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บทคดัย่อ 

 การวิจัยเรื่องน้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาและประเมินระบบการเสริมสร้างวิสาหกิจชุมชนของสถานศึกษา สงักัด

สาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา โดยใชร้ะเบยีบวธิกีารวจิยัและพฒันา กลุ่มเป้าหมายในการเกบ็ขอ้มูลเพื่อประเมนิ

รายการหลกัความต้องการจําเป็นในการฝึกอบรม และสร้างเครื่องมอืหาหวัขอ้ฝึกอบรม ไดแ้ก่ ผูเ้ชี่ยวชาญที่เกี่ยวขอ้งกบั

การเสรมิสรา้งวสิาหกจิชุมชนในภาคใต้จํานวน 42 คน และหาประสทิธภิาพหลกัสตูรฝึกอบรมหวัหน้าแผนกวชิาเพื่ออบรม

วทิยากรวสิาหกจิชุมชน โดยผูเ้ชีย่วชาญ จํานวน 5 คน และนําไปใชเ้กบ็รวบรวมขอ้มูลกบัหวัหน้าแผนกวชิาจํานวน 9  คน 

ซึ่งผลการวิจยัสรุปได้ดังน้ี ระบบการเสริมสร้างวิสาหกิจชุมชนของสถานศึกษา สงักัดสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชวีศกึษา ประกอบด้วย 2 ส่วน ส่วนที ่1 จดัทํารายการหลกัความต้องการจําเป็นฝึกอบรม ส่วนที ่2 พฒันาหลกัสตูร

ฝึกอบรมหวัหน้าแผนกวชิาเพื่ออบรมวทิยากรวสิาหกจิชุมชน ผูเ้ชีย่วชาญประเมนิความเหมาะสมของระบบการเสรมิสรา้ง

วสิาหกจิชุมชนของสถานศกึษาในภาพรวมอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด  ผลการประเมนิรายการหลกัความต้องการจําเป็นในการ

ฝึกอบรมโดยผูเ้ชีย่วชาญทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเสรมิสรา้งวสิาหกจิชุมชนในภาคใต้ ทีม่ผีลการประเมนิความต้องการอยู่ในระดบั

มากขึน้ไป มจีํานวน 7 ดา้น ไดแ้ก่  1) ดา้นการเขยีนแผนธุรกจิ  2) ดา้นทกัษะและเทคโนโลยชี่างชุมชน  3) ดา้นการผลติ

และบรกิาร  4) ดา้นกฎหมายและระเบยีบขอ้บงัคบั  5) ดา้นการบญัชแีละการเงนิ  6) ดา้นการบรหิารจดัการ และ7) ดา้น

การตลาด ผูว้จิยันํารายการหลกัความตอ้งการจาํเป็นทัง้ 7 ดา้น มาสรา้งเครื่องมอืหาหวัขอ้ฝึกอบรม และใหผู้เ้ชีย่วชาญกลุ่ม

เดยีวกนัประเมนิความเหมาะสมของเครื่องมอืทีส่รา้งขึน้ ซึง่มผีลการประเมนิอยู่ในระดบัมากทีสุ่ดทุกดา้น  ผลการประเมนิ

หลกัสตูรฝึกอบรมหวัหน้าแผนกวชิาเพื่ออบรมวทิยากรวสิาหกจิชุมชน ตามรปูแบบ CIPP สรุปผลได ้ดงัน้ี  1) ประเมนิ

สภาวะแวดลอ้มหลกัสตูรฝึกอบรม พบว่ามคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด  2) ประเมนิปจัจยันําเขา้ซึง่เป็นการประเมนิ

ความสอดคลอ้งของหลกัสตูรฝึกอบรม และประเมนิความเหมาะสมของแบบประเมนิผลการฝึกอบรม พบว่าหลกัสตูรมคีวาม

สอดคลอ้งสงูทุกรายการ  3) ประเมนิกระบวนการจากการนําหลกัสตูรฝึกอบรมไปใชจ้รงิ ไดค้ะแนนผลสมัฤทธิด์า้นทฤษฏี

เท่ากบั 83.78/84.12  คะแนนผลสมัฤทธิด์า้นปฏบิตั ิมคี่ารอ้ยละ 77.34 ซึง่สงูกว่าเกณฑท์ีก่ําหนดไวท้ัง้ดา้นทฤษฏแีละดา้น

ปฏบิตั ิ และ 4) ประเมนิผลผลติ พบว่า ความพงึพอใจของวทิยากรวสิาหกจิชุมชนทีม่ต่ีอการจดัฝึกอบรมของหวัหน้าแผนก

วชิา อยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ผลการประเมนิความพงึพอใจของผูป้ระกอบการวสิาหกจิชุมชนในพืน้ทีต่่อการจดัการฝึกอบรม

ของวทิยากรวสิาหกจิชุมชน พบว่า วสิาหกจิชุมชนมคีวามพงึพอใจต่อการจดัอบรมของวทิยากรวสิาหกจิชุมชนในภาพรวม

อยู่ในระดบัมากที่สุด  ดังนัน้ระบบการเสริมสร้างวิสาหกิจชุมชนของสถานศึกษา สงักดัสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษาที่ผู้วิจยัได้พฒันาขึ้น มีประสทิธิภาพตามเกณฑ์ที่กําหนดด้านทฤษฎี 80/80 และด้านปฏิบตัิร้อยละ 75 ซึ่ง

เป็นไปตามสมมตฐิานการวจิยัทีต่ัง้ไว ้ 
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Abstract 

 The research on The Development of System to Promote Community Enterprise in Educational Institutes under 

the Office of Vocational Education Commission’ has been designed as a research and development to conduct on 

both qualitative and quantitative study with the purposes on developing and evaluating the system to promote 

community enterprise in educational institutes under the Office of Vocational Education Commission. The results 

can be concluded as follows.  The system to promote community enterprise in educational institutes under the 

Office of Vocational Education Commission comprises 2 main parts; part 1- the analysis of the needs on 

competency set in training which were used as a guideline to construct training program and its content according 

to the needs of the community enterprise. Part 2- the development of train-the-trainer program for the department 

heads to train the leaders of the community enterprises was evaluated in overall by the specialists at high level.  

The results on the competency set needs details on the reported by specialists in the field of community enterprises 

showed high necessity which can be divided into 7 aspects. And this 7 competency set needs were applied to 

develop training topics which were validated at very high appropriateness in every aspect.  The results of the 

training course efficiency evaluated through CIPP Model can be explained as follows. The context evaluation was 

very high similar to the input evaluation, in every aspect. The process evaluation was conducted by the 

implementation with the efficiency of the training program at 83.78/84.12 and the achievement of the practical part 

at 77.34 higher than the set criteria on both theory and practice. The product evaluation showed by the 

achievement of the department heads who joined the training program. Their achievement on the theoretical part 

equal 84.79/ 83.98 and that of practical part at 76.30 higher than the set criteria on both aspects. Moreover, the 

leaders of the community enterprises reported very high satisfaction on the training. This can be concluded that 

‘The Development of System to Promote Community Enterprise in Educational Institutes under the Office of 

Vocational Education Commission’ conducted by the researcher reached high efficiency according to the research 

hypothesis.  
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