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การพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมครเูพ่ือจดัทาํชดุการเรียนรูด้้วยตนเองสาํหรบัการ 
บรูณาการการสอนนักศึกษากลุ่มเทียบโอนความรูแ้ละประสบการณ์งานอาชีพ  

ตามหลกัสตูรการอาชีวศึกษา 
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บทคดัย่อ 
 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงคเ์พือ่ ) พฒันาและประเมนิรปูแบบการจดัทาํชุดการเรยีนรูด้ว้ยตนเองสาํหรบัการบรูณาการ
การสอนนกัศกึษากลุ่มเทยีบโอนความรูแ้ละประสบการณ์งานอาชพี ตามหลกัสตูรการอาชวีศกึษาและ 2) เพื่อพฒันา และ
ประเมนิประสทิธภิาพหลกัสตูรฝึกอบรมครเูพื่อจดัทาํชุดการเรยีนรูด้ว้ยตนเองฯ กลุ่มเป้าหมายทีใ่ชใ้นการวจิยัประกอบดว้ย 
ผูบ้รหิาร คร ูและนักศกึษาสงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ผูเ้ชีย่วชาญดา้นการจดัการอาชวีศกึษา ดา้นการ
เทยีบโอนความรูแ้ละประสบการณ์  ดา้นการพฒันาสือ่การเรยีนรู ้และดา้นการพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรม จาํนวนรวมทัง้สิน้ 
267 คน ผลการวจิยัสรุปไดด้งัน้ี  )  รปูแบบการจดัทําชุดการเรยีนรูด้ว้ยตนเองฯ มอีงคป์ระกอบหลกั 4 สว่น ไดแ้ก่ การ
วเิคราะห์ความต้องการจําเป็น  การวเิคราะห์หลกัสูตรรายวชิา  การผลติชุดการเรยีนรู้ด้วยตนเอง และการประเมนิผล 
สาํหรบัผลการประเมนิความเหมาะสมของรปูแบบฯ โดยผูเ้ชีย่วชาญ พบว่า รปูแบบมคีวามเหมาะสมในการนําไปใชอ้ยู่ใน
ระดบัมากที่สุด  2) หลกัสตูรฝึกอบรมครเูพื่อจดัทําชุดการเรยีนรูด้ว้ยตนเองฯ ทีพ่ฒันาขึน้มลีกัษณะเป็นแบบการอบรมใน
หอ้งเรยีนประกอบดว้ยภาคทฤษฏแีละภาคปฏบิตั ิใชเ้วลาอบรมรวม 30 ชัว่โมง หวัขอ้การฝึกอบรมประกอบดว้ย 6 หน่วย
การเรยีนรู ้โดยประยกุตใ์ชร้ปูแบบ CIPP Model เพื่อประเมนิประสทิธภิาพหลกัสตูรฝึกอบรม ประกอบดว้ย ) การประเมนิ
สภาวะแวดล้อมเพื่อศกึษาขอ้มูลเบื้องต้นในการพฒันาหลกัสูตรจากผู้บรหิารและครู พบว่า ความต้องการจําเป็นในการ
พฒันาความรูแ้ละทกัษะของครใูนภาพรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด 2) การประเมนิปจัจยัเบือ้งตน้ ไดแ้ก่ การประเมนิหลกัสตูร
ฝึกอบรม พบว่า หลกัสตูรฝึกอบรมมคีวามเหมาะสมในระดบัมากทีสุ่ด มคี่าดชันีความสอดคลอ้งกนัทุกรายการ  และมคี่า
ความเทีย่งตรงเชงิเน้ือหาทุกรายการเช่นกนั  3) การประเมนิกระบวนการ ไดแ้ก่ การประเมนิระหว่างการฝึกอบรมและหลงั
ฝึกอบรม พบว่าผลสมัฤทธิข์องคะแนนด้านทฤษฏ ีมคีะแนนเฉลี่ยที่ไดจ้ากการทําแบบฝึกหดัเท่ากบั 85.44  และคะแนน
เฉลีย่จากการทาํแบบทดสอบเท่ากบั 83.28 และผลสมัฤทธิข์องคะแนนดา้นปฏบิตัเิท่ากบั 85.47 ซึง่สงูกวา่เกณฑท์ีก่ําหนด
ทัง้ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตั ิ ดา้นการจดัการฝึกอบรมในภาพรวมอยู่ในระดบัด ีและ 4) การประเมนิผลผลติ ไดแ้ก่ การ
ตดิตามผลผู้เขา้รบัการอบรม พบว่าผู้เขา้รบัการอบรมสามารถจดัทําชุดการเรยีนรูด้้วยตนเองได้คุณภาพในระดบัด ีและ
สามารถนําไปใช้ในการจดัการเรยีนการสอนได้อย่างเหมาะสมมากที่สุด ดงันัน้ หลกัสูตรฝึกอบรมจงึมปีระสทิธภิาพตาม
เกณฑท์ีก่าํหนดและเป็นไปตามวตัถุประสงคท์ีต่ ัง้ไว ้
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Abstract 
 The purposes of this research were: ) to develop and evaluate the model of integrated self-learning packages 
for students with professional experience transfer according to the vocational education curriculum and 2) to 
develop and validate the efficiency of the training program to construct the integrated self-learning packages.  The 
target group in this study were total amount 267 that consisted of administrators, teachers, students of the Office of 
the Vocational Education Commission and the specialists in vocational education, professional experience 
transferring.  The results of the training model development can be concluded as follows. ) The self-learning 
package constructing model consisted of 4 main parts, i.e. needs analysis, content and course analysis, self-
learning package constructing and assessment. The specialists rated the appropriateness of the model at the 
highest level. 2) The developed training program on self-learning package constructing was designed as classroom-
based training consisting of both theoretical and practical parts with the training duration of 30 hours and training 
content consists of six modules of topics. The efficiency of the training program evaluated by CIPP Model can be 
reported as follows. () Context evaluation: to study basic information for training program development was 
reported by the administrators and teachers very high needs in teacher’s knowledge and skills. (2) Input evaluation: 
the developed training program was evaluated at very high level of appropriateness with the overall item objective 
congruence and content validity. (3) Process evaluation: the pre and post training evaluation showed that the 
achievement of the theoretical part was 85.44 while that of the exercise scores was 83.28, and that of the practical 
part was 85.47, higher than the set criteria on both theory and practice parts revealing effective training 
management. (4) Product evaluation: the result of the follow-up study of the trainees showed that they could 
conduct self-learning package effectively and apply the knowledge in classroom management appropriately. The 
evaluation was conducted with the experience transfer students; so, it can be concluded that the developed training 
program was effective in accordance with the set objectives. 
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