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บทคดัยอ่ 

 การวิจัยครัง้น้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาและสงัเคราะห์สภาพการบริหารจดัการและมาตรฐานห้องสมุด

มหาวทิยาลยัในระดบัภูมภิาคอาเซยีน และ 2) ศกึษาสภาพการบรหิารจดัการเพื่อการเตรยีมความพรอ้มของหอ้งสมุด

มหาวิทยาลยัในประเทศไทยสู่ประชาคมอาเซียน กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการศกึษาคือ ผู้บรหิารห้องสมุดมหาวทิยาลยั

จาํนวน 5 คน กลุ่มผูใ้หบ้รกิารหอ้งสมุดมหาวทิยาลยัจาํนวน 238 คน และกลุ่มผูใ้ชบ้รกิารหอ้งสมุดมหาวทิยาลยัจํานวน 

942 คน วธิกีารวจิยัใช้วธิวีิจยัเชงิคุณภาพและเชิงปริมาณ โดยเครื่องมอืที่ใช้ในการวิจยัคอื แบบสมัภาษณ์ และ

แบบสอบถาม ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลใช้วิธีการวิเคราะห์เน้ือหา การคํานวณหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต ส่วน

เบีย่งเบนมาตรฐาน t-test และ F-test ผลการศกึษาพบว่า 1) สภาพการบรหิารจดัการหอ้งสมุดมหาวทิยาลยัส่วนใหญ่

เริม่มกีารเตรยีมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซยีน นโยบายการบรหิารจดัการมาจากนโยบายของมหาวทิยาลยัแลว้ระบุ

เป็นพนัธกจิของหอ้งสมุด ประเดน็การดําเนินงานเน้นการพฒันาแหล่งเรยีนรูเ้พื่อรองรบัการศกึษาสู่อาเซยีน มาตรฐาน

ของหอ้งสมุดตอ้งมกีารกาํหนดนโยบายการบรหิารรองรบัการเขา้สูป่ระชาคมอาเซยีน การจดัสรรงบประมาณการบรหิาร

และส่งเสรมิกจิกรรม/โครงการรองรบัประชาคมอาเซยีน การเตรยีมความพรอ้มบุคลากร การบรกิารด้านการเรยีนการ

สอนในระดบัภูมภิาคอาเซยีน การบรกิารวชิาการและการวจิยัในระดบัภูมภิาคอาเซยีน การบรกิารสบืคน้ พฒันาเน้ือหา

ดจิทิลัมากกว่าหน่ึงภาษา การจดัสภาพแวดลอ้มเพื่อบรรยากาศการเรยีนรูอ้าเซยีน มคีวามร่วมมอืระหว่างหอ้งสมุดใน

ระดบัภูมภิาคอาเซยีน และมกีารประกนัคุณภาพทีส่อดคลอ้งกบันโยบายการประกนัคุณภาพการบรกิารรองรบัประชาคม

อาเซยีน 2) สภาพการบรหิารจดัการเพื่อการเตรยีมความพรอ้มของหอ้งสมุดมหาวทิยาลยัในประเทศไทยสู่ประชาคม

อาเซยีนตามความคดิเหน็ของกลุ่มผูใ้หบ้รกิารหอ้งสมุดการปฏบิตัอิยู่ในระดบัปานกลาง ( X  = 3.33, S.D. = 0.76) ผู้

ใหบ้รกิารหอ้งสมุดทีม่เีพศ อายุ ระดบัการศกึษา ลกัษณะงาน และประสบการณ์การทาํงานหอ้งสมุดต่างกนั มกีารปฏบิตัิ

เพื่อการเตรยีมความพรอ้มสูป่ระชาคมอาเซยีนไม่แตกต่างกนั แต่ผูใ้หบ้รกิารหอ้งสมุดในสงักดัสถานศกึษาต่างกนั มกีาร

ปฏบิตัเิพื่อการเตรยีมความพรอ้มสูป่ระชาคมอาเซยีนแตกต่างกนั  สว่นความคดิเหน็ของกลุ่มผูใ้ชบ้รกิารหอ้งสมุดในการ

ปฏบิตังิานของหอ้งสมุดอยู่ในระดบัมาก ( X  = 3.72, S.D. = 0.61)  ผูใ้ชบ้รกิารหอ้งสมุดทีม่เีพศ อายุ และการศกึษา

ต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อการปฏบิตังิานของหอ้งสมุดเพื่อการเตรยีมความพรอ้มสู่ประชาคมอาเซยีนไม่แตกต่างกนั แต่

ผูใ้ชบ้รกิารหอ้งสมุดในสงักดัสถานศกึษาต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อการปฏบิตัขิองหอ้งสมุดเพื่อการเตรยีมความพรอ้มสู่

ประชาคมอาเซยีนแตกต่างกนั  
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Abstract 

 The objectives of this study were: 1) to study and synthesis the status of management and standard of 

university library in ASEAN  and 2) to study the status of management for readiness preparation of university 

library in Thailand to ASEAN community. The samples consisted 5 directors of university library, 238 staffs 

and 942 users of the university library. Research methods using qualitative research and quantitate research. 

The data was collected by interview form and a questionnaire. The analyzed with content analysis, 

percentage, mean, standard deviation, t-test and F-test. The finding of this study are as follows: 1) 

Management of the university library began to prepare for the ASEAN community. The management policy of 

university library were from the activities of the university to identify the genetic activities of the library. 

Operational issues on the development of learning resources to support education in ASEAN. The libraries 

must have a policy of support for the ASEAN community, budgeting for management and promotional activity 

/ project support ASEAN community, personnel readiness, instructional services in the region, academic 

service and research in the region, service search and development of digital content in more than one 

language, the environment of libraries to learning atmosphere ASEAN, cooperation between libraries in the 

region and quality assurance compliance with the quality assurance support services of ASEAN community. 

2) the status of management for readiness preparation of academic libraries in Thailand to ASEAN community 

from opinions libraries’ staff were generally rated “medium” ( X  = 3.33, S.D. = 0.76), the library staffs’ gender, 

age, education level, working character and working experiences had no effect on management for readiness 

preparation of academic libraries to ASEAN community whilst department of libraries made a differences in 

their performance, and opinions libraries’ user in performance of libraries were generally rated “high” ( X  = 

3.72, S.D. = 0.61), the library users had no different opinions on library management for readiness 

preparation of academic libraries to ASEAN community in relations to their gender, age and education level, 

on the other hand, department of libraries was the only factor that caused different opinions on the 

performance of academic libraries. 
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