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ผลการใช้เทคนิคการเรียนรู้ด้วยการรบัใช้สงัคมและเขียนสะท้อนความดีผา่นบลอ็ก

เพ่ือส่งเสริมพฒันาการด้านจริยธรรมในรายวิชาจริยศาสตร ์ 
 

สรรเสรญิ  อนิทรนัต์1 และ ฐติยิา  เนตรวงษ์2* 

 

บทคดัย่อ 

 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อ (1) จดัการเรยีนการสอนด้วยเทคนิคการเรียนรู้ด้วยการรบัใช้สงัคมและเขยีน

สะทอ้นความดผี่านบลอ็กเพื่อส่งเสรมิพฒันาการดา้นจรยิธรรมในรายวชิาจรยิศาสตร ์ และ (2) พฒันาจรยิธรรมของ

นกัศกึษา มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ  กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการศกึษาไดแ้ก่ นกัศกึษาตอนเรยีน A1 มหาวทิยาลยัราช

ภฏัสวนดุสติ ทีล่งทะเบยีนเรยีนวชิาจรยิศาสตร ์ ปีการศกึษา 2556 จํานวน 18 คน  เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวม

ขอ้มลู ประกอบดว้ย (1) แบบสอบถามเหตุผลเชงิจรยิธรรม และ (2) แบบสอบถามเจตคตแิละพฤตกิรรมจรยิธรรม การ

วเิคราะหข์อ้มลูโดย ค่าเฉลีย่เลขคณิต ( X ) ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) และค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธข์องเพยีรส์นั 

ซึง่ผลการศกึษาพบว่า 

 (1)  การจดัการเรยีนการสอนดว้ยเทคนิคการเรยีนรูด้ว้ยการรบัใชส้งัคมและเขยีนสะทอ้นความดผ่ีานบลอ็กสามารถ

สง่เสรมิพฒันาการดา้นจรยิธรรมในรายวชิาจรยิศาสตรแ์ก่นกัศกึษาได ้

 (2)  นักศกึษามกีารพฒันาจรยิธรรมโดยการใชเ้หตุผลเชงิจรยิธรรมมพีฒันาการสงูขึน้รอ้ยละ 9.75 ส่วนเจตคตแิละ

พฤตกิรรมจรยิธรรมมพีฒันาการสงูขึน้รอ้ยละ 12.29 

 (3)  ความสมัพนัธข์องเหตุผลเชงิจรยิธรรมและเจตคตแิละพฤตกิรรมจรยิธรรมของกลุ่มตวัอย่างมคีวามสมัพนัธก์นัใน

ทศิทางบวกในระดบัปานกลาง (r = 0.532) อย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 

คาํสาํคญั: การเรยีนรูด้ว้ยการรบัใชส้งัคม, บลอ็ก, พฒันาการดา้นจรยิธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________ 
1 รองศาสตราจารย ์ประจาํคณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ 
2 ผูช้่วยศาสตราจารย ์หลกัสตูรเทคโนโลยสีารสนเทศ คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ 
* ผูน้ิพนธป์ระสานงาน โทร. 0-2244-5630 อเีมล: titiya_net@dusit.ac.th 

_14-1303(001-222).indd   76 12/15/57 BE   11:40 AM



วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรม  พระจอมเกล้าพระนครเหนือ

ปีที่ 5  ฉบับที่ 2  กรกฎาคม - ธันวาคม  2557
77

 

The Effectiveness of Learning Technique Using Service Learning and Reflective 

Writing of Goodness Via Blog to Enhance Moral Development  

in the Ethics Course 
 

Sansern  Intharat1 and Titiya  Netwong2* 

 

Abstract 

 The objectives of the research study were: (1) to teach with learning technique using service learning and 

reflective writing of goodness via blog to enhance moral development in the Ethics course and (2) to develop 

moral of the students at Suan Dusit Rajabhat University. The sample consisted of 18 undergraduate  students 

who registered in the Ethics course of the 2013 academic year. The research instruments were  the 

questionnaire for moral reasoning and the questionnaire for attitude and ethical behavior. Data were analyzed 

using frequency, percentage, mean, standard deviation and Pearson’s Product Moment Correlation 

Coefficient. The results of the study were as follows :  

 (1) teaching with learning technique using service learning and reflective writing of goodness via blog were 

increased moral of students in the Ethics course  

 (2) development of moral reasoning increased 9.75 percentage and attitude and ethical behavior increased 

12.29 percentage of students 

 (3) the correlation between moral reasoning and attitude and ethical behavior were rather medium level (r 

= 0.532) at the significant difference level of .05.  
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1.  บทนํา 

 การรบัใช้สงัคมเป็นการบําเพญ็ประโยชน์กบัสงัคม

เพื่อเป็นการทําสิง่ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อผูอ้ื่น หรอืเป็นงาน

ทีท่าํเพื่อผูอ้ื่นทีม่คีวามตอ้งการจาํเป็นหรอืเป็นกจิเมตตา

ตามความตอ้งการของชุมชนหรอืสงัคมนัน้ ๆ ดงันัน้การ

รบัใช้สงัคมจึงเป็นการสร้างความตระหนักให้บุคคลมี

ความรู ้ความรู้สกึทางจติใจ และพฤตกิรรมที่สอดคลอ้ง

กบัแนวคิดการรบัใช้สงัคมโดยมองเห็นว่าตนเป็นส่วน

หน่ึงของสงัคมหรอืชุมชนที่เป็นสมาชิกอยู่ เห็นคุณค่า

และศกัยภาพของชุมชนรวมถงึใสใ่จต่อปญัหา และลงมอื

กระทําสิง่ใดสิ่งหน่ึงเพื่อร่วมรับผิดชอบต่อชุมชนหรือ

สงัคมนัน้ ๆ ฉะนัน้กระบวนการรบัใชส้งัคมจงึสามารถ

นํามาออกแบบการเรียนการสอนเพื่อบูรณาการการ

เรยีนรูใ้นเน้ือหาวชิาการและกจิกรรมการรบัใชส้งัคมเขา้

ดว้ยกนั[1] [2] 

 เทคนิคการเรียนรู้ด้วยการรับใช้สงัคมเป็นเทคนิค

การเรียนการสอนที่บูรณาการการเรียนรู้ด้านวิชาการ

และการทํากจิกรรมรบัใช้สงัคมเขา้ด้วยกนั เพื่อให้เกิด

การเรยีนรู้ตามจุดประสงค์ที่ได้เตรยีมการไว้โดยอาศยั

การพจิารณาไตร่ตรองการกระทําเพื่อใหเ้กดิการเรยีนรู้

ไปพรอ้มกนั[1] อนัจะส่งผลใหผู้เ้รยีนเกดิความตระหนัก

ถึงชุมชน มีความผูกพันที่จะทําการรับใช้สังคม มี

พฤติกรรมช่วยเหลอืผู้อื่น และมคีวามเสยีสละต่อสงัคม

มุ่งมัน่พฒันาสงัคม  

 การจดัการเรยีนการสอนดว้ยเทคนิคการรบัใชส้งัคม

จะมุ่งให้ผู้เรยีนเรยีนรู้ด้วยตนเอง ด้วยการกระทํา และ

รู้จกัแก้ปญัหาจากิจกรรมรบัใช้สงัคมเพื่อให้ผู้เรียนได้

ตระหนกัถงึหน้าทีต่่อสงัคม ยดึหลกัมหสขุหรอืประโยชน์

นิยม เปิดโอกาสผู้เรยีนได้แสดงความคดิเหน็ อภิปราย 

โต้แย้ง ตามแนวทางประชาธปิไตย และสนใจเรื่องของ

สงัคม ซึง่รปูแบบการเรยีนรูด้ว้ยการรบัใชส้งัคมสามารถ

ส่งเสริมพัฒนาการด้านจริยธรรมได้ [2] จาก

กระบวนการสาํรวจประสบการณ์ การแจกแจงตดัสนิใจ 

การสร้างความตระหนัก การกระตุ้น และการซมึซบัให้

ผูเ้รยีนสามารถบูรณาการประสบการณ์การรบัใชส้งัคม

ของตนเขา้ไปในชวีติ และทาํใหว้ถิชีวีติและการตดัสนิใจ

ในชวีติ มุ่งไปทีคุ่ณค่าทีไ่ดร้บัมาจากประสบการณ์นัน้ ๆ 

ดงันัน้การไดเ้ขยีนสะทอ้นความดจีากการมุ่งรบัใชส้งัคม 

จะเป็นการเสริมแรงให้มองเห็นคุณค่าของตนจาก

ประสบการณ์ทีไ่ดร้บั  

  การใช้บล็อกเป็นการนําเอาความก้าวหน้าทาง

เทคโนโลยสีารสนเทศมาช่วยในการเขยีนสะทอ้นความดทีี่

ได้จากการบําเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม ที่อํานวยความ

สะดวกในการนําเสนอข้อมูล ความคิดเห็นต่าง ๆ ของ

ผู้เรียนได้อย่างรวดเร็ว จึงกล่าวได้ว่าเทคนิคการเรียนรู้

ดว้ยการรบัใชส้งัคมและเขยีนสะทอ้นความดผี่านบลอ็กจะ

สามารถส่งเสริมพฒันาการด้านจริยธรรมของผู้เรียนได้

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒทิี่จะพฒันาผูเ้รยีนใหม้คีวามรู ้

คุณธรรมจรยิธรรม เสรมิสร้างทกัษะทางปญัญา รวมถึง

สง่เสรมิการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศไดอ้กีทางหน่ึง 

 

2.  วตัถปุระสงคก์ารวิจยั 

 2.1  จดัการเรยีนการสอนดว้ยเทคนิคการเรยีนรูด้ว้ย

การรบัใชส้งัคมและเขยีนสะทอ้นความดผ่ีานบลอ็กเพื่อ

สง่เสรมิพฒันาการดา้นจรยิธรรมในรายวชิาจรยิศาสตร ์

 2.2  พัฒนาจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัย 

ราชภฏัสวนดุสติ 

 

3.  ระเบียบวิธีการวิจยั 

3.1 กลุ่มตวัอย่าง คอื นักศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏั

สวนดุสติ ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาจริยศาสตร์ ตอน

เรยีน A1 ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศกึษา 2556 จํานวน

ทัง้สิน้ 18 คน โดยไดจ้ากการสุม่อย่างง่ายจากตอนเรยีน

ทัง้ 12 ตอนเรยีน ในรายวชิาจรยิศาสตร ์

3.2 แบบแผนการวจิยัและการเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

3.2.1 ผู้วจิยัดําเนินการกํากบัการเรยีนรู้ด้วย

เทคนิคการเรยีนรู้ดว้ยการรบัใช้สงัคมและเขยีนสะทอ้น

ความดผี่านบลอ็ก และใช้แบบแผนการวจิยัแบบ One 

Group Pretest-Posttest Design 

 

 

X  แทน ทดลอง (Experiment) หรอืจดักระทํา 

(Treatment) 

T1    X    T2 
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T1   แทน วดัก่อนการทดลอง (Pretest) หรอื

วดัตอนเริม่ตน้วจิยั 

T2   แทน วดัหลงัการทดลอง (Posttest) หรอื

วดัตอนสิน้สดุวจิยั 

 คณะผู้วิจยัดําเนินการจดัการเรยีนการสอน

ด้วยเทคนิคการเรียนรู้ด้วยการรับใช้สงัคมและเขียน

สะทอ้นความดผี่านบลอ็ก เป็นระยะเวลา 6 สปัดาห ์และ

วเิคราะห์พฒันาการด้านจรยิธรรมโดยประเมนิเหตุผล

เชงิจรยิธรรม เจตคตแิละพฤตกิรรมจรยิธรรม ในสปัดาห์

ที ่6  ตามกาํหนดการเรยีนดงัน้ี [1], [3] 

สปัดาหท่ี์ 1 ขัน้เตรียมการและปฐมนิเทศ  

-  ผู้เรยีนประเมนิเหตุผลเชิงจรยิธรรม และเจตคติ

และพฤตกิรรมจรยิธรรม 

-  แจง้แนวปฏบิตักิารจดัการเรยีนการสอน กําหนด

บทบาทหน้าที ่กฎ กตกิาเกณฑก์ารเรยีน 

- แนะนํา e-Learning ประจํารายวิชาจรยิศาสตร ์

รวมถึงการใช้บล็อกเพื่ อ เขียนสะท้อนความดีใน

ชวีติประจาํวนั 

- ผู้สอนระบุถึงเกณฑ์มาตรฐานการทํางาน และ

ระยะเวลาการทาํงานโครงการรบัใชส้งัคมซึง่จะใชบ้ลอ็ก

ในการสือ่สาร สะทอ้นความคดิเหน็สิง่ทีไ่ดร้บัแก่ผูเ้รยีน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รปูท่ี 1 e-Learning  ประจาํรายวชิาจรยิศาสตร ์

            

 

สปัดาห์ท่ี 2 ขัน้สํารวจประสบการณ์ กระตุ้น

ความสนใจ 

-  ผู้เรียนอภิปราย และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ประสบกบัเหตุการณ์เกีย่วกบัปญัหาทีผู่อ้ ื่นประสบ 

-  ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นนําเสนอโครงการที่มี

ความเป็นไปได ้สรา้งโอกาสทีจ่ะใหค้วามช่วยเหลอื 

สปัดาหท่ี์ 3 ขัน้แจกแจงและเตรียมโครงการรบั

ใช้สงัคม 

-  ผูเ้รยีนเริม่ศกึษา ตดัสนิใจจะทาํสิง่ใดในกจิกรรมที่

จะรับใช้สังคม แจกแจงสิ่งสําคัญที่ตนจะให้ความ

ช่วยเหลอือย่างไร 

-  ผูเ้รยีนมปีระสบการณ์พรอ้มกนั สามารถแจกแจง

และแยกแยะสิง่ที่มคีวามสําคญัสําหรบัตนเองได้จงึเริม่

จาํทาํแผนงานโครงการ 

สัปดาห์ท่ี 4 ขัน้กิจกรรมกลุ่ม ลงมือกระทํา

กิจกรรมท่ีได้วางแผนไว ้

-  ผู้เรียนเริ่มตระหนักว่าประสบการณ์การรับใช้

สงัคมมคีวามหมายอย่างไรสาํหรบัตนเอง 

- ผูเ้รยีนเริม่เขยีนสะทอ้นความคดิเหน็สิง่ทีไ่ดร้บัจาก

การร่วมทาํกจิกรรมลงในบลอ็ก 

สปัดาหท่ี์ 5 ขัน้เกบ็รวบรวมข้อมูล 

-  ผู้เรียนเก็บรวบรวมข้อมูลจากการเขยีนสะท้อน

ความดจีากการรบัใชส้งัคมผ่านบลอ็ก 

- ผู้เรยีนสามารถบูรณาการประสบการณ์การรบัใช้

สังคมของตนเข้าไปในชีวิต เห็นคุณค่าที่ได้รับจาก

ประสบการณ์นัน้ๆ 

สปัดาหท่ี์ 6 ขัน้สรปุและนําเสนอผลงาน 

ผู้เรียนสรุปผลการดําเนินการและนําเสนอผลการ

ดาํเนินงาน และนําเสนอผ่านบลอ็ก 
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รปูท่ี 2  ตวัอย่างการเขยีนสะทอ้นความดผี่านบลอ็ก 
 

3.2.2 เมื่อเสรจ็สิน้กจิกรรมการเรยีนการสอน

เทคนิคการเรยีนรูด้ว้ยการรบัใชส้งัคมและเขยีนสะทอ้น

ความดีผ่ านบล็อกแล้วผู้ เรียนจะทําแบบประเมิน

พฒันาการดา้นจรยิธรรมซึง่ประกอบดว้ย (1) เหตุผลเชงิ

จรยิธรรม และ (2) เจตคตแิละพฤตกิรรมจรยิธรรม 

 3.3  เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 

3.3.1 แบบสอบถามการใชเ้หตุผลเชงิจรยิธรรม  

(1) ลกัษณะของเครื่องมอื มลีกัษณะเป็น

แบบสอบถาม 5 ตวัเลอืก เกีย่วกบัพฒันาการดา้นการใช้

เหตุผลทางจรยิธรรม 5 ขัน้ โดยแยกประเดน็คําถามเป็น 5 

ดา้น คอื (1) ดา้นความรบัผดิชอบ มขีอ้คําถาม 6 ขอ้ (2) 

ดา้นความมวีนิัยในตนเอง มขีอ้คําถาม 6 ขอ้ (3) ด้าน

ความซื่อสตัย ์มขีอ้คําถาม 6 ขอ้ (4) ดา้นความอดทน มี

ขอ้คําถาม 6 ขอ้ และ (5) ดา้นความสามคัค ีมขีอ้คําถาม  

6 ขอ้  

(2) การสร้างและการหาประสทิธภิาพ

ของเครื่องมือ โดยแบบสอบถามการใช้เหตุผลเชิง

จรยิธรรม พฒันามาจากแบบสอบถามการใชเ้หตุผลเชงิ

จรยิธรรมของกรมวชิาการ [4] และฐติยิา เนตรวงษ์ [3] 

หาประสทิธภิาพโดยการประชุมกลุ่มผูเ้ชีย่วชาญจํานวน 

7 คนในการพจิารณาความเหมาะสมของขอ้คาํถาม แลว้

นําไปใชจ้รงิโดยการนําไปเกบ็ขอ้มลูกบักลุ่มตวัอย่าง 

3.3.2 แบบสอบถามเจตคติและพฤติกรรม

จรยิธรรม 

(1) ลกัษณะของแบบสอบถามเจตคติ

และพฤติกรรมจรยิธรรมโดยมลีกัษณะเป็นแบบสอบถาม 

6 ตวัเลอืก แบ่งเป็น 2 ส่วน คอื [5] ความคดิเหน็เจตคตทิี่

มต่ีอพฤติกรรมจริยธรรม แบ่งเป็น 6 ระดบั มีทัง้ข้อ

คําถามทางบวกและทางลบ และส่วนของพฤติกรรม

จรยิธรรม แบ่งเป็น 6 ระดบั มทีัง้ขอ้คําถามทางบวกและ

ทางลบ 

(2) การสรา้งและการหาประสทิธภิาพ

ของเครื่องมอื โดยแบบสอบถามเจตคตแิละพฤติกรรม

จรยิธรรม พฒันามาจากแบบวดัเจตคตทิีม่ต่ีอพฤตกิรรม

จรยิธรรม และแบบวดัพฤติกรรมจรยิธรรมของจนิตนา  

ตนัสุวรรณนนท ์และคณะ [5] หาประสทิธภิาพโดยการ

ประชุมกลุ่มผู้เชี่ยวชาญจํานวน 7 คน ในการพจิารณา

ความเหมาะสมของขอ้คาํถาม 

 3.4  การวเิคราะหข์อ้มลู 

3.4.1 วเิคราะห์ขอ้มูลเหตุผลเชงิจรยิธรรมโดย

วเิคราะหค์่าเฉลีย่ และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน  

3.4.2 วเิคราะหเ์จตคตแิละพฤตกิรรมจรยิธรรม

โดยวเิคราะหค์่าเฉลีย่ และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน  

3.4.3 วิเคราะห์ความสมัพนัธ์ของเหตุผลเชิง

จริยธรรมและเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมโดยใช้

สมัประสทิธิส์หสมัพนัธข์องเพยีรส์นัซึง่มเีกณฑ์ดงัน้ี [3], 

[4] 

  0.81 ขึน้ไป ความสมัพนัธส์งู 

  0.61 – 0.80 ความสมัพนัธค์่อนขา้งสงู 

  0.41 – 0.60 ความสมัพนัธป์านกลาง 

  0.21 – 0.40 ความสมัพนัธค์่อนขา้งตํ่า 

  ตํ่ากว่า 0.21 ความสมัพนัธต์ํ่า 
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4.  ผลการวิจยั 

 4.1 การจดัการเรยีนการสอนดว้ยเทคนิคการเรยีนรู้

ดว้ยการรบัใชส้งัคมและเขยีนสะทอ้นความดผี่านบลอ็ก

เพื่อส่งเสริมพฒันาการด้านจริยธรรมในรายวิชา จริย

ศาสตร์ สามารถส่งเสรมิพฒันาการด้านจริยธรรมใน

รายวิชาจริยศาสตร์แก่นักศึกษาได้ โดยมีข ัน้ตอน 6 

ขัน้ตอนคือ ขัน้เตรียมการและปฐมนิเทศ  ขัน้สํารวจ

ประสบการณ์ กระตุ้นความสนใจ  ขัน้แจกแจงและ

เตรียมโครงการรับใช้สงัคม  ขัน้กิจกรรมกลุ่ม ลงมือ

กระทํากจิกรรมทีไ่ด้วางแผนไว้  ขัน้เกบ็รวบรวมขอ้มูล 

และขัน้สรุปและนําเสนอผลงาน 

 4.2  พฒันาการดา้นจรยิธรรม 

4.2.1 เหตุผลเชงิจรยิธรรม การวเิคราะหเ์หตุผล

เชิงจริยธรรมของกลุ่มตัวอย่างนําเสนอส่วนของ

พฒันาการการใชเ้หตุผลเชงิจรยิธรรมของกลุ่มตวัอย่าง

รายบุคคล นําเสนอรายละเอยีดในรปูที ่1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

รปูท่ี 3 พฒันาการเหตุผลเชงิจรยิธรรมของกลุ่มตวัอย่าง 
  

จากรูปที่ 3 พบว่าเหตุผลเชงิจริยธรรมหลงั

ทดลองมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.57 เหตุผลเชงิจรยิธรรมอยู่

ในขัน้ที ่5  จะเหน็ว่ามคี่าสงูขึน้เมื่อเปรยีบเทยีบกบัก่อน

ทดลองในภาพรวมมคี่าเฉลี่ยเท่ากบั 4.09 เหตุผลเชงิ

จริยธรรมอยู่ในขัน้ที่ 4  ค่าเฉลี่ยร้อยละคะแนน

พฒันาการของกลุ่มตวัอย่างเท่ากบั 9.75 

4.2.2 เจตคตแิละพฤติกรรมจรยิธรรม การ

วิเคราะห์เจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมของกลุ่ม

ตวัอย่าง นําเสนอรายละเอยีดดงัรปูที ่2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

รปูท่ี 4 พฒันาการเจตคตแิละพฤตกิรรมจรยิธรรมของ 

     กลุ่มตวัอย่าง 
 

จากรูปที่ 4 พบว่าพัฒนาการเจตคติและ

พฤติกรรมจริยธรรมของกลุ่มตัวอย่างหลงัการทดลองมี

พัฒนาการสูงขึ้นทุกคน โดยมีพัฒนาการสูงขึ้นร้อยละ 

12.29 

 4.3 ความสมัพนัธร์ะหว่างเหตุผลเชงิจรยิธรรม และ

เจตคตแิละพฤตกิรรมจรยิธรรม 

 การวิเคราะห์หาความสมัพันธ์ระหว่างเหตุผลเชิง

จรยิธรรม และเจตคตแิละพฤตกิรรมจรยิธรรมโดยหาค่า

สมัประสิทธิส์หสัมพันธ์ของเพียร์สัน รายละเอียดดัง

ตารางที ่1 

ตารางท่ี 1 ความสมัพนัธ์ระหว่างเหตุผลเชงิจรยิธรรม 

และเจตคตแิละพฤตกิรรมจรยิธรรม 

เหตผุลเชิง

จริยธรรม 

เจตคติและ

พฤติกรรม

จริยธรรม 

Sig. r 

x  S.D. x  S.D. 

4.57 0.14 4.43 0.29 0.023 0.532* 

*p< .05 
 

 ตารางที ่1 พบว่าความสมัพนัธ์เหตุผลเชงิจรยิธรรม 

และเจตคติและพฤตกิรรมจรยิธรรมโดยหาค่าสมัประสทิธิ ์

สหสมัพนัธ์ของเพียร์สนั ใช้ระดบัความเชื่อมัน่ 95 % 

ภาพรวมเหตุผลเชิงจรยิธรรม และเจตคติและพฤติกรรม

จรยิธรรมมคีวามสมัพนัธ์กนั โดยตวัแปรทัง้สองสมัพนัธ์

ตามกนัในทศิทางบวกอยู่ในระดบัปานกลาง (r = 0.532) 

อย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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5.  สรปุผลและอภิปรายผล 

 5.1 การจดัการเรยีนการสอนด้วยเทคนิคการเรยีนรู้

ด้วยการรบัใช้สงัคมและเขยีนสะท้อนความดผี่านบล็อก

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านจริยธรรมในรายวิชา จริย

ศาสตรส์ามารถพฒันาจรยิธรรมใหแ้ก่ผูเ้รยีนทัง้เหตุผลเชงิ

จริยธรรมรวมถึงเจตคติและพฤติกรรมจริยธรรมได ้

สอดคล้องกบังานวิจยัของจนิตนา  ตันสุวรรณนนท์ และ

คณะ[5] ที่พบว่า รูปแบบการเรียนการสอนที่มี

ประสทิธิภาพสามารถพฒันาคุณธรรม จริยธรรมได้ ซึ่ง

รูปแบบการเรียนการสอนเพื่ อเสริมสร้างคุณธรรม

จรยิธรรมที่ยัง่ยนืเป็นการพฒันาจรยิธรรมองค์รวมทัง้ 3 

ดา้นคอื พฤตกิรรม จติใจ และปญัญา รวมทัง้ไดร้บัการฝึก

ทําโครงการฯ สามารถพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรีให้สูงขึ้นอย่างเด่นชัด และ

สอดคล้องกับแนวคิดการใช้โครงการรับใช้สังคมของ 

ชวาลา  เวชยนัต์ [1] ที่ระบุว่าการจดัการเรยีนการสอน

แบบโครงการรบัใชส้งัคม เป็นการจดัการเรยีนการสอนที่

เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือกเรื่องที่จะศึกษาด้วยตนเอง 

โดยการกาํหนดประเดน็ปญัหาขึน้มาตามความสนใจ แลว้

ใชก้ระบวนการแกป้ญัหามาใชใ้นการศกึษาหาความรูต้าม

วิธีการของตนจนบรรลุความสําเร็จ กอรปกับการนํา

เทคโนโลยีเครอืข่ายมาประยุกต์กบัการจดัการเรยีนการ

สอนโดยใชบ้ลอ็กเพื่อใชใ้นการสื่อสารระหว่างสมาชกิและ

นําเสนอบนัทกึ ความคดิเหน็จงึสามารถเพิม่สมรรถนะของ

ผูเ้รยีนในดา้นการตดิต่อสื่อสาร การบรหิารจดัการภายใน

กลุ่มสมาชิก [6] นอกจากน้ียงัสอดคล้องกบัแนวคิดที่ว่า

การจดักิจกรรมที่เหมาะสม กระตุ้นให้ผู้เรียนได้สะท้อน

ความคิดเห็น ส่งเสริมในภารกิจการเรียนที่น่าสนใจ 

เอือ้อํานวยต่อการเรยีนรู ้และใชเ้ทคโนโลยทีีเ่หมาะสมจะ

พฒันากลุ่มสงัคมการเรียนรู้ของผู้เรียน ให้ผู้เรียนลงมือ

กระทําในการสร้างความรู้หรือการเรียนรู้ได้[7] [8] 

สอดคลอ้งกบัแนวคดิของ ใจทพิย ์ ณ สงขลา [9] ทีก่ล่าว

ว่าการเรยีนการสอนอเิลก็ทรอนิกส ์ที่สรา้งสิง่แวดลอ้มให้

มีการแลกเปลี่ยนสารสนเทศกันด้วยเสียง วีดิทัศน์และ

ขอ้มูล ดว้ยเทคโนโลย ีVoice Over IP (VOIP) ในลําดบัที่

เหมาะสม สามารถออกแบบใชรู้ปแบบวธิกีารสอนไดอ้ย่าง

หลากหลาย ทาํใหเ้กดิความสมัพนัธแ์ละกระตุ้นใหเ้กดิการ

แลกเปลีย่นสารสนเทศ ซึ่งบลอ็กจะเป็นพืน้ที่ใหผู้เ้รยีนได้

เขยีนบนัทกึการเรยีนรูป้ระจําวนั ทําใหผู้เ้รยีนไดม้โีอกาส

สะทอ้นความคดิในมุมมองของตน และผู้เรยีนสามารถรบั

การป้อนกลับจากผู้เรียนหรือผู้สอนในเน้ือที่เดียวกัน 

ดังนั ้นการจัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้จึงนับว่ ามี

ความสัมพันธ์กับการเรียนรู้สอดคล้องกับแนวคิดของ

ฉันทนา  ปาปดัถา  และณมน  จรีงัสวุรรณ [10] ทีไ่ดร้ะบุ

ว่า สิง่แวดลอ้มการเรยีนรู ้คอืองคป์ระกอบดา้นการเรยีนรู้

ประเภทสือ่และเครื่องมอืสาํหรบัการจดัการเรยีนรูจ้ะต้องมี

องค์ประกอบสําคัญคือ สื่อการเรียนรู้ สื่อเทคโนโลย ี

บรบิท/สภาพแวดลอ้ม และการสื่อสาร จะพฒันาความคดิ

สรา้งสรรคข์องผูเ้รยีนไดอ้กีทางหน่ึง 

 5.2 พัฒนาการด้านจริยธรรมในที่น้ีประกอบด้วย

เหตุผลเชงิจรยิธรรมและเจตคติและพฤติกรรมจรยิธรรม 

โดยเหตุผลเชิงจริยธรรมก่อนทดลองภาพรวมกลุ่ม

ตวัอย่างมเีหตุผลเชงิจรยิธรรมขัน้ 4 คอื ขัน้ยดึถืออํานาจ

ของกฎหมาย เมื่อทําการประเมนิหลงัการทดลองเหตุผล

เชงิจรยิธรรมสูงขึน้เหตุผลเชงิจรยิธรรมอยู่ในขัน้ที่ 5 คอื 

ขัน้ยดึหลกัสญัญาประชาคม ยดึหลกัความถูกต้อง เมื่อ

แยกเป็นรายดา้น ทุกดา้นเหตุผลเชงิจรยิธรรมอยู่ในขัน้ที ่

5 คอื ขัน้ยดึหลกัสญัญาประชาคม ยดึหลกัความถูกต้อง 

สามารถเรยีงลาํดบัเหตุผลเชงิจรยิธรรมจากมากไปน้อยได้

ดงัน้ี ด้านความซื่อสตัย ์ ด้านความสามคัค ี ด้านความ

อดทน  ด้านความมีวินัยในตนเอง  และด้านความ

รบัผดิชอบ  ภาพรวมมพีฒันาการสงูขึน้รอ้ยละ 9.75 จะ

เหน็ว่ากลุ่มตวัอย่างซึ่งเป็นผู้เรยีนมเีหตุผลเชงิจรยิธรรม

สงูขึน้จนถงึขัน้ที ่5 ในทุกดา้น อาจเน่ืองจากคุณธรรมใน

ด้านความซื่อสตัย์ ความสามัคคี เป็นประเด็นปญัหาที่

สงัคมไทยประสบปญัหาวกิฤตเป็นอย่างมาก จากข่าวการ

ชุมนุมประทว้งของกลุ่มต่าง ๆ ข่าวการคอรปัชัน่ในวงการ

ต่าง ๆ กลุ่มตวัอย่างจงึมองว่าตนมีเหตุผลเชงิจริยธรรม

ดา้นดงักล่าวสงูกว่าบคุคลทีส่รา้งความเดอืดรอ้นแก่คนอื่น 

สอดคล้องกบัการศึกษาของ นงลกัษณ์  วริชัชยั  ชยุตม ์ 

ภริมยส์มบตั ิและศจมีาจ  ณ วเิชยีร [11] ทีไ่ดท้ําการวจิยั

และพัฒนาตัวบ่งชี้คุณธรรมจริยธรรมพบว่า สภาพ

คุณธรรมจรยิธรรมของประชาชนในสงัคมไทยตามตวับ่งชี ้

กลุ่มตวัอย่างมแีนวโน้มในการประเมนิระดบัคุณธรรมของ

ตนเองสูงกว่าระดับคุณธรรมของเพื่อนร่วมอาชีพและ

เพื่อนร่วมชาติ เพราะกลุ่มตัวอย่างรบัรู้ว่าตนเองอยู่ใน
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สงัคมที่ไม่ดี เพราะการได้รับข่าวสารจากสื่อต่าง ๆ ที่

กล่าวถงึความไม่ซื่อสตัยข์องบุคคลหลายระดบั การไดร้บั

ความเดอืดรอ้นจากความขดัแยง้ในกรณีต่าง ๆ ในปญัหา

ภาคใต้ ปญัหาการประท้วงก่อความไม่สงบในเขตเมือง 

นอกจากน้ีกลุ่มตัวอย่างเกิดความไม่แน่ใจในระดับ

คุณธรรมของผู้อื่นว่าจะดกีว่าตนหรอืไม่ ซึ่งสบืเน่ืองจาก

การรบัรู้ข่าวสาร และการประเมนิตนเองเปรยีบเทยีบกบั

ผู้อื่น โดยมองว่าการที่ตนเองไม่ทําแต่มีคนอื่นทํา นัน่

หมายความว่าผู้อื่นนัน้น่าจะไม่ดีหรือไม่มีคุณธรรมเท่า

เทยีมกบัตนเองจงึทําใหก้ลุ่มตวัอย่างมองว่าคนอื่น ๆ ใน

สงัคมไม่น่าไวใ้จ ส่วนเจตคตแิละพฤตกิรรมจรยิธรรม ผล

การวเิคราะหภ์าพรวมเจตคตแิละพฤตกิรรมจรยิธรรมก่อน

การทดลองของกลุ่มตวัอย่างอยู่ในระดบัมาก  เจตคตแิละ

พฤตกิรรมจรยิธรรมหลงัการทดลองอยู่ในระดบัมากที่สุด  

โดยมพีฒันาการสูงขึน้ร้อยละ 12.29 ซึ่งเป็นการพฒันา

ด้านจิตใจและพฤติกรรมเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ร่วม

เรยีนรู้และร่วมกนัแสดงความคดิเหน็เกี่ยวกบัปญัหาทาง

สงัคม และปญัหาเกีย่วกบัการประพฤตทิีถู่กตอ้งและดงีาม 

เป็นการสอนให้บุคคลเกิดความกระจ่างในค่านิยมของ

ตนเองและสามารถพฒันาค่านิยมของตนใหส้อดคลอ้งกบั

คุณธรรมจริยธรรมของสงัคมได้ จะเป็นการพฒันาที่เริ่ม

จากภายในออกสูภ่ายนอกมาสูก่ารปรบัพฤตกิรรม[5] 

 

6.  ข้อเสนอแนะ 

 6.1  ขอ้เสนอแนะในการนําไปใช ้

6.1.1 การจดัการเรยีนการสอนดว้ยโครงการรบั

ใชส้งัคมและมกีารจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นกจิกรรมทาง

ออนไลน์ ผู้สอนจงึต้องเปลี่ยนบทบาทเป็นทีป่รกึษา คอย

อํานวยความสะดวก และติดตามการดําเนินกจิกรรมของ

ผู้เรียนอย่างสมํ่าเสมอ นอกจากน้ีก่อนเรียนต้องเตรียม

ความพร้อมของผู้สอนและผู้เรียนด้านการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศดว้ย 

6.1.2 สถานศึกษาที่นํามีการนําเครื่องมือใน

บทเรียนออนไลน์มาใช้ ต้องมีความพร้อมทางด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ ความพร้อมด้านทรัพยากรสิ่ง

อาํนวยความสะดวกทางเครอืข่าย เพราะผูเ้รยีนตอ้งอาศยั

เครื่องมอืในการตดิต่อสื่อสาร ปฏสิมัพนัธก์นัทางออนไลน์ 

และสถานศึกษาต้องดําเนินการพัฒนาจริยธรรมอย่าง

ต่อเน่ือง เอาจริงเอาจงั และมีการยกย่องเชิดชูบุคคลที่

กระทาํความดเีพื่อสงัคม 

6.1.3 สถานศกึษาควรส่งเสรมิ หรอืเปิดโอกาส

ให้นักศึกษาได้จดัโครงการเพื่อการรับใช้สงัคม เพื่อให้

นักศกึษาได้สร้างสรรค์โครงการที่มีคุณภาพให้กบัสงัคม 

เพื่อใหน้กัศกึษาไดเ้กดิความภาคภูมใิจ เป็นแบบอย่างทีด่ี

แก่สงัคม และคาํนึงถงึหลกัมหสขุหรอืประโยชน์นิยม 

 6.2  ขอ้เสนอแนะในการศกึษาคน้ควา้ต่อไป 

6.2.1 ควรศกึษาค้นคว้าเกี่ยวกบักระบวนการ

จดัการเรยีนการสอนทีส่อดแทรกคุณธรรม จรยิธรรม เพื่อ

เสริมสร้างทักษะต่าง ๆ ในเน้ือหาพื้นฐานอื่นและใน

ระดบัชัน้อื่น ๆ ในหมวดวชิาพืน้ฐาน เช่น วชิาเทคโนโลยี

สารสนเทศ วชิาสงัคมโลกร่วมสมยั เป็นตน้ 

6.2.2 ควรมีการศึกษารูปแบบการออกแบบ

สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรยีนรู้และส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรมรวมถึงสนับสนุนทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 

สาํหรบันกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษา 
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 งานวิจัย น้ีได้รับการสนับสนุนทุนวิจัย และทุน
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การพฒันานิทรรศการเสมือน 3 มิติ เร่ืองพฒันาการทางสงัคมและวฒันธรรม 

ในประเทศไทย ของศนูยม์านุษยวิทยาสิรินธร (องคก์ารมหาชน) 
 

รตันาพร  เจยีงคาํ1*  ปรชัญนนัท ์ นิลสขุ2 และ ปณิตา  วรรณพรุิณ3   
 

บทคดัยอ่ 

 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อ 1) พฒันานิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิ2) ประเมนิคุณภาพของนิทรรศการเสมอืน 3 

มติ ิ3) เปรยีบเทยีบผลการเรยีนรูร้ะหว่างการเรยีนรูจ้ากนิทรรศการถาวรกบัการเรยีนรูจ้ากนิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิ4)

เพื่อศกึษาความพงึพอใจต่อนิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิ   กลุ่มตวัอย่างในการวจิยัเป็นนิสติ จํานวน 30 คน โดยใชว้ธิกีาร

สุม่อย่างง่ายแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มที ่1 เรยีนรูจ้ากนิทรรศการถาวร 15 คน กลุ่มที ่2 เรยีนรูจ้ากนิทรรศการเสมอืน 3 

มติ ิ15 คน เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัคอื หอ้งนิทรรศการถาวร นิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิแบบประเมนินิทรรศการเสมอืน 

3 มติ ิแบบทดสอบผลการเรยีนรู ้แบบสอบถามความพงึพอใจ วเิคราะหข์อ้มูลโดยใช ้ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 

และ t-test independent ผลการวจิยัพบว่า  

 1) นิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิประกอบดว้ย 4 หวัขอ้ คอืสมยัก่อนประวตัศิาสตร ์กลุ่มชาตพินัธุใ์นประเทศไทย  ภาษา

และอกัษร และ โบราณคดสีมยัประวตัิศาสตร์ 2) ผลการประเมนิคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญด้านเน้ือหาเหน็ว่ามคีวาม

เหมาะสมในระดบัมาก และผลการประเมนิคุณภาพดา้นเทคนิคเหน็ว่ามคีวามเหมาะสมในระดบัมาก 3) นักศกึษาทีเ่รยีน

จากนิทรรศการเสมอืน 3 มติิ มผีลการเรยีนสูงกว่า นักศกึษาทีเ่รยีนจากนิทรรศการถาวร อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติิที่

ระดบั .05 4) นกัศกึษา มคีวามพงึพอใจในการเรยีนรูจ้ากนิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิในระดบัมาก 
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The 3D Virtual Exhibition about the Social and Cultural Development in Thailand 
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Abstract 

 The purpose of this research were: 1) Design and development of a 3D virtual exhibition online website 2) 

Evaluating the quality virtual exhibition of 3D 3) Comparison the effects of learning outcomes between 

learning of a permanent exhibition and learning of 3D virtual exhibition 4) To study the 3D virtual exhibition 

satisfaction by sample used in this study were students selected by a simple random sampling and divided 

into two equal groups, 15 students in control group and 15 student in experimental group. Research 

instruments were: permanent exhibition, the 3D virtual exhibition online website, the 3D virtual exhibition 

evaluation form, tests, and evaluation satisfaction form. All data were analyzed and determined by use Mean, 

standard deviation and t-test independent.  The research findings were as follows: 

 1) The 3D virtual exhibition is comprised of four topics include Prehistory, Ethnic groups in Thailand, 

Languages and scripts and historical Archaeology 2) The results of the evaluation by content experts that are 

appropriate high level also evaluation by technique experts that are appropriate high level. 3) The student 

learning on 3D virtual exhibition were higher education than student learning with permanent exhibition by 

analysis results are statistically significant at the .05 level 4) The student are very satisfied with learning of 3D 

virtual exhibition. 

 

Keywords: Training web, Virtual library, Information literacy  

 

 

 

 

 

 

 

 
________________________________________________ 
1 Master Degree Student, Department of Educational Technology, Faculty of Technical Education,  

  King Mongkut’ s University of Technology North Bangkok 
2 Associate Professor, Technological Educational Department, Faculty of Technical Education,   

  King Mongkut’s University of Technology North Bangkok 
3 Assistant Professor, Technological Educational Department, Faculty of Technical Education,   

  King Mongkut’s University of Technology North Bangkok 
* Corresponding Author Tel. 09-0972-9460 E-mail: j-e-e-p_@hotmail.com 

_14-1303(001-222).indd   86 12/15/57 BE   11:40 AM



วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรม  พระจอมเกล้าพระนครเหนือ

ปีที่ 5  ฉบับที่ 2  กรกฎาคม - ธันวาคม  2557
87

 

 

1.  บทนํา 

    ศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร(องค์การมหาชน) มี

เจตนารมณ์ที่จะ ดํ า เนินการรวบรวม ข้อมูลทาง

มานุษยวทิยาทัง้ของประเทศไทยและประเทศต่าง ๆ ใน

อุษาค เนย์  ซึ่ ง ครอบค ลุ มข้ อมู ลทาง โบราณคด ี

ประวัติศาสตร์ ภาษา ขนบธรรมเนียมประเพณี และ 

ศิลปวัฒนธรรม เป็นต้น สําหรับในระยะแรกของ

เจตนารมณ์ดงักล่าว ศูนย์มานุษยวทิยาสรินิธร (องค์การ

มหาชน) ได้จดัทํานิทรรศการถาวร เรื่อง พฒันาการทาง

สงัคมและวฒันธรรมในประเทศไทย เพื่อนําเสนอผลของ

การศกึษาคน้ควา้พฒันาการทางสงัคมและวฒันธรรม ของ

ผู้คนที่ตัง้ถิ่นฐานอยู่ในดินแดนประเทศไทย ซึ่งมีการ

แลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมกับดินแดนอื่น ๆ ตัง้แต่

สมยัก่อนประวตัิศาสตร์จนถงึสมยัปจัจุบนั และเพื่อแสดง

ใหเ้หน็ความเชื่อมโยงทางสงัคมและวฒันธรรมของชุมชน

ของชนชาติต่าง ๆ ในภูมิภาคเอเชียและอุษาคเนย์ทัง้

ภาคพืน้ทวปีกบัประเทศไทย ซึง่เป็นผลจากการศกึษาวจิยั

ของคณาจารย์ผู้ทรง คุณวุฒิแห่ งคณะโบราณคด ี

มหาวทิยาลยัศลิปากร เน้ือหาที่จดัแสดงในนิทรรศการน้ี

แบ่ งออกเป็น โบราณคดีสมัยก่อนประวัติศาสตร ์

โบราณคดีสมยัประวัติศาสตร์ในประเทศไทย กลุ่มชาติ

พนัธุใ์นประเทศไทย ภาษาและอกัษร 

    ปจัจุบนัทัง้หน่วยงานภาครฐัและเอกชนใหค้วาม สาํคญั

ในการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมเพื่ อ สืบทอด

ขนบธรรมเนียมประเพณี วิถีชีวิต โบราณวัตถุและ

โบราณคดโีดยนําเทคโนโลย ีสารสนเทศมาเป็น เครื่องมอื

เผยแพร่และนําเสนอข้อมูลในรูปแบบเทคโนโลยี

มลัตมิเีดยีหรอืผ่านเครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต [1]  เทคโนโลยี

ไดเ้ขา้มามบีทบาทในการศกึษา ซึง่       เยาวลกัษณ์ และ

คณะ [2] กล่าวว่า ปจัจุบัน สังคมเต็มไปด้วยข้อมูล

ข่าวสาร การใช้สื่อการสอนในรูปแบบที่เหมาะสม จึงมี

ความจําเป็น มากขึ้น เพราะสื่อจะช่วยให้การรับรู้ มี

ประสทิธภิาพสงูขึน้    

    การศึกษาในแหล่งการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์น้ี 

กระทรวงศกึษาธกิารไดเ้ลง็เหน็ถงึความสําคญั เป็นอย่าง

มาก จงึกําหนดให้อยู่ในกลุ่มสาระการเรยีนรู้สงัคมศกึษา  

ศาสนา และวฒันธรรม [3] 

    การศกึษานอกสถานที ่(Field Trips) หรอืทศันศกึษา 

นับว่าเป็นสื่อการสอนประเภทหน่ึงที ่จะทําให้ นักเรยีนมี

โอกาสได้รับประสบการณ์ตรงจากแหล่งวิทยากรนอก

หอ้งเรยีน นกัเรยีนจะไดม้โีอกาสรูจ้กั ชุมชน ดขีึน้ มคีวาม

พร้อมและรู้จกัปรบัตัวกบัชีวิตความเป็นอยู่ในสงัคม ได้

เป็นอย่างด ี[4] 

    แม้ว่าการศึกษานอกสถานที่จะมีขอ้ดแีต่ก็มขี้อจํากดั

เช่นกนั คือ การศึกษานอกสถานที่เป็นวิธีสอนที่ยุ่งยาก

สาํหรบั ครูผูส้อน เพราะต้อง รบัผดิชอบ หลายอย่าง เช่น 

การจัดการ การประสานงาน การวางแผน การควบคุม 

ดูแลนักเรียนเพราะเมื่อ นํานักเรียน ออกมาจากนอก

หอ้งเรยีนแลว้จะขาดความม ีระเบยีบวนิัยในตนเอง อกีทัง้

ยงัมคี่าใช้จ่ายสูง และในบางครัง้เมื่อไปถึงสถานที่นัน้ ๆ 

แล้ว อาจประสบปญัหา ดา้นสภาพอากาศ ซึง่ไม่สามารถ

ที่จะคาดเดาล่วงหน้าได้[5]  การเรียนรู้ในปจัจุบนักําลัง

ก้าวเขา้สู่โลกแห่งยุค ดิจทิลั มกีารเรยีนรู้ที่เป็นรูปธรรม

แบบ 3 มิติมากยิ่งขึ้นมีการสร้างวัตถุ จําลอง สถานที ่

สถานการณ์จําลอง เลยีนแบบของจรงิโดยใช้ เทคโนโลยี

ความเป็นจริงเสมอืน เพื่อลดปญัหาความยุ่งยากในการ

จดัหาสือ่ [6] 

    ดังนั ้น  ผู้ วิ จ ัยจึ งมีแนวความคิดในการพัฒนา

นิทรรศการเสมอืน 3 มติิ เรื่อง พฒันาการทางสงัคมและ

วฒันธรรมในประเทศไทย ของศูนย์มานุษยวทิยาสรินิธร 

(องคก์ารมหาชน) ขึน้ เพื่อเป็นการสง่เสรมิการศกึษาเรื่อง 

ประวตัศิาสตรแ์ละเป็นการอนุรกัษ์มรดกทางวฒันธรรมให้

สามารถศึกษาเรียนรู้ ได้สะดวกมากยิ่งขึ้น โดยนํา

เทคโนโลยเีสมอืนจรงิ ภาพพาโนรามาและภาพ 3 มติ ิเขา้

มาช่วยในการพัฒนาและนําเสนอออนไลน์ผ่านทาง

เวบ็ไซต ์ ผูศ้กึษาจะสามารถมองเหน็ภาพวตัถุในระยะใกล้

ควบคุมการหมุนของวตัถุ 

 

2.  วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 

    2.1  เพื่ อพัฒนานิทรรศการเสมือน 3 มิติ  เรื่ อง 

พฒันาการทางสงัคมและวฒันธรรมใน ประเทศไทย ของ

ศนูยม์านุษยวทิยาสรินิธร (องคก์ารมหาชน) 

    2.2  เพื่อประเมนิคุณภาพของนิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิ
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    2.3  เพื่อเปรยีบเทยีบผลการเรยีนรูร้ะหว่างการเรยีนรู้

จากนิทรรศการถาวร กบัการเรยีนรูจ้ากนิทรรศการเสมอืน 

3 มติ ิ

    2.4  เพื่อศกึษาความพงึพอใจต่อนิทรรศการเสมอืน 3 

มติ ิ

 

3.  สมมุติฐานของการวิจยั 

    3.1 คุณภาพของนิทรรศการเสมือน 3 มิติ เรื่อง

พฒันาการทางสงัคมและวฒันธรรมในประเทศไทยของ

ศนูยม์านุษยวทิยาสรินิธร (องคก์ารมหาชน) อยู่ในระดบัด ี

    3.2 ผลการเรียนรู้ระหว่างนิทรรศการเสมือน 3 มิต ิ

กบั ผลการเรยีนรูจ้ากนิทรรศการถาวรจะแตกต่างกนั 

    3.3 ความพงึพอใจในการใชนิ้ทรรศการเสมอืน 3 มติ ิ

เรื่องพฒันาการทางสงัคมและวฒันธรรม ในประเทศไทย 

ของศูนย์มานุษยวทิยาสรินิธร (องคก์ารมหาชน) อยู่ใน

ระดบัมาก 

 

4.  ขอบเขตการวิจยั 

    ขอบเขตด้านเน้ือหา ศกึษาจากบทความ เอกสาร

ประกอบการชมนิทรรศการและความรู้จากการ

สมัภาษณ์วิทยาการประจําห้องนิทรรศการทางสงัคม

และวฒันธรรมในประเทศไทย 

    ประชากรเป็นนิสติ สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร ์คณะ

วิทยาการสารสนเทศ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม          

ปีการศกึษา 2555 

    กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการศึกษาเป็นจากนิสติชัน้ปีที่ 3 

และชัน้ปีที ่4 สาขาวชิาสารสนเทศศาสตร ์คณะวทิยาการ

สารสนเทศ มหาวทิยาลยัมหาสารคาม ปีการศกึษา 2555 

จํานวน 30 คน โดยการสุ่มอย่างง่ายแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม 

กลุ่มที่ 1 เรียนรู้จากนิทรรศการถาวร 15 คน กลุ่มที่ 2 

เรยีนรูจ้ากนิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิ15 คน     

 

5.  ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รบั 

    5.1 ไดนิ้ทรรศการเสมอืน 3 มติ ิเรื่องพฒันาการทาง

สังคมและวัฒนธรรม ในประ เทศไทย  ของศูนย ์

มานุษย วทิยาสรินิธร (องค์การมหาชน) สําหรบัผู้ชม

ผ่านเว็บไซท์ของศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร (องค์การ

มหาชน) 

    5.2 ได้แนวทางในการพัฒนานิทรรศการเสมือน 3 

มติ ิสาํหรบัหอ้งนิทรรศการอื่น ๆ 

 

6.  วิธีดาํเนินการวิจยั 

    การดาํเนินการวจิยัมขี ัน้ตอนดงัน้ี 

    6.1 เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 

         6.1.1 นิทรรศการถาวร เรื่อง พัฒนาการทาง

สังคมและวัฒนธรรมในประเทศไทย ของศูนย ์   

มานุษยวทิยาสรินิธร (องคก์ารมหาชน)    

         6.1.2 นิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิเรื่อง พฒันาการ

ทางสังคมและวัฒนธรรมในประเทศไทย ของศูนย์

มานุษยวทิยาสรินิธร (องคก์ารมหาชน) 

         6.1.3 แ บ บ ป ร ะ เ มิ น คุ ณภ า พ ข อง สื่ อ จ า ก

ผูเ้ชีย่วชาญ ดา้นเน้ือหาและดา้นเทคนิค 

         6.1.4 แบบทดสอบหลังการใช้นิทรรศการเรื่อง

พฒันาการทางสงัคมและวฒันธรรมในประเทศไทย  

         6.1.5 แบบประเมนิความพงึพอใจในนิทรรศการ

เสมอืน 3 มติ ิ 

    6.2 ขัน้ตอนในการพฒันานิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิ

         ประกอบดว้ยขัน้ตอนดงัน้ี 

         6.2.1 ค้นคว้าเกบ็รวบรวมขอ้มูลและวเิคราะห์

โครงสร้างเน้ือหา แบ่งเป็น 4 กลุ่ม คือ กลุ่มสมัย

ประวตัศิาสตร ์กลุ่มชาตพินัธุใ์นประเทศไทย กลุ่มภาษา

และอกัษร และกลุ่มโบราณคดสีมยัประวตัศิาสตร ์

         6.2.2 ใหผู้เ้ชีย่วชาญดา้นเน้ือหา และอาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบเน้ือหา วิธีการนําเสนอ

เน้ือหาแลว้นํามาปรบัปรุงแกไ้ข 

         6.2.3 ออกแบบสื่อนิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิโดย

ใชนํ้าเสนอในรูปแบบเวบ็ไซต์ พฒันาจากภาษา HTML 

Plugin ของ jQuery ในการนําเสนอภาพพาโนรามา 

ภาพ 3 มิติ และใช้ ไฮเปอร์เท็กซ์ (Hypertext) ในการ

สร้างปฏิสมัพันธ์กับผู้ใช้เมื่อผู้ใช้คลิกไปยังวัตถุที่จ ัด

แสดงในภาพพาโนรามาสามารถดงึภาพรายละเอยีดที่

ชดัเจนขึน้มาแสดงผลได ้นอกจากน้ียงัใชภ้าษา PHP ใน

สว่นของการตดิต่อกบัผูใ้ชเ้พื่อรบัคาํแนะนําตชิม 

    การสร้างภาพพาโนรามา มีอุปกรณ์คือ กล้อง

ถ่ายภาพ ขาตัง้กลอ้ง Pano Head ใชส้าํหรบัยดึกลอ้งให้

ติดกับขาตัง้กล้องเพื่อตรึงกล้องให้อยู่ในระดับที่คงที ่
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จากนัน้ถ่ายภาพในแนวระดบัใหข้อบภาพมคีวามมคีวาม

ทบัซอ้นกนับรเิวณขอบภาพทัง้ซา้ยและขวา จนครบรอบ 

จากนัน้นําภาพมาต่อกนัโดยใช้โปรแกรมตกแต่งภาพ 

เช่นโปรแกรม Photoshop 

รปูท่ี 1 แสดงภาพทีม่คีวามทบัซอ้นกนับรเิวณขอบภาพ 
 

    ผูว้จิยัวเิคราะหจ์ากผงัหอ้งนิทรรศการแลว้กําหนดใหม้ี

จุ ดพาโนรามา 6 จุด เพื่ อให้ครอบคลุมพื้นที่ห้อง

นิทรรศการทัง้หมด จุดที่ 1 และจุดที่ 2 มีแสดงเน้ือหา

สมัยก่อนประวัติศาสตร์ จุดที่  3 แสดงเน้ือหากลุ่ม 

ชาติพนัธุ์ในประเทศไทย จุดที่ 4 แสดงเน้ือหาภาษาและ

อักษร จุดที่ 5 และ 6 แสดงเน้ือหาโบราณคดีสมัย

ประวตัศิาสตรด์งัรปูที ่2 

 

รปูท่ี 2 จุดภาพพาโนรามาบนแผนผงัหอ้งนิทรรศการ 

 

 

รปูท่ี 3 ตวัอย่างภาพพาโนรามาทีส่รา้งขึน้ 
 

    การสร้างภาพ 3 มิติ มีอุปกรณ์คือ กล้องถ่ายภาพ  

ขาตัง้กลอ้ง โคมไฟ ผา้สดีํา แท่นหมุน วธิกีารถ่ายภาพ

คอื กางผ้าสดีําเป็นฉากหลงั วางวตัถุบนแท่นหมุน จดั

โคมไฟใหส้อ่งสว่างทีว่ตัถุ ตดิตัง้กลอ้งกบัขาตัง้กลอ้ง สงู

ในระดบัเดยีวกบัวตัถุ แลว้ถ่ายภาพในแนวระนาบ 360 

องศา ผู้วจิยัถ่ายที่ 10 องศาต่อ 1 ภาพ จะได ้36 ภาพ 

ต่อวัต ถุ 1 ชิ้น  จากนั ้นเรียงลําดับภาพเพื่อความ

เคลื่อนไหวไดต่้อเน่ือง 

 

รปูท่ี 4 ตวัอย่างภาพถ่ายวตัถุเพือ่ทาํ ภาพ 3 มติ ิ

     

    การออกแบบโครงสรา้งของนิทรรศการเสมอืน 3 มติิ

โดยใชห้ลกัคดิ Element of User Experience [7] มา

ประยุกต์ใช ้ประกอบดว้ยNavigation Design เป็นการ

ออกแบบโครงสรา้งระบบนําทางสาํหรบัผูใ้ช ้Site Map 

เป็นโครงสร้างแสดงการเชื่อมต่อของข้อมูล เพื่อสร้าง

ความเขา้ใจระหว่างผูอ้อกแบบกบัเน้ือหา Wire Frame 

Design เป็นการออกแบบจดัวางแบ่งสดัส่วนในแต่ละ

หน้า โดยจะแบ่งออกเป็นหน้าหลกัซึ่งแสดงกลุ่มขอ้มูล

ของนิทรรศการ  และหน้าแสดงผล  

 

 

รปูท่ี 5 ตวัอย่าง Wire Frame Design 

 

    นําโครงสร้างที่ได้มาทําเป็นภาพกราฟิก โดยใช้

โปรแกรมตกแต่งภาพ ผู้วิจยัใช้โปรแกรม Photoshop

เพื่อวางตําแหน่งรูปภาพ ข้อความ ในแต่ละหน้าการ

แสดงผล ซึง่นิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิจะประกอบดว้ย 

หน้าหลกั หน้าแสดงผลภาพพาโนรามา หน้าแสดงผล

ภาพน่ิง และหน้าแสดงผลภาพ 3 มติ ิ

 

1 

2 

3 
4 

5 

6 
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รปูท่ี 6 ตวัอย่างการออกแบบภาพกราฟิก 

    พฒันานิทรรศการเสมือน 3 มิติ ในรูปแบบเว็บไซต ์

ผู้วิจ ัยพัฒนาจากโปรแกรม Dreamweaver เพื่อพัฒนา

หน้า HTML หน้าแสดงผลภาพพาโนรามานัน้ใช้ plugins 

ทีช่ื่อว่า jQuery virtual tour ในการควบคุมภาพใหห้มุนวน 

โดยสามารถหมนุไปทางซา้ย ขวา หรอืหยุดหมุน  จากนัน้

กําหนดจุดไฮเปอร์ลิงค์ บนภาพพาโนรามาเพื่อให้ผู้ใช้

คลกิชมภาพทีม่คีวามละเอยีดและคาํอธบิายภาพนัน้ ๆ  
 

 

รปูท่ี 7 การพฒันาหน้าแสดงผลภาพพาโนรามา 

    หน้าแสดงผลภาพ 3 มติ ิจะใช ้plugins ของ jQuery 

ทีช่ื่อว่า Multiple 360 images ในการสรา้งภาพ 3 มติ ิ

จากภาพทีถ่่าย 360 องศา ซึง่ผูว้จิยัใช ้จํานวน 36 ภาพ 

ต่อวตัถุ 1 ชิน้ 
 

 
รปูท่ี 8 การพฒันาหน้าแสดงผลภาพพาโนรามา 

    หลงัจากพฒันานิทรรศการเสมอืน 3 มติเิสรจ็แลว้ ทํา

การติดตัง้ที่ server ของศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร

(องค์การมหาชน) จะได้ URL ที่เจา้หน้าที่สร้างให้ คือ 

http://www.sac.or.th/exhibition/social_exh2012/exhib

ition/index.html 

         6.2.4 ใหผู้เ้ชีย่วชาญดา้นเน้ือหา และอาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบเน้ือหา วิธีการนําเสนอ

เน้ือหาแลว้นํามาปรบัปรุงแกไ้ข 

         6.2.5 ประเมนิคุณภาพของนิทรรศการเสมอืน 3 

มติ ิโดยผูเ้ชีย่วชาญและทดสอบกบักลุ่มตวัอย่าง 

         6.2.6 วเิคราะหผ์ลทีไ่ดจ้ากการทดสอบ 

         6.2.7 สรุปและอภปิรายผลการวจิยั 

 

7.  วิธีการดาํเนินทดลอง 

    7.1 สถานที่ที่ใช้ทดลอง คอืห้องนิทรรศการถาวร และ

ห้องคอมพิวเตอร์ของภาควิชาสารสนเทศศาสตร ์

มหาวทิยาลยัมหาสารคาม โดยเตรยีมเครื่องคอมพวิเตอรท์ี่

เชื่อมต่ออนิเตอรเ์น็ต สาํหรบัผูเ้รยีน 1 คน ต่อคอมพวิเตอร ์

1 เครื่อง ทดลองกบักลุ่มตวัอย่างนิสติชัน้ปีที ่3 และชัน้ปีที ่

4 สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์ คณะวิทยาการสารสนเทศ 

มหาวทิยาลยัมหาสารคาม ปีการศกึษา 2555 จํานวน 30 

คน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มละ 15 คน 

    7.2 ผู้วจิยัใหก้ลุ่มตวัอย่างกลุ่มที่ 1 เริม่ชมนิทรรศการ

ถาวร โดยใช้เวลา 60 นาที ซึ่งเป็นเวลามาตรฐานที่

วทิยากรนําชมห้องนิทรรศการใช้ในการนําชมแต่ละครัง้ 

กลุ่มที่ 2 ใช้สื่อนิทรรศการเสมือน 3 มิติ โดยเข้าชม

นิทรรศการเสมอืน 3 มติิ ที่ URL http://www.sac.or.th/ 

exhibition/social_exh2012/exhibition/index.html โดยใช้

ประมาณ 60 นาท ีเน่ืองจากมจีุดพาโนรามา 6 จุด ใชเ้วลา

จุดละประมาณ 10 นาท ี

    7.3 ผู้วิจยัให้กลุ่มตัวอย่างทําแบบทดสอบหลงัการใช้

สื่อนิทรรศการถาวร และนิทรรศการเสมือน 3 มิติเรื่อง

พฒันาการทางสงัคมและวฒันธรรมในประเทศไทยแบบ

ออนไลน์ จาํนวน 30 ขอ้ภายในเวลา 30 นาท ี 

    7.4 ผู้วิจ ัยให้กลุ่มตัวอย่างทําแบบประเมินความ 

พงึพอใจในนิทรรศการเสมือน 3 มติิเรื่องพฒันาการทาง

สงัคมและวฒันธรรมในประเทศไทยแบบออนไลน์ จํานวน 

12 ขอ้ภายในเวลา 10 นาท ี 
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    7.5 เก็บรวมรวมข้อมูลโครงการตรวจให้คะแนน

แบบทดสอบวัดผลหลังเรียนของกลุ่มตัวอย่าง โดยมี

เกณฑก์ารใหค้ะแนนดงัน้ี ให ้1 คะแนน สาํหรบัขอ้ทีต่อบ

ถูก และให้ 0 คะแนนสําหรับข้อที่ตอบผิดหรือไม่ตอบ 

แลว้นําผลคะแนนทีไ่ด ้มาวเิคราะหข์อ้มลูทางสถติต่ิอไป 

 

8.  ขัน้ตอนประเมินผล 

    8.1 ประเมินคุณภาพนิทรรศการเสมือน 3 มิติด้วย 

แบประเมินคุณภาพ โดยผู้เชี่ยวชาญทางด้านเน้ือหา 

และดา้นเทคนิค วเิคราะหห์าค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐานของคุณภาพนิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิ

    8.2 ประเมินด้านการเรียนรู้ของ 2 กลุ่ม กลุ่มที่ 1 

เรียนรู้จากนิทรรศการถาวร และกลุ่มที่ 2 เรียนรู้จาก

นิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิดว้ยแบบทดสอบหลงัการเรยีน

แลว้วเิคราะหผ์ลการทดสอบ ดว้ยค่า t-test independent 

    8.3 ประเมินความพงึพอใจในนิทรรศการเสมอืน 3 

มิติ ด้วยแบบประเมินความพึงพอใจ จากนักศึกษา 

จํานวน 30 คน โดยให้กลุ่มตัวอย่างชมนิทรรศการ

เสมอืน 3 มติิ หลงัการประเมนิการเรยีนรู ้เพื่อประเมนิ

ความพึงพอใจ วเิคราะห์หาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

    8.4 เกณฑก์ารประเมนิ 

          8.4.1 การประเมนิคุณภาพดา้นเน้ือหาและดา้น

เทคนิค แบ่งเป็น 5 ระดับ คือ เหมาะสมมากที่สุด 

เหมาะสมมาก เหมาะสมปานกลาง เหมาะน้อย และ

เหมาะสมน้อยทีส่ดุ    

          8.4.2 เกณฑร์ะดบัค่าความพงึพอใจ แบ่งเป็น 5 

ระดบั คือ พอใจในระดบัมากที่สุด พอใจในระดบัมาก 

พอใจในระดบัปานกลาง พอใจในระดบัน้อย พอใจใน

ระดบัน้อย 

และไดก้าํหนดเกณฑก์ารแปลความหมายดงัน้ี [8] 

4.50 – 5.00 หมายถงึมคีวามเหน็ว่ามากทีส่ดุ  

3.50 – 4.50 หมายถงึมคีวามเหน็ว่ามาก 

2.50 – 3.49 หมายถงึมคีวามเหน็ว่าปานกลาง 

1.50 – 2.49 หมายถงึมคีวามเหน็ว่าน้อย 

1.00 – 1.49 หมายถงึมคีวามเหน็ว่าน้อยทีส่ดุ 

 

 

9.  ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

    9.1 ผลการพฒันานิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิไดเ้วบ็ไซต์

นิทรรศการเสมือน 3 มิติ เรื่องพฒันาการทางสงัคมและ

วฒันธรรมในประเทศไทย ของศูนย์มานุษยวทิยาสรินิธร 

(องค์การมหาชน) เข้าชมได้ที่  http://www.sac.or.th/ 

exhibition/social_exh2012/exhibition/index.html 
 

 
 

รปูท่ี 9 เวบ็ไซตนิ์ทรรศการเสมอืน 3 มติ ิเรื่องพฒันาการ 

   ทางสงัคมและวฒันธรรมในประเทศไทยของศนูย์

   มานุษยวทิยาสรินิธร (องคก์ารมหาชน) 
 

    9.2 ผลการใชนิ้ทรรศการเสมอืน 3 มติ ิ

          9.2.1 ผลการประเมินคุณภาพนิทรรศการ

เสมอืน 3 มติ ิผูว้จิยัไดเ้ชญิผูเ้ชีย่วชาญจาํนวน 3 ท่านใน

การประเมนิคุณภาพดา้นเน้ือหา สามารถวเิคราะห์เป็น

ตารางไดด้งัน้ี  

ตารางท่ี 1 ความเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญดา้นเน้ือหา 

หวัข้อการประเมิน X  S.D. 
ระดบั 

ความเหมาะสม 

1. ด้านเน้ือหา 4.04 1.16 มาก 

2. ด้านภาพ 4.17 0.29 มาก 

3. ด้านภาษา 4.17 0.29 มาก 

รวม 4.12 0.66 มาก 
 

          จากตารางที่ 1 แสดงให้เห็นว่าผู้เชี่ยวชาญ

ประเมนิคุณภาพด้านเน้ือหาในหวัขอ้ดา้นภาพและดา้น

ภาษา มคีวามเหมาะสมในระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.17, 

S.D. = 1.16) ความเหมาะสมในภาพรวมเห็นว่า

เหมาะสมในระดบัมาก  ( X  = 4.12, S.D. = 0.66) 
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          9.2.1 ผลการประเมนิคุณภาพนิทรรศการเสมอืน 3 

มติ ิผูว้จิยัไดเ้ชญิผูเ้ชีย่วชาญจาํนวน 3 ท่านในการประเมนิ

คุณภาพดา้นเทคนิค สามารถวเิคราะหเ์ป็นตารางไดด้งัน้ี  

ตารางท่ี 2 ความเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญดา้นเทคนิค 

หวัข้อการประเมิน X  S.D. 
ระดบัความ 

เหมาะสม 

1. ด้านภาพ 4.17 0.58 มาก 

2. ด้านการออกแบบ 4.62 0.33 มากท่ีสดุ 

3. ด้านรปูแบบการนําเสนอ 4.33 0.69 มาก 

รวม 4.37 0.53 มาก 
 

จากตารางที ่2 แสดงใหเ้หน็ว่าผูเ้ชีย่วชาญประเมนิ

คุณภาพด้านด้านเทคนิคในหวัขอ้การออกแบบมากที่สุด 

( X  = 4.62, S.D. = 0.33) ความเหมาะสมในภาพรวมเหน็

ว่าเหมาะสมในระดบัมาก ( X  = 4.37, S.D. = 0.53) 

          9.2.3 ผลการทดสอบหลงัการเรยีนรูจ้ากเวบ็ไซต์

นิทรรศการถาวร และนิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิสามารถ

วเิคราะหอ์อกมาเป็นตารางไดด้งัน้ี 

ตารางท่ี 3 เปรยีบเทยีบผลการทดสอบ 

กลุ่ม คะแนนเตม็ X  S.D. t-test Sig. 

กลุ่มที ่1 30 14.93 3.87 -4.59 0.03 

กลุ่มที ่2 30 22.87 5.46   

*p < 0.05 

          จากตารางที่ 3 พบว่าผลการเรียนรู้หลังการ

เรียนของนักศึกษา กลุ่มที่ 2 ที่เรียนรู้จากนิทรรศการ

เสมอืน 3 มติ ิ( X  = 22.87, S.D. = 5.46) สงูกว่า กลุ่มที ่

1 ทีเ่รยีนรูจ้ากนิทรรศการถาวร ( X  = 14.93, S.D. = 

3.87) อย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

          9.2.4 ผลการประเมนิความพงึพอใจในนิทรรศการ

เสมอืน 3 มติ ิสามารถวเิคราะหเ์ป็นตารางไดด้งัน้ี 

ตารางท่ี 4 ผลการประเมนิความพงึพอใจ 

หวัข้อการประเมิน X  S.D. 
ระดบัความ 

พึงพอใจ 

1. ด้านเน้ือหา 3.93 0.35 มาก 

2. ด้านภาพและตวัอกัษร 4.01 0.33 มาก 

3. ด้านรปูแบบการนําเสนอ 3.88 0.35 มาก 

รวม 3.94 0.34 มาก 
 

          จากตารางที ่4 พบว่าความพงึพอใจของนักศกึษา

ที่มต่ีอนิทรรศการเสมอืน 3 มติิ ในหวัข้อด้านภาพและ

ตวัอกัษรมากทีสุ่ด ( X  = 4.01, S.D. = 0.33) ความ 

พงึพอใจในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก  ( X  = 3.94, S.D. = 

0.34) 

 

10.  สรปุผลการวิจยั อภิปราย และข้อเสนอแนะ 

     10.1 สรุปผลการวิจยั จากผลงานวิจัยพบว่าด้าน

เทคนิค หวัขอ้การออกแบบของนิทรรศการเสมอืน 3 มติ ิมี

ความน่าสนใจอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด ส่วนความ

สมบูรณ์ ถูกต้อง เหมาะสมกับระดับการศึกษาของ

กลุ่มเป้าหมายและสอดคล้องกบัภาพที่นําเสนอนัน้อยู่ใน

เกณฑท์ีด่ ี

      การทดสอบจากแบบทดสอบหลงัการเรยีนรู ้พบว่า ผล

การเรียนรู้จากนิทรรศการเสมือน 3 มิติมีผลการเรียนรู้

แตกต่างกับผลการเรียนรู้จากนิทรรศการถาวร อย่างมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดย ผลการเรียนรู้จาก

นิทรรศการเสมือน 3 มิติ สูงกว่ าผลการเรียนรู้จาก

นิทรรศการถาวรเน่ืองจากการชมนิทรรศการถาวรนัน้จะมี

วทิยาการเป็นผู้ให้ความรู้เป็นหลกั มเีวลาในการชมแต่ละ

จุดจํานวนจํากดั และพืน้ทีใ่นการจดันิทรรศการมขีอบเขต

จาํกดั ทาํใหน้กัศกึษาชมนิทรรศการไม่ทัว่ถงึประกอบกบัที่

ต้องชมร่วมกันเป็นหมู่คณะทําให้ขาดสมาธิในการชม

นิทรรศการ ซึ่งตรงกับ ทิศนา ที่บอกว่าการศึกษานอก

สถานที่เป็นวธิสีอนที่ยุ่งยากสําหรบั ครูผู้สอน เพราะต้อง 

รบัผดิชอบ หลายอย่าง เช่น การจดัการ การประสานงาน 

การวางแผน การควบคุมดูแลนักเรียนเพราะเมื่อ นํา

นักเรียน ออกมาจากนอกห้องเรียนแล้วจะขาดความม ี

ระเบียบวินัยในตนเอง อีกทัง้ยังมีค่าใช้จ่ายสูง และใน

บางครัง้เมื่อไปถึงสถานที่นัน้ ๆ แล้ว อาจประสบปญัหา 

ดา้นสภาพอากาศ ซึง่ไม่สามารถทีจ่ะคาดเดาล่วงหน้าได ้ 

    10.2 อภปิราย ภาพสามมติเิป็นการนําภาพทีม่ลีกัษณะ

เสมอืนจรงิมาใชใ้นการนําเสนอวตัถุที่จดัแสดงในตู้กระจก 

ทําให้นักศกึษาสามารถเคลื่อนย้ายมุมมองและเดนิไปรอบ

บริเวณห้องนิทรรศการได้ ผลการทดลองจึงเป็นแนว

เดยีวกบังานวจิยัของ ลฟุีงชุนและคณะฯ[9]  ผูศ้กึษายงัพบ

ความสอดความสอดคลอ้งกบั กดิานันท ์[10] อกีว่าการเขา้

ไปชมนิทรรศการเสมอืน 3 มติปิระหยดัเวลากว่าการเขา้ชม
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สถานที่จริง เพราะช่วยลดระยะเวลาในการเดินทางของ

ผู้ชมที่จะต้องไปยังสถานที่จริงซึ่งบางครัง้อยู่ไกลมาก 

สอดคล้องกับคํากล่าวที่ว่าความเป็นจริงเสมือนสามารถ

เอาชนะข้อจํากัดได้อย่างหลากหลาย เช่น เวลาและ

ระยะทาง เป็นตน้ 

     ผลที่ตามมาอีกรูปแบบหน่ึงคือห้องนิทรรศการถาวร

กําลังจะถูกรื้อถอน เน่ืองจาก ศูนย์มานุษยวิทยาสริินธร

(องคก์ารมหาชน) จะปรบัปรุงอาคารสถานทีใ่หม่ ฉะนัน้การ

พัฒนานิทรรศการเสมือน 3 มิติ จึงเป็นการจําลองห้อง

นิทรรศการในรูปแบบเสมอืน ตลอดจนสามารถนําเทคนิค

การพฒันานิทรรศการเสมือน 3 มติิ ใช้ในการพฒันาห้อง

นิทรรศการ หรอืพพิธิภณัฑอ์ื่น ๆ อกีต่อไป 

    10.3 ขอ้เสนอแนะ สาํหรบัหน่วยงาน คอืเน่ืองจากการ

จดัทํานิทรรศการอาจจะมรีะยะเวลากําหนดการเผยแพร่ไว ้

หากครบกําหนดจะต้องทําการรื้อถอน ทําให้มเีวลาจํากดั

ในการเข้าชม ซึ่งข้อมูลจดัแสดงอาจจะมคีวามสําคญัและ

เป็นประโยชน์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายที่ลงทุนในการจัดทํา

นิทรรศการ หากทําเป็นนิทรรศการเสมือนเก็บไว้และ

ให้บริการผ่านเว็บไซต์เพื่อความสะดวกในการเข้าชม

สําหรบัผู้ที่สนใจแต่อยู่ห่างไกลจากสถานที่จดันิทรรศการ 

นอกจากน้ียังมีนิทรรศการที่สามารถเข้าชมได้อย่างไม่

จํากัดระยะเวลา เก็บเป็นองค์ความรู้ไว้ให้เรียนรู้ได้

ตลอดเวลาแมจ้ะรือ้ถอนไปแลว้กต็าม  

     ข้อเสนอแนะสํ าหรับการศึกษาครั ้ง ต่ อไป  คือ

นิทรรศการเสมือน 3 มิติ เป็นการนําเสนอภาพห้อง

นิทรรศการ จงึมกีารใช้ไฟล์ภาพขนาดใหญ่ และมจีํานวน

มาก ทาํใหข้นาดของขอ้มูลในสื่อตอ้งใชค้วามจุจํานวนมาก

จงึนําเสนอผ่านเวบ็ไซตไ์ดค่้อนขา้งชา้ การศกึษาครัง้ต่อไป

จงึควรทดลองใชโ้ปรแกรมใหม่ ๆ ทีส่ามารถแสดงผลโดยใช้

ขนาดความจุลดลงแต่คงความคมชัดของภาพเท่าเดิม 

เพื่อใหก้ารแสดงผลผ่านเวบ็ไซตไ์ดร้วดเรว็มากขึน้ 

 การพฒันาครัง้น้ียงัขาดการขยายขนาดภาพ (Zoom) 

เพื่อดูภาพในระยะใกล้ การนําเสนอในรูปแบบเสยีงและ

วดีโีอ นอกจากน้ีโปรแกรมทีใ่ช้ในการควบคุมภาพเสมอืน

จรงิมอียู่หลายชนิด ควรทีจ่ะสอนวธิกีารใชใ้หก้บัผูช้มก่อน

หรอืใหผู้ช้มฝึกทกัษะการใชโ้ปรแกรมก่อน 
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บทคดัยอ่ 

 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงคเ์พื่อ (1) พฒันารูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใชก้ารจดัการความรูผ่้านบรกิาร

ซอฟต์แวรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ (2) ประเมนิรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู้ โดยใช้การจดัการความรู้ผ่านบรกิาร

ซอฟต์แวรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ วธิกีารดําเนินการวจิยัแบ่งออกเป็น 2 ระยะคอื 1) การพฒันารูปแบบการจดักจิกรรม

การเรยีนรู้ โดยใชก้ารจดัการความรูผ้่านบรกิารซอฟต์แวร์บนคลาวดค์อมพวิติง 2) การประเมนิความเหมาะสมของ

รปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใชก้ารจดัการความรูผ้่านบรกิารซอฟตแ์วรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ กลุ่มตวัอย่างเป็น

ผูท้รงคุณวุฒทิัง้หมด 9 ท่าน โดยเป็นผูท้รงคุณวุฒ ิดา้นการจดักจิกรรมการเรยีนรูจ้าํนวน 3 ท่าน ดา้นการจดัการความรู้

จาํนวน 3 ท่าน ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารจํานวน 3 ท่าน ไดจ้ากการเลอืกแบบเจาะจง เครื่องมอืทีใ่ชใ้น

การวจิยัคอื รปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใชก้ารจดัการความรูผ้่านบรกิารซอฟต์แวรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ และ

แบบประเมนิชนิดประมาณค่า 5 ระดบั สถติิทีใ่ช้ในการวเิคราะหค์อื  ค่าเฉลีย่เลขคณิต และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 

ผลการวิจัยข้อ (1) พบว่า รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้การจัดการความรู้ผ่านบริการซอฟต์แวร์บน 

คลาวดค์อมพวิตงิประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบคอื 1) ขัน้การเตรยีมก่อนการจดักจิกรรม 2) การจดักจิกรรมการเรยีนรู ้

และ 3) การประเมนิผลหลงัการจดักจิกรรม  และผลการวจิยัขอ้ (2) พบว่า ผูท้รงคุณวุฒปิระเมนิความเหมาะสมของ

รปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใชก้ารจดัการความรูผ้่านบรกิารซอฟต์แวรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ อยู่ในระดบัมาก

ทีส่ดุ 

 

คาํสาํคญั: รปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู,้ การจดัการความรู,้ บรกิารซอฟตแ์วรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ 
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Learning Activities Model Using Knowledge Management via Software Service 

on Cloud Computing 

 

Namon  Jeerangsuwan1 and Anuchit  Anupan2*  

       

Abstract 

 

 The  purposes  of  the  research  study  were (1)  to develop  learning activities  by  using knowledge 

management via software service  on cloud computing and (2) to evaluate the learning activities  by  using 

knowledge management via software service  on cloud computing. Method  of  the  research was divided into 

two stages: 1) development  of  learning activities  by  using knowledge management via Software Service  

on cloud computing and 2) evaluation of the learning activities  by using knowledge management via software 

service  on cloud computing.  Total of nine experts including three experts in learning activities, three experts 

in knowledge management, and three experts in information technology and communications were the  

subjects of  this  research   by  purposive sampling. The research  instruments  were  the learning activities  

by  using knowledge management via software service  on cloud computing  and the  questionnaire  to  

evaluate  the learning activities  by  using knowledge management via Software Service  on cloud computing. 

Data were analyzed using the arithmetic mean and the standard deviation. The first research result revealed 

that the learning activities by using knowledge management via software service on cloud computing was 

composed of three parts: 1) Introduction,   2)    Learning activities, and (3) evaluation after learning activities. 

The second research result revealed that all nine experts agreed that the learning activities using knowledge 

management via software service on cloud computing were most appropriate. 

 

Keywords: Learning Activities, Knowledge Management, Software Service on Cloud Computing 
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1.  บทนํา  

 จากแผนแม่บทเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร

เพื่อการศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร พ.ศ. 2554-2556 

ทีไ่ดก้ล่าวถงึ ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 

(Information and Communication Technology  : 

ICT) อันหมายถึง เทคโนโลยีที่เกี่ยวกับระบบ

คอมพวิเตอร์ ระบบซอฟต์แวร์ ระบบขอ้มูลสารสนเทศ 

ระบบเครอืขา่ย ระบบโทรคมนาคม วทิยุและโทรทศัน์ ที่

ใช้เพื่อการศึกษาขององค์กรหลัก หน่วยงานในสงักัด 

หรอืในกํากบักระทรวงศกึษาธกิาร และไดอ้ธบิายถึงคํา

ว่า เพื่อการศกึษา ซึง่หมายถงึ ภารกจิทีต่้องดําเนินการ

เกีย่วกบัการบรหิารจดัการ หรอืการเรยีนการสอน จาก

แผนแม่บทดงักล่าวจะเหน็ว่าได้ให้ความสาํคญักบัการ

นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มาใช้ในการ

เรยีนการสอนและการจดัการต่าง ๆ  เกีย่วกบัการศกึษา 

ประเดน็สาํคญัจงึอยู่ทีจ่ะประยุกต์หรอืออกแบบกจิกรรม

การเรยีนรูอ้ย่างไร ใหม้กีารใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารอย่างคุม้ค่าและเกดิประโยชน์ต่อการจดัการ

เรยีนรูม้ากทีส่ดุ โดยทีผู่เ้รยีนตอ้งไดร้บัความรูค้วามคู่ไป

กับ การจัดความรู้ด้วยการใช้เทคโนโลยีที่มีความ

ทนัสมยั ซึง่พรรณี สวนเพลง [1]ไดอ้ธบิายว่าการจดัการ

ความรูเ้ป็นการบรูณาการศาสตร ์ 2 สาขาเขา้ดว้ยกนัคอื 

ความรู้ (Knowledge) และการบริหารจัดการ 

(Management) โดยมุ่งเน้นไปที่กระบวนการ การ

จดัการขอ้มลูข่าวสาร สารสนเทศ และความรู้ ด้วยการ

ใหค้วามสาํคญักบับุคคล โดยนําเทคโนโลยเีขา้มาชว่ยใน

การจัดการความรู้ผ่านช่องทางความรู้ต่าง ๆ ซึ่งสิ่ง

เหล่าน้ีจะทําใหผู้้เรยีนได้เกดิการแลกเปลี่ยนและเรยีนรู้

สิง่ใหม่ ๆ อยู่ตลอดเวลา นอกจากน้ีเทคโนโลยยีงัเป็น

เครื่องมือสําคัญที่จะมีส่วนช่วยให้การจัดการความรู้

เป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ Anju Bala & Inderveer 

Chana [2] กล่าวไวว้่า คลาวด์คอมพวิตงิ คอื รูปแบบ

ของการประมวลผลทีเ่ป็นลกัษณะของการใหบ้รกิารผ่าน

ทางอนิเทอรเ์น็ตทัง้จากภายในและภายนอกองคก์ร และ

มีส่ วนของก าร ให้บ ริก า รซอฟต์ แ ว ร์ผ่ าน ร ะบ บ

อนิเทอรเ์น็ต จากเหตุผลดงักล่าว ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจ

ทีจ่ะทาํการออกแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้ดว้ยการ

ใชเ้ทคโนโลยทีีม่คีวามทนัสมยัคอื คลาวดค์อมพวิตงิ มา

ใช้เป็นสื่อกลางในการเรียนรู้ ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนและ

ผู้สอนมีศูนย์กลางในการจัดการความรู้ และสามารถ

ดําเนินกจิกรรมต่าง ๆ  ในการเรยีนรู้ร่วมกนัได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ  

 

2.  วตัถปุระสงคข์องการวิจยั   

    2.1 เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

โดยใช้การจัดการความรู้ผ่านบริการซอฟต์แวร์บน

คลาวดค์อมพวิตงิ   

    2.2 เพื่อประเมนิรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้

โดยใช้การจัดการความรู้ผ่านบริการซอฟต์แวร์บน

คลาวดค์อมพวิตงิ  

    

3.  วิธีดาํเนินการวิจยั   

 เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี คอื แบบประเมนิ ซึง่

เป็นคําถามเกีย่วกบัความเหมาะสมของการจดักจิกรรม

การเรียนรู้ โดยใช้การจัดการความรู้ ผ่ านบริการ

ซอฟตแ์วรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ   

 ประชากรที่ใช้ในการวจิยั คอื ผูท้รงคุณวุฒดิา้นการ

จดักจิกรรมการเรยีนรู ้ดา้นการจดัการความรู้ และดา้น

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร กลุ่มตวัอย่างทีใ่ช้

ในการวจิยั คอื ผูท้รงคุณวุฒ ิ ทีม่ปีระสบการณ์ในดา้นที่

เกี่ยวข้อง ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง โดย

แบ่งเป็น ดา้นการจดักจิกรรมการเรยีนรูจ้ํานวน 3 ท่าน 

ดา้นการจดัการความรูจ้ํานวน 3 ท่าน ดา้นเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสือ่สารจาํนวน 3 ท่าน  

 การพฒันารปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใช้

การจัดการความรู้ผ่านบริการซอฟต์แวร์บนคลาวด ์

คอมพวิตงิ แบ่งออกเป็น 2 ระยะ ดงัน้ี  

ระยะที ่ 1 การพฒันารูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้

โดยใช้การจัดการความรู้ผ่านบริการซอฟต์แวร์บน

คลาวดค์อมพวิตงิ ดาํเนินการตามขัน้ตอนดงัน้ี  

 1) ศกึษา ค้นคว้า วเิคราะห์และสงัเคราะห์ ขอ้มูล 

หลกัการ ทฤษฎ ีเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ

พฒันารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้การ

จัดการความรู้ ผ่ านบริการซอฟต์แวร์บนคลาวด ์

คอมพวิตงิ 
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1. ขัน้เตรยีมกอ่นการ

จดักจิกรรม 

1.1 วตัถุประสงค์การ

เรยีน 

1.2 หวัขอ้ทีจ่ะ

มอบหมาย สือ่

อุปกรณ์และแหลง่

เรยีนรู ้

1.3 จดักลุม่ผูเ้รยีน 

1.4 เตรยีมความ

พรอ้มผูเ้รยีน 

2. การจดักจิกรรมการ

เรยีนรู ้

2.1 นําเขา้สูบ่ทเรยีน 

2.2 มอบหมายงาน 

2.3 การปฏบิตัิ

กจิกรรมของผูเ้รยีน 

2.4 ประเมนิผลการมี

สว่นร่วมในกจิกรรม 

 

3.การประเมนิผล

หลงัการจดักจิกรรม 

3.1 การตอบคาํถาม 

3.2 รายงานสรปุผล 

3.3 การอภปิราย

กลุม่ 

3.4 ความสามารถใน

การทาํงานของ

ผูเ้รยีน 

 

 

 

 

 2) ศกึษา ถึงความต้องการจําเป็นของการนําเอา

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มาใช้เ ป็น

เค รื่ อ งมือของการจัดกิจ กร รมการ เ รียนรู้  และ

กระบวนการในการจดัการความรูท้ีจ่ะนํามาประยุกตเ์พื่อ

ใช้เป็นขัน้ตอนในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน โดยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่

นํามาใช้เป็นเครื่องมือได้แก่ คลาวด์คอมพิวติง และ

กระบวนการจดัการความรูท้ีนํ่ามาใชไ้ดแ้ก่ กระบวนการ

จดัการความรู้ 7 ขัน้ของ สํานักงานคณะกรรมการ

พฒันาระบบราชการ (ก.พ.ร.)  

 3) พฒันารูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใช้

การจัดการความรู้ผ่านบริการซอฟต์แวร์บนคลาวด ์

คอมพิวติง โดยรูปแบบมีองค์ประกอบหลัก 3 ส่วน 

ไดแ้ก่ (1) การเตรยีมการก่อนการจดักจิกรรม (2) การ

จดักจิกรรมการเรยีนรู้และ (3) การประเมนิผลหลงัการ

จดักจิกรรม  โดยในส่วนของการจดักจิกรรมการเรยีนรู้

ในองคป์ระกอบที ่2 มกีระบวนการทีส่าํคญัของรปูแบบที่

พฒันาขึน้ ประกอบไปดว้ยองคป์ระกอบย่อย 4 ส่วน คอื 

การนําเขา้สู่บทเรยีนการมอบหมายงาน การปฏบิตัิกจิ

กรมของผู้เรียน และการประเมินผลการมีส่วนร่วมใน

กจิกรรม   

 4) สรา้งเครื่องมอืสาํหรบัการประเมนิความเหมาะสม

ของรปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใชก้ารจดัการ

ความรูผ้่านบรกิารซอฟตแ์วรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ  

  

ระยะที ่2 การประเมนิความเหมาะสมของรปูแบบการจดั

กจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใชก้ารจดัการความรูผ้่านบรกิาร

ซอฟตแ์วรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ   

 1) นํารูปแบบทีพ่ฒันาขึน้นําเสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิ

ดา้นการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใชก้ารจดัการความรู้

ผ่านบรกิารซอฟต์แวร์บนคลาวด์คอมพวิติง จํานวน 9 

ท่าน  พจิารณาและประเมนิความเหมาะสมของรูปแบบ

 2) ปรบัปรุงรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดย

ใช้การจดัการความรู้ผ่านบริการซอฟต์แวร์บนคลาวด ์

คอมพวิตงิ ตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวุฒ ิ 

  

 

4.  ผลการวิจยั  

 การวจิยัในครัง้น้ีนําเสนอผลการวจิยัออกเป็น 2 ตอน 

ไดแ้ก่   

ตอนท่ี 1 การพฒันารูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้

โดยใช้การจัดการความรู้ผ่านบริการซอฟต์แวร์บน

คลาวด์คอมพวิตงิ ประกอบไปดว้ยองคป์ระกอบหลกั 3 

ส่วน ซึ่งได้แนวคิดจากการสงัเคราะห์มาจาก ชนาธิป  

พรกุล [3] ทศินา แขมมณี [4] และ สุราษฎร ์พรมจนัทร ์

[5] ซึง่แสดงดงัรปูที ่1  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รปูท่ี 1 องคป์ระกอบของรปูแบบการจดักจิกรรม 

       การเรยีนรู ้โดยใชก้ารจดัการความรูผ้่าน 

   บรกิารซอฟตแ์วรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ 
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รปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใชก้าร

จดัการความรูผ้่านบรกิารซอฟตแ์วรป์ระยุกตบ์นคลาวด ์

คอมพวิตงิ ประกอบไปดว้ยองคป์ระกอบ 3 สว่น คอื 

1. การเตรยีมก่อนการจดักจิกรรม ประกอบดว้ย  

 1.1 วตัถุประสงคก์ารเรยีน    

เป็นการกาํหนดเน้ือหาทีต่อ้งการสอน ใหเ้หมาะสมกบั 

ผูเ้รยีน เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการจดักจิกรรม 

 1.2 หวัขอ้ทีจ่ะมอบหมาย สือ่อุปกรณ์และแหล่ง

เรยีนรู ้เป็นการกาํหนดหวัขอ้หรอืประเดน็ทีจ่ะ

มอบหมายใหผู้เ้รยีนใชใ้นการทาํกจิกรรม รวมถงึการ

เตรยีมสือ่อุปกรณ์ต่าง ๆ  พรอ้มทัง้และสภาพแวดลอ้ม

และแหล่งเรยีนรูท้ีต่อ้งใชใ้นการทาํกจิกรรม   

 1.3 จดักลุ่มผูเ้รยีน   

แบ่งกลุ่มผูเ้รยีนออกเป็นกลุ่มย่อย โดยใหผู้เ้รยีนเลอืก

ขัน้ตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู ้

   รปูท่ี 2  รปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใชก้ารจดัการความรูผ้่านบรกิารซอฟตแ์วรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. บ่งชีค้วามรู ้ 

 -ตรวจสอบทาํความเขา้ใจรายละเอยีด

ในหวัขอ้ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

2.สรา้งและแสวงหาความรู ้ 

 -สมาชกิในกลุม่ชว่ยกนัคน้ควา้ขอ้มลู

ผา่นอนิเทอรเ์น็ต แลว้สรปุขอ้คน้พบ  

่  
3.การจดัการความรู ้

 -สรปุขอ้มลูและถ่ายทอดความรู ้จาก

หวัขอ้ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

4.การประมวลผลและกลัน่กรองขอ้มลู 

- จดัทาํใหอ้ยู่ในรปูสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์

PPT, PDF ตามหวัขอ้ทีไ่ดร้บั

 
5.การเขา้ถงึความรู ้

-สมาชกิในกลุม่เขา้ถงึความรูผ้า่น

บรกิารซอฟต์แวรบ์นคลาวด์คอมพวิตงิ 

 6.การแบ่งปนัแลกเปลีย่นความรู ้

-แบ่งปนัแลกเปลีย่นความรูผ้า่นบรกิาร

ซอฟต์แวรบ์นคลาวด์คอมพวิตงิ 

7.การเรยีนรู ้

-เกดิจากการแลกเปลีย่นเรยีนรูผ้า่น

บรกิารซอฟต์แวรบ์นคลาวด์คอมพวิตงิ 

 

 

ขอ้ความ ภาพนิ่ง  

ไฟลเ์อกสารอเิลก็ทรอนิกส ์

 

สบืคน้ความรู ้

เผยแพร่ความรู้ 

แลกเปลีย่นความรู ้

เขา้ถงึความรู ้

จดัเกบ็ความรู ้

องคค์วามรูบ้น 

คลาวด์คอมพวิตงิ 

 

- สงัเกต

การมสี่วน

รว่มใน

กจิกรรม 

-ซกัถาม

ระหวา่ง

การทาํ

กจิกรรม 

 

 

-อธบิาย

รายละเอยีดของ

งานทีไ่ดร้บั

มอบหมาย   

-กาํหนด

ระยะเวลาเริม่ตน้ 

และสิน้สดุในการ

ทาํงาน  

 

 

- ซกัถาม ตัง้ปญัหา   

  ตอบคาํถาม  

-กระตุน้และเรา้ 

 ความสนใจ  

-เชือ่มโยงความรู ้

 เดมิกบัเรือ่งทีจ่ะ 

 เรยีน 

 

กระบวนการจดัการความรู้ 7 ขัน้ (ก.พ.ร.) 

การปฏิบติักิจกรรมของผูเ้รียนตามกระบวนการจดัการความรู้  

ผา่นทางบริการซอฟตแ์วรบ์นคลาวดค์อมพิวติง 

 
คลาวด์คอมพิวติง 

นําเข้าสู่บทเรียน มอบหมายงาน ประเมินการมีส่วน

ร่วมในกิจกรรม 
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สมาชกิภายในกลุ่มเอง และสมาชกิทุกคนในกลุ่มจะมี

สว่นร่วมในการทาํกจิกรรม และแสดงความความรู ้

ความคดิเหน็ ไดอ้ย่างเตม็ความสามารถของผูเ้รยีน  

 1.4 เตรยีมความพรอ้มผูเ้รยีน  

แนะนําผูเ้รยีนใหเ้ขา้ใจเกีย่วกบัการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้

และอธบิายใหผู้เ้รยีนเขา้ใจในวธิกีารใชส้ือ่อุปกรณ์และ

เครื่องมอืต่าง ๆ  ทีต่อ้งใชใ้นการทาํกจิกรรมการเรยีนรู ้

2.  การจดักจิกรรมการเรยีนรู ้ประกอบดว้ย  

 2.1  นําเขา้สูบ่ทเรยีน  

2.1.1 ซกัถาม ตัง้ปญัหา ตอบคาํถาม   

2.1.2 กระตุน้และเรา้ความสนใจ   

2.1.3 เชื่อมโยงความรูเ้ดมิกบัเรื่องทีจ่ะเรยีน 

 2.2  มอบหมายงาน  

2.2.1 อธิบายรายละเอียดของงานที่ได้รับ

มอบหมาย  

2.2.2 กําหนดระยะเวลาเริม่ต้น และสิน้สุดใน

การทาํงาน  

 2.3  การปฏบิตักิจิกรรมผูเ้รยีน  

2.3.1 ให้ผู้เรยีนปฏบิตัิกจิกรรมการเรียนรู้ โดย

ใช้กระบวนการจดัการความรู้ 7 ขัน้ตอนของ สํานักงาน

คณะกรรมการพฒันาระบบราชการ (ก.พ.ร.) [6] ซึง่ไดแ้ก่ 

1) บ่งชี้ความรู้ (Knowledge Identification) 

ผูเ้รยีนตรวจสอบทาํความเขา้ใจรายละเอยีดตามหวัขอ้ที่

ไดร้บัมอบหมาย    

2) การสรา้งและการแสวงหาความรู ้(Knowledge 

Creation and Acquisition) สมาชกิในกลุ่มช่วยกนั

ค้นคว้าข้อมูลโดยใช้อินเทอร์เน็ต รวมถึงค้นคว้าจาก

เอกสารและตําราที่เกี่ยวข้อง แล้วสรุปรายละเอียดที่

สาํคญัของขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการคน้ควา้  

3) การจดัการความรู้ให้เป็นระบบ (Knowledge 

Organization) นําขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการคน้ควา้ ตามหวัขอ้

ทีไ่ดร้บัมอบหมายถ่ายทอดและเกบ็เป็นองคค์วามรูไ้ว้ที่

บรกิารซอฟตแ์วรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ โดยสามารถทีจ่ะ

แบ่งตามประเดน็และประเภทของขอ้มลู เช่น ขอ้มูลทีอ่ยู่

ในรูปของไฟล์เอกสารจะถูกแบ่งออกเป็น PDF หรือ 

Word document เป็นต้น หรอืแบ่งตามแหล่งทีม่าของ

ขอ้มลู เช่น จากเวบ็ไซตห์รอืจากตําราและเอกสาร ซึง่จะ

สามารถนํามาใช้อ้างอิงในการทํางานและเพิ่มความ

น่าเชื่อถอืให้ขอ้มูล นอกจากน้ีผู้ใช้งานสามารถที่จะเขา้

มาแกไ้ข เปลีย่นแปลงขอ้มลูหรอืเพิม่เตมิขอ้มูลทีไ่ดจ้าก

การคน้หาไดต้ลอดเวลาซึง่จะทําใหข้อ้มูลทีอ่ยู่ในระบบมี

ความทนัสมยัและพรอ้มใชง้านอยู่เสมอ   

4) การประมวลและกลัน่กรองความรู ้

(Knowledge Codification and Refinement) จดัทําขอ้มูล

ต่าง ๆ ทีไ่ดจ้ากการคน้คว้าทัง้จากอนิเทอร์เน็ตและตํารา

รวมถึงเอกสารที่เกี่ยวข้อง ให้อยู่ในรูปสื่ออเิล็กทรอนิกส ์

เช่น ไฟลเ์อกสาร ภาพน่ิง ไดแ้ก่ PDF, PPT, DOC เป็น

ตน้ ไฟลภ์าพ ไดแ้ก่ JPEG, TIFF, PNG, GIF เป็นตน้ 

5) การเข้าถึงความรู้ (Knowledge Access) 

เขา้ถงึขอ้มลูและองคค์วามรูต่้าง ๆ ทีไ่ดท้ําการสรา้งและ

จดัเกบ็ไวผ่้านทางบรกิารซอฟตแ์วรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ 

6) การแบ่งปนัความรู ้(Knowledge Sharing) 

ผูเ้รยีนและผูส้อนแบ่งปนัและแลกเปลีย่นความรู ้รวมถงึ

การถ่ายโอนข้อมูลและแสดงความคิดเห็นที่ เ ป็น

ประโยชน์ต่อการเรียนรู้ผ่านทางบริการซอฟต์แวร์บน

คลาวดค์อมพวิตงิ 

7) การเรยีนรู ้(Learning) การเรยีนรูข้องผูเ้รยีน

จะเกดิจากการแลกเปลีย่นเรยีนรู ้และการทาํกจิกรรมต่าง ๆ  

ผ่านทางบริการซอฟต์แวร์บนคลาวด์คอมพิวติง ตามที่

ผู้สอนได้จดัเตรียมเครื่องมือไว้เพื่ออํานวยความสะดวก

และเป็นส่วนหน่ึงในการเรยีนรู้ผ่านเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสือ่สาร เช่น Google Document เป็นตน้ 

2.3.2 ในการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียนจะ 

กําหนดให้ผู้เรียนล็อกอินเข้าสู่ซอฟต์แวร์ประยุกต์บน

คลาวด์คอมพวิตงิเพื่อทํากจิกรรมต่าง ๆ เช่น การพูดคุย

หรอืแลกเปลี่ยนความคดิเหน็กบัผู้สอน การตัง้คําถามใน

เรื่องที่ผู้เรียนเกิดความสงสยั การตอบคําถามหรือการ

แสดงความคดิเหน็ในหวัขอ้ทีผู่เ้รยีนสนใจ ผูเ้รยีนสามารถ

อธบิายผ่านซอฟตแ์วรป์ระยุกตบ์นคลาวดค์อมพวิตงิไปยงั

ผูส้อนและสมาชกิคนอื่น ๆ ในกลุ่มได ้และผูเ้รยีนสามารถ

ที่จะทํากิจกรรม ตามกระบวนการจัดการความรู้ทัง้ 7 

ขัน้ตอน และนําความรู้ที่ได้ส่งผ่านบรกิารซอฟต์แวร์บน

คลาวด์คอมพวิติง เพื่อให้เป็นศูนย์กลางของ การจดัเกบ็

ความรู้ การสืบค้นความรู้ การเผยแพร่ความรู้ การ

แลกเปลี่ยนความรู้ และการเข้าถึงความรู้ และที่สําคัญ

ผูเ้รยีนยงัสามารถทีจ่ะเขา้ถงึองคค์วามรูท้ ัง้หมดทีไ่ดส้รา้ง
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ขึ้นมา เช่น ไฟล์เอกสาร ข้อความ รวมถึงภาพน่ิง ผ่าน

ทางอุปกรณ์หลายชนิดเช่น โทรศัพท์มือถือ แท็บเล็ต 

คอมพิวเตอร์ แบบพกพา หรือคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล 

เป็นตน้  

 2.4 ประเมนิผลการมสีว่นร่วมในกจิกรรม 

 ประเมนิผลผู้เรยีนโดยใช้การสงัเกตการมสี่วนร่วมใน

การทํากิจกรรมและซกัถามข้อสงสยัในระหว่างการทํา

กจิกรรมของผูเ้รยีน  

3.  การประเมนิผลหลงัการจดักจิกรรม    

 ประเมินผลผู้เรียนจากผลงาน เช่น การตอบคําถาม 

รายงานสรุปผล การอภิปรายกลุ่มและประเมินผลจาก

ความสามารถในการทาํงานของผูเ้รยีน  

ตอนท่ี 2 ผลการประเมินรูปแบบการจัดกิจกรรมการ

เรยีนรู ้โดยใชก้ารจดัการความรูผ้่านบรกิารซอฟต์แวรบ์น

คลาวดค์อมพวิติง้    

 ผลการประเมนิโดยใชผู้ท้รงคุณวุฒ ิ9 ท่าน พบว่า (1) 

องคป์ระกอบของรปูแบบ ซึง่ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ 

คอื 1)  ขัน้การเตรยีมก่อนการจดักจิกรรม 2)  ขัน้การจดั

กจิกรรมการเรยีนรู ้ และ 3)  ขัน้การประเมนิผล มคีวาม

เหมาะสมในระดบัมากทีสุ่ด (2) องคป์ระกอบของขัน้การ

เตรียมก่อนการจัดกิจกรรม ประกอบไปด้วย 1) 

วตัถุประสงค์การเรยีน 2) หวัขอ้ที่จะมอบหมาย สื่อ

อุปกรณ์และแหล่งเรยีนรู ้3) จดักลุ่มผูเ้รยีน และ4) เตรยีม

ความพร้อมผู้เรียน มีความเหมาะสมในระดบัมากที่สุด  

(3) องค์ประกอบของขัน้การจดักิจกรรมการเรยีนรู้ ซึ่ง

ประกอบไปดว้ย 1) นําเขา้สู่บทเรยีน  2) มอบหมายงาน 

3) การปฏบิตักิจิกรรมผู้เรยีน และ 4) ประเมนิผลการมี

ส่วนร่วมในกิจกรรม มีความเหมาะสมในระดบัมากที่สุด  

(4) การประเมนิองคป์ระกอบของขัน้การนําเขา้สู่บทเรยีน 

ซึง่ประกอบไปดว้ย 1) ซกัถาม ตัง้ปญัหา ตอบคําถาม 2) 

กระตุน้และเรา้ความสนใจ และ 3) เชื่อมโยงความรูเ้ดมิกบั

เรื่องทีจ่ะเรยีน มคีวามเหมาะสมในระดบัมากที่สุด  (5) 

การประเมนิองค์ประกอบของขัน้การมอบหมายงาน ซึ่ง

ประกอบไปดว้ย 1) อธบิายรายละเอยีดของงานทีไ่ดร้บั

มอบหมาย 2) กําหนดระยะเวลาเริม่ต้น และสิน้สุดในการ

ทํางาน มคีวามเหมาะสมในระดบัมากที่สุด  (6) การ

ประเมินองค์ประกอบของขัน้การปฏิบตัิกิจกรรมผู้เรียน 

ประกอบไปดว้ย 1) ผูเ้รยีนปฏบิตักิจิกรรมการเรยีนรู ้โดย

ใชก้ระบวนการจดัการความรู ้ 7 ขัน้ตอนของ สาํนักงาน

คณะกรรมการพฒันาระบบราชการ (ก.พ.ร.) และ 2) 

ผู้เรยีนดําเนินกจิกรรมต่าง ๆ ผ่านบริการซอฟต์แวร์บน

คลาวดค์อมพวิตงิ มคีวามเหมาะสมในระดบัมากทีสุ่ด  (7) 

การประเมนิองคป์ระกอบของขัน้การประเมนิผลการมสี่วน

ร่วมในกจิกรรม ประกอบไปดว้ย 1) สงัเกตการมสี่วนร่วม

ในการทาํกจิกรรม และ 2) ซกัถามขอ้สงสยัในระหว่างการ

ทํากจิกรรม มคีวามเหมาะสมในระดบัมากทีสุ่ด (8) การ

ประเมินองค์ประกอบของขัน้การประเมนิผลหลงัการจดั

กิจกรรม ซึ่งประกอบไปด้วย 1) การตอบคําถาม 2) 

รายงานสรุปผล 3) การอภิปรายกลุ่ม และ 4) ความ 

สามารถในการทํางานของผู้เรียน มีความเหมาะสมใน

ระดบัมาก 

 

5.  สรปุและอภิปรายผลการวิจยั  

 รูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู้ โดยใช้การจดัการ

ความรู้ผ่านบริการซอฟต์แวร์บนคลาวด์คอมพิวติง 

ประกอบดว้ย  3 องคป์ระกอบคอื  1) การเตรยีมก่อนการ

จัดกิจกรรม 2) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 3) การ

ประเมนิผลหลงัการจดักจิกรรม ซึง่ผลการประเมนิรูปแบบ

จากผูท้รงคุณวุฒพิบว่า รปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้

โดยใชก้ารจดัการความรูผ้่านบรกิารซอฟต์แวรบ์นคลาวด์

คอมพวิติง มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมากที่สุด (  = 

4.69, SD = .37) ส่วนการประเมนิองคป์ระกอบย่อยของ

ขัน้เตรียมการก่อนการจดักจิกรรม ประกอบไปด้วย 4 

ส่วน มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมากที่สุด (  = 4.72, 

SD= .42) องค์ประกอบย่อยของขัน้การจดักจิกรรมการ

เรียนรู้ประกอบไปด้วย 4 ส่วน มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดบัมากทีสุ่ด (  = 4.77, SD  = .36) และการประเมนิ

องค์ประกอบย่อยของขัน้การประเมินผลหลังการจัด

กจิกรรม มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก (  = 4.33, 

SD= .70) ซึง่ในขัน้ตอนการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้ถอืว่า

เป็นขัน้ตอนที่สําคญัและเป็นส่วนที่ใช้ในการจดักจิกรรม

การเรยีนรู้ โดยจะเป็นการนําเอากระบวนการการจดัการ

ความรู ้ 7 ขัน้ของ สาํนักงานคณะกรรมการพฒันาระบบ

ราชการ (ก.พ.ร.) มาใชใ้นการจดักจิกรรมผ่านทางบรกิาร

ซอฟต์แวร์บนคลาวด์คอมพิวติง โดยได้แบ่งออกเป็น 4 

ขัน้ตอนย่อย คอื การนําเขา้สู่บทเรยีน มคีวามเหมาะสม
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อยู่ในระดบัมากที่สุด (  = 4.89, SD= .33) การ

มอบหมายงาน มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด (  

= 4.89, SD= .33) การปฏบิตักิจิกรรมผูเ้รยีน มคีวาม

เหมาะสมอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด (  = 4.67, SD= .50) และ

ประเมนิผลการมสีว่นร่วมในกจิกรรม มคีวามเหมาะสมอยู่

ในระดบัมากทีสุ่ด (  = 4.67, SD= .50) จากทีไ่ดก้ล่าว

มาแล้วว่า รูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู้ โดยใช้การ

จดัการความรูผ้่านบรกิารซอฟต์แวรบ์นคลาวดค์อมพวิตงิ 

ประกอบดว้ย  3 องคป์ระกอบคอื 1) การเตรยีมก่อนการ

จัดกิจกรรม 2) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 3) การ

ประเมนิผลหลงัการจดักจิกรรม ซึง่สอดคล้องกบั ขัน้ตอน

ทัง้สามของโมเดล AAA ของ ณมน จรีงัสุวรรณ [7] ที่

ประกอบดว้ย1) ขัน้วเิคราะห ์(Analysis) 2) ขัน้กจิกรรม 

(Activity) และ 3) ขัน้ประเมนิ (Authentic Assessment) 

ผลการประเมนิจากผูท้รงคุณวุฒพิบว่ามคีวามเหมาะสมใน

ระดบัมากทีสุ่ด โดยการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้จะเป็นการ

นําเอากระบวนการในการจดัการความรู้มาเป็นส่วนหน่ึง

ของกิจกรรมการเรียนและผู้เรียนจะได้ดําเนินกิจกรรม 

ต่าง ๆ  ตามขัน้ตอนของกระบวนการจดัการความรู้ผ่าน

ทางบรกิารซอฟต์แวร์บนคลาวด์คอมพวิติง ที่มเีครื่องมอื

อํานวยความสะดวกต่าง ๆ  ไว้ให้ผู้เรียนได้ใช้งานและ

สามารถเก็บข้อมูลและองค์ความรู้ต่าง ๆ  ที่ได้จากการ

คน้คว้าไว้ในระบบคลาวด์คอมพวิติงซึ่งจะทําให้ผู้เรยีนมี

ศูนย์กลางในการจดัเก็บความรู้ สบืค้นความรู้ เผยแพร่

ความรู้ แลกเปลี่ยนความรู้ และเข้าถึงองค์ความรู้ และ

นอกจากน้ีผู้เรียนยังสามารถที่จะสะท้อนความคิดหรือ

เพิม่เตมิขอ้มูลใหม่ ๆ ไปยงัระบบไดอ้ยู่เสมอ เช่น ผูเ้รยีน

ได้มีการค้นคว้าในหัวข้อที่สนใจ เมื่อพบข้อมูลหรือ

แนวความคดิใหม่ๆ ผูเ้รยีนสามารถนําความรู้ทีไ่ดม้าเพิม่

เขา้ไปในระบบซึง่จะทําใหส้มาชกิคนอื่น ๆ ไดร้บัทราบถงึ

ความรู้ใหม่ที่ผู้เรียนได้สร้างขึ้นทันที  ซึ่งสอดคล้องกับ  

Yifei Wang & Bingyao Jin [8] ได้กล่าวถึงบรกิาร

ซอฟตแ์วรบ์นระบบคลาวดค์อมพวิ ตงิไวว้่า เป็นเครื่องมอื

ทีส่ามารถนํามาใชใ้นการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนให้

มคีวามสมบูรณ์แบบและมคีวามน่าสนใจมากขึน้ และเป็น

เครื่องมือที่มีลักษณะของการให้บริการที่หลากหลาย 

พร้อมทัง้มีเครื่องมือในการพฒันาหลายตัวที่จะช่วยให้

ผูใ้ช้งานสามารถสรา้งระบบการเรยีนการสอนได ้และการ

ใช้บริการซอฟต์แวร์บนคลาวด์คอมพิวติงในการจดัการ

เรียนการสอนยังมีข้อดี เช่น ผู้สอนกับผู้เรียนสามารถ

แลกเปลี่ยนความรู้ ข้อคิดเห็นต่าง ๆ  สามารถทํางาน

เอกสารร่วมกนัได้ และกําหนดสทิธิข์องผู้ที่เข้าใช้งานได ้

และสามารถใช้เป็นเครื่องมือของการจัดการความรู้ใน

รายวชิานัน้ ๆ ได ้นอกจากน้ี Yunpeng Cai [9] ไดก้ล่าว

ว่าบริการซอฟต์แวร์บนระบบคลาวด์คอมพิวติง เป็น

บรกิารทีผู่้ใชง้านสามารถเขา้ถงึการให้บรกิารได ้โดยที่ผู้

ให้บริการได้กําหนดให้ใช้งานซอฟต์แวร์ที่ฝ ัง่ของผู้

ให้บริการและผู้ใช้สามารถเข้าถึงผ่านทางอินเทอร์เน็ต 

และผู้ใช้งานไม่ต้องลงโปรแกรมบนเครื่องคอมพิวเตอร์

หรอืเซริฟ์เวอร ์ซึง่ช่วยใหส้ะดวกและต่อการใชง้านรวมไป

ถงึประยุกต์ใชง้านไดห้ลากหลาย และสอดคลอ้งกบั ดารา

รตัน์ สุขแกว้ และสมัพนัธุ ์จนัทรด์ ี[10] ทีไ่ดท้ําวจิยัเรื่อง 

การจดัการความรูใ้นการบญัชบีรหิารดว้ยเวบ็บอรด์ พบว่า 

การใช้เว็บบอร์ดในการเรียนการสอน เรื่องการบัญชี

บรหิาร สามารถทําใหน้ักศกึษามผีลสมัฤทธิท์างการเรยีน

ทีด่ขี ึน้ และนักศกึษาส่วนมากมคีวามพงึพอใจจากการใช้

เวบ็บอรด์ในการเรยีนการสอนและการทํากจิกรรมเพราะมี

ความสะดวกในการใช้งาน เช่น สามารถทํากิจกรรมบน

อินเตอร์เน็ตและสามารถใช้ในการแสดงความคิดเห็น

ร่วมกันได้ จากที่กล่าวมาทัง้หมดจะเห็นได้ว่าการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยสีารสนเทศในปจัจุบนัทําให้

รูปแบบของการเรยีนรู้และการจดัเก็บองค์ความรู้มีการ

พฒันาไปมากกว่าในยุคทีผ่่านมา เครื่องมอืต่าง ๆ ช่วยให้

การแสวงหาข้อมูลและความรู้เป็นไปอย่างรวดเร็ว การ

ถ่ายโอนขอ้มูลและความรูม้คีวามถูกต้องแม่นยําสงู ซึง่จะ

เป็นการต่อยอดกระบวนการจัดการความรู้ได้อย่าง

ต่อเน่ืองและมปีระสทิธภิาพสงูสดุ 

 

6.  ข้อเสนอแนะ   

 6.1 องคป์ระกอบและขัน้ตอนต่าง ๆ ของรปูแบบการ

จดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้การจัดการความรู้ผ่าน

บริการซอฟต์แวร์บนคลาวด์คอมพิวติง สามารถที่จะ

ปรบัเปลี่ยนให้สอดคล้องและเหมาะสมกบัลกัษณะของ

ของผู้เรียน และบริบทของรายวิชาที่จะนําไปใช้งาน 

เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคใ์นการเรยีน  
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 6.2 การนํารปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใช้

การจัดการความรู้ผ่านบริการซอฟต์แวร์บนคลาวด์

คอมพิวติงไปใช้งาน ควรคํานึงถึงความแตกต่างของ

ผู้เรียนในเรื่องการใช้งานเทคโนโลยีที่มีความทนัสมัย  

จงึควรใหค้าํแนะนําผูเ้รยีนในเรื่องการใชง้านอุปกรณ์และ

เครื่องมอื ใหเ้ขา้ใจอย่างชดัเจน 

 

7.  ประโยชน์ท่ีได้รบั  

 7.1 ไดศ้นูยก์ลางของการแลกเปลีย่นเรยีนรู ้ทีผู่เ้รยีน

และผูส้อนสามารถเขา้ถงึความรูไ้ดต้ลอดเวลา  

 7.2 ผู้เรยีนได้รบัความรู้และเกดิทกัษะจากกจิกรรม

การเรียนที่ต้องใช้ซอฟต์แวร์ประยุกต์บนคลาวด ์

คอมพวิตงิในการทาํงาน  
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การพฒันาหนังสืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-book) ท่ีใช้บนคอมพิวเตอรพ์กพาหน้าจอสมัผสั 

 ในวิชางานหลอมหล่อเคร่ืองประดบั  เร่ืองการหล่อโลหะ 

 
จกัรพล  เร่บา้นเกาะ1*  ธรีพงษ์  วริยิานนท์2 และ ทกัษณิา  เครอืหงส์3 

 

บทคดัยอ่ 

การวจิยัเรื่องการพฒันาหนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์(E –book) ทีใ่ชบ้นคอมพวิเตอรพ์กพาหน้าจอสมัผสั ในวชิางานหลอม

หล่อเครื่องประดบั  เรื่องการหล่อโลหะ มวีตัถุประสงค ์เพื่อพฒันาหนงัสอือเิลก็ทรอนิกสเ์รื่อง การหล่อโลหะ สาํหรบัการ

ใช้ประกอบการเรียนวิชา งานหลอมหล่อเครื่องประดบั ในหน่วยเน้ือหาการหล่อโลหะ เพื่อเปรียบเทียบผลสมัฤทธิ ์

ทางการเรยีนก่อนและหลงัการเรยีนดว้ยหนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์ เรื่อง การหล่อโลหะ เพื่อเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์าง 

การเรยีนก่อนและหลงัการเรยีนโดยวธิกีารฝึกปฏบิตังิานการหล่อโลหะ เพื่อเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนก่อน

และหลงัการเรยีนดว้ยหนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์ เรื่อง การหล่อโลหะ กบัวธิกีารฝึกปฏบิตัิงานการหล่อโลหะ เพื่อศกึษา

ความพงึพอใจของผูเ้รยีนที่มต่ีอหนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์เรื่อง การหล่อโลหะ กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการวจิยั คอื นักศกึษา

กาญจนาภเิษกวทิยาลยั ช่างทองหลวง สถาบนัสมทบมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ พระนครเหนือ สาขาวชิา

ช่างทองหลวง ทีล่งทะเบยีนเรยีนวชิางานหลอมหล่อเครื่องประดบั ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2554 โดยวธิกีารเลอืก

ตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

 ผลของการวจิยัพบว่า ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีนหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีนดว้ยหนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์เรื่อง 

การหล่อโลหะ อย่างมนียัสาํคญัทางสถติ ิ.05 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีนหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีน ดว้ยวธิกีาร

ฝึกปฏบิตังิานการหล่อโลหะอย่างมนีัยสาํคญัทางสถติิ .05  ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผู้เรยีนหลงัเรยีนสงูกว่าก่อน

เรยีนดว้ยหนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์ เรื่อง  การหล่อโลหะ กบัวธิกีารฝึกปฏบิตังิานการหล่อโลหะ  อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติ ิ

.05 นอกจากน้ีผลการวเิคราะหค์วามพงึพอใจของผูเ้รยีนทีม่ต่ีอหนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์อยู่ในระดบัด ี(X = 4.15, S.D. = 

0.66) สรุปไดว้่าหนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์เรื่องการหล่อโลหะ ทีพ่ฒันาขึน้ ทําใหผ้ลสมัฤทธิท์างการเรยีนดขีึน้ โดยเฉพาะ

การใช้ร่วมกับวิธีการฝึกปฏิบัติงานการหล่อโลหะและมีความเหมาะสมของบทเรียนอยู่ในระดับดี ดังนัน้หนังสือ

อเิลก็ทรอนิกสเ์รื่อง การหล่อโลหะ จะทาํใหก้ารเรยีนการสอนมปีระสทิธภิาพมากขึน้ 

 

คาํสาํคญั: หนงัสอือเิลก็ทรอนิกส,์  ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
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The Development of Electronics Book on Tablet Computer for Jewelry          

Casting Department  

 

Jugkapol  Rebankph1*  Threerapong  Wiriyanon2 and Tugsina  Kruehong3 
 

Abstract 

This research is about the development of Electronics-book (E-book) for portable touch screen computer 

devices in the topic of metal casting in jewelry casting classes has following objectives: 1. To develop the E-book in 

the topic of metal casting for using in the subject of jewelry casting; 2. To compare the achievement before 

and after learning by using E-book in Metal Casting Unit; 3. To study the satisfaction of students to the E-book. 

The sample group consists of students in the Golden Jubilee Royal Goldsmith College, Affiliated Institute of 

King Mongkut’s University of Technology North Bangkok, who attend in the class of jewelry casting in the 

second semester, academic year 2011, selected by purposive sampling method.   

 The result shows that the achievement of study after attending the course using the E-book is higher than 

before attending in statistically significant of 0.5. The achievement of study after attending the course using 

the casting operation method is higher than before attending in statistically significant of 0.5. The achievement 

of study after attending the course using the E-book and the casting operation method is higher than before 

attending in statistically significant of 0.5. In addition, the satisfaction of the students to the E-book is in good 

level (X = 4.15, S.D. = 0.66). Casting electronic book to make teaching more effective. 

 

Keywords: Electronics Book, Achievement 
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1.  บทนํา 

กาญจนาภิเษกวิทยาลยั ช่างทองหลวง เป็นสถาบนั

สมทบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนคร

เหนือ ซึ่งเป็นวิทยาลัยแห่งเดียวที่เปิดสอนทางด้าน

เครื่องประดบัอญัมณีโดยตรง โดยได้เปิด การเรยีน การ

สอนในระดบัปรญิญาตร ีสาขาวชิางานช่างทองหลวงและ

สาขาวชิาเครื่องประดบัอญัมณี 

ในยุคปจัจุบันงานหลอมหล่อเครื่องประดับได้ถูก

นํามาใชเ้ป็นกระบวนการผลติเครื่องประดบั ซึง่ถอืว่าเป็น

ปจัจยัสาํคญัของการผลติในโรงงานอุตสาหกรรมทางดา้น

เครื่องประดบัอญัมณีทุกโรงงาน ดว้ยเหตุน้ีวชิางานหลอม

หล่อเครื่องประดบัจงึเป็นวชิาพื้นฐานที่สาํคญัวชิาหน่ึงใน

กลุ่มวชิาเลอืกเสรทีีน่ักศกึษา ทัง้แผนกวชิาช่างทองหลวง 

และแผนกวชิาเครื่องประดบัอญัมณี กาญจนาภเิษกวทิยา

ลยั การหล่อโลหะเป็นเทคโนโลยีที่มีอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่

ทนัสมยัไม่ว่าจะเป็นเครื่องหล่อดดูสญุญากาศ  เครื่องหล่อ

เหวี่ยงหนีศูนย์กลาง ซึ่งมีส่วนประกอบที่น่าสนใจศกึษา 

และการหล่อโลหะให้มคีวามสวยงามนัน้ มหีลายปจัจยัที่

เป็นตวัแปรควบคุม อาทเิช่น อุณหภูมขิองโลหะ รูปแบบ

ชิ้นงาน การตัง้ค่าแรงดนั เป็นต้น ดงันัน้  การหล่อโลหะ

นัน้ผูห้ล่อตอ้งมทีัง้ความรูแ้ละประสบการณ์ทีส่ ัง่สมมาเป็น

ระยะเวลาทีย่าวนานซึง่ต้องเกดิจากการไดฝึ้กฝนบ่อย ๆ 

แต่ในการเรยีนวิชางานหลอมหล่อเครื่องประดบัมีหลาย

หน่วยเน้ือหาที่จะต้องทําการเรียนการสอน ทําให้แต่ละ

หน่วยเน้ือหามเีวลาจํากดัในการจดัการเรยีนการสอน แต่

ต้องดําเนินการเรยีนการสอนใหผู้้เรยีนทุกคนไดเ้ขา้ใจใน

เน้ือหาทีส่อน  เน่ืองจากผูเ้รยีนมคีวามแตกต่างกนัระหว่าง

บุคคล  โอกาสทีผู่ส้อนจะอธบิายรายละเอยีดใหผู้เ้รยีนเป็น

รายบุคคลนัน้ย่อมเป็นไปไดย้าก  รวมทัง้หนังสอืตําราทีม่ี

เน้ือหาเกีย่วกบั  การถ่ายภาพกม็จีาํนวนจํากดั  ทําใหเ้กดิ

ปญัหาใน  การค้นคว้าหาขอ้มูล ตลอดจนการฝึกฝนที่มี

ระยะเวลาจํากัดที่ต้องให้ได้ทัง้ประสบการณ์และความ

ชาํนาญ  ทาํใหก้ารเรยีนการสอนไม่เป็นไปตามเป้าประสงค์

เท่าทีค่วร  ดงันัน้การจดัการเรยีนการสอนในหน่วยเน้ือหา

น้ีจงึจําเป็นอย่างยิง่ที่จะต้องมสีื่อการสอนมาสนับสนุนให้

ดาํเนินไปไดด้ว้ยด ี

เทคโนโลยีทางการศึกษาจึงเป็นเครื่องมือในการ

พัฒนาการศึกษา โดยการนําเอาวิทยาการเทคโนโลยี

สมยัใหม ่ๆ และการจดัแหล่งทรพัยากร   การเรยีนรูม้าใช ้

เพื่อจัดการศึกษาที่สามารถให้ผู้เรียนสามารถศึกษา

ค้นคว้าได้ตามต้องการ เพื่อให้การเรยีนรู้และการพฒันา

คุณภาพชีวิตเกิดขึ้นได้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต โดย

มุ่งเน้นทีจ่ะส่งเสรมิให้ผู้เรยีนเกดิ การเรยีนรูแ้ละเป็นการ

พฒันาบุคลากรของประเทศชาติให้เป็นบุคคลแห่งการ

เรยีนรูแ้ละเตบิโตไปเป็นพลเมอืงที่มคีุณภาพของชาต ิ[1] 

ซึ่งในปจัจุบนัมีเทคโนโลยีทางการศึกษาหลายรูปแบบ

ได้แก่ เว็บไซต์บทเรียนช่วยสอนทางคอมพิวเตอร ์

(Computer Assisted Instruction) หนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์

(E-Book) ซึ่งเป็นที่นิยม สามารถบรรจุสื่อการสอนได้

หลายรปูแบบ  

หนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์เป็นการนําเสนอขอ้มูลในรูปสื่อ

มลัติมเีดยี ที่มทีัง้ภาพและเสยีง แต่ลกัษณะการนําเสนอ

เป็นรูปแบบคลา้ยหนังสอืซึง่ ครรชติ  ศุภนราพรรค ์ (อา้ง

ใน จรญัญา  จงวสุศร)ี [2] กล่าวว่า หนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์

หมายถงึ รูปแบบการจดัเกบ็ทีจ่ะเสนอขอ้มูลหลากหลาย

รปูแบบ ทัง้ทีเ่ป็นขอ้ความภาพน่ิง ภาพเคลื่อนไหว ขอ้มูล

เหล่าน้ีมวีธิเีกบ็ในลกัษณะพเิศษ นัน่คอื จากแฟ้มขอ้มูล

หน่ึง ผูอ่้านสามารถเรยีกดูขอ้มูลอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งได้

ทนัท ี โดยที่ขอ้มูลนัน้อาจจะอยู่ในแฟ้มเดียวกนั หรือ

อาจจะอยู่ในแฟ้มอื่น ๆ  ที่ห่างไกลได้ ดงันัน้หนังสอื

อิเล็กทรอนิกส์จึงมีประโยชน์อย่างยิ่ง ช่วยให้ผู้เรียน

สามารถย้อนกลบัเพื่อทบทวนบทเรยีนหากไม่เขา้ใจและ

สามารถเลอืกเรยีนไดต้ามเวลาและสถานทีท่ีต่วัเองสะดวก 

และผูเ้รยีนสามารถเลอืกเรยีนหวัขอ้ทีส่นใจขอ้ใดก่อนกไ็ด้

และสามารถย้อนกลบัไปกลบัมาในเอกสารหรือกลับมา

เริม่ตน้ทีจุ่ดเริม่ตน้ไดอ้ย่างสะดวก  

จากปญัหาด้านความจํากัดของเวลา จํานวนของ

ผู้เรยีนและเน้ือหาที่มคีวามซบัซ้อนในการเรยีนการสอน

แต่ละครัง้จึงจําเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องสนับสนุนให้มีการ

สรา้งสื่อการเรยีนการสอนเพื่อพฒันาการเรยีนรูใ้หเ้ป็นไป

ตามบรบิทของวตัถุประสงคก์ารเรยีนรู ้ทาํใหผู้ว้จิยัสนใจที่

จะศกึษาวจิยัและพฒันาหนังสอือเิลก็ทรอนิกส์ เรื่องการ

หล่อโลหะ โดยนําศกัยภาพของคอมพวิเตอรพ์บว่าหน้าจอ
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สมัผัส (Tablet Personal Computer)  ที่สามารถให้

ตวัอกัษร ภาพน่ิง และภาพเคลื่อนไหว นําเขา้มาใชใ้นการ

สร้างหนังสอือิเลก็ทรอนิกสส์่งผลให้การเรียนการสอนมี

ประสทิธภิาพกล่าวคอื ผูเ้รยีนจะเกดิความรูใ้นเน้ือหาวชิา

ไดม้ากขึน้รวมทัง้ เป็นประโยชน์กบัผูส้นใจและบรษิทัผลติ

เครื่องประดบัโดยทัว่ไป 

 

2.  วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 

2.1 เพื่อพฒันาหนังสอือเิลก็ทรอนิกสเ์รื่องการหล่อ

โลหะ สาํหรบัการใชป้ระกอบการเรยีนวชิางานหลอมหล่อ

เครื่องประดบั ในหน่วยเน้ือหาการหล่อ 

2.2 เพื่อเปรียบเทียบผลสมัฤทธิท์างการเรียนก่อน 

และหลงัการเรียนด้วยหนังสอือิเล็กทรอนิกส์ เรื่อง การ

หล่อโลหะ 

2.3 เพื่อเปรียบเทียบผลสมัฤทธิท์างการเรียนก่อน

และหลงัการเรยีนโดยวธิกีารฝึกปฏบิตังิานการหล่อโลหะ 

2.4 เพื่อเปรียบเทียบผลสมัฤทธิท์างการเรียนก่อน

และหลงัการเรียนด้วยหนังสอือิเล็กทรอนิกส์ เรื่อง การ

หล่อโลหะกบัวธิกีารฝึกปฏบิตังิานการหล่อโลหะ 

2.5 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อ

หนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์เรื่อง การหล่อโลหะ 

 

3.  วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง 

3.1   หนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์

3.1.1  ความหมายของหนังสอือิเล็กทรอนิกส ์

จรญัญา  จงวสุศร ี[2] กล่าวถึงความหมายของหนังสอื

อิเล็กทรอนิกส์ไว้ว่า  หนังสอือิเล็กทรอนิกส์ มีลักษณะ

คล้ายคลงึกบัหนังสอื  อยู่ในรูปแบบดจิติอลโดยแสดงให้

เหน็บนจอคอมพวิเตอร ์ เป็นเอกสารจากหนังสอืหลาย ๆ 

เล่ม  นํามาจัดทําเป็นเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่นําเสนอ

ข้อมูลได้ทัง้ข้อความภาพน่ิง ภาพเคลื่อนไหว จาก

ความหมายที่กล่าวมา สามารถสรุปได้ว่า หนังสือ

อเิลก็ทรอนิกส ์หมายถึง หนังสอืที่มรีูปเล่มและเน้ือหาใน

รูปแบบทีเ่ป็นอเิลก็ทรอนิกส ์  มกีารเพิม่ภาพน่ิงทัง้สแีละ

ขาวดํา ภาพเคลื่อนไหว เสยีง ซึ่งสามารถแสดงผลได้ทัง้

บนจอภาพคอมพวิเตอรแ์ละสามารถพมิพล์งกระดาษได ้

3.1.2  องค์ประกอบของหนังสอือิเล็กทรอนิกส์

ครรชติ ศุภนราพรรค์ (อ้างใน ยุทธนา พมิพ์จกัร) [3] ได้

แบ่งองคป์ระกอบของหนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์ดงัน้ี 

3.1.2.1 อกัขระ (text) คอื ขอ้ความเป็น

องค์ประกอบของโปรแกรมมลัติมเีลยี สามารถนําอกัขระ

มาออกแบบเป็นสว่นหน่ึงของภาพ หรอืสญัลกัษณ์กําหนด

หน้าทีก่ารเชื่อมโยงในการนําเสนอเน้ือหา  

3.1.2.2 ภาพน่ิง (still image) เป็นภาพ 

กราฟิก เช่น ภาพวาด ภาพถ่าย ภาพลายเส้น แผนที ่

แผนภูมิที่ ได้จากการสร้ างภายในด้วยโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ และภาพที่ได้จากการสแกนจากแหล่ง

เอกสารภายนอก ภาพทีไ่ดเ้หล่านัน้จะประมวลผลออกมา

เป็นจุดภาพแต่ละจุด  

3.1.2.3 ภาพเคลื่อนไหว (Animation) 

เกิดจากชุดภาพที่มีความแตกต่างนํามาแสดงเรียง

ต่อเน่ืองกนัไป ความแตกต่างของแต่ละภาพทีนํ่าเสนอทํา

ให้มองเห็นเป็นภาพเคลื่อนไหวของสิ่งต่างๆ สามารถ

กําหนดลกัษณะและเส้นทางที่จะทําให้ภาพเคลื่อนที่ไป

ตามตอ้งการ  

3.1.2.4 เสียง  (sound) เป็นสื่ อช่ วย

เสรมิสร้างความเขา้ใจในเน้ือหาและทําให้คอมพวิเตอร์มี

ชีวิตชีวาขึ้น ด้วยการเพิ่มการ์ดเสียงและโปรแกรม

สนบัสนุนเสยีง 

3.1.2.5 ภาพวีดิทัศน์ (Video) ภาพ   

วดีิทศัน์เป็นภาพเหมือนจริงที่ถูกเก็บในรูปของดิจิทลัมี

ลกัษณะแตกต่างจากภาพเคลื่อนไหวที่ถูกสร้างขึ้นจาก

คอมพวิเตอร ์ในลกัษณะคลา้ยภาพยนตรก์ารต์ูน 

3.1.2.6 การ เชื่ อม โยงข้อมู ลแบบ

ปฏิสมัพนัธ์ (Interactive links) หมายถึง การที่ผู้ใช้

มัลติมีเดียสามารถเลือกข้อมูลได้ตามต้องการโดยใช้

ตัวอักษร ปุ่ม หรือภาพสําหรับตัวอักษรที่จะสามารถ

เชื่อมโยงได ้

3.1.2.7 การจัดเก็บข้อมูลมัลติมีเดีย 

เน่ืองจากมีการพฒันาสื่อการเรยีนการสอนคอมพวิเตอร์

แบบมลัติมเีดยีที่เป็นการพฒันาแบบใช้หลายสื่อผสมกนั 

(multimedia) และเทคโนโลยสีือ่มลัตมิเีดยีมจีาํนวนมาก 

 

  

_14-1303(001-222).indd   106 12/15/57 BE   11:40 AM



วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรม  พระจอมเกล้าพระนครเหนือ

ปีที่ 5  ฉบับที่ 2  กรกฎาคม - ธันวาคม  2557
107

3.2  งานหลอมหล่อเครื่องประดบั  

3.2.1  วิธีการหล่อโลหะ กระบวนการหล่อตัว

เรือนทัง้แบบการหล่อด้วยเครื่องหล่อด้วยแรงเหวี่ยงหนี

ศูนย์กลาง และการหล่อโดยอาศยัระบบสุญญากาศ จะมี

วธิกีารหลกัๆ เหมอืนกนัซึง่พอสรุปไดด้งัน้ี 

3.2.1.1 นําแม่พมิพ์ปูนหล่อเขา้อบเผา

ในเตาอบเผาแม่พมิพต์ามกระบวนการ 

3.2.1.2  จดัเตรยีมเครื่องหล่อโลหะ ให้

มคีวามพรอ้มในการทาํงาน 

3.2.1.3 หลอมโลหะที่ต้องการใช้ตาม

น้ําหนกัของโลหะทีค่าํนวณได ้ 

3.2.1.4  เคลื่อนยา้ยแม่พมิพจ์ากเตาอบ

เผาแม่พมิพม์าวางในตําแหน่ง  

 3.3  งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 

 ถาวร  นุ่นละออง [1] ไดท้ําการศกึษาเรื่องการพฒันา

หนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์เรื่อง ร่างกายมนุษย ์กลุ่มสาระการ

เรยีนรูว้ทิยาศาสตรส์าํหรบันักเรยีนชัน้ ประถมศกึษา ปีที ่

6  ผลการวจิยัพบว่า หนังสอือเิลก็ทรอนิกสท์ีผู่้วจิยัสร้าง

ขึ้นมีประสทิธิภาพเท่ากบั 86.62/87.95 สูงกว่าเกณฑ์ที่

กําหนดไว้ และดัชนีประสิทธิผลการเรียนรู้ของหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์เท่ากับ 0.64 สูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนดไว ้

0.60 

 จรญัญา จงวสุศร ี[2] ไดท้ําการศกึษาเรื่องการสรา้ง

หนงัสอือเิลก็ทรอนิกสเ์พื่อพฒันาความพรอ้มทางการอ่าน

ของนักเรียนภาวะเสี่ยงทางการเรียนรู้ด้านภาษา : 

กรณีศกึษาโรงเรยีนวดัสวนดอก อําเภอ การศกึษาพบว่า 

กรณีศกึษามพีฒันาการในเรื่องความพรอ้มทางการอ่านดี

ขึ้นหลงัจากได้รบัการสอนโดยใช้หนังสอือิเล็กทรอนิกส ์

กรณีศกึษาไดผ้ลคะแนนจากการทดสอบความรูห้ลงัเรยีน

สงูกว่าการทดสอบความรูก่้อนเรยีน คดิเป็นรอ้ยละ 76 สงู

กว่าเกณฑท์ีก่าํหนดไวอ้ยู่ในระดบัพอใช ้

 ไชยรชั  เมฆแกว้ [4] ไดท้ําการศกึษาเรื่องการพฒันา

และหาประสทิธภิาพหนังสอือเิลก็ทรอนิกสบ์นเครือข่าย

อนิเตอร์เน็ต ในการสอนทฤษฎีงานเชื่อมแก๊ส หลกัสูตร

วศิวกรรมศาสตรบณัฑติ มหาวทิยาลยัรงัสติ  ผลการวจิยั

ปรากฏว่า ค่าเฉลี่ยของอัตราส่วนของคะแนนที่ได้จาก

แบบฝึกหดัระหว่างเรยีนกบัคะแนนเตม็ มคี่าเท่ากบั 0.85 

และค่าเฉลี่ยของอัตราส่วนของผลคะแนนที่ได้จากการ

แบบทดสอบหลงัเรียนกบัคะแนนเต็ม มีค่าเท่ากบั 0.88 

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์เรื่องทฤษฎีงานเชื่อมแก๊ส มี

ประสิทธิภาพ 86.22 เปอร์เซ็นต์ ซึ่งถือว่าอยู่ในระดับ

พอใช ้ สว่นผลสมัฤทธิด์า้นต่าง ๆ ของนักเรยีนทีเ่รยีนดว้ย

หนงัสอือเิลก็ทรอนิกสเ์รื่องทฤษฎงีานเชื่อมแก๊ส เป็นดงัน้ี 

คอื ดา้น Recalled Knowledge เท่ากบั 79.39 เปอรเ์ซน็ต ์

 อนุชา  สุระถา [5] ได้ทําการศึกษาเรื่องการพฒันา

หนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์เรื่อง การใชโ้ปรแกรม SwishMax. 

ผลการวิจัยพบว่า หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เรื่อง การใช้

โปรแกรม SwishMax ที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพ 

85.00/89.50 ค่าดชันีประสทิธผิลของหนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์

เรื่องการใชโ้ปรแกรม SwishMax เป็น 0.60 ซึง่เป็นไปตาม

เกณฑท์ีก่าํหนด และความพงึพอใจ อยู่ในระดบัสงูมาก 

 วิเชียร  เกตุจนัทร์ [6] ได้ทําการศึกษาเรื่อง การ

พฒันาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เรื่อง นักอ่านแผนที่ วิชา

พเิศษ ลูกเสอืสาํรอง สาํหรบันักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่

3 ผลจากการวจิยัพบว่า หนังสอือเิลก็ทรอนิกสท์ีส่รา้งขึน้

มปีระสทิธภิาพเท่ากบั 85.33/89.83 เป็นไปตามเกณฑ์ที่

กําหนด และหนังสอือเิลก็ทรอนิกส์ที่พฒันาขึน้มคี่าดชันี

ประสทิธผิลการเรยีนรู้ เท่ากบั 0.76  สูงกว่าเกณฑ์ที่

กาํหนด 

 วไิลลกัษณ์   บุญงาม [7] ได้ทําการศกึษาเรื่องการ

พัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เรื่องภาคตัดกรวย กลุ่ม

สาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ สําหรบันักเรยีนช่วงชัน้ที่ 4 

สงักดัสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาอุตรดติถ์ เขต 2 กรณี 

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ที่สร้างขึ้นมีประสทิธิภาพเท่ากับ 

79.12/79.71 ซึ่งมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ที่ตัง้ไว้ คือ 

80/80 นักเรยีนมคีวามพงึพอใจต่อหนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์

อยู่ในระดบัมาก  

 เวียงชัย   ทองจรสั [8] ได้ทําการศึกษาเรื่อง การ

เปรียบเทียบผลสมัฤทธิท์างการเรียนเรื่อง พืช โดยใช้

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ ตามรูปแบบคู่คิด (Think-Pair-

Share) และตามรปูแบบรายบุคคล สาํหรบัชัน้มธัยมศกึษา

ปีที ่1 ผลการวจิยัพบว่า หนังสอือเิลก็ทรอนิกสเ์รื่อง พชื 

กลุ่มสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 มี

ประสทิธภิาพ 85.67/85.52 สงูกว่าเกณฑม์าตรฐาน 80/80 

ที่ตัง้ไว้ คุณภาพหนังสอืหนังสอือิเลก็ทรอนิกสท์ี่ผู้ศกึษา

พัฒนาขึ้น พบว่า ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อ
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หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ อยู่ในระดับเหมาะสมมากที่สุด  

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนของผูเ้รยีนกลุ่มทดลอง

ที ่1 สงูกว่ากลุ่มทดลองที ่2 อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิี่

ระดบั .05 ความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจดัการ

เรยีนรู้ด้วยหนังสอือเิลก็ทรอนิกสท์ี่พฒันาขึน้โดยรวมอยู่

ในระดบัมาก 

 

4.  ขัน้ตอนการดาํเนินงานวิจยั 

4.1   การศกึษาขอ้มลู ผูว้จิยัไดศ้กึษาขอ้มลูต่างๆ 

เพื่อการวจิยั ดงัน้ี  

4.1.1  วิชางานหลอมหล่อเครื่องประดับเรื่อง

การหล่อโลหะ  

4.1.2 โปรแกรมทีใ่ชส้าํหรบัการพฒันาหนังสอื

อเิลก็ทรอนิกส ์(E-book)    

4.1.3  ทฤษฎเีกีย่วกบัการสรา้งหนงัสอื

อเิลก็ทรอนิกส ์(E-book)   

4.1.4  การสรา้งแบบทดสอบจากเอกสาร ตํารา  

4.1.5 การสรา้งแบบสอบถามความคดิเหน็ของ

ผูเ้ชีย่วชาญ  

 4.2  การกาํหนดประชากรและเลอืกกลุ่มตวัอย่าง  

 เลอืกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

จํานวน 11 คน ซึ่งเป็นนักศกึษาที่ลงทะเบยีนเรยีนวชิา

งานหลอมหล่อเครื่องประดบัภาคเรยีนที ่ 2 ปีการศกึษา 

2554 

4.3  การสรา้งเครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 

 เครื่องมอืในการวจิยั ซึ่งผู้วิจยัได้ดําเนินการสร้าง

ตามลาํดบั ดงัน้ี  

4.3.1  หนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์(E-book) เรื่อง

การหล่อโลหะ ผู้วจิยัได้ดาํเนินการสร้าง ดงัน้ี  

4.3.1.1 การวเิคราะหเ์น้ือหา  

4.3.1.2 การวเิคราะหว์ตัถุประสงคเ์ชงิ

พฤตกิรรม   

4.3.1.3 ออกแบบเน้ือหา นําเน้ือหาและ

วตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม  

4.3.1.4 สรา้งหนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์ 

4.3.2  แบบทดสอบก่อนเรียน และแบบทดสอบ

วดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน โดยมขี ัน้ตอนการสรา้ง ดงัน้ี 

4.3.2.1 ออกแบบคําถามใหค้รอบคลุม

จุดประสงคเ์ชงิพฤตกิรรมทีไ่ดก้าํหนดไว ้ 

4.3.2.2 นําแบบทดสอบผลสมัฤทธิท์าง  

การเรยีน ที่สร้างไปให้ผู้เชี่ยวชาญด้านเน้ือหาจํานวน 

5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้งของแบบทดสอบกบั

จุดประสงคก์ารเรยีนรูเ้ป็นรายขอ้  

4.3.3  แบบสอบถาม ซึง่มขี ัน้ตอนการดําเนินงาน 

คือ รวบรวมข้อมูลที่ได้จากการศึกษาขอ้มูล สร้าง

แบบสอบถาม ปรึกษาอาจารย์ที่ปรกึษา ปรบัปรุงแก้ไข

แบบสอบถาม ตามคาํแนะนําของทีป่รกึษา  

 4.4  ดาํเนินการทดลองและเกบ็รวบรวมขอ้มลู  

 การดาํเนินการทดลองในการวจิยั มขี ัน้ตอนดงัต่อไปน้ี 

4.4.1  ให้นักศึกษาทําแบบทดสอบก่อนเรียน 

เรื่อง การหล่อโลหะ 

4.4.2 ใหน้กัศกึษาศกึษาหนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์

(E-book) ทีผู่ว้จิยัไดท้าํการบรรจุในคอมพวิเตอรพ์กพา

หน้าจอสมัผสั (Tablet personal computer) และทาํ

แบบฝึกหดัระหว่างเรยีน 

4.4.3 ให้นักศึกษานําความรู้ที่ได้ไปลงมือ

ปฏบิตัใินการปฏบิตังิานจรงิ 

4.4.4  ใหน้กัศกึษาทาํแบบทดสอบหลงัเรยีน 

เรื่อง การหล่อโลหะ และทาํแบบสอบถามวดัความพงึ

พอใจของนกั เรยีนทีม่ต่ีอหนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์

 

5.  ผลการวิจยั 

5.1  ผลการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ ผู้วิจ ัยได้

พฒันาหนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์ โดยแบ่งเน้ือหาออกเป็น 5 

เรื่อง ไดแ้ก่ ความรูท้ ัว่ไปของการหล่อโลหะ วสัดุ-อุปกรณ์

ในการหล่อโลหะ เครื่องหล่อดูดสุญญากาศเครื่องหล่อ

เหวีย่งหนีศูนย์กลาง และวธิกีารหล่อโลหะ ลกัษณะของ

หนังสอือเิลก็ทรอนิกสท์ัง้ 5 เรื่อง เป็นบทเรยีนสาํเรจ็รูป

แบบนําเสนอเน้ือหา (Tutorial) ผูเ้รยีนต้องเรยีนเน้ือหาแต่

ละเรื่องตามลําดบั ซึง่ภายในจะประกอบดว้ย ปก คํานํา 

สารบญั ชื่อบทเรยีน จุดประสงค์เชงิพฤติกรรม เน้ือหา

บทเรียน โดยนําเสนอเป็นวีดีทัศน์ ภาพเคลื่อนไหว 

ภาพน่ิง ขอ้ความ เสยีงบรรยาย เสยีงดนตรปีระกอบ เป็น

ต้น และการศึกษาบทเรียนหนังสอือิเล็กทรอนิกส ์ บน

คอมพวิเตอรม์อืถอืหน้าจอสมัผสั ใชเ้วลา 1 ชัว่โมง 
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5.2   ผลการหาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีน  

5.2.1  จากการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการ

เรียนก่อนและหลงัการเรียนด้วยหนังสอือิเล็กทรอนิกส ์ 

เรื่อง การหล่อโลหะผลการศึกษา แสดงให้เห็นว่าผล 

สมัฤทธิท์างการเรียนของผู้เรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อน

เรยีนดว้ยหนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์เรื่องการหล่อโลหะ อย่าง

มนียัสาํคญัทีร่ะดบั .05 

5.2.2  จากการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการ

เรยีนก่อนและหลงัการเรยีนโดยวธิกีารฝึกปฏบิตังิานการ

หล่อโลหะ ผลการศึกษา แสดงให้เห็นว่าผลสมัฤทธิ ์

ทางการเรยีนของผู้เรยีนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนด้วย

วิธีการฝึกปฏิบัติงานการหล่อโลหะ อย่างมีนัยสําคญัที่

ระดบั .05 

5.2.3  จากการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการ

เรียนก่อนและหลงัการเรียนด้วยหนังสอือิเล็กทรอนิกส ์ 

เรื่อง การหล่อโลหะ กบัวิธกีารฝึกปฏบิตัิงานการหล่อ

โลหะผลการศกึษา แสดงให้เหน็ว่าผลสมัฤทธิท์างการ

เรียนของผู้เรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนด้วยหนังสอื

อิเล็กทรอนิกส์  เรื่อง การหล่อโลหะ กับวิธีการฝึก

ปฏบิตังิานการหล่อโลหะ  อย่างมนียัสาํคญัทีร่ะดบั .05 

 5.3  ผลการวเิคราะหค์วามคดิเหน็ของผูเ้รยีน  

 ผูว้จิยัไดท้ําการทดลองใชห้นังสอือเิลก็ทรอนิกส ์เรื่อง

การหล่อโลหะ จากนัน้ผู้วิจ ัยได้ใช้แบบประเมินความ 

พึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อหนังสอือิเล็กทรอนิกส์  เรื่อง

การหล่อโลหะ เพื่อสอบถามความพงึพอใจของผูเ้รยีน ผล

การวิเคราะห์ ปรากฏว่าระดบัความพึงพอใจของผู้ใช้

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์  ในแต่ละด้านอยู่ ในระดับดีใน

ภาพรวมมคี่าเฉลี่ย 4.15 และมสี่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.66  

 

6.  อภิปรายผล 

 6.1  ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของกลุ่มตวัอย่างผู้ใช้

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนด้วย

หนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์อย่างมนียัสาํคญัทางสถติ ิ.05 ทัง้น้ี

อาจเน่ืองจากหนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์เรื่องการหล่อโลหะที่

สร้างขึ้นมีเน้ือหาที่มีความชัดเจนทําให้หัวเรื่องมีความ

เหมาะสมและต่อเน่ือง ทําใหผู้เ้รยีนมคีวามเขา้ใจขัน้ตอน

การปฏบิตัิงาน เวยีงชยั ทองจรสั [8] ที่ได้เปรยีบเทยีบ

ผลสัมฤทธิท์างการเรียนเรื่ อง พืช โดยใช้หนังสือ

อเิลก็ทรอนิกส ์ตามรูปแบบคู่คดิ (Think-Pair-Share) และ

ตามรูปแบบรายบุคคล สาํหรบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 โดย 

มวีตัถุประสงค์เพื่อเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีน

ของผู้ เรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ เรื่อง พืช ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 1 ตาม

รูปแบบคู่ คิด  (Think-Pair-Share)  มีผลปรากฏว่ ามี

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนของผูเ้รยีนกลุ่มทดลอง

ที ่1 สงูกว่ากลุ่มทดลองที ่2 อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิี่

ระดบั .05 
6.2  ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของกลุ่มตวัอย่างหลงัใช้

วธิกีารฝึกปฏบิตังิานการหล่อโลหะสงูกว่าก่อนเรยีน อย่าง

มนีัยสําคญัทางสถิติ .05 ทัง้น้ีอาจเน่ืองจากวธิกีารฝึก

ปฏบิตังิานการหล่อโลหะผูเ้รยีนไดฝึ้กปฏบิตักิารหล่อโลหะ

จริง โดยใช้ทกัษะกระบวนการคิด การแก้ปญัหา และมี

การค้นคว้าหาคําตอบด้วยตัวเองจากประสบการณ์ตรง  

ซึง่สวุมิล  ว่องวานิช [9] กล่าวไวว้่าการประเมนิตามสภาพ

จริง เป็นกระบวนการตัดสินความรู้ความสามารถและ

ทกัษะต่างๆ ของผู้เรยีนในสภาพที่สอดคล้องกบัชวีติจรงิ 

โดยใช้เรื่องราว เหตุการณ์ สภาพจริงหรือคล้ายจริงที่

ประสบในชวีิตประจําวนั เป็นสิง่เร้าให้ผู้เรียนตอบสนอง

โดยการแสดงออก ลงมอืกระทํา หรอืผลติจากกระบวนการ

ทาํงานตามทีค่าดหวงัและผลผลติทีม่คีุณภาพ จะเป็นการ

สะท้อนภาพเพื่อลงขอ้สรุปถึงความรู้ ความสามารถและ

ทกัษะต่าง ๆ ของผู้เรยีนว่ามมีากน้อยเพยีงใด น่าพอใจ

หรอืไม่ อยู่ในระดบัความสาํเรจ็ใด  
6.3  ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของกลุ่มตวัอย่างหลงัใช้

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์กบัวิธีการฝึกปฏิบัติงานการหล่อ

โลหะสงูกว่าก่อนเรยีน อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติ ิ.05 ทัง้น้ี

อาจเน่ืองจากการเรยีนโดยใชห้นังสอือเิลก็ทรอนิกส ์ทําให้

ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกบัความรู้ทัว่ไปของการหล่อโลหะ 

ส่วนการเรยีนโดยวธิกีารฝึกปฏบิตัิงานการหล่อโลหะ ทํา

ให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติการหล่อโลหะจริง โดยใช้ทักษะ

กระบวนการคดิ การแกป้ญัหา และมกีารคน้ควา้หาคําตอบ

ดว้ยตวัเองจากประสบการณ์ตรง  สอดคลอ้งกบั ทพิยส์ุดา 

[10] ทีไ่ดศ้กึษาการผลติชุดฝึกอบรมวชิาชพีแบบฝึกปฏบิตัิ

ด้านงานประดิษฐ์ เรื่อง งานประดิษฐ์วัสดุเหลือใช้ใน

ท้องถิ่น ให้เกิดประโยชน์ ในพื้นที่ประสบภัยธรณีพิบัต ิ
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จงัหวดัพงังา อนัเน่ืองมาจากพระราชดําร ิสมเดจ็พระเทพ

รตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มีวัตถุประสงค์เพื่อ

ศกึษาผลสมัฤทธิท์างการฝึกอบรม และเพื่อประเมนิชิน้งาน

ของผู้ฝึกอบรมโดยมีผลปรากฏว่ามีผลสมัฤทธิท์างการ

เรยีนหลงัเรยีนด้วยชุดฝึกอบรม พบว่าสูงขึน้อย่างมรีะดบั

นัยสําคญัทางสถิติที่ .01 สรุปได้ว่าชุดฝึกอบรมวิชาชีพ

แบบฝึกปฏบิตัิด้านงานประดษิฐ์ เรื่อง งานประดษิฐ์วสัดุ

เหลือใช้ในท้องถิ่น ให้เกิดประโยชน์ มีประสิทธิภาพด ี

สามารถใชฝึ้กอบรมและเรยีนรูด้ว้ยตนเองได ้
6.4  ผลการสํารวจความพงึพอใจของผู้เรยีนทีม่ต่ีอ

หนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์เรื่อง การหล่อโลหะพบว่า ความพงึ

พอใจของผู้เรยีนโดยรวมต่อการใช้หนังสอือเิลก็ทรอนิกส์

อยู่ในระดบัด ีโดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.15 แสดงว่าผูเ้รยีนมี

ความพงึพอใจต่อหนังสอือเิลก็ทรอนิกสท์ัง้น้ีเพราะว่าการ

เรียนจากหนังสอือิเล็กทรอนิกส์ ช่วยเสริมความรู้ความ

เขา้ใจให้แก่ผู้เรียน สอดคล้องกบัผลการศึกษา วไิลรกัษ์ 

บุญงาม [7] ไดพ้ฒันาหนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์เรื่องภาคตดั

กรวย กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์สําหรบันักเรียน

ช่วงชัน้ที ่4 สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาอุตรดติถ ์

เขต 2 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อ

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย

เท่ากบั 4.07  
 

7.  ข้อเสนอแนะ 

 7.1  ผูอ้อกแบบหนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์ ควรศกึษาทํา

ความเข้าใจกบัหลกัการออกแบบ และส่วนประกอบที่

สําคญัของการออกแบบเพื่อนําไปใช้ในการพฒันาสร้าง

บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนใหม้คีวามสวยงาม มกีาร

จดัภาพ ขอ้ความและการใชส้ทีีเ่หมาะสม จะเป็นการช่วย

เรา้ความสนใจ และกระตุน้ใหผู้เ้รยีนตอบสนองการเรยีน  

 7.2  โรงเรยีนหรอืสถาบนัการศกึษาต่าง ๆ จงึควรจะ

สนับสนุนให้มกีารสร้างหนังสอือเิลก็ทรอนิกสใ์นรายวชิา

อื่นๆ เพื่อเป็นอีกทางเลือกหน่ึงในการพฒันาการเรยีนรู้

ของผูเ้รยีนใหเ้พิม่มากขึน้  

 7.3  ควรศกึษา พฒันาและหาประสทิธภิาพบทเรยีน

หนงัสอือเิลก็ทรอนิกส ์ในรายวชิาภาคปฏบิตัอิื่น ๆ 

 7.4  ด้านกิจกรรมการเรียนควรมีการนําหนังสอื

อเิลก็ทรอนิกส ์ไปใชร่้วมกบัรปูแบบการสอนแบบต่าง ๆ  

 7.5  ควรนําหนังสอือเิลก็ทรอนิกส ์ ไปใช้ร่วมกบั

รูปแบบการสอนแบบต่าง ๆ ซึ่งจะส่งผลในเรื่องของการ

เรยีนรูท้ ัง้ภาคทฤษฎแีละดา้นทกัษะปฏบิตั ิ
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การพฒันาและออกแบบการเรียนการสอนปฏิบติัการวิศวกรรมโทรคมนาคม 

เร่ืองวงจรไมโครเวฟแบบพาสซีพโดยใช้รปูแบบการเรียนรู้ PESDEEP 
 

สมศกัดิ ์ ธนพทุธวิโิรจน์1* และ สมศกัดิ ์ อรรคทมิากลู2 

 

บทคดัยอ่ 

 บทความวิจยัที่นําเสนอน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อพฒันาและหาประสทิธิภาพของรูปแบบการเรยีนรู้และชุดการสอน

ปฏบิตัิสําหรบัรายวชิาปฏบิตัิการวศิวกรรมโทรคมนาคม กรณีศกึษาเรื่องวงจรไมโครเวฟแบบพาสซีพ โดยเริม่จาก

การศกึษากรอบแนวคดิ รปูแบบการเรยีนรูแ้บบต่าง ๆ และงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง จากนัน้พฒันาและออกแบบรูปแบบการ

เรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั เรยีกว่า PESDEEP Model ซึง่ประกอบดว้ย 7 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ 1) ขัน้เตรยีมความพรอ้ม

ในการเรยีนรู้ 2) ขัน้ศกึษาค้นคว้า 3) ขัน้วเิคราะห์และแก้ปญัหา 4) ขัน้อภิปรายผล 5) ขัน้อธบิายและสรุปเน้ือหา 6) 

ขัน้ทดลอง และ 7) ขัน้สาํเรจ็ผล และผูว้จิยัไดอ้อกแบบและสรา้งชุดการสอนปฏบิตักิารทีป่ระกอบดว้ย ใบงานจํานวน 4 

เรื่อง ชุดทดลองจํานวน 6 ชุด โปรแกรมนําเสนอเพาเวอรพ์อยต์ และแบบทดสอบ จากนัน้นําไปใหผู้เ้ชีย่วชาญจํานวน  

5 ท่าน ทาํการประเมนิคุณภาพของเครื่องมอืวจิยั พบว่าดา้นรปูแบบการเรยีนรู ้และชุดการสอนปฏบิตัทิีพ่ฒันาและสรา้ง

ขึน้มคีวามเหมาะสมในระดบัมาก (ค่าเฉลีย่เท่ากบั 3.80 และ S.D. เท่ากบั 0.35) สดุทา้ยนําไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอย่าง

ทีม่หาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลอสีาน วทิยาเขตขอนแก่น จํานวน 25 คน ผลการวจิยัพบว่า ประสทิธภิาพของชุด

การสอนปฏบิตัมิค่ีาเท่ากบั 81.27/84.05  และผลของความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีม่ต่ีอรปูแบบการเรยีนรู ้และชุดการสอน

ปฏบิตัิที่สร้างขึน้อยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากบั 3.98 และ S.D. เท่ากบั 0.34) ตรงตามสมมติฐานที่ตัง้ไว้ ดงันัน้

รปูแบบการเรยีนรูแ้ละชุดการสอนปฏบิตัทิีพ่ฒันาขึน้สามารถนําไปใชใ้นการสอนปฏบิตักิารดา้นวศิวกรรมโทรคมนาคม

ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

 

คาํสาํคญั: รปูแบบการเรยีนรู ้PESDEEP วชิาปฏบิตักิารวศิวกรรมโทรคมนาคม วงจรไมโครเวฟแบบพาสซพี  
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Development and Design of the Instruction Package in Telecommunication 

Engineering Laboratory on  

Microwave Passive Circuits using PESDEEP Learning Model 
 

Somsak  Thanaputtiwirot1* and Somsak  Akatimagool2 

 

Abstract 

 The objectives of this research have to develop and find the efficiency of a learning model and an 

instruction package on microwave passive circuits for a telecommunication engineering laboratory education. 

The research procedures are presented as following: to study the concept map and the trend of learning 

model. Next, to develop and design the student centered learning model called the PESDEEP learning model 

that consists of 7  steps as follow: 1) Preparation  2) Exploration  3) Solution  4) Discussion  5) Explanation  

6) Experimental and 7) Progress. Next, we developed and created the laboratory instruction package that 

consists of an experiment sheets which four topics of laboratory, six passive microwave experiment circuits, 

power point presentation, post test and achievement test. After that, to evaluate the quality of learning model 

and instruction package laboratory were developed by 5 experts. The result showed that the PESDEEP 

learning model and the instructional package laboratory are more appropriate ( )= =3.80, . . 0.35X S D . 

Finally, the developed research tools have used to try out with the 25 sample students at Rajamangala 

University of Technology Isan, Khonkaen Campus. The research result showed that the efficiency of 

instruction package was 81.27/84.05 and the quality of learner's satisfaction was more satisfy level 

( = 3.98,X  )=. . 0.34S D  which agreed with the research hypothesis. The proposed learning model and the 

instructional package can be used effectively in the teaching of telecommunication engineering laboratory. 

 

Keywords: PESDEEP learning Model, Telecommunication  engineering laboratory, Microwave circuit. 
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1. บทนํา 

 การจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการ 

ศกึษาแห่งชาต ิพุทธศกัราช 2542 มาตรา 22 และ มาตรา 

24 [1] ได้กําหนดแนวทางในการศึกษาไว้ว่า ในการจัด

การศกึษานัน้ตอ้งยดึหลกัว่า ผูเ้รยีนทุกคนมคีวามสามารถ

ทีจ่ะเรยีนรู ้และพฒันาตนเองไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ และ

ถือว่าผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ ดังนัน้การ

จัดการเรียนรู้ [2] จะต้องทําให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก

ประสบการณ์จริง ฝึกทกัษะปฏิบตัิให้ทําได้ คิดเป็น ทํา

เป็น ผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่าง ๆ ได้อย่าง

เหมาะสม มคีวามสมดุลกนั จงึเป็นกระบวนการเรยีนรู้ที่

มุ่งพฒันา และให้ผู้เรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในด้าน

ความรูค้วามเขา้ใจ ทกัษะหรอืความเชีย่วชาญในวชิา และ

เจตคติ ซึ่งกระบวนการจดัการเรยีนการสอนจะต้องเลอืก

วิธีการสอน มีกลวิธีทางเทคนิคในการสอน และสื่อการ

สอนทีเ่หมาะสมในการถ่ายทอดเน้ือหานัน้ ๆ ใหแ้ก่ผูเ้รยีน 

เพื่อใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูไ้ดเ้ป็นอย่างมคีุณภาพ 

 จากการศึกษางานวิจยัรูปแบบการเรียนรู้ [3, 4] ซึ่ง

พฒันารูปแบบการเรยีนรูท้ีเ่รยีกว่า SEDEA ประกอบ ดว้ย 

5 ขัน้ตอนการเรียนรู้ และ MIDEAP ประกอบด้วย 6 

ขัน้ตอนการเรยีนรู้ ที่ใช้สําหรบัการเรยีนการสอนทฤษฏทีี่

เน้นผู้เรยีนเป็นสําคญั โดยรูปแบบการเรยีนรู้ดงักล่าวน้ีจะ

มุ่งเน้นสาํหรบัการสอนทางดา้นทฤษฎเีป็นสาํคญั จะมสี่วน

น้อยทีก่ล่าวถงึการจดัการเรยีนการสอนทางดา้นปฏบิตักิาร 

ดังนัน้จึงเป็นแนวทางหน่ึงที่ผู้วิจ ัยให้ความสนใจในการ

พฒันารปูแบบและชุดการสอนดา้นปฏบิตักิารขึน้ 

 ปจัจุบันการเรียนการสอนวิชาปฏิบัติการด้าน

โทรคมนาคมมคีวามจาํเป็นอย่างยิง่ทีจ่ะต้องมคีวามพรอ้ม

ในด้านรูปแบบการเรยีนรู้ แผนการสอน และสื่อการสอน 

เพื่อให้การเรยีนการสอนดา้นปฏบิตักิารนัน้มปีระสทิธผิล 

ซึง่จะสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนไดม้คีวามรูค้วามเขา้ใจทัง้ทางดา้น

ทฤษฎี และมทีกัษะด้านปฏบิตัิการ ทําให้มคีวามรู้ความ 

สามารถที่จะไปแข่งขนักบัผู้อื่นได้ นอกจากน้ียงันําองค์

ความรู้เหล่าน้ีไปใช้พัฒนาเทคโนโลยีในขัน้สูงต่อไป 

ดงันัน้แนวทางในการจดัการเรยีนการสอนจะตอ้งคํานึงถงึ

วธิกีารทีจ่ะทาํใหผู้เ้รยีนสามารถวางแผนการเรยีนรู ้ศกึษา

และค้นคว้าหาความรู้ พร้อมทัง้สร้างองค์ความรู้ได้ด้วย

ตนเอง ผู้สอนจะเป็นเพียงผู้ให้คําแนะนํา ช่วยเหลือด้าน

แหล่งขอ้มูล และเครื่องมืออุปกรณ์ที่ใช้สําหรบัการเรยีน

การสอน ซึ่งจะช่วยส่งเสริมการจดัการเรียนการสอนให้

เกดิประสทิธภิาพสงูสดุ 

 จากการศึกษาสภาพประเด็นปญัหา และความต้อง 

การในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาปฏิบัติการ

วิศวกรรมโทรคมนาคม โดยใช้แบบสอบถามคณาจารย์

จํานวน 5 ท่าน และผูเ้รยีนจํานวน 30 คน พบว่า รูปแบบ

การเรียนการสอนใช้จะเป็นแบบบรรยายร่วมกับการ

ทดลอง ขาดสื่อสําหรับใช้ในการทดลอง ผู้เรียนไม่มี

กจิกรรมร่วมกบัผูส้อน และไม่มกีารนําทฤษฎีที่ได้เรยีนรู้

ไปทดสอบจริง ซึ่งผลที่ได้น้ีสอดคล้องกับงานวิจัย [3] 

ดังนัน้ ผู้วิจ ัยจึงมีแนวคิดในการพัฒนาและออกแบบ

รปูแบบการเรยีนรู ้และสรา้งชุดการสอนปฏบิตักิารสาํหรบั

ประยุกต์ใชใ้นรายวชิาปฏบิตัิการวศิวกรรมโทรคมนาคม 

ที่สนับสนุนให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ

มากขึน้และส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนที่

สงูขึน้ 

 1.1  วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 

1.1.1  เพื่อพฒันาและออกแบบรูปแบบการ

เรยีนรูใ้นการสอนปฏบิตักิารวศิวกรรมโทรคมนาคม 

1.1.2  เพื่อพัฒนาและออกแบบชุดการสอน 

ปฏบิตั ิเรื่องวงจรไมโครเวฟแบบพาสซฟี 

1.1.3  เพื่อหาคุณภาพของรูปแบบการเรยีนรู ้

 และชุดการสอนปฏบิตัเิรื่องวงจรไมโครเวฟแบบพาสซฟี 

1.1.4  เพื่อทดสอบหาประสทิธภิาพของชุดการ 

สอนปฏบิตัิที่ใช้ร่วมกบัรูปแบบการเรยีนรู้ที่เน้นผู้เรยีน

เป็นสาํคญั 

1.1.5  เพื่อทดสอบหาความพงึพอใจของผูเ้รยีน

ที่มีต่อรูปแบบการเรียนรู้ และชุดการสอนปฏิบตัิเรื่อง

วงจรไมโครเวฟแบบพาสซฟี 

 1.2   สมมติฐานของการวิจยั 

1.2.1  คุณภาพของรปูแบบการเรยีนรู ้และชุด

การสอนปฏบิตัเิรื่องวงจรไมโครเวฟแบบพาสซฟีทีพ่ฒันา 

ขึน้มคีวามเหมาะสมในระดบัมาก 

1.2.2  ชุดการสอนปฏบิตัิทีส่ร้างขึน้ นํามาใช้

เรยีนร่วมกบัรูปแบบการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั มี

ประสทิธภิาพไม่ตํ่ากว่าเกณฑม์าตรฐานทีก่าํหนด 80/80 
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1.2.3  ความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีม่ต่ีอรูปแบบ

การเรียนรู้ และชุดการสอนปฏิบตัิเรื่องวงจรไมโครเวฟ

แบบพาสซฟี อยู่ในระดบัมาก 

 

2. ทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 2.1  รปูแบบการเรียนการสอนปฏิบติั  

 การเรยีนการสอนปฏบิตัิ (Laboratory learning) เป็น

การเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนกระทํากิจกรรมภายใต้การ

แนะนําช่วยเหลอือย่างใกลช้ดิจากผูส้อน ซึง่การฝึกปฏบิตัิ

เพื่อพสิจูน์ทฤษฎโีดยผ่านการสงัเกต การทดลอง เป็นการ

เรยีนการสอนทีช่่วยพฒันาความสามารถของผูเ้รยีนในดา้น

ทกัษะพสิยั (Psychomotor domain) ที ่มุ่งเน้นใหผู้เ้รยีนมี

ทกัษะ รูจ้รงิ เขา้ใจง่าย สมัผสัได ้และปฏบิตังิานเป็น 

 การเรยีนการสอนรายวชิาปฏบิตักิาร [5] เป็นสิง่สาํคญั

ในการสอนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มุ่งเน้นให้

ผู้เรียนบูรณาการความรู้ทัง้ทางด้านทฤษฎีและด้าน

ปฏบิตักิาร ซึ่งจะทําใหผู้เ้รยีนไดร้บัประสบการณ์ตรงจาก

การทดลองจรงิ โดยรูปแบบการปฏิบตัิการ [6] แบ่งออก

ได้ 3 รูปแบบได้แก่ 1) การทดลองในห้องปฏิบัติการ 

(Local labs) โดยใชอุ้ปกรณ์และเครื่องมอืวดัต่าง ๆ  2) 

การปฏบิตักิารทดลองเสมอืนจรงิ (Virtual laboratory) จะ

ใชซ้อรฟ์แวรจ์าํลองและเลยีนแบบควบคู่กบัการปฏบิตักิาร

จรงิ ซึ่งพบว่าเครื่องมือและอุปกรณ์มรีาคาค่อนข้างแพง 

และต้องการเวลาในการทําเรียนรู้มาก และ 3) การ

ปฏิบตัิการออนไลน์ (Online laboratory) เป็นการนํา

เทคโนโลยีทางการสื่อสารข้อมูลผ่านเครือข่าย มาใช้

ร่วมกบัเครื่องมอืและอุปกรณ์การทดลองจรงิ โดยใช้การ

เรยีนรูผ้่านอนิเตอรเ์น็ต ซึง่การปฏบิตักิารแบบน้ีต้องใชท้ัง้

ซอรฟ์แวร ์(Software) เครื่องเซริพ์เวอร ์(Servers) และตวั

ไคลเอ็นต์ (Clients) ทําให้ต้องใช้ทรัพยากรพื้นฐาน

ค่อนขา้งมาก ต้องมรีะบบการควบคุมและจดัการที่ด ีและ

การลงทุนค่อนขา้งสงู ดงันัน้การศกึษาทางดา้นปฏบิตักิาร

วิศวกรรมที่เป็นรายวิชาพื้นฐานจะใช้การทดลองใน

ห้องปฏิบัติการเป็นส่วนใหญ่ เน่ืองจากผู้เรียนจะได้รับ

ความรู้ทัง้ทางด้านทฤษฎีและปฏิบตัิ ซึ่งเป็นวธิีที่ดทีี่สุด

และจําเป็นในการทีผู่้เรยีนไดล้งมอืปฏบิตังิานดว้ยตนเอง

ภายใต้การควบคุมดูแล และให้คําแนะนําของผูส้อนอย่าง

ใกลช้ดิ  

 2.2  รปูแบบการเรียนรูท่ี้เน้นผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

 รูปแบบการเรยีนการสอนน้ี [6, 7] เป็นกระบวนการ

จดัการเรยีนการสอนใหส้อดคลอ้งกบัความแตกต่างตาม

ความสามารถทางสตปิญัญา และเป็นวธิกีารเรยีนรูด้ว้ย

การบูรณาการใหผู้เ้รยีนมสี่วนร่วมในการปฏบิตัจิรงิ ทัง้

ในดา้นกระบวนการคดิ วเิคราะห ์ศกึษา คน้ควา้ ทดลอง 

แสวงหาความรู ้และสรา้งองคค์วามรูไ้ดด้ว้ยตนเอง โดย

มผีูส้อนทาํหน้าทีใ่หค้วามสะดวก ช่วยเหลอื และแนะนํา

ขอ้มลูต่าง ๆ ทีท่าํใหผู้เ้รยีนสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ได ้โดย

ผ่านกระบวนการคดิและลงมอืปฏบิตัดิว้ยตนเองจนเกดิ

ความเขา้ใจทีส่ามารถตอบสนองจุดมุ่งหมายของการจดั

การศึกษาที่ให้ผู้เรยีนเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข 

ตวัอย่างของรูปแบบการเรยีนรูแ้บบน้ี ไดแ้ก่ การเรยีนรู้

แบบยืดหยุ่น การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรยีนรู้โดยใช้

การอภปิรายกลุ่มย่อย การเรยีนรูแ้บบแกป้ญัหาเป็นฐาน 

เป็นตน้  

 2.3  งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 สมมารถ [3] ได้ทําการวิจัยเรื่อง การพฒันารูปแบบ

การวิเคราะห์คลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า โดยใช้วธิีการวนรอบ

ของคลื่น เพื่อประยุกต์ใช้กบัการศกึษาวงจรคลื่นระนาบ

ไมโครเวฟโดยนําเสนอการพฒันารูปแบบการวิเคราะห์

คลื่นแม่เหลก็ไฟฟ้า เพื่อนําไปประยุกตใ์ชก้บัการเรยีนการ

สอนในการออกแบบวงจรสายส่งไมโครสตริป และวงจร

กรองความถี่ไมโครสตริป ซึ่งผลการดําเนินงานวิจัยได้

โปรแกรมการออกแบบวงจรคลื่นระนาบไมโครเวฟ 

MPD2008 ที่ใช้ประกอบการเรยีนการสอนตามรูปแบบ

การเรยีนรูแ้บบ SEDEA กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการทดลอง

ได้แก่ผู้เรียนที่ลงทะเบียนวิชาวิศวกรรมไมโครเวฟ 

จํานวน 45 คน โดยเลอืกแบบเจาะจง ผลการวจิยัสรุปได้

ดังน้ี 1) โปรแกรม MPD2008 ที่พัฒนาขึ้นให้ผลการ

คํานวณมีค่าถูกต้องเมื่อเปรียบเทียบกับโปรแกรม 

SONNET Lite และเครื่องมอืวดัสญัญาณ 2) ความคดิเหน็

ของผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้

โปรแกรมการออกแบบวงจรคลื่นระนาบไมโครเวฟ

ประกอบการเรียนการสอนมคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบั

มาก 3) ประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนการสอนที่

พฒันาขึ้นมีประสทิธิภาพสูงกว่าเกณฑ์การหาคุณภาพ

ของเมกุยแกนส ์(Meguigans) 4) ผลสมัฤทธิข์องการเรยีน
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การสอนตามรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้โปรแกรม

การออกแบบวงจรคลื่นระนาบไมโครเวฟทีพ่ฒันาขึน้มคี่า

ร้อยละ 72.17 ซึ่งมีค่าสูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนดร้อยละ 70 

และ 5) ความพงึพอใจของผูเ้รยีนทีผ่่านการเรยีนการสอน

ตามรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้โปรแกรมการ

ออกแบบวงจรคลื่นระนาบไมโครเวฟอยู่ในระดบัมาก 

 ศรณัย ์[4] ไดท้ําการวจิยัเรื่อง การพฒันารูปแบบการ

คํานวณวงจรไมโครเวฟในท่อนําคลื่นสี่เหลี่ยม สําหรับ

ประยุกต์ใช้ในการศกึษาด้านวศิวกรรมไมโครเวฟ โดยมี

วัตถุประสงค์คือเพื่อพัฒนารูปแบบการคํานวณวงจร

ไมโครเวฟในท่อนําคลื่นสี่เหลี่ยม สร้างโปรแกรมจําลอง

เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในวิเคราะห์และออกแบบวงจรช่อง

แคบ และพฒันารปูแบบการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั

เรยีกว่าแบบ MIDEAP ผลการวจิยัพบว่า 1) การพฒันา

รูปแบบการคํานวณวงจรช่องแคบในท่อนําคลื่นด้วย

วธิกีารวนรอบของคลื่นมผีลการคํานวณที่ถูกต้อง โดยมี

ค่าความคลาดเคลื่อนไม่เกนิ 5 เปอรเ์ซน็ต์ 2) ผลการสรา้ง

และทดสอบวงจรกรองความถีไ่มโครเวฟในท่อนําคลื่นดว้ย

โปรแกรมจําลองที่พัฒนาขึ้นมีความสอดคล้องกับ

เครื่องมอืวเิคราะหโ์ครงข่าย 3) ผลสมัฤทธิข์องการเรยีนรู้

ตามรปูแบบการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญัทีพ่ฒันาขึน้ 

มีประสิทธิภาพเท่ากับ 71.75/70.26 สูงกว่าเกณฑ์ที่

กาํหนด 70/70 

 สรุปไดว้่างานวจิยัดงักล่าวเป็นการพฒันารูปแบบการ

เรียนการสอนสมยัใหม่ที่มุ่งเน้นในการจัดการเรียนการ

สอนทางทฤษฎใีนสาขาดา้นวศิวกรรมโทรคมนาคม ดงันัน้

ในงานวจิยัน้ีจงึมุ่งเน้นการสอนทางปฏบิตัิเพื่อรองรบักบั

การสร้างนักเทคโนโลยีและวิศวกรที่มีความสามารถคิด

เป็น ทาํเป็น และถ่ายทอดเป็น 

 

3.  วิธีการดาํเนินงานวิจยั 

 3.1  การพฒันาและออกแบบรปูแบบการเรียนรู ้

 การออกแบบการเรยีนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสําคญั ได้มี

นักการศกึษา [8, 9] นําเสนอแนวคดิในการออกแบบการ

เรยีนรู ้แสดงไดด้งัรปูที ่1  

 

รปูท่ี 1  แนวคดิในการออกแบบการเรยีนรู ้
 

 การออกแบบการเรยีนรู้จะต้องพจิารณาเกี่ยวกบัการ

วเิคราะห์หลกัสูตร ศึกษาประเด็นปญัหา ความต้องการ

ของผูเ้รยีน และผูส้อน กาํหนดวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม

และเน้ือหาสาระ จากนัน้จึงกําหนดยุทธศาสตร์/ยุทธวิธี

การสอน ศกึษารูปแบบการเรยีนรู้ วธิกีารเรยีนการสอน 

และเทคนิคที่ใช้ในการเรียนการสอน กําหนดการจัด

กจิกรรมการเรยีน และวธิกีารวดัและการประเมนิการสอน

ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคญั สุดท้ายจึงนํามาเขยีนแผนการ

จดัการเรยีนการสอนทีป่ระกอบด้วยวตัถุประสงค ์เน้ือหา

สาระ มโนทศัน์ กจิกรรม สื่อ การวดัและการประเมินผล 

และการบนัทกึผลหลงัการสอน นอกจากน้ียงัต้องคํานึงถงึ

ขอ้จาํกดัในดา้นต่าง ๆ เช่น ดา้นผูเ้รยีน ผูส้อน ผูป้กครอง 

สถานศึกษา ผู้บริหาร สื่อ เครื่องมือ วัสดุ สิ่งแวดล้อม 

งบประมาณ ชุมชน และนโยบายของรฐั เป็นตน้ 

 จากหลกัการออกแบบการเรียนรู้น้ี ผู้วิจยันํามาใช้

เป็นแนวคิดในการวิเคราะห์ปจัจยัที่สําคญัสําหรบัการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ซึ่งจะ

ประกอบด้วยแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

วเิคราะหล์กัษณะของผูเ้รยีน และผูส้อน ทีจ่ะนํามาใชใ้น

การพจิารณาในการออกแบบรูปแบบการเรยีนรู ้แสดง

ไดด้งัรปูที ่2 
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รปูท่ี 2  ปจัจยัการจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั 
 

จากหลกัการและปจัจยัทีส่าํคญัในการจดัการเรยีนรู้

ดงักล่าว ผู้วิจ ัยจึงได้พฒันาและออกแบบรูปแบบการ

เรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญัสาํหรบัการสอนปฏบิตักิาร

ในรายวิชาเชิงประยุกต์ข ัน้สูง ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็น

ศูนย์กลางในการดําเนินกิจกรรมด้วยตนเองเป็นส่วน

ใหญ่ ภายใต้การดูแลและควบคุมคุณภาพของผู้สอน

อย่างใกลช้ดิ ซึง่ไดรู้ปแบบทีเ่รยีกว่า PESDEEP Model 

ประกอบดว้ยขัน้ตอนการเรยีนรู ้7 ขัน้ตอน ดงัรปูที ่3 
 

 
 

รปูท่ี 3 รปูแบบการเรยีนรู ้PESDEEP Model 
  

 จากรูปที่ 3 อธิบายรายละเอียดแต่ละขัน้ตอนของ

รปูแบบการเรยีนรู ้PESDEEP Model ไดด้งัน้ี 

 ขัน้ตอนที่ 1 เตรยีมความพร้อมในการเรยีนรู้ (Pre-

paration) ในขัน้น้ี ผูส้อนจะวางแผนการจดัการเรยีนรู ้

ลาํดบัขัน้ตอนและแผนกจิกรรม ตลอดจนจดัเตรยีมวสัดุ 

เครื่องมือ อุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อการเรียนรู้ ในส่วนของ

ผู้เรียนจะศึกษาเน้ือหาตามหัวข้อการเรียนรู้ที่ผู้สอน

กาํหนดให ้และศกึษาวธิกีารใชเ้ครื่องมอื อุปกรณ์ต่าง ๆ

ทีนํ่ามาใชป้ระกอบในการเรยีนรู ้

ขัน้ตอนที ่2 ศกึษาคน้ควา้ (Exploration) ผูส้อนจะ

วางแผน การเรียนรู้ ตรวจสอบ และกําหนดแนวทาง 

การเรียนการรู้ ตลอดจนทบทวนองค์ความรู้เพิ่มเติม 

ส่วนผู้เรียนจะศึกษาข้อมูลจากเอกสารอ้างอิง หรือ

แหล่งขอ้มลูต่าง ๆ เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัหวัขอ้

การเรยีนรูแ้ละมากเพยีงพอทีนํ่ามาใชใ้นขัน้ตอนต่อไป 

ขัน้ตอนที่ 3 วเิคราะห์และแกป้ญัหา (Solution) ใน

ขัน้ น้ีผู้สอนจะต้องให้ความช่วยเหลือ แนะนํา ให้

คาํปรกึษาแก่ผูเ้รยีนในดา้นต่าง ๆ โดยเฉพาะโปรแกรม

จําลองที่จะนํามาใช้ในการวิเคราะห์วงจรไมโครเวฟ 

จากนัน้ผู้เรียนค้นหาแนวทางในการแก้ไขปญัหา โดย

นําเอาองค์ความรู้ทางทฤษฎีที่ศึกษาค้นคว้ามาอ้างอิง 

หรอืใชเ้ครื่องมอืต่าง ๆ เช่น โปรแกรมจําลอง มาพสิจูน์

และตรวจสอบผลลพัธ ์เป็นตน้ 

ขัน้ตอนที ่4 อภปิราย (Discussion) ในขัน้น้ี ผูเ้รยีน

จะนําเสนอขอ้มลู แสดงความคดิเหน็ แลกเปลีย่นความรู้

และประสบการณ์ในประเดน็โจทยป์ญัหาทีก่ําหนด โดย

กําหนดผู้เรียนออกเป็นกลุ่มย่อย ซึ่งมีผู้สอนทําหน้าที่

ดแูล ใหค้วามช่วยเหลอืต่าง ๆ ในการอภปิรายใหเ้ป็นไป

ดว้ยความเรยีบรอ้ย 

ขัน้ตอนที่ 5 อธิบายและสรุปเน้ือหา (Explanation) 

ผู้สอนจะทําหน้าที่อธิบายรายละเอียดเพิ่มเติมของ

หลกัการ ทฤษฎี หรือเน้ือหาโดยย่อ ให้มคีวามชดัเจน

มากยิง่ขึน้ ตลอดจนวเิคราะห ์แปรผล และสรุปผลใหแ้ก่

ผู้เรยีน และตัง้ประเด็นปญัหาที่ทําให้ผู้เรียนเกดิความ

สนใจและนําไปพสิจูน์ในขัน้ตอนต่อไป ผูส้อนและผูเ้รยีน

ตรวจปรบัเน้ือหาซึง่กนัและกนั ซึง่ผูเ้รยีนจะสรุปเป็นองค์

ความรูท้ีไ่ดร้บันัน้ดว้ยตนเอง 

 ขัน้ตอนที่ 6 การทดลอง (Experimental) ในขัน้น้ี

ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติการเพื่อพิสูจน์กฎ หลักการ 

ทฤษฎ ีหรอืขอ้เทจ็จรงิต่าง ๆ ตามหวัขอ้ทีก่ําหนด โดย

ทําการทดลองตามขัน้ตอนที่กําหนดให้ เก็บรวบรวม

ขอ้มลู วเิคราะหแ์ละสรุปผลการทดลอง โดยทีผู่ส้อนเป็น

ผูดู้แลให้คําแนะนําช่วยเหลอืให้การทดลองเป็นไปตาม

ขัน้ตอนทีก่าํหนดและสรุปผลการทดลอง ดงัรปูที ่4 
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รปูท่ี 4  ขัน้ตอนการทดลอง 
  

 ขัน้ตอนที่ 7 สําเรจ็ผล (Progress) ในขัน้น้ีจะเป็น

กระบวน การพจิารณาตดัสนิผลทีเ่ป็นระบบ โดยที่ผูส้อน

และผู้เรียนร่วมกันประเมินผลของความสําเร็จในด้าน 

ต่าง ๆ เช่น ประเมินด้านองค์ความรู้ต่าง ๆ การใช้

เครื่องมอื ความละเอียดรอบคอบ การจดบนัทึกผล การ

รายงานผล และความร่วมมอืระหว่างกลุ่มในการทดลอง 

เป็นตน้ โดยใชแ้บบทดสอบ และแบบสงัเกตพฤตกิรรม 

 การจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบการเรียนรู ้

PESDEEP Model เป็นรูปแบบที่มุ่งเน้นให้ผู้เรยีนเป็น

สําคญั ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ การเรียนรู้ได้

ดว้ยตนเองในทุก ๆ ขัน้ตอน โดยผูส้อนใหค้วามช่วยเหลอื 

แนะนํา และใหค้ําปรกึษาในดา้นต่าง ๆ ซึง่สามารถแสดง

กิจกรรมของผู้เรียน ผู้สอน และเครื่องมือ หรือสื่อที่ใช้

ประกอบในกระบวนการเรียนรู้ในแต่ละขัน้ตอนทัง้นอก

และในห้องเรยีนตามหลกัการที่มุ่งส่งเสรมิให้ผู้เรยีนเกิด

การสรา้งองคค์วามรู ้และเพิม่ทกัษะปฏบิตัดิว้ยตนเองเป็น

สาํคญั 

 3.2  การพฒันาและออกแบบชุดการสอนปฏิบติั  

 การพฒันาและออกแบบชุดการสอนปฏบิตั ิมขีัน้ตอน

ในการดาํเนินการดงัน้ี 

3.2.1  วเิคราะหห์ลกัสตูรรายวชิา 

การพัฒนาสื่อที่ใช้ประกอบการเรียนรู้ตามรูป 

แบบการเรียนรู้ PESDEEP Model เริ่มต้นจากการ

วิเคราะห์หลักสูตรรายวิชาวิศวกรรมไมโครเวฟ [10] 

หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรม สาขาวิชาวิศวกรรม

อเิลก็ทรอนิกสแ์ละโทรคมนาคม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยี

ราชมงคลอสีาน แสดงรายละเอยีดดงัรปูที ่5 

 

รปูท่ี 5  การวเิคราะหห์ลกัสตูรรายวชิา 
  

 จากรูปที่ 5 แสดงการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา

วิศวกรรมไมโครเวฟ จะได้ทัง้หมด 9 หัวเรื่อง ได้แก่    

1) คลื่นไมโครเวฟ 2) ระบบสื่อสารไมโครเวฟ 3) การ

แพร่กระจายคลื่น 4) สายนําสญัญาณและท่อนําคลื่น 5) 

อุปกรณ์ไมโครเวฟพาสซพี 6) สายอากาศ 7) อุปกรณ์

ไมโครเวฟแอกทฟี 8) ระบบดจิติอลไมโครเวฟ และ 9) 

การใชง้านวงจรไมโครเวฟ 

3.2.2  กาํหนดหวัขอ้เรื่อง 

หวัขอ้เรื่องในรายวชิาปฏบิตักิารวงจรไมโครเวฟ 

ประกอบด้วย 12 หวัเรื่อง โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 1) สาย

ส่งไมโครสตรปิ 2) วงจรกรองความถี่โดยใช้สายส่งไม โค

รสตริปแบบสเต็ปและสตบั 3) สายอากาศแพตช์ และได

โพลไมโครสตริป 4) สายส่งเชื่อมต่อและเรโซเนเตอร์ 5) 

การวดัการแพร่กระจายคลื่น 6) วงจรขยาย 7) ตัวแบ่ง

กําลงั 8) ตวัลดทอนและเทอรม์เินเตอร ์9) สลอ็ตไลน์ 10) 

ท่อนําคลื่น 11) การสื่อสารดจิติอล และ 12) ไอโซเลเตอร์

และเซอรก์เูลเตอร ์แสดงดงัรปูที ่6 

 

รปูท่ี 6  การวเิคราะหห์วัขอ้วชิา 
  

 จากนัน้เลือกและกําหนดหัวข้องานวิจัยที่จะนํามา

จดัทําเป็นหน่วยการเรยีนได้ 4 หน่วยการเรยีน ได้แก่ 1) 

สายส่งไมโครสตริป 2) วงจรกรองความถี่โดยใช้สเต็ป

และสตบัอิมพีแดนซ์ 3) สายส่งเชื่อมต่อคู่ขนาน และ 4) 

สายอากาศแพตชไ์มโครสตรปิ แสดงเป็นแผนภูมปิะการงั

ไดด้งัรปูที ่7 
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รปูท่ี 7  การกาํหนดหวัขอ้งานวจิยั 
 

3.2.3  การสรา้งเครื่องมอืวจิยั 

3.2.3.1 ชุดทดลอง  

การสร้างชุดทดลอง เริ่มต้นจากการ ศึกษา

ขัน้ตอนการทดลองที่ส ัมพันธ์กับวัตถุประสงค์เชิง

พฤตกิรรมในแต่ละเน้ือหาของการทดลอง จากนัน้กําหนด

รูปแบบของชุดทดลอง ซึ่งมขี ัน้ตอนการสร้างชุดทดลอง

ดังน้ี 1) ศึกษาวงจรที่เกี่ยวข้องจากเอกสาร ตําราและ

บทความงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 2) ออกแบบวงจรไมโครเวฟ

แบบพาสซีพ  3) ทดสอบวงจรที่ได้ออกแบบด้วย

โปรแกรมจําลอง 4) สร้าง ปรับปรุงและแก้ไขวงจรที่

ออกแบบให้ถูกต้อง และ 5) ตรวจสอบและสรุปผล ซึ่งผล

การออกแบบและสร้างชุดทดลองวงจรไมโครเวฟแบบ

พาสซพีน้ี จะไดว้งจร 6 วงจร ได้แก่วงจรสายส่งไมโครส

ตรปิแบบเปิดและลดัวงจร [11] วงจรกรองความถี่ตํ่าโดย

ใช้สายส่งไมโครสตริปแบบสเต็ปอิมพีแดนซ์ วงจรกรอง

ความถี่สงูโดยใชส้ายส่งไมโครสตรปิแบบสตบัอมิพแีดนซ์

[12] วงจรสายส่งเชื่อมต่อคู่ขนาน [13] และสายอากาศ

แพตชไ์มโครสตรปิ [14] แสดงดงัรปูที ่8 
 

 

รปูท่ี 8  ชุดทดลองวงจรไมโครเวฟแบบพาสซพี 
 

3.2.3.2  ใบประลอง 

การสร้างใบประลอง สําหรับชุดทดลองวงจร

ไมโครเวฟแบบพาสซีพ เริ่มต้นจากการศึกษาหลักการ

หรอืวธิกีารสรา้งใบประลอง จากเอกสารต่าง ๆ จากนัน้จงึ

สร้าง ตรวจสอบ ปรับปรุง แก้ไข และสรุปผลการ

ดําเนินการ โดยที่ใบประลองที่สร้างขึ้นมี 4 หน่วยเรียน 

จาํนวนทัง้หมด 93 หน้า 

  3.2.3.3  สือ่งานนําเสนอ 

  ศึกษาวิธีการสร้างสื่องานนําเสนอจากเอกสาร

ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง   จากนัน้ออกแบบและสร้างงาน

นําเสนอตามเน้ือหาและวตัถุประสงค์ที่ได้จดัเตรียมไว ้

คือสายส่งไมโครสตริปจํานวน 22 เฟรม วงจรกรอง

ความถีจ่าํนวน 43 เฟรม สายส่งเชื่อมต่อคู่ขนานจํานวน 

26 เฟรม และสายอากาศแพตชไ์มโครสตรปิจํานวน 37 

เฟรม นําไปใชใ้นขัน้ตอนที ่5 ของรปูแบบการเรยีนรู ้

  3.2.3.4  แบบทดสอบ 

  การสร้างแบบทดสอบเริม่ต้นจากการวิเคราะห์

และกําหนดวตัถุประสงค์ จากนัน้สร้างตารางวเิคราะห์

หลกัสูตร ออกข้อสอบ ตรวจสอบความสอดคล้องโดย

ผู้เชี่ยวชาญ และทดลองใช้เพื่อหาค่าความยากง่าย 

อาํนาจจาํแนก และค่าความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ ซึง่

จะประกอบด้วยแบบทดสอบทางด้านทฤษฎีเป็นแบบ

เลอืกตอบ 4 ตวัเลอืก และดา้นปฏบิตัเิป็นแบบทดสอบ

แบบปฏบิตักิารทดลอง และแบบสงัเกตการปฏบิตักิาร 

  นําแบบทดสอบที่สร้างขึ้นไปทดลองใช้กับ

นักศึกษาที่ผ่านการเรียนในรายวิชาน้ี จํานวน 20 คน 

จากนัน้จึงนําข้อมูลมาวิเคราะห์หาคุณภาพพบว่า ค่า

ความยากง่ายของแบบทดสอบ มีค่าระหว่าง 0.24 ถึง 

0.80 อํานาจจําแนกมคี่าระหว่าง 0.25 ถึง 0.83 และค่า

ความเชื่อมัน่มคี่าเท่ากบั 0.84 

  3.2.3.5  การทดลองใชก้บักลุ่มตวัอย่าง 

  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจยัครัง้น้ีคือนักศกึษา

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

อสีานที่ลง ทะเบยีนเรยีนรายวชิาปฏบิตัิการวศิวกรรม

ไมโครเวฟ จํานวน 25 คน โดยแบ่งออกเป็น 6 กลุ่ม ๆ 

ละ 4 คน และในกลุ่มที ่4 จะม ี5 คน จากนัน้นําขอ้มลูมา

วเิคราะหแ์ละสรุปผล 
 

4.  ผลการวิจยั 

 4.1  ผลการประเมินคณุภาพเครือ่งมือวิจยั 

การประเมนิคุณภาพของรูปแบบการเรยีนรู้ และชุด

การสอนปฏบิตักิารวศิวกรรมไมโครเวฟทีส่รา้งขึน้น้ี จะ

ใหผู้เ้ชีย่วชาญจาํนวน 5 ท่าน ประเมนิความเหมาะสมใน 

5 ดา้น ผลการประเมนิแสดงไดด้งัตารางที ่1 
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ตารางท่ี 1 ความคดิเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญ 

หวัขอ้ความคดิเหน็ 
ระดบัความคดิเหน็ 

X  . .S D  แปรผล 

1. ดา้นรปูแบบการเรยีนรู ้ 

2. ดา้นชุดทดลองวงจรไมโครเวฟ 

3. ดา้นใบประลองวงจรไมโครเวฟ 

4. ดา้นสือ่งานนําเสนอ 

5. ดา้นแบบทดสอบ 

3.77 

3.89 

3.86 

3.71 

3.77 

0.27 

0.16 

0.22 

0.23 

0.18 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

ค่าเฉลีย่ 3.80 0.35 มาก 
 

จากตารางที ่1 แสดงผลการประเมนิคุณภาพในดา้น

รูปแบบการเรยีนรู้ PESDEEP Model ผู้เชี่ยวชาญมี

ความคิดเห็นว่ารูปแบบการเรียนรู้ และชุดการสอน

ปฏบิตัิการที่สร้างขึน้มคีุณภาพอยู่ในระดบัด ี(ค่าเฉลี่ย

เท่ากบั 3.80 S.D. เท่ากบั 0.35) เน่ืองจากรูปแบบการ

เรียนรู้มีความสมัพันธ์กัน มีการจัดเตรียมใบประลอง 

โปรแกรมจาํลอง ชุดทดลอง และกจิกรรมทีท่ําใหผู้เ้รยีน

เรยีนรูไ้ดด้ว้ยตนเองได้อย่างเหมาะสม และการวดัผลมี

ความสอดคลอ้งกบัรปูแบบการเรยีนรู ้

 4.2 ผลการทดสอบประสิทธิภาพของชุดการสอน 

 เมื่อนําชุดการสอนปฏบิตักิารทีพ่ฒันาขึน้ไปทดลอง

ใช้กับกลุ่มตัวอย่างร่วมกับรูปแบบการเรียนรู้ PES-

DEEP Model โดยเมื่อเรยีนจบในแต่ละหน่วยการเรยีน

แล้วให้ผู้เรียนทําแบบทดสอบหลังเรียน (E1) และเมื่อ

เรียนครบทุกหน่วยการเรียนแล้ว ให้ผู้เรียนทําแบบ 

ทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน (E2) จากนัน้นํา

ขอ้มลูมาหาค่าประสทิธภิาพแสดงไดด้งัตารางที ่2 

ตารางท่ี 2 ประสทิธภิาพของชุดการสอน  

แบบทดสอบ 
คะแนน

รวม X  . .S D  รอ้ยละ 

หลงัการเรยีน (E1) 60 48.76 1.52 81.27 

วดัผลสมัฤทธิ ์(E2) 80 67.24 2.52 84.05 

  

 จากตารางที ่2 แสดงคะแนนเฉลีย่ของแบบทดสอบ

หลงัการเรยีน และวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนที่ได้จาก

การทดสอบทัง้ด้านทฤษฎี และปฏบิตัิการ มคี่าเท่ากบั 

48.76 และ 67.24 ดงันัน้ชุดการสอนปฏบิตัทิีพ่ฒันาขึน้

มีประสิทธิภาพเท่ากับ  81.27/84.05 สูงกว่าเกณฑ์

มาตรฐานทีก่าํหนด 80/80 

 4.3  ผลการประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียน 

 เมื่อนํารูปแบบการเรยีนรู้ และชุดการสอนปฏิบตัิที่

สรา้งขึน้ไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอย่างจํานวน 25 คน ซึง่

เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรม 

อเิลก็ทรอนิกสแ์ละโทรคมนาคม มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี 

ราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น ผลการประเมิน

ความพงึพอใจ แสดงไดด้งัตารางที ่3  

ตารางท่ี 3 ความพงึพอใจของผูเ้รยีน 

หวัขอ้ความพงึพอใจ 
ระดบัความพงึพอใจ 

X  . .S D  แปรผล 

1. ดา้นรปูแบบการเรยีนรู ้  

2. ดา้นชุดทดลองวงจรไมโครเวฟ 

3. ดา้นใบประลองวงจรไมโครเวฟ 

4. ดา้นสือ่งานนําเสนอ 

5. ดา้นแบบทดสอบ 

3.99 

3.99 

4.02 

3.96 

3.92 

0.15 

0.15 

0.10 

0.14 

0.12 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

ค่าเฉลีย่ 3.98 0.34 มาก 
 

ผลการประเมนิความพงึพอใจของผู้เรยีนที่มต่ีอรูป 

แบบการเรยีนรูแ้ละชุดการสอนปฏบิตัทิีพ่ฒันาขึน้ พบวา่

ผู้เรียนมีความพึงพอใจในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 

3.98 S.D. เท่ากบั 0.34) สอดคลอ้งกบัสมมตฐิานทีต่ัง้ไว้

เน่ืองจากผู้เรยีนมีความสนใจต่อรูปแบบการสอนแบบ

ใหม่ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสําคญั มสี่วนร่วมในการเรียน มี

เครื่องมือ และอุปกรณ์ในการปฏิบัติการทดลองที่มี

คุณภาพ ซึ่งสามารถสร้างองค์ความรู้ขึ้นมาด้วยการ

คน้หาจากการทาํกจิกรรมภายในกลุ่มของแต่ละคน 

 

5.  สรปุและอภิปรายผล 

 5.1  สรปุผล 

งานวิจัยน้ี ได้นําเสนอการพัฒนาและออกแบบรูป 

แบบการเรียนการสอนวิชาปฏิบัติการวิศวกรรม

โทรคมนาคม เรื่องวงจรไมโครเวฟแบบพาสซีพโดยใช้

รปูแบบการเรยีนรู ้PESDEEP Model ดว้ยการพฒันาและ

ออกแบบรูปแบบการเรยีนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคญั และ

สร้างชุดการสอนปฏิบัติ จากนัน้นําไปให้ผู้เชี่ยว ชาญ

ประเมินและทดลองใช้กบัผู้เรยีน ซึ่งผลจากการประเมิน

พบว่า รูปแบบการเรยีนรู ้และชุดการสอนปฏบิตัทิีพ่ฒันา

และสร้ างขึ้น  มีความเหมาะสมอยู่ ในระดับมาก 

( )= 3.80X  ประสทิธภิาพของชุดการสอนปฏบิตัเิท่ากบั 
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81.27/84.05 และผลการประเมนิความพงึพอใจของผูเ้รยีน

พบว่าอยู่ในระดับมาก ( )= 3.98X  ดังนัน้สรุปได้ว่า

รูปแบบการเรียนรู้ และชุดการสอนปฏิบัติที่พัฒนาขึ้น 

สามารถนําไปใช้ประกอบ การเรียนการสอนในวิชา

ปฏบิตักิารวศิวกรรมไมโครเวฟไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

 5.2  อภิปรายผล 

 กระบวนการในการพฒันารูปแบบการเรยีนรู้ และชุด

การสอนปฏิบัติการในงานวิจัยน้ี ได้วิเคราะห์และออก

แบบอย่างเป็นระบบโดยเริ่มต้นจากการศึกษาจากแหล่ง 

ขอ้มูลต่าง ๆ และผูเ้ชี่ยวชาญที่ให้คําแนะนํา ตลอด จนมี

การปรบัปรุง แก้ไขตามคําแนะนําจากผู้เชี่ยวชาญ ทําให้

รูปแบบการเรียนรู้ และชุดการสอนปฏบิตัิที่พฒันา ขึน้มี

คุณภาพอยู่ในเกณฑ์ด ีมคีวามเหมาะสมทีส่ามารถนําไป 

ใช้ในการสอนปฏบิตัิการทางด้านวศิวกรรมโทรคมนาคม

ได้เป็นอย่างด ี ส่งผลให้ผู้เรยีนมคีวามกระตือรอืร้นและ

ความตั ้งใจในการเรียนรู้อย่ างต่อเน่ืองตลอดจนมี

พฤติกรรมในการกล้าแสดงออก กล้าคิด กล้าถาม และ

ส่งเสรมิให้ผู้เรยีนมมีนุษยสมัพนัธ์ที่ดีภายในกลุ่มผู้เรยีน

และกับผู้สอนตลอดระยะเวลาที่ได้ดําเนินกิจกรรมการ

เรยีนการสอนร่วมกนั  

 

6. เอกสารอ้างอิง 

[1] สวุทิย ์มูลคํา และอรทยั มูลคํา. 21 วธิจีดัการเรยีนรู ้: เพื่อ

พฒันากระบวนการคิด. กรุงเทพมหานคร : ห้างหุ้นส่วน

จาํกดัภาพพมิพ,์ 2550. 

[2] ธรีวุฒ ิ บุญยโสภณ. การบรหิารอาชีวะและเทคนิคศึกษา

เพื่อพัฒนาอุตสาหกรรม. กรุงเทพมหานคร: สถาบัน

เทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนือ, 2536. 

[3] สมมารถ  ขาํเกลีย้ง. "การพฒันารูปแบบการวเิคราะหค์ลื่น

แม่เหล็กไฟฟ้า โดยใช้วิธีการวนรอบของคลื่ น เพื่ อ

ประยุกต์ใช้กับการศึกษาวงจรคลื่นระนาบไมโครเวฟ". 

วิทยานิพนธ์ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต คณะครุศาสตร์

อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

พระนครเหนือ, 2552. 

[4] ศรัญย์  ชูคดี. "การพัฒนารูปแบบการคํานวณวงจร

ไมโครเวฟในท่อนําคลื่นสี่เหลี่ยม สําหรบัประยุกต์ใช้ใน

การศกึษาด้านวศิวกรรมไมโครเวฟ." วทิยานิพนธป์รชัญา

ดุษฎีบณัฑติ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลยั

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ, 2554. 

[5] ศิวดล นวลนภดล มานิตย์ สิทธิชัย และ สมศักดิ ์ 

อรรคทิมากูล. "การสร้างและหาประสทิธภิาพชุดการสอน

เรื่ องท่อนําคลื่ น อุปกรณ์พาสซีฟ และสายอากาศ

ไมโครเวฟ หลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรบณัฑติ" การประชุม

วิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรมระดับชาติ ครัง้ที่  2. 

NCTechEd 04, 2552, หน้าที ่195-202.  

[6] Taboy, J.P. “A Community Sharing Hands-on Centers 

in Engineering’s Training.” International Journal on 

Line Engineering Vol. 2(1), 2006, pp.30-35. 

[7] Tuttas Jörg and Wegner Bernardo. “Distributed Online 

Laboratories.” International Conference on 

Engineering Education. August 6-10, 2001 Oslo, 

Norway. pp. 8D1-7-8D1-11. 

[8] ทศินา แขมมณี.ศาสตรก์ารสอน: องค์ความรูเ้พื่อการจดั

กระบวนการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ. พิมพ์ครัง้ที่  6. 

กรุงเทพมหานคร  : สํานักพิมพ์แห่ง จุฬาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั, 2550. 

[9] พมิพนัธ ์เดชะคุปต์ และพเยาว ์ยนิดสีุข. ทกัษะ 5C เพื่อ

พฒันาหน่วยการเรียนรู้และการจดัการเรียนการสอน

แบบบูรณาการ. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์แห่ง

จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2550. 

[10] หลกัสูตรครุศาสตรอ์ุตสาหกรรมบณัฑติ สาขาวศิวกรรม

อิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม คณะครุศาสตร์

อุตสาหกรรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

กระทรวงศกึษาธกิาร, 2553 (หลกัสตูรปรบัปรุง). 

[11] Young H. Pual. "Microstrip Design Laboratory" IEEE 

Transaction on Education, Vol. 34, No. 1, February 

1991, pp. 113-117 

[12] Misra K. Devendra. "Radio-Frequency and 

Microwave Communication Circuits: Analysis and 

Design.", John Wiley and Son, Inc., New York. 2001. 

[13] Jia-Sheng Hong and Lancaster M. J. "Microstrip 

Filters for RF/Microwave Applica- tions." , John Wiley 

and Son, Inc., New York. 2001. 

[14] Kumar Girish and Ray K. P. "Broadband Microstrip 

Antenna.", Artech House, Boston.  2003. 

_14-1303(001-222).indd   121 12/15/57 BE   11:40 AM



Technical Education Journal King Mongkut’s University of Technology North Bangkok 

Vol. 5, No. 2, July - Decamber 2014

122

การพฒันาระบบประเมินสมรรถนะวิชาชีพตามระบบคณุวฒิุวิชาชีพไทย 

สาํหรบัคอมพิวเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั 
 

สวนนัท ์ แดงประเสรฐิ1* กฤษมนัต ์ วฒันาณรงค์2 และ ธรีพงษ์  วริยิานนท์3 

 

บทคดัยอ่ 

 การวิจยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อพฒันาและหาประสทิธิภาพรวมทัง้ความพงึพอใจของระบบประเมินสมรรถนะ

วชิาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการวจิยั คอื     

ผูป้ระเมนิตามมาตรฐานอาชพี โดยเลอืกแบบเจาะจง จํานวน 30 คนสถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะห ์คอื ค่าเฉลีย่ ค่าส่วน

เบีย่งเบนมาตรฐานและสถติ ิOne-Sample Kolmogorov-Smirnov Test  ผูว้จิยัไดพ้ฒันาระบบโดยใชก้ระบวนการพฒันา

ซอฟตแ์วร ์(System Development Life Cycle) ระบบประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 5 สว่น ไดแ้ก่ สว่นของการลงทะเบยีน

และแกไ้ขขอ้มลูผูใ้ช ้สว่นของขอ้มูลของผูร้บัการประเมนิและสมรรถนะวชิาชพี ส่วนของการ Sync ขอ้มูล ส่วนของการ

ประเมินสมรรถนะวชิาชพี และส่วนของการรายงานผลการประเมิน ซึ่งได้ออกแบบระบบให้ใช้งานง่ายเหมาะสมกบั

คอมพวิเตอรพ์กพาแบบสมัผสั (iPad) สามารถรองรบัการถ่ายภาพ วดิโีอ และสะดวกในการนําไปประเมนิในสถานที ่

ต่าง ๆ ซึ่งเป็นการแสดงถึงแนวโน้มของการพฒันาเทคโนโลยทีีม่ขีนาดเลก็และพกพาได ้ผลการทดลองกลุ่มตวัอย่าง

ประเมนิประสทิธภิาพการใชง้านระบบรวมทุกดา้นอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.53 ผลการทดลองกลุ่ม

ตวัอย่างมคีวามคดิเหน็ไปในทางเดยีวกนั อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 กลุ่มตวัอย่างมคีวามพงึพอใจต่อการใช้

งานระบบรวมทุกดา้นอยู่ในระดบัมากทีส่ดุ โดยมค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 4.66 จากผลการทดลองกลุ่มตวัอย่างมคีวามคดิเหน็ไป

ในทางเดยีวกนั อย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  

 

คาํสาํคญั: ระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพี คุณวุฒวิชิาชพีไทย คอมพวิเตอรพ์กพาแบบสมัผสั 
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The Development of Competency Based Assessment System by Tablet based  

on Thai Vocational Qualifications 
 

Sawanan  Dangprasert1*  Krisamant  Wattananarong2 and Teerapong  Wiriyanon3 

 

Abstract 

 The purposes of the study were to develop and validate the efficiency, and to evaluate the users’ 

satisfaction of the competency-based assessment system in accordant with the Thai Vocational Qualifications 

for tablets.  The samples used in this study were 30 vocational qualification assessors. They were selected by 

using a purposive sampling technique.  Data were analyzed by using mean, standard deviation, and One-

Sample Kolmogorov-Smirnov Test statistics. The system was developed by the researcher using the System 

Development Life Cycle (SDLC) methodology. It consisted of 5 components; registration and user 

management, candidate and competence data, synchronize data, assessment, and assessment report.  The 

system was designed for friendly used with tablets (iPad) which suitable for video and picture taking and 

portability. It represented a trend towards portability and miniaturization as technology gets better.  The results 

indicated that the efficiency of overall system was validated at the “highest” levels ( X = 4.53).  It was found 

that most of the assessors’ scores were in the same direction at the statistically significant level of .05.  The 

users’ satisfactions were also rated at the “highest” levels ( X = 4.66).  Most of the assessor’s scores were in 

the same direction at the statistically significant level of .05 as well. 

 

Keywords: Competency Based Assessment System, Thai Vocational Qualifications, Tablets 
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1.  บทนํา

     ตามที่ร ัฐบาลได้กําหนดนโยบายด้านการศึกษาที่

สนบัสนุนการผลติและพฒันากาํลงัคนใหส้อดคลอ้งกบัการ

เปลี่ยนแปลงโครงสร้างภาคการเกษตร อุตสาหกรรม 

การค้าและบรกิารและใหม้กีารรบัรองคุณวุฒวิชิาชพีตาม

มาตรฐานสากล เพื่อเป็นเครื่องมอืวดัความรู้ และทกัษะ

ของบุคคล ซึ่งต้องมีการกําหนดกรอบและหลกัเกณฑ์

ระบบคุณวุฒวิชิาชพีระดบัต่าง ๆ ขึน้ ใหเ้ป็นมาตรฐานใน

การบ่งชี้สมรรถนะในการปฏิบัติงานของแรงงานไทย 

สง่เสรมิใหก้ลุ่มอาชพีมคีวามเขม้แขง็สามารถตัง้มาตรฐาน

อาชพีขึน้เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการพฒันากําลงัคนได้ตรง

ตามความต้องการ จึงจําเป็นต้องมีสถาบนัขึ้นมาเพื่อ

รองรับองค์กรกลุ่มอาชีพให้สามารถไปประเมินความรู ้

ความสามารถ นอกจากน้ีการพฒันาระบบคุณวุฒวิชิาชพี

จะทาํใหส้ถาบนัการศกึษามทีศิทางในการพฒันาคนอย่าง

มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการของ

ผู้ประกอบการ และช่วยให้แรงงานที่อยู่นอกระบบ

การศกึษาที่มปีระสบการณ์ในการทํางานมอีงคก์รรองรบั

สมรรถนะแรงงานหรอืใหรู้ถ้งึระดบัความสามารถตลอดจน

ยกระดบัความสามารถของตน  คณะรฐัมนตรไีด้มีมต ิ

เห็นชอบข้อเสนอการปฏริูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 

(พ.ศ. 2552– 2561) ซึง่ได้เสนอให้มกีารจดัตัง้สถาบนั

คุณวุฒวิชิาชพีแห่งชาต ิเพื่อทาํหน้าทีพ่ฒันาระบบคุณวุฒิ

วิชาชีพ และเห็นชอบแผนการศึกษาแห่งชาติ ฉบับ

ปรบัปรุง (พ.ศ. 2552–2559) [1] 

การจัดระบบการประเมินสมรรถนะวิชาชีพและให้

คุณวุฒวิชิาชพี ซึ่งจดัให้สําหรบับุคคลที่ทํางานอยู่แล้ว

เป็นกลไกในการพฒันาตนเองและสร้างความก้าวหน้าใน

อาชพีแล้ว โดยรบัความร่วมมือจากสถานประกอบการ 

ทัง้น้ีการจดัระบบการประเมนิและใหคุ้ณวุฒวิชิาชพี ซึง่จดั

ให้สําหรบับุคคลที่ทํางานอยู่แล้วเป็นกลไกในการพฒันา

ตนเองและสร้างความก้าวหน้าในอาชีพ โดยรบัความ

ร่วมมอืจากสถานประกอบการ ทัง้น้ีมอีงค์กรอิสระด้าน

วชิาชพีและผู้ประกอบการเป็นองค์กรดําเนินการประเมนิ

และออกคุณวุฒวิิชาชีพ สําหรบัร่างพระราชกฤษฎีกา

จดัตัง้สถาบนัคุณวุฒวิิชาชพี นัน้มีสาระสําคญั คือ ให้

จดัตัง้เป็นองคก์ารมหาชน เรยีก "สถาบนัคุณวุฒวิชิาชพี" 

(องค์การมหาชน) ชื่อย่อ สคช. จดัตัง้ขึน้เพื่อทําหน้าที่

ศึกษาวิจัยและพัฒนาระบบคุณวุฒิวิชาชีพ ส่งเสริม

สนับสนุนกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มวิชาชีพในการจัดทํา

มาตรฐานวชิาชพี ใหก้ารรบัรององค์กรที่มหีน้าทีร่บัรอง

สมรรถนะของบุคลากรตามมาตรฐานอาชพี ติดตามและ

ประเมินผลองค์กรที่มีหน้าที่รบัรองสมรรถนะของบุคคล

ตามมาตรฐานอาชพี รวมทัง้ระบบคุณวุฒวิชิาชพีเพื่อให้

การดาํเนินการเป็นไปดว้ยความโปร่งใสและยุตธิรรม และ

ส่งเสริม สนับสนุน และประสานความร่วมมือกับ

สถานศกึษา ศูนยห์รอืสถาบนัอบรม สถานประกอบการ 

หน่วยงานของรฐั และองคก์รเอกชนในการเผยแพร่ระบบ

คุณวุฒวิชิาชพีและมาตรฐานวชิาชพี  

นอกจากน้ีให้มอีํานาจหน้าทีใ่นการทําความตกลงกบั

องคก์รหรอืหน่วยงานภาครฐัและเอกชนทัง้ภายในประเทศ

และต่างประเทศเพื่อดําเนินการในเรื่ องที่ตรงตาม

วตัถุประสงคข์องสถาบนั จดัใหม้แีละใหทุ้นสนับสนุนการ

ดําเนินงานของสถาบนั เรยีกเกบ็ค่าบํารุง ค่าธรรมเนียม 

หรอืค่าบรกิารการดําเนินกจิการต่าง ๆ ตามหลกัเกณฑท์ี่

คณะกรรมการกําหนด ใหป้ระกาศนียบตัรคุณวุฒวิชิาชพี 

และหนังสอืรบัรองมาตรฐานอาชพี ซึ่งยงัไม่มรีะบบหรอื

เทคโนโลยใีด ๆ มารองรบัการประเมนิคุณวุฒวิชิาชพี ซึง่

ระบบการประเมนิมาตรฐานอาชพีเป็นองคป์ระกอบสาํคญั

ในการนําบุคคลเขา้สู่คุณวุฒวิชิาชพี จะต้องมรีะบบการ

ประเมนิอย่างมปีระสทิธภิาพ ที่ต้องมหีลกัฐานทีแ่สดงถึง

ความสามารถในการปฏบิตัิงานของบุคคลในสาขาอาชพี  

เพื่อให้การจัดตัง้และดําเนินการระบบคุณวุฒิวิชาชีพมี

ความสมบรูณ์ยิง่ขึน้ 

ปจัจุบันสังคมเปลี่ยนไปเป็นสังคมสารสนเทศ  

นวตักรรมใหม่ ๆ ทางเทคโนโลยไีดเ้กดิขึน้อย่างมากมาย

เช่นกนั อุปกรณ์คอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั ที่

เรยีกว่า iPad จากบรษิัท Apple  ทีไ่ด้มกีารร่วมมอืกบั

นักพัฒนาชัน้นําร่วมกันพัฒนาแอพพลิเคชัน่ที่พร้อม

เปลี่ยนวิถีการใช้ชีวิตของคนทัว่ไปอย่างมาก ทัง้การ

ทาํงาน การใชช้วีติ การเรยีนรู ้และความบนัเทงิ อาทเิช่น 

การเปลี่ยนนิตยสารและหนังสอืพิมพ์ในประเทศให้เป็น

นิตยสารดิจติอลบน iPad ซึ่งเป็นการสร้างแนวคิดใหม่

ใหก้บัอุตสาหกรรมสิง่พมิพ ์วงการขา่วสาร และแวดวงการ

โฆษณา ที่ให้ผู้อ่านเลือกดูนิตยสารดิจิตอลได้ทุกที่ทุก
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เวลา  โดยพืน้ที่โฆษณาสามารถสื่อสารไดอ้ย่างครบครนั

และทนัสมยั นอกจากน้ี iPad ยงัเปลี่ยนวถิีการทํางานที่

ไม่จาํกดัเรื่องสถานที ่โดยสามารถพกพา iPad ไปนําเสนอ

ผลงานและติดต่อสื่อสารในรูปแบบต่าง ๆ ได้อย่างไร้

ขดีจาํกดั [2] 

     ดว้ยความสามารถของ iPad ผู้วจิยัจงึเลง็เหน็ในการ

นําเอาเทคโนโลยีน้ีมาใช้ในการพัฒนาระบบประเมิน

สมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพไทยสําหรับ

คอมพิวเตอร์พกพาแบบหน้าจอสมัผัส เป็นการพัฒนา

นวัตกรรม เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์ให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง 

การวจิยัครัง้น้ีสามารถอํานวยความสะดวกให ้ ผูป้ระเมนิ

หรือผู้ที่ต้องการประเมินสมรรถนะวิชาชีพตามระบบ

คุณวุฒิวิชาชีพไทยให้ได้รับความสะดวกรวดเร็ว 

ประหยดัเวลา นอกจากน้ี ผลการวจิยัอาจจะเป็นแนวทาง

ในการศึกษาและพฒันาโปรแกรมที่เป็นนวตักรรมและมี

ประสทิธภิาพทีส่ามารถใชอ้ย่างแพร่หลายในอนาคต  

     สุกัญญา (2548) [3] สมรรถนะคือ ความรู ้   

(Knowledge) ทกัษะ (Skill) และคุณลกัษณะส่วนบุคคล 

(Personal Characteristic or Attributes) ทีท่ําใหบุ้คคลผู้

นัน้ทาํงานในความรบัผดิชอบของตนไดด้กีว่าผูอ้ื่น  

     Scott Parry (1998 อ้างถึงในสุกญัญา, 2548) 

สมรรถนะ คือ องค์ประกอบ (Cluster) ของความรู ้

(Knowledge) ทกัษะ (Skill) และทศันคต ิ(Attitudes) ของ

ปจัเจกบุคคลทีม่อีทิธพิลอย่างมากต่อผลสมัฤทธิข์องการ

ทํางานของบุคคลนั ้น  ๆ เป็นบทบาท หรือ ความ

รับผิดชอบซึ่งสัมพันธ์กับผลงาน และสามารถวัดค่า

เปรียบเทยีบกบัเกณฑ์มาตรฐาน และสามารถพฒันาได้

โดยการฝึกอบรม 

     มาตรฐานอาชพี (Occupational Standards) หรอื

มาตรฐานสมรรถนะซึง่กําหนดโดยกลุ่มอาชพีหรอืเจา้ของ

อาชพี คอื การกําหนดมาตรฐานของสมรรถนะทีค่าดหวงั

ว่าบุคลากรจะบรรลุสําหรบัอาชีพหน่ึง รวมทัง้ความรู ้

ความเขา้ใจ ส่วนสมรรถนะคือ ความสามารถในการ

ประยุกต์ใชค้วามรู ้ความเขา้ใจ ทกัษะปฏบิตั ิ และทกัษะ

ด้านความคิด ในการปฏิบตัิงานให้มีประสทิธิผลตาม

มาตรฐานทีต่อ้งการของอาชพี [4] 

     iPad อาจเป็นเครื่องมอืของทางเลอืกสาํหรบัผูเ้รยีนที่

มีความต้องการทางการศึกษาพิเศษ เน่ืองจากขนาด

น้ําหนกัและความสะดวกสบาย การรองรบัเรื่องเสยีง ภาพ 

และความยืดหยุ่นในการนําเสนอข้อความและภาพ 

ชีวิตประจําวันได้เคลื่อนเข้าสู่การออนไลน์มากขึ้น 

เทคโนโลยีมือถือสําหรบัผู้ใช้ส่วนใหญ่ยงัมีข้อบกพร่อง 

เน่ืองจากหน้าจอขนาดเล็ก ปุ่มและการทํางานที่ช้าของ

โทรศัพท์มือถือ  การใช้ งานของ  iPad อาจมีการ

เปลี่ยนแปลงให้เหมาะสมในการเรียนรู้สําหรบัผู้สูงอายุ

และผูพ้กิารได ้[5] 

     ธรีพงษ์ (2549) [6]ไดว้จิยัเรื่องการพฒันามาตรฐาน

อาชีพของผู้ประเมินสมรรถนะวชิาชีพตามระบบคุณวุฒิ

วชิาชพี มีวตัถุประสงค์เพื่อพฒันามาตรฐานอาชพีและ

คู่มือการปฏิบตัิงานการประเมนิสมรรถนะวิชาชพีของผู้

ประเมนิสมรรถนะวชิาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพี โดยมี

การประชุมแนวทางปฏบิตังิานประเมนิสมรรถนะวชิาชพี

ร่วมกบัผูเ้ชีย่วชาญจาก 3 กลุ่มอาชพี ได้แก่ กลุ่มอาชพี

เครื่องประดบัอญัมณี กลุ่มอาชพีผลติสิง่ทอ และกลุ่ม

อาชีพค้าปลีก ผลการวิจัยได้มาตรฐานอาชีพของผู้

ประเมนิสมรรถนะประกอบด้วยหน่วยสมรรถนะหลกั 4 

หน่วย ไดแ้ก่ 1) วางแผนการประเมนิสมรรถนะวชิาชพี 2) 

เตรยีมการประเมนิ 3) ดําเนินการประเมนิ 4) รายงานผล

การประเมิน โดยทดลองประเมินผู้ปฏิบตัิงานในกลุ่ม

อาชพีทัง้ 3 กลุ่ม ตามมาตรฐานอาชพีแต่ละระดบั ความ

คิดเห็นของผู้ เชี่ยวชาญจากการทดลองใช้ประเมิน

สมรรถนะวิชาชีพเห็นว่า ระบบการประเมินโปร่งใส 

สามารถเปิดเผยได้ในระดบัมากที่สุด วิธีการประเมิน

สอดคลอ้งกบัการปฏบิตัจิรงิในอาชพีมากและช่วยกระตุ้น

ให้ผู้ร ับการประเมินพฒันาสมรรถนะของตนเองได้มาก 

ส่วนผู้รบัการประเมนิเหน็ว่า ระบบคุณวุฒวิชิาชพีทําให้

เกดิความภาคภูมใิจในสมรรถนะของตนเอง ช่วยกระตุ้น

ใหเ้กดิความตอ้งการพฒันาสมรรถนะตนเองอย่างต่อเน่ือง

 Oliver Obst (2010) [7] กล่าวว่า อุปกรณ์มลัตฟิงักช์นั

เป็นการหลอมหลวมววิฒันาการใหม่จากเครื่องอ่านหนงัสอื

อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องเล่นเพลงแบบพกพาและโทรศพัท์

สมาร์ทโฟน ซึ่งขณะน้ีดูเหมือนว่าการแข่งขันมีมากขึ้น 

และอุปกรณ์ทางด้ านความบัน เทิ ง  iPad ที่ทํ า ให้

สภาพแวดลอ้มการเรยีนรูน่้าสนใจ มกีระบวนการทีช่ดัเจน

ในการสร้างทัศนคติของมนุษย์ได้เป็นอย่างดี สามารถ

เขา้ถงึไดทุ้กอย่างโดยการสมัผสั ซึง่มศีกัยภาพมากสาํหรบั 
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iPad ทีจ่ะเสรมิสรา้งประสบการณ์การเรยีนรูข้องผูเ้รยีนและ

เป็นสว่นหน่ึงของววิฒันาการขัน้ต่อไปสาํหรบัการเรยีน 

     แนวคดิในงานวจิยัของผูว้จิยั คอื ศกึษาการประเมนิ

สมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพไทยและ

กระบวนการพฒันาซอฟต์แวรบ์น iPad เพื่อพฒันาระบบ

ประเมินสมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพไทย

สาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั เพื่อใชเ้ป็น

เครื่องมือช่วยให้ผู้ประเมินสมรรถนะวิชาชีพตามระบบ

คุณวุฒิวิชาชีพไทยสามารถประเมินได้ง่าย สะดวก 

ถูกตอ้งและรวดเรว็  

 

2. วตัถปุระสงคใ์นการวิจยั 

2.1 เพื่อพฒันาระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพีตาม

ระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบ

หน้าจอสมัผสั  

2.2 เพื่อศกึษาประสทิธภิาพระบบประเมนิสมรรถนะ

วชิาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอร์

พกพาแบบหน้าจอสมัผสั  

2.3 เพื่อศกึษาความพงึพอใจของผู้ใช้ระบบประเมนิ

สมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพไทยสําหรับ

คอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั 

 

3.  ขอบเขตการวิจยั 

     ผูว้จิยักาํหนดขอบเขตของการวจิยัดงัน้ี  

     ตวัแปรทีใ่ชใ้นการวจิยั ประกอบดว้ย  

     ตวัแปรอสิระ คอื ระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพีตาม

ระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบ

หน้าจอสมัผสั   

    ตวัแปรตาม คอื  

1)  ประสทิธภิาพของระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพี

ตามระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสําหรบัคอมพวิเตอรพ์กพา

แบบหน้าจอสมัผสั  

     2) ความพงึพอใจของระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพี

ตามระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสําหรบัคอมพวิเตอรพ์กพา

แบบหน้าจอสมัผสั  

     ข้อจํ ากัดในการวิจัยและพัฒนาระบบประเมิน

สมรรถนะวชิาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยดว้ย 

 

4. วิธีดาํเนินการวิจยั 

การศกึษาวิจยัครัง้น้ีผู้วิจยัได้แบ่งขัน้ตอนการศึกษา 

วจิยัเป็น 2 ระยะ ไดแ้ก่ 

ระยะที ่1 พฒันาระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพีตาม

ระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบ

หน้าจอสมัผสั 

1. ศกึษาหลกัการ ทฤษฎ ีเอกสาร งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง

ด้านแนวคดิการประเมนิสมรรถนะ การพฒันามาตรฐาน

อาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทย การพฒันาระบบ และ

การการพฒันาซอฟต์แวร์บน iOS เพื่อนํามาเป็นแนวคิด 

โดยนําประเดน็ปญัหาและความตอ้งการมาสงัเคราะห ์

2.  ออกแบบระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชีพตาม

ระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบ

หน้าจอสมัผสัโดยใช้ข้อมูลที่ได้จากการสงัเคราะห์ มา

ออกแบบระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพีตามระบบคุณวุฒิ

วชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั 

โดยใช้ความสมัพันธ์ของหลกัการ และผลงานวิจัยที่

สนบัสนุนขอ้มลูเป็นเกณฑใ์นการพจิารณาในการออกแบบ

ระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพี

ไทยสาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั 

3.  พฒันาระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพีตามระบบ

คุณวุฒิวิชาชีพไทยสําหรับคอมพิวเตอร์พกพาแบบ

หน้าจอสมัผสัให้เหมาะสมตามที่ได้จากขัน้การออกแบบ

ดงัน้ี  
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Request 

App Store 

เพื�อรับ-ส่งข้อมูล 

เชื�อมต่อ Server 

Wifi, Edge, 3G 

 

ผู้ประเมิน 

 

Service 
 

iPad 

Application 

Response 

 
รปูท่ี 1 สถาปตัยกรรมของระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทย 

                          สาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั 
 

3.1  สถาปตัยกรรมของระบบประเมินสมรรถนะ

วชิาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอร์

พกพาแบบหน้าจอสมัผสั จากรปูที ่1 ประกอบดว้ย 

3.1.1 ระบบฐานข้อมูล ได้ทําการจดัเก็บไว้บน 

Database Server ซึง่เป็นฐานขอ้มลูทีพ่ฒันาดว้ย SQLite 

3.1.2 ส่วนของ Service บน App Store เป็น

ส่วนที่เชื่อมโยงการใช้งานระหว่างแอปพลเิคชนัที่อยู่บน 

iPad ผ่าน Wifi, Edge หรอื 3G  

3.1.3 แอปพลเิคชนั จดัเกบ็อยู่ใน iPad เป็นส่วน

ทีต่ดิต่อกบัผูใ้ช ้

 3.2  การออกแบบระบบ (System Design) 

3.2.1 การวเิคราะหแ์ละออกแบบ 

ระบบไดว้เิคราะห์และออกแบบตามกระบวนการ 

พฒันาระบบที่ผู้วิจยัได้สงัเคราะห์ขึ้นโดยใช้รูปแบบของ

แผนภาพ UML ในการอธบิายระบบ รวมถงึการออกแบบ

หน้าจอ 

3.2.2 การพฒันาระบบ  

การเขยีนโปรแกรม (Program Coding) ขัน้ตอน

การเขยีนโปรแกรมผู้วจิยัใชภ้าษา Objective C พฒันา 

บนระบบปฏบิตัิการ iOS ในการพฒันา เน่ืองจากการนํา

แอปพลเิคชนัเขา้ใช้งานบนอุปกรณ์ระบบปฏบิตัิการ iOS 

ต้องใช ้Xcode ซึง่เป็นของบรษิัท Apple เท่านัน้ และใช ้

SQLite เป็น DBMS ในการจดัการฐานขอ้มูล ซึง่รองรบั

การทาํงานบนระบบปฏบิตักิาร iOS 

4.  การทดสอบระบบ เป็นขัน้ตอนการนําระบบที่

ออกแบบไปทดสอบโดยการทดสอบในสถานการณ์จําลอง

หรือในสถานการณ์จรงิ เพื่อให้ทราบว่าระบบมีคุณภาพ

หรอืไม่ มขีอ้บกพร่องในองคป์ระกอบใด จะไดม้กีารแกไ้ข

ปรบัปรุงให้ดีขึ้นต่อไป ผู้วิจยัระบบใช้วิธีการทดสอบ 

Black Box Testing Technique เป็นการทดสอบการ

ทํางานของระบบ โดยให้ผู้เชี่ยวชาญซึ่งเป็นผู้มีคุณวุฒิ

การศึกษาในสาขาเทคโนโลยีการศึกษาหรือเทคโนโลยี

สารสนเทศในระดบัปรญิญาเอกจํานวน 7 ท่าน พจิารณา

ประสิทธิภาพระบบการประเมินสมรรถนะวิชาชีพตาม

ระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบ

หน้าจอสมัผสั โดยทาํการเมนิทัง้ 5 ดา้น ไดแ้ก่  

1)  ด้านการตรงตามความต้องการของผู้ใช้

ระบบ (Functional Requirement Test) 

2)  ดา้นการทาํงานไดต้ามฟงักช์นังานของระบบ 

(Functional Test)  

3)  ดา้นความง่ายต่อการใชง้านระบบ (Usability 

Test)  

4)  ดา้นการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มูลใน

ระบบ (Security Test)  
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    5)  ด้านประสิทธิภาพการทํางานของระบบ 

(Performance Test) 

5. การนําระบบไปใช ้เป็นขัน้ตอนการนําระบบไปใช้

กับกลุ่มตัวอย่างที่มีหน้าที่ในการประเมินสมรรถนะ

วชิาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทย  

6. การประเมินระบบ เป็นการประเมนิผลระบบ

โดยรวมว่าบรรลุตามวตัถุประสงคใ์นการพฒันาหรอืไม่ 

ระยะที่ 2 ศึกษาผลของระบบประเมินสมรรถนะ

วชิาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอร์

พกพาแบบหน้าจอสมัผสั 

1.  จดัทําคู่มอืการใชง้านระบบประเมนิสมรรถนะ

วชิาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอร์

พกพาแบบหน้าจอสมัผสั 

2.  นําระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพีตามระบบ

คุณวุฒิวิชาชีพไทยสําหรับคอมพิวเตอร์พกพาแบบ

หน้าจอสมัผสัไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอย่าง 

3.  ให้กลุ่มตวัอย่างทําการประเมนิประสทิธภิาพ

ระบบและประเมินความพงึพอใจในการใช้ระบบประเมิน

สมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพไทยสําหรับ

คอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั 

4.  สรุปการศกึษาวจิยั 

4.1  ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง  

    กลุ่มประชากร คือ ผู้ประเมินสมรรถนะวิชาชีพตาม

มาตรฐานอาชพี 

กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการวจิยั คอื ผูป้ระเมนิสมรรถนะ

วิชาชีพตามมาตรฐานอาชีพจาก 4 วิชาชีพ ได้แก่ 

เลขานุการ พยาบาล ช่างจดัดอกไม้ และธุรกจิถ่ายภาพ 

โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

จาํนวน 30 คน      

4.2  เครือ่งมือวิจยั 

      4.2.1 แบบประเมินรูปแบบระบบประเมิน

สมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพไทยสําหรับ

คอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั ตรวจสอบคุณภาพ 

หาค่าความเที่ยงตรงตามเน้ือหา โดยใช้สูตรการคํานวณ

สมัประสทิธิก์ารประเมนิเชงิพนิิจ (Rational Evaluation 

Coefficient) และให้ผู้เชี่ยวชาญทางด้านเทคโนโลยีการ 

ศกึษาและดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ จํานวน 5 ท่าน ทํา

การประเมนิรปูแบบระบบ 

4.2.2  แบบประเมนิประสทิธภิาพของระบบการ

ประเมินสมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพไทย

สําหรับคอมพิวเตอร์พกพาแบบหน้าจอสัมผัส แบบ

ประเมนิมลีกัษณะแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั 

ตรวจสอบคุณภาพ หาค่าความเทีย่งตรงตามเน้ือหา โดย

ใช้สูตรการคํานวณสัมประสิทธิก์ารประเมินเชิงพินิจ 

(Rational Evaluation Coefficient)   

นําแบบประเมินที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพ

เรยีบรอ้ยแลว้ใหผู้เ้ชีย่วชาญทางดา้นเทคโนโลยกีารศกึษา

และดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ จํานวน 7 ท่านและกลุ่ม

ตวัอย่างประเมนิประสทิธภิาพหลงัจากใชร้ะบบ  

4.2.3  แบบประเมนิความพงึพอใจของผูใ้ชร้ะบบ

การประเมินสมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพ

ไทยสําหรบัคอมพิวเตอร์พกพาแบบหน้าจอสมัผัส โดย

ศกึษาความพงึพอใจ 4 ดา้นดงัน้ี 

1)  ดา้นการทาํงานของระบบ  

2)  ดา้นรปูแบบการนําเสนอ  

3)  ดา้นคู่มอืการใชง้านระบบ 

4)  ดา้นประโยชน์ทีไ่ดร้บั 

แบบประเมนิความพงึพอใจมลีกัษณะแบบมาตรา

ส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ตรวจสอบคุณภาพ หาค่าความ

เที่ยงตรงตามเน้ือหา โดยใชสู้ตรการคํานวณสมัประสทิธิ ์

การประเมนิเชงิพนิิจ (Rational Evaluation Coefficient)  

นําแบบประเมินที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพ

เรียบร้อยแล้วให้กลุ่มตัวอย่างประเมินประสิทธิภาพ

หลงัจากการทดลองใชร้ะบบ 

4.3  รวบรวมข้อมูล 

ผู้วิจยัได้ติดตามผล และเก็บรวบรวมข้อมูลจากการ

ดําเนินการวจิยัในแต่ละระยะ โดยเกบ็รวบรวมขอ้มูลคืน

ดว้ยตนเองหรอืส่งไฟลเ์อกสารทางอเีมล โดยใช้เครื่องมอื

และวิธกีารที่เหมาะสมตามที่ระบุไว้ในแต่ละขัน้ตอนของ

การดาํเนินการวจิยั 

4.4  การวิเคราะหข์้อมูล 

 การวิเคราะห์และประเมินผลการทดลองของการ

พฒันาระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพีตามระบบคุณวุฒิ

วชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั 

ดงัน้ี    
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4.4.1 การประเมนิแบบประเมนิประสทิธิภาพ

ระบบประเมนิสมรรถนะวชิาชพีตามระบบคุณวุฒวิชิาชพี

ไทยสําหรับคอมพิวเตอร์พกพาแบบหน้าจอสัมผัส 

วเิคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ย ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน และ

ทดสอบการกระจายของผลการประเมนิด้วยการทดสอบ

แบบนอนพาราเมตรกิ กรณีกลุ่มตวัอย่างกลุ่มเดยีว ดว้ย

วธิ ีThe Kolmogorov-Smirnov One Sample Test 

4.4.2 การประเมนิผลแบบประเมนิความพงึพอใจ

ของระบบประเมินสมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิ

วชิาชพีไทยสาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั 

นํามาวิเคราะห์ โดยการหาค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และทดสอบการกระจายของการประเมนิ ดว้ย

การทดสอบแบบนอนพาราเมตรกิ กรณีกลุ่มตวัอย่างกลุ่ม

เดยีว ดว้ยวธิ ี The Kolmogorov-Smirnov One Sample 

Test 

 

5.  สรปุผลการศึกษา 

 5.1  ผลการประเมนิเพื่อหาประสทิธภิาพของระบบ

ประเมินสมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพไทย

สาํหรบัคอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั ทีพ่ฒันาขึน้ 

โดยใชก้ารประเมนิดว้ย Black Box Testing Technique 

พบว่า ภาพรวมของระบบมปีระสทิธภิาพอยู่ในระดบัมาก

ทีส่ดุ โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.68   

    ผลการประเมินเพื่อหาประสทิธิภาพของระบบแต่ละ

ดา้นมรีายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 

(1) ด้านการตรงตามความต้องการของผู้ใช้ระบบ 

(Functional Requirement Test) มปีระสทิธภิาพอยู่ใน

ระดบัมากทีส่ดุ โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.75 

(2) ด้านการทํางานได้ตามฟงัก์ชนังานของระบบ 

(Functional Test) มปีระสทิธิภาพอยู่ในระดบัมากที่สุด 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.67 

(3) ดา้นความง่ายต่อการใชง้านระบบ (Usability Test) 

มปีระสทิธภิาพอยู่ในระดบัมาก โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.58 

(4) ดา้นการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มูลในระบบ 

(Security Test) มปีระสทิธภิาพอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด โดย

มคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.72 

(5) ด้ านประสิทธิภ าพการทํ า ง านของร ะบบ 

(Performance Test) มปีระสทิธภิาพอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด 

โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.70 

การประเมนิผลประสทิธภิาพระบบของกลุ่มตัวอย่าง

ทุกคน มคีวามเหน็ไปในทางเดยีวกนั ทดสอบนัยสาํคญัที ่

α = .05 

 5.2 ผลการศกึษาความพงึพอใจของผูใ้ชร้ะบบประเมนิ

สมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพไทยสําหรับ

คอมพวิเตอรพ์กพาแบบหน้าจอสมัผสั ผู้ ใช้ ระบบระบบ

ประเมินสมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพไทย

สําหรบัคอมพิวเตอร์พกพาแบบหน้าจอสมัผสั พบว่า ผล

ของการประเมินในภาพรวมของระบบมีระดับความ 

พึงพอใจอยู่ในระดบัมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยโดยรวม

เท่ากบั 4.87 

เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้นพบว่าผลการประเมนิเพื่อหา

ประสทิธภิาพของระบบแต่ละดา้นมรีายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 

1.  ด้านการทํางานของระบบ มคีวามพึงพอใจอยู่ใน

ระดบัมากทีส่ดุ โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.60 

2.  ด้านรูปแบบการนําเสนอ มคีวามพงึพอใจอยู่ใน

ระดบัมาก โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.64 

3.  ด้านคู่มอืการใชง้านระบบ มคีวามพงึพอใจอยู่ใน

ระดบัมากทีส่ดุ โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.92 

4.  ดา้นประโยชน์ทีไ่ดร้บั มคีวามพงึพอใจอยู่ในระดบั

มากทีส่ดุ โดยมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.76 

การประเมนิผลความพงึพอใจของกลุ่มตวัอย่างทุกคน 

มคีวามเหน็ไปในทางเดยีวกนั ทดสอบนยัสาํคญัที ่α = .05 

 

6. กิตติกรรมประกาศ 

     การวิจัยครัง้น้ีเป็นเป็นส่วนหน่ึงของวิทยานิพนธ์

หลกัสูตรดุษฎีบณัฑิต สาขาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

ผู้วิจ ัยขอขอบพระคุณที่ปรึกษาหลัก รศ.ดร.กฤษมันต ์

วฒันาณรงค์และที่ปรกึษาร่วม ดร.ธรีพงษ์ วริิยานนท์ ที่

กรุณาให้ข้อแนะนํา เสนอแนะแนวทางการพฒันาระบบ

ประเมินสมรรถนะวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพไทย

สําหรับคอมพิวเตอร์พกพาแบบหน้าจอสัมผัสที่เป็น

ประโยชน์อย่างสงูยิง่ต่อการวจิยั และผูเ้ชี่ยวชาญทุกท่าน
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ที่กรุณาตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่พัฒนาขึ้น 

ผูว้จิยัขอแสดงความขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
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รปูแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดคอนเนคติวิซึม 

ด้วยวิธีการปริทศัน์ความรู้ 
 

ณมน  จรีงัสวุรรณ1 และ นาวนิ  คงรกัษา2* 

 

บทคดัยอ่ 

 การวจิยัน้ีมวีตัถุประสงคเ์พื่อ 1)  ออกแบบรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีาร

ปรทิศัน์ความรู ้  2)  ประเมนิรบัรองรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์

ความรูก้ารดาํเนินการวจิยั แบ่งออกเป็น  2 ขัน้ตอนคอื  1) การออกแบบรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิ

คอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้2) การประเมนิรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึ

ดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้  กลุ่มตวัอย่างเป็นผูท้รงคุณวุฒดิา้นการจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ย

วธิกีารปรทิศัน์ความรู้จํานวน  10 ท่าน ได้จากการเลอืกแบบเจาะจง เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจยั คือ รูปแบบการจดั

กจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้  และแบบประเมนิรูปแบบการจดักจิกรรมการ

เรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้  สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหว์จิยั  ค่าเฉลีย่เลขคณิต และส่วน

เบีย่งเบนมาตรฐาน  

ผลการวจิยัพบว่า  

 1) รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดคอนเนคติวิซึมด้วยวธิีการปริทัศน์ความรู้ ประกอบด้วย 3 

องคป์ระกอบ คอื (1) ปจัจยันําเขา้  (2) กระบวนการ (3) ผลผลติ และ  ทัง้น้ีองคป์ระกอบ (2) กระบวนการของรูปแบบ

นัน้ ประกอบดว้ย   2.1) ขัน้เตรยีมความพรอ้ม 2.2) ขัน้การจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีาร

ปรทิศัน์ความรู ้ซึง่ม ี7 ขัน้ตอนคอื  2.2.1)  ขัน้การนําเสนอสถานการณ์ 2.2.2) คน้หาความรูจ้ากตวับุคคลและภายนอก 

แลว้ตอบขอ้ค้นพบของกจิกรรมเขา้สู่กระบวนการ 2.2.3) แสดงขอ้คน้พบทัง้หมดใหส้มาชกิทุกคนได้ทราบ  2.2.4)  

วเิคราะห์  สงัเคราะห ์และ เชื่อมต่อความรู้ใหม่กบัความรูเ้ดมิ 2.2.5) สรุปขอ้คน้พบใหม่ หรอืตดัสนิใจทีจ่ะยนืยนัขอ้

คน้พบเดมิเขา้สู่กระบวนการเป็นครัง้สุดทา้ย 2.2.6) สรา้งองคค์วามรูใ้หม่ทีเ่กดิจากกระบวนการปรทิศัน์ความรู้ 2.2.7) 

ประเมนิผลงานและสรุปแนวคดิทีไ่ดจ้ากขอ้คน้พบ  2.3) ขัน้ประเมนิผลของกจิกรรม สว่นผลการวจิยั 2) ผูท้รงคุณวุฒ ิ

จาํนวน 10 ท่านทาํการประเมนิรปูแบบการจดักจิกรรมดา้นองคป์ระกอบ มคีวามคดิเหน็ว่า รูปแบบการจดักจิกรรมการ

เรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้ทีอ่อกแบบขึน้ มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด และ

ผลการประเมนิของกระบวนการจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคติวซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้ มคีวาม

เหมาะสมอยู่ในระดบั มากทีส่ดุ  

 

คาํสาํคญั: การจดักจิกรรมการเรยีนรู,้ คอนเนคตวิซิมึ, ปรทิศัน์ความรู ้
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Design of a Learning Activities Based on Connectivism Approach  

Using Knowledge Reviews 

 

Namon  Jeerangsuwan1 and Nawin  Kongrugsa2* 

 

ABSTRACT 

 This research aims to: 1) design the learning activities based on Connectivism approach using knowledge 

review 2) evaluate and verify the learning activities based on Connectivism approach using knowledge review. 

The methodology is consisted of 2 steps: 1) the design of the learning activities based on Connectivism 

approach using knowledge review 2) the evaluation of the learning activities based on Connectivism approach 

using knowledge review. The sample includes 10 experts of the learning activities based on Connectivism 

approach using knowledge review who are sampled by Purposive sampling. The research tools are the 

learning activities based on Connectivism approach using knowledge review and the evaluation of learning 

activities based on Connectivism approach using knowledge review. The statistics used in the analysis are 

arithmetic mean and standard deviation.  

The results found that: 

  1) The learning activities based on Connectivism approach using knowledge review consists of 3 factors: 

(1) input (2) process and (3) output, and the factor of (2) process of the learning activities includes 2.1) the 

preparedness process 2.2) the learning activities based on Connectivism approach using knowledge review 

process which consists of 7 steps as 2.2.1) to introduce the situation 2.2.2) to find the knowledge of the 

selfhood and outside then answer to findings of activity on order to start the process  2.2.3 ) to show all 

findings to all members for acknowledgement 2.2.4 ) to analyze, synthesize and connect the new knowledge 

to the prior knowledge 2.2.5 ) to summary the new findings or to decide for confirmation the prior findings in 

order to finally enter the process 2.2.6 ) to create new knowledge resulting from the knowledge review 2.2.7 ) 

to evaluate and summarize the ideas from findings 2.3) the activity evaluation process. 2)The 10 experts who 

evaluated the factored learning activity suggest that the learning activities based on Connectivism approach 

using knowledge review which is designed are the most appropriate level. As well the evaluation results of the 

learning activities based on Connectivism approach using knowledge review are the most appropriate level. 

 

Keywords: Learning Activities, Connectivism, Knowledge Review. 
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1.  บทนํา 

 ประเทศไทยมีการกําหนดกรอบนโยบายเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร พ.ศ. 2554-2564 หรือ “ICT 

2020” ตามวสิยัทศัน์ทีว่่า “ICT เป็นพลงัขบัเคลื่อนสาํคญั

ในการนําพาคนไทยสู่ความรูแ้ละปญัญา เศรษฐกจิไทย สู่

การเติบโตอย่างยัง่ยืน สงัคมไทย สู่ความเสมอภาค” ซึ่ง

หมายถึง ประเทศไทยจะมีการพัฒนาอย่างฉลาด การ

ดําเนินกจิกรรมทางเศรษฐกจิและสงัคมจะอยู่บนพื้นฐาน

ของความรู้และปญัญา โดยใหโ้อกาสแก่ประชาชนทุกคน

ในการมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาอย่างเสมอภาค 

นําไปสู่การเตบิโตอย่างสมดุลและยัง่ยนื จากยุทธศาสตร์

ขอ้ที ่2 ของกระทรวงศกึษาธกิาร สนับสนุนการเรยีนการ

สอนดว้ยการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพการศึกษาของประเทศไทย มี

วตัถุประสงค์ คอื เพื่อสรา้งกําลงัคนของประเทศ โดยเน้น

การพฒันาผูเ้รยีนดว้ยการใช ้ICT เป็นเครื่องมอืหรอืเป็น

สว่นประกอบสาํคญัของการเรยีนการสอน “รูปแบบการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดคอนเนคติวซิึมเชื่อมต่อ

ดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู”้ การจดักจิกรรมการเรยีนรูน้ัน้

มีหลากหลาย [1] กล่าวถึงการเรียนรู้ว่า เป็นการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหรือศักยภาพของบุคคลที่

ค่อนข้างถาวร อันเป็นผลมาจากการฝึกฝนหรือการมี

ประสบการณ์เมื่ออยู่กบัสิง่แวดลอ้ม ซึง่ในการดาํเนินชวีติ

บุคคลจะตอ้งอยู่ร่วมกบัสิง่แวดลอ้ม ดงันัน้การเปลีย่นแปลง

พฤติกรรมหรอืความรู้สกึนึกคดิอาจเกดิขึน้ได้ตลอดเวลา

ทัง้ที่บุคคลตัง้ใจและมิได้ตัง้ใจก็ตามอีกทัง้เป็นการจัด

กิจกรรมโดยเน้นการทํางานแบบร่วมกันเพื่อเป็นการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากความรู้ที่อยู่ในตัวบุคคล โดยใช้

แนวคิดคอนเนคติวิซึม [2] หลักการที่สําคัญของ 

Connectivism ผูค้ดิคน้คอื George Siemens ไดก้ล่าวไว้

มีดังน้ี 1) การเรียนรู้และ ความรู้ คือสิ่งที่มีอยู่ในความ

หลากหลายของการแสดงความคดิเหน็ 2) การเรยีนรู้ คอื

กระบวนการของการเชื่อมต่อระหว่าง โหนด (Node) 

อย่างจําเพาะเจาะจง หรอืจากแหล่งขอ้มูล 3) การเรยีนรู ้

อาจอยู่ในรปูเครื่องมอืทีไ่ม่ใช่มนุษย ์4) การรบัรูข้อ้มูลเพิม่

มากขึ้นเป็นสิง่สําคญั กว่าความรู้ที่เรามี ณ ปจัจุบัน 5) 

พฒันาและปรบัปรุงดูแลการเชื่อมต่อเป็นสิง่จําเป็นเพื่อ

อํานวยความสะดวกในการเรยีนรูอ้ย่างต่อเน่ือง 6) ความ 

สามารถในการมองเห็นการเชื่อมต่อระหว่างเขตข้อมูล 

ความคดิ และแนวความคดิถือว่าเป็นทกัษะหลกัทีส่ําคญั 

7) คุณค่าของขอ้มูลทีม่กีารปรบัปรุงใหถู้กต้องทุกวนั คอื

เจตนาหน่ึงของการเรยีนรูต้ามทฤษฎกีารเชื่อมต่อ 8) การ

ตัดสินใจ เป็นตัวกระบวนการเรียนรู้ การเลือกสิ่งที่จะ

เรยีนรูแ้ละความหมายของขอ้มลูทีเ่ขา้มาใหเ้รยีนรู ้แต่เมื่อ

การเวลาเปลี่ยนแปลงไปสิ่งที่ เราเลือกอาจจะถูก

เปลี่ยนแปลงความหมายไปตามสถานการณ์ ทําให้ต้อง

ตัดสนิใจใหม่อีกครัง้ การเรียนรู้ในยุคการเปลี่ยนแปลง

เทคโนโลยีสารสนเทศที่สามารถเขา้ถึงขอ้มูลได้ทุกที่ทุก

เวลา ความรู้ที่ได้จะนํามาผ่านกระบวนการที่เรียกว่า 

วธิกีารปรทิศัน์ความรู้ [3] การปริทศัน์ความรู้ (Review 

Knowledge) หมายถึง ข้อมูลความรู้ที่ถูกส่งผ่าน

แอพพลเิคชัน่ครบตามจํานวนบุคคลแลว้หลงัจากนัน้กจ็ะ

ให้ผู้เรียนรู้ทุกคนก็จะได้ใช้หลักการของทฤษฏีการ

เชื่อมต่อ โดยผูเ้รยีนรูจ้ะศกึษาขอ้มลูทีอ่ยู่บนแอพพลเิคชัน่

ทีไ่ดอ้อกแบบไวข้องผูเ้รยีนทุกคนทีส่ง่เขา้ไปในระบบ เพื่อ

ทําการปริทัศน์ความรู้ คือ นํามาวิเคราะห์ สงัเคราะห์

ทบทวนพร้อมทัง้ เชื่อมต่อข้อมูลความรู้ที่ขาดหายเข้า

ดว้ยกนั แลว้นํามาสรุปเป็นคาํตอบของกจิกรรมการเรยีนรู้

อีกครัง้หน่ึง แล้วส่งผ่านแอพพลิเคชัน่ที่ได้ออกแบบไว ้

เพื่อช่วยในการตอบสนองการเรยีนรู้ การจดัการเรยีนรูม้ ี

กระบวนการมากมายในปจัจุบนั รูปแบบการจดักจิกรรม

การเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีเชื่อมต่อด้วยวิธีการปริทัศน์

ความรู ้เป็นกระบวนการหน่ึงทีจ่ะตอบปญัหาของผูเ้รยีนที่

มกีระบวนการเรยีนรู้ที่ช้า หรอืการหาขอ้มูลที่ไม่คบถ้วน 

ขาดหาย รวมถงึเป็นการยนืยนัคําตอบทางการเรยีนรูข้อง

ผูเ้รยีนทีข่าดความเชื่อมัน่ในคาํตอบของตนเอง 

    จากเหตุผลดงักล่าว ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจทีจ่ะรูปแบบ

การจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเน็คตวิซิมึดว้ย

วธิกีารปรทิศัน์ความรู ้เพื่อเป็นการสนับสนุนการเรยีนการ

เสนอในยุคการสื่อสารปจัจุบันอีกทัง้เป็นการพัฒนา

รูปแบบการเรียนการสอนให้กับสถานศึกษาและสร้าง

แรงจูงใจให้ผู้เรียนมีความสนใจในการเรียน และมี

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนสูงขึน้อกีทัง้เป็นทางให้อาจารย์

ผู้สอนใช้เป็นทางเลือกในการพัฒนาวิธีการสอนให้มี

ประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 
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2.  วตัถปุระสงคข์องงานวิจยั 

 2.1 เพื่อออกแบบรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู้

ตามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้

 2.2 เพื่อประเมนิรบัรองรูปแบบการจดักจิกรรมการ

เรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้  

 

3.  ขอบเขตงานวิจยั 

 3.1  ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

3.1.1  ประชากร คอื ผูท้รงคุณวุฒดิา้นการ 

ออกแบบรูปแบบการจดักิจกรรมการเรยีนรู้ตามแนวคิด

คอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้

3.1.2  กลุ่มตวัอย่าง คอื  ผูท้รงคุณวุฒ ิ จํานวน 

10 คน  ไดโ้ดยการเลอืกแบบเจาะจง โดยมปีระสบการณ์ใน

ดา้นทีเ่กีย่วขอ้งไม่น้อยกว่า 5 ปี  ประกอบดว้ย  ด้านการ

ออกแบบกจิกรรมการเรยีนรู้ จํานวน 4 คน ดา้นแนวคดิ

คอนเนคตวิซิมึ 3 คน ดา้น วธิกีารปรทิศัน์ความรู ้จํานวน 

3 คน 

 3.2  ตวัแปรทีใ่ชใ้นการวจิยั 

3.2.1 ตวัแปรตน้ คอื รปูแบบการจดักจิกรรมการ

เรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้    

3.2.2 ตวัแปรตาม คอื ผลการประเมินรบัรอง

ของรูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดคอน

เนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้

 

4.  วิธีดาํเนินการวิจยั 

 การออกแบบรูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตาม

แนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้แบ่งการ

ดาํเนินงานออกเป็น 2 ระยะ ดงัน้ี 

ระยะท่ี 1 การออกแบบรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู้

ตามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้ มี

ขัน้ตอนดงัน้ี 

1)  ขัน้การวิเคราะห ์(Analysis) 

ศึกษาและวิเคราะห์หลักการ ทฤษฎี เอกสารและ

งานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งกบัการออกแบบการจดักจิกรรมการ

เรียนรู้ตามแนวคิดคอนเนคติวิซึมด้วยวิธีการปริทัศน์

ความรู้ เพื่อนําไปสังเคราะห์เป็นการออกแบบการจัด

กจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีาร

ปรทิศัน์ความรู ้

2)  ขัน้การออกแบบ (Design)  

2.1) ออกแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิ

คอนเนคติวิซึมด้วยวิธีการปริทศัน์ความรู้โดยรูปแบบมี

องคป์ระกอบ ขัน้ตอน และกจิกรรมโดยมอีงคป์ระกอบของ

การออกแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู้ตามแนวคดิคอน

เนคติวิซึมด้วยวิธีการปริทศัน์ความรู้ ประกอบด้วย 3 

องคป์ระกอบ  

1) ปจัจยันําเขา้ ไดแ้ก่ หลกัการของรปูแบบ 

2) กระบวนการของรูปแบบการจดักจิกรรมการ

เรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้

3) ผลผลติ 

2.2) สรา้งเครื่องมอืสาํหรบัการประเมนิความเหมาะสม

ของรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด 

คอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้

ระยะท่ี 2 การประเมนิความเหมาะสมของรูปแบบการจดั

กจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีาร

ปรทิศัน์ความรู ้

1) นํารปูแบบทีพ่ฒันาขึน้นําเสนอต่อผูท้รงคุณวุฒิ

ดา้นการจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึ

ด้วยวธิกีารปรทิศัน์ความรู้ จํานวน 10 คน พจิารณาและ

ประเมนิความเหมาะสมของรปูแบบ 

2) ปรบัปรุงรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู้

ตามแนวคิดคอนเนคติวิซึมด้วยวิธีการปริทัศน์ความรู ้

ตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวุฒ ิ  

3) นําเสนอรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู้

ตามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู้ ที่

พฒันาขึน้ในรปูแบบแผนภาพประกอบความเรยีง 

4) การวเิคราะหผ์ลการประเมนิความเหมาะสม

ของรูปแบบ โดยใช้ค่าเฉลี่ย ( X ) และค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) ซึง่มเีกณฑใ์นการกําหนดค่าน้ําหนักของ

การประเมนิความเหมาะสมของรูปแบบเป็น 5 ระดบั ตาม

แนวของลเิคริต์ (Likert)  

 

5. ผลการวิจยั 

การวจิยัครัง้น้ีนําเสนอผลการวจิยัเป็น 2 ตอน  ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1 การออกแบบรูปแบบการจดักิจกรรมการ

เรียนรู้ตามแนวคิดคอนเนคติวิซึมด้วยวิธีการปริทศัน์

ความรู ้  
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 รูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู้ตามแนวคดิคอน

เนคติวิซมึด้วยวิธกีารปรทิศัน์ความรู้  ประกอบด้วย 3 

องคป์ระกอบ คอื  

1) ปจัจยันําเขา้ ไดแ้ก่ หลกัการของรปูแบบ 

2) กระบวนการของรปูแบบการจดักจิกรรมการ

เรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีาร

ปรทิศัน์ความรู ้

3) ผลผลติ 

     นําเสนอดงัรปูที ่1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รปูที ่1 องคป์ระกอบของออกแบบรปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้

คอนเน็คติวิซึม 

1. การคน้หาความรูจ้ากในตวัแต่ละบุคคล/จาก 

ภายนอก 

2. ความรูเ้กดิจากความหลากหลายของความ

คดิเหน็ 

3. การเชือ่มโยงความรูเ้ก่ากบัความรูใ้หม ่

4. ความสามารถในการเชือ่มต่อระหวา่งเขต

สารสนเทศ (Field) ความคดิ (Ideas) และมโน

ทศัน์ (Concept) 

5. ความรู้ทีท่นัสมยัและถกูตอ้ง 

 ั ิ ใ  

 

การจดักิจกรรมการเรียนรู ้

• กําหนดเป้าหมายในการ

จดักจิกรรมการเรยีนรู ้

• การเตรยีมความพรอ้ม

ดา้นสภาพแวดลอ้ม 

• กําหนดบทบาทผูส้อน 

• กําหนดบทบาทผูเ้รยีน 

• การออกแบบเนื้อหา

บทเรยีน 

ปริทศัน์ความรู้ 

• ขัน้ที ่ 1 คน้หาความรูจ้ากตวับุคคลและ

ภายนอก/ตอบขอ้คน้พบของกจิกรรม

เขา้สู่กระบวนการ 

• ขัน้ที ่ 2 แสดงขอ้คน้พบทัง้หมดให้

สมาชกิทุกคนไดท้ราบ 

• ขัน้ที ่ 3. วเิคราะห/์สงัเคราะห/์เชือ่มต่อ

ความรูใ้หม่กบัความรูเ้ดมิ 

•  ขัน้ที ่ 4. สรุปขอ้คน้พบใหม่/ตดัสนิใจที่

จะยนืยนัขอ้คน้พบเดมิเขา้ส่

 

 

 

ปัจจยันําเข้า (Input) 

การออกแบบรปูแบบการจดักจิกรรมการเรียนรูตามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดวย
 

กระบวนการ (Process) 

ผลผลิต (Output) 

• ผลการปฏบิตักิจิกรรมการเรยีนรูด้้วยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้

• พฤตกิรรมของผูท้าํกจิกรรมการเรยีนรูด้ว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้
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รปูที ่2 ขัน้กระบวนการจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้

 

ตอนท่ี 2 ผลการประเมนิรูปแบบการจดักจิกรรมการ

เรียนรู้ตามแนวคิดคอนเนคติวิซึมด้วยวิธีการปริทัศน์

ความรู ้

 

 

 

 

 

 

 

 การประเมนิรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู้ตาม

แนวคิดคอนเนคติวิซึมด้วยวิธีการปริทัศน์ความรู ้

ดําเนินการประเมนิโดยผู้ทรงคุณวุฒจิํานวน 10 ท่าน  

นําเสนอผลการประเมนิดงัตารางที ่1 

 

 

 

 

 

ขัน้การนําเสนอสถานการณ์ 

• อธบิายขัน้ตอนการทาํกจิกรรมและทาํขอ้ตกลงร่วมกนั 

ค้นหาความรู้จากตวับคุคลและภายนอก/ตอบข้อค้นพบของกิจกรรมเข้าสู่กระบวนการ 

• หาคาํตอบของกจิกรรมจากผูร่้วมทาํกจิกรรม และหาจากอนิเตอรเ์น็ต 

• ตอบขอ้คน้พบของกจิกรรมเขา้สูก้ระบวนการของกจิกรรมทีไ่ดอ้อกแบบไว ้เช่นผ่านเวบ็แอพพลเิคชัน่ 

 

แสดงข้อค้นพบทัง้หมดให้สมาชิกทุกคนได้ทราบ 

• แสดงขอ้คน้พบของสมาชกิทุกคนทีท่าํกจิกรรมเพื่อใหส้มาชกิทุกคนไดเ้หน็คาํตอบ 

วิเคราะห/์สงัเคราะห/์เช่ือมต่อความรู้ใหม่กบัความรู้เดิม 

• วเิคราะห ์สงัเคราะห ์ขอ้คน้พบทีแ่สดงใหเ้หน็ทัง้หมดแลว้ทาํการเชื่อมต่อความรูใ้หม่กบัความรูเ้ก่าทีม่ ี

สร้างองคค์วามรู้ใหม่ท่ีเกิดจากกระบวนการปริทศัน์ความรู ้

• สรา้งองคค์วามรูใ้หม่ทีเ่กดิขึน้จากกระบวนการวเิคราะห ์สงัเคราะห ์เชื่อมต่อความรูใ้หม่กบัความรูเ้ก่า 

 

ประเมินผลงานและสรปุแนวคิดท่ีได้จากข้อค้นพบ 

• ประเมนิผลของกจิกรรมการเรยีนรูแ้ละสรุปแนวคดิทีไ่ดจ้ากการทาํกจิกรรม 

 

1 

2 

3 

4 
สรปุข้อค้นพบใหม่/ตดัสินใจท่ีจะยืนยนัข้อค้นพบเดิมเข้าสู่กระบวนการเป็นครัง้สุดท้าย 

• สรุปขอ้คน้พบทีไ่ดแ้ลว้ตดัสนิใจทีจ่ะสง่ขอ้คน้พบเขา้สูก่ระบวนการโดยจะยนืยนัขอ้คน้พบเดมิหรอื

ขอ้คน้พบใหม ่

 

5 

6 

7 
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ตารางที ่1 ผลการประเมนิองคป์ระกอบของรปูแบบการ 

  จดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิ 

  คอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้ 

รายละเอียดของขัน้ตอน X  S.D. 
ความ

เหมาะสม 

1. หลกัการและแนวคดิที่ใชเ้ป็นพื้นฐานใน

การการออกแบบรูปแบบการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ตามแนวคิดคอนเนคติวิซึมด้วย

วธิกีารปรทิศัน์ความรู้ มคีวามเหมาะสมอยู่

ในระดบัใด 

4.60 0.52 มากทีสุ่ด 

2. วตัถุประสงค์ของการออกแบบรูปแบบ

การจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอน

เนคติวิซึมด้วยวิธีการปริทัศน์ความรู้ มี

ความเหมาะสมอยู่ในระดบัใด 

4.90 0.32 มากทีสุ่ด 

3. การออกแบบรูปแบบการจัดกิจกรรม

การเรยีนรู้ตามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึด้วย

วธิกีารปรทิศัน์ความรู ้มคีวามเหมาะสมอยู่

ในระดบัใด 

4.70 0.48 มากทีสุ่ด 

ภาพรวมของผลการประเมิน 4.78 0.41 มากท่ีสุด 

  

 จากตารางที ่1 พบว่า วตัถุประสงคข์องการออกแบบ

รปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรูฯ้ ผูท้รงคุณวุฒเิหน็ว่ามี

ความเหมาะสมอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.90, SD = 

0.32) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า การออกแบบ

รูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรู้ฯ มคีวามเหมาะสมอยู่

ในระดบัมากทีสุ่ด ( X = 4.70, SD = 0.48) รองลงมาไดแ้ก่  

หลกัการและแนวคดิทีใ่ชเ้ป็นพื้นฐานในการการออกแบบ

รปูแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรูฯ้ มคีวามเหมาสมอยู่ใน

ระดบัมากทีส่ดุ ( X  = 4.60, SD = 0.52) 
 

ตารางที ่2 ผลการประเมนิขัน้เตรยีมความพรอ้มของ 

   การจดักจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิ 

          คอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้

รายละเอียดการออกแบบ X  S.D. 
ความ

เหมาะสม 

1.  ขัน้เตรียมความพร้อม มีความ    

     เหมาะสมอยู่ในระดบัใด 
   

    1.1 เตรยีมความพรอ้มผูเ้รยีน 4.60 0.52 มากทีสุ่ด 

    1.2 เตรยีมความพรอ้มดา้นเนื้อหา 4.70 0.48 มากทีสุ่ด 

   1.3 เตรยีมความพรอ้มดา้นอุปกรณ์   

        และโครงสรา้งพืน้ฐานของ  

        สญัญาณ อนิเตอรเ์น็ต 

4.60 4.52 มากทีสุ่ด 

    1.4 กาํหนดเป้าหมายในการจดั  

         กจิกรรมการ เรยีนรู้ 

4.50 0.53 มากทีสุ่ด 

ภาพรวมของผลการประเมิน 4.60 1.51 มากทีสุ่ด 

 จากตารางที่ 2 พบว่า ขัน้เตรียมความพร้อมด้าน

เน้ือหา ผู้ทรงคุณวุฒเิหน็ว่ามคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบั

มากทีสุ่ด ( X  = 4.70, SD = 0.48) เมื่อพจิารณาเป็นราย

ดา้นพบว่า ขัน้เตรยีมความพรอ้มผูเ้รยีน มคีวามเหมาะสม

อยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.60, SD = 0.52) ซึง่เท่ากบั

ขัน้เตรยีมความพรอ้มดา้นอุปกรณ์และ โครงสรา้งพืน้ฐาน

ของสญัญาณ อินเตอร์เน็ต มีความเหมาสมอยู่ในระดับ

มากที่สุด ( X  = 4.60, SD = 0.52) รองลงมาได้แก่ ขัน้

กําหนดเป้าหมายในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ มีความ

เหมาสมอยู่ในระดบัมากทีส่ดุ ( X  = 4.50, SD = 0.02) 
 

ตารางที ่3 ผลการประเมนิขัน้การจดักจิกรรมการเรยีนรู ้

  ตามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีาร   

  ปรทิศัน์ความรู ้

รายละเอียดการออกแบบ X  S.D. 
ความ

เหมาะสม 

2.  ขัน้การจดักจิกรรมการเรยีนรู้ตาม   

    แนวคดิคอนเนคตวิซิมึด้วยวธิกีาร  

    ปรทิศัน์ความรู้ 

   

    2.1 การนําเสนอสถานการณ์ 4.80 0.42 มากทีสุ่ด 

    2.2 คน้หาความรูจ้ากตวับุคคลและ 

         ภายนอก/ตอบขอ้บงัคน้พบของ  

         กจิกรรมเขา้สู่กระบวนการ 

4.80 0.42 มากทีสุ่ด 

    2.3 แสดงขอ้คน้พบทัง้หมดใหส้มาชกิ 

         ทุกคนไดท้ราบ 

4.80 0.42 มากทีสุ่ด 

    2.4 วเิคราะห/์สงัเคราะห/์เชือ่มต่อ    

         ความรูใ้หม่กบัความรูเ้ดมิ 

4.70 0.48 มากทีสุ่ด 

    2.5 สรุปขอ้คน้พบใหม่/ตดัสนิใจทีจ่ะ    

         ยนืยนัขอ้คน้พบเดมิเขา้สู ่  

         กระบวนการเป็นครัง้สุดทา้ย 

4.80 0.42 มากทีสุ่ด 

    2.6 สรา้งองคค์วามรูใ้หม่ทีเ่กดิจาก   

         กระบวนการปรทิศัน์ความรู้ 

4.80 0.42 มากทีสุ่ด 

    2.7 ประเมนิผลงานและสรุปแนวคดิทีไ่ด้  

         จากขอ้คน้พบ 

4.70 0.48 มากทีสุ่ด 

ภาพรวมของผลการประเมิน 4.77 0.44 มากท่ีสุด 

 

 จากตารางที่ 3 พบว่า ขัน้นําเสนอสถานการณ์ 

ผูท้รงคุณวุฒเิหน็ว่ามคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด 

( X  = 4.80, SD = 0.42) เมื่อพจิารณาเป็นรายด้านแล้ว

พบว่า ขัน้หาความรูจ้ากตวับุคคลและภายนอก/ตอบขอ้บงั

ค้นพบของกิจกรรมเข้าสู่กระบวนการในกระบวนการ

ปรทิศัน์ความรู ้มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ( X  

= 4.80, SD = 0.42) เท่ากบั ขัน้แสดงขอ้คน้พบทัง้หมดให้

สมาชกิทุกคนไดท้ราบ  ขัน้สรุปขอ้คน้พบใหม่/ตดัสนิใจที่

จะยนืยนัขอ้คน้พบเดมิเขา้สู่กระบวนการเป็นครัง้สุดท้าย 
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และขัน้สร้างองค์ความรู้ใหม่ที่เกิดจากกระบวนการ

ปรทิศัน์ความรู้ รองลงมาได้แก่ ขัน้วเิคราะห์/สงัเคราะห์/

เชื่อมต่อความรู้ใหม่กบัความรู้เดิม ( X  = 4.70, SD = 

0.48) และ ขัน้ประเมนิผลงานและสรุปแนวคดิทีไ่ดจ้ากขอ้

คน้พบ ( X  = 4.70, SD = 0.67) 
 

ตารางที ่4 ผลการประเมนิขัน้ประเมนิผลของการจดั 

  กจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิ 

  คอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีารปรทิศัน์ความรู ้

รายละเอียดการออกแบบ X  S.D. 
ความ

เหมาะสม 

3.  ขัน้ประเมินผลของกิจกรรม    

    3.1  ประเมนิดว้ยการตอมคาํถาม   

          การสอบปากเปล่า 

4.40 0.52 มาก 

    3.2  ประเมนิจากการปฏบิตั ิ   

          เชน่ มอบหมายชิน้งาน 

4.70 0.48 มากทีสุ่ด 

    3.3  ประเมนิตามสภาพจรงิ   

          ประเมนิจากงานหรอื  

          กจิกรรมทีป่ฏบิตัจิรงิ 

4.50 0.53 มากทีสุ่ด 

ภาพรวมของผลการประเมิน 4.53 0.51 มากท่ีสุด 

  

 จากตารางที ่4 พบว่า ขัน้ประเมนิผลของกจิกรรมจาก

ปฏบิตัิ ผู้ทรงคุณวุฒเิหน็ว่ามคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบั

มากทีสุ่ด ( X  = 4.70, SD = 0.48)  เพื่อพจิารณาเป็นราย

ด้านแล้วพบว่า การประเมนิตามสภาพจรงิ ประเมินจาก

งานหรือกิจกรรมที่ปฏิบัติจริง มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดบัมากทีสุ่ด ( X  = 4.50, SD = 0.53) รองลงมาไดแ้ก่ 

การประเมินด้วยการตอมคําถาม การสอบปากเปล่า มี

ความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก ( X  = 4.40, SD = 0.52) 

 

6.  อภิปรายผล 

จากผลการวจิยัมปีระเดน็ในการอภปิรายดงัน้ี 

6.1 การประเมินองค์ประกอบของรูปแบบการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดคอนเนคติวิซึมด้วย

วธิีการปรทิศัน์ความรู้โดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า ผลการ

ประเมินอยู่ ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับจอยซ์

และเวล [4] ทีก่ล่าวถงึการพฒันาการเรยีนการสอน ควร

เริม่จากการวเิคราะหข์อ้มูลพืน้ฐานต่าง ๆ เกีย่วกบัเรื่อง

ที่ต้องการนํามาพฒันาเป็นรูปแบบการเรียนการสอน 

นําเสนอแนวคดิสําคญัของขอ้มูลที่ไดจ้ากการวเิคราะห์

มากาํหนดหลกัการและรายละเอยีดขององคป์ระกอบ 

 6.2 จากผลการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่าขัน้

เตรยีมความพร้อมการจดักจิกรรมการเรยีนรู้ตามแนวคดิ

คอนเนคติวิซึมด้วยวิธีการปริทัศน์ความรู้ ข ัน้การจัด

กจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิคอนเนคตวิซิมึดว้ยวธิกีาร

ปรทิศัน์ความรูแ้ละขัน้ประเมนิผลของ การจดักจิกรรมการ

เรียนรู้ตามแนวคิดคอนเนคติวิซึมด้วยวิธีการปริทัศน์

ความรู ้มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก ซึง่สอดคลอ้งกบั

งานวิจยัของ ทศินา แขมมณีและคณะ [5] ที่ศกึษาการ

พฒันาการเรยีนรูข้องโรงเรยีน โดยกระบวนการเรยีนรู ้ซึง่

เป็นกระบวนการซึ่งแต่ละบุคคลใช้เพื่อช่วยให้บุคคลเกิด

การเรยีนรู ้หากไม่มกีารสอน กระบวนการเรยีนรูจ้ะขึน้อยู่

กบัโอกาสและความสามารถของบุคคลทีจ่ะเรยีนรู้ หากมี

การจดักระบวนการเรยีนรู้ทีเ่หมาะสม บุคคลกจ็ะเกดิการ

เรยีนรูอ้ย่างมปีระสทิธภิาพและเตม็ศกัยภาพ 

 

7.  ข้อเสนอแนะ  

 ข้อเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช้

สถาบนัการศกึษาทีนํ่ารูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีน

การสอนน้ีไปใช้ควรมกีารจดัเตรยีมโครงสร้างพื้นฐาน  

เตรียมผู้สอน และเตรียมผู้เรียน เพื่อให้สามารถจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดคอนเนคติวิซึมด้วย

วธิกีารปรทิศัน์ความรูไ้ด ้
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การพฒันาและหาประสิทธิภาพหลกัสตูรฝึกอบรมการควบคมุและการตรวจสอบคณุภาพ

การผลิตช้ินส่วนยานยนต์บริษทัผูร้บัจ้างผลิต 
 

ยุทธ  ไกยวรรณ์
*
 

 

บทคดัย่อ 

 การวจิยัน้ีมวีตัถุประสงค์ (1) เพื่อศกึษาการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลติชิ้นส่วนยานยนต์ในส่วนปจัจยั

นําเขา้  สว่นกระบวนการผลติและสว่นผลผลติ  (2) เพื่อศกึษาความตอ้งการฝึกอบรมการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพ

การผลติชิน้สว่นยานยนต ์(3) เพื่อพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลติชิน้ส่วนยานยนต ์

(4) เพื่อหาประสทิธภิาพของหลกัสตูรฝึกอบรมการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลติชิ้นส่วนยานยนต์ตามเกณฑ ์ 

E1/E2 ไม่ตํ่ากว่า 80/80 และ (5) เพื่อหาดชันีประสทิธผิลการเรยีนรู้ของผู้เขา้ฝึกอบรมแต่ละหน่วยฝึกอบรมตามเกณฑ์

มากกว่าหรอืเท่ากบัร้อยละ 60 (6) เพื่อตดิตามประเมนิผลหลงัการทดลองการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลติ

ชิน้สว่นยานยนต ์ตวัอย่างทีใ่ชเ้พื่อศกึษาความต้องการฝึกอบรมไดแ้ก่พนักงานบรษิทัผูร้บัจา้งผลติจํานวน 486 คนจาก 54 

บริษัท เครื่องมือเป็นแบบสอบมาตราส่วนประมาณค่า โดยมีค่าความเชื่อมัน่ เท่ากับ 0.902 หลักสูตรที่พัฒนาขึ้น

ประกอบดว้ย 3 หน่วยฝึกอบรมไดแ้ก่ 1) วธิกีารทางสถติสิาํหรบัการควบคุมคุณภาพ 2) การใชต้ารางมาตรฐาน MIL-STD-

105E และ 3) การสรา้งแผนภูมคิวบคุม  ก่อนนําไปฝึกอบรม ผูว้จิยันําไปหาค่าความสอดคลอ้งของส่วนประกอบหลกัสตูร

ดว้ยเทคนิค IOC ไดค้่าความสอดคลอ้งแต่ละขอ้อยู่ในช่วง 0.60-1.00 ซึง่ถอืว่าใชไ้ด ้การฝึกอบรมแต่ละหน่วยฝึกอบรมเกบ็

คะแนนผลสมัฤทธิข์องการฝึกอบรมด้วยแบบทดสอบที่ทดลองหาค่าความเชื่อมัน่ด้วยวธิ ีKR-21 ได้ค่าความเชื่อมัน่ของ

แบบทดสอบแต่ละหน่วยฝึกอบรมเท่ากบั 0.85, 0.83 และ 0.71 ตามลาํดบั จากนัน้นําไปทดลองกบัผูเ้ขา้ฝึกอบรมจํานวน 29 

คน เพื่อวเิคราะหข์อ้มูลหาค่า E1/ E2, Epre-test - Epost-test ค่ารอ้ยละ (Percentage) ค่าเฉลีย่ (Mean) ค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 

(Standard deviation) สถติทิดสอบค่าท ี(t-test) ผลการวจิยัพบว่า 

 1. การควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลติชิ้นส่วนยานยนต์ แผนกจดัซื้อดําเนินการเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดบั

น้อย สว่นแผนกผลติและแผนกคลงัสนิคา้และขนสง่ ดาํเนินการเฉลีย่โดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง 

 2. ความต้องการฝึกอบรมการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ แผนกจดัซื้อและแผนก

คลงัสนิคา้และขนสง่มคีวามตอ้งการอยู่ในระดบัมาก สว่นแผนกผลติมคีวามตอ้งอยู่ในระดบัปานกลาง 

 3. หลกัสูตรฝึกอบรมประกอบด้วย 3 หน่วยได้แก่ (1) วธิกีารทางสถิติสําหรบัการควบคุมคุณภาพ (2) การใชต้าราง

มาตรฐาน MIL-STD-105E และ (3) การสรา้งแผนภูมคิวบคุม 

 4. ประสทิธภิาพของหลกัสตูรฝึกอบรมมคี่าเท่ากบั 80.29/81.43 เป็นไปตามเกณฑ ์E1/E2 ทีก่าํหนดคอื 80/80 

 5. หน่วยฝึกอบรมที่ 1, 2 และ 3 มค่ีาดชันีประสทิธผิล (E.I.) การเรยีนรู้ของผู้เขา้ฝึกอบรม ร้อยละ 68.50, 72.76 และ 

63.55 ซึง่มคี่ามากกว่าเกณฑท์ีก่าํหนดคอืรอ้ยละ 60  

 6. การติดตามประเมนิผลหลงัการทดลองการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลติชิน้ส่วนยานยนต์ บรษิทัผูร้บั

จา้งผลติทีร่่วมทดลองพบว่า แผนกจดัซือ้ แผนกผลติ มคีวามพงึพอใจอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ส่วนแผนกคลงัสนิคา้และขนส่ง 

มคีวามพงึพอใจอยู่ในระดบัมาก 

 

คาํสาํคญั: ประสทิธภิาพ, หลกัสตูร, การควบคุม, การตรวจสอบ, คุณภาพ 
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Development and Training Curriculum Effectiveness for Quality Inspection and 

Control in OEM Automotive Parts Production 
 

Yuth  Kaiyawan* 
 

Abstract 

 This research aims to (1) study the inspection and control of production quality of automotive parts in the Input, 

Production and Output (IPO) units, (2) assess the needs for training in inspection and control of production quality 

of automotive parts, (3) develop a training curriculum for inspection and control of production quality of automotive 

parts, (4) measure the efficiency of training and inspection curriculum for inspection and control of production 

quality of automotive parts, based on the E1/E2 criteria not less than 80/80, (5) calculate the learners’ effective index 

(E.I) for each training unit, all of which should be greater or equal to the percentage of 60, and (6) assessed after 

the training curriculum for inspection and control of production quality of automotive parts. Samples used to 

determine training needs included 486 employees of the contractor companies, 54 companies altogether. Research 

tools included a rating scale questionnaire with a reliability of 0.902, and the training curriculum developed 

comprising 3 training units:1) statistical methods for quality control, 2) the use of MIL-STD-105E standard tables, 

and 3) creating control charts. The training curriculum proposed was measured its congruency with the IOC 

technique, and their analyzed values ranged from 0.60-1.00. Each training unit was trial out with the KR-21 

technique, resulted in the reliability of 0.85, 0.83and 0.71, respectively. The experiment was then conducted with 29 

trainees to analyze their E1/E2, Epre-test - Epost-test, percentage, mean, standard deviation, and t-test. The research 

results revealed the following: 

1. Inspection and control of production quality of automotive parts for purchasing department had a less overall 

average, whereas for the production and transport departments had a moderate overall average. 

2. Training needs for inspection and control of production quality of automotive parts for purchasing and 

warehouse and transport departments were at a high level, whereas for production department was at a moderate 

level. 

3. The training course consisted of 3 units: (1) statistical methods for quality control, (2) the use of MIL-SRD-

105E standard tables, and (3) creating control charts. 

4. Efficiency of training (E1/E2) was equal to 80.29/81.43, based on the criteria established at 80/80, meaning 

that the curriculum was efficient. 

5. The effective indexes (E.I.) for the training units 1, 2, and 3 were at the percentage of 68.50, 72.76, and 

63.55, respectively, all of which were greater than the threshold set at the percentage of 60. 

6. Assessed after the training, quality Inspection and control in OEM automotive parts production found that 

purchasing department and production department with the highest level of satisfaction, and warehouse and 

transportation, satisfaction was high level. 
 

Keywords: effectiveness, curriculum, inspection, control, quality 
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1.  บทนํา 

อุตสาหกรรมการผลิตชิ้นส่วนเป็นอุตสาหกรรม

ต่อเ น่ืองที่ เติบโตพร้อมกับอุตสาหกรรมยานยนต ์

โครงสรา้งการผลติชิน้สว่นประกอบของไทย แบ่งออกตาม

ลกัษณะของตลาดได้ 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มที่ 1 คือ กลุ่ม

ผู้ผลิตชิ้นส่วนและส่งมอบให้บริษัทผู้ประกอบรถยนต์

โดยตรง (OEM : Original Equipment Manufacturing) 

หรอื direct supplier ซึ่งมทีัง้หมดจํานวน 709 ราย และ

กลุ่มที ่2 คอื กลุ่มผูผ้ลติชิน้ส่วนและสง่มอบใหร้า้นอะไหล่ 

(REM : Replacement Equipment Manufacturing) หรอื

กลุ่ม indirect supplier ในกลุ่มน้ีบางส่วนกอ็ยู่ในกลุ่ม 

OEM ดว้ยเช่นกนั คอื เป็นทัง้ผูผ้ลติชิน้สว่นและสง่มอบให้

บรษิัทผู้ประกอบรถยนต์โดยตรง และเป็นผู้ผลติชิ้นส่วน

เพื่อส่งมอบให้รา้นอะไหล่ ในกลุ่มที่ 2 น้ี มจีํานวน 1,100 

ราย [1] ชิน้ส่วนรถยนต์เมื่อผลติเสรจ็แล้วจะส่งเขา้บรษิัท

ผู้ประกอบรถยนต์  [2] ชิ้นส่วนรถยนต์ที่มีคุณภาพจะ

ส่งผลให้รถยนต์ที่ผลิตสําเร็จแล้วมีคุณภาพตามไปด้วย  

[3] ชิน้สว่นทีผ่ลติสาํเรจ็แลว้ก่อนนําสง่บรษิทัผูส้ ัง่ผลติจะมี

การตรวจสอบคุณภาพในรุ่น (lot) นัน้ ๆ ก่อน แต่การ

ตรวจสอบส่วนใหญ่จะใชว้ธิกีารสุ่ม (random) โดยเฉพาะ

การผลติทีม่กีารผลติทลีะมาก ๆ (mass production) ซึ่ง

การตรวจสอบแบบสุ่มจะมโีอกาสเกดิความเสีย่ง (risk) ขึน้

ได้ นัน่หมายความว่า ถ้าหากชิ้นส่วนที่ผลิตในรุ่นนัน้มี

ปญัหาหรอืบกพร่องมากกว่าค่าทีก่ําหนด และสุ่มไม่พบก็

จะทําใหช้ิน้ส่วนทีผ่ลติในรุ่นนัน้ผ่านไปยงับรษิทัผูส้ ัง่ผลติ 

และเมื่อบริษัทผู้ส ัง่ผลิตนําชิ้นส่วนนัน้ไปผลิตเป็นสนิค้า

อกีต่อหน่ึง จะทําให้สนิค้าที่ผลติได้นัน้มคีุณภาพตํ่าหรอื

ดอ้ยคุณภาพลงไปดว้ย การป้องกนัไม่ใหช้ิน้ส่วนยานยนต์

ทีม่คีุณภาพตํ่าเขา้สู่สายการประกอบรถยนต์ [4] การผลติ

ชิ้นส่วนยานยนต์ โดยบริษัทผู้ ร ับจ้างผลิตถือว่ ามี

ความสําคัญมากต่อคุณภาพชิ้นส่วนยานยนต์ที่ผลิต 

ดงันัน้การคดัเลือกบริษัทผู้รบัจ้างผลิตถือว่าสําคญั โดย

พจิารณาจากสิง่ต่อไปน้ีเป็นพืน้ฐาน (1) พจิารณาของเสยี

ปะปนเขา้มาแต่ละรุ่น ทีต่รวจพบในสายการประกอบ ทัง้น้ี

หากบริษัทผู้รบัจ้างผลิต เมื่อผลติชิ้นส่วนแล้วมขีองเสยี

เข้ามามากในรุ่นก็ประเมินว่า มาตรฐานการผลิตของ

บริษัทผู้รบัจ้างผลิตไม่ดีพอ และ (2) พิจารณาภาพรวม

ของบรษิัทว่าเป็นเช่นไร เช่น ลกัษณะอาคาร เครื่องจกัร 

คน การบริหารจัดการของบริษัท หรือข้อมูลทาง

สารสนเทศการผลติ เพื่อนําขอ้มูลต่าง ๆ  มาประกอบการ

พิจารณาเกี่ยวกับคุณภาพในการผลิตต่อไป บริษัทผู้

ประกอบรถยนต์ที่ใช้ชิ้นส่วนยานยนต์ที่มคีุณภาพ จะทํา

ใหร้ถยนต์ทีป่ระกอบสาํเรจ็นัน้มคีุณภาพตามไปดว้ย และ

เมื่อลูกคา้นํารถยนต์ไปใช้ในชวีติประจําวนั การร้องเรยีน

หรอืการเรยีกรอ้ง (claim) กจ็ะไม่เกดิขึน้  

ข่าวการทุบรถยนต์ฮอนด้า รุ่นซอีาร์ว ี(CRV) ของ

ผู้บริโภคที่ปรากฏในหน้าหนังสือพิมพ์ไทยรัฐการเผา

ชิ้นส่วนของเบรกรถยนต์โตโยต้า รุ่นฟอร์จูนเนอร ์

(Fortuner) [5] นอกจากน้ีมกีลุ่มบุคคลได้ร้องเรียนต่อ

สํานักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค (สคบ.) กรณี

รถยนต์ยี่ห้อเชฟโรเลต รุ่นครูซ มีปญัหาระบบเกียร์

บ่อยครัง้ คนัเร่งค้าง เครื่องยนต์เร่งเองโดยไม่ได้เหยยีบ

คนัเร่ง  ทําใหไ้ม่สามารถใชง้านได้ตามปกติบนถนน และ

ได้รบัความเดอืดร้อนเป็นอนัตรายต่อชีวติและทรพัย์สนิ

ของผูใ้ช ้จงึเรยีกรอ้งใหบ้รษิทั เชฟโรเลต เซลส ์(ประเทศ

ไทย) จํากัด หยุดการขายพร้อมทัง้ให้บริษัทยืนยัน

ขอ้บกพร่องทีม่อียู่ต่อผูบ้รโิภคได้รบัรูแ้ละใหเ้รยีกรถยนต์

ทีม่ปีญัหากลบัไปแก้ไขทัง้หมด [6]ข่าวที่แพร่ออกไปทาง

สื่อมวลชน ทัง้ในและต่างประเทศทําให้ภาพลกัษณ์ของ

ตราสนิคา้ตกตํ่าและภาพลกัษณ์ของการผลติอุตสาหกรรม

ยานยนตไ์ทยตกตํ่าลงไปในมุมมองของนานาชาต ิถา้เป็น

ภายในประเทศผู้บริโภคก็จะเกิดความไม่เชื่อมัน่ใน

คุณภาพของสนิค้า  การกู้ภาพลกัษณ์ที่ดีให้กลบัคืนมา

บรษิทัผูป้ระกอบรถยนตจ์ะตอ้งใชเ้งนิลงทุนสงูในการจูงใจ

โฆษณาใช้เวลายาวนานและอาจเสียโอกาสทางการค้า  

แต่ถ้าเป็นในต่างประเทศบริษัทผู้ประกอบรถยนต์อาจ

เรยีกสนิคา้จากผูบ้รโิภคกลบัคนืมาเพื่อแกไ้ข ซึง่จะต้องใช้

เงินลงทุนจํานวนมาก และจะส่งผลเสียหายต่อความ

เชื่อมัน่ในตราสินค้าและต่อผู้ประกอบการของประเทศ

ต่อไปอีกด้วย [6] ปญัหาคุณภาพชิ้นส่วนยานยนต์ส่วน

หน่ึงมาจากการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพของ

พนักงานยังไม่ดีพอ โดยเฉพาะงานด้านวิชาการที่

เกี่ยวข้อง [7] พนักงานในบริษัทผู้รบัจ้างผลิตมีความรู้

ทางด้านที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมและการตรวจสอบ

คุณภาพอยู่ในระดบัน้อย ทัง้น้ีเป็นผลมาจากทีท่างบรษิัท

ผู้รบัจ้างผลติรบัพนักงานเขา้มาทําหน้าที่ตรวจสอบและ
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ควบคุมคุณภาพจากหลากหลายสาขาวชิาทัง้ทีจ่บปรญิญา

ตรแีละไม่จบปรญิญาตร ี 

ด้วยเหตุผลดงักล่าวผู้วจิยัจงึสนใจการพฒันาและหา

ประสิทธิภาพหลักสูตรฝึกอบรมการควบคุมและการ

ตรวจสอบคุณภาพการผลิตชิ้นส่วนยานยนต์บริษัทผู้

รบัจ้างผลติและนําไปทดลองจดัฝึกอบรมให้กบัพนักงาน

บรษิทัผูร้บัจา้งผลติชิน้ส่วนยานยนต์เพื่อหาประสทิธภิาพ

ของหลักสูตร หาดัชนีประสิทธิผลการเรียนรู้ของผู้เข้า

ฝึกอบรมและตดิตามประเมนิผลหลงัการทดลอง โดยก่อน

การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม ผู้วิจ ัยมีการศึกษาการ

ควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลิตและความ

ต้องการฝึกอบรมของพนักงานที่ทําหน้าที่ควบคุมและ

ตรวจสอบคุณภาพการผลติ นําผลที่ได้จากวเิคราะห์การ

ควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลิตและความ

ต้องการฝึกอบรมมาสังเคราะห์พัฒนาเป็นหลักสูตร

ฝึกอบรมและนําไปทดลองฝึกอบรมต่อไป 

 

2.  วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 

วตัถุประสงคข์องการวจิยั (1) เพื่อศกึษาการควบคุม

และการตรวจสอบคุณภาพการผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ใน

ส่วนปจัจยันําเขา้  ส่วนกระบวนการผลติและส่วนผลผลติ 

(2) เพื่อศกึษาความต้องการฝึกอบรมการควบคุมและการ

ตรวจสอบคุณภาพการผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ (3) เพื่อ

พฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการควบคุมและการตรวจสอบ

คุณภาพการผลติชิน้สว่นยานยนต ์(4) เพื่อหาประสทิธภิาพ

ของหลักสูตรฝึกอบรมการควบคุมและการตรวจสอบ

คุณภาพการผลติชิน้ส่วนยานยนต์ตามเกณฑ ์ E1/E2 ไม่

ตํ่ากว่า 80/80 (5) เพื่อหาดชันีประสทิธผิลการเรยีนรู้ของ

ผู้เข้าฝึกอบรมแต่ละหน่วยฝึกอบรมตามเกณฑ์มากกว่า

หรอืเท่ากบัรอ้ยละ 60 และ(6) เพื่อตดิตามประเมนิผลหลงั

การทดลองการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการ

ผลติชิน้สว่นยานยนต ์

 

3.  คาํถามการวิจยั 

     ประสทิธิภาพของหลกัสูตรฝึกอบรมการควบคุมและ

การตรวจสอบคุณภาพการผลติชิ้นส่วนยานยนต์บรษิัทผู้

ร ับจ้างผลิต ที่ผู้วิจ ัยพัฒนาขึ้นมาเป็นไปตามเกณฑ ์

E1/E2 ไม่ตํ่ากว่า 80/80 หรอืไม่ และดชันีประสทิธผิลการ

เรียนรู้ของผู้เข้าฝึกอบรมแต่ละหน่วยฝึกอบรมมากกว่า

รอ้ยละ 60 หรอืไม่ 

 

4.   ขอบเขตของการวิจยั 

4.1  ขอบเขตด้านตวัแปร ตวัแปรทีใ่ชใ้นการวจิยั

ครัง้น้ี  ไดแ้ก่ 

 4.1.1 ตวัแปรอสิระ ได้แก่ การพฒันาหลกัสูตร

ผู้ฝึกอบรมการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการ

ผลติชิน้สว่นยานยนต ์

 4.1.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ (1) ประสิทธิภาพของ

หลกัสูตรฝึกอบรมการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพ

การผลติชิ้นส่วนยานยนต์ และ (2) ดชันีประสทิธผิล (E.I.) 

การเรยีนรูข้องผูฝึ้กอบรมแต่ละหน่วยฝึกอบรม  

4.2  ขอบเขตหลกัสูตรฝึกอบรม  ผูว้จิยัสงัเคราะห์

จากการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลติและ

ความตอ้งการฝึกอบรมของพนกังานบรษิทัผูร้บัจา้งผลติ

ชิ้นส่วนยานยนต์ได้ขอบเขตหลักสูตรฝึกอบรม 3  

ขอบเขต  ไดแ้ก่ 1) วธิกีารทางสถิติสํารบัการควบคุม

คุณภาพ 2) การใชต้ารางมาตรฐาน MIL- STD -105E 

3) การสรา้งแผนภูมคิวบคุม 

 

5.  วิธีดาํเนินการวิจยั 

กลุ่มตัวอย่างในการวิเคราะห์ความต้องฝึกอบรม

ได้แก่พนักงานบริษัทผู้ร ับจ้างผลิตชิ้นส่วนยานยนต์

จาํนวน 459 คน ในการทดลองฝึกอบรมใชก้ลุ่มตวัอย่าง

จํานวน 29 คน จากพนักงานแผนกจดัซื้อ แผนกผลติ

และแผนกสนิค้าคงคลงัและขนส่ง บริษัทผู้รบัจ้างผลิต

ชิ้นส่วนยานยนต์ เพื่อทดลองหาประสิทธิภาพของ

หลกัสตูรแต่ละหน่วยฝึกอบรมและดชันีประสทิธผิลการ

เรยีนรูข้องผูเ้ขา้ฝึกอบรมแต่ละหน่วยฝึกอบรม 

 

6.  เครือ่งมือสาํหรบัการวิจยั 

เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัขัน้ตอนการวเิคราะหห์าความ

ต้องการฝึกอบรมใชแ้บบสอบถาม (questionnaire) แบบ

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (rating scale) ทีม่คี่า

ความเชื่อมัน่ (reliability) ตามวธิสีมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์

แอลฟ่าเท่ากบั 0.90 สว่นในการทดลองใชเ้ครื่องมอืวจิยั

เป็นแบบทดสอบ (test) เป็นแบบตอบสัน้ (short 
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answer) ใชใ้นการวดัความรู้ของผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรม

ก่อน (pre-test) หลงัการฝึกอบรม (post-test) แต่ละ

หน่วยฝึกอบรมทีเ่ป็นแบบทดสอบชุดเดยีวกนั โดยก่อน

นําแบบทดสอบไปใช ้ผู้วจิยัทําแบบทดสอบไปหาความ

เทีย่งตรงดา้นเน้ือหา (content validity) จากผูท้รงคุณวุฒ ิ

และหาความเชื่อมัน่ (reliability) ของแบบทดสอบแยก

เป็นหน่วยฝึกอบรมดว้ยวธิ ีKR-21 ได้ความเชื่อมัน่แต่

ละหน่วยฝึกอบรมดงัน้ี 0.85, 0.83 และ 0.71 ตามลาํดบั 

 

7.  การวิเคราะหข์้อมูลการทดลองฝึกอบรม 

วเิคราะหห์าดชันีประสทิธผิล (Effectiveness : EI) 

การเรียนรู้ของผู้เข้าฝึกอบรมแต่ละหน่วยฝึกอบรม 

ผูว้จิยันําคําตอบทีไ่ดจ้ากกลุ่มตวัอย่างทีท่ําแบบทดสอบ

ระหว่างฝึกอบรม และแบบทดสอบหลงัฝึกอบรมมาทํา

การวเิคราะหเ์พื่อหาดชันีประสทิธผิลการเรยีนของผูเ้ขา้

ฝึกอบรมแต่ละหน่วย โดยใชส้ตูรดงัต่อไปน้ี [8] 

7.1   หาดชันีประสทิธผิล  

(EI) =  Epost-test-Epre-test ≥ 60    (1) 

เมื่อ  Epost-test หมายถึง คะแนนหลัง

กระบวนการฝึกอบรมของหน่วยฝึกอบรม คดิเป็นรอ้ยละ

จากคะแนนโดยเฉลี่ยจากการทําแบบทดสอบหลงัการ

ฝึกอบรม 

Epre-test หมายถงึ คะแนนก่อนการฝึกอบรมที่

วดัได้คิดเป็นร้อยละจากคะแนนโดยเฉลี่ยจากการทํา

แบบทดสอบก่อนการฝึกอบรม  

Epost-test = 100
NB

x
N

1i
i

×
∑
=       (2) 

เมื่อ xi หมายถงึ คะแนนทดสอบหลงัฝึกอบรมของผู้

เขา้อบรมคนที ่ i 

 N  หมายถงึ จาํนวนผูเ้ขา้ฝึกอบรมทัง้หมด 

 B  หมายถงึ คะแนนเต็มของแบบทดสอบหลัง

ฝึกอบรม 

 Epre-test = 100
NC

x
N

1k
k

×
∑
=        (3) 

เมื่อ xk  หมายถงึ คะแนนทดสอบก่อนฝึกอบรมของผู้

เขา้อบรมคนที ่ k 

 N  หมายถงึ จาํนวนผูเ้ขา้ฝึกอบรมทัง้หมด 

 C  หมายถงึ คะแนนเต็มของแบบทดสอบก่อน

ฝึกอบรม 

7.2  หาประสิทธิภาพของหลักสูตรว่าเป็นไปตาม

เกณฑท์ีผู่ว้จิยักาํหนด 80/80 หรอืไม่ 

 การวเิคราะหป์ระสทิธภิาพของหลกัสูตรตามเกณฑ ์

E1/E2 ใชส้ตูร 

 E1 = 100
A

)N/x(
×∑

          (4) 

 E2 = 100
B

)N/y(
×∑

          (5) 

เมื่อ  E1   =   ประสทิธภิาพของกระบวนการ

หรือ คะแนน แบบทดสอบระหว่าง

ฝึกอบรม 

 E2    = ประสทิธภิาพของผลลพัธ ์หรอืคะแนนหลงั

ฝึกอบรม 

 ∑x = คะแนนรวมหลงัฝึกเข้าอบรมแต่ละหน่วย

ของผูเ้ขา้อบรมทุกคน 

 ∑y = คะแนนรวมของผูเ้ขา้อบรมหลงัฝึกอบรม 

 A    = คะแนนเต็มของแบบทดสอบทุกหน่วย

ฝึกอบรมรวมกนั 

 B    = คะแนนเตม็ของการทดสอบหลงัฝึกอบรม 

 N    =   จาํนวนผูเ้ขา้ฝึกอบรม 

  

8.  ผลการวิจยั 

     8.1 ผลการศึกษาการควบคุมและการตรวจสอบ

คุณภาพการผลิตพบว่ามีการปฏิบัติอยู่ในระดับน้อย

ได้แ ก่ การใช้แผนการชักตัวอย่าง การใช้ตาราง

มาตรฐาน MIL- STD -105E และการใชแ้ผนภูมคิวบคุม

คุณภาพการผลติ 

    8.2 ผลการศกึษาความต้องการการฝึกอบรมพบว่า 

หลกัใช้สถิติเพื่อการตรวจสอบ การใช้ตารางมาตรฐาน 

MIL- STD -105E และการสรา้งแผนภูมคิวบคุมคุณภาพ 

      8.3 ผลการพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมไดเ้น้ือหาหน่วย

ฝึกอบรม 3 หน่วยฝึกอบรมคอื 
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 หน่วยที ่1 ไดแ้ก่ วธิกีารทางสถติสิาํหรบัการควบคุม

คุณภาพ 

 หน่วยที ่2 ไดแ้ก่ การใชต้ารางมาตรฐาน MIL- STD 

-105E 

 หน่วยที ่3 ไดแ้ก่ การสรา้งแผนภูมคิวบคุม 

8.4  ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีน

และหาดัชนีประสิทธิผล (E.I.) การเรียนรู้ของผู้เข้า

ฝึกอบรมแต่ละหน่วย 

8.4.1  ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการ

เรยีนก่อนและหลงัการฝึกอบรม หน่วยที ่1 

ตารางท่ี 1 เปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนก่อน 

              และหลงัการฝึกอบรม  หน่วยที ่ 1 

การทดสอบ N X  S.D. t 

คะแนนก่อนฝึกอบรม 29 2.83 1.75 -39.56* 

คะแนนหลงัฝึกอบรม 29 23.38 2.49  

* มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 t.05 (df = 28) = -39.56 
 

จากตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์

ทางการเรียน หน่วยที่ 1 ของผู้เข้าฝึกอบรมก่อนและ

หลงัการฝึกอบรม พบว่า ค่าเฉลี่ยของผลสมัฤทธิห์ลงั

การฝึกอบรมหน่วยฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรม 

อย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

8.4.2  ผลการหาดชันีประสทิธผิล (E.I.) การเรยีนรูข้องผูเ้ขา้ฝึกอบรมหน่วยที ่1 

ตารางท่ี 2  ผลการหาดชันีประสทิธผิลการเรยีนรูข้องผูเ้ขา้ฝึกอบรม  หน่วยที ่1 

การทดสอบ 
จาํนวนผูเ้ขา้ร่วม

ฝึกอบรม 

คะแนน

รวม 

คะแนน

เฉลีย่ 

รอ้ยละของ 

E.I. 

ดชันี

ประสทิธผิล 

แบบทดสอบก่อนฝึกอบรม (pre-test) 29 82 2.83 9.43 68.50 

แบบทดสอบหลงัการฝึกอบรม (post-test) 29 678 23.38 77.93  

 

จากตารางที่ 2 ดชันีประสทิธผิลการเรยีนของ

ผูเ้ขา้ฝึกอบรมหน่วยที ่ 1 พบว่า ผลต่างของรอ้ยละจาก

คะแนนเฉลีย่ของแบบทดสอบก่อนการฝึกอบรม (Epre-

test) เป็นรอ้ยละ 9.43 และผลต่างของรอ้ยละจากคะแนน

เฉลีย่ของแบบทดสอบหลงัการฝึกอบรม (Epost- test) เป็น

ร้อยละ 77.93 ค่าของการเรียนรู้ของผู้เข้าฝึกอบรม

หน่วยที ่1 มค่ีาเท่ากบัรอ้ยละ 68.50 ซึง่มากกว่าเกณฑ์

ทีก่าํหนดคอื E.I. = Epost-test - Epre-test ≥ รอ้ยละ 60 

8.4.3 ผลเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีน

ก่อนและหลงัการฝึกอบรม หน่วยที ่2 

 

 

ตารางท่ี 3  เปรียบเทียบผลสมัฤทธิท์ ัง้ทางการเรียน 

     ก่อนและหลงัการฝึกอบรม หน่วยที ่ 2 

การทดสอบ N X  S.D. t 

คะแนนก่อนฝึกอบอบรม 29 2.45 1.57 -44.64* 

คะแนนหลงัฝึกอบรมอบรม 29 24.28 2.74  

* มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .05 t.05 (df = 28) = -44.64 
 

จากตารางที่ 3 ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิ ์

ทางการเรยีน  หน่วยที ่2 ของผูเ้ขา้ฝึกอบรมก่อนและหลงั 

การฝึกอบรม พบว่า ค่าเฉลี่ยของผลสัมฤทธิห์ลังการ

ฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรม อย่างมนีัยสําคญัทาง

สถติทิีร่ะดบั .05 

8.4.4  ผลการหาดชันีประสทิธผิล (E.I.) การเรยีนรูข้องผูเ้ขา้ฝึกอบรมหน่วยที ่2 

ตารางท่ี  4  ผลการหาดชันีประสทิธผิลการเรยีนรูข้องผูเ้ขา้ฝึกอบรมหน่วยที ่2 

การทดสอบ 
จาํนวนผูเ้ขา้ร่วม

ฝึกอบรม 

คะแนน

รวม 

คะแนน

เฉลีย่ 

รอ้ยละของ 

E.I. 

ดชันี

ประสทิธผิล 

แบบทดสอบก่อนฝึกอบรม (pre-test) 29 71 2.45 8.16 72.76 

แบบทดสอบหลงัการฝึกอบรม (post-test) 29 704 24.28 80.92  
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จากตารางที ่4  ดชันีประสทิธผิลการเรยีนของ

ผูเ้ขา้ฝึกอบรม หน่วยที ่2  พบว่า ผลต่างของรอ้ยละจาก

คะแนนเฉลี่ยของแบบทดสอบก่อนการฝึกอบรม (Epre-

test) เป็นรอ้ยละ 8.16 และผลต่างของรอ้ยละจากคะแนน

เฉลีย่ของแบบทดสอบ หลงัการฝึกอบรม (Epost-test) เป็น

ร้อยละ 80.92 ค่าของการเรียนรู้ของผู้เข้าฝึกอบรม

หน่วยที ่2 มคี่าเท่ากบัรอ้ยละ 72.76 ซึง่มากกว่าเกณฑ์

ทีก่าํหนดคอื E.I. = Epost-test - Epre-test ≥ รอ้ยละ 60 

8.4.5  ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการ

เรยีนก่อนและหลงัการฝึกอบรม หน่วยที ่3 

 

ตารางท่ี  5 เปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนก่อน

     และหลงัการฝึกอบรม หน่วยที ่ 3 

การทดสอบ N X  S.D. t 

คะแนนก่อนฝึกอบรม 29 2.41 1.43 -29.12* 

คะแนนหลงัฝึกอบรม 29 15.76 1.79  

* มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 t.05 (df = 28) = -29.12 
 

จากตารางที ่5  ผลการเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิ ์

ทางการเรียน หน่วยที่ 3 ของผู้เข้าฝึกอบรมก่อนและ

หลงัการฝึกอบรมพบว่า ค่าเฉลีย่ของผลสมัฤทธิห์ลงัการ

ฝึกอบรมหน่วยฝึกบอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรม 

อย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
            

  8.4.5  ผลการหาดชันีประสทิธผิล (E.I.) การเรยีนรูข้องผูเ้ขา้ฝึกอบรมหน่วยที ่3 

ตารางท่ี 6  ผลการหาดชันีประสทิธผิลการเรยีนรูข้องผูเ้ขา้ฝึกอบรม หน่วยที ่ 3 

การทดสอบ 
จาํนวนผูเ้ขา้ร่วม

ฝึกอบรม 

คะแนน

รวม 

คะแนน

เฉลีย่ 

รอ้ยละของ 

E.I. 

ดชันี

ประสทิธผิล 

แบบทดสอบก่อนฝึกอบรม (pre-test) 29 70 2.41 11.49 63.55 

แบบทดสอบหลงัการฝึกอบรม (post-test) 29 457 15.76 75.04  

           

จากตารางที่ 6 ดชันีประสทิธผิลการเรยีนของผู้

เข้าฝึกอบรม หน่วยที่ 3  พบว่า ผลต่างของร้อยละจาก

คะแนนเฉลี่ยของแบบทดสอบก่อนการฝึกอบรม (Epre-test) 

เป็นรอ้ยละ 11.49 และผลต่างของรอ้ยละจากคะแนนเฉลีย่ 

ของแบบทดสอบหลงัการฝึกอบรม (Epost-test) เป็นร้อยละ 

75.04 ค่าของการเรยีนรูข้องผูเ้ขา้ฝึกอบรมหน่วยที ่3 มคี่า

เท่ากบัร้อยละ 63.55 ซึ่งมากกว่าเกณฑท์ี่กําหนดคอื E.I. 

= Epost-test - Epre-test ≥ รอ้ยละ 60 
 

   8.4.7 ผลการหาประสทิธภิาพของหลกัสตูรฝึกอบรมการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลติชิน้ส่วนยาน

ยนตบ์รษิทัผูร้บัจา้งผลติตามเกณฑ ์E1/E2 แสดงไวด้งัตารางที ่7 ดงัน้ี 

ตารางท่ี  7  คะแนนจากการทดลองหาประสทิธภิาพของหลกัสตูรฝึกอบรม 

คะแนน 
คะแนนรวมของ 

ผูเ้ขา้อบรม 
คะแนนเตม็ 

จาํนวนผูเ้ขา้

อบรม (N) 

ประสทิธภิาพ 

(E) 

แบบฝึกหดัระหวา่งฝึกอบรม (E1) 1886 81 29 E1 = 80.29 

แบบฝึกหดัหลงัฝึกอบรม (E2) 1039 44 29 E2 = 81.43 

 

จากตารางที ่7 พบว่าประสทิธภิาพของหลกัสตูร

ฝึกอบรมการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลติ

ชิ้นส่วนยานยนต์บริษัทผู้รบัจ้างผลิตตามเกณฑ์ E1/E2 

เป็น 80.29/81.43  ซึง่มากกว่าเกณฑท์ีก่าํหนด 80/80 

  

 

 

8.4.8 ผลการตดิตามประเมนิผลหลงัการทดลอง

การควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลิตชิ้นส่วน

ยานยนต์ บรษิัทผู้รบัจา้งผลติที่ร่วมทดลองพบว่า แผนก

จดัซื้อ แผนกผลติ มีความพงึพอใจอยู่ในระดบัมากที่สุด 

ส่วนแผนกคลังสินค้าและขนส่ง มีความพึงพอใจอยู่ใน

ระดบัมาก 
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9.  การอภิปรายผล 

การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการควบคุมและการ

ตรวจสอบคุณภาพการผลิตชิ้นส่วนยานยนต์บริษัทผู้

รบัจ้างผลิตทัง้ 3 หน่วยฝึกอบรม ได้แก่(1) วิธีการทาง

สถิติสําหรับการควบคุมคุณภาพ(2) การใช้ตาราง

มาตรฐาน MIL-STD-105E และ (3) การสร้างแผนภูมิ

ควบคุม คะแนนหลงัฝึกอบรมสงูกว่าคะแนนก่อนฝึกอบรม

ทัง้ 3 หน่วยฝึกอบรม อย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั 

.05 เมื่อพจิารณาดชันีประสทิธผิล (E.I) การเรยีนรู้ของผู้

เขา้ฝึกอบรม พบว่าทัง้ 3 หน่วยฝึกอบรมมากกว่าเกณฑท์ี่

กาํหนดคอื 

E.I.. ≥ รอ้ยละ 60  และเมื่อพจิารณาประสทิธภิาพ

ของหลักสูตรตามเกณฑ์ E1/E2 เป็น 80.29/81.43 ซึ่ง

มากกว่าเกณฑ์ที่กําหนด  80/80 ทัง้น้ีอาจเป็นเพราะว่า

หลกัสูตรการควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลติ

ชิน้สว่นยานยนต ์ มคีวามสอดคลอ้งกบัความต้องการของ

ผู้เข้าฝึกอบรมจึงทําให้ ผลคะแนนของการทดสอบก่อน

และหลงัมคีวามแตกต่างกนั อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติ ิ[9] 

หลกัสูตรฝึกอบรมทีด่จีะต้องเป็นหลกัสูตรทีส่อดคล้องกบั

ความตอ้งการของบุคคล การพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมการ

ควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพการผลิตชิ้นส่วนยาน

ยนต์บริษัทผู้ร ับจ้างผลิตน้ี ผู้วิจ ัยได้วิเคราะห์ความ

ต้องการฝึกอบรมมาก่อนแล้วจงึสงัเคราะห์เป็นหลกัสูตร

ฝึกอบรม เมื่อทําการฝึกอบรมเสร็จแต่ละหน่วย  มีการ

ประเมนิความเหมาะสมของหลกัสูตรแต่ละหน่วย  ซึ่งผล

การประเมนิความเหมาะสมอยู่ในระดบัมากทัง้ 3 หน่วย  

ทัง้ น้ีอาจเป็นไปได้ว่ าเ น้ือหาที่ นํ าเสนอมีความ

เหมาะสมสอดคล้องกับเวลาที่กําหนด มีการใช้สื่อ มี

กจิกรรมฝึกปฏบิตัชิ่วงของการบรรยาย วทิยากรมเีทคนิค

การนําเสนอที่น่าสนใจ และเน้ือหาไม่ง่ายไม่ยากเกินไป 

[10] การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมควรยึดแนวทาง 3 

ประการคือ 1) เน้ือหาทันสมัยและถูกต้อง 2) เน้ือหา

จะตอ้งสอดคลอ้งกบั สภาพงานจรงิ และ 3) เน้ือหาจะต้อง

ตอบสนองความต้องการฝึกอบรมซึ่งสอดคล้องกับ

งานวจิยัของ ชยัณรงค ์[11] การพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรม

จะต้องตอบสนองความต้องการของผูเ้ขา้ฝึกอบรมและจดั

กจิกรรมการฝึกอบรมทีเ่หมาะสมใชเ้ทคนิคการมสี่วนร่วม

ระหว่างผูฝึ้กอบรมกบัผูเ้ขา้ฝึกอบรมในการฝึกอบรมแต่ละ

หน่วยจะช่วยกระตุ้นให้ผู้เข้าฝึกอบรมมีความสนใจและ

ร่วมทาํกจิกรรมอย่างเตม็ความสามารถ 

 

10.  ข้อเสนอแนะการวิจยั 

 หลักสูตรฝึกอบรมน้ีเป็นหลักสูตรที่ใช้ฝึกอบรม 

พนกังานบรษิทัผูร้บัจา้งผลติชิน้ส่วนยานยนตท์ีม่กีารผลติ

แบบไม่ต่อเน่ืองและมกีารตรวจสอบแบบเป็นลอต (lot) 

เท่านั ้น หากบริษัทที่มีการผลิตแบบต่อเน่ืองถ้านํา

หลกัสตูรฝึกอบรมน้ีไปประยุกต์ใชก้บัพนักงานของบรษิทั

ควรมีการปรับปรุงหรือเพิ่มหัวข้อเน้ือหาฝึกอบรมที่

เกี่ยวขอ้งเขา้ไปอกี เพื่อใหเ้กดิความสมบูรณ์ในเน้ือหาที่

ถ่ ายทอด เช่น แผนการชักตัวอย่างแบบต่อเน่ือง

(continuous sampling plang : CSP) เป็นตน้ 
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ต้นทนุและผลตอบแทนการทาํกะปิของกลุ่มวิสาหกิจชมุชนอาํเภอขนอม  

จงัหวดันครศรีธรรมราช 
 

อาภรณ์  แกลว้ทนงค์1*  พมิพศิา  พรหมมา1 และ เกรกิวุฒ ิ กนัเทีย่ง2    

 

บทคดัยอ่ 

  การวจิยัน้ีมวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาตน้ทุนและผลตอบแทนการทาํกะปิของกลุ่มวสิาหกจิชุมชน อําเภอขนอม จงัหวดั

นครศรธีรรมราช ผูว้จิยัเกบ็รวบรวมขอ้มลูโดยใชแ้บบสอบถามและประเดน็คาํถามในการสมัภาษณ์ จากตวัอย่าง 37 ราย 

ซึง่เป็นสมาชกิกลุ่มวสิาหกจิชุมชนทีท่าํกะปิในอาํเภอขนอม จงัหวดันครศรธีรรมราช ไดม้าโดยการเลอืกแบบเจาะจงกลุ่ม

วสิาหกจิทีย่งัคงดาํเนินกจิการอยู่ การคดิตน้ทุนการทาํกะปิใชว้ธิคีดิตามหลกัการบญัช ีและตามหลกัผูผ้ลติ การคํานวณ

ผลตอบแทนการทํากะปิ ใช้อตัรากําไรสุทธิ  และอัตรากําไรต่อต้นทุน ผลการวิจยัพบว่า ต้นทุนในการทํากะปิ

ประกอบดว้ย  วตัถุดบิ ค่าแรงงาน และค่าใชจ้่ายในการผลติ  การคดิต้นทุนการทํากะปิตามหลกัการบญัชพีบว่าต้นทุน

การทํากะปิ เท่ากบั 140.91  บาท ต่อ กะปิ 1 กโิลกรมั มรีาคาขายอยู่ทีก่โิลกรมัละ 180 บาท อตัรากําไรสุทธ ิคดิเป็น 

รอ้ยละ 21.72  และอตัรากาํไรต่อตน้ทุน คดิเป็นรอ้ยละ 27.74  ในขณะทีก่ารคดิตน้ทุนการทํากะปิตามหลกัผูผ้ลติพบว่า 

ตน้ทุนการทาํกะปิเท่ากบั 118.70 บาท ต่อกะปิ 1 กโิลกรมั มรีาคาขายอยู่ทีก่โิลกรมัละ 180 บาท มอีตัรากําไรสุทธ ิคดิ

เป็นรอ้ยละ 34.06  และอตัรากาํไรต่อตน้ทุนคดิเป็น รอ้ยละ 51.64 

   

คาํสาํคญั: ตน้ทุนและผลตอบแทน กะปิ วสิาหกจิชมุชน กลุ่มวสิาหกจิชมุชนอาํเภอขนอม  
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Costs and Returns from Producing Shrimp Paste of a Community Enterprise Group 

at Khanom, Nakhon Si Thammarat 
 

Arporn  Kleawtanong1* Pimpisa  Promma1 and Kroekwut  Kanthiang2  

 

Abstract 

 The purposes of this research were to study Costs and Returns from producing Shrimp Paste of a 

Community Enterprise Group at Khanom, Nakhon Si Thammarat.  The researcher collected data by using 

questionnaire and questions for interviewing from the 37 samples which are members of a Community 

Enterprise Group at Khanom, Nakhon Si Thammarat by purposive sampling the groups that continue to 

operate. Costing of Producing Shrimp Paste calculated by accounting method and producer method. Returns 

from Producing Shrimp Paste calculated by gained net profit margin and profit – cost ratio.  Results of the 

study showed that the Costs of Producing Shrimp Paste consisted of materials, labor and manufacturing 

overhead. Costing of Producing Shrimp Paste calculated by accounting method found that the costs price 

were at 140.91  baht per kilogram while the selling price was at 180   baht per kilogram. It was gained net 

profit margin at 21.72 percents and profit – cost ratio at 27.74 percents. While costing of Producing  Shrimp 

Paste calculated by producer method found that the costs price were at 118.70 baht per kilogram while the 

selling price was at 180 baht per kilogram.  It was gained net profit margin at 34.06 percents and profit – cost 

ratio at 51.64 percents.  

 

Keywords:  Costs and Returns, Shrimp Paste, Community Enterprise Group,  

                 Community Enterprise Group at Khanom, Nakhon Si Thammarat 
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1.  บทนํา 

 อําเภอขนอมเป็นอําเภอเล็ก ๆ ทางตอนบนของ

จังหวัดนครศรีธรรมราช ตั ้งอยู่บนพื้นที่ฝ ัง่ทะเล 

อ่าวไทย ด้วยลกัษณะที่ตัง้ของอําเภอขนอมที่ติดกบั

ทะเลทาํใหป้ระชากรสว่นใหญ่ ประกอบอาชพีการประมง 

ซึ่งเป็นที่มาของอาชีพที่สําคญัอย่างหน่ึงของชุมชนคือ 

การทาํกะปิจากกุง้เคย โดยในอดตีการทํากะปิเป็นเพยีง

การทําไว้รับประทานในครอบครัว ซึ่งภายหลังมีการ

ผลิตมากขึ้นและนําออกจําหน่ายในพื้นที่ใกล้เคียงจน

เป็นทีรู่จ้กั กลายเป็นสนิคา้ชุมชนทีม่ชีื่อเสยีงของอําเภอ

ขนอม เน่ืองจากกะปิที่ผลิตใชกุ้้งเคยเป็นวตัถุดิบหลกั 

และใช้เกลือเพิ่มรสชาติส่งผลให้กะปิมีรสชาติดี ซึ่ง

ปจัจุบันได้ขึ้นทะเบียนเป็นสินค้าห น่ึงตํ าบลหน่ึง

ผลิตภัณฑ์ และได้รวมกลุ่มกนัจดัตัง้เป็นกลุ่มวสิาหกิจ

ชุมชน  

 ซึ่งการดําเนินการทํากะปิของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 

ของอํ า เภอขนอม  ในปจัจุบันยังพบป ัญหาหลัก

ประกอบด้วย จํานวนวัตถุดิบหลักสําหรับการผลิต 

ที่มีเฉพาะบางฤดูกาล และการกําหนดราคาขายตาม 

ความพงึพอใจของกลุ่มสมาชกิ โดยไม่มกีารคํานวณถึง

ต้นทุนทัง้หมดที่เกิดขึน้ในกระบวนการผลติ และความ

เหมาะสมระหว่างต้นทุนกบัผลตอบแทนที่ได้รบั ด้วย

เหตุผลดงักล่าวจงึมคีวามจําเป็นในการนําหลกัการฐาน

ด้านการบญัชีเข้ามาใช้ในการวิเคราะห์ต้นทุนและผล 

ตอบแทนที่ได้รบั โดยเลอืกใชแ้นวทางของบญัชตี้นทุน

การผลติเขา้มาพจิารณาดว้ย โดยเฉพาะอย่างยิง่ในเรื่อง

ของการบัญชีต้นทุนและผลตอบแทน เพื่อให้ข้อมูล

เกี่ยวกบัต้นทุนทัง้สิ้นที่เกิดจาการผลิต รายได้ที่ได้รบั 

ซึ่งจะทําให้ได้ข้อมูลดังกล่าวเพื่อใช้ในการตัดสินใจ

วางแผนและควบคุมต้นทุน สามารถกําหนดราคาขายที่

เหมาะสม กําหนดค่าแรงที่เป็นธรรม จากเหตุผลและ

ความสาํคญัดงักล่าว ทําใหผู้ว้จิยัสนใจทีจ่ะศกึษาต้นทุน

และผลตอบแทนจากการทาํกะปิ อนัจะสง่ผลใหผู้ท้าํกะปิ

นําขอ้มูลทีไ่ด้ไปใช้ประโยชน์เพื่อประกอบการตดัสนิใจ

และใช้เป็นข้อมูลในการบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ

ต่อไป 

 

2.  วตัถปุระสงคใ์นการวิจยั 

 การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาต้นทุนและ

ผลตอบแทนการทํากะปิของกลุ่มวสิาหกจิชุมชนอําเภอ

ขนอม จงัหวดันครศรธีรรมราช 

 

3. ขอบเขตการวิจยั 

 การวจิยัน้ีมขีอบเขตดงัน้ี  

 3.1 ประชากร ได้แก่ กลุ่มวสิาหกจิชุมชนที่ทํากะปิ 

ในอาํเภอขนอม จงัหวดันครศรธีรรมราช 

 3.2 กลุ่มตวัอย่าง ได้แก่ กลุ่มวสิาหกจิชุมชนที่ทํา

กะปิในอําเภอขนอม จงัหวดันครศรธีรรมราช ที่ดําเนิน

กจิการอยู่ในช่วงปี พ.ศ. 2554 – 2555 จํานวน 37 ราย 

โดยการเลอืกแบบเจาะจง 

 
  

4.  วิธีการวิจยั 

 การวจิยัน้ี ไดใ้ชแ้บบสอบถามและประเดน็สมัภาษณ์

ประกอบดว้ย 4 สว่น คอื  

         สว่นที ่1 ขอ้มลูทัว่ไปผูต้อบแบบสอบถาม 

  สว่นที ่2 ตน้ทุนในการทาํกะปิ 

  สว่นที ่3 ผลตอบแทนจากการทาํกะปิ 

  สว่นที ่4 ปญัหาและขอ้เสนอแนะ 

โดยมขี ัน้ตอนการดาํเนินการวจิยัดงัน้ี 

 4.1 การสรา้งเครื่องมอื 

  4.1.1 ออกแบบขอ้คาํถามและประเดน็สมัภาษณ์ 

  4.1.2 นําแบบสอบถามและประเดน็สมัภาษณ์ให้

ผูเ้ชีย่วชาญตรวจสอบความเหมาะสมของขอ้คาํถาม 

  4.1.3 ปรบัแก้ขอ้คําถามและประเดน็สมัภาษณ์

ตามคําแนะนําจากผูเ้ชี่ยวชาญ แล้วพมิพแ์บบสอบถาม

ฉบบัจรงิ เพื่อนําไปใชก้บักลุ่มตวัอย่าง 

 4.2 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู  

 ผูว้จิยัตดิต่อขอความร่วมมอืกบักลุ่มตวัอย่างเพื่อทํา

การเกบ็ขอ้มลูโดยทาํการนดัหมายชีแ้จงรายละเอยีดและ

แนวทางการจดัเกบ็ขอ้มูล โดยใชแ้บบสอบถามที่จดัทํา

ไว้ ซึ่งในส่วนของขอ้มูลเชงิลกึผู้วจิยัใช้ประเดน็คําถาม

ในการสมัภาษณ์เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลทีต่รงตามวตัถุประสงค์

มากยิง่ขึน้ 
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 4.3  การวเิคราะหข์อ้มลู 

4.3.1 ขอ้มลูทัว่ไป 

การวเิคราะหข์อ้มูลทัว่ไป ประกอบดว้ย ขอ้มูล

ด้านสถานภาพ  ระดับการศึกษา รายได้หลัก แหล่ง

วัต ถุดิบ ในการผลิต  การตั ้ง ราคาขาย ช่ องทาง 

การจัดจําหน่าย จํานวนผลผลิต โดยการวิเคราะห์

ความถี ่รอ้ยละ และค่าเฉลีย่ 

4.3.2  การวเิคราะหต์น้ทุน 

การวเิคราะหต์น้ทนุในการวจิยัครัง้น้ีประกอบดว้ย 

การวเิคราะหต์น้ทุนตามหลกัการบญัช ีและการวเิคราะห์

ตน้ทุนตามหลกัผูผ้ลติ 

4.3.2.1 การวิเคราะห์ต้นทุนตาม

หลกัการบญัชปีระกอบดว้ยต้นทุน 3 ส่วน คอื 1) ต้นทุน

วตัถุดบิทางตรง คอื กุ้งเคย เกลอื 2) ต้นทุนค่าแรง

ทางตรง คอื ค่าแรงจากการทํากะปิ เช่น ค่าแรงในการ

ลา้งกุง้ ค่าแรงในการหมกัเกลอื ค่าแรงจากการตํากุง้เคย

ดว้ยแรงคน ค่าแรงจากการตากกะปิ และค่าแรงจากการ

บรรจุกะปิใส่ภาชนะเพื่อขาย 3) ต้นทุนค่าใช้จ่ายในการ

ผลติ คอื ค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภค ค่าวสัดุอุปกรณ์

สาํหรบัการผลติกะปิ และค่าเสื่อมราคาอุปกรณ์สาํหรบัตํา

กุง้เคยดว้ยแรงคน 

การคํานวณค่าแรงทางตรง จะใช้อตัรา

ค่าแรงขัน้ตํ่ าตามประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง 

อัตราค่าจ้างขัน้ตํ่ า (ฉบับที่ 7) ในการคํานวณหา

ค่าแรงงานทางตรงที่ใชใ้นการทํากะปิ โดยมอีตัราค่าแรง

ขัน้ตํ่าวนัละ 300 บาท (บงัคบัใชต้ัง้แต่ 1 มกราคม 2556)  

สําหรบัการคํานวณอตัราค่าแรง จะกําหนดเวลาทํางาน 

วนัละ 8 ชัว่โมง ดงันัน้อตัราค่าแรงต่อนาท ี0.625 บาท 

การคํานวณหาค่าแรงงานทางตรงในการทาํกะปิ คํานวณ

ไดด้งัตารางที ่1 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางที ่1  สรุปตน้ทุนค่าแรงทางตรงของการทาํกะปิ  

ขัน้ตอนใน

การทาํกะปิ 

เวลาต่อ 

การทาํ/นาท ี

อตัรา

ค่าแรง/นาท ี

รวมตน้ทุน

ค่าแรงงาน

ทางตรง 

ลา้งกุง้เคย 8 0.625 5 

การหมกั 5 0.625 3.13 

การตํา 10 0.625 6.25 

การตาก 7 0.625 4.38 

การบรรจ ุ 5 0.625 3.13 

รวม 35 0.625 21.89 

อตัราสว่น  : 1 กโิลกรมั 

 

จากตารางสรุปต้นทุนค่าแรงทางตรงของการ

ทาํกะปิต่อ 1 กโิลกรมั เท่ากบั 21.89  บาท 

การคํานวณค่าเสื่อมราคา จะคดิค่าเสื่อมราคา

โดยวิธีเส้นตรง ตามอายุการใช้งานของสินทรัพย ์ 

คือ เครื่องตํากุ้งเคยด้วยแรงคน โดยใช้วิธีการคิดค่า

เสื่อมราคาโดยวิธีเส้นตรง ตามอายุการใช้งานของ

สนิทรพัย ์คอื 5 ปี 

เครื่องตํากุ้งเคยด้วยแรงคนจะมีลักษณะเป็น

แท่งไม้ทรงกระบอกเหมือนครกตํ าข้าวมี เส้นผ่ า 

ศนูยก์ลางประมาณ 20 น้ิว สงู 1 เมตร น้ําหนกัประมาณ 

60 กโิลกรมั และมสีากไมส้าํหรบัไวต้ํา ซึง่กลุ่มตวัอย่างมี

จาํนวน 2 เครื่อง มลูค่าเฉลีย่เครื่องละ 500 บาท คดิเป็น

มลูค่ารวม 1,000  บาท มอีายุการใชง้านประมาณ 5 ปี   

ค่าเสือ่มราคาต่อปี =  มลูค่าเครื่องตํากุง้เคยดว้ยแรงคน     

        อายุการใชง้าน 

        =   1,000     

                   5 

                       =     200   บาท ต่อปี 
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ตารางที ่2  ตน้ทุนค่าเสือ่มราคา 

อตัราสว่น  : 1 กโิลกรมั 
 

4.3.2.2 การวิเคราะห์ต้นทุนตามหลกั

ผูผ้ลติ ประกอบดว้ยต้นทุน 2 ส่วน ดว้ยกนั คอื 1) ต้นทุน

วตัถุดบิทางตรง คอื กุง้เคย เกลอื 2) ตน้ทุนค่าใชจ้่ายใน

การผลิต คือ ค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภค ค่าวัสดุ

อุปกรณ์สาํหรบัการผลติกะปิ 

ในการคิดต้นทุนตามหลักผู้ผลิตนั ้น  

สมาชกิไม่ไดม้กีารคดิค่าแรงงานทางตรงเน่ืองจากผูท้ํา

กะปิไม่ไดม้กีารจา้งแรงงานแต่จะใชแ้รงงานจากสมาชกิ

ในกลุ่ม  และไม่มกีารคดิค่าเสือ่มราคาอุปกรณ์สาํหรบัตํา

กุง้เคยดว้ยแรงคนเน่ืองจากผูผ้ลติไม่มคีวามรูแ้ละความ

เขา้ใจในเรื่องการคดิค่าเสือ่มราคา 

4.3.3  การวเิคราะหผ์ลตอบแทน 

ผลตอบแทนทีไ่ดร้บัจากการทํากะปิคอื รายได้

จากการจาํหน่ายกะปิในช่วงปี พ.ศ. 2555  เมื่อไดข้อ้มูล

ตน้ทุนและผลตอบแทนแลว้นํามาวเิคราะหด์งัน้ี 

4.3.3.1  อตัรากําไรสุทธ ิ เป็นอตัราส่วน

ที่แสดงให้ทราบว่า ธุรกิจมีขีดความสามารถในการ

บรหิารงานเพื่อใหไ้ดผ้ลตอบแทนในรปูของกําไรสุทธมิาก

น้อยเพยีงใด อตัราสว่นน้ีเป็นอตัราส่วนทีเ่กดิขึน้ภายหลงั

จากไดม้กีารหกัค่าใชจ้่ายต่าง ๆ หมดแลว้โดยใชส้ตูร 
 

อตัรากาํไรสทุธ ิ = กาํไรสทุธหิลงัหกัภาษ ีx 100 

                               ขายสทุธ ิ

4.3.3.2 อัตรากําไรต่อต้นทุน เป็น

อตัราส่วนเปรยีบเทยีบระหว่างกําไรทีเ่กดิขึน้หลงัจากหกั

ค่าใชจ้่ายต่าง ๆ และภาษีเงนิไดอ้อกจากรายไดข้องธุรกจิ

แลว้เทยีบกบัตน้ทุนทีใ่ชใ้นการผลติทัง้สิน้โดยใชส้ตูร 
 

อตัรากาํไรต่อตน้ทุน =   กาํไรสทุธ ิx 100 

        ตน้ทุนรวม 

4.3.4 วเิคราะหป์ญัหาและขอ้เสนอแนะ ผูว้จิยั

วเิคราะหแ์ละสรุปผลโดยการบรรยายประเดน็ทีน่่าสนใจ 

4.3.5 สรุปผลการวจิยัและการจดัทํารายงาน

การวจิยั    เมื่อดําเนินการรวบรวมขอ้มูลและวเิคราะห์

ผลเรียบร้อยแล้ว ผู้วิจ ัยจึงนําข้อมูลดังกล่าวมาสรุป

ผลการวจิยัและจดัทาํรายงานการวจิยั 
 

5.  ผลการวิจยั 

 5.1  ขอ้มลูทัว่ไปเกีย่วกบัผูต้อบแบบสอบถาม 

 การศกึษาตน้ทุนและผลตอบแทนการทํากะปิของกลุ่ม

วสิาหกจิชุมชนอาํเภอขนอม จงัหวดันครศรธีรรมราช จาก

จํานวนสมาชกิ 37 คน เป็นเพศหญงิ  32 คน เพศชาย 5 

คน มอีายุอยู่ระหว่าง 40 - 49 ปี ส่วนใหญ่มสีถานภาพ

สมรส  การศกึษาส่วนอยู่ในระดบัประถมศกึษา รองลงมา

คอื ระดบัมธัยมศึกษาตอนต้น โดยรายได้หลกัของผู้ทํา

กะปิกลุ่มวสิาหกิจชุมชนอําเภอขนอมมาจากการทําสวน  

และรบัจา้งทัว่ไป  สถานทีใ่นการทํากะปิเป็นสถานทีซ่ึ่ง

ทางกลุ่มจดัให ้และเป็นทีพ่กัอาศยัของตนเอง   

 5.2  ตน้ทุนในการทาํกะปิ 

  ต้นทุนในการทํากะปิแบ่งได้เป็น 2 ส่วน คือ 1) 

ค่าใชจ้่ายในการลงทุนและต้นทุนในการผลติ คอื  เครื่อง

ตํากุ้งเคยด้วยแรงคน  2) ค่าใช้จ่ายต้นทุนในการผลติ 

ประกอบด้วย ต้นทุนวตัถุดิบทางตรง ต้นทุนค่าแรงงาน

ทางตรง ต้นทุนค่าใช้จ่ายในการผลิต ซึ่งประกอบด้วย 3 

ส่วน คอื ต้นทุนค่าใช้จ่ายในการผลติ คอื ค่าใช้จ่ายด้าน

สาธารณูปโภค ค่าวสัดุอุปกรณ์สําหรบัการผลติกะปิ และ

ค่าเสือ่มราคาอุปกรณ์สาํหรบัตํากุง้เคยดว้ยแรงคน 

 การคิดต้นทุนการผลิตตามหลักการบัญชีพบว่ามี

ต้นทุนในการผลิตรวม เท่ากบั 140.91  บาท ต่อกะปิ 1 

กก. แสดงในตารางที ่3 

ตารางที ่3 ตน้ทุนการผลติตามหลกัการบญัช ี 

ตน้ทุน จาํนวนเงนิ (บาท) 

วตัถุดบิทางตรง 102.4 

ค่าแรงงานทางตรง 21.89 

ค่าใชจ้่ายในการผลติ 16.3 

ค่าเสือ่มราคา 0.72 

รวม 140.91 

อตัราสว่น  : 1 กโิลกรมั 

 

ค่าเสือ่มราคา 

(บาท) 

จาํนวนกะปิ 

ทีผ่ลติต่อปี 

รวมค่าเสือ่มราคา 

 (บาท) 

200 278.67   0.72 
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 การคดิตน้ทุนการผลติตามหลกัผูผ้ลติ พบว่ามตีน้ทุน

ในการผลติรวม เท่ากบั 118.70 บาท ต่อกะปิ 1 กก. 

แสดงในตารางที ่4 

ตารางที ่4 ตน้ทุนการผลติตามหลกัผูผ้ลติ 

ตน้ทุน  จาํนวนเงนิ (บาท) 

วตัถุดบิทางตรง 102.4 

ค่าใชจ้่ายในการผลติ 16.3 

รวม 118.7 

อตัราสว่น  : 1 กโิลกรมั 
 

การคดิตน้ทุนตามหลกัผูผ้ลตินัน้  สมาชกิไม่ไดม้กีาร

คดิค่าแรงงานทางตรงเน่ืองจากผูท้ํากะปิไม่ไดม้กีารจา้ง

แรงงานแต่จะใชแ้รงงานจากสมาชกิในกลุ่ม  และไม่มี

การคดิค่าเสื่อมราคาอุปกรณ์สําหรบัตํากุ้งเคยด้วยแรง

คน เน่ืองจากผูผ้ลติไม่มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจในเรื่อง

การคดิค่าเสือ่มราคา 

5.3 ผลตอบแทนจากการผลติกะปิ 

ผลตอบแทนจากการผลติกะปิ  หมายถงึ  รายไดจ้าก

การขายกะปิ โดยกลุ่มวิสาหกิจชุมชนอําเภอขนอม 

จําหน่ายกะปิในราคากโิลกรมัละ 180  บาท  วธิกีารจดั

จําหน่ายกะปิ จําหน่ายโดยกลุ่มวสิาหกจิชุมชน จากการ

วเิคราะห์ผลตอบแทนพบว่าผลตอบแทนจากการทํากะปิ

ตามหลกัการบญัชี มอีตัรากําไรสุทธิ  คิดเป็น ร้อยละ  

21.72  และมอีตัรากําไรต่อต้นทุน คดิเป็นร้อยละ 27.74 

ผลตอบแทนตามหลกัผู้ผลิต มีอตัรากําไรสุทธิ  คิดเป็น

รอ้ยละ 34.06  และมอีตัรากําไรต่อต้นทุน คดิเป็นรอ้ยละ  

51.64 

5.4 ปญัหาและขอ้เสนอแนะ 

ปญัหาและอุปสรรคที่พบคอื การขาดแคลนวตัถุดบิ

ในการทาํกะปิ  

 

6.  อภิปรายผลการวิจยั 

การวิจัยน้ีมีผลการศึกษาที่น่าสนใจจึงได้นํามา

อภปิรายดงัน้ี 

จากการศกึษาต้นทุนและผลตอบแทนการทํากะปิของ

กลุ่มวสิาหกจิชุมชนอําเภอขนอม จงัหวดันครศรธีรรมราช 

ต้นทุนในการทํากะปิประกอบด้วย วัตถุดิบ ค่าแรงงาน 

และค่าใช้จ่ายในการผลติ สอดคลอ้งกบั สมนึก  เอือ้จริะ

พงษ์พันธ์ [1] ได้อธิบายว่า การจําแนกต้นทุนตาม

ส่วนประกอบของผลิตภัณฑ์ นัน้ประกอบด้วย วัตถุดิบ 

ค่าแรงงาน และค่าใช้จ่ายในการผลิต   การคดิต้นทุนใน

การทํากะปิจะคดิอยู่บน 2 หลกัการ คอื หลกัการบญัช ี

และหลกัผู้ผลติ  ซึ่งพบว่า การคดิต้นทุนในการผลติตาม

หลักผู้ผลิต จะมีต้นทุนที่ตํ่ ากว่า การคิดต้นทุนตาม

หลกัการบญัช ีเน่ืองจากการคดิตน้ทุนตามหลกัผูผ้ลติไม่มี

การคิดต้นทุนในส่วนของค่าแรงงาน และค่าเสื่อมราคา 

สอดคลอ้งกบั วศิรุตา  อรุณรตัน์ [2] ไดศ้กึษาพบว่าต้นทุน

ในการผลติเสื่อกระจูดประกอบด้วย วตัถุดบิ ค่าแรง และ

ค่าใชจ้่ายในการผลติ ซึ่งต้นทุนในการผลติเสื่อกระจูดนัน้

จะคดิอยู่บนหลกัการ 2 หลกัการ คอื หลกัการบญัช ีและ

หลกัผูผ้ลติ ซึง่ความแตกต่างระหว่างทัง้ 2  หลกัการคอื

หากคดิต้นทุนในการผลติตามหลกัผู้ผลิตจะไม่มีการคิด

ตน้ทุนในสว่นของค่าแรงเพราะผูผ้ลติไม่มกีารจา้งแรงงาน

แต่จะใชแ้รงงานในครอบครวั และจะไม่มกีารคดิต้นทุนใน

ส่วนของค่าเสื่อมราคาของเครื่องรีดกระจูดด้วยแรงคน

เพราะผู้ผลติไม่เขา้ใจในเรื่องของค่าเสื่อมราคา จงึไม่ได้มี

การประมาณประโยชน์จากเครื่องรีดกระจูดด้วยแรงคน   

สําหรับการวิเคราะห์ผลตอบแทนการทํากะปิของกลุ่ม

วิสาหกิจชุมชนอําเภอ  ขนอม จงัหวดันครศรีธรรมราช  

ใชอ้ตัรากําไรสุทธ ิและอตัรากําไรต่อต้นทุน ซึง่สอดคลอ้ง

กบั     พชัราภรณ์ ฤทธิอ์นิทรางกูร [3] และ ชมพูนุช รงัสี

จํารัส [4] ที่ใช้อตัรากําไรสุทธิและอัตรากําไรต่อต้นทุน

เช่นเดยีวกนั ผู้วจิยัพบว่าผลตอบแทนตามหลกัการบญัชี

ตํ่ากว่าผลตอบแทนตามหลกัผู้ผลติ ทัง้น้ีทัง้สองหลกัการ

ยงัมีผลตอบแทนที่เป็นกําไร   จากผลการวิจยัดังกล่าว

สามารถนํามาข้อมูลต้นทุนการผลติมาใช้ในการกําหนด

ราคาขายที่เป็นธรรมสําหรับผู้บริโภค นํามาใช้เป็น

แนวทางในการกําหนดค่าแรงที่เป็นธรรมให้แก่สมาชิก  

กาํหนดการบรหิารจดัการเพื่อนํามาคํานวณดา้นการตลาด  

และควรส่งเสริมและสนับสนุนให้กลุ่มวิสาหกิจชุมชน

อําเภอขนอมผลิตกะปิ เพื่อเป็นการสร้างรายได้ และ

สง่เสรมิใหก้ะปิ เป็นสนิคา้ทีรู่จ้กัอย่างแพร่หลาย ตลอดจน

พัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์พื้นบ้าน เป็นของฝากสําหรับ

นกัท่องเทีย่วทีม่าเยอืนอาํเภอขนอมและบุคคลทัว่ไป 
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7.  ข้อเสนอแนะ 

การศกึษาต้นทุนและผลตอบแทนจากการทํากะปิของ

กลุ่มวสิาหกจิชุมชน อาํเภอขนอม จงัหวดันครศรธีรรมราช 

ผูว้จิยัมขีอ้เสนอแนะดงัน้ี 

7.1 กุ้งเคยซึง่เป็นวตัถุดบิในการผลติกะปิของอําเภอ

ขนอม ผู้ผลิตไม่สามารถผลิตได้ตลอดทัง้ปี ทัง้น้ีขึ้นอยู่

สภาวะอากาศ สิ่งแวดล้อม และช่วงฤดูกาล มีผลต่อ

ปรมิาณกุง้เคย ซึง่กุง้เคยสามารถหาไดม้ากเหมาะกบัการ

ผลติกะปิในช่วงเดอืนมกราคม – มนีาคม ของทุกปี ใน

การศึกษาวิจัยการทํากะปิ ผู้ที่สนใจจะต้องคํานึงถึง

ช่วงเวลาดงักล่าวดว้ย 

7.2 การศกึษาเกี่ยวกบัการทํากะปิในอําเภอขนอม 

นอกจากกลุ่มวสิาหกจิชุมชนอาํเภอขนอมแลว้ ยงัมกีารทํา

กะปิของชาวบา้นที่ไม่ไดร้วมกลุ่มวสิาหกจิชุมชนดว้ย จงึ

สามารถขยายการศกึษาในกลุ่มดงักล่าวได ้ 

7.3 ควรจดักระบวนการเรยีนรูเ้พื่อถ่ายทอดภูมปิญัญา

ด้านการทํากะปิของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนอําเภอขนอม 

ใหก้บัเยาวชนเพื่ออนุรกัษภ์ูมปิญัญาทอ้งถิน่ไม่ใหส้ญูหาย 

7.4 ควรมกีารจดัการอบรมให้กบัผู้นําชุมชนในเรื่อง

การจดัทําบญัช ีเพื่อทราบต้นทุน ตลอดจนผลตอบแทนที่

ถูกต้องจากการผลิตและนําความรู้ดังกล่าวไปเผยแพร่

ใหก้บัสมาชกิในชุมชน 
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การพฒันารปูแบบการจดัการหนวยงานสหกจศึกษาในสถาบนัอดุมศึกษา่ ิ  
 

นรนิทร ์ ศรดีอกไม้1*  ยุทธชยั  บรรเทงิจติร2  ธรีวฒุ ิ บุณยโสภณ3 และ สนัชยั  อนิทพชิยั4 

 

บทคดัยอ่ 

 งานวจิยัน้ีมวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาปญัหา พฒันาและหาประสทิธภิาพรูปแบบการจดัการหน่วยงานสหกจิศกึษาใน

สถาบนัอุดมศกึษา โดยมขีอบเขตของการวจิยัเป็นสถาบนัอุดมศกึษาเฉพาะทางดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยขีองรฐั  

การดําเนินงานอาศยักระบวนการหลากหลายวิธปีระกอบด้วย การศึกษาเอกสาร งานวจิยั กฎหมายและระเบียบที่

เกีย่วขอ้ง การเขา้ร่วมสมัมนา การสาํรวจภาคสนาม การสาํรวจขอ้มลู สงัเกตการณ์แบบไม่มสีว่นร่วม  หลงัจากนัน้จงึเริม่

ดําเนินการวจิยัด้วยการสมัภาษณ์เชงิลกึผู้บรหิารและผู้ปฏบิตัิงานที่เกีย่วขอ้งจากสถานศกึษาและสถานประกอบการ   

ถงึสถานภาพปจัจุบนัของการจดัการศกึษาระบบสหกจิศกึษาของประเทศไทย   แลว้นําขอ้มูลทีไ่ดท้ัง้หมดมาวเิคราะห ์

จุดอ่อน จุดแขง็ ปจัจยัแห่งความสาํเรจ็ ปญัหาและอุปสรรค   โดยทําการสงัเคราะหร์ูปแบบการจดัการหน่วยงานสหกจิ

ศกึษาแบ่งออกได้เป็น 2 ส่วน  ประกอบด้วย ด้านโครงสร้างการบรหิารหน่วยงานสหกิจศกึษาและด้านกลไกในการ

สนับสนุนการดําเนินงาน   กระบวนการพฒันาและจดัทําองค์ประกอบของแต่ละด้านได้ทดลองและประเมินผลหา

ประสทิธภิาพดว้ยการประเมนิความพงึพอใจหรอืการยอมรบัของกลุ่มตวัอย่างต่อรูปแบบทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้   จากนัน้จงึ

นําไปใหผู้ท้รงคุณวุฒพิจิารณาใหข้อ้คดิเหน็ เสนอแนะ แลว้ทาํการปรบัแกไ้ข  สรุปไดว้่า รูปแบบการจดัหน่วยงานสหกจิ

ศกึษานัน้ สถาบนัอุดมศึกษาต้องจดัทําหรอืดําเนินการ คือ ด้านโครงสร้างการบริหารหน่วยงานสหกจิศึกษา หน่วย

งานสหกจิศกึษาและองคก์รบรหิารงานสหกจิศกึษาควรแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ หน่วยงานกลางระดบัมหาวทิยาลยั 

หน่วยงานระดบัคณะและหน่วยงานระดบัภาควชิา  ส่วนดา้นกลไกในการสนับสนุนการดําเนินงานสหกจิศกึษา ต้องจดั

หรอืดาํเนินการไดแ้ก่ การจดัประชุมสมัมนา  การจดัทาํเอกสาร สือ่ประชาสมัพนัธ ์ การจดัทาํประกาศ ขอ้บงัคบัและการ

จดัทาํคู่มอืรองรบัการดาํเนินสหกจิศกึษา 
 

คาํสาํคญั: การจดัหน่วยงานสหกจิศกึษา, โครงสรา้งหน่วยงานสหกจิศกึษา, การดาํเนินงานสหกจิศกึษา 
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The Development of the Managing Model of the Co-operative Education 

Department in Academic Institutes 

 
Narin  Sridokmai1*  Yuthachai  Bunterngchit2  Teravuti  Boonyasopon3 and Sunchai  Inthapichai4 

 

Abstract 

 This research aimed to study problems regarding co-operative education, to develop and to study 

efficiency of the managing model of the co-operation education units in universities. The subjects of this 

research composed of science and technology governmental universities. Various research-based processes 

were conducted including studies of documents, laws and regulations, attending seminar, survey and non-

participate observation. The research process was commenced by in-depth interviewing the executive 

administrators and involved operators from universities to analyze current situation of management of the 

coop program in Thailand. All data obtained was analyzed in term of weakness, strength, opportunity and 

treat as well as successive factors. The management of the coop program was synthesized into 2 parts 

namely: administrators of the program and supporting mechanism. The developed model with composition in 

all aspects has been used and assessed satisfaction by the research subjects and thereafter recommended 

by the experts. The model was then adjusted and edited according to the experts’ recommendation. In 

conclusion, the development of the managing model of the co-operative education department in academic 

institutes comprised of an administration and the coop program division. The administrations are divided into 

three levels namely: university level, faculty level, and department level. Supporting mechanism to manage 

the coop program including seminars, document, promoted media, announcement and regulations, as well as 

manual for the coop program management. 

 

Keywords: the coop program management, the coop program division structure, the coop  

program implementation 
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1.  บทนํา 

 การผลติบณัฑิตต้องให้ความสําคญัการจดัการศึกษา

เชิงบูรณาการกับการทํางาน (Work-integrated 

Learning, WIL) ซึ่งเป็นการเรยีนรู้เชงิประสบการณ์ที่

ช่วยให้นักศกึษามีโอกาสในการประยุกต์ความรู้ทกัษะ

การทาํงานและทกัษะเฉพาะทีส่มัพนัธก์บัวชิาชพี ไดรู้จ้กั

ชีวิตที่แท้จริงของการทํางานก่อนสําเร็จการศึกษา 

นอกจากน้ีสถาบันการศึกษาและสถานประกอบการยัง

ได้รับประโยชน์ในเชิงความร่วมมือและการพัฒนา

ปรบัปรุงงาน หลกัสูตรการเรยีนการสอนการวิจยัและการ

สรา้งองคค์วามรูใ้หม่[1] [2]    WIL จงึเป็นแนวทางทีส่าํคญั

ที่ทําให้นักศกึษาสามารถเชื่อมโยงความรู้ทางทฤษฎีไปสู่

การปฏบิตัไิดจ้รงิ มคีวามสามารถในการปรบัตวัแกป้ญัหาที่

เกดิในงานและองค์กรทําให้มคีวามพร้อมในการทํางาน

มากที่สุดเมื่อสําเรจ็การศกึษา[3] รูปแบบหน่ึงของการ  

จดัการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการทํางาน ได้แก่ สหกิจ

ศกึษา (Cooperative Education) ซึ่งมหาวทิยาลยักบั

สถานประกอบการร่วมกันจัดการศึกษาที่ เ น้นให้

นักศึกษาได้รบัประสบการณ์จากการปฏิบตัิงานจริงใน

สถานประกอบการ (Work Based Learning, WBL) 

ก่อนสําเร็จการศกึษา[4]  กระทรวงศกึษาธกิารโดย

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)ได้

ตระหนกัถงึความสาํคญัในการพฒันาสหกจิศกึษา  โดยมี

นโยบายส่งเสรมิสนับสนุนการจดัการศึกษาระบบสหกิจ

ศึกษาอย่างต่อเน่ืองและยัง่ยืน  เพื่อให้บัณฑิตมีความ

สมบูรณ์พรอ้มมคุีณภาพและคุณลกัษณะทีต่รงตามความ

ต้องการขององค์กรผู้ใช้บัณฑิต  โดยบูรณาการความ

ร่วมมอืระหว่าง สกอ. สมาคมสหกจิศกึษาไทย เครอืข่าย

เพื่อพัฒนาอุดมศึกษา สถาบันอุดมศึกษา นักศึกษา 

องคก์รผูใ้ช้บณัฑติและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพื่อพฒันา

คุณภาพการจดัการศกึษาด้วยสหกจิศกึษา[5]  สกอ. 

กําหนดเป้าหมายไวว้่า ในปี 2551 มจีํานวนนักศกึษาสห

กจิศกึษาเพิม่ขึน้เป็น 16,500 คน  สถาบนัอุดมศกึษาเขา้

ร่วมโครงการสหกิจศึกษาเพิ่มขึ้นเป็น 106 แห่ง และมี

จํานวนองค์กรผู้ใช้บณัฑิตเข้าร่วมโครงการสหกิจศึกษา

เพิม่ขึน้อย่างมคุีณภาพและยัง่ยนื 7,040 แห่ง[6]  ผลการ

ดําเนินงานด้านสหกิจศึกษาจากข้อมูลของ สกอ. ที่

นําเสนอในการสมัมนาและแสดงผลงานดา้นสหกจิศกึษา 

เครือข่ายสหกิจศึกษาภาคกลางตอนบนกลุ่มที่ 1 เมื่อ

วนัที่ 14 กนัยายน 2552 ว่า  มีจํานวนนักศึกษาสหกิจ

ศกึษา 12,974 คน  สถาบนั อุดมศกึษาจดัสหกจิศกึษา 

57 แห่งและสถานประกอบการที่เข้าร่วมสหกิจศึกษา 

6,265 แห่ง ซึง่ตํ่ากว่าเป้าหมาย  ปญัหาเชงิประจกัษ์ใน

การดําเนินงานสหกิจศึกษา คือ การจัดการให้ทุกฝ่ายที่

เกีย่วขอ้งทัง้ นักศกึษา บุคลากรของสถาบนัการศกึษาและ

สถานประกอบการใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจในหลกัการสหกจิ

ศกึษา   จากการประเมนิความต้องการและความคาดหวงั

ของบุคลากรเครือข่ายสหกิจศึกษาในการส่งเสริมและ

สนับสนุนสหกจิศกึษาจาก สกอ.  [7] บุคลากรประเมนิว่า

สถาบันอุดมศึกษาของตนเองสามารถบริหารจัดการ

ดา้นสหกจิศกึษาไดเ้ป็นอย่างด ีอยู่ในระดบัมากถึงมาก

ที่สุดร้อยละ 32.81 อยู่ในระดบัปานกลางถึงน้อยที่สุด

ร้อยละ 67.19 ซึ่งสะท้อนว่าบุคลากรส่วนใหญ่เห็นว่า

สถาบนั อุดมศกึษายงับรหิารจดัการดา้นสหกจิศกึษาได้

ไม่ด ีรายละเอยีดเป็นดงัตารางที ่1 

ตารางท่ี 1 ขอ้มูลความคดิเหน็ทัว่ไปต่อการดําเนินงาน  

 สหกจิศกึษา 

สถาบนัของท่านสามารถบรหิาร

จดัการดา้นสหกจิศกึษาไดเ้ป็น

อย่างด ี

รอ้ยละ 

มากทีส่ดุ 11.50 

มาก 21.31 

ปานกลาง 47.51 

น้อย 16.40 

น้อยทีส่ดุ 3.28 

  

 จากความเป็นมาและความสาํคญัของปญัหาดงักล่าว

พบว่า ปจัจยัแห่งความสําเรจ็ของการจดั  สหกจิศกึษา

ต้องอาศยัความร่วมมอืและการดําเนินการร่วมกนัของ

หลาย ๆ ฝ่าย โดยเฉพาะอย ่า งยิ ่ง หน่วยงานที ่มี

บทบาทเกี่ยวข้องโดยตรง ได้แก่ สถาบันอุดมศึกษา

และสถานประกอบการ  จงึควรศกึษา พฒันารูปแบบ

การจดัการของหน่วยงานทีเ่ป็นผูบ้รหิาร จดัการงานสห

กจิศกึษาสหกจิศกึษาในสถาบนัอุดมศกึษา  เพื่อให้การ

ดาํเนินงานสหกจิศกึษา การสรา้งเครอืข่ายความร่วมมอื

ระหว่างสถาบนัอุดมศกึษากบัสถานประกอบการและการ

เตรียมความพร้อมของสถานประกอบการในการจัด   

สหกจิศกึษาให้เกดิประสทิธภิาพ  ส่งเสรมิสนับสนุนให้
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การจดัการศกึษาระบบสหกจิศกึษามคีวามต่อเน่ืองและ

ยัง่ยืน โดยใช้สถาบันอุดมศึกษาเฉพาะทางด้าน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของรัฐซึ่งมีการจัดสหกิจ

ศกึษาเป็นจาํนวนมากเป็นกรณีศกึษา 

 

2.  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 2.1  สหกจิศกึษา  

 สหกจิศกึษา คอืรูปแบบหน่ึงของการจดัการศกึษาเชงิ

บูรณาการกับการทํางาน มหาวิทยาลัยกับสถาน

ประกอบการร่วมกันจัดการศึกษาที่เน้นให้นักศึกษา

ได้รับประสบการณ์จากการปฏิบัติงานจริงในสถาน

ประกอบการ (Work Based Learning, WBL) ก่อน

สาํเรจ็การศกึษา โดยใหน้กัศกึษาไปปฏบิตังิานเตม็เวลา

ในสถานประกอบการ ได้ทํางานตรงตามสาขาวิชาชีพ

เป็นเวลา 16 สปัดาห์ (4 เดือน)  หรอืมากกว่า ทัง้น้ี

นักศกึษาจะไม่อยู่ในสถานะของนักศกึษาฝึกงาน แต่จะ

เป็นเสมือนเจ้าหน้าที่หรอืพนักงานปฏบิตัิงานชัว่คราว 

ซึง่นกัศกึษาอาจจะไดร้บัสวสัดกิาร ค่าจา้งหรอืค่าตอบแทน

ตามความเหมาะสม โดยสถานประกอบการจดัหาพีเ่ลีย้ง 

(Mentor หรอื Job Supervisor) ทําหน้าทีก่ํากบัและดูแล

ทําให้นักศึกษาสามารถเรียนรู้และพฒันาทกัษะได้ตรง

ตามความต้องการของสถานประกอบการ  มีโอกาส

สรา้งความคุน้เคย ความเขา้ใจโลกของการทํางานกบัการ

เรียนรู้ การประยุกต์ความรู้ทกัษะการทํางานและทกัษะ

เฉพาะที่สมัพนัธ์กบัวิชาชีพพฒันาทกัษะวิชาชีพ พฒันา

ตนเอง มีความพร้อมที่จะเริ่มทํางานได้ทันทีเมื่อจบ

การศกึษา [8][9] 

2.2  ปจัจยัแห่งความสาํเรจ็ในการจดัสหกจิศกึษา  

 วจิิตร และอลงกต [10]  กล่าวว่า  ปจัจยัแห่งความ 

สําเรจ็หลกั คอื 1) สถานศกึษากบัสถานประกอบการถือ

เป็นความรับผิดชอบร่วมกันในลักษณะหุ้นส่วนสหกิจ

ศกึษา (Coop Partnership) เป็นพนัธกจิและภาระกจิร่วม

ทีม่นีโยบายและแผนงานทีช่ดัเจนและต่อเน่ือง  2) จดัเป็น

ส่วนหน่ึงของระบบการศึกษา โดยถือเป็นองค์ประกอบ

สาํคญัของหลกัสตูรดําเนินการเป็นระบบครบกระบวนการ

ตามมาตรฐานสหกิจศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศกึษาศกึษา 3) มกีารกําหนดส่วนงานและบุคลากร

ผูร้บัผดิชอบการบรหิารและการจดัการสหกจิศกึษา ทัง้ใน

สถานศกึษาและสถานประกอบการ  4) สรา้งความพรอ้ม

ในองคก์รทีจ่ดัสหกจิศกึษาใหม้คีวามพรอ้มทุกดา้น ก่อนที่

จะจดัสหกจิศกึษา 5) มกีารติดตามประเมนิผลการจดัสห

กจิศกึษาคู่ขนานกบัการจดัเพื่อนําผลมาใชใ้นการแกป้ญัหา

และพฒันาการจดัสหกจิใหด้ยีิง่ขึน้ 

2.3  โครงสรา้งการบรหิารหน่วยงานสหกจิศกึษา 

 โครงสรา้งการบรหิารหน่วยงานสหกจิศกึษาในประเทศ

ไทย พจมาลย์ และคณะ [11]  สรุปว่าที่ผ่านมามี

สถานศกึษาต่าง ๆ ทีจ่ดัสหกจิศกึษาใชรู้ปแบบการบรหิาร

และการจดัการสหกจิศกึษาอยู่ 3 รูปแบบ คอื  1) การ

บรหิารและการจดัการสหกจิศกึษาโดยมีหน่วยงานกลาง

ระดบัสถานศกึษา  2) การบรหิารและการจดัการสหกจิ

ศกึษาโดยหน่วยงานกลางระดบัคณะวชิาและ  3) การ

บริหารและการจดัการสหกิจศึกษาโดยภาควิชา  ใน

ต่างประเทศ สมาคมสหกิจศกึษาแคนนาดา (Canadian 

Association for Co-operative Education, CAFCE) [12] 

ไดส้รุปรปูแบบของการจดัผงัองคก์รการบรหิาร งานสหกจิ

ศกึษาไว ้5 รูปแบบ ไดแ้ก่ 1) การบรหิาร  โดยหน่วยงาน

กลาง  (Centralized Administration)  2) การบรหิารงาน

โ ด ย ห น่ ว ย ง า น ร ะ ดั บ ค ณ ะ วิ ช า  (Decentralized 

Administration)  3) การบรหิารงาน แบบผสมระหว่าง

หน่วยงานกลางและคณะวิชา (Centralized / 

Decentralized Administration)  4) การบรหิารงานแบบ

คณะทํางานขึน้ตรงกบัส่วนกลาง (Self-Directed Work 

Team) และ 5) การบรหิารแบบหน่วยงานสหกจิศกึษาและ

แนะแนวอาชพี (Combined Co-op and Career 

Education)  

2.4  คู่มอืสหกจิศกึษา 

 การดําเนินงานสหกจิศกึษา องค์กรที่ดูแลรบัผดิชอบ

ด้านสหกิจศกึษาได้มกีารจดัทําคู่มือสหกิจศกึษาเพื่อให้

เป็นแนวทางในการดาํเนินงานสหกจิศกึษา ในต่างประเทศ

พบว่าคู่มอืสหกจิศกึษามกีารจดัทําจากองคก์รหลายระดบั 

ทัง้องค์กรระดบัประเทศ องค์กรระดบัรัฐหรือหน่วยงาน

ทอ้งถิน่และองคก์รระดบัสถานศกึษา ตวัอย่างเช่น 

 คู่มือสหกิจศึกษา โดยสมาคมสหกิจศึกษาแคนาดา 

สาระหลักในคู่มือประกอบด้วย บทนําเกี่ยวกับสหกิจ

ศึกษา ประวัติของสหกิจศึกษา สมาคมสหกิจศึกษา 

แนวคิดในการจัดสหกิจศึกษา รูปแบบการบริหารงาน  

สหกิจศึกษา การพฒันาโปรแกรมและแผนการจดัสหกิจ

ศึกษา การจดัการข้อมูล กลยุทธในการแสวงหาความ
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ร่วมมอืในการจดัสหกจิศกึษา กจิกรรมการดําเนินงานสห

กจิศกึษา [12] 

 คู่มือสําหรับสหกิจศึกษา การฝึกงานและการลง 

ทะเบยีนฝึกงาน โดยคณะกรรมการการศกึษารฐัอลินิอยส ์

สาระหลักในคู่มือประกอบด้วย บทนําเกี่ยวกับสหกิจ

ศึกษา แนวทางสําหรับกรรมการ สถานศึกษา การ

วางแผนและพัฒนาสหกิจศึกษา การสร้างและรักษา

ความสมัพนัธ์ที่พึงประสงค์กบัองค์กร  การประสานงาน

โครงการสหกิจศึกษา  กฎหมายที่เกี่ยวข้อง บทบาท

หน้าที่อาจารย์และเจ้าหน้าที่สหกิจศึกษา การจัด

ทรัพยากรสําหรับสหกิจศึกษา การประเมินผล การลง 

ทะเบียน หน่วยงานสหกิจศึกษา ตัวอย่างหลักสูตรการ

ฝึกสหกิจศึกษา ข้อคิดบางประการสําหรับสหกิจศึกษา 

[13]  

 คู่ มือสหกิจศึกษาสําหรับอาชีวะเทคนิคศึกษา 

มหาวิทยาลัยแมสซาชูเซตส์ สาระหลักในคู่มือ

ประกอบด้วย บทนํา นิยามของสหกิจศึกษา ภาค

การศกึษาของสหกจิศกึษา มาตรฐานบุคลากรสหกจิศกึษา  

กฎหมายการฝึกวชิาชพีสําหรบัเยาวชน การวางแผนสห

กจิศกึษา บทบาทหน้าที่ของภาคสีหกจิศกึษา การบูรณา

การวิชาการกบัทางเทคนิค สหกิจศึกษาสําหรบัผู้พิการ 

การลงทะเบยีนและการปฏบิตัิงานสหกจิศกึษา เครื่องมอื

ในการประเมินการปฏบิตัิงาน การเกบ็บนัทึกงานสหกิจ

ศกึษา ระเบยีบขอ้บงัคบั ตวัอย่างการประยุกต์เขา้กบัสห

กจิศกึษา ตวัอย่างขอ้ตกลงสาํหรบัสหกจิศกึษา [14] 

2.5  ขอ้คน้พบและขอ้เสนอแนะจากงานวจิยั 

 ปฐมาวดี [15] ศึกษาเรื่ องสภาพและปญัหาการ

ดําเนินงานโครงการสหกิจศึกษามีข้อค้นพบและ

ขอ้เสนอแนะไว้ว่า 1) การบรหิารจดัการโครงการสหกิจ

ศึกษาโดยคณะ/ภาควิชา/สาขาวิชาควร มีการปรบัปรุง

หลกัสตูร โดยการมสี่วนร่วมของคณาจารยท์ีเ่กีย่วขอ้งทุก

ท่านภายในคณะให้เอื้อต่อรายวิชาสหกิจศึกษาและควร

สนับสนุนให้คณาจารย์เข้าร่วมโครงการฯ มากขึ้น เพื่อ

รองรบัจาํนวนนกัศกึษาทีเ่ขา้ร่วมโครงการฯ ไดอ้ย่างทัว่ถงึ  

2) ศูนย์ประสานงานสหกจิศึกษา ควรมีบทบาทในการ

ติดต่อประสานงานสถานประกอบการให้กับคณะหรือ

ภาควิชาฯ เพิ่มขึ้นมากกว่าเดิม เพื่อที่จะได้มีสถาน

ประกอบการที่เพยีงพอต่อความต้องการ  3) คณะ/

ภาควิชา/สาขาวชิา ควรมีการกําหนดบุคลากรประจํามา

ปฏิบตัิหน้าที่รบัผิดชอบงานสหกิจศกึษาโดยตรงเพื่อให้

การปฏิบตัิมีประสทิธิภาพ และเกดิความต่อเน่ืองในการ

บริหารจัดการโครงการสหกิจศึกษา จากแผนการ

ดําเนินงานส่งเสริมสหกิจศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา

ระหว่างปี พ.ศ. 2551-2555 [2] ระบุว่า ปญัหาเกีย่วกบั

ความรู ้ความเขา้ใจในหลกัการสหกจิศกึษาของทุกฝ่ายที่

เกี่ยวข้องทัง้ สถานประกอบการ นักศึกษา ตลอดจน

บุคลากรของสถาบนัอุดมศกึษาเป็นปญัหาเชงิประจกัษ์ ใน

การดาํเนินงานโครงการสหกจิศกึษามาโดยตลอด   

 นีรนุชและคณะ[16]ติดตามผลการส่งนิสิตเข้าปฏิบัต ิ

งานในสถานประกอบการตามโครงการสหกจิศกึษา  พบว่า 

สถานประกอบการสว่นใหญ่เหน็ความสาํคญัและประโยชน์

ของโครงการสหกจิศกึษา  โดยสถานประกอบการบางแห่ง

ยงัไม่เขา้ใจสหกจิศกึษาอย่างชดัเจนและคดิว่าโครงการสห

กิจศึกษามีความคล้ายคลึงกบัการฝึกงานจึงไม่ได้มอบ 

หมายงานให้กบันิสติตรงกบัสาขาวชิาที่เรยีนมากนัก  มี

สถานประกอบการจํานวนน้อยเท่านัน้ทีเ่ขา้ใจและเขา้ร่วม

โครงการสหกิจศึกษาในอนาคตหากสถาบนั อุดมศึกษา

เกดิการตื่นตวั โดยจดัให้มรีะบบสหกจิศกึษาในหลกัสูตร

ต่าง ๆ มากขึน้ อาจประสบกบัปญัหาในเรื่องจํานวนสถาน

ประกอบการมีจํากัดไม่เพียงพอต่อการรองรับจํานวน

นกัศกึษา 

 

3.  วิธีดาํเนินการวิจยั   

 การวจิยัอาศยักระบวนการหลากหลายวธิ ีประกอบดว้ย 

3.1  การศกึษาเอกสาร งานวจิยั กฎหมายและระเบยีบ

ที่เกี่ยวข้อง  การเข้าร่วมสัมนา การสํารวจภาคสนาม 

(Field Survey) การสาํรวจขอ้มลู สงัเกตการณ์แบบไม่มี

สว่นร่วม (Non - participative Observation)  

3.2  สมัภาษณ์เชงิลกึผู้บรหิารและผู้ปฏบิตังิานที่

เกีย่วขอ้ง (In-depth Interview)  จากสถานศกึษาและ

สถานประกอบการ ถึงสถานภาพปจัจุบันของการจัด

การศกึษาระบบสหกจิศกึษาของประเทศไทย  กลุ่มตวัอย่าง

ที่ส ัมภาษณ์ใช้การเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง

(Purposive sampling) จากสถาบันการศึกษาเฉพาะ

ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของรัฐจํานวน 4 

แห่ง กบัสถานประกอบการทางด้านอุตสาหกรรมการ

ผลติ คอมพวิเตอร์และเทคโนโลยกีารสื่อสาร จํานวน 6 

แห่ง  การสมัภาษณ์แบบแบบมีโครงสร้าง (Structured 
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Interview) เป็นการสมัภาษณ์ที่มีการกําหนดหวัขอ้ไว้แล้ว  

ลกัษณะคาํถามที่ต้องการข้อมูลที่ลึกซึ้ง (Probes)  เป็น

คาํถามปลายเปิดทีใ่หผู้ถู้กสมัภาษณ์สามารถตอบไดอ้ย่าง

มอีสิระ   

3.3  วเิคราะหจ์ุดแขง็ จุดอ่อน ปจัจยัแห่งความ สาํเรจ็ 

ปญัหาและอุปสรรค โดยทําการวิเคราะห์ สังเคราะห์

รปูแบบการจดัการหน่วยงานสหกจิศกึษา 

3.4  ดําเนินการสรา้ง/จดัทําองคป์ระกอบของรูปแบบ

การจดัการหน่วยงานสหกจิศึกษาแต่ละด้าน แล้วประเมิน

ความพึงพอใจ/ความเหมาะสม โดยใช้กลุ่มตัวอย่างแบบ

เจาะจง หรอืการยอมรบัจากหน่วยงานทีใ่ชเ้ป็นกรณีศกึษา 

3.5 นําองค์ประกอบของรูปแบบการจดัการ

หน่วยงานสหกิจศึกษาให้ผู้ทรงคุณวฒิพิจารณา ให้

ขอ้เสนอแนะโดยการจดัสนทนากลุ่ม (Focus Group 

Discussion) ระดมความคิดเห็นจากผู้เชี่ยวชาญที่มี

ประสบการในด้านสหกิจศึกษา ด้วยการเลือกใช้กลุ่ม

ประชากรแบบเจาะจง โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่ร่วม

สนทนาเป็นผูท้รงคุณวุฒจิากสถานศกึษาจํานวน 4 คน 

จากมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรแ์ละ มหาวทิยาลยัราชมงคล

พระนคร และผูท้รงคุณวุฒจิากสถานประกอบการ 8 คน  

จาก บรษิทัเจรญิโภคภณัฑว์ศิวกรรมจํากดั บรษิทั ซ.ีพ.ี

แลนด์ จํากดั (มหาชน)  บริษัทฤทธา จํากดั  บริษัท

อินทรชัยคอนสตรัคชัน่ จํากัด บริษัทไทยโพลีคอนส ์

จํากดั (มหาชน) บริษัทเวสเทริ์น ดจิิตลั (ประเทศไทย)

จาํกดัและบรษิทับทิไวส้ ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

 

4.   ผลการวิจยั 

 รูปแบบการจดัการหน่วยงานสหกจิศกึษาแบ่งออกได้

เป็น 2 ส่วน ซึ่งประกอบด้วยด้านโครงสร้างการบริหาร

หน่วยงานสหกจิศกึษาและดา้นกลไกในการสนับสนุนการ

ดาํเนินงานสหกจิศกึษา 

 4.1  ผลการพัฒนาด้านโครงสร้างการบริหาร

หน่วยงานสหกจิศกึษา โครงสรา้งการบรหิารหน่วยงาน

สหกิจศึกษาที่ผู้วิจ ัยได้พฒันาขี้นมีองค์ประกอบอยู่ 3 

ส่วน คือ โครงสร้างหน่วยงาน  สหกิจศึกษา  องค์กร

บริหารงานสหกิจศึกษาและทรัพยากรสนับสนุน ซึ่งมี

รายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 

 โครงสร้างหน่วยงานสหกิจศึกษา แบ่งเป็น 3 ระดับ 

ได้แก่ หน่วยงานกลางของมหาวิทยาลยั เป็นศูนย์กลาง

การดําเนินงานและการบริหารจัดการ  ต่าง ๆ ของ

โครงการสหกิจศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายของ

มหาวิทยาลัยและรัฐบาล หน่วยงานระดับคณะวิชา

รับผิดชอบในการส่งเสริม  ประสานงานการจัดสหกิจ

ศึกษาในคณะและหน่วยงานกลางระดับมหาวิทยาลัย 

หน่วยงานระดับภาควิชา/สาขาวิชารับผิดชอบในการ  

จดัทําหลกัสูตร แผนการสอนและเตรยีมความพร้อมของ

นักศึกษา พิจารณาคัดเลือกนักศึกษาสหกิจศึกษาและ

สถานประกอบการ จดัอาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์นิเทศ

นกัศกึษาสหกจิศกึษาและประสานงานการจดัสหกจิศกึษา

ในคณะและหน่วยงานสหกจิศกึษาระดบัมหาวทิยาลยั 

 องค์กรบริหารงานสหกิจศึกษา มีคณะ กรรมการ

ดําเนินการโครงการสหกิจศึกษาประจําหน่วยงาน 

ประกอบด้วย  คณะกรรมการสหกิจศึกษาระดับ

มหาวทิยาลยั คณะกรรมการสหกจิศกึษาระดบัคณะวชิา

และคณะกรรมการสหกจิศกึษาระดบัภาควชิา 

 ทรัพยากรสนับสนุนทรัพยากรสําคัญที่ควรจัดให้มี

ประจาํศนูยห์รอืหน่วยงานสหกจิศกึษา ไดแ้ก่  1) บุคลากร

ประจําศูนย์/สํานักงานสหกจิศกึษา เช่น ฝ่ายบรหิารงาน

ทัว่ไป ฝ่ายพัฒนางานสหกิจศึกษาฝ่ายข้อมูลและ

สารสนเทศ งานทะเบยีนและวดัผล เป็นต้น  2) อาคาร 

สถานที่ เช่น สํานักงานปฏิบัติการสหกิจศึกษา ห้อง

ประชุม/รับแขก  3) อุปกรณ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เช่น 

เฟอร์นิเจอร์สํานักงาน เครื่องถ่ายเอกสาร/สแกนเนอร ์

เครื่องพมิพ์ เครื่องโทรสาร โทรศพัท์ ระบบอนิเตอร์เน็ต 

เทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร์ Projector กล้อง

ถ่ายรปู วดีทีศัน์ เป็นตน้ 

 4.2 ผลการพัฒนากลไกในการสนับสนุนการ

ดาํเนินงานสหกจิศกึษา ไดแ้ก่ 

 การจดัประชุมสมัมนาหน่วยงานสหกิจศึกษาต้องจัด

ประชุมสมันาบุคลากรในสถาบนัการศกึษาเพื่อใหบุ้คลากร

เข้าใจในการจัดการศึกษาระบบสหกิจศึกษาและสร้าง

ความตระหนักถึงความสําคญัและประโยชน์ของการจดั

การศึกษาระบบสหกิจศึกษา การวางแผนดําเนินการ

จดัการเรียนการสอนในรูปแบบที่เป็นสหกิจศึกษาและ

บุคลากรได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นสามารถนําความรู้/

แนวคิดไปปรับใช้ในการส่งเสริมสนับสนุนการจัด
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การศึกษาระบบสหกิจศึกษาของสถาบัน การศึกษา  

โดยจดัทําเป็นโครงการประชุมสมันาในมหาวิทยาลัย

เฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ใช้เป็น

กรณีศึกษาจํานวน 3 โครงการ ได้แก่ 1) โครงการ

บรรยายพเิศษเริม่ตน้โครงการ  สหกจิศกึษา เรื่อง “การ

ดําเนินงานสหกจิศกึษา : ขอ้ดแีละขอ้จํากดั” ผลการ

ประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับพึงพอใจมาก มี

ค่าเฉลี่ย 4.06 2) โครงการสมัมนาเรื่อง “ทําไมต้องสห

กจิศกึษา สหกจิศกึษาจดัอย่างไร” ผลการประเมนิความ

พงึพอใจอยู่ในระดบัพงึพอใจมาก มคี่าเฉลี่ย 3.75 และ 

3)โครงการสัมมนาเรื่อง “การนําเสนอแผนงานและ

หลกัสตูรตามมาตรฐานสหกจิศกึษา” ผลการดําเนินงาน

มีคณะวิชาได้นําเสนอแผนงานและหลักสูตรตาม

มาตรฐานสหกจิศกึษาและแลกเปลีย่นความคดิเหน็ดา้น

แผนการดําเนินงาน จํานวน 6 คณะวิชา มีจํานวน

หลักสูตรตามมาตรฐานสหกิจศึกษา 18 หลักสูตร  

เพิม่ขึน้จากเดมิทีเ่คยดาํเนินการอยู่ 3 คณะวชิา จํานวน 

4 หลกัสตูร 

 การจดัทําเอกสารสื่อประชาสมัพนัธ์ เป็นการสนับสนุน

การดําเนินงานสหกิจศึกษาเพื่อเสริมสร้าง ความรู้ความ

เข้าใจในสหกิจศึกษา สนับสนุนการดําเนินงานสหกิจ

ศกึษา จูงใจใหบุ้คลากรเขา้ร่วมดําเนินงานสหกจิศกึษา

และสร้างความร่วมมือกบัสถานประกอบการ โดยการ

จัดทําเป็นแผ่นพับประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้สถาน

ประกอบการสมัครเป็นสมาชิกของหน่วยงานสหกิจ

ศกึษา แผ่นพบัประชาสมัพนัธ์แนะนําหน่วยงานสหกจิ

ศกึษาและสื่อผสม ประชาสมัพนัธเ์ชญิชวนใหส้มคัรเป็น

สมาชิกของหน่วยงานสหกิจศึกษา รูปแบบของสื่อมี

รูปภาพและอกัษรประกอบคําบรรยายบรรจุลงแผ่นซีด ี 

ผลการดําเนินงานหน่วยงานในมหาวิทยาลยัที่ใช้เป็น

กรณีศึกษายอมรบัและนําไปใช้ในการดําเนินงานของ

หน่วยงาน 

 การจดัทาํประกาศขอ้บงัคบัเพื่อสนับสนุนและรองรบั

การดํา เ นินงานสหกิจศึกษานับ เ ป็นสิ่งจํ า เ ป็นที่

สถานศึกษาต้องจัดทํา  ทัง้น้ีเน่ืองจากการจัดสหกิจ

ศึกษาเป็นการดําเนินร่วมกนัทัง้สถานศึกษาและสถาน

ประกอบการ นักศึกษาไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพนอก

สถานศกึษา ประกาศ ขอ้บงัคบัดา้นการบรหิาร การเงนิ 

ต้องเอื้อและสนับสนุนภารกิจในการดําเนินงานสหกิจ

ศกึษา โดยจดัทําเป็นข้อบงัคบัมหาวิทยาลยัว่าด้วย 

สหกิจศึกษา และประกาศมหาวิทยาลัยเรื่อง กําหนด

อัตราเบี้ยประชุม ค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานโครงการสหกิจศึกษา ผลการดําเนินงาน

มหาวทิยาลยัทีใ่ชเ้ป็นกรณีศกึษายอมรบัและนําไปใชใ้น

การดาํเนินงานของมหาวทิยาลยั 

 การจดัทําคู่มือสําหรบัการดําเนินงานสหกิจศึกษา

เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในสหกิจศึกษา 

สนับสนุนการดําเนินงานสหกจิศกึษา จูงใจให้บุคลากร

เขา้ร่วมดําเนินงานสหกจิศกึษา การวดัและประเมนิผล

สหกิจศึกษาและความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

สาระในคู่มือประกอบด้วยความหมายและหลักการ

ของสหกจิศกึษา บทบาทหน้าที่ของนักศกึษา อาจารย ์ 

ที่ปรกึษาและเจ้าหน้าที่สหกจิศกึษากระบวนการสหกจิ

ศกึษาและคําแนะนําในการจดัทําโครงงานสหกจิศกึษา 

บทบาทของสถานประกอบการกบัสหกจิศกึษาและสทิธิ

ประโยชน์จากการจดัสหกจิศกึษา  ได้คู่มอืสหกจิศกึษา

เป็น 2 ฉบบั คอื คู่มอืสหกจิศกึษาสําหรบันักศกึษาและ

อาจารยท์ีป่รกึษา  การประเมนิความเหมาะสมของคู่มอื 

จากผูป้ระเมนิซึง่เป็นนกัศกึษาทีก่าํลงัปฏบิตัสิหกจิศกึษา 

10 คนและอาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา 10 คน  ผลการ

ประเมนิโดยรวมเหน็ว่าคู่มอืมคีวามเหมาะในระดบัมาก มี

ค่ า เฉลี่ ย  4.34   คู่ มือสหกิจศึกษาสําหรับสถาน

ประกอบการ การประเมนิความเหมาะสมของคู่มอื จากผู้

ประเมินซึ่งเป็นบุคลากรของสถานประกอบการทัง้ที่เคย

และยงัไม่เคยรบันักศึกษาสหกิจจํานวน 10 แห่ง ผลการ

ประเมนิโดยรวมเหน็ว่าคู่มอืมคีวามเหมาะในระดบัมาก มี

ค่าเฉลีย่ 4.31 

 

5.   สรปุผล 

 รูปแบบการจดัการหน่วยงานสหกจิศกึษาทีผู่้วจิยัแบ่ง

ออกไดเ้ป็น 2 สว่น คอืดา้นโครงสรา้งการบรหิารหน่วยงาน

และดา้นกลไกในการสนับสนุนการดําเนินงานสหกจิศกึษา  

การพฒันาในแต่ละดา้นมผีลการประเมนิความพงึพอใจหรอื

ความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก ในส่วนทีใ่ชก้รณีศกึษาจาก

หน่วยงานผลเป็นที่ยอมรับและนําไปใช้ดําเนินงาน เมื่อ

นําไปเสนอให้ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณา ความคิดเห็นและ

ขอ้เสนอแนะในแต่ละดา้นสอดคล้อง กบัที่ไดด้ําเนินการไว ้ 

สรุปได้ว่ารูปแบบการจัดการหน่วยงานสหกิจศึกษาใน
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สถาบันอุดมศึกษาที่พัฒนาขึ้นน้ี สามารถนําดําเนินการ

จัดสหกิจศึกษาในสถาบัน อุ ดมศึกษาได้ อย่ างมี

ประสทิธภิาพ โดยรปูแบบการจดัการหน่วยงานสหกจิศกึษา 

ส่วนแรก คือ ด้านโครงสร้างการบรหิารหน่วยงาน สหกิจ

ศกึษา  สถาบนัการศกึษาต้องจดัโครงสรา้งหน่วยงานสห

กจิศกึษา องค์กรบรหิารงานสหกิจศกึษาและทรพัยากร

สนับสนุน ส่วนที่สองด้านกลไกในการสนับสนุนการ

ดําเนินงานสหกจิศกึษา ไดแ้ก่ การจดัประชุมสมัมนา การ

จัดทําเอกสารสื่อประชาสมัพันธ์  การจัดทําประกาศ

ขอ้บงัคบัเพื่อสนับสนุนและรองรบัการดําเนินงานสหกจิ

ศกึษา การจดัทาํคู่มอืสาํหรบัการดาํเนินงานสหกจิศกึษา     

 รูปแบบการจดัหน่วยงานสหกจิศกึษาทัง้ 2 ส่วน จะ

เป็นกลไกร่วมกนัในการเสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจให้

บุคลากรในการจดัการศกึษาระบบสหกจิศกึษา สรา้งความ

ตระหนักถึงความสําคัญและประโยชน์ของการจัด

การศกึษาระบบสหกิจศกึษา จูงใจให้บุคลากรเขา้ร่วม

ดําเนินงานสหกจิศกึษาสนับสนุนการดําเนินงานสหกจิ

ศกึษาเกดิประสทิธภิาพมคีวามต่อเน่ืองและยัง่ยนื 
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การประเมินปริมาณน้ําท่าด้วยแบบจาํลอง SWAT 

กรณีศึกษาพืน้ท่ีลุ่มน้ําลาํพระเพลิงตอนบน 
 

ภทัราพร  แสงทอง1* และ ปรยีาพร  โกษา2 

 

บทคดัยอ่ 

 แบบจาํลอง SWAT เป็นแบบจาํลองกระบวนการทางอุทกวทิยาทีส่ามารถเชื่องโยงไดก้บัขอ้มูลระบบสารสนเทศทาง

ภูมศิาสตร ์(GIS) และเป็นแบบจําลองที่มกีารเปลี่ยนแปลงพารามเิตอร์ตามพื้นที่แบบกระจายพารามเิตอร ์ถูกนํามา

ทดสอบเพื่อประเมนิปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายเดอืนในพืน้ทีลุ่่มน้ําลาํพระเพลงิตอนบน และวเิคราะหป์รมิาณน้ําท่าเฉลีย่ราย

ปีทีเ่กดิขึน้จากปรมิาณน้ําฝน ณ คาบการเกดิซํ้า 10 ปี 20 ปี 50 ปี และ 100 ปี โดยอาศยัขอ้มลูแบบจําลองความสงู

เชงิเลข (DEM) ขอ้มูลการใชป้ระโยชน์ทีด่นิ ขอ้มูลดนิ ขอ้มูลอุตุนิยมวทิยา และขอ้มลูอุทกวทิยา จากผลการศกึษาการ

ประเมนิปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายเดอืนพบว่า ปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายเดอืนทีไ่ดจ้ากแบบจําลอง SWAT มคีวามสอดคลอ้ง

กบัค่าทีไ่ดจ้ากการตรวจวดัเป็นอยา่งด ีโดยผลการสอบเทยีบแบบจาํลอง ทีส่ถานีวดั M.171 ในช่วง พ.ศ.2546-2549 ให้

ค่าสมัประสทิธิก์ารตดัสนิใจ (R2) เท่ากบั 0.84 ค่า Nash-Sutcliffe efficiency (NSE) เท่ากบั 0.84 และผลการตรวจ

พสิูจน์แบบจําลองในช่วง พ.ศ.2550-2553 ให้ค่าสมัประสทิธิก์ารตัดสนิใจ (R2) เท่ากบั 0.89 ค่า Nash-Sutcliffe 

efficiency (NSE) เท่ากบั 0.90  ดงันัน้สามารถสรุปได้ว่าแบบจําลอง SWAT มคีวามเหมาะสมในการวเิคราะห์หา

ปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายเดอืนในพืน้ทีลุ่่มน้ําลาํพระเพลงิตอนบน  

 ผลการศกึษา พบว่า อ่างเกบ็น้ําลําพระเพลงิมปีรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายปีไหลลงอ่างเท่ากบั 94.11, 104.94, 136.68, 

และ 153.91 ลา้นลูกบาศกเ์มตร สาํหรบัปรมิาณน้ําฝน ณ คาบการเกดิชํ้า 10 ปี, 20 ปี, 50 ปี และ 100 ปีตามลําดบั 

ดงันัน้ การเพิม่ศกัยภาพในการเกบ็กกัน้ําใหม้ากขึน้จงึมคีวามจาํเป็นต่อพืน้ทีด่า้นทา้ยอ่างเกบ็น้ํา นอกจากน้ี ลุ่มน้ําย่อย

บรเิวณตน้น้ําควรอนุรกัษ์ปา่ไม ้พรอ้มทัง้เพิม่อ่างเกบ็น้ําขนาดเลก็และฝายเพื่อชะลอน้ํา และลุ่มน้ําย่อยดา้นทา้ยน้ําควรที่

จะขดุลอกแม่น้ํา เพื่อใหน้ํ้าสามารถไหลลงอ่างเกบ็น้ําลาํพระเพลงิไดด้ ี

 

คาํสาํคญั: น้ําท่า, ลุ่มน้ําลาํพระเพลงิ, SWAT 
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Estimation of Streamflow using SWAT: 

A Case Study of Upper Lam Phra Phloeng River Basin 
 

Phattaraporn  Sangthong1* and Preeyaphorn  Kosa2 

 

Abstract 

 SWAT is embedded with Geographic Information System or GIS. The parameter distributions of SWAT 

were monthly analyzed to estimate the mean monthly streamflow in the Upper Lam Phra Phloeng River 

Basin. The mean monthly streamflow was analyzed using rainfall data at return period 10 year 20 year 50 

year and 100 year. Moreover, the input data of this model were consisted of the Digital Elevation Map (DEM), 

land use, soil characteristic, weather data, and  hydrological data. The monthly calibration at M.171 station 

during 2004-2008 were consisted of a coefficient of determination (R2) = 0.84 and a Nash-Sutcliffe efficiency 

(NSE) = 0.84.  Thereafter, the results of monthly validation during 2009-2010 were contained a coefficient of 

determination (R2) = 0.89 and a Nash-Sutcliffe efficiency (NSE) = 0.90. Then, SWAT is suitable for the mean 

monthly streamflow computation in the Upper Lam Phra Phloeng River Basin.   

 The results presents that the mean annual streamflow to the Lam Phra Phloeng reservoir at return period 

10 years, 20 years, 50 years and 100 years are 94.11 MCM, 104.94 MCM, 136.68 MCM, and 153.91 MCM, 

respectively. Therefore, the capacity of the Lam Phra Phloeng reservoir should be increased to serve the 

downstream area. In addition, the conservation forest, the small reservoirs, and dams should be considered in 

the upstream sub-basin.  For the downstream sub-basin, the river should be dredged to drainage water into 

the Lam Phra Phloeng reservoir.  

 

Keywords: streamflow, Lam Phra Phloeng, SWAT 
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1. บทนํา 

 ในหลายปีที่ผ่านมาประเทศไทยมีการเร่งพัฒนา

เศรษฐกจิและสงัคมของประเทศ ทําใหค้วามต้องการใชน้ํ้า

ทุกภาคส่วนเพิม่ขึน้อย่างรวดเรว็และต่อเน่ือง เช่น ความ

ตอ้งการใชน้ํ้าเพื่อการอุปโภค-บรโิภค ความต้องการใชน้ํ้า

ชลประทานภาคการเกษตร การอุตสาหกรรม และการ

รกัษาระบบนิเวศน์ ซึง่ในปี พ.ศ. 2553 มแีหล่งเกบ็กกัน้ํา

ทีม่คีวามจุเพยีงรอ้ยละ 38 ของปรมิาณน้ําท่ารายปีเท่านัน้ 

[1] ดังนัน้ ในการวางแผนการจดัการทรัพยากรน้ําให้

เหมาะสม จงึจําเป็นจะต้องทราบว่าในพื้นที่นัน้มปีรมิาณ

น้ําตน้ทุนอยู่มากน้อยเพยีงใด เพื่อทีจ่ะนําน้ําต้นทุนนัน้ไป

ใชใ้นการวางแผนการบรหิารจดัการน้ําต่อไป 

 แบบจําลองคณิตศาสตร์หาความสมัพันธ์ของน้ําฝน

น้ําท่า หรือแบบจําลองทางอุทกวิทยาที่ผ่านมาเป็นการ

จําลองน้ําท่าในลกัษณะของการพิจารณารวมและเฉลี่ย

ค่าพารามเิตอรท์ัง้ลุ่มน้ํา แต่แบบจําลอง SWAT (Soil and 

Water Assessment Tool) เป็นแบบจําลองทางอุทกวทิยา

ที่จําลองลักษณะทางกายภาพของลุ่มน้ําแบบกระจาย

พารามเิตอร์ตามสภาพทางกายภาพของพื้นที่จรงิ โดยมี

กระบวนการคาํนวณทีม่ปีระสทิธภิาพ [5]  

 การศึกษาอิทธิพลของการเกษตรต่อปริมาณน้ําใน

พืน้ที่ลุ่มน้ําแม่ทา จ.ลําพูน โดยใชแ้บบจําลอง SWAT มี

วัตถุประสงค์หลักเพื่อประเมินปริมาณน้ําท่าของลุ่ม

น้ําย่อยทีม่กีจิกรรมทางการเกษตร สาํหรบันําไปใชใ้นการ

บรหิารจดัการพืน้ทีลุ่่มน้ําใหม้ปีระสทิธภิาพมากขึน้ ไดท้ํา

การปรบัมาตรฐานแบบจําลองในช่วงเวลา ปี พ.ศ. 2542 

ถงึ ปี พ.ศ. 2551 กบัจุดวดัน้ํา P.77 ของศูนยอุ์ทกวทิยา

และบรหิารน้ําภาคเหนือตอนบน จากผลการศกึษาพบว่า 

แบบจําลอง SWAT สามารถใช้ในการประเมินปริมาณ

น้ําท่า โดยมีความถูกต้องในระดับที่น่าพอใจ (R² = 

0.72,E = 0.72) [3] 

 การศกึษาเกีย่วกบัผลกระทบของการเปลีย่นแปลงการ

ใช้ประโยชน์ทีด่นิต่อปรมิาณน้ําในพื้นที่ลุ่มน้ําปิงตอนบน 

พบว่า การเปลี่ยนแปลงสภาพการใช้ประโยชน์ที่ดินใน

พื้นที่ลุ่มน้ําปิงตอนบนนัน้ มกีารลดลงของป่าไม้การเพิ่ม

พื้นที่เกษตรกรรมและการขยายพื้นที่เขตเมืองมากขึ้น 

เป็นผลให้ เกิดช่ วง น้ํ าหลากและช่ วง น้ํ าแล้ งถี่ ข ึ้น

แบบจําลองทางอุทกวทิยา SWAT ใช้ในการจําลองหา

กระบวนการเกดิปรมิาณน้ําท่าของลุ่มน้ํา โดยใชข้อ้มูลการ

ใชป้ระโยชน์ทีด่นิปี พ.ศ. 2533, 2544 และ 2549 และใช้

ขอ้มูลสภาพอุตุนิยมวทิยาแบบอนุกรมก่อนปี พ.ศ. 2533 

ผลการคํานวณจะเปรียบเทียบกับข้อมูลตรวจวัดสถานี 

P.1 ค่าเฉลี่ยรายปีและรายเดือนมกีารกระจายตวัความ

แตกต่างเลก็น้อย แต่กรณีศกึษาผลกระทบการเปลีย่นแปลง

การใชป้ระโยชน์ทีด่นิยงัไม่สามารถอธบิายไดอ้ย่างชดัเจน 

[4] 

 การประยุกต์ใช้แบบจําลอง SWAT ในพื้นที่ลุ่ม

น้ําเหลอืง เพื่อประเมนิการเคลื่อนทีข่องปรมิาณน้ําท่าและ

ปริมาณตะกอนในช่วงปี ค.ศ. 1992-1997 ทําการสอบ

เทยีบผลทีไ่ดจ้ากแบบจาํลองและขอ้มูลจากสถานีตรวจวดั 

ปี ค.ศ. 1998-1999 ใหค้่าสมัประสทิธิก์ารตดัสนิใจ และค่า

ความน่าเชื่อถือของข้อมูล Nash-Sutcliffe Efficiency 

มากกว่า 0.7 แสดงใหเ้หน็ว่าแบบจําลอง SWAT สามารถ

ใช้เป็นเครื่องมือในในการวิเคราะห์ปริมาณน้ําท่าและ

ปริมาณตะกอน เพื่อใช้สําหรับการวางแผนทางด้าน

ทรพัยากรน้ําและการอนุรกัษ์ดนิ[10] 

 การประยุกต์ใช้แบบจําลอง SWAT ในพื้นที่ลาดเชงิ

เขาและเกษตรกรรมทางตอนเหนือของประเทศกรซี โดย

ศกึษาภายใตส้ภาพอากาศและดนิในแถบเมดเิตอรเ์รเนียน 

ทาํการศกึษาขอ้มลูอตัราการไหลของน้ําท่า ปรมิาณน้ําท่า 

โดยได้ปรบัเทยีบขอ้มูลที่ได้จากแบบจําลอง SWAT กบั

ขอ้มูลทีไ่ด้จากสถานีวดัช่วงปี ค.ศ. 1998-2000 ซึ่งผลที่

ได้มคีวามใกล้เคียงกบัสภาพจริง ให้ค่าสมัประสทิธิก์าร

ตดัสนิใจ (R²) มากกว่า 0.7 และค่า Root Mean Square 

Error (RMSE) มากกว่า 0.3 ผลที่ไดจ้ากการตรวจสอบ

สามารถบอกถึงประสิทธิภาพที่ดีของแบบจําลองและ

สามารถนําผลที่ได้จากแบบจําลองไปใชใ้นการจดัการลุ่ม

น้ําไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ [7] 

 สําหรับพื้นที่ศึกษาในการวิจัยน้ี คือ ลุ่มน้ําลําพระ

เพลิงตอนบน เน่ืองจากเป็นพื้นที่ที่เมื่อเกิดอุทกภัยจะ

สร้างความเดือดร้อนให้กับประชาชนเป็นอย่างมาก 

การศึกษาน้ีได้เลือกใช้แบบจําลอง SWAT ซึ่งเป็น

แบบจาํลองทางอุทกวทิยา ในการพจิารณาค่าปจัจยัต่างๆ 

ทางธรรมชาติด้วยสมการทางคณิตศาสตร์ สําหรับ

วเิคราะห์หาปรมิาณน้ําท่าที่เกดิขึน้ในพื้นที่ลุ่มน้ําลําพระ

เพลงิตอนบน ซึ่งผลที่ได้จากการศกึษาน้ีใช้เป็นแนวทาง
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ในการวางแผนการจดัการทรพัยากรธรรมชาติให้เป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพและยัง่ยืน รวมทัง้การบรรเทา

อุทกภยัที่อาจเกดิขึน้ได้ในอนาคต โดยวตัถุประสงค์ของ

การศึกษาน้ี เพื่อวิเคราะห์ปริมาณน้ําท่าที่เกิดขึ้นจาก

ปรมิาณน้ําฝน ณ คาบการเกดิชํ้า 10 ปี, 20 ปี, 50 ปี และ 

100 ปี 

 

2.  พืน้ท่ีศึกษา 

 ลุ่มน้ําลําพระเพลิงตอนบนอยู่ในเขตพื้นที่จ ังหวัด

นครราชสมีา  มตี้นน้ําจากเทอืกเขาสนักําแพง ไหลผ่าน

อําเภอวงัน้ําเขยีว อําเภอปกัธงชยั และบรรจบกบัแม่น้ํา

มูลทีอ่ําเภอโชคชยั โดยตัง้อยู่ระหว่างละตจิูดที ่14 องศา 

18 ลปิดา ถึง 14 องศา 38 ลปิดาเหนือ และลองจจิูดที ่

101 องศา 29 ลปิดา ถงึ 101 องศา 54 ลปิดาตะวนัออก  

มพีืน้ทีป่ระมาณ 807 ตารางกโิลเมตร มอีาณาเขตตดิต่อ

ดังน้ี ทิศเหนือ ติดต่อกับ อ.ปกัธงชัย จ.นครราชสีมา  

ทิศใต้ ติดต่อกับ อ.ประจันตคาม อ.นาดี จ.ปราจีนบุร ี 

ทศิตะวนัออก ตดิต่อกบั อ.วงัน้ําเขยีว จ.นครราชสมีา และ

ทศิตะวนัตก ตดิต่อกบั อ.ปากช่อง จ.นครราชสมีา (ดงัรูป

ที ่1)  

 

 
 

รปูท่ี 1 ขอบเขตพืน้ทีศ่กึษา 

 

 ลกัษณะภูมิอากาศของลุ่มน้ําลําพระเพลิงตอนบน 

ไดร้บัอทิธพิลจากมรสุมตะวนัตกเฉียงใต้ โดยสภาพฝน

จะเริม่ตกจากปลายเดอืนเมษายน มฝีนทิง้ช่วงในเดอืน

มิถุนายนหรือเดือนกรกฎาคม และจะมีฝนชุกมากใน

เดอืนกนัยายนและตุลาคม เน่ืองจากระยะน้ีมกัจะมพีายุ

ดเีปรสชัน่ผ่านเขา้มา ทีส่ถานีหวังานอ่างเกบ็น้ําลําพระ

เพลงิฝนเฉลีย่จากปี พ.ศ. 2521 – ปี พ.ศ. 2550 เฉลีย่ 

1,135.80 มลิลเิมตร ฝนมากทีสุ่ดปี พ.ศ. 2553 วดัได ้

1,567.60 มลิลเิมตร ส่วนปรมิาณฝนน้อยที่สุดปี พ.ศ. 

2527 วดัได ้714.10 มลิลเิมตร [2] 

 

3.  ระเบียบวิธีวิจยั 

 ในการศกึษาครัง้น้ีมขี ัน้ตอนการศกึษาดงัแสดงในรูป

ที ่2 

 3.1  ข้อมูลท่ีใช้ในการศึกษา 

1) ขอ้มูลแผนทีภู่มปิระเทศ (Topography Map) 

แผนที่ภูมิศาสตร์ในรูปตัวเลขหรือ Digital Elevation 

Model (DEM) ใช้เป็นฐานขอ้มูลที่บอกถึงลกัษณะของ

พืน้ผวิของพืน้ทีลุ่่มน้ําโดยขอ้มูล DEM สามารถใชใ้นเสน้

แบ่งพืน้ทีลุ่่มน้ําย่อยในแต่ละพืน้ทีลุ่่มน้ําได ้[6] 

2) ขอ้มลูแผนทีด่นิ (Soil Map) การศกึษาน้ีจะใช้

แผนที่ดินของจังหวัดนครราชสีมา ซึ่งได้มาจากกรม

พฒันาที่ดนิโดยจะแสดงถึงชนิดและคุณสมบตัิของดนิใน

พืน้ที ่ 

3) ขอ้มูลแผนที่การใช้ประโยชน์ที่ดนิ (Land 

Use/Land Cover Map) การศกึษาน้ีไดใ้ชข้อ้มูลการใช้

ประโยชน์ที่ดินปี พ.ศ.2551 จากกรมพฒันาที่ดิน โดย

นํามาใชส้าํหรบัการแบ่งประเภทของการใชป้ระโยชน์ทีด่นิ

ในแบบจาํลอง SWAT 

4) ขอ้มูลเสน้แนวลําน้ํา แมว้่าขอ้มูลเสน้แนวลํา

น้ําจะสามารถกําหนดไดจ้ากการลากเสน้แม่น้ําโดยอาศยั

แผนที ่DEM แต่ความละเอยีดถูกต้องของแนวแม่น้ําจรงิก็

ยงัมคีวามจาํเป็นต้องใชใ้นแบบจําลองน้ี เพื่อเป็นการเพิม่

ความละเอยีดถูกต้องใหก้บัขอ้มูลเสน้แนวแม่น้ําทีไ่ดจ้าก 

DEM  

5) ขอ้มูลสภาพภูมอิากาศรายวนัตัง้แต่ปี พ.ศ. 

2523 - พ.ศ. 2553 ประกอบดว้ย ปรมิาณน้ําฝน อุณหภูมิ

สงูสุดและตํ่าสุด ซึ่งขอ้มูลเหล่าน้ีสามารถเกบ็รวบรวมได้
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จากสถานีตรวจอากาศ สําหรบัข้อมูลสภาพอากาศที่ใช้

สาํหรบัพื้นที่ลุ่มแม่น้ําลําพระเพลงิ ไดม้าจากสถานีตรวจ

อากาศของกรมอุตุนิยมวทิยาและสถานีวดัน้ําฝนของกรม

ชลประทาน โดยตําแหน่งสถานีแสดงดงัรปูที ่1 

 6) ขอ้มูลน้ําท่าจากสถานีวดัน้ําท่าในพื้นที่ลุ่มน้ําลํา

พระเพลิง เพื่อใช้ในการปรับเทียบแบบจําลอง ซึ่งใน

การศกึษาน้ีได้เลอืกใช้สถานีวดัน้ําท่า M.171 จากศูนย์

อุทกวิทยาและบริหารน้ํา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนล่าง ซึง่ตําแหน่งสถานีแสดงดงัรปูที ่1 

 3.2  แบบจาํลองอทุกวิทยา SWAT 

 Soil and Water Assessment Tool (SWAT) เป็น

แบบจําลองทางอุทกวิทยา สามารถใช้เชื่อมโยงได้กับ

ขอ้มูลระบบ GIS โดย SWAT เป็นแบบจําลองประเภท

จําลองแบบกระบวนการทางอุทกในระดับพื้นที่ลุ่มน้ํา 

(River Basin Scale Model) ซึง่ไดร้บัการพฒันาขึน้เพื่อ

ศกึษาผลกระทบในเชงิปรมิาณของการจดัการพืน้ทีลุ่่มน้ํา

ที่มขีนาดใหญ่และซบัซ้อน โดยเป็นแบบจําลองที่เป็นสา

ธารณสทิธิ ์(Public Domain Model) ซึง่ถูกพฒันาขึน้โดย 

Backland Research Center, TAES และ United States 

Department of Agriculture Agricultural Research 

Service (USDA-ARS) 

 ส่วนประกอบของแบบจําลอง ประกอบดว้ย 2 ส่วน

หลกั คอื สว่นอุทกวทิยาบนผวิดนิ และส่วนการเคลื่อนตวั

ของน้ํา 

1) อุทกวทิยาบนผวิดนิ (ส่วนพืน้ทีลุ่่มน้ําย่อย) 

เป็นแบบจําลองที่ ใช้ควบคุมพื้นที่ ลุ่ ม น้ํ าย่ อยของ

แบบจําลอง SWAT ซึง่แบ่งองคป์ระกอบออกเป็น 8 ส่วน

คอื อุทกวทิยา (Hydrology) สภาพอากาศ (Weather 

Conditions) การตกตะกอน (Sedimentation) อุณหภูมิ

ของดนิ (Soil Temperature) การเตบิโตของพชื (Crop 

Growth) สารอาหารพืช (Nutrients) ยาฆ่าแมลง 

(Pesticides) และการจดัการทางการเกษตร (Agricultural 

Management)  

 

 

 
 

 
 

รปูท่ี 2 ขัน้ตอนการศกึษา 

 

2) สว่นการเคลื่อนตวัของน้ํา เป็นส่วนของการ

เคลื่อนตวัของน้ําในแบบจําลอง SWAT ทีป่ระกอบดว้ย

การเคลื่อนตวัของน้ําผ่านทางน้ํา (Channel Routing) 

และการเคลื่อนตวัของน้ําผ่านอ่างเกบ็น้ํา (Reservoir 

ข้อมูลนําเข้า : 

DEM, เสน้แนวลาํน้ํา, ขอ้มลูอากาศ, ขอ้มลูฝน 

แผนทีก่ารใชป้ระโยชน์ทีด่นิ, แผนทีด่นิ 

SWAT MODEL 

ปริมาณน้ําท่าเฉล่ียรายเดือน 

สอบเทียบแบบจาํลอง 

 

ตรวจพิสูจน์แบบจาํลอง 

 

ปรบัแก้พารามิเตอร์ 

ส้ินสุดการคาํนวณ 

ผา่น 

ผา่น 

ไมผ่า่น 

ไมผ่า่น 

คาํนวณปริมาณน้ําฝนท่ีคาบการเกิดซํ้า 10 

ปี 20 ปี 50 ปี และ 100 ปี ด้วยทฤษฎีการแจก

แจงความถ่ีลก็เพียรซ์นัประเภทสาม 

เลือกข้อมูลปริมาณน้ําฝนในแบบจําลอง 

SWAT (PSWAT) ท่ีใกล้เคียงกบัปริมาณน้ําฝน

ท่ีรอบปีการเกิดซํ้านั้นๆ (PTr) เพื่อหาค่า

ปริมาณน้ําท่า (QSWAT) จากแบบจําลอง 

SWAT ท่ีคาบการเกิดซํา้ต่างๆ 

วิเคราะห์ผลการศึกษา 
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Routing) โดยที่การเคลื่อนตัวของน้ําผ่านทางน้ํา 

ประกอบดว้ยการเคลื่อนตวัของน้ําท่วมผ่านทางน้ําการ

เคลื่ อนตัวของน้ําผ่านแหล่งกักน้ํา (Impoundment 

Routing) การเคลื่อนตวัของตะกอนในทางน้ํา (Channel 

Sediment Routing) และการเคลื่อนตวัของสารอาหาร

และยาฆา่แมลงผ่านทางน้ําสาํหรบัการเคลื่อนตวัของน้ํา

ผ่านอ่างเกบ็น้ํา ประกอบดว้ยสมดุลของน้ําในอ่างเกบ็น้ํา 

และการเคลื่อนตัวผ่านอ่างเก็บน้ําการเคลื่อนตัวของ

ตะกอนผ่านอ่างเกบ็น้ําและการเคลื่อนตวัของสารอาหาร

และยาฆา่แมลง  

โดยสมการหลกัที่เป็นสมการพื้นฐานของการ

คาํนวณวงจรอุทกวทิยาสว่นพืน้ดนิ คอืสมการสมดุลของ

น้ํา ดงัน้ี  

 )QRPETQ(RSWSW iiii
t

1i i1t −−−−+= ∑=+     (1) 

 

เมื่อ SW คอื ปริมาณน้ําที่อยู่ในดนิที่ความดนั 15 

บรรยากาศ, t คอื เวลา มหีน่วยเป็นวนั, iR  คอื ค่าของ

ฝนรายวนั, iQ  คอื ค่าของน้ําท่ารายวนั, iET  คอื ค่าของ

การคายระเหยของน้ํารายวนั, P คอื ค่าของการไหลซมึ

ลงดนิรายวนั, iQR  คอื ค่าของ Return Flow รายวนั [9] 

 3.3  การประเมินประสิทธิภาพแบบจาํลอง 

 ในการประเมินประสิทธิภาพของแบบจําลอง เพื่อ

ตรวจสอบความถูกต้องของแบบจําลองนัน้ จะใช้การ

เปรียบเทียบค่าปริมาณน้ําท่าเฉลี่ยรายเดือนที่ได้จาก

แบบจาํลอง SWAT และค่าปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายเดอืนที่

ไดจ้ากสถานีตรวจวดั M.171 โดยการศกึษาครัง้น้ีไดเ้ลอืก

ช่วงการปรบัเทยีบแบบจําลอง ตัง้แต่ พ.ศ. 2546 – พ.ศ. 

2549 และช่วงการตรวจพิสูจน์แบบจําลองตัง้แต่ พ.ศ. 

2550 – พ.ศ. 2553  โดยจะต้องมอีตัราส่วนของขอ้มูลทัง้

สองคดิเป็นเปอรเ์ซน็ตม์คี่าบวกลบไม่เกนิรอ้ยละ 5 และใช้

ค่าทางสถิตติรวจสอบ ได้แก่ ค่าสมัประสทิธกิารตดัสนิใจ 

(Coefficient of Determination, R²) และค่า Nash-

Sutcliffe coefficient of efficiency (NSE) ดงัสมการที ่(2) 

และสมการที่ (3) โดยผลที่แสดงระดับการประเมิน

ประสทิธภิาพของแบบจําลอง [8] แสดงได้ดงัตารางที่ 1 

และพารามเิตอรท์ีใ่ชใ้นการปรบัเทยีบแบบจําลองดงัแสดง

ในตารางที ่2 

 1) สมัประสทิธิก์ารตดัสนิใจ (R²) 
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 2) Nash-Sutcliffe coefficient of efficiency (NSE) 
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 เมื่อ Oi = ค่าปรมิาณน้ําท่าตรวจวดัจรงิทีเ่วลาใด ๆ, 

Qi = ค่าปรมิาณน้ําท่าทีไ่ดจ้ากแบบจําลองทีเ่วลาใด ๆ 

O = ค่าปรมิาณน้ําท่าตรวจวดัจรงิเฉลีย่ทีเ่วลาใด ๆ N = 

จาํนวนขอ้มลูน้ําท่าทีพ่จิารณาความคลาดเคลื่อน 

 นอกจากการพจิารณาค่าทางสถิติในการตรวจสอบ

ความถูกต้องของข้อมูลแล้ว ในการศึกษาวิจยัน้ี ได้ใช้

การเปรียบเทียบกราฟถึงการเข้ากันได้ดีของรูปร่าง

กราฟน้ําท่าระหว่างข้อมูลที่ได้จากแบบจําลอง SWAT 

และข้อมูลที่ได้จากสถานีวดัน้ําท่า M.171 โดยรูปร่าง

ของกราฟจะตอ้งใกลเ้คยีงกนัและไปในทศิทางเดยีวกนั 

 3.4  การวิเคราะหป์ริมาณน้ําฝน 

 การวเิคราะห์ขอ้มูลปรมิาณน้ําฝนใช้ทฤษฎกีารแจก

แจงความถี่ลอ็กเพยีร์ซนัประเภทสาม (Log Pearson 

Type III Distribution) ซึง่ทฤษฎกีารแจกแจงความถี่น้ี

ใช้หลักเปลี่ยนจากข้อมูลเดิมเป็นค่าล็อกการิซึมของ

ขอ้มูล ซึง่เรยีกว่า log transformed data นัน่คอื แต่ละ

ค่าของขอ้มูลปรมิาณน้ําฝนรายปี R จะเปลีย่นใหอ้ยู่ใน

รูปของ log Ri และการคํานวณพารามเิตอรต่์าง ๆ ใช้

สมการดงัต่อไปน้ี 

N

logR
logRLogMean

N

1i i∑===                         (4) 

[ ]
1N

logRlogR
)SdDevition(LogStandar

N

1i

2

i
logR −

−
= ∑= (5) 
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logRlogRN
)fficient(GLogSkewCoe

−−

−
= ∑=    (6) 

 เมื่อคํานวณค่าพารามิเตอร์ได้แล้ว คํานวณขนาด

ของปรมิาณน้ําฝน RTr ทีม่รีอบปีการเกดิซํ้าเฉลีย่ Tr ปี 

ไดจ้ากสมการต่อไปน้ี 

 

)(SKlogRLogR logRTrTr +=                          (7) 

 

 เมื่อ KTr เป็นค่าแฟคเตอร์ เรียกว่า skew curve 

factor สําหรบัแต่ละรอบปีการเกดิซํ้าเฉลีย่Tr และเมื่อ

คาํนวณค่า log RTr ไดแ้ลว้กใ็ชแ้อนตี้ลอ็กคํานวณค่า RT

ตารางท่ี 1 ระดบัการประเมนิประสทิธผิลของแบบจาํลอง ดว้ยค่าทางสถติสิาํหรบัรายเดอืน  

ระดบัการประเมนิประสทิธผิลของแบบจาํลอง R2 NSE 

ดมีาก 

>0.5 ซึง่ถอืว่าผลลพัธเ์ป็นทีน่่าพอใจ

และยอมรบัได ้

0.75 ≤ NSE ≤ 1.00 

ด ี 0.65 < NSE ≤ 0.75 

น่าพอใจ 0.50 < NSE ≤ 0.65 

ไมน่่าพอใจ NSE > 0.50 

 

ตารางท่ี 2 ระดบัการประเมนิประสทิธผิลของแบบจาํลอง ดว้ยค่าทางสถติสิาํหรบัรายเดอืน  

พารามเิตอร ์ คาํอธบิาย 
ช่วงของ

พารามเิตอร ์

SOL_AWC 
Available Water Capacity of 

the Soil Layer 

ค่าปริมาณน้ําที่มีอยู่ ในดินที่สามารถเก็บไว้ได้ เพื่อพืช

สามารถนําไปใชป้ระโยชน์ 
0-1 

ESCO 
Soil Evaporation 

Compensation Factor 

ค่าแฟกเตอร์ชดเชยการระเหยในดนิ ใชป้รบัแก้การกระจาย

ความลกึทีพ่บในดนิ หรอืความต้องการการระเหยของดนิที่

ส่งผลต่อการดงึดดูน้ําในดนิ 

0-1 

CN2 
Initial SCS Curve Number II 

Value 

ค่าเริม่ต้นของการหาน้ําท่าด้วยวธิ ีSCS Curve Number 

สาํหรบัเงือ่นไขความชืน้ที ่2 โดยค่า CN เป็นฟงัก์ชนัของการ

ซมึไดใ้นดนิและสภาพการใชท้ีด่นิ 

35-98 

GWQMN 

Threshold Depth of Water in 

the Shallow Aquifer 

Required for Return Flow to 

Occur 

ค่าปรมิาณน้ําทีน้่อยทีสุ่ดในชัน้แหล่งน้ําตื้นทีต่้องการ เพื่อทํา

ให้เกิดการไหลของน้ําใต้ดินที่ไหลจากชัน้แหล่งน้ําตื้นเป็น

ปรมิาณน้ําไหลกลบั (Return Flow) สู่ลาํน้ํา 
0-5000 

REVAPMN 

Threshold dept of water in 

the shallow aquifer for 

"revap" to occur. 

ค่าปริมาณน้ําที่น้อยที่สุดในชัน้แหล่งน้ําตื้นที่ทําให้เกิดการ

ไหลของน้ําใตด้นิจากชัน้แหล่งน้ําตื้นซมึสู่ช ัน้น้ําใต้ดนิทีล่กึลง

ไป 

0-500 

ALPHA_BF Base Flow alpha Factor ค่าแฟกเตอรก์ารไหลลดลงของปรมิาณการไหลพืน้ฐาน 0-1  

GW_REVEP 
Groundwater "revap" 

coefficient. 

ค่าสมัประสทิธิก์ารระเหยของน้ําใต้ดนิ คอื การเคลื่อนยา้ยน้ํา

จากชัน้แหล่งน้ําตื้นไปสู่ช ัน้ดนิทีย่งัไม่อิ่มตวั อาจรวมถงึการ

เคลื่อนย้ายน้ําจากชัน้ที่ลกึลงไปอีกมาสู่ช ัน้เขตรากพืชจาก

การดดูน้ําชองพชื 

0.02-0.2 
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4.  ผลการวิจยัและอภิปรายผล 

 4.1 ผลการจาํลองสภาพพืน้ท่ีจากแบบจาํลอง 

 เมื่อนําเขา้ขอ้มูลสภาพภูมปิระเทศในรูปแบบขอ้มูล 

DEM ทีม่คีวามละเอยีด 30 เมตร x 30 เมตรขอ้มูลแนว

เสน้แม่น้ํา และกําหนดจุดทางออก (Outlets) ของลุ่มน้ํา

ลําพระเพลงิตอนบนที่บรเิวณท้ายลุ่มน้ําในแบบจําลอง 

SWAT เพื่อกําหนดขอบเขตพื้นที่ลุ่มน้ําย่อย ด้วย

เครื่องมือแบบอัตโนมัติ (Automated Watershed 

Delineation Tools) ภายใต้แบบจําลอง SWAT โดย

สามารถแบ่งพืน้ทีศ่กึษาออกไดเ้ป็น 17 พืน้ทีลุ่่มน้ําย่อย 

แสดงดงัรปูที ่3 มขีนาดพืน้ทีลุ่่มน้ําย่อยและลกัษณะการ

ใชป้ระโยชน์ทีด่นิ แสดงดงัตารางที ่3 

 ลักษณะและทิศทางการไหลของน้ําในพื้นที่ ลุ่ม

น้ําย่อยมีลําดับการไหลดังน้ี ลุ่มน้ําย่อยที่ 16 และ 17 

ไหลลงลุ่มน้ําย่อยที ่15 ลุ่มน้ําย่อยที ่15 และ 12 ไหลลง

ลุ่มน้ําย่อยที่ 10 ลุ่มน้ําย่อยที่ 10 และ 7 ไหลลงลุ่ม

น้ําย่อยที ่8 ลุ่มน้ําย่อยที ่8 และ 9 ไหลลงลุ่มน้ําย่อยที ่6 

ลุ่มน้ําย่อยที่ 6 และ 11 (ลุ่มน้ําย่อยที่ 13 และ 14 ไหล

ลุ่มน้ําย่อยที่ 11) ไหลลงลุ่มน้ําย่อยที่ 4 ลุ่มน้ําย่อยที่ 4, 

3 และ 2 (ลุ่มน้ําย่อยที ่5 ไหลลงลุ่มน้ําย่อยที ่2) ไหลลง

ลุ่มน้ําย่อยที่ 1 จากนัน้ปริมาณน้ําที่ลุ่มน้ําย่อยที่ 1 จะ

ไหลลงสูอ่่างเกบ็น้ําลาํพระเพลงิทีจุ่ดทางออกสดุทา้ย 

 

รปูท่ี 3 ลุ่มน้ําย่อยทีถู่กแบง่ดว้ยแบบจาํลอง SWAT 

 

 4.2 ผลการปรบัเทียบปริมาณน้ําท่า (Streamflow 

calibration) 

 ในกระบวนการปรบัเทยีบแบบจําลอง พารามเิตอรท์ีม่ ี

ผลต่อปรมิาณน้ําท่า และใช้ในการปรบัเทยีบแบบจําลอง 

ได้แก่ SOL_AWC, ESCO, CN2, GWQMN, 

REVAPMN, ALPHA_BF และ GW_REVEP  ซึ่ง

ค่าพารามเิตอรท์ีใ่ช ้แสดงดงัตารางที ่4 ผลการปรบัเทยีบ

แบบจําลองแสดงดังตารางที่ 5 และกราฟที่แสดงถึง

ความสมัพนัธร์ะหว่างค่าปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายเดอืนทีไ่ด้

จากแบบจําลอง SWAT และค่าปรมิาณน้ําท่าเฉลี่ยราย

เดอืนจากสถานีวดั M.171 แสดงดงัรปูที ่4 

 เมื่อวิเคราะห์ปริมาณน้ําท่าเฉลี่ยรายเดือน โดย

ภาพรวมจะเหน็ได้ว่าปรมิาณน้ําท่าที่ได้จากการจําลอง

แบบมคี่าใกลเ้คยีงกบัปรมิาณน้ําท่าทีไ่ดจ้ากการวดั ค่า

ร้อยละความแตกต่างของข้อมูลทัง้ 2 ชุด เท่ากบั 0.6 

โดยค่า R2 เท่ากบั 0.84 และค่า NSE เท่ากบั 0.84 ซึง่

ค่าสมัประสทิธิป์ระสทิธผิลอยู่ในเกณฑท์ีด่มีาก และจาก

ผลการปรับเทียบแบบจําลอง กราฟเปรียบเทียบค่า

ปรมิาณน้ําท่าของขอ้มูลทัง้ 2 ชุดมรีูปร่างใกลเ้คยีงกนั

และไปในทศิทางเดยีวกนั  

 4.3 ผลการตรวจพิสูจน์ปริมาณน้ําท่า (Streamflow 

validation) 

 จากผลการพสิจูน์แบบจําลอง เมื่อวเิคราะหป์รมิาณ

น้ําท่าเฉลี่ยรายเดอืนโดยภาพรวมจะเหน็ได้ว่าปรมิาณ

น้ําท่าทีไ่ดจ้ากการจําลองแบบมคี่าใกลเ้คยีงกบัปรมิาณ

น้ําท่าที่ได้จากการวัดโดยมีค่าร้อยละความแตกต่าง

เท่ากับ 4.4 โดยค่า R2 เท่ากับ 0.83 และค่า NSE 

เท่ากบั 0.9 แสดงดงัตารางที่ 6 ซึ่งค่าสมัประสทิธิ ์

ประสทิธผิลอยู่ในเกณฑด์มีาก และกราฟเปรยีบเทยีบค่า

ปรมิาณน้ําท่าของขอ้มูลทัง้ 2 ชุดมรีูปร่างใกลเ้คยีงกนั

และไปในทศิทางเดยีวกนัแสดงดงัรปูที ่5 
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ตารางท่ี 3 ขนาดพืน้ทีแ่ละลกัษณะการใชป้ระโยชน์ทีด่นิของลุ่มน้ําย่อย 

ลุ่มน้ําย่อยที ่ พืน้ทีลุ่่มน้ําย่อย (ตร.กม.) 
ขนาดพืน้ทีข่องลกัษณะการใชป้ระโยชน์ทีด่นิในลุ่มน้ําย่อยต่างๆ (ตร.กม.) 

เกษตรกรรม ชมุชน  ปา่ไม ้ เบด็เตลด็  แหล่งน้ํา  

1 35.10 9.45 0 12.51 5.31 7.83 

2 1.17 0.72 0 0 0.45 0 

3 102.33 70.47 0 29.88 1.98 0 

4 1.53 0.54 0 0.81 0.18 0 

5 38.52 16.65 0 21.24 0.63 0 

6 2.16 2.16 0 0 0 0 

7 48.06 45.36 0.99 1.71 0 0 

8 53.1 53.1 0 0 0 0 

9 38.79 38.79 0 0 0 0 

10 4.41 4.41 0 0 0 0 

11 32.04 28.71 0 3.33 0 0 

12 89.37 44.19 0.27 44.91 0 0 

13 36.45 23.04 0 13.41 0 0 

14 66.15 51.21 5.85 9.09 0 0 

15 37.71 27.18 0 10.53 0 0 

16 37.89 33.93 0 3.96 0 0 

17 55.71 28.62 1.08 25.74 0.27 0 

รวม 680.49 478.53 8.19 177.12 8.82 7.83 

 

ตารางท่ี 4 พารามเิตอรใ์นแบบจาํลอง SWAT ทีม่ผีลต่อปรมิาณน้ําท่าในพืน้ทีศ่กึษา 

พารามเิตอร ์ SOL_AWC ESCO CN2 GWQMN REVAPMN ALPHA_BF GW_REVEP 

ค่าทีใ่ชจ้รงิ 0.05-0.44 0.7 55-85 50 200 0.1 0.2 

 

ตารางท่ี 5 ค่าทางสถติสิาํหรบัตรวจสอบความสอดคลอ้งของผลการปรบัเทยีบปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายเดอืน 

 
ค่าปรมิาณน้ําทา่เฉลีย่รายเดอืน  

(ลูกบาศกเ์มตร/วนิาท)ี 
รอ้ยละความแตกต่าง R2 NSE 

สถานวีดัน้ําทา่M.171 3.26 
0.6 0.84 0.84 (ดมีาก) 

แบบจาํลอง SWAT 3.28 

 

 
รปูท่ี 4 การปรบัเทยีบค่าปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายเดอืนจากสถานีวดัน้ําท่า M.171 กบัค่าปรมิาณน้ําท่าทีไ่ดจ้าก 

      แบบจาํลอง SWAT ปี พ.ศ. 2546 – พ.ศ. 2549 
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ตารางท่ี 6 ค่าทางสถติสิาํหรบัตรวจสอบความสอดคลอ้งของผลการตรวจพสิจูน์ปรมิาณน้ําทา่เฉลีย่รายเดอืน 

 
ค่าปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่

รายเดอืน (m3/s) 
รอ้ยละความแตกต่าง R2 NSE 

สถานีวดัน้ําท่าM.171 2.62 
4.4 0.89 0.90 (ดมีาก) 

แบบจาํลอง SWAT 2.74 

 

 

รปูท่ี 5 การตรวจพสิจูน์ค่าปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายเดอืนจากสถานีวดัน้ําท่า M.171 กบัค่าปรมิาณน้ําท่าทีไ่ดจ้าก 

     แบบจาํลอง SWAT ปี พ.ศ. 2550 – พ.ศ. 2553 

 

 4.4  ผลการวิเคราะหป์ริมาณน้ําท่าท่ีเกิดขึ้นจาก

ปริมาณน้ําฝน ณ คาบการเกิดซํา้ต่าง ๆ 

 จากการวเิคราะหข์อ้มูลปรมิาณน้ําฝนด้วยทฤษฎีการ

แจกแจงความถี่ล็อกเพียร์ซันประเภทสาม เพื่อคํานวณ

ปรมิาณน้ําฝน (RTr) ทีร่อบปีการเกดิซํ้า(Tr) 10 ปี 20 ปี 

50 ปี และ 100 ปี จากนัน้ดําเนินการเลอืกขอ้มูลปริมาณ

น้ําฝนจากแบบจําลอง SWAT (RSWAT) ทีม่คี่าใกลเ้คยีงกบั

ปริมาณน้ําฝนในรอบปีการเกิดซํ้านัน้ ๆ เพื่อหาค่า

ปริมาณน้ําท่า (QSWAT) ที่เกิดขึ้นจากปรมิาณน้ําฝน ณ 

คาบการเกดิซํ้าต่าง ๆ ไดผ้ลดงัตารางที ่7 และตารางที ่8 
 

5.  สรปุและวิเคราะหผ์ลการศึกษา 

 การศกึษาน้ีได้ประยุกต์ใช้แบบจําลอง SWAT มา

เป็นเครื่องมือในการศึกษาเพื่อการประเมินปริมาณ

น้ําท่ารายเดอืนเฉลี่ยในพืน้ทีลุ่่มน้ําลําพระเพลงิตอนบน 

และได้ศึกษาถึงความเหมาะสมและความถูกต้องของ

แบบจําลองดังกล่าวก่อนที่จะนํามาประยุกต์ใช้ในการ 

ศึกษา จากผลการปรับเทียบและผลการพิสูจน์แบบ 

จําลองจนได้ค่าพารามเิตอร์ที่ใกล้เคียงกบัสภาพความ

เป็นจรงิในพืน้ที่ รวมทัง้การพสิูจน์ความสอดคลอ้งของ

ขอ้มูล และความน่าเชื่อถือของแบบจําลองด้วยค่าทาง

สถิติซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่ดมีาก จึงสามารถสรุปได้ว่าแบบ 

จําลองอุทกวิทยา SWAT เป็นแบบจําลองที่มีความ

เหมาะสมและความถูกตอ้งสามารถนําไปประยุกต์ใชก้บั

พืน้ทีลุ่่มน้ําลาํพระเพลงิตอนบนได ้รวมทัง้สามารถนําไป

ประยุกต์ใช้โดยการสร้างสถานการณ์จําลองต่าง ๆ ที่

อาจเกิดขึ้นในพื้นที่และส่งผลกระทบต่อปริมาณน้ําท่า 

เพื่อใช้เป็นแนวทางในการวางแผนการจดัการทรพัยากร 

ธรรมชาตใิหเ้ป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพและยัง่ยนื  

 ในระดับลุ่มน้ําย่อย ค่าปริมาณน้ําท่าเฉลี่ยรายปีที่

คาบการเกดิซํ้า 10 ปี 20 ปี 50 ปี และ 100 ปี ดงัตาราง

ที่ 7 พบว่า เมื่อปริมาณน้ําฝนเพิ่มขึ้น ปริมาณน้ําท่า

เฉลีย่รายปีเพิม่ขึน้ จากทศิทางและลําดบัการไหล เสน้

ลาํน้ําหลกัจะไหลผ่านลุ่มน้ําย่อยที ่10, 8, 6, 4, 1  
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ตารางท่ี 7 ปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายปีในแต่ละลุ่มน้ําย่อยทีเ่กดิขึน้จากปรมิาณน้ําฝน ณ คาบการเกดิซํ้าต่าง ๆ 

ลุ่ม

น้ําย่อย 

คาบการเกดิซํ้า 10 ปี คาบการเกดิซํ้า 20 ปี คาบการเกดิซํ้า 50 ปี คาบการเกดิซํ้า 100 ปี 

RSWAT 

(มม.) 

QSWAT  

(ลา้น ลบ.ม.) 

RSWAT 

(มม.) 

QSWAT  

(ลา้น ลบ.ม.) 

RSWAT 

(มม.) 

QSWAT  

(ลา้น ลบ.ม.) 

RSWAT 

(มม.) 

QSWAT  

(ลา้น ลบ.ม.) 

1 1154 2.50 1206 3.12 1326 4.74 1446 5.33 

2 1154 0.18 1206 0.24 1326 0.26 1446 0.32 

3 1154 10.29 1206 11.64 1326 18.33 1446 19.55 

4 1154 0.15 1206 0.18 1326 0.27 1446 0.32 

5 1154 3.46 1206 4.00 1326 6.09 1446 6.78 

6 1154 0.56 1206 0.66 1326 0.76 1446 0.93 

7 1154 5.34 1206 6.18 1326 9.33 1446 9.48 

8 1154 8.53 1206 10.05 1326 12.52 1446 14.56 

9 1154 8.15 1206 9.71 1326 11.22 1446 13.57 

10 1154 0.79 1206 0.93 1326 1.13 1446 1.33 

11 1154 5.95 1206 6.89 1326 8.55 1446 10.13 

12 1154 6.64 1206 7.95 1326 12.29 1446 13.62 

13 1125.2 5.41 1202.2 5.79 1282.3 6.98 1333.5 7.90 

14 1125.2 13.42 1202.2 14.20 1282.3 15.98 1333.5 18.17 

15 1125.2 7.25 1202.2 7.68 1282.3 9.14 1333.5 10.29 

16 1125.2 8.35 1202.2 8.42 1282.3 9.82 1333.5 11.16 

17 1125.2 7.13 1202.2 7.30 1282.3 9.26 1333.5 10.49 

 

ตารางท่ี 8 ปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายปีทัง้ลุ่มน้ําลาํพระเพลงิ 

  ตอนบนทีเ่กดิขึน้จากปรมิาณน้ําฝน ณ คาบ  

 การเกดิซํ้าต่าง ๆ  

Tr 
RTr  

(มม.) 

RSWAT  

(มม.) 

QSWAT  

(ลา้น ลบ.ม.) 

10 1190.51 1097.56 87.878 

20 1255.06 1210.34 115.758 

50 1332.17 1362.2 141.678 

100 1386.35 1558.39 200.459 

 

และลงอ่างเกบ็น้ําลําพระเพลงิในที่สุด ซึ่งปรมิาณน้ําท่า

เฉลีย่รายปีในลุ่มน้ําย่อยหลกั เมื่อไม่มกีารกกัเกบ็น้ําและ 

 

 

ไหลจากทีส่งูลงทีต่ํ่าตามธรรมชาตแิลว้ ทีค่าบการเกดิซํ้า

ต่าง ๆ มคี่าปรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายปีดงัน้ี 

 ทีค่าบการเกดิซํ้า 10 ปี ทีลุ่่มน้ําย่อยที ่10, 8, 6, 4, 1 

จะมปีรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายปีเท่ากบั 30.16, 44.03, 52.74, 

77.67 และ 94.11 ลา้นลกูบาศกเ์มตรตามลาํดบั  

 ทีค่าบการเกดิซํ้า 20 ปี ทีลุ่่มน้ําย่อยที ่10, 8, 6, 4, 1 

จะมปีรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายปีเท่ากบั 32.28, 48.51, 58.88, 

85.94 และ 104.94 ลา้นลกูบาศกเ์มตรตามลาํดบั 

 ทีค่าบการเกดิซํ้า 50 ปี ทีลุ่่มน้ําย่อยที ่10, 8, 6, 4, 1 

จะมปีรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายปีเท่ากบั 41.64, 63.50, 75.47, 

107.25 และ 136.68 ลา้นลกูบาศกเ์มตรตามลาํดบั 

 ทีค่าบการเกดิซํ้า 100 ปี ทีลุ่่มน้ําย่อยที ่10, 8, 6, 4, 1 

จะมปีรมิาณน้ําท่าเฉลีย่รายปีเท่ากบั 46.89, 70.92, 85.42, 

121.94 และ 153.91 ลา้นลกูบาศกเ์มตรตามลาํดบั 
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 ดงันัน้ ลุ่มน้ําย่อยด้านต้นน้ําควรมมีาตรการในการหา

พื้นที่เพื่อสํารองน้ํา สร้างฝายหรอืแก้มลงิ และดําเนินการ

ขุดลอกแม่ น้ํ าในพื้นที่ ลุ่ ม น้ํ าด้ านท้ายน้ํา เพื่ อเพิ่ม

ประสทิธภิาพในการระบายน้ํา ทัง้น้ี แหล่งเกบ็กกัน้ํา แก้ม

ลงิ ควรจดัใหเ้ป็นระบบโครงข่ายด้วยคลองเดมิที่มอียู่หรอื

คลองที่ขุดมาใหม่ นอกจากน้ี ควรสนับสนุนให้เกิดการ

บริหารจัดการน้ําระดับชุมชน โดยสนับสนุนให้ชุมชนมี

ความรูค้วามเขา้ใจในการวางแผนและบรหิารจดัการน้ําโดย

ชุมชนในพืน้ที ่

 จากผลการประเมนิปรมิาณน้ําท่าทัง้พืน้ทีลุ่่มน้ําลําพระ

เพลิงตอนบน ดังตารางที่ 8 พบว่า เมื่อปริมาณน้ําฝน

เพิม่ขึน้ ค่าปรมิาณน้ําท่าเพิม่ขึน้ โดยปริมาณน้ําท่าเฉลี่ย

รายปีที่คาบการเกดิซํ้า 10 ปี 20 ปี 50 ปี และ 100 ปี 

เท่ากบั 87.878 ลา้น ลบ.ม. 115.758 ลา้น ลบ.ม. 141.678 

ลา้น ลบ.ม. และ 200.459 ลา้น ลบ.ม. ตามลําดบั ปรมิาณ

น้ําท่าเฉลีย่รายปีทีค่าบการเกดิซํ้า 20 ปี 50 ปี และ 100 ปี 

มคี่าเกดิความจุของอ่างเกบ็น้ําลาํพระเพลงิ ซึง่สามารถจุได้

เพยีง 110 ลา้น ลบ.ม.  ดงันัน้ ในระดบัภาพรวมของลุ่มน้ํา

ลําพระเพลงิตอนบนควรมมีาตรการการบรหิารจดัการน้ําที่

มขีนาดเกนิความจุของอ่างเกบ็น้ํา เช่น การเพิม่ความจุอ่าง

เก็บน้ําลําพระเพลิง การหาพื้นที่เพื่อสํารองน้ํา หรือการ

พฒันาปรบัปรุงสภาพลาํคลองและแหล่งน้ําในพืน้ที ่สาํหรบั

กกัเกบ็ปรมิาณน้ํา  
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ปัญหาท่ีเกิดขึน้ภายหลงัจากการติดตัง้อปุกรณ์ใช้เช้ือเพลิงกา๊ซธรรมชาติอดั (CNG) 

ในระบบเช้ือเพลิงร่วม (DDF) ในรถยนตดี์เซล 
 

ธชัพล  รมิธรีะกุล1* และ คณิต  เฉลยจรรยา2   

 

บทคดัยอ่  

 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาปญัหาทีเ่กดิขึน้ภายหลงัการตดิตัง้อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิก๊าซธรรมชาตอิดั (CNG) 

ในดา้นการตดิตัง้ ดา้นการใชง้าน และดา้นการบรกิาร ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยั คอื เจา้ของรถยนต์บรรทุกส่วนบุคคลชนิด

เครื่องยนตด์เีซลทีต่ดิตัง้อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิก๊าซธรรมชาตอิดั (CNG) ในเขตกรุงเทพมหานคร จาํนวน 939 ราย และกําหนด

ขนาดกลุ่มตวัอย่างไดจ้าํนวน 273 ราย เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั เป็นแบบสอบถาม สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มูลไดแ้ก่ ค่า

รอ้ยละ ค่าเฉลีย่ ค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน, ANOVA และวเิคราะหค์วามแตกต่างเป็นรายคู่ดว้ย Scheffe วเิคราะหข์อ้มูล

ทางสถติใิชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร ์ผลการวจิยัพบว่า รถยนต์ทีต่ดิตัง้อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิ CNG ส่วนใหญ่เป็นยีห่อ้ HINO มี

ขนาดเครื่องยนต์ มากกว่า 5000 ซซี ี เป็นประเภทรถบรรทุก 10 ลอ้ ระยะเวลาการใชง้านก่อนการตดิตัง้อุปกรณ์ CNG 

มากกว่า 4 ปีขึน้ไป มกีารปรบัแต่งภายหลงัการตดิตัง้อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิ CNG มาแลว้ 3-4 ครัง้ ซึง่มกีารนํารถยนต์ไป

ปรบัแต่งในสถานทีท่ีเ่คยตดิตัง้ โดยสมรรถนะการขบัขีร่ถยนต์หลงัจากการตดิตัง้อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิ CNG ส่วนใหญ่ลดลง 

หลงัจากการติดตัง้อุปกรณ์ CNG มีการเปลี่ยนถ่ายน้ํามนัเครื่อง เปลี่ยนไส้กรองอากาศ และเปลี่ยนกรองน้ํามนัเร็วขึ้น

กว่าเดมิ ปญัหาทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจากการติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลงิก๊าซ CNG โดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง เมื่อ

พจิารณาเป็นรายดา้นพบว่า มปีญัหาอยู่ในระดบัปานกลางทุกดา้น เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ส่วนใหญ่มปีญัหาอยู่ใน

ระดบัปานกลาง รองลงมามปีญัหาอยู่ในระดบัมาก มเีพยีงเรื่องการเตมิก๊าซใชเ้วลานานมปีญัหาอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด การ

เปรยีบเทยีบระดบัปญัหาทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจากการตดิตัง้อุปกรณ์ CNG จาํแนกตามขอ้มลูทัว่ไปของรถยนต์ทีต่ดิตัง้อุปกรณ์ 

CNG ดา้นยีห่อ้รถยนต ์พบว่า โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า มคีวามแตกต่างกนั จํานวน 2 

ดา้น ได้แก่ ดา้นการตดิตัง้ และด้านการใช้งาน โดยรถยนต์ยี่หอ้ Toyota มปีญัหาในดา้นการติดตัง้มากกว่ารถยนต์ยี่หอ้ 

Isuzu ยีห่อ้ Mitsubishi และยีห่อ้Hino และเมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า มคีวามแตกต่างกนั 8 ขอ้ ไดแ้ก่ พืน้ทีใ่ชส้อย

บรเิวณทีต่ดิตัง้ถงับรรจุก๊าซคบัแคบ พืน้ทีต่ดิตัง้อุปกรณ์ในหอ้งเครื่องยนต์คบัแคบ มกีารรัว่ซมึของก๊าซ เครื่องยนต์เดนิ

สะดุดไม่เรยีบ การดูแลรกัษาเครื่องยนต์ทําไดย้ากกว่าปกต ิ อุปกรณ์ใชก๊้าซมอีายุการใชง้านสัน้ต้องเปลีย่นบ่อย เกดิความ

ไม่ปลอดภยัในการขบัขี ่ การเติมก๊าซใช้เวลานาน โดยรถยนต์ยี่ห้อ Isuzu มปีญัหามากกว่ารถยนต์ยี่ห้อ Toyota ยี่ห้อ 

Mitsubishi และยี่ห้อ Hino จําแนกตามขอ้มูลทัว่ไปของรถยนต์ที่ติดตัง้อุปกรณ์ CNG ด้านระยะเวลาการใชง้านก่อนการ

ตดิตัง้อุปกรณ์ CNG โดยภาพรวม ไม่มคีวามแตกต่างกนั เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า มคีวามแตกต่างกนั จํานวน 1 

ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการใชง้าน เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า มคีวามแตกต่างกนั 3 ขอ้ ไดแ้ก่ เครื่องยนต์เดนิสะดุดไม่เรยีบ 

การดแูลรกัษาเครื่องยนตท์าํไดย้ากกว่าปกต ิและเกดิความไม่ปลอดภยัในการขบัขี ่โดยระยะเวลาการใชง้านก่อนการตดิตัง้

น้อยกว่า 1 ปีมปีญัหามากกว่าระยะเวลา 1– 2 ปี ระยะเวลามากกว่า 2 ปีไม่เกนิ 3 ปี ระยะเวลามากกว่า 3 ปีไม่เกนิ 4 ปี และ

ระยะเวลามากกว่า 4 ปีขึน้ไป  
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Problems occurred after the installation of Compressed Natural Gas  

(CNG) using equipment with Diesel Dual Fuel (DDF) in diesel-engine vehicles 
 

Tachaphol  Rimteerakul1* and Kanit  Chaloeyjanya2 

 

Abstract 

 The purpose of this research is to study the problems occurred after the installation of Compressed Natural Gas 

using equipment. The research was done in three aspects: installation, practical use, and services. The subject in 

this study included 939 owners of CNG using trucks in Bangkok and 273 out of them were conducted as a sample 

group. The research tool included questionnaire to collect data analyzed by SPSS program to find percentage, 

mean, standard deviation, ANOVA, and Paired Scheffe with the statistic value using the computer application. The 

result revealed that most of the trucks in this study were Hino with 5,000 cc engine and were used more than 4 

years before the installation. After the installation, these trucks had been modified for 3-4 times. After the 

installation, the engine performance was lower and the changing of motor oils, oil filters and air filters was done 

earlier before. After the installation, occurred problems were at average level in overall. When considering each 

aspect, all problems were at average level. When considering each sub-aspect, most problems were at average 

level. Only taking longer time in gas-filling was at very high level. In overall comparison, when considering each 

aspect, there was no significant difference among different brand vehicles with the equipment installation. When 

considering each sub-aspect, there were two types of problems : the installation and practical use.  The equipment 

installation of Toyota was more difficult than Isuzu, Mitsubishi, and Hino. In sub-problems there were different 8 

aspects; 1) less consumption in the space of CNG tank installation, 2) less space in engine room, 3) gas leakage, 

4) the engine did not run smoothly, 5) it was morevdifficult for maintenance, 6) the gas using equipment was in a 

shorter age and needs to be often changed, 7) it was unsafe while driving, and 8) it took longer time in gas filling.  

The problems with Isuzu were found more than Toyota, Hino, and Mitsubishi. In overall, there was no difference in 

the period of time before the installation. However, when considering each aspect, only practical use was different. 

When considering each sub-aspect, three differences were found, i.e. the engine did not run smoothly, it was 

difficult for maintenance, and was unsafe while driving. The problems about the period of time were found after 

installation, i.e. the vehicles with the under one- year age got more problems than those with 1 to 2-years  age , 

those with 2 to 3-years age , those with 3 to 4-years age  and those above 4- years age.  

 

Keywords:  CNG Gas, Natural Gas, CNG using equipment, equipment installation. 
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1.  บทนํา 

    เป็นที่ทราบกนัดวี่าน้ํามนัมคีวามสําคญัมากต่อระบบ

เศรษฐกิจ และภาคอุตสาหกรรมเน่ืองจากน้ํามันเป็น

เชื้อเพลิงชนิดเดียวที่นิยมใช้กันมากทัว่โลก ในการ

ขบัเคลื่อนเครื่องจกัรและเครื่องยนต์ต่าง ๆ โดยเฉพาะใช้

เป็นเชื้อเพลงิให้กบัรถยนต์  ในปจัจุบนัราคาน้ํามนัในตา

ลดโลกไดม้กีารปรบัตวัสงูขึน้มากและยงัมแีนวโน้มสูงขึน้

อกีในอนาคตซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อการเจรญิเตบิโต

ทางเศรษฐกจิของโลกและประเทศ โดยเฉพาะประเทศที่

กําลังพัฒนา ที่ต้องพึ่งพาการนําเข้าน้ํามันดิบจาก

ต่างประเทศ ประเทศไทยก็ได้รับผลกระทบเช่นกัน

เน่ืองจากต้องพึ่งพาการน้ําเขา้น้ํามนัดบิจากต่างประเทศ

ถึงประมาณร้อยละ 75 ของปริมาณการใช้เชื้อเพลิง

ทัง้หมดของประเทศ ดงันัน้การนําเอาพลงังานทดแทน 

อื่น ๆ มาใช้แทนน้ํามนัเป็นอกีหนทางหน่ึงที่น่าสนใจ 

โดยเฉพาะก๊าซธรรมชาตอิดั (Compressed Natural Gas 

: CNG) เน่ืองจากมีราคาถูกกว่าน้ํามนัมาก และยงัเป็น

พลังงานที่สะอาด ที่สําคัญประเทศไทยยังผลิตได้เอง

ดงันัน้รฐับาลจงึได้มโีครงการสนับสนุนรณรงค์ให้ภาครฐั

และเอกชนหนัมาใช้ก๊าซธรรมชาติอดั เป็นเชือ้เพลงิแทน

น้ํามนั โดยเฉพาะในรถยนต์ได้รับความนิยมอย่างมาก 

เน่ืองจากรถยนตเ์ป็นยานพาหนะทีอ่ํานวยความสะดวกใน

การเดินทาง และใช้ในการขนส่งสินค้าวสัดุอุปกรณ์ใน

ภาคอุตสาหกรรมของประเทศ  [3]  ปจัจุบนัประเทศไทยมี

จํานวนรถยนต์ที่ใช้ก๊าซธรรมชาติอดั (CNG) สะสมถึง

วนัที ่30 กนัยายน 2552 แลว้กว่า 120,758 คนั ดงัแสดง

ในตารางที ่1 

ตารางท่ี 1 แสดงจาํนวนรถยนตท์ีใ่ชเ้ชือ้เพลงิก๊าซ 

               ธรรมชาตอิดั ในเขตกรุงเทพมหานครฯ 

               ประจาํปี 2552 

ประเภทเช้ือเพลิง จาํนวน (คนั) 

CNG 10,503 

CNG และเบนซนิ 107,830 

CNG และดเีซล 2,425 

รวมทัง้สิน้ 120,758 

ท่ีมา : สรุปขอ้มลูสถติกิารขนส่งประจําปี 2552, ไตรมาส 4, 

กรมการขนส่งทางบก. 

 

    จากตารางที่ 1 จะเหน็ได้ว่าจํานวนรถยนต์ที่ใช้ก๊าซ

ธรรมชาติอัด  ร่วมกบัน้ํามนัเชื้อเพลิงชนิดดีเซล ได้รับ

ความนิยมน้อยที่สุด  และจากการสํารวจเพิม่เตมิพบว่า 

จํานวนรถยนต์ดีเซลที่ติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลิงก๊าซ

ธรรมชาตอิดั ในระบบเชือ้เพลงิร่วม  รอ้ยละ 75   ของ

จํานวนรถยนต์ทัง้หมด มีปญัหาการใช้งานภายหลงัการ

ตดิตัง้ ซึง่อาจเป็นสาเหตุหน่ึงทีท่าํใหไ้ดร้บัความนิยมน้อย  

ทัง้ ๆ  ที่รถยนต์ดีเซลส่วนใหญ่เป็นรถยนต์ที่ใช้ใน

ภาคอุตสาหกรรมการขนส่ง  ซึ่งมผีลต่อการเจรญิเติบโต

ทางเศรษฐกจิของประเทศ ดงันัน้รถยนต์ดเีซลควรได้รบั

การสง่เสรมิใหต้ดิตัง้อุปกรณ์ใชก๊้าซธรรมชาตอิดั ในระบบ

เชื้อเพลิงร่วมให้มากขึ้น  เพื่อเป็นการลดค่าใช้จ่ายให้

ภาคอุตสาหกรรมและสามารถแข่งขนักับอุตสาหกรรม

ต่างประเทศได้ในภาวะราคาน้ํามันแพงและยงัส่งผลให้

ประเทศไทยลดการนําเขา้น้ํามนัดบิจากต่างประเทศไดอ้กี

ทางหน่ึง 

    จากขอ้มลูขา้งตน้  ผูว้จิยัจงึสนใจทีจ่ะศกึษาถงึปญัหาที่

เกิดขึ้นภายหลงัจากการติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลิงก๊าซ

ธรรมชาติอดั (CNG) ในระบบเชื้อเพลงิร่วม (DDF) ใน

รถยนตด์เีซล เพื่อเป็นขอ้มลูสาํหรบัผูท้ีส่นใจจะตดิตัง้ และ

ผู้ให้บริการติดตัง้ รวมทัง้ภาครัฐ สถานศึกษาใช้เป็น

แนวทางในการแก้ไขปญัหาและกําหนดแผนกลยุทธ์ที่มี

ประสทิธภิาพใหส้อดคล้องกบัความต้องการของผูบ้รโิภค

ต่อไป 

 

2.  วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 

     2.19เพื่อศึกษาปญัหาที่เกิดขึ้นภายหลังจากการ

ตดิตัง้อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลงิก๊าซธรรมชาตอิดั (CNG) ใน

ระบบเชือ้เพลงิร่วม (DDF) ในรถยนตด์เีซล  

     2.29เพื่อวเิคราะหห์าระดบัความสาํคญัของปญัหาที่

เกดิขึน้ภายหลงัจากการติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชือ้เพลงิก๊าซ

ธรรมชาตอิดั (CNG) ในระบบเชือ้เพลงิร่วม (DDF) ใน

รถยนตด์เีซล  

     2.39เพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของระดับ

ความสาํคญัของปญัหาที่เกดิขึน้ภายหลงัจากการตดิตัง้

อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลงิก๊าซธรรมชาติอดั (CNG) ในระบบ

เชือ้เพลงิร่วม (DDF) ในรถยนต์ดเีซล จําแนกตามยีห่อ้
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รถยนต์ ขนาดเครื่องยนต์ ประเภทของรถยนต์ และ

ระยะเวลาการใชง้านก่อนการตดิตัง้อุปกรณ์ (CNG) 

 

3.  ขอบเขตของการวิจยั 

    การวจิยัครัง้น้ีมุ่งศกึษาปญัหาทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจาก

การตดิตัง้อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิก๊าซธรรมชาตอิดั  (CNG) 

ในระบบเชื้อเพลิงร่วม  (DDF)  ในรถยนต์ดีเซลที่จด

ทะเบยีนในเขตกรุงเทพมหานคร  

 

4.  ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัครัง้น้ี      

    เจ้าของรถยนต์บรรทุกส่วนบุคคล ชนิดเครื่องยนต์

ดีเซล ที่ติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติอัด 

(CNG) ในระบบเชื้อเพลิงร่วม (DDF) ในเขตกรุงเทพ 

มหานคร จาํนวน 939 ราย 

 

5.  เครือ่งมือท่ีใช้ในการวิจยั 

    ลกัษณะของเครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ีเป็น

แบบสอบถามซึง่แบ่งออกเป็น 4 ตอน ดงัน้ี  

    ตอนที ่1  ขอ้มลูทัว่ไปของรถยนต์ทีต่ดิตัง้อุปกรณ์ใช้

เชือ้เพลงิก๊าซธรรมชาตอิดั   ลกัษณะแบบสอบถามเป็น

แบบตรวจสอบรายการ (Check-List) จาํนวน 4 ขอ้ 

    ตอนที่ 2  ปญัหาที่เกิดขึ้นภายหลังจากการติดตัง้

อุปกรณ์ใช้เชื้อ เพลิง ก๊าซธรรมชาติอัด  ลักษณะ

แบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check-List) 

จาํนวน 6 ขอ้ 

    ตอนที่ 3  ระดับความสําคัญของปญัหาที่เกิดขึ้น

ภายหลังจากการติดตั ้ง อุปกรณ์ใช้เชื้อ เพลิง ก๊าซ

ธรรมชาตอิดั ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า (Check List) จาํนวน 18 ขอ้ 

    ตอนที่ 4  ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอื่น ๆ ที่

เกี่ยวข้องกับปญัหาที่เกิดขึ้นภายหลังจากการติดตัง้

อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติอัด   ลักษณะของ

แบบสอบถาม เ ป็นแบบปลาย เ ปิด  (Open-ended 

Questionnaires) มจีาํนวน 1 ขอ้ 

 

6.  การสรา้งเครือ่งมือท่ีใช้ในการวิจยั  

    6.1  ศึกษาค้นคว้าเน้ือหาจากตํารา เอกสาร และ

งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 

    6.2  ร่างแบบสอบถามใหค้รอบคลุมเน้ือหาตาม

วตัถุประสงคแ์ละขอบเขตของการวจิยัเป็นหลกั 

    6.3 เสนออาจารย์ที่ป รึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่ อ

ตรวจสอบความถูกต้องของสํานวนภาษาและให้

สอดคล้องกบัวตัถุประสงค์และประโยชน์ของงานวิจัย 

และนํามาปรับปรุงแก้ตามคําแนะนําของอาจารย์ที่

ปรกึษา 

    6.4 เสนอผู้เชี่ยวชาญทําการตรวจสอบเพื่อประเมนิ

ความเหมาะสมของเน้ือหาและความเหมาะสมของ

สาํนวนภาษา โดยหาค่าความสอดคล้องของขอ้คําถาม

แต่ละขอ้ดว้ยค่า IOC  

    6.5 ทดลองใชแ้บบสอบถาม (Try-out) กบัประชากร

ทีไ่ม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง จาํนวน 30 ชุด 

    6.6 หาค่าความเชื่อมัน่ของขอ้คําถาม (Reliability) 

ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) ค่าความเชื่อมัน่

ระหว่าง 0.71-1.00 ถอืไดว้่าขอ้คําถามมคีวามเชื่อมัน่สงู 

โดยผลการวเิคราะหไ์ดค้่าความเชื่อมัน่เท่ากบั 0.87  

    6.7  จดัพมิพแ์บบสอบถามฉบบัสมบรูณ์ 

 

7.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ผูว้จิยัทําการขออนุญาตจากบรษิทั และหน่วยงานที่

ได้รับอนุญาตจากกรมการขนส่งทางบกให้เป็นศูนย์

ตรวจรถยนต์ทีใ่ชก๊้าซธรรมชาตอิดั (CNG) ทัง้ 28 แห่ง 

ในเขตกรุงเทพมหานคร เพื่อขอความร่วมมอืในการตอบ

แบบสอบถามจากเจ้าของรถยนต์ดเีซลทีต่ิดตัง้อุปกรณ์

ก๊าซ CNG ทีเ่ขา้มาขอใชบ้รกิารจํานวน 273  ราย และ

รวบรวมแบบสอบถามกลบัคนืได ้ 273 ฉบบั  

 

8.  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะหข์อ้มูล 

 8.1  แบบสอบถามตอนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของรถยนต์

ที่ติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติอัด (CNG) 

ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ 

(Check List) ใชว้ธิกีารหาค่าความถี่ (Frequency) แลว้

สรุปออกมาเป็นค่ารอ้ยละ (Percentage) 

8.2  แบบสอบถามตอนที ่2 ขอ้มูลเกีย่วกบัปญัหาที่

เกดิขึน้ภายหลงัจากการติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชือ้เพลงิก๊าซ

ธรรมชาติอัด (CNG) ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบ
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ตรวจสอบรายการ (Check List) จะใชว้ธิหีาค่าความถี ่

แลว้สรุปออกมาเป็นค่ารอ้ยละ (Percentage)  

 8.3 แบบสอบถามตอนที ่3 ระดบัความสาํคญัของ

ปญัหาที่เกิดขึ้นภายหลังจากการติดตัง้ อุปกรณ์ใช้

เชื้อ เพลิง ก๊าซธรรมชาติอัด (CNG) ลักษณะแบบ 

สอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า โดยคํานวณ

ค่าเฉลีย่เลขคณิต และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.)  

8.4 แบบสอบถามตอนที่ 4 ความคิดเห็นและข้อ 

เสนอแนะอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัปญัหาทีเ่กดิขึน้ภายหลงั

จากการติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติอัด 

(CNG) ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบปลายเปิด  

(Open-ended Questionnaires) ใช้วิธีการวิเคราะห์

เน้ือหา (Content Analysis) สรุปเรยีบเรยีงออกมาเป็น

ค่าความถี ่(Frequency) แลว้นํามาจดัลาํดบั 

 

9.  สรปุผลการวิจยั 

    จากการศกึษาปญัหาทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจากการตดิตัง้

อุปกรณ์ใชเ้ชื้อเพลงิก๊าซธรรมชาติอดั (CNG) ในระบบ

เชือ้เพลงิร่วม (DDF) ในรถยนตด์เีซล พบว่า  

9.1  รถยนต์ทีต่ดิตัง้อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิก๊าซ CNG 

ส่วนใหญ่เป็นยี่หอ้ Hino มขีนาดเครื่องยนต์ มากกว่า 

5000 ซซี ี เป็นประเภทรถบรรทุก 10 ลอ้ และมรีะยะ 

เวลาการใชง้านก่อนการตดิตัง้อุปกรณ์ (CNG) มากกว่า 

4 ปีขึน้ไป 

9.2  รถยนต์ส่วนใหญ่มีการปรบัแต่งภายหลงัการ

ตดิตัง้อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิ CNG มาแลว้ 3-4 ครัง้ ซึง่มี

การนํารถยนต์ไปปรบัแต่งในสถานที่ที่เคยติดตัง้ โดย

สมรรถนะการขบัขีร่ถยนตห์ลงัจากการตดิตัง้อุปกรณ์ใช้

เชื้อเพลงิ CNG ส่วนใหญ่ลดลง และมกีารเปลี่ยนถ่าย

น้ํามนัเครื่อง เปลี่ยนไสก้รองอากาศ และเปลี่ยนกรอง

น้ํามนั เรว็ขึน้กว่าเดมิ  

 9.3  ระดบัความสาํคญัของปญัหาทีเ่กดิขึน้ภายหลงั

จากการติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติอัด 

(CNG) พบว่าโดยภาพรวมมีปญัหาอยู่ในระดับปาน

กลาง เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้นสรุปไดด้งัน้ี 

9.3.1 ด้านการติดตัง้ พบว่ามีปญัหาอยู่ใน

ระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าส่วน

ใหญ่มปีญัหาอยูใ่นระดบัมากมจีาํนวน 4 ขอ้ ไดแ้ก่ พืน้ที่

ใชส้อยบรเิวณที่ตดิตัง้ถงับรรจุก๊าซคบัแคบ พืน้ทีต่ิดตัง้

อุปกรณ์ในห้องเครื่องยนต์คบัแคบ ระบบไฟฟ้าของ

รถยนตเ์กดิการขดัขอ้ง และการจบัยดึอุปกรณ์ใชก๊้าซไม่

แขง็แรงเพยีงพอ  

         9.3.2 ดา้นการใชง้าน พบว่ามปีญัหาอยู่ในระดบั

ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าส่วนใหญ่มี

ปญัหาอยู่ในระดบัปานกลางมจีํานวน 3 ขอ้ ไดแ้ก่ การ

ดแูลรกัษาเครื่องยนตท์าํไดย้ากกว่าปกต ิอุปกรณ์ใชก๊้าซ

มอีายุการใชง้านสัน้ต้องเปลีย่นบ่อยและเครื่องยนต์เดนิ

สะดุดไม่เรยีบ สว่นปญัหาทีอ่ยู่ในระดบัมากทีสุ่ดคอื การ

เตมิก๊าซใชเ้วลานาน  

         9.3.3 ดา้นการบรกิาร พบว่ามปีญัหาอยู่ในระดบั

ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าส่วนใหญ่มี

ปญัหาอยู่ในระดบัปานกลาง มเีพยีง 1 ขอ้ที่มปีญัหาอยู่

ในระดับมาก  คือ การแนะนําการใช้งานจากสถานที่

ตดิตัง้ไม่ชดัเจนเพยีงพอ  

9.4 เปรียบเทียบความแตกต่างของระดบัปญัหาที่

เกดิขึน้ภายหลงัจากการติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชือ้เพลงิก๊าซ

ธรรมชาตอิดักบัขอ้มลูทัว่ไปของรถยนต์ทีต่ดิตัง้อุปกรณ์ 

(CNG) สรุปไดด้งัน้ี 

9.4.1 ปญัหาทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจากการตดิตัง้

อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิก๊าซธรรมชาตอิดั (CNG) กบัขอ้มูล

ทัว่ไปของรถยนต์ที่ติดตัง้อุปกรณ์ (CNG) จําแนกตาม

ยี่ห้อรถยนต์ พบว่าโดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อ

พจิารณาเป็นรายดา้น พบว่ามคีวามแตกต่างกนั จํานวน 

2 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการตดิตัง้ และดา้นการใชง้าน สรุปได้

ดงัน้ี 

ดา้นการตดิตัง้  พบว่ามคีวามแตกต่างจํานวน 

2 ขอ้ ไดแ้ก่ พืน้ทีใ่ชส้อยบรเิวณทีต่ดิตัง้ถงับรรจุก๊าซคบั

แคบ และพืน้ทีต่ดิตัง้อุปกรณ์ในหอ้งเครื่องยนต์คบัแคบ  

โดยรถยนต์ยีห่อ้ Toyota มปีญัหามากกว่ารถยนต์ยีห่อ้ 

Isuzu ยีห่อ้ Mitsubishi และยีห่อ้ Hino 

ดา้นการใช้งาน พบว่ามคีวามแตกต่างจํานวน 

6 ขอ้ ไดแ้ก่ มกีารรัว่ซมึของก๊าซ เครื่องยนต์เดนิสะดุด

ไม่เรยีบ การดูแลรกัษาเครื่องยนต์ทําได้ยากกว่าปกต ิ

อุปกรณ์ใช้ก๊าซมีอายุการใช้งานสัน้ต้องเปลี่ยนบ่อย   

เกดิความไม่ปลอดภยัในการขบัขี ่ และการเติมก๊าซใช้
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เวลานาน  โดยรถยนต์ยีห่อ้  Isuzu  มปีญัหามากกว่า

รถยนตย์ีห่อ้ Toyota ยีห่อ้ Mitsubishi และยีห่อ้ Hino 

9.4.2 การเปรยีบเทยีบความแตกต่างของปญัหา

ทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจากการตดิตัง้อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิก๊าซ

ธรรมชาตอิดั (CNG) กบัขอ้มลูทัว่ไปของรถยนต์ทีต่ดิตัง้

อุปกรณ์ (CNG) จําแนกตามขนาดของเครื่องยนต ์

พบว่า โดยภาพรวม ไม่มีความแตกต่างกัน เมื่ อ

พิจารณาเป็นรายด้าน และรายข้อ พบว่า ไม่มีความ

แตกต่างกนั  

9.4.3 การเปรยีบเทยีบความแตกต่างของปญัหา

ทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจากการติดตัง้อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิก๊าซ

ธรรมชาตอิดั (CNG) กบัขอ้มูลทัว่ไปของรถยนต์ทีต่ดิตัง้

อุปกรณ์ (CNG) จําแนกตามประเภทของรถยนต์ พบว่า 

โดยภาพรวม ไม่มคีวามแตกต่าง 

9.4.4 ปญัหาทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจากการตดิตัง้

อุปกรณ์ใชเ้ชือ้เพลงิก๊าซธรรมชาตอิดั (CNG) กบัขอ้มูล

ทัว่ไปของรถยนต์ที่ติดตัง้อุปกรณ์ (CNG) จําแนกตาม

ระยะเวลาการใชง้านก่อนการตดิตัง้อุปกรณ์ (CNG) โดย

ภาพรวม  ไม่มคีวามแตกต่างกนั เมื่อพจิารณาเป็นราย

ดา้น  พบว่ามคีวามแตกต่างกนั จํานวน 1 ดา้น  ไดแ้ก่ 

ดา้นการใชง้าน  เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้  พบว่ามคีวาม

แตกต่างกนั 3 ขอ้ ไดแ้ก่ เครื่องยนต์เดนิสะดุดไม่เรยีบ 

การดูแลรกัษาเครื่องยนต์ทําได้ยากกว่าปกติ และเกิด

ความไม่ปลอดภยัในการขบัขี ่โดยระยะเวลาการใชง้าน

ก่อนการติดตัง้อุปกรณ์น้อยกว่า 1 ปี มปีญัหามากกว่า

ระยะเวลา 1 – 2 ปี ระยะเวลามากกว่า 2 ปีไม่เกนิ 3 ปี 

ระยะเวลามากกว่า 3 ปีไม่เกิน 4 ปี และระยะเวลา

มากกว่า 4 ปีขึน้ไป    

9.5 ขอ้เสนอแนะที่ได้จากแบบสอบถามปลายเปิด 

พบว่าสถานีเตมิก๊าซมน้ีอยไม่เพยีงพอ ช่วงล่างเสยีหาย

ง่าย ถงัก๊าซใหญ่ หนัก บรรจุก๊าซได้น้อย ค่าใช้จ่ายใน

การตดิตัง้สงู และอตัราการเร่งของเครื่องยนตล์ดลง 

 

10.  อภิปรายผลการวิจยั 

      จากผลการวจิยัทําใหท้ราบขอ้เทจ็จรงิซึง่ควรจะนํา 

มาอภปิรายดงัต่อไปน้ี 

10.1  ดา้นการตดิตัง้ พบปญัหาพืน้ทีใ่ชส้อยบรเิวณที่

ตดิตัง้ถงับรรจุก๊าซคบัแคบ เน่ืองจากถงัทีต่ดิตัง้เขา้ไปนัน้

มีขนาดค่อนข้างใหญ่ โดยมีน้ําหนักประมาณ 60-70 

กิโลกรัม และทําการติดตัง้ไว้ในบริเวณส่วนหลังของ

รถบรรทุก ทําใหเ้สยีพืน้ทีใ่ชส้อยไปบางส่วน โดยเฉพาะ

สําหรับรถบรรทุกสินค้าหรือรถบรรทุกขนาดใหญ่ที่

ต้องการเชื้อเพลงิเป็นจํานวนมากและต้องวิง่ส่งสนิค้าใน

ระยะไกล ๆ กจ็ะตอ้งเพิม่จํานวนถงัมากขึน้เป็นเท่าตวั จงึ

ทําใหเ้สยีพื้นทีใ่นการบรรทุกสนิคา้มากขึน้ ซึ่งสอดคล้อง

กบั [1] พบว่า ปญัหาในการตดิตัง้ถงับรรจุก๊าซทําใหพ้ืน้ที่

ใช้สอยลดลงมากกว่าครึง่หน่ึงของพื้นที่เกบ็สมัภาระหลงั

รถ ทัง้น้ีการติดตัง้ถังบรรจุก๊าซนัน้อยู่กับขนาดของถัง

บรรจุก๊าซทัว่ไปขนาดของพืน้ทีเ่กบ็สมัภาระหลงัรถดว้ยว่า

มขีนาดเหมาะสมกนัหรอืไม่ โดยในการตดิตัง้ถงับรรจุก๊าซ

พบว่าอาจทําให้เกิดปญัหาในการใช้ระงานระบบก๊าซ 

CNG ได้ หากมกีารติดตัง้ถงับรรจุก๊าซในระดบัที่สูงหรือ

ตํ่ากว่าเครื่องยนต์มากเกินไป และสอดคล้องกบั [4] พบ

ปญัหาพื้นที่ใช้สอยบริเวณที่ติดตัง้ถังบรรจุก๊าซคบัแคบ 

เน่ืองจากการตดิตัง้ระบบ NGV ในรถบรรทุกนัน้จํานวน

ปรมิาณการต้องการเชื้อเพลงิของรถบรรทุกต้องให้สมดุล

กบัขนาดเครื่องยนต์จงึต้องใหใ้ชถ้งัก๊าซหลายถงัและเป็น

ถงัขนาดใหญ่แลว้ในส่วนของรถบรรทุกนัน้ไม่ไดอ้อกแบบ

มาเฉพาะเพื่อตดิตัง้ระบบ NGV จงึต้องหาพื้นที่ตดิตัง้ถงั

ก๊าซตามความเหมาะสมของประเภทรถบรรทุกซึ่งเป็น

ปญัหาทีห่ลกีเลีย่งไม่ได ้

      10.2  ดา้นการใชง้าน พบปญัหาการเตมิก๊าซใชเ้วลา 

นาน เน่ืองจากปจัจุบนัราคาน้ํามนัยงัคงมแีนวโน้มสงูขึน้

เรื่อย ๆ คนส่วนใหญ่จึงมีการหันมาใช้ก๊าซธรรมชาติ

สําหรบัรถยนต์เพิ่มมากขึ้น แต่กลบัพบว่าจํานวนสถานี

บริการก๊าซธรรมชาตินัน้มีจํานวนไม่เพียงพอ และไม่

สะดวกต่อการหาที่เติม ซึ่งไม่สามารถรองรบัการเพิม่ขึน้

ของจํานวนรถยนต์ที่ใช้ก๊าซ CNG  อกีทัง้ก๊าซที่ถูกบรรจุ

ในถังมีปริมาณน้อย จงึทําให้ต้องเติมก๊าซบ่อยกว่าเมื่อ

เทยีบกบัการใช้น้ํามนัเชือ้เพลงิ รวมไปถึงสถานีบรกิาร

ก๊าซธรรมชาติมีจํานวนตู้จ่ายพร้อมอุปกรณ์ไม่เพียงพอ

และสภาพไม่สมบูรณ์พร้อมใช้งาน  ทําให้บริการได้ช้า 

และลกูคา้ตอ้งเสยีเวลารอควิในการเตมิเชือ้เพลงิอย่างมาก 

ซึง่สอดคลอ้งกบั [4] พบว่า เวลาทีใ่ชใ้นการเตมิเชือ้เพลงิ

นาน เน่ืองสถานีบรกิารก๊าซธรรมชาตใินปจัจุบนัมจีํานวน

หวัจ่ายเชือ้เพลงิไม่เพยีงพอ และไม่สามารถจ่ายเชือ้เพลงิ
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ได้เร็วเหมือนหัวจ่ายเชื้อเพลิงน้ํามันทําให้ลูกค้าต้อง

เสยีเวลาในการเตมิก๊าซ อกีทัง้สอดคลอ้งกบั [1]  พบว่า 

สถานีเติมก๊าซมน้ีอยไม่เพยีงพอต่อความต่อผู้ใช้ และใช้

เวลาในการเติมก๊าซนาน ตัวถังก๊าซมีขนาดใหญ่ หนัก 

และบรรจุก๊าซได้น้อยจึงต้องเติมก๊าซบ่อยครัง้ และยัง

สอดคลอ้งกบั [5] พบว่าขอ้จํากดัจาํนวนสถานีบรกิารก๊าซ

ธรรมชาติ เน่ืองจากปจัจุบันสถานีบริการก๊าซมีจํานวน

น้อย ทําให้ไม่สะดวกในการหาที่เติม มปีญัหาเรื่องก๊าซ

หมด รวมไปถึงถงัก๊าซบรรจุไดน้้อย ทําให้มกีารเติมก๊าซ

บ่อย สง่ผลใหผู้ใ้ชร้ถยนตต์อ้งเสยีเวลามากในการเตมิก๊าซ 

     10.3  ดา้นการบรกิาร พบปญัหาการแนะนําการใช้

งานจากสถานที่ติดตัง้ไม่ชดัเจนเพียงพอ เน่ืองจาก ใน

ปจัจุบนับุคลากรช่างติดตัง้ไม่มคีวามรู้ความชํานาญและ

ประสบการณ์เพยีงพอ  มเีพยีงการฝึกอบรมหลกัสตูรระยะ

สัน้เท่านัน้เมื่อผู้ใช้รถยนต์ที่ติดตัง้อุปกรณ์ CNG เกิด

ความไม่เข้าใจหรือใช้งานแล้วเกิดปญัหา เมื่อมาขอรบั

คําปรกึษาจากสถานทีต่ิดตัง้แต่ไม่ได้รบัคําตอบที่ชดัเจน 

จึงทําให้รถยนต์ที่ติดตัง้ไปแล้วเกิดปญัหาตามมา ซึ่ง

สอดคลอ้งกบั [1]  พบว่า ปญัหาในดา้นการบรกิารของผู้

ตดิตัง้ โดยเฉพาะปญัหาในการให้คําแนะนําไม่ว่าจะเป็น

คําแนะนําในการใช้งาน การดูแลรักษาอุปกรณ์ใช้

เชื้อเพลงิก๊าซ CNG และเครื่องยนต์ตลอดจนการแก้ไข

ปญัหาต่างๆที่เกิดขึ้นจากผู้ให้บริการติดตัง้อุปกรณ์ใช้

เชื้อเพลิง CNG ซึ่งทางผู้ให้บริการติดตัง้อุปกรณ์ใช้

เชื้อเพลิง CNG อาจยังไม่มีความรู้และประสบการณ์

เพยีงพอ 

10.4 การเปรยีบเทยีบระดบัปญัหาทีเ่กดิขึน้ภายหลงั

จากการติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติอัด 

(CNG) ในระบบเชื้อเพลิงร่วม (DDF) ในรถยนต์ดีเซล 

จาํแนกตามยีห่อ้รถยนต ์ สามารถนํามาอภปิรายไดด้งัน้ี 

10.4.1 ด้านการติดตัง้ พบปญัหารถยนต์ยี่ห้อ 

Toyota มปีญัหามากกว่ารถยนต์ยีห่อ้ Isuzu เน่ืองจาก ใน

ประเทศไทยไม่นิยมใชร้ถยนต์บรรทุกยีห่อ้ Toyota หรอื

ถ้ามกีจ็ะเป็นการนําเขา้มาจากต่างประเทศเป็นส่วนใหญ่

แล้วมาทําการติดตัง้ทีหลงัจึงทําให้เกิดปญัหาต่าง ๆ

ตามมามากกว่ารถยนต์บรรทุกยีห่อ้ Isuzu เพราะช่างไม่มี

ความชํานาญการหรอืประสบการณ์ในการติดตัง้ สําหรบั

ในประเทศไทยจะมตีวัแทนจําหน่วยเฉพาะรถยนต์ขนาด

เล็กเท่านัน้จึงทําให้การติดตัง้ของช่างมีความชํานาญ

มากกว่าในรถยนตบ์รรทุก  

10.4.2 ด้านการใช้งาน พบปญัหารถยนต์ยี่ห้อ 

Isuzu มีปญัหามากกว่ารถยนต์ยี่ห้อ Mitsubishi และ

รถยนต์ยี่หอ้ Hino เน่ืองจากรถยนต์ยีห่อ้ Isuzu มกัจะมี

การใชน้ํ้ามนัร่วมกบัก๊าซ CNG และไม่ไดท้ําการตดิตัง้มา

จากโรงงานเหมอืนรถยนต์ยี่หอ้ Mitsubishi และรถยนต์

ยี่ห้อ Hino ซึ่งการติดตัง้มาจากโรงงานนัน้จะผ่านการ

ทดสอบเครื่องยนต์และการควบคุมการติดตัง้จากวศิวกร

เฉพาะทางจึงทําให้ได้มาตรฐานมากกว่ารถยนต์ยี่ห้อ 

Isuzu ดงันัน้เมื่อมีการติดตัง้เองจงึทําให้ช่างที่ติดตัง้ลอง

ผดิลองถูกจงึเกดิปญัหาในการใชง้านตามมา 

     10.5 การเปรยีบเทยีบระดบัปญัหาทีเ่กดิขึน้ภายหลงั

จากการติดตัง้อุปกรณ์ใช้เชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติอัด 

(CNG) ในระบบเชื้อเพลิงร่วม (DDF) ในรถยนต์ดีเซล 

จําแนกตามระยะเวลาการใช้งานก่อนการติดตัง้อุปกรณ์ 

พบปญัหารถยนต์ที่มีการใช้งานก่อนการติดตัง้อุปกรณ์

น้อยกว่า 1 ปี มปีญัหาในดา้นการใชง้านมากกว่า รถยนต์

ทีม่กีารใชง้านก่อนการตดิตัง้อุปกรณ์ทีม่รีะยะเวลา 3-4 ปี 

และระยะเวลามากกว่า 4 ปี เน่ืองจาก รถยนต์ในปจัจุบนั

ส่วนใหญ่จะมกีล่องควบคุม อุปกรณ์ และมเีทคโนโลยีที่

ทนัสมยัมกีารใชร้ะบบคอมมอนเรล ระบบไฟฟ้าในการฉีด

จ่ายน้ํามนั และเครื่องยนต์ไม่ไดถู้กออกแบบมาใหร้องรบั

แรงอดัหรือแรงดนัของรถยนต์และไม่ได้ถูกออกแบบมา

เพื่อใช้ก๊าซ CNG  ดังนัน้เมื่อมีการติดตัง้จึงทําให้เกิด

ปญัหาตามมามากกว่ารถยนต์รุ่นเก่าที่เครื่องยนต์ใช้

หัวฉีดธรรมดา และอุปกรณ์หรือเทคโนโลยีก็ไม่ค่อย

สลบัซบัซอ้น  

 

11.   ข้อเสนอแนะ 

11.1  ขอ้เสนอแนะทัว่ไป 

11.1.1 บรษิัทผู้ผลติอุปกรณ์ใช้เชื้อเพลงิก๊าซ

ธรรมชาตแิละถงับรรจุก๊าซ ควรมกีารพฒันาอุปกรณ์ถงั

ก๊าซให้มีคุณภาพ และความปลอดภัยยิ่งมากขึ้น 

โดยเฉพาะถงัก๊าซ CNG ควรทําให้มีขนาดเล็กลง มี

น้ําหนักเบา สามารถบรรจุก๊าซได้เพิม่มากขึน้ และควร

ใหก้ารเตมิก๊าซแต่ละครัง้ใชเ้วลาน้อยทีส่ดุ 
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11.1.2 ควรมีการขยายสถานีให้บริการก๊าซ 

CNG ให้เพียงพอต่อความต้องการของผู้ใช้และมี

เพียงพอต่อการจําหน่ายตลอดเวลา แก้ไขปญัหาการ

ต้องรอเติมก๊าซเป็นเวลานาน และก๊าซหมด รวมถึง

ควบคุมคุณภาพของก๊าซในแต่ละสถานีให้มมีาตรฐาน

เดยีวกนัเพื่อสรา้งความมัน่ใจแก่ผูใ้ชก๊้าซ CNG และผูท้ี่

สนใจใชก๊้าซ CNG 

11.1.3 การติดตัง้อุปกรณ์ใช้ก๊าซ CNG ผู้ที่

ใหบ้รกิารตดิตัง้ควรจะทําการตดิตัง้โดยผูช้ํานาญการ มี

ใบรบัรองการตดิตัง้เท่านัน้  

11.1.4 เร่งสร้างบุคลากรที่มีความรู้ความ 

สามารถด้านระบบก๊าซในรถยนต์ โดยเพิ่มสถาน

ฝึกอบรมเกีย่วกบัการตดิตัง้ก๊าซในรถยนต ์ 

11.2  ขอ้เสนอแนะในการวจิยัในครัง้ต่อไป 

ในการวิจัยครัง้ต่อไปควรจะได้มีการศึกษาวิจัย

เพิม่เตมิในเรื่องต่อไปน้ี 

11.2.1 สาํหรบัการวจิยัครัง้น้ี พบว่า รถยนต์

แต่ละยี่ห้อมีปญัหาในด้านการติดตัง้ และการใช้งาน

แตกต่างกัน ดังนัน้การวิจัยในครัง้ต่อไป ควรศึกษา

ปญัหาและความต้องการของสถานประกอบการที่ร ับ

ตดิตัง้อุปกรณ์ระบบก๊าซ CNG ว่ารถยนต์แต่ละยีห่อ้นัน้

ต้องใช้อุปกรณ์ติดตัง้ยี่ห้ออะไร เพื่อให้ผู้ผลิตอุปกรณ์

ติดตัง้ระบบก๊าซแต่ละยี่ห้อนําไปผลิตให้ตรงความ

ต้องการของสถานประกอบการที่รบัตดิตัง้อุปกรณ์ก๊าซ 

CNG  

11.2.2 ควรศึกษาในธุรกิจจําหน่ายอุปกรณ์

ระบบก๊าซแต่ละยีห่้อ ว่าพบปญัหาในการดําเนินงานใน

ด้านใดบ้างที่ทําให้การผลิตอุปกรณ์ติดตัง้ก๊าซ CNG 

ออกมาแล้วไม่มคีุณภาพหรอืไม่ตรงความต้องการของ

สถานประกอบการทีร่บัตดิตัง้อุปกรณ์ และผูใ้ชร้ถยนต์ที่

ตดิตัง้อุปกรณ์ระบบก๊าซ CNG  

 

12.  กิตติกรรมประกาศ 

งานวิจยัครัง้น้ีสําเรจ็ได้ด้วยความกรุณาจากบุคคล

และหน่วยงานต่าง ๆ ที่ได้ให้ความร่วมมือในการให้

ขอ้มูลเพื่อใช้ประกอบการศึกษาค้นคว้าวิจยั จนทําให้

สําเร็จ ลุ ล่วงได้ด้วยดี รศ .ดร.คณิต  เฉลยจรรยา   

อาจารย์ทีป่รกึษาวทิยานิพนธ์ ที่ไดใ้ห้ความอนุเคราะห ์

ช่วยเหลอืแนะนํา และตรวจสอบแกไ้ขขอ้บกพร่องต่าง ๆ 
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การเรียนรู้ด้วยการนําตนเองโดยใช้ปัญหาเป็นหลกัเพ่ือพฒันาทกัษะการแก้ปัญหา 

Self-directed Learning Using Problem-Based Learning to Develop  

Problem-solving Skill 
 

จารุมน  หนูคง1* และ พลัลภ  พริยิะสรุวงศ์2 

 

1.  บทนํา 

 การเรยีนรูเ้ป็นสิง่ทีส่ําคญัทีสุ่ดในการพฒันาคนและ

เป็นวิถีทางที่นําไปสู่การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงการ

ดําเนินชวีติให้เป็นไปอย่างเหมาะสมกบัสภาพที่เป็นอยู่  

ตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และ

แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 ในหมวดที่ 4 

แนวทางจดัการศกึษา มาตราที ่22 และ 24 [1] ทีร่ะบุว่า

การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า  ผู้ เ รียนทุกคนมี

ความสามารถและพฒันาตนเองได ้ ผูส้อนตอ้งจดัเน้ือหา

สาระและกจิกรรมใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจและความ

ถนัดของผูเ้รยีน  คํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  

ฝึกทกัษะกระบวนการคดิ  การจดัการ ดงันัน้ การศกึษา

ควรเป็นการจดัการเรยีนรูท้ีย่ดึผูเ้รยีนเป็นสาํคญัคอื เปิด

โอกาสให้ผู้เรียน เป็นผู้นําตนเอง ท่ามกลางสงัคมการ

เรียนรู้ (Learning Society) สามารถนําความรู้ไปใช้

แกป้ญัหาต่าง ๆ ในชวีติจริงได้  การจดัการศกึษาของ

ประเทศไทยปจัจุบัน  จึงมีเป้าหมายเพื่อให้บุคคล

สามารถเรยีนรูไ้ดต้ลอดเวลาและทุกสถานการณ์  นัน่คอื 

เป็นการเรยีนรูต้ลอดชวีติ(Life-Long Learning) ผูเ้รยีน

จะต้องรู้วธิีแสวงหาความรู้  โดยมทีกัษะในการเรยีนรู้

แบบนําตนเองหรือเรียนรู้ด้วยการนําตนเอง ซึ่งถือว่า

เป็นสิง่ทีส่าํคญัเป็นอย่างยิง่ [2] ซึง่การเรยีนรูด้ว้ยการนํา

ตนเอง (Self-directed Learning) เป็นการเรยีนรูท้ีท่ําให้

เกดิการเรยีนรู้ตลอดชวีติ เป็นการพฒันาตนเองในดา้น

ต่าง ๆ โดยเฉพาะการคดิวเิคราะห ์คดิอย่างมวีจิารณญาณ 

ซึ่งเป็นแนวคดิของการเรยีนรู้ชนิดหน่ึงที่สนับสนุนการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต และสนับสนุนสงัคมแห่งการเรียนรู ้

(Learning Society) และในปจัจุบนัได้มีการปฏิรูปการ

จดัการเรียนการสอน ได้นําการเรียนรู้ที่ใช้ปญัหาเป็น

หลกั (Problem-based Learning) มาใช้มากขึน้ [3] 

ผูส้อนจะต้องนําปญัหา มาให้ผูเ้รยีนได้ศกึษาก่อน แล้ว

จึงมอบหมายให้ผู้เรียน ไปค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 

เพื่อแนวทางแก้ไขปญัหา ทําให้ผู้เรียนได้ฝึกกระบวน 

การคดิ และแก้ปญัหา ผู้เรยีนกจ็ะได้ทัง้การฝึกการคิด 

การค้นคว้าและได้ความรู้ ด้วยเหตุน้ีการเรียนรู้ที่ใช้

ปญัหาเป็นหลกั จงึเป็นยุทธศาสตรก์ารสอนทีส่่งเสรมิให้

ผูเ้รยีนเกดิกระบวนการคดิอย่างเป็นระบบ ทําใหผู้เ้รยีน

ได้ความรู้ที่ เกิดจากการลงมือปฏิบัติจริง  (Active 

Learning) โดยครูเป็นผู้ให้การสนับสนุนและอํานวย

ความสะดวกในการเรยีน  ดงันัน้ในบทความน้ีจะอธบิาย

ถงึหลกัการของการเรยีนรูด้ว้ยการนําตนเอง  การเรยีนรู้

โดยใชป้ญัหาเป็นหลกั โดยนําทัง้สองหลกัการทีก่ล่าวมา

บรูณาการในการจดัการเรยีนการสอน เพื่อพฒันาทกัษะ

การแกป้ญัหา 
 

2.  การเรียนรู้ด้วยการนําตนเอง (Self-directed 

Learning) 

 การเรียนรู้ด้วยการนําตนเอง เป็นวิธีการที่ผู้เรียนมี

ความคิดริเริ่มการเรียนด้วยตนเอง โดยการกําหนด

เป้าหมายการเรยีน การวางแผนการเรยีน การคน้หาและ 

 

__________________________________________ 
1 อาจารยป์ระจาํสาขาวชิาการจดัการสารสนเทศ ภาควชิาสงัคมศาสตร ์ คณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา  
2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์  สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศกึษา ภาควชิาครุศาสตร์เทคโนโลย ีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม   
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เลอืกแหล่งการเรยีนรู ้ประเมนิผลการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 

ประกอบกับต้องมีทักษะการทํางานร่วมกับผู้อื่นด้วย 

โดยอาจไดร้บัความช่วยเหลอืแนะนําและสนับสนุนจาก

บุคคลอื่นหรอืไม่กไ็ด ้ การเรยีนรูด้ว้ยการนําตนเอง เป็น

การเรยีนรูท้ีย่อมรบัสภาพความแตกต่างของบุคคลว่ามี

ศักยภาพสามารถที่จะเรียนรู้สิง่ต่างๆ ได้ด้วยตนเอง 

เป็นการตอบสนองความต้องการและความสนใจของ

ผู้เรียน เพื่อที่จะสามารถดํารงชีวิตอยู่ในสงัคมที่มีการ

เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาได้อย่างมคีวามสุขและเป็น

กระบวนการเรยีนรูท้ีเ่กดิขึน้ตลอดชวีติ   

 นักการศึกษาหลายท่านได้ให้ความหมายเกี่ยวกบั

การเรียนรู้แบบนําตนเองไว้ เช่น Knowles [4] ได้

กล่าวถงึการเรยีนรูแ้บบนําตนเองว่า เป็นกระบวนการที่

ผูเ้รยีนคดิรเิริม่การเรยีนเอง  โดยวเิคราะหค์วามตอ้งการ

ในการเรยีนของตน  กาํหนดเป้าหมายและสื่อการเรยีนรู ้ 

ติดต่อกบับุคคลอื่น  หาแหล่งความรู้  เลือกใช้ยุทธวิถี

การเรยีนรู ้ วงแผนการเรยีนรู้และประเมนิผลการเรยีน

ของตน ดว้ยความร่วมมอืช่วยเหลอืจากผูอ้ื่นหรอืไม่กไ็ด ้ 

Guglielmino [5] ใหค้วามหมายของการเรยีนรูแ้บบนํา

ตนเองว่า ผู้ที่มีการเรียนรู้ด้วยการนําตนเอง จะเป็น

บุคคลที่มีความคิดริเริ่ม มีอิสระ มีความเพียรในการ

เรยีนรู ้ เป็นผูท้ีม่คีวามรบัผดิชอบในการเรยีนของตนเอง 

เป็นบุคคลทีส่ามารถควบคุมตนเองและมคีวามต้องการ

ในการเรยีนรู ้และ Griffin [6]   กล่าวว่า การเรยีนรูแ้บบ

นําตนเอง เป็นการจดัประสบการณ์การเรยีนรูเ้ฉพาะของ

บุ คคล   โ ดยมี เ ป้ าหมายที่ จ ะพัฒนาการ เ รียนรู ้ 

ความสามารถในการวางแผน  การปฏบิตัติามแผน และ

การประเมนิผลการเรยีนรูข้องตน 

 กา ร เ รียนรู้ ด้ ว ยกา ร นํ าตน เอง  (Self-directed 

Learning) ประกอบดว้ย 5 ขัน้ตอน [7]  ดงัน้ี 

 2.1  การวิเคราะห์ความต้องการของตนเอง  การ

เรียนรู้ด้วยการนําตนเอง เริ่มต้นจากการรับรู้ความ

ต้องการของตัวผู้เรยีนเอง อาจจะเป็นด้านความรู้หรือ

ทกัษะเพื่อใช้ในการประกอบอาชีพ และถ้าครูผู้สอนรู้

ความต้องการของผูเ้รยีนกจ็ะเป็นประโยชน์ในการช่วย

ผูเ้รยีนวางแผนการเรยีนได ้

2.2  การกําหนดจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ การ

กําหนดจุดมุ่งหมายในการเรียน สามารถกําหนด

จุดมุ่งหมายในลกัษณะของกจิกรรมทีส่ามารถกระทําได้

หรอืในลกัษณะของความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัความคดิ

รวบยอดหรอืสว่นประกอบของเน้ือหากจิกรรม 

2.3  การวางแผนการเรียนรู้  การวางแผนการ

เรยีนรู ้ผูเ้รยีนสามารถวางแผนการเรยีนรูข้องตนเองได้

โดยอาศัยรูปแบบของสัญญาการเรียน (Learning 

Contact) และกระบวนการตัง้คําถาม ซึง่ประกอบดว้ย 

คาํถามหลกั 6 ประการ คอื 

2.3.1  สิง่ทีผู่เ้รยีนตอ้งการนัน้คอือะไร 

2.3.2  สิ่งที่ผู้เรียนต้องการนัน้มีคุณลกัษณะ

อย่างไร และจะหาคาํตอบโดยวธิใีด 

2.3.3  มแีหล่งใดทีจ่ะใหข้อ้มลูทีต่อ้งการ 

2.3.4  อะไรจะเป็นเครื่องบ่งชี้ว่ า ผู้ เรียน

จะตอ้งหาขอ้มลูจากแหล่งนัน้ 

2.3.5  ผู้ เรียนจะมีวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล

อย่างไร เพื่อใหไ้ดค้าํตอบทีต่อ้งการ 

2.3.6  ผูเ้รยีนจะมวีธิกีารตรวจสอบอย่างไรว่า

ตนเองไดบ้รรลุตามสิง่ทีต่อ้งการแลว้ 

 2.4  การศึกษาค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งวิทยาการ

ต่าง ๆ ในการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ด้วยการนํา

ตนเอง ผู้เรยีนจะกําหนดแหล่งการเรยีนเองและรู้ว่า

ตนเองต้องการข้อมูลอะไร สามารถแสวงหาข้อมูล

จนกว่าจะได้ข้อมูลครบตามต้องการ ซึ่งอาจจะเป็น

หนังสือ เอกสารต่าง ๆ ตลอดจนบุคคลที่มีความรู ้

ความสามารถเกี่ยวกบัเรื่องนัน้ ๆ ในกระบวนการน้ี 

ผู้เรียนอาจได้รับความช่วยเหลือ แนะนํา เกี่ยวกับ

แหล่งขอ้มูลทีเ่หมาะสมสามารถเชื่อถอืไดจ้ากครู กลุ่ม

เพื่อน หรอื คนรอบขา้ง 

 2.5  การประเมนิผลการเรยีนรู้ดว้ยตนเอง  ในการ

เรยีนรูด้ว้ยการนําตนเองนัน้ เมื่อผูเ้รยีนดําเนินการตาม

กระบวนการตัง้แต่การวิเคราะห์ความต้องการของ

ตนเอง การกาํหนดจุดมุ่งหมายการเรยีนรู ้การวางแผน
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การเรียน แสวงหาข้อมูลจากแหล่งการเรียนรู้แล้ว 

ผู้ เ รียนจะประเมินผลเพื่ อตรวจสอบตนเองตาม

จุดมุ่งหมายโดยอาศยัวธิกีารดงัน้ี 

2.5.1  การประเมนิผลดา้นองคค์วามรู ้ อาจใช้

วธิกีารประเมนิโดยการทดสอบ การนําเสนอในรูปแบบ

ต่าง ๆ 

2.5.2  การประเมนิผลด้านความเขา้ใจ อาจ

ประเมินโดยการแสดงพฤติกรรมการแก้ปญัหาใน

สถานการณ์ต่าง ๆ 

2.5.3  การประเมนิดา้นทกัษะ อาจใชว้ธิลีงมอื

ปฏบิตั ิการตรวจสอบพฤตกิรรม 

2.5.4  การประเมนิดา้นเจตคติ ประเมนิโดย

แสดงบทบาทสมมต ิ การใชแ้บบประเมนิ การใหข้อ้มูล

ยอ้นกลบัโดยครแูละเพื่อน ๆ 

2.5.5  การประเมนิด้านค่านิยม อาจใช้แบบ

ประเมนิค่านิยม การวเิคราะหเ์หตุการณ์ 

 

3.  การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลัก (Problem-

based Learning) 

 การเรียนแบบใช้ปญัหาเป็นหลกั  เป็นรูปแบบการ

เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง การเรียนรู้

เกดิขึน้จากการเสาะแสวงหาความรู ้ เพื่อมาใชแ้กป้ญัหา

ทีไ่ดร้บัมอบหมายอย่างมกีระบวนการและขัน้ตอน  ทํา

ให้ได้มาซึ่งความรู้ที่ทนัต่อเหตุการณ์และเป็นความรู้ที่

ผูเ้รยีนนําไปใชไ้ดจ้รงิ ปจัจุบนัไดม้กีารปฏริูปการจดัการ

เรยีนการสอน ไดนํ้าการเรยีนรูท้ีใ่ชป้ญัหาเป็นหลกัมาใช้

มากขึน้ ผู้สอนจะต้องนําปญัหา มาให้ผู้เรยีนได้ศกึษา

ก่อน แลว้จงึมอบหมายใหผู้เ้รยีน ไปคน้ควา้หาความรู้

เพิม่เตมิ เพื่อหาแนวทางแกไ้ขปญัหา ทาํใหผู้เ้รยีนไดฝึ้ก

กระบวนการคดิ และแกป้ญัหา ผูเ้รยีนกจ็ะไดท้ัง้การฝึก

การคดิ การคน้ควา้ และไดค้วามรูด้ว้ยเหตุน้ี การเรยีนรู้

ที่ใช้ปญัหาเป็นหลัก (Problem-based Learning) จึง

เป็นยุทธศาสตร์การสอนที่ส่ง เสริมให้ผู้ เ รียนเกิด

กระบวนการคดิอย่างเป็นระบบ ทําใหผู้ ้เรยีนไดค้วามรู้

ทีเ่กดิจากการลงมอืปฏบิตัจิรงิ (Active learning) โดยครู

เป็นผู้ให้การสนับสนุนและอํานวย ความสะดวกในการ

เรยีน เพื่อใหผู้เ้รยีนเกดิทกัษะในการคดิวเิคราะหแ์ละคดิ

แกป้ญัหา   

 การเรยีนรูโ้ดยใช้ปญัหาเป็นหลกัมผีู้ใหค้วามหมาย

ไวด้งัน้ี Woods [8] ไดส้รุปไวว้่าการจดัการเรยีนการ

สอนแบบใชป้ญัหาเป็นฐาน (Problem based learning) 

คอืการใชส้ถานการณ์ปญัหา เป็นแรงขบักิจกรรมการ

เรียนรู้ซึ่งอยู่บนพื้นฐานความต้องการของผู้เรียนที่

ต้องการจะเรยีนรู ้ Barrow [9] ไดนิ้ยามว่า เป็นการ

เรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นตวักระตุ้นหรอืบรบิทใหผู้เ้รยีน

ได้คิด วิเคราะห์ แสวงหาและบูรณาการความรู้ใหม่ที่

เหมาะสมกับการนําไปใช้ในสภาพการณ์จริง โดย

ผูเ้รยีนอาจไม่จําเป็นตอ้งมคีวามรูห้รอืพื้นฐาน เรื่องนัน้

มาก่อน และมณัฑรา [10] ได้ให้ความหมายของการ

เรยีนรู้โดยใช้ปญัหาเป็นหลกั เป็นรูปแบบการเรยีนรู้ที่

เกิดขึ้นจ ากแนวคิดตามทฤษฎีการ เ รียนรู้ แบบ

สร้างสรรค์นิยม (Constructivism) โดยให้ผู้เรยีนสร้าง

ความรูใ้หม่จากการใชป้ญัหาทีเ่กดิขึน้ในโลกแห่งความ

เป็นจริงเป็นบริบทของการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเกิด

ทกัษะในการคิดวิเคราะห์และคดิแก้ปญัหา รวมทัง้ได้

ความรู้ตามศาสตร์ในสาขาที่ตนศึกษาอยู่ด้วย การ

เรียนรู้ โดยใช้ป ัญหา เ ป็นหลักจึง เ ป็นผลมาจาก

กระบวนการทํางานที่ต้องอาศัยความเข้าใจและการ

แกไ้ขปญัหาเป็นหลกั  

การเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกั ซึง่ประกอบดว้ย 5 

ขัน้ตอน [11] 

1.  การศกึษาเน้ือหา (Study of the content) เป็น

การศกึษาเน้ือหาในรายวชิา 

2.  การนําเสนอปญัหา (Present the problem) 

เป็นการคดิเกีย่วกบัปญัหาและตดัสนิว่าอะไรทีต่้องการ

ค้นหา โดยผู้เรียนต้องทําความเข้าใจปญัหาและระบุ

ส่วนที่สําคญัของปญัหา เพื่อให้เกดิความเขา้ใจปญัหา

อย่างถ่องแท ้

3.  การวางแผนการแก้ปญัหา (Problem solving 

planning) ผูเ้รยีนเป็นผูก้าํหนดแนวทางหรอืแผนในการ

แกป้ญัหา 

4.  การดําเนินการแก้ปญัหา (Problem solving) 

ผูเ้รยีนลงมอืปฏบิตัิตามแผนหรอืแนวทางทีว่างไว ้อาจ

ตรวจสอบความเป็นไปไดข้องแผน เพิม่เตมิรายละเอยีด 

แล้วลงมือปฏิบัติจนได้ความสําเร็จ ถ้าไม่สําเร็จต้อง

คน้หาและทาํการแกป้ญัหาจนสามารถแกป้ญัหาได ้
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5.  การสรุปหลกัการ แนวคดิทีไ่ดจ้ากการแกป้ญัหา 

(Identify generation and principles derived from 

studying the problem) สรุปผลการเรยีนรูเ้พื่อนําเสนอ

ขัน้ตอนการแกป้ญัหา 
 

ลกัษณะที่สําคญัของการเรียนที่ใช้ปญัหาเป็นหลกั 

[10] 

1.  ตอ้งมสีถานการณ์ทีเ่ป็นปญัหาและเริม่ต้นการจดั

กระบวนการเรยีนรู้ด้วยการใช้ปญัหาเป็นตวักระตุ้นให้

เกดิกระบวนการเรยีนรู ้ 

2.  ปญัหาที่นํามาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้

ควรเป็นปญัหาทีเ่กดิขึน้พบเหน็ไดใ้นชวีติจรงิของผูเ้รยีน

หรอืมโีอกาสทีจ่ะเกดิขึน้จรงิ  

3.  ผูเ้รยีนเรยีนรูโ้ดยการนําตนเอง (Self – directed 

Learning) คน้หาและแสวงหาความรูค้ําตอบดว้ยตนเอง 

ดงันัน้ ผู้เรียนจึงต้องวางแผนการเรียนด้วยตนเอง 

บรหิารเวลาเอง คดัเลอืกวธิกีารเรยีนรูแ้ละประสบการณ์

การเรยีนรู ้รวมทัง้ประเมนิผลการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง  

4.  ผูเ้รยีนเรยีนรู้เป็นกลุ่มย่อยเพื่อประโยชน์ในการ

คน้หาความรู ้ ขอ้มูลร่วมกนั เป็นการพฒันาทกัษะการ

แกป้ญัหาด้วยเหตุและผล ฝึกใหผู้้เรยีนมทีกัษะในการ

รบัสง่ขอ้มลู เรยีนรูเ้กีย่วกบัความแตกต่างระหว่างบุคคล 

และฝึกการจดัระบบตนเองเพื่อพฒันาความสามารถใน

การทํางานร่วมกนัเป็นทีม ความรู้คําตอบที่ได้มีความ

หลากหลายองค์ความรูจ้ะผ่านการวเิคราะหโ์ดยผูเ้รยีน 

มกีารสงัเคราะห์และตดัสนิใจร่วมกนั การจดัการเรยีนรู้

โดยใช้ปญัหาเป็นฐานน้ีนอกจากจดัการเรียนเป็นกลุ่ม

แลว้ยงัสามารถจดัใหผู้เ้รยีนเรยีนรูเ้ป็นรายบุคคลได ้แต่

อาจทาํใหผู้เ้รยีนขาดทกัษะในการทาํงานร่วมกบัผูอ้ื่น  

5.  การเรยีนรูม้ลีกัษณะการบูรณาการความรู ้ และ

บรูณาการทกัษะกระบวนการต่างๆ เพื่อใหผู้เ้รยีนไดร้บั

ความรูแ้ละคาํตอบทีก่ระจ่างชดั  

6.  ความรูท้ี่เกดิขึน้จากการเรยีนรู้จะได้มาภายหลงั

จากผ่านกระบวนการเรยีนรู้โดยใช้ปญัหาเป็นฐานแล้ว

เท่านัน้  

 7.  การประเมนิผลเป็นการประเมนิผลจากสภาพจรงิ 

โดยพิจารณาจากการปฏิบัติงานความก้าวหน้าของ

ผูเ้รยีน 

4.  ทกัษะการแก้ปัญหา (Problem-solving Skill) 

 Miller [12] ไ ด้ ให้ค ว ามหมายของทักษะการ

แก้ปญัหา หมายถึง ความสามารถในการคดิอย่างเป็น

นามธรรมที่จะนําไปสู่การแก้ปญัหา การวางแผนใน

อนาคตและการมองหาความช่วยเหลอืจากบุคคลอื่น ๆ 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา [13] ได้ให้

ความหมายของทกัษะการแกป้ญัหาว่า หมายถงึ การใช้

ประสบการณ์ที่ค้นพบด้วยตนเองที่เกดิจากการสงัเกต 

การเกบ็ขอ้มูล การวเิคราะหข์อ้มูล การตคีวามและการ

สรุปความเพื่อนําไปสูก่ารแกป้ญัหาอย่างมเีหตุผล 

สาํหรบัขัน้ตอนของการพฒันาทกัษะการแก้ปญัหา 

O’ Donohue; Krasner [14] ได้แบ่งขัน้ตอนของการ

พฒันาทกัษะการแกป้ญัหาออกเป็นขัน้ตอน  ดงัน้ี 

ขัน้ที่ 1 การทําความเข้าใจในปญัหา (Problem 

orientation) ซึ่งเป็นการรบัรู้ว่ามปีญัหาเกดิขึน้ และใน

การแก้ปญัหานัน้จะไม่เป็นการเสยีเวลา หรอืคุ้มค่ากบั

เวลาทีเ่สยีไป 

ขัน้ที ่2 การนิยามปญัหา (Problem definition) เป็น

การรวบรวมขอ้มลูต่าง ๆ เกีย่วกบัปญัหาทีเ่กดิขึน้ และ

ทาํความเขา้ใจในปญัหานัน้ ๆ ว่าเป็นอย่างไร ตลอดจน

การกาํหนดเป้าหมายในการแกป้ญัหาทีเ่ป็นปญัหาจรงิ 

ขัน้ที่  3 การ นําไปสู่ทาง เลือกต่าง  ๆ ในการ

แกป้ญัหา (Generation of alternative solutions) ขัน้น้ี

เป็นระดบัวธิกีารแก้ปญัหาต่าง ๆ ใหม้ากที่สุดเท่าที่จะ

เป็นไปได ้อาจเป็นการมองหาคําแนะนําเกีย่วกบัความ

คดิเหน็จากบุคคลต่าง ๆ 

ขัน้ที่ 4 การตดัสนิใจ (Decision making) เป็นการ

เปรียบเทียบและตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ปญัหาที่ด ี

ทีส่ดุเพื่อนําไปสูก่ารแกป้ญัหาไดส้าํเรจ็ 

ขัน้ที่ 5 การปฎิบัติการและการตรวจสอบวิธีการ

แกป้ญัหา (Solution implementation and verification) 

เป็นขัน้ตอนการนําวธิกีารแกป้ญัหาทีต่ดัสนิใจเลอืกแลว้

ไปใช ้และพจิารณาถงึระดบัของประสทิธผิลของวธิกีาร

แกป้ญัหานัน้ ๆ 
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5.  บทสรปุ 

 บทความการเรยีนรูด้ว้ยการนําตนเองโดยใช้ปญัหา

เป็นหลกั เป็นกระบวนการเรยีนรูท้ี่เริม่ต้นจากปญัหาที่

เกดิขึน้โดยการสรา้งความรูจ้ากกระบวนการทํางานกลุ่ม 

เพื่อแก้ปญัหาหรอืสถานการณ์เกี่ยวกบัชีวิตประจําวนั

และมคีวามสําคญัต่อผู้เรยีน ตวัปญัหาจะเป็นจุดตัง้ต้น

ของกระบวนการเรียนรู้และเป็นตัวกระตุ้นการพฒันา

ทกัษะการแกป้ญัหาดว้ยเหตุผล และการสบืคน้หาขอ้มูล

เพื่อเขา้ใจกลไกของตวัปญัหา รวมทัง้วธิกีารแก้ปญัหา 

การเรยีนรูแ้บบน้ีมุ่งเน้นพฒันาผูเ้รยีนในดา้นทกัษะและ

กระบวนการเรยีนรู ้และพฒันาผูเ้รยีนใหส้ามารถเรยีนรู้

โดยการนําตนเอง  ซึ่งผูเ้รยีนจะได้ฝึกฝนการสรา้งองค์

ความรู ้โดยผ่านกระบวนการคดิดว้ยการแกป้ญัหาอย่าง

มีความหมายต่อผู้เรียน  ทําให้ผู้เรียนเกิดพัฒนาการที่

ครอบคลุมทัง้ความสามารถทางสติปญัญา การใช้

กระบวนการคิดขัน้สูงและการใช้เหตุผล  พร้อมทัง้

สามารถนําความรู้ความเข้าใจไปใช้แก้ปญัหา  โดย

ขัน้ตอนการเรยีนรูแ้บบนําตนเองมาใชบู้รณาการร่วมกบั

การเรยีนรู้โดยใช้ปญัหาเป็นหลกั ประกอบด้วย 1. ขัน้

ศึกษาเน้ือหา  มอบหมายให้ศึกษาเน้ือหาจากโจทย์

ปญัหาและทาํความเขา้ใจปญัหาและระบุประเดน็ปญัหา 

และส่วนที่สําคญัของปญัหา  2. ขัน้นําเสนอปญัหา นํา

ประเดน็ปญัหาทีไ่ดจ้ากโจทยป์ญัหา มาทําการวเิคราะห์

สาเหตุของปญัหาและเสนอทางแกป้ญัหา อา้งองิแนวคดิ 

หลกัการทีไ่ดจ้ากการแสวงหาความรูต้ามทีไ่ดก้ําหนดไว้

ตามแหล่งข้อมูลต่าง ๆ และทําการรวบรวมเพื่อใช้ใน

การตัดสินใจ  3. ขัน้วางแผนการแก้ปญัหา  ผู้เรียน

กําหนดแผนในการแกป้ญัหา เพื่อแก้โจทยป์ญัหา โดย

นําแนวทางในการแกป้ญัหามาทาํการวางแผนในการแก้

โจทย์ปญัหา อ้างอิงแนวคิด หลักการที่ได้จากการ

แสวงหาความรูต้ามทีไ่ดก้ําหนดไวต้ามแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ 

แลว้รวบรวมความรูท้ี่ไดจ้ากการสบืคน้นํามาสงัเคราะห์

เพื่อใช้ในการตัดสินใจ 4. ขัน้ดําเนินการแก้ปญัหา 

ดาํเนินการแกป้ญัหาตามแผนทีไ่ดก้าํหนดไว ้และ 5. ขัน้

สรุปหลักการ  ทําการสรุปผลจากการแก้ปญัหาจาก

โจทย์ปญัหาเป็นความคิดรวบยอดและแลกเปลี่ยน

ประสบการณ์ทางความคดิทีนํ่าไปสูก่ารเรยีนรูใ้นรปูแบบ

ของการตอบปญัหาและนําเสนอผลงานอภิปรายผล

ร่วมกนัจะนําไปสู่การพัฒนาการเรียนการสอน  การ

พฒันานักศกึษาใหเ้กดิการเรยีนรูท้ีเ่หมาะสมและเป็นผู้

ใฝ่รู้ตลอดชีวิต ซึ่งจะช่วยในการพัฒนาทักษะการ

แกป้ญัหาได ้ 
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การประยกุตใ์ช้ระบบการแพทยท์างไกลเพ่ือสนับสนุนการดแูลสขุภาพ 

Apply Using Telemedicine System to Support Health Care 
 

สกลนนัท ์ หุ่นเจรญิ1*  ณมน  จรีงัสวุรรณ2 และ ปณิตา  วรรณพรุิณ3 

 

1. บทนํา 

 หากคุณต้องอยู่ในสถานการณ์ทีม่ผีูป้่วยอาการหนัก

และอยู่ในสถานทีห่่างไกลหรอือยู่ในชนบท ต้องการรบั

การรกัษาจากแพทย์ผู้เชี่ยวชาญอย่างทนัท ีหรือ เป็น

แพทย์ผู้เชี่ยวชาญที่สามารถติดตามการรกัษาผู้ป่วยที่

กลบัไปอยู่บา้นไดอ้ย่างใกลช้ดิ สามารถวนิิจฉยัอาการได ้

โดยทีผู่ป้ว่ยไม่ตอ้งเสยีเวลาในการเดนิทางมาพบแพทย์

หลาย ๆ ชัว่โมง ไม่ต้องเสยีค่าใชจ้่ายไปกบัการเดนิทาง

มาพบแพทย์หรอืกรณีแพทย์ผ่าตดัใช้จอวดิโีอ ติดตาม

การผ่าตดัคนไขไ้ดโ้ดยทีไ่ม่ตอ้งเดนิทางจากสถานทีห่น่ึง

ไปอกีสถานที่หน่ึง หรอืการเชื่อมต่อระบบโรงพยาบาล

กับสถานพยาบาลต่าง ๆ เพื่อให้ผลการวินิจฉัยของ

แพทย ์ผูเ้ชีย่วชาญเป็นไปอย่างถูกต้อง รวดเรว็ แม่นยํา 

เป็นตน้ สถานการณ์ทัง้หมดน้ีอาจทาํใหห้ลายคนตอ้งนึก

ถึงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ลํ้ าหน้า 

ทนัสมยั เพื่อเขา้มาอํานวยความสะดวกให้กบัการดูแล 

รักษาน้ี แล้วจะมีเทคโนโลยีใดบ้างที่สามารถอํานวย

ความสะดวกให้กับเราบ้าง  หรือในระดับภูมิภาค 

ระดบัชาติ หรือ ระดบันานาชาติ ได้มกีารส่งเสริมหรือ

การนําเอาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร เขา้มา

เพื่อช่วยในการดแูลสขุภาพในดา้นใดบา้ง  

 บทความน้ีนําเสนอความรูเ้กี่ยวกบัระบบการแพทย์

ทางไกล ทัง้นิยามระบบการแพทยท์างไกล ประวตัคิวาม

เป็นมา ประเภทของระบบการแพทยท์างไกล จากนัน้จะ

กล่าวถึง การประยุกต์ใช้ระบบการแพทย์ทางไกลจาก

หน่วยงานสหประชาชาต ิ(United Nations: UN) กรณี

ตวัอย่างทีนํ่าระบบการแพทยท์างไกล ทีพ่บในเมอืงไทย 

ตัวอย่างงานวิจยั และแนวโน้มของการนําเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารที่สนับสนุนการดูแลสุขภาพ

ดว้ยระบบการแพทยท์างไกลดว้ย   

 

2. ความหมายระบบการแพทยท์างไกล 

 รากศพัทข์อง Telemedicine มาจากภาษากรกี ซึ่ง

สามารถแยกออกเป็น Tele หมายถึง ระยะทาง และ 

Medicine ที่มรีากศพัทจ์ากภาษาละตินทีว่่า "Mederi"  

หมายถงึ การรกัษา แต่ถา้จะเรยีกเป็นภาษาไทยกม็กัจะ

ไดย้นิว่า “การแพทยท์างไกล” “โทรเวชกรรม” "โทรเวช" 

“คลนิิกแพทยอ์อนไลน์” เป็นตน้  ซึง่จากความหมายของ 

Telemedicine มสีว่นทีเ่หมอืนหรอืคลา้ยกบัความหมาย

ของ Telehealth แต่ความต่างของทัง้สองคํา คอื การส่ง

มอบการดูแลสุขภาพและการให้คํ าปรึกษาโดย 

Telehealth เป็นการส่งมอบการดูแลสุขภาพในระยะ

ทางไกล (Delivery of Health Care Services) และ

คําปรึกษาจะได้จากผู้เชี่ยวชาญทางด้านสุขภาพ ส่วน 

Telemedicine เป็นสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัทางการแพทยใ์น

ระยะทางไกลและคําปรกึษาจะไดจ้ากแพทยเ์ท่านัน้ [1] 

โดยมกีารใหนิ้ยามของระบบการแพทย์ทางไกลต่าง ๆ 

ไว ้ดงัน้ี 
 

__________________________________________________________________ 

1 นกัศกึษาปรญิญาเอก สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเพือ่การศกึษา คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี 

  พระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
2 รองศาสตราจารย ์สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเพือ่การศกึษา คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี

  พระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
3 ผูช้่วยศาสตราจารย ์สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเพือ่การศกึษา คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี

  พระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
* ผูน้ิพนธป์ระสานงาน โทร. 08-6955-9084  อเีมล: happybeeth@gmail.com 
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 รสัคลูซน่ิา [2] ไดก้ล่าวถงึ ระบบการแพทยท์างไกล 

คือ การใช้ข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร เพื่อใหบ้รกิารสนับสนุนการดูแลสุขภาพ กบัผู้มี

สว่นเกีย่วขอ้งทัง้หลายทีอ่ยู่ห่างไกลกนั 

 องค์กรวิจยัทางอวกาศของอินเดีย (Indian Space 

Research Organization: ISRO) [3] เป็นหน่วยงานที่

ดําเนินการปรบัปรุงประสทิธิภาพการให้บริการด้านการ

ดูแลสุขภาพในประเทศอนิเดยีด้วย การปรบัปรุงรูปแบบ

การเข้าถึงการดูแลรกัษาที่ดีขึ้นและลดค่าใช้จ่ายให้กับ

ผูป้่วยในชนบทและลดแพทยท์ี่จะไปอยู่ตามชนบทลง ได้

กล่าวถึง ระบบการแพทย์ทางไกลไว้เพิ่มเติมว่า แพทย์

ผู้เชี่ยวชาญด้านสุขภาพจะใช้ข้อมูลและเทคโนโลยีการ

สือ่สารในการแลกเปลีย่นขอ้มลูการวนิิจฉยั การรกัษา การ

ป้องกนั การวจิยัหรอืการประเมนิ และการศกึษาต่อเน่ือง 

แก่ผู้ให้บรกิารสุขภาพ ซึ่งทัง้หมดเป็นการให้ความสนใจ

กบัความกา้วหน้าทางสขุภาพบุคคลและชุมชน 

 องคก์ารอนามยัโลก (World Health Organization) 

[4] ได้กล่าวถึง การแพทย์ทางไกลไว้ว่าเป็นการดูแล

รกัษาทางการแพทย์ที่หมายรวมถึง การให้บรกิารทาง

การแพทย ์การวนิิจฉยั การใหค้ําปรกึษา และการรกัษา 

การให้ความรู้และการส่งข้อมูลทางการแพทย์ โดยใช้

ทศันูปกรณ์เชงิปฏสิมัพนัธ ์และการสือ่สารขอ้มลู 

 สรุประบบการแพทยท์างไกล เป็นการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศและการสือ่สารต่าง ๆ หรอือุปกรณ์มลัตมิเีดยี 

มาช่วยส่งเสริมด้านการดูแลสุขภาพ การรกัษาทางด้าน

การแพทย ์ใหเ้ป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ สะดวก รวดเรว็ 

แมผู้ป้ว่ยกบัแพทยจ์ะอยู่ห่างไกลกนัเพยีงใดกต็าม 

  

3. ประวติัของระบบการแพทยท์างไกล   

 การใช้ระบบการแพทย์ทางไกล [5,6] ได้เริ่มเมื่อปี 

ค.ศ. 1960 เมื่อองค์การบริหารการบินอวกาศของ

สหรฐัอเมริกา (National Aeronautics and Space 

Administration: NASA) ไดส้่งนักบนิขึน้ไปสาํรวจอวกาศ

ทําให้ต้องมีการใช้เทคโนโลยีตรวจสภาพร่างกายของ

นักบนิอวกาศและส่งขอ้มูลกลบัมาโลก ในปี ค.ศ. 1964 มี

ความร่วมมือระหว่างสถาบันสุขภาพจิตแห่งชาต ิ

(National Institute of Mental Health: NIMH) และ 

โรงพยาบาลนอร์ฟอล์ก (Norfolk) ซึ่งเป็นรูปแบบการ

สื่อสารสองทางผ่านทางโทรทัศน์ที่ถูกนํามาใช้ในการ 

ศึกษา การให้คําปรึกษาระหว่างแพทย์ผู้เชี่ยวชาญกับ

แพทย์ทัว่ไป ในปี ค.ศ. 1967 มีความร่วมมือระหว่าง

หน่วยงานการแพทย์สนามบนินานาชาติบอสตนั โลแกน 

(Boston’s Logan) กบั โรงพยาบาลแมสซาซูเซตส ์

(Massachusetts General Hospital: MGH) ซึ่งเป็น

รูปแบบการสื่อสารไมโครเวฟแบบสองทาง (Two-Way 

Microwave Audio/Video Link) ในปี ค.ศ. 1971 ได้

ทดสอบความน่าเชื่อถือของระบบการแพทย์ทางไกลกบั

การสื่อสารผ่านดาวเทียม ซึ่งการทดสอบน้ี ได้ใช้

ดาวเทยีม NASA’s ATS-1 ในปี ค.ศ. 1972 – 1975 

องค์การนาซาได้ดําเนินโครงการเทคโนโลยีอวกาศที่

นําไปใชใ้นด้านสขุภาพขัน้สงูของชนบทปาปาโก (Space 

Technology Applied to Rural Papago Advanced 

Health Care: STARPAHC) เพื่อช่วยเหลือระบบ

การแพทย์ทางไกลให้กับคนที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลหรือ

พืน้ที่ไม่มบีรกิารทางการแพทย์อย่างเช่น เผาอนิเดยีแดง

ปาปาโกของแอริโซนา (Arizona’s Papago Indian 

Reservation) ซึ่งได้รบัการออกแบบโดยองค์การนาซา

และ Lockheed Missiles & Space Company (LMSC) 

โดยระบบใชร้ปูแบบการสือ่สารไมโครเวฟแบบสองทาง ใน

การเชื่อมโยงบุคคลทางการแพทย์ที่ใช้มือถือเข้ากับ

ผูเ้ชีย่วชาญทางการแพทยท์ีป่ระจําในโรงพยาบาลทรูซอน 

(Tucson) และโรงพยาบาลฟินิกซ ์(Phoenix) นอกจากน้ี 

ในปี ค.ศ. 1977 มหาวทิยาลยัเมมโมเรยีลแห่งนิวฟาวนด์

แลนดข์องแคนาดา (Canada’s Memorial University) ได้

ร่วมกบั Canadian Space Program สาํหรบัการศกึษา

ทางไกล (Distance Education) และการดูแลสุขภาพ ในปี 

ค.ศ. 1984 ไดจ้ดัตัง้โครงการระบบการแพทยท์างไกลภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ขึ้นในประเทศออสเตรเลีย เพื่อ

ทดสอบนําร่อง เครือข่ายการสื่อสารผ่านดาวเทียม Q-

Network ของรฐับาล โดยเป้าหมายเพื่อเตรยีมการดูแล

สขุภาพใน 5 เมอืงทีอ่ยู่ห่างไกลไปทางใต้ของอ่าวคารเ์พน

แทเรีย ในปี ค.ศ. 1989 หลังจากเกิดแผ่นดินไหวใน

สหภาพสาธารณรฐัสงัคมนิยมโซเวยีต ทําใหอ้เมรกิาเสนอ

ให้โซเวียตใช้เครือข่ายระบบการแพทย์ทางไกลเพื่อ

ปรึกษาระหว่างรัฐเยเรวาน (Yerevan) รัฐอาร์เมเนีย 

(Armenia) และศนูยก์ารแพทยส์ีแ่ห่งในสหรฐัอเมรกิา 
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สนิ, Kost. G. J. [7] ได้แบ่งระบบการแพทย์ทางไกล

ออกเป็น 2 ยุค คอื ยุคแรกเป็นช่วงต้นปี ค.ศ. 1970 ยุคน้ี

ค่าใช้จ่ายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศสูง ทําให้ระบบ

การแพทย์ทางไกลไม่ได้รบัความนิยมมากนัก ยุคที่สอง

เป็นช่วงต้นปี ค.ศ. 1990 เป็นต้นมา ยุคน้ีมกีารนําระบบ

การแพทย์ทางไกลมาพัฒนาในด้านการแพทย์ การ

สาธารณสุข และด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรูปแบบส่วน

ใหญ่ที่ใช้ในสมัยนัน้จะใช้วิธีสื่อสารผ่านอินเตอร์เน็ต 

เครือข่ายสัญญาณความเร็วสูง และระบบการประชุม

ทางไกล (Video Conference) มาใช้ในด้านการศึกษา

ทางไกลของแพทยแ์ละเจา้หน้าที ่

 สําหรบัในประเทศไทย [8] มกีารกล่าวว่าในปี พ.ศ. 

2536 รฐับาลได้มีการส่งเสริมการพฒันาด้านระบบเวช

ระเบยีน ด้วยเทคโนโลยดีาวเทยีมไทยคม 1 และต่อมา

ในช่วงปี พ.ศ. 2538 - พ.ศ. 2541 ไดม้โีครงการแพทย์

ทางไกลผ่านดาวเทียม [9] โดยมวีตัถุประสงค์เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพการให้บริการการรักษาในโรงพยาบาล

ชุมชนที่มแีพทย์ประจําอยู่น้อย เพื่อพฒันาบุคลากรทาง

การแพทยด์า้นการศกึษาในพืน้ทีห่่างไกล และเพื่อพฒันา

ระบบเครือข่ายสื่อสารข้อมูลและโทรศพัท์ให้ครอบคลุม

จงัหวดัในส่วนภูมภิาค [10] ในปี พ.ศ. 2548 - พ.ศ. 2552 

รฐับาลไทยสมยันัน้ ไดม้กีารเตรยีมโครงการเมกะ (Mega 

Projects) ทีป่ระกอบดว้ยโครงสรา้งพืน้ฐานและนโยบาย

ดา้นอื่น ๆ เพื่อพฒันา Thailand Modernization ซึง่เป็น

การประยุกต์ความรู้ เทคโนโลยี และการจัดการความ

เหมาะสม ในส่วนการดูแลสุขภาพ จะประกอบด้วย 

หน่วยงานทัง้ภาครฐัและภาคเอกชนที่ตัง้อยู่ทัง้ในเมือง

และในชนบท เพื่อพฒันาเชื่อมโยงระบบคอมพวิเตอรแ์ละ

ขอ้มูลการดูแลสุขภาพแห่งชาติ เพื่อเชื่อมโยงข้อมูลเวช

ระเบียน เพื่อจัดการบริหารทางการเงิน เพื่อเชื่อมโยง

ระบบข้อมูลของส่วน Front และ Back เพื่อพฒันา

คลังข้อมูลสุขภาพทัง้ประเทศ และเพื่ อจัดเตรียม

เทคโนโลยรีะบบการแพทย์ทางไกล นอกจากน้ี ได้มกีาร

จดัเตรียมระบบที่ปรึกษาและระบบนัดหมายกับแพทย์

ผ่านทางอินเตอร์เน็ตหรือโทรศพัท์ โดยมีบุคลากรทาง

การแพทย์จาก 10,000 สถานีอนามัย และ 750 

โรงพยาบาลประจําอําเภอ มาค่อยใหค้ําปรกึษาผ่านระบบ

อนิเตอรเ์น็ต ส่วนระบบการประชุมทางไกลและการศกึษา

ทางไกล มนีกัเรยีนพยาบาลกว่า 40 โรงเรยีนและวทิยาลยั

การแพทย์สามารถมสี่วนร่วมในการประชุมทางวิชาการ

หรือทํากิจกรรมเพื่ อส่งเสริมการเรียนการสอนได ้

นอกจากน้ี ประเทศไทยไดม้โีครงการจดัทํากรอบนโยบาย

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประเทศไทย

ระยะ พ.ศ. 2554 – 2563 (National ICT Policy 

Framework 2011 – 2020: ICT 2020) [11] เป็นโครงการ

ทีด่ําเนินการโดยกระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการ

สื่อสาร ร่วมกับศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และ

คอมพิวเตอร์แห่งชาติ ได้วางแผนการบริการภาครฐัยุค

ใหม่ซึ่งมกีารพฒันาและใช้ ICT เพื่อสุขภาวะ (ICT for 

Better Health) ทีม่ปีระสทิธภิาพทัว่ถงึ และเท่าเทยีม เพื่อ

สง่เสรมิการมสีขุภาพทีด่ขีองคนไทย 

 

4.  ประเภทของระบบการแพทยท์างไกล 

 องคก์ารอนามยัโลก [4] และ จอหน์ เครก กบั วกิเตอร ์

แพตเตอรส์นั [12] กล่าวถงึ ระบบการแพทยท์างไกลมกีาร

ประยุกต์ใช้ใน 2 ประเภทพืน้ฐาน ตามระยะเวลาการส่ง

ขอ้มลูและการปฏสิมัพนัธร์ะหว่างบุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั ไม่

ว่าจะเป็นผู้เชี่ยวชาญทางสุขภาพกับผู้เชี่ยวชาญทาง

สุขภาพ (Health Professional-to-Health Professional) 

หรือ  ผู้ เชี่ ยวชาญทางสุ ขภาพกับผู้ ป่ วย  (Health 

Professional-to-Patient) ไดแ้บ่งออกเป็นประเภท ดงัน้ี 

 ประเภทที่ 1 คอื การจดัเกบ็ / การส่งต่อขอ้มูลทาง

การแพทย์ (Store-and-Forward Telemedicine or 

Asynchronous) โดยที่ ราโอ, รมัโบตี้ [13] กล่าวว่า เป็น

ระบบการแพทยท์างไกลที่เกีย่วกบัการแลกเปลี่ยนขอ้มูล

ที่บนัทกึไว้ล่วงหน้าระหว่าง 2 คนขึ้นไปในช่วงเวลาที่

ต่างกนั เช่น การทีแ่พทยห์รอืผูเ้ชีย่วชาญสุขภาพ ทําการ

ส่งรายละเอยีดการรกัษา หรอืความคดิเห็นเกี่ยวกบัการ

วินิจฉัย และการจัดการที่เหมาะสม ด้วยอีเมล์ส่งไปยัง

ปลายทาง โดยระบบประเภทน้ี แพทย์ที่ร ับข้อมูลไม่

สามารถซักประวัติหรือตรวจสอบร่างกายผู้ป่วยได้

โดยตรง 

 ประเภทที ่2 คอื การปฏสิมัพนัธร์ะหว่างผูป้่วยกบั

แพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญทีส่ามารถโตต้อบไดท้นัท ี(Real Time 

Telemedicine Interactive or Synchronous) เช่น การ
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พูดคุยทางโทรศัพท์ การประชุมทางไกล (Video-

Conferencing) วิธีน้ีช่วยให้แพทย์ผู้เชี่ยวชาญที่อยู่อีก

สถานที ่สามารถซกัประวตัผิูป้่วย สัง่ตรวจร่างกาย และ

ประเมนิสภาวะทางจติใจ จากโรงพยาบาลทีข่อปรกึษา

ได ้โดยมแีพทย์ที่ขอปรกึษาจากโรงพยาบาลนัน้อยู่กบั

ผูป้่วยดว้ย เพื่อช่วยในการตรวจร่างกายตามคําแนะนํา

ของแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญ 

 ทัง้การจดัเกบ็/สง่ขอ้มลูทางการแพทย ์(Asynchronous) 

และ การปฏสิมัพนัธร์ะหว่างผูป้ว่ยกบัแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญ 

(Synchronous) ทีท่ําการส่ง สามารถมไีดห้ลายรูปแบบ

ตามประเภทการสื่อสารที่ ใช้  เช่น เสียง  (Media) 

ขอ้ความ (Text) วดิโีอ (Video) ภาพน่ิง (Still Images) 

และมักถูกนํามาประยุกต์ใช้เพื่อความสะดวกในการ

ให้บริการ ได้แก่ การส่งข้อมูลทางการแพทย์เกี่ยวกบั

ความผดิปกตขิองโรคผวิหนัง (Tele-Dermatology) การ

สง่ภาพทางกลอ้งจุลทรรศน์ (Tele-Pathology) และ รงัสี

วทิยาทางไกล (Tele-Radiolgy) 

 นอกจากน้ี องค์กรคอเครน (Cochrane) [14], [15] 

ได้แบ่งเพิ่มจากที่กล่าวไว้ข้างต้น (Asynchronous,  

Synchronous) เป็นประเภทที่ 3 คือ การตรวจสอบ

ระยะไกลหรือการเฝ้าติดตามด้วยตนเอง (Remote 

Monitoring Telemedicine หรอื Self-monitoring / 

Testing) โดยระบบการแพทยท์างไกลประเภทน้ี จะคอย

อํานวยความสะดวกให้แก่แพทย์ผู้เชี่ยวชาญ เพื่อ

ตรวจสอบผู้ป่วย จากระยะทางไกลโดยใช้อุปกรณ์

เทคโนโลยีที่แตกต่างกัน ส่วนใหญ่ประเภทน้ีจะใช้

สาํหรบัจดัการผู้ป่วยโรคเรื้อรงัหรอืโรคที่เฉพาะเจาะจง

อย่างโรคหัวใจ (Heart Disease) โรคเบาหวาน 

(Diabetes Mellitus) โรคหอบหดื (Asthma) เป็นต้น ซึง่

ระบบประเภทน้ีจะเทยีบเท่ากบัผูป้ว่ยมารบัการรกัษากบั

หมอทีโ่รงพยาบาล 

 

5. การประยุกต์ระบบการแพทย์ทางไกลของ

องคก์รสหประชาชาติ  

จากรายงานขององค์กรสหประชาชาติ (United 

Nations: UN) เกี่ยวกับประเด็นเรื่องเทคโนโลยี

โทรศพัท์มอืถือต่อการดูแลสุขภาพในโลกกําลงัพฒันา  

(mHealth for Development The Opportunity of 

Mobile Technology for Healthcare in the 

Developing World) [16] โดยได้มีการประยุกต์ใช้

โครงการตามพื้นทีจ่ากผู้เชี่ยวชาญในด้านต่างๆ แต่ใน

ที่น้ีจะยกตวัอย่างโครงการที่เกี่ยวกบัระบบการแพทย์

ทางไกลเพยีงเท่านัน้ 

โครงการชื่อ Remote Interaction, Consultation 

and Epidemiology (RICE) ไดเ้ริม่ดําเนินการเน่ืองจาก

มรีายงานว่าในเขตชนบทของจีนและเอเชียตะวนัออก

เฉียงใต้ เป็นพื้นที่ที่มีความเสี่ยงสูงหรือเป็นพื้นที่ของ

โรคซาร์ค (SARS) โครงการระบบการแพทย์ทางไกล

อย่าง RICE จะรวบรวมข้อมูลเพื่อการติดตามและ

ตรวจสอบโรคผ่านเทคโนโลยมีอืถอืซึง่ RICE ยงัช่วยให้

คําปรึกษาผ่านระบบการแพทย์ทางไกล การเฝ้าระวงั

โรคระบาล และ การเข้าถึงความรู้ทางการแพทย์ใน

ภูมิภาคโลกโดยไม่ต้องเข้าถึงเครื่องคอมพวิเตอร์หรือ

อนิเตอรเ์น็ต ซึง่สว่นมากจะทาํงานร่วมกนัระหว่างคลนิิก

ในชนบท โรงพยาบาลส่วนภูมิภาค และโรงพยาบาล

แห่งชาติ ผ่านทางสมาร์ทโฟนโดยในปี พ.ศ. 2550 มี

การทดลองโครงการนําร่องกบักุมารเวชศาสตร ์(NHP) 

ในกรุงฮานอย ซึง่ไดร้บัการสนับสนุนจากหน่วยงานต่าง 

ๆ เช่น บรษิทัไมโครซอฟท ์(Microsoft Corporation), 

โรงเรียนวิศวกรรม Thayer ของวิทยาลัยดาร์ตมัธ 

(Dartmouth College) และโรงพยาบาลกุมารเวชศาสตร์

แห่งชาต ิ(National Hospital of Pediatrics) ของกรุง

ฮานอย 

โครงการชื่อ Ericsson and Apollo Hospitals 

Initiative เป็นการดําเนินโครงการในประเทศอินเดีย 

เมื่อปี พ.ศ. 2551 โดยได้รับการสนับสนุนจากมูลนิธิ

เครอืข่ายแพทยท์างไกลอริคิสนัและอพอลโล (Ericsson 

and Apollo Telemedicine Networking Foundation: 

ATNF) ไดป้ระยุกตใ์ชร้ะบบการแพทยท์างไกลมาใชผ้า่น

เครอืขา่ยบรอดแบนดม์อืถอื ซึง่สามารถลดค่าใชจ้่ายและ

สามารถปรับปรุงผลการดูแลรักษาของประชากรใน

ชนบท ด้วยเทคโนโลยไีร้สายอย่าง Mobile Health ที่

รวมเข้ากับระบบการดูแลสุขภาพ ถือเป็นการดูแลที่

สามารถเขา้ถงึไดทุ้กที ่ทุกเวลา ทุกคน โดย ATNF จะ

นําโปรแกรมประยุกต์เพื่อรองรบัการเชื่อมโยงเครอืขา่ย

ทีต่่าง ๆ 
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โครงการระบบการแพทยท์างไกลผ่านมอืถอื(Mobile 

Telemedicine System) ของประเทศอินโดนีเซีย ด้วย

ลกัษณะประเทศที่เป็นเกาะจํานวนมาก ทําให้โครงการมี

ความท้าทายในการจดัการเทคนิคและการจดัการสุขภาพ

ทีม่กีารทาํงานร่วมกนักบัระบบการแพทยท์างไกลต้นแบบ

บนโทรศพัทม์อืถอื โดยสามารถใหค้ําปรกึษาทางไกล ให้

คําวินิจฉัยโรค และอํานวยความสะดวกในการรวบรวม

ข้อมูลของคนไข้ ซึ่งต้องขึ้นกับโครงสร้างพื้นฐานทาง

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อย่างเช่น วิทยุ  

โทรศัพท์ โทรศัพท์มือถือ และอินเตอร์เน็ต ข้อมูลใช้

ร่วมกนัระหว่างผูป้ว่ยทีใ่ชร้ะบบการแพทยท์างไกลผ่านมอื

ถอืและการแพทยท์ีศ่นูยบ์รกิาร ซึง่โครงการน้ีจะไดร้บัการ

สนับสนุนจากหน่วยงานต่าง ๆ ดงัน้ี สถาบนัเทคโนโลยี

บนัดุง (Institute Technology Bandung: ITB), ศูนยว์จิยั

การพฒันานานาชาต ิ(The International Development 

Research Centre: IDRC) ของประเทศแคนาดา, 

โครงการพัฒนาสารสนเทศเอเชียแปซิ ฟิ กแห่ ง

สหประชาชาต ิ (The United Nations Development 

Programme’s Asia-Pacific Development Information 

Programme: UNDP-APDIP), สํานักงานสาธารณสุข

เมอืงซูกาบูม ี(Sukabumi Health Office), สํานักงาน

พัฒนาส่วนท้องถิ่นของเมืองซูกาบูมี (The Local 

Authority Development of Sukabumi) และ สาํนักงาน

สารสนเทศและการสื่อสารของเมืองซูกาบูมี (The 

Information and Communication Department of 

Sukabumi) 

 ในการดูแลสุขภาพระดบันานาชาติเหล่าน้ีพบว่า ได้มี

ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ที่พยายามนํา

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เข้ามาช่วย

อํานวยความสะดวกในการดูแล รักษา ของแพทย์ ผู ้

เชีย่วชาญ และพยาบาล ตามสถานทีห่า่งไกลโดยโครงการ

เหล่าน้ีจะถูกดําเนินการให้สอดคล้องกบัแผนการพฒันา

ประเทศ ซึง่ต้องอาศยัองคป์ระกอบทีส่าํคญั 4 อย่างของ

ระบบการแพทย์ทางไกล [4] คือ (1) วัตถุประสงค์ของ

ระบบ เพื่อใหก้ารสนับสนุนดา้นการแพทย์ (2) เป้าหมาย

ของระบบ เพื่อเอาชนะอุปสรรคทางภูมิศาสตร์ ระหว่าง

แพทย์ผู้เชี่ยวชาญในการรักษาผู้ป่วยที่อยู่ห่างไกล (3) 

เป็นระบบที่ต้องมีการใช้เทคโนโลยีสารสเทศและการ

สื่อสารหลายชนิด เพื่อมาอํานวยความสะดวกในการ

ดําเนินงาน และ (4) เป้าหมายเพื่อพัฒนากระบวนการ

รกัษาโรคใหด้มีากขึน้นัน้เอง 

 

6. กรณีศึกษาต่างๆ เก่ียวกับระบบการแพทย์

ทางไกล 

ในทีน้ี่จะขอยกตวัอย่าง 2 ระบบ คอื ระบบเชื่อมต่อ

ข้อมูลรัง สีวิทยาทางไกล  (TeleDiag: Thai 

TeleMedicine) [17] ที่คนไทยเป็นผู้ผลติ และ ระบบ

นวตักรรมการดูแลสุขภาพ (The Care Innovations 

Guide) [18] – [19] ทีเ่ป็นความร่วมมอืระหว่างบรษิทัอนิ

เทล และบรษิทัเจเนอรลัอเิลก็ทรกิ ดงัต่อไปน้ี  

ระบบเชื่อมต่อขอ้มูลรงัสวีทิยาทางไกล (TeleDiag: 

Thai TeleMedicine) หรือ ระบบแพทย์ทางไกล 

(Telemedicine) ด้านรงัสวีนิิจฉัย (Tele-Radiology) ให้

แพทยห์รอืผูเ้ชีย่วชาญอ่านผล เพื่อวนิิจฉยัจากระยะไกล 

ด้วยเครื่องเอ็กซเรย์โดยไม่ต้องติดตัง้ระบบ PACS 

(Picture Archiving and Communication System) ซึง่

รูปแบบการทํางานของระบบเชื่อมต่อข้อมูลรงัสวีิทยา

ทางไกลเป็นรปูแบบเวบ็แอพพลเิคชัน่ทีต่อ้งการเชื่อมต่อ

อินเตอร์เ น็ต เพื่อให้สามารถดําเนินการส่งข้อมูล 

ภาพถ่ายรงัสจีากต้นทางไปยงัแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้าน

รังสี โดยจุดเด่นของระบบเชื่อมต่อข้อมูลรังสีวิทยา

ทางไกล คือ ลดปญัหาแบนด์วิดธ์ (Bandwidth) ไม่

เพยีงพอ ลดขอ้จํากดัในการส่งขอ้มูล เพราะระบบน้ีไม่

จํากดัจํานวนกรณีผู้ป่วย (Case) ที่ส่ง และสามารถ

ประยุกต์การใช้กบังานการแพทย์อื่น เช่น การส่งภาพ

เชื้อไวรัส เป็นต้น ซึ่งระบบน้ี ได้รับรางวัลนวัตกรรม

โทรคมนาคมดีเด่นประเภทแอพพลิเคชัน่ (Telecom 

Application) ในปี พ.ศ. 2552 จากสํานักงาน

คณะกรรมการกจิการโทรคมนาคมแห่งชาต ิและรางวลั

ชมเชย True Innovation Awards ทําใหไ้ดร้บัทุนวจิยั

และพัฒนาผลิตภัณฑ์นวัตกรรม สํานักงานพัฒนา

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) ภายใต้

กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

 ระบบนวัตกรรมการดูแลสุขภาพ (The Care 

Innovations Guide) ที่ได้รบัการพฒันาจากบรษิัทอนิ

เทล และบริษัทเจเนอรลัอิเล็กทริก ซึ่งเป็นเทคโนโลยี
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ท า ง ก า รแ พ ท ย์ ใ น รู ป แ บ บ กา ร แ พ ท ย์ท า ง ไ ก ล 

(Telehealth) ที่ช่วยแพทย์ผู้เชี่ยวชาญสามารถดูแล

ผู้ป่วยจากระยะทางไกล โดยใช้แท็บเล็ต (Tablet), 

เน็ตบุ๊ค (Netbook), แลป็ทอ็ป (Laptop) และอุปกรณ์มอื

ถือ ผ่านระบบปฏิบัติการวินโดวส์เซเวน (Microsoft 

Windows 7) ประยุกต์ร่วมกบัอุปกรณ์ของผูบ้รโิภคที่มี

ช่องเสยีบการด์ Secure Digital (SD) และเวบ็แคม หรอื

เชื่อมต่อกบัคอมพวิเตอรห์รอืแทบ็เลต็ที่ต้องใช้อุปกรณ์

ต่อพวงแบบมีสายหรือไร้สาย ซึ่งระบบน้ี สามารถ

ตรวจสอบความดนัโลหติ วดัระดบัน้ําตาล ตรวจชพีจร 

ตรวจวดัโรคหอบหดื การวดัระดบัความรุนแรงของโรค

หอบหืด และสามารถเป็นเครื่องชัง่ น้ําหนักได้ด้วย 

ผูป้่วยสามารถสนทนาโต้ตอบกบัแพทย์ผ่านเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร หรือสามารถจัดประชุม

ทางไกล ในรปูแบบการสนทนาแบบตวัต่อตวั (Face-to-

face dialogue) นอกจากน้ี ระบบยังเชื่อมต่อกับ

มาตรฐานระบบเวชระ เบียนอิเล็กทรอนิกส์ กับ

โรงพยาบาลหรอืคลนิิก เพื่อใหเ้กดิความสะดวกรวดเรว็

ในการตดิต่อระหว่างผูป้ว่ยและแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญไดด้ว้ย 

ทําใหร้ะบบน้ีสามารถช่วยปรบัพฤติกรรมของผู้ป่วยได้

อย่างง่ายยิง่ขึน้  

 

7. ตวัอย่างงานวิจยั                   

 ในที่น้ี ขอยกตวัอย่างงานวจิยัของในประเทศ เพื่อให้

เหน็ความแตกต่างระหว่างการประยุกต์ระบบการแพทย์

ทางไกลของระดบันานาชาตแิละระดบัชาต ิโดยงานวจิยัที่

เรานํามากล่าวถึงระบบการแพทย์ทางไกลสําหรบัการส่ง

ถ่ายผู้ป่วยวกิฤตในจงัหวดัอุบลราชธานี (Telemedicine 

for Critical Patients During Transfer in 

Ubonratchathanee, Thailand) [20] วตัถุประสงค ์

โครงการน้ีจะอธบิายการพฒันาระบบการแพทยท์างไกล 

สําหรับโรงพยาบาลชุมชนในชนบทของจังหวัด

อุบลราชธานี ในประเทศไทย เป้าหมายของโครงการ

เป็นการเปิดและการจดัการเชื่อมต่อระบบการแพทย์

ทางไกลระหว่างโรงพยาบาลชุมชน และ โรงพยาบาล

ระดบัตตยิภูม ิ(Tertiary Care Hospital) ซึง่ไดช้่วยเหลอื

ผู้เชี่ยวชาญทัง้หมดในบริเวณน้ี ระบบการแพทย์

ทางไกลจะดําเนินการกบัผู้ป่วยฉุกเฉิน ซึ่งเป็นไปตาม

ผงังาน (Flowchart) และแนวทางปฏิบตัิทางคลินิก 

(Clinical Practice Guideline: CPG) นอกจากน้ี 

อุปกรณ์บนรถพยาบาลฉุกเฉิน เช่น เครื่องช่วยหายใจ

และเครื่องมอืตรวจสอบที่ส่งขอ้มูลไปยงั Server ผ่าน 

CDMA ประเทศไทย รถพยาบาลฉุกเฉินที่ใช้ระบบ

การแพทย์ทางไกล ถูกใช้กบัผู้ป่วยขัน้วกิฤตที่ส่งไปยงั

โรงพยาบาลระดบัตตยิภูม ิทีม่ ีServer กลางทีเ่รยีกว่า 

ICU Hub โดยโครงการน้ีได้ดําเนินการตัง้แต่ตุลาคม 

2009 ทีเ่ชื่อมต่อกบัโทรศพัทม์อืถือ 20 Mobile ICU 

Ambulances และหน่วยฉุกเฉินในโรงพยาบาลระดบั

ทุตยิภูม ิDigital Telemetry หรอืการนําระบบการสือ่สาร

ระหว่างยานอวกาศกบัพื้นโลกแบบ Digital มาใช้เป็น

ครัง้แรก (BP, Sat O2, Pulse and ECG) จะถูกบนัทกึ

ใน ICU Hub จากนัน้ พวกเขามกีารเขา้ถึงผูเ้ชีย่วชาญ

ดา้นสุขภาพเพื่อให้คําปรกึษาโดยการส่งโทรสาร (Fax) 

หรือ โทรศพัท์มือถือโดยพยาบาลเชี่ยวชาญด้าน ICU 

พวกเขาจะตรวจสอบและรายงานเงื่อนไขการดูแล

ฉุกเฉินเพื่อให้แพทย์เวชศาสตร์ฉุกเฉิน (Emergency 

Physician) หรอืแพทยห์ทยัวทิยา (Cardiologist) โดย

ได้มีการสรุปผลการวิจัย ระบบการแพทย์ทางไกล

สําหรบัการส่งผู้ป่วยขัน้วิกฤตในรถพยาบาลฉุกเฉินที่

ก่อตัง้ในประเทศไทย และมกีารปรบัปรุงอย่างต่อเน่ือง 

ในบริบทของระบบไอที ระบบการแพทย์ทางไกลจะ

ขยายครอบคลุมในทุกชนบทของประเทศไทย 

 

8. แนวโน้มในอนาคต      

 โดยสรุปแนวโน้นในอนาคตของระบบการแพทย์

ทางไกลจากโครงการต่าง ๆ ที่กล่าวมา ทัง้ระดับ

นานาชาติหรือระดับชาติ พบว่า  ได้มีการนําเอา

เทคโนโลยีสารสนเทศ ไม่ว่าจะเ ป็นด้านอุปกรณ์

ฮารด์แวร ์ซอฟตแ์วร ์และเครอืข่ายต่าง ๆ เพื่อ (1) เป็น

การอาํนวยความสะดวกในกระบวนการของการวนิิจฉัย 

รกัษา ใหก้บัแพทย ์พยาบาล เจา้หน้าทีผู่เ้ชีย่วชาญ (2) 

สามารถลดข้อจํากัดด้านระยะทางของผู้ป่วยที่อยู่

ห่างไกล ทีต่้องเสยีเวลาเดนิทางไกล ๆ และ (3) พฒันา

ให้เรื่องการแพทยไ์ม่ใช่เป็นเพยีงแค่การรกัษา วนิิจฉัย 

จากแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญเพยีงอย่างเดยีว แต่พฒันาใหเ้ป็น

เรื่องของการดูแลสุขภาพบุคคลทุกระดบั เพื่อป้องกนั
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ปญัหาทางดา้นสขุภาพนัน้เอง ดงันัน้ คงปฏเิสธไม่ไดว้่า

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ได้เข้ามามีส่วน

ช่วยพฒันาสุขภาพของคนเราอย่างมาก ซึง่ในอนาคตก็

ต้องมกีารปรบัปรุงและส่งเสรมิพฒันาระบบการแพทย์

ทางไกลในอุปกรณ์ต่าง ๆ รวมไปถงึการเชื่อมโยงระบบ

กบัหน่วยงานต่าง ๆ มากขึน้ เพื่อความสะดวกต่อผู้ทํา

การรกัษา ผูร้บัการรกัษา หรอืผูท้ีต่อ้งการรกัษาสขุภาพ  
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เวบ็ปัญญาประดิษฐส์าํหรบับริหารหลกัสตูร ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒิุ

ระดบัอดุมศึกษาแห่งชาติ บนเทคโนโลยีคลาวดค์อมพิวต้ิง 

Web Intelligence for Curriculum Management according with Thai Qualification 

Framework on Cloud Computing 
 

มณีรตัน์  ภารนนัท์1* และ พลัลภ พริยิะสรุวงศ์2 

 

1.  บทนํา 

พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และที่

แกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2545 และกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒริะดบัอุดมศกึษาแห่งชาต ิ(มคอ.) กําหนดนโยบาย

การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษา

อุดมศกึษาไปสู่การปฏบิตัใินสถาบนัอุดมศกึษาอย่างเป็น

รูปธรรม พฒันาหลกัสูตรปรบัเปลี่ยนกลยุทธ์วธิกีารสอน

การวัดและประเมินผลของอาจารย์เพื่อให้เกิดผลการ

เรยีนรู้ของผูเ้รยีนตามทีค่าดหวงั (Learning Outcomes) 

ซึง่เป็นมาตรฐานขัน้ตํ่าเชงิคุณภาพ เพื่อประกนัคุณภาพ

บณัฑติและสือ่สารใหห้น่วยงานและผูท้ี ่เกีย่วขอ้งไดเ้ขา้ใจ

และมัน่ใจ ถึงกระบวนการผลติบณัฑติ โดยเริม่ทีผ่ลผลติ

และผลลพัธ์ของการจดัการศึกษา คอื กําหนดมาตรฐาน

ผลการเรยีนรู้ของบณัฑติที่คาดหวงัไว้ก่อน  หลงัจากนัน้

จึงพิจารณาถึงองค์ประกอบอื่น ๆ  ที่ เกี่ยวข้องใน

กระบวนการจดัการเรยีนการสอนที่จะส่งเสรมิให้บณัฑิต

บรรลุถึงมาตรฐานผลการเรียนรู้นัน้อย่างสอดคล้องและ

สง่เสรมิกนัอย่างเป็นระบบ  มุ่งทีจ่ะประมวลกฎเกณฑแ์ละ

ประกาศต่าง ๆ มุ่งให้คุณวุฒิหรือปริญญาของสถาบัน 

อุดมศกึษาของประเทศไทยเป็นที่ยอมรบัและเทยีบเคยีง

กนัได้กบัถาบนัอุดมศกึษาทีด่ที ัง้ในและต่างประเทศ โดย 

เปิดโอกาสให้สถาบันอุดมศึกษาสามารถจัดหลักสูตร  

ตลอดจนกระบวนการเรยีนการสอนได้อย่างหลากหลาย

โดยมัน่ใจถึงผลผลิตสุดท้ายของการจัดการศึกษา คือ 

คุณภาพของบณัฑิต  จึงมีความจําเป็นที่จะต้องมีระบบ

สารสนเทศเพื่อการจัดการข้อมูลสารสนเทศที่รองรับ

ฐานขอ้มูลหลกัสูตรให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาและเป็นฐานข้อมูลเดียวกันอย่างเป็น

ระบบ เพื่อให้สามารถใช้ข้อมูลร่วมกันได้ สามารถ

เทียบเคียงคุณวุฒิหรือเทียบโอนหน่วยกิต ระหว่าง

หลกัสูตรหรอืระหว่างสถาบนัได้ ซึ่งเป็นการส่งเสรมิการ

เรยีนรู้ตลอดชวีิตของผู้เรยีน อีกทัง้ผู้บริหารหลกัสูตรยงั

สามารถนําข้อมูลมาใช้ในการบริหารและสนับสนุนการ

ตดัสนิใจไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ เทคโนโลยเีวบ็แอพพลเิค

ชนัทีส่ามารถทํางานบนสภาพแวดลอ้มแบบคลาวดค์อมพิ

วติ้ง จะทําให้ผู้ที่เกี่ยวขอ้งทุกคนสามารถทํางานได้ทุกที ่

ทุกเวลา และไม่จําเป็นต้องติดตัง้ซอฟต์แวร์ในเครื่อง

คอมพิวเตอร์ของตนเอง เพราะสามารถใช้งานผ่านเว็บ

บราวเซอรไ์ดเ้ลย ดงันัน้ จงึสามารถใชง้านผ่านอุปกรณ์ได้

หลากหลายชนิด เช่น สมาทโฟน ไอแพท โนดบุ๊ค 

คอมพวิเตอรพ์ซี ีเป็นต้น อกีทัง้ววิฒันาการของเวบ็ทีเ่พิม่

ขีดความสามารถในการทํางานให้ฉลาดขึ้น สามารถ

ประมวลผลไดเ้หมอืนมนุษยม์ากขึน้ เช่น ความสามารถใน

การประมวลผลภาษาธรรมชาติ การพยากรณ์ การช่วย

วเิคราะหเ์ชงิเหตุผลเพื่อสนบัสนุนการตดัสนิใจและความ

ฉลาดเฉพาะด้านหรอืระบบผู้เชี่ยวชาญรวมถึงความเป็น

ปญัญาประดิษฐ์ หากนําข้อดีต่าง ๆ ของเทคโนโลยเีว็บ

เหล่าน้ีมาประยุกต์กับการบริหารหลักสูตรตามกรอบ

__________________________________________________ 
1
 อาจารย ์สาขาวชิาระบบสารสนเทศ คณะบรหิารธุรกจิและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลตะวนัออก 

วทิยาเขตจกัรพงษภวูนารถ 
2 ผูช้่วยศาสตราจารย ์สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเพือ่การศกึษา คณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี 
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มคอ. จะทาํใหก้ารจดัการหลกัสตูร การจดัการรายวชิาและ

การรายงานผล ตลอดจนการออกแบบการเรยีนการสอน 

สามารถทําได้อย่างมคีุณภาพสอดคลอ้งตามมาตรฐาน

ผลการเรยีนรูท้ีมุ่่งหวงั อกีทัง้ขอ้มลูสารสนเทศ (มคอ.1– 

มคอ. 7) จะถูกจดัเกบ็อย่างเป็นระบบในฐานขอ้มูล การ

สบืคน้และเขา้ถงึไดง้่าย สะดวก รวดเรว็ 

 

2.  กรอบมาตรฐานคณุวฒิุระดบัอดุมศึกษาแห่งชาติ 

 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา ได้นิยาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ [1] 

หมายถึง  กรอบที่ แสดงระบบ คุณวุฒิการศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาของประเทศ ซึ่งประกอบด้วย ระดับ

คุณวุฒิ ความเชื่อมโยงต่อเน่ืองจากคุณวุฒิระดบัหน่ึง

ไปสู่ระดบัที่สูงขึ้น การแบ่งสายวิชา มาตรฐานผลการ

เรยีนรูข้องแต่ละระดบัคุณวุฒซิึง่เพิม่สงูขึน้ตามระดบัของ

คุณวุฒ ิปรมิาณการเรยีนรูท้ีส่อดคล้องกบัเวลาที่ต้องใช ้

ลักษณะของหลักสูตรในแต่ละระดับคุณวุฒิ การเปิด

โอกาสให้เทยีบโอนผลการเรยีนรู้จากประสบการณ์ ซึ่ง

เป็นการส่งเสรมิการเรยีนรูต้ลอดชวีติ รวมทัง้ระบบและ

กลไกทีใ่หค้วามมัน่ใจในประสทิธผิลการดําเนินงานตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของ

สถาบันอุดมศึกษาว่าสามารถผลิตบัณฑิตให้บรรลุ

คุณภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 5 ด้าน คือ ด้าน

คุณธรรมจริยธรรม ด้านทักษะทางปญัญา ด้าน

ความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล ด้านการวเิคราะห์และการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงด้านทักษะพิสัย 

ครอบคลุมสถาบนัที่จดัการศึกษาภายใต้กรอบคุณวุฒิ

การศึกษาทัง้ 7 ระดับ คือ อนุปริญญา ปริญญาตร ี

ประกาศนียบัตรบณัฑิต ปริญญาโท ประกาศนียบัตร

บัณฑิตชัน้สูง ปริญญาเอก และประกาศนียบัตรหลัง

ปริญญาเอก ขัน้ตอนการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒริะดบัอุดมศกึษาแห่งชาต ิประกอบดว้ย 

2.1  การพฒันามาตรฐานคุณวุฒริะดบัสาขา/สาขาวชิา

ต่าง ๆ ในแต่ละระดบัคุณวุฒ ิ(มคอ. 1) 

2.2  การจดัทํารายละเอยีดของหลกัสูตร (มคอ. 2) 

(Programme Specification)  

2.3 การจัดทํารายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) 

(Course Specification) และ ประสบการณ์ของภาคสนาม 

(มคอ. 4) (Field Experience Specification) 

2.4 การขออนุมตัหิลกัสตูรต่อสภาสถาบนัอุดมศกึษา 

2.5 การเสนอหลกัสูตรต่อสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศกึษา 

2.6 การบรหิารหลกัสตูรและการจดัการเรยีนการสอน 

2.7 การจดัทํารายงานผลการดําเนินการของรายวชิา 

(มคอ. 5) (Course Report) และรายงานผลการดําเนินการ

ของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ. 6) (Field Experience 

Report)  

2.8 รายงานผลการดําเนินการของหลกัสูตร (มคอ. 7) 

(Programme Report) 

2.9 การประกนัคุณภาพหลกัสตูรและการจดัการเรยีน

การสอน 

2.10 การเผยแพร่หลกัสูตรทีม่คีุณภาพและมาตรฐาน

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ ซึ่งบันทึกในฐานข้อมูล

หลกัสูตรเพื่อการเผยแพร่ (Thai QualificationsRegister : 

TQR) 

2.11 การกํากบัดูแล ติดตาม และประเมนิผลการจดั

การศกึษา โดยคณะกรรมการการอุดมศกึษา 

ดงันัน้ผูท้ี่มสี่วนเกีย่วขอ้งกบั มคอ. จงึประกอบด้วย 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา มหาวทิยาลยั 

คณะ ภาควิชา/สาขาวิชา คณะกรรมการหลักสูตร 

อาจารยผ์ูส้อน นกัศกึษา บณัฑติ ผูใ้ชบ้ณัฑติ 

 

3.  ระบบสารสนเทศในองคก์ร 

 ชนิดของระบบสารสนเทศในองค์กรแบ่งออกเป็น 6 

ประเภท [2] ไดแ้ก่ 

3.1  ระบบประมวลผลรายการประจําวนั (Transaction 

Processing System: TPS) เป็นการประมวลผลขอ้มูลทาง

ธุรกิจประจําวนัที่ข้องเกี่ยวกบัการดําเนินงานประจําวัน 

(Day-to-Day Transaction) ทีต่อ้งทาํในธุรกจิ  

3.2  ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการ (Management 

Information System: MIS) เป็นแหล่งรวมของระบบ

ประมวลผลรายการประจําวนั หรอื TPS ดว้ยการนําไป

ประมวลผล สามารถทําการสร้างรายงานรายงานที่

นําเสนอในรูปแบบของกราฟเปรยีบเทียบ เพื่อสะดวก
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ต่อการนํามาใชป้ระกอบการตดัสนิใจ นอกจากน้ีรายงาน

ทีใ่ชใ้นระบบ MIS ยงัสามารถเป็นไดท้ัง้รายงานทีแ่สดง

รายละเอียด (Detailed Report), รายงานผลสรุป 

(Summary Report) และรายงานขอ้ยกเวน้ (Exception 

Report) ที่แสดงรายงานด้วยการกรองข้อมูล (Filter) 

บางอย่างออกไปเพื่อคงไวแ้ต่ขอ้มลูทีต่อ้งการ เป็นตน้   

3.3  ระบบสาํนักงานอตัโนมตั ิ(Office Information 

System/ Office Automation System: OIS/OAS) 

สามารถเรยีกชื่อย่อว่า OIS หรอื OAS เป็นระบบทีเ่พิม่

ประสิทธิภาพงานด้านการจัดการสํานักงานและการ

สื่ อ ส า ร  เ ช่ น  โ ป ร แ ก ร ม ปร ะ ม ว ล ผ ลคํ า  (Word 

Processing), โปรแกรมตารางงาน (Spreadsheet), 

โปรแกรมฐานขอ้มลู (Database) เป็นตน้  

3.4  ระบบสนบัสนุนการตดัสนิใจ (Decision Support 

System: DSS) เป็นระบบสารสนเทศทีต่อบสนองความ

ต้องการของระดับผู้บริหาร ด้วยการจัดทํารายงาน

วเิคราะหผ์ลทางสถติต่ิาง ๆ หรอืการแสดงผลในรูปแบบ

ของกราฟเปรยีบเทยีบ เพื่อใชป้ระโยชน์ต่อการตดัสนิใจ

ของผูบ้รหิารระบบ DSS ยงัสามารถทําการปรบัเปลีย่น

ตวัแปรต่าง ๆ เพื่อนํามาประกอบเป็นทางเลือกในการ

ตัดสินใจของผู้บริหารเพื่อพิจารณาผลสรุปของแต่ละ

ทางเลือกที่เหมาะสมที่สุด ถึงแม้ว่าระบบ DSS ปกติ

มกัจะนําสารสนเทศภายในจากระบบ TPS และ MIS มา

ใชง้าน แต่กอ็าจมกีารนําสารสนเทศจากแหล่งภายนอก

มาใช้งานร่วมได้  เช่น การนําข้อมูลราคาหุ้นมา

ประกอบการพจิารณา หรอืการนําราคาผลติภณัฑ์ของ

คู่แขง่มาประกอบการพจิารณา เป็นตน้  

3.5  ระบบสนับสนุนผูบ้รหิารระดบัสงู (Executive 

Support System: ESS) มคีวามคล้ายคลงึกบัระบบ 

DSS แต่แตกต่างกนัตรงทีร่ะบบ ESS เป็นการตดัสนิใจ

ในระดับกลยุทธ์และนโยบายของผู้บริหารระดับสูง 

ขอ้มูลภายในและภายนอกถูกจดัเกบ็เพื่อประกอบการ

ตัดสินใจ เพื่อให้ผู้บริหารระดับสูงสามารถค้นคืน

สารสนเทศทัง้จากแหล่งภายในและภายนอกมาประกอบ

พิจารณาข่าวสารเกี่ยวกบัคู่แข่งขนั รายงานตลาดหุ้น 

การพยากรณ์เศรษฐกิจ รวมถึงความสามารถในการ

อธบิายเหตุผลว่าทาํไมเหตุการณ์น้ีจงึเกดิขึน้ได ้เป็นตน้   

3.6 ระบบผู้เชี่ยวชาญ (Expert System: ES) เป็น

ระบบทีร่วบรวมความรูค้วามเชีย่วชาญเฉพาะดา้นในสาขา

ต่าง ๆ เข้าด้วยกัน ซึ่งบางครัง้อาจเรียกว่า ระบบฐาน 

ความรู้ (Knowledge Base) เป็นระบบที่จดัเกบ็ความรู้

ของผู้เชี่ยวชาญที่ได้รวบรวมจากการศึกษาวิจัยและ

ประสบการณ์ ระบบผู้เชี่ยวชาญได้นํามาประยุกต์ใช้และ

เกดิผลสาํเรจ็ในดา้นต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นการวเิคราะหโ์รค

ร้าย การค้นหาแหล่งน้ํามัน การวิเคราะห์ทางการเงิน 

นอกจากน้ีระบบผู้เชี่ยวชาญยังจัดเป็นแขนงหน่ึงของ 

ระบบปญัญาประดษิฐ ์(Artificial Intelligence: AI) ซึง่เป็น

ระบบที่ใช้ความสามารถของคอมพวิเตอร์ในระดบัสูงขึ้น

โดยมรีะบบสมองกลที่ชาญฉลาด สามารถรบัรู้ถึงเหตุผล

และเขา้ใจไดเ้ยีย่งมนุษย ์โดยไม่จําเป็นต้องใหม้นุษยเ์ป็น

ผู้โปรแกรมคําสัง่โดยตรง เครื่องมอืพื้นฐานสําหรบัการ

ประมวลผลภาษามนุษย์หรือภาษาธรรมชาติ ได้แก่ 

Natural Language Processing, Thai NLP, Text Mining, 

Text Categorization, Opinion Mining and Sentiment 

Analysis, Information Retrieval [3] และเทคนิคอื่น ๆ ที่

ทําให้คอมพิวเตอร์สามารถพยากรณ์เชิงสาเหตุได้แบบ

มนุษย์ ได้แก่ Linear Regression Analysis, Artificial 

Neural Networks, Fuzzy Logic, Neuro-Fuzzy System, 

Genetic Algorithm [4] เป็นตน้  

 

4.  วิวฒันาการของเวบ็ 

 ววิฒันาการของเวบ็ web 1.0 ถงึ  web 4.0 [5] เริม่ต้น

ที ่Web 1.0 เป็นการนําเสนอขอ้มูลไปในรูปแบบของ html 

หรือข้อมูลต่าง ๆ ผ่านเว็บไซต์ เจ้าของหรือผู้สร้างมี

หน้าที่ Update เปลี่ยนแปลงขอ้มูล เป็นการสื่อสารแบบ

ทางเดียว หรือเรียกว่า One Way Communication 

จากนัน้ไดพ้ฒันาเป็น Web 2.0 เป็นเวบ็ทีผู่ใ้ชก้ลายเป็น

ส่วนสําคญั มสี่วนร่วมที่ทําให้ ขอ้มูล หรอื Content บน

เว็บไซต์นั ้นมีการ update และพัฒนา ปรับปรุง 

เปลี่ยนแปลง ผู้ใช้สามารถ นําภาพ วีดีโอ ข้อมูลต่าง ๆ 

แชร ์แบ่งปนั แลกเปลีย่น พูดคุยผ่านเวบ็ได ้ทําใหเ้น้ือหา

มกีารเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็ การสื่อสารเป็นแบบสอง

ทาง หรอืเรยีกว่า Two Way Communication ต่อมาเมื่อ

เกดิปญัหาของขอ้มูล หรอื Content มากมายและไม่มี

คุณภาพทีเ่กดิจากการสรา้งขึน้ของผูใ้ชจ้าก WEB 2.0 ซึง่
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มกีารขยายขนาดและเติบโตขึ้นอย่างรวดเร็ว ทําให้การ

เขา้ถงึสารสนเทศทีผู่ใ้ชต้อ้งการจรงิ ๆ ทําไดย้าก จงึมกีาร

พฒันาเวบ็ Web 3.0 เวบ็เชงิความหมาย ทีจ่ะสามารถ

เขา้ถงึ Contentหรอืสิง่ทีผู่ใ้ชต้้องการไดง้่ายและตรงความ

ตอ้งการมากทีสุ่ด สะดวกทีสุ่ด และรวดเรว็ทีสุ่ด (แสดงใน

รปูที ่1)  

 

รปูที ่1 เปรยีบเทยีบเวบ็ 1.0 2.0 และ 3.0 [5] 

ซึง่สอดคลอ้งกบั ธนากร แสงเป่ียม [6] กล่าวว่าเวบ็ 3.0 

เป็นเว็บที่ผู้ชมสามารถอ่าน เขยีน จดัการ (Read-Write-

Execute) คอืจากทีผู่เ้ขา้ไปใช้อ่าน และเพิม่ขอ้มูล ผูใ้ช้ก็

สามารถปรบัแต่งขอ้มลูหรอืระบบไดเ้องอย่างอสิระมากขึน้ 

สาํหรบัเมอืงไทยนัน้จะนําเขา้มาใช้ในอนาคต เทคโนโลยี

บางอย่างที่คาดว่าจะถูกนํามาใช้ใน web 3.0 ได้แก่ 

Artificial Intelligent (AI) เรยีกว่า ปญัญาประดษิฐ ์หรอื

สมองกล, Semantic Web and SOA (Service-oriented 

architecture) เป็นเรื่องของการแลกเปลี่ยนข้อมูลที่ต่าง

ระบบกนั, 3D หรอื Web3D Consortium เป็นเวบ็รูปแบบ 

3 มติ,ิ Composite Applications เป็นการผสมบรกิาร

ระหว่างกนั เช่น การดงึบรกิารจากเวบ็รูปแบบหน่ึงมาใช้

งานในเวบ็ไซต์รูปแบบอื่น ๆ ไดด้้วยเสมอืนเป็นเวบ็ไซต์

เดยีวกนั, Scalable Vector Graphic (SVG) เป็น

เทคโนโลยทีี่เมื่อเราจะย่อหรอืขยายรูปภาพกไ็ม่แตกเป็น

เมด็ ๆ, Semantic Wiki เป็นการแสดงขอ้มลูของรูปทีเ่รา

กําลงัอ่านอยู่, Metadata (Data about Data) เป็นการ

อธบิายขอ้มูลด้วยขอ้มูลในเชงิสมัพนัธ์กนั สอดคล้องกบั

งานวิจยัเรื่องระบบการสอนบนเว็บแบบอจัฉริยะโดยใช้

เทคนิคดาต้าไมน์น่ิง ของ ญาณี กาชัย และ ณรงค ์

สมพงษ์ [7] ที่ได้กล่าวถึงปญัหาการค้นคว้าอ่านบทเรยีน

ดว้ยตนเอง เน้ือหาของบทเรยีนทีม่อียู่เป็นจํานวนมากและ

ไม่ตรงกบัความรูพ้ื้นฐานของผูเ้รยีน ทําใหเ้กดิปญัหาการ

มขีอ้มูลสารสนเทศมากเกนิไป (Information Overload) 

ระหว่างการเรยีนบนเวบ็ จงึพฒันาเวบ็ทีส่ามารถนําเสนอ

เน้ือหาของบทเรยีนทีแ่ตกต่างกนัตามระดบัความรูพ้ืน้ฐาน

ของผูเ้รยีน ประกอบดว้ย 6 โมดูล ไดแ้ก่ 1) โมดูลผูเ้รยีน 

2) โมดูลผูเ้ชีย่วชาญ 3) โมดูลเน้ือหาสาระวชิา 4) โมดูล

การสอน 5) โมดูลติดต่อกบัผูเ้รยีน และ 6) โมดูลการ

ประเมินผล เว็บที่พัฒนาขึ้นมีคุณภาพอยู่ในระดับมาก 

ความฉลาดของเทคโนโลยเีวบ็ยงัไม่หยุดน่ิงเพยีงแค่น้ี ยงั

มพีฒันาการไป Web 4.0 ดงัแสดงในรูปที ่2 หรอืบางที่

เขาเรยีกกนัว่า “A Symbiotic web” [5] คอื เวบ็ทีท่ํางาน

แบบ Artificial Intelligence (AI) ที่ฉลาดมากยิ่งขึ้น 

รปูที ่2 ววิฒันาการของเทคโนโลยเีวบ็ [5] 
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คอมพวิเตอรส์ามารถคดิได้ มคีวามฉลาดมากขึน้ ในการ

อ่านทัง้เน้ือหา ขอ้ความ และรูปภาพ  หรอืวดีโีอ สามารถ

ทีจ่ะตอบสนองหรอืตดัสนิใจไดว้่าจะ load ขอ้มูลอะไร จาก

ไหน ทีจ่ะใหป้ระสทิธภิาพดทีีสุ่ดมาใหผู้้ใชง้าน ช่วยระบุ

ตวัตนทีแ่ทจ้รงิของผูใ้ชอ้ย่างอตัโนมตั ิดว้ย GPS การใช ้

งานต่าง ๆ สะดวก รวดเรว็มากยิง่ขึน้ ต่อไปเวบ็อาจจะ

ไม่ได้มองที่ข้อมูลที่มีอยู่ แต่อาจจะมองไปในเชิงของ 

กิจกรรม ที่ผู้ใช้คนนัน้ ๆ กําลังทํา หรือกําลังหา และ

กลายเป็นเสมอืนเลขาสว่นตวัทีส่ามารถตดิตามเราไปได้

ทุกที ่ทุกเวลา 
 

5.  เทคโนโลยีคลาวดค์อมพิวต้ิง 

 คลาวดค์อมพวิติง้ คอืการใชท้รพัยากร คอมพวิเตอร ์

(ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์) ที่มีการส่งมอบบริการผ่าน

เครือข่าย (ปกติอินเทอร์เน็ต) ชื่อน้ีได้มาจากการใช้

สญัลกัษณ์รปูเมฆ ซึง่โครงสรา้งพืน้ฐานทีซ่บัซอ้นแต่ผูใ้ช้

ไม่จําเป็นต้องรู้เกี่ยวกับการทํางานเหล่านัน้ คลาวด์

ใหบ้รกิารระยะไกลสามารถสรา้งคอมพวิเตอรเ์สมอืนทีม่ี

ขอ้มูลตามที่ผู้ใช้ต้องการและการ คํานวณค่าใช้จ่าย

คลาวดแ์พลตฟอร์มเป็นแบบไดนามกิ จ่ายเท่าทีใ่ช้จรงิ 

การกําหนดค่า Reconfigures เซิร์ฟเวอร์ได้ตามที่

ต้องการ มบีรกิารเซิร์ฟเวอร์ที่เป็นเครื่องทางกายภาพ

หรอืเสมอืนเครื่องกไ็ด้ ซึ่งถ้าเป็นบรกิารระดบัสูงมกัจะ

รวมทรพัยากรคอมพวิเตอร์อื่น ๆ เช่น เครือข่ายพื้นที่

จดัเกบ็ (SANs) อุปกรณ์เครอืขา่ยไฟรว์อลลแ์ละอุปกรณ์

รกัษาความปลอดภัยอื่น ๆ ด้วย อตัราการเติบโตในปี 

2016 ของผูใ้ชบ้รกิาร Cloud Data Center จะเพิม่สงูขึน้

เป็น 62% ของจํานวนผู้ใช้ทัง้หมด ในขณะที่การเกดิ

ขอ้มูลแบบเก่าเพยีง 38% [8] เทคโนโลยคีลาวดค์อมพิ

วติ้งในปจัจุบนัและอนาคตปี 2015 [9] บรกิารของ

คลาวดแ์บ่งเป็น 3 บรกิารได้แก่ IaaS, PaaS, SaaS 

และแบ่งประเภทของคลาวดอ์อกเป็น 4 ประเภท  คอื 1) 

คลาวด์สาธารณะ ประชาชนสามารถเขา้ถึงได้ทุกที่ 2) 

คลาวดส์ว่นตวั สาํหรบัเฉพาะกลุ่มหรอืองคก์รมขีอ้จํากดั

ในการเขา้ถงึ 3) คลาวดช์ุมชน ใชร่้วมกนัระหว่างสองคน

หรอืมากกว่า 4) ไฮบรดิคลาวด์ เป็นการรวมกนัของ

คลาวดส์องประเภทคลาวด ์สาธารณะและคลาวดส์ว่นตวั  

 

6.  ระบบสารสนเทศสาํหรบับริหารหลกัสูตร 

 ระบบสารสนเทศที่ เกี่ยวกับการบริหารจัดการ

หลกัสูตรของ AEEA [10] ที่พฒันาขึน้เพื่อใช้บรหิาร

จดัการขอ้มลู NQF ของทวปียุโรป ชุดโปรแกรมดงักล่าว 

ประกอบดว้ย ONTO-EQF, CC-DESIGN, RUBRICS-

360,  SOLAR สามารถรองรบัการจดัการข้อมูล

หลกัสตูร ผูส้อนสามารถออกแบบการเรยีนการสอนและ

สรุปประเมนิผลไดผ้่านระบบ ชุดโปรแกรมดงักล่าวทาํให้

ข้อมูลถูกเชื่อมต่อกันทัว่ทุกประเทศในทวีปยุโรป ทัง้

ระดบัสาขา คณะ มหาวทิยาลยั สภามหาวทิยาลยั และ

หน่วยงานที่ดูแลกํากับ และระบบ  MAPQFTOOL 

[11],[12] เพื่อใชใ้นการ map หลกัสตูรของแต่ละประเทศ

ในยุโรปให้อยู่ในมาตรฐานเดียวกนั ดงันัน้การจดัการ

หลกัสตูรการจดัการศกึษาทีเ่ป็นไปตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิยุโรป จะทําให้เกิดการเทียบโอนความรู้ได้ ซึ่ง

เป็นการสง่เสรมิการเรยีนรูต้ลอดชวีติของผูเ้รยีน นาตยา 

ปิลนัธนานนท ์และสํานักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา 

[13],[14] ยงักล่าวว่า EQF แบ่งระดบัการศกึษาออกเป็น 

8 ระดบั การศกึษาภาคบงัคบั 1-3, ประกาศนียบตัรและ

อนุปรญิญา 4-5, ปรญิญาตรี6, ปริญญาโท 7 และ

ปรญิญาเอก 8 ม ี Learning Outcome 3 ขอ้หลกั ๆ 

ไดแ้ก่ ดา้นความรู(้Theoretical Knowledge) ดา้นทกัษะ

ความคิด(Cognitive Skills) สมรรถนะที่เกิดจาการ

เรยีนรู ้(Competence) สว่น NQF ของประเทศไทยหรอื

ที่เราเรียกว่า TQF ยังไม่มีระบบกลางสําหรับจัดการ

ขอ้มูลหลกัสตูรในประเทศทัง้หมด แต่กม็มีหาวทิยาลยั

หลาย ๆ ที่กําลงัเร่งพฒันาระบบเพื่อใช้จดัการขึ้นมูล 

เช่ น  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   มหาวิทยาลัย

อุบลราชธานี  มหาวทิยาลยัเกษตร มหาวทิยาลยับูรพา 

มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยี

ร า ช ม ง ค ล ธัญ บุ รี  ม ห า วิท ย า ลัย ร า ช ภัฏ ภู เ ก็ ต  

มหาวิทยาลัย เชียง ใหม่  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปตัตานี  

มหาวิทยาลัย เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา คณะ

วทิยาศาสตรแ์ละศลิปะศาสตร ์มหาวทิยาลยัเทคโนโลยี

ราชมงคลอสีาน มหาวทิยาลยัรงัสติ   มหาวทิยาลยัศรี

ปทุม บรษิทั vision net และมหาวทิยาลยัมหดิล  
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7.  การประยุกต์เว็บปัญญาประดิษฐ์เพื่อบริหาร

หลักสูตรในสถานศึกษาบนเทคโนโลยีคลาวด ์

คอมพิวต้ิง 

 ระบบสารสนเทศทีเ่กีย่วกบัการจดัการขอ้มูล มคอ. ทัง้

ในประเทศไทยและต่างประเทศ ยังไม่พบระบบที่นํา

อลักอรทิมึมาใชใ้นการช่วยแนะนําการออกแบบการเรยีน

การสอนที่ตรงตามวตัถุประสงคห์รอืผลการเรยีนรูข้องแต่

ละวชิา การเลอืกกลยุทธก์ารสอน การประเมนิผล และการ

ปรบัปรุงหลกัสตูรใหบ้ณัฑติมคีวามสามารถหรอืมผีลการ

เรียนรู้ที่ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานที่ปรับ 

เปลี่ยนอย่างรวดเรว็และตลอดเวลา อกีทัง้ยงัสามารถนํา

ผลการเรียนรู้ไปเทียบโอนการเรียนระหว่างสถาบัน 

การศกึษา ระหว่างประเทศ ระดบัอาเซยีน และหรอืระบบ

นานาชาติทัว่ทุกประเทศสามารถเทยีบโอนกนัไดท้ัง้หมด 

เป็นการเรยีนรูไ้ดต้ลอดชวีติ และไม่จาํกดัสถานที ่สญัชาติ

เชือ้ชาต ิ หากระบบบรหิารจดัการ มคอ. เป็นรูปแบบของ

เว็บแอพลิเคชัน่ที่ประมวลผลอยู่บนคลาวด์ (เทคโนโลยี

คลาวดค์อมพวิติง้เป็นเทคโนโลยทีีร่องรบัการใชง้านทีเ่พิม่

ปรมิาณผู้ใชไ้ด้ มคีวามยดืหยุ่น ระบบจะไม่สะดุด ติดขดั

หรอืล่มเมื่อมกีารเขา้ถงึขอ้มูลพรอ้ม ๆ กนัอย่างมหาศาล) 

จะทาํใหผู้ใ้ชร้ะบบทุกภาคส่วนสามารถเขา้ถงึขอ้มูลไดทุ้ก

ที่ทุกเวลาและเชื่อมโยงกนัได้ทัว่ทุกมุมโลก เว็บปญัญา 

ประดษิฐเ์พื่อบรหิารหลกัสตูร ตามกรอบ มาตรฐานคุณวุฒิ

ระดบัอุดมศกึษาแห่งชาต ิบนเทคโนโลยคีลาวดค์อมพวิติ้ง 

แบ่งโมดูลออกเป็น 4 ระดบั ตามลกัษะการใชง้านภายใน

องค์กร ได้แก่ 1) TPS 2) MIS 3) DSS 4) ESS 

รายละเอยีดโมดูลระบบในแต่ละระดบัการใชง้าน (รูปที ่3) 

ดงัน้ี  

1. TPS: Transaction Processing System ระบบ

สําหรบัการปฏบิตัิการของผู้ใช้ในกลุ่ม Admin ซึ่งจะเป็น

ตัวติดต่อกบัฐานข้อมูลพื้นฐานทัง้หมด Admin สามารถ 

เพิม่ขอ้มูล แกไ้ขขอ้มูล ออกรายงานขอ้มูล มคอ. 1-7 ได้

ทุกสว่น  

2. MIS: Management Information System ระบบ

สาํหรบัจดัการขอ้มูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนทํางานของ

ครอูาจารยท์ัว่ไปทีจ่ดักจิกรรมการเรยีนการสอนซึง่จะต้อง

การจดัทํารายงานผลการดําเนินการเรยีนการสอน (มคอ.

5) ตามแผนการจัดการเรียนการสอนรายวิชา (มคอ.3) 

หรือกิจกรรมภาคสนาม/ฝึกงาน/สหกิจศึกษา (มคอ.6) 

ตามแผนทีไ่ดว้างไว้ (มคอ.4) ซึง่ทําทุก ๆ สิน้เทอมหรอื

ภาคการศกึษา รวมถงึการรายงานผลการจดัการหลกัสตูร 

(มคอ.7) ซึง่จดัทาํทุก ๆ สิน้ปีการศกึษา 

3. DSS: Decision Support System ระบบสนับสนุน

การตดัสนิใจหรอืระบบแนะนําการจดัทําแผนการจดัการ

เรยีนการสอน (มคอ.3 และ มคอ.4) การเลอืกใชก้ลยุทธ์

การสอนและการประเมนิผล ทีจ่ะต้องสอดคลอ้งกบัผลการ

เรียนรู้ที่ได้กําหนดไว้ในรายวชิาต่าง ๆ ใน curriculum 

mapping ใน มคอ.2 ด้วยเทคนิค Text Mining, 

Information Retrieval, และ รวมถงึการนําขอ้มลูอุปสรรค์

และปญัหาในการออกรายงานในภาคการศึกษา (มคอ.5 

และ มคอ. 6) หรอืปีการศกึษาที่ผ่านมา (มคอ.7) ดว้ย

เทคนิค Natural Language Processing มาช่วยในการ

วเิคราะหเ์พื่อปรบักระบวนการจดัการรายวชิาและเทคนิค

การสอนการประเมนิในภาคการศกึษาถดัไปใหด้ยีิง่ขึน้ 

4. ESS: Executive Support System ระบบ

สนับสนุนการวางแผนและปรับปรุงหลักสูตร ช่วยให้

ผูบ้รหิารสถานศกึษา ผู้บรหิารหลกัสตูร สามารถรวบรวม

ขอ้มูลทัง้ภายใน (มคอ.5, 6, 7) และภายนอก (ความ

ตอ้งการของตลาดแรงงาน) มาสนับสนุนแนะนําการจดัทํา 

curriculum mapping ทีเ่หมาะสมเพื่อใหไ้ด้ผลการเรยีนรู้

ของบณัฑติทีพ่งึประสงคท์ัง้ 5 ดา้นตรงตามความต้องการ

ของผู้ใช้บัณฑิตมากที่สุด เทคนิคที่ใช้ในส่วนน้ี ได้แก่ 

Artificial Neural Network (ANN) และ Fuzzy Logic 

ระบบทัง้ 4 ส่วน เป็นการทํางานในรูปแบบเว็บ 

แอพพลิเคชนับนสภาพแวดล้อมแบบคลาวด์คอมพิวติ้ง 

หน่วยงานทีก่าํกบัดูและสถาบนัการศกึษา เช่น สาํนักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ) สํานักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศกึษา (สมศ) สามารถ

เขา้สู่ระบบเพื่อตรวจสอบข้อมูลการบรหิารหลกัสูตรตาม

กรอบ มคอ. ได้ตลอดเวลา ผ่านเว็บปญัญาประดิษฐ ์

(แสดงดงัรปูที ่3) 
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8.  ประโยชน์ของการประยุกตเ์วบ็ปัญญาประดิษฐ์

เพื่อบริหารหลกัสูตรในสถานศึกษาบนเทคโนโลยี

คลาวดค์อมพิวต้ิง 

 8.1 ช่วยแก้ไขปญัหาการจดัทําเอกสาร มคอ. ใน

รปูแบบทีเ่ป็นเอกสารซึง่มคีวามผดิพลาดและยากต่อการ

ตรวจสอบ ครอูาจารยส์ามารถใชร้ะบบในการแนะนําการ

วางแผนการเรยีนการสอน และบนัทกึขอ้มูลต่าง ๆ ไว้

ในฐานข้อมูลแบบออนไลน์ นักศึกษา ผู้ปกครอง ผู้ใช้

บณัฑติ เรยีกดขูอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกรวดเรว็ 

 8.2 เป็นเครื่องมอืช่วยบรหิารจดัการขอ้มูล มคอ. ทํา

ให้สร้างความสะดวกรวดเร็วในการทํางานของคณะ 

กรรมการบรหิารหลกัสตูร 

 8.3 เป็นเครื่องมือที่ช่วยให้การรายงานผลการ

ดําเนินการบริหารหลักสูตรต่อหน่วยงานที่กํากบัดูแล 

(สกอ. สมศ.) สามารถทําได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ถูกตอ้ง สามารถตรวจสอบ และเขา้ถงึขอ้มลูไดจ้ากทุกที ่

ทุกเวลาทีม่อีนิเทอรเ์น็ต 

9.  สรปุ 

ปญัหาความไม่เข้าใจในการดําเนินงานบริหาร

จดัการหลกัสตูร การจดัทาํเอกสาร มคอ. ของคณาจารย์

ประจําหลกัสตูรของมหาวทิยาลยัต่าง ๆ  ส่งผลกระทบ

ให้เกิดการชะลอตัวของการสร้างมาตรฐานการจัด

การศกึษาตามประกาศของกระทรวงศกึษาธกิาร ทีจ่ะมุ่ง

สูม่าตรฐานสากลเพื่อใหห้ลกัสตูรสามารถเทยีบเคยีงและ

เทียบโอนกบันานาประเทศได้ อน่ึงความยากของการ

จดัทําเอกสาร   มคอ.3 รายละเอยีดรายวชิา และความ

ไม่สอดคล้องของ เอกสารรายงานผลการบริหาร

หลกัสูตร มคอ.5, มคอ.6 และ มคอ.7 ซึ่งจะต้อง

เชื่อมโยงขอ้มูลจาก มคอ.2, มคอ.3 และ มคอ.4 ทีไ่ด้

สร้างไว ้ทําใหก้ารรายงานผลการดําเนินการประจําปีที่

เสนอแก่สาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษาในการ

ตรวจประกนัคุณภาพการศึกษาเกิดข้อผิดพลาด เช่น 

ผลการเรยีนรู้ของรายวชิาไม่สอดคล้องตามขอ้กําหนด

ในหลกัสตูร รายละเอยีดคาํอธบิายรายวชิาไม่ตรงกบัเล่ม

รปูที ่3 โมเดลเวบ็ปญัญาประดษิฐส์าํหรบับรหิารหลกัสตูร ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุริะดบัอุดมศกึษาของชาต ิ

            บนเทคโนโลยคีลาวดค์อมพวิติง้ 
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หลกัสตูร รวมถงึการรายงานผลการดําเนินงานใน มคอ.5 

ไม่สอดคล้องกบัวิธีการสอนที่ได้ออกแบบไว้ใน มคอ.3 

อาจารย์และผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบข้อมูลยากลําบาก 

เพราะอยู่ในรปูของกระดาษ หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งหยบิยมื

เอกสารสาํคญัใดไปแลว้ไม่นํามาคนืกจ็ะทําใหเ้กดิการสูญ

หาย ตามหาไม่เจอ เล่มหลกัสตูรหรอืเอกสาร มคอ.3 สูญ

หาย หรือแก้ไขแล้วข้อมูลเกิดความขดัแย้งกันระหว่าง

เอกสารต้นฉบบัและเอกสารทีนํ่าไปใชต่้อ ปญัหาอาจารย์

มอืใหม่จดัทําเอกสาร มคอ.3 ไม่เป็น ออกแบบการเรยีน

การสอนกลยุทธก์ารประเมนิไม่ได้ ต้องใช้เวลาในการทํา

เอกสารนาน สรา้งภาระให้กบัอาจารยเ์พิม่มากขึน้ ปญัหา

การจดัทํา มคอ.5 รายงานผลการดําเนินการของรายวชิา 

ซึ่งจะต้องจดัทําหลงัเสร็จสิ้นการเรียนการสอนในแต่ละ

เทอม ตอ้งใชเ้วลาในการสรา้งเอกสารอย่างรอบคอบเพราะ

จะตอ้งดงึขอ้มลูจาก มคอ.3 มาเป็นฐาน เมื่อครบรอบ 5 ปี 

ของการใชห้ลกัสตูร มคอ.2 จะต้องนําผลการดําเนินงานที่

จ ัดทํา มคอ.7 ไว้มารวบรวม เพื่อหาข้อบกพร่อง 

ข้อเสนอแนะ และหาแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตร 

ขัน้ตอนน้ีจะต้องอาศัยข้อมูลจากภายนอกมาพิจารณา

ประกอบการวางแผนปรบัปรุงหลกัสูตร เช่น ขอ้มูลความ

ต้องการของตลาดแรงงาน ขอ้มูลนโยบายภาครฐัส่งเสรมิ

ผลการเรยีนรู้ดา้นต่าง ๆ  ของผูเ้รยีน แนวโน้มเศรษฐกจิ 

เป็นต้น ดังนัน้หากมีระบบสารสนเทศที่ฉลาดมาช่วย

สนบัสนุนการทาํงานบรหิารจดัการหลกัสตูร กจ็ะทําใหล้ด

ความผิดพลาดในการจดัทําข้อมูล มคอ. ของคณาจารย์

ประจําหลักสูตร ซึ่งระบบสามารถเชื่อมโยงข้อมูลที่

เกี่ยวข้องมาสนับสนุนการทํางานได้อย่างรวดเร็วและ

ถูกต้อง หน่วยงานทีก่ํากบัดูแล (สกอ) สามารถตรวจสอบ

ได้ผ่านระบบเวบ็ และยงัสามารถเกบ็ขอ้มูลภายนอกต่าง 

ๆ รวมกบัขอ้มูลภายในไดแ้ก่ ผลสรุปจากการดําเนินงาน

ในแต่ละเทอม (มคอ.5, 6) และผลสรุปการดําเนินงานใน

แต่ละปี (มคอ.7) ประมวลผลสรา้งทางเลอืกสนับสนุนการ

ตดัสนิใจปรบัปรุงหลกัสตูรไดอ้ย่างอตัโนมตั ิซึง่จะช่วยให้

แก้ไขปญัหาต่าง ๆ ได้อย่างสิ้นเชิง จากการศึกษาข้อดี

และการทํางานของปญัญาประดิษฐ์ในการประมวลผล

ภาษาธรรมชาต ิและการทํางานทีใ่หค้อมพวิเตอรส์ามารถ

คิดได้เหมือนมนุษย์ แบบโครงข่ายประสาทเทียม 

อลักอรทิมึเหล่าน้ีหากถูกพฒันาเป็นเวบ็แอพพลคิชนัจะมี

ประโยชน์มหาศาล เพราะเวบ็สามารถทาํงานและเขา้ถงึได้

ทุกสถานที ่ทุกเวลา ผ่านอุปกรณ์ทีห่ลากหลาย ทีม่เีวบ็เบ

ราวเซอร์ อีกทัง้ผู้ใช้งาน ครูอาจารย์ สาขาวิชา คณะ 

วทิยาเขต ไม่จําเป็นต้องตดิตัง้โปรแกรมหรอืระบบลงบน

เครื่องทีต่้องการใชง้าน สามารถตดิตัง้ระบบไวเ้ป็น Data 

center และให้บรกิารเวบ็ดงักล่าวผ่านเทคโนโลยคีลาวด์

คอมพวิติ้ง หรอืทีเ่ราเรยีกว่า Software as a Service 

ภายใตช้ื่อ เวบ็ปญัญาประดษิฐเ์พื่อบรหิารจดัการหลกัสตูร

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศกึษาบนเทคโนโลยี

คลาวดค์อมพวิติง้  
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การเรียนรู้แบบยืดหยุ่นทางเลือกสาํหรบัการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี  21 

Flexible Learning is Alternative for Education in the 21st century 
 

นนัทวนั  ทองพทิกัษ์*  

 

ความนํา 

 จากอดตีกระทัง่ถงึปจัจุบนัรปูแบบการจดัการเรยีนการ

สอนมอียู่มากมายหลากหลายใหค้รู  อาจารย ์ หรอืผูท้ีท่ํา

หน้าทีใ่นการสอนเลอืกใช ้ เช่น  การจดัการเรยีนการสอน

แบบโครงงาน (Project based)  แบบใชป้ญัหาเป็นฐาน 

(Problem based)  แบบคน้พบ (Discovery)  แบบอุปนัย 

(Inductive)  แบบนิรนัย (Deductive)  การเรยีนแบบเปิด  

(Open Learning)  การเรียนทางไกล  (Distance 

Learning)  เป็นต้น  เหล่านัน้คอืรูปแบบทีแ่ตกต่างในการ

จดัการเรยีนรูใ้หเ้กดิแก่ผูเ้รยีน  การพจิารณาเลอืกรปูแบบ

การเรยีนการสอนแบบใดนัน้ครูจะต้องพจิารณาจากปจัจยั

ที่ส่งผลต่อการเรยีนรู้ของผู้เรยีน  แต่ปจัจยัเหล่านัน้ต้อง

เอื้อต่อผู้เรียนให้สามารถเกิดการเรียนรู้ได้อย่างเต็ม

ประสิทธิภาพเท่าที่ผู้เรียนสามารถจะเรียนรู้ได้  เช่น  

สภาพแวดล้อม  สื่อการเรยีน  หลกัสูตร  เจตคติ  แหล่ง

เรียนรู้  การจดักจิกรรม  สารสนเทศประกอบการเรียน  

เป็นต้น  นํามาประกอบการพจิารณาเลอืกใช้รูปแบบให้

เหมาะสมกบัผูเ้รยีน 

 รูปแบบการเรยีนการสอนที่หลากหลายในปจัจุบนันัน้

อาจตอบโจทยผ์ูเ้รยีนไดใ้นระดบัหน่ึง เน่ืองจากโลกาภวิตัน์ 

(Globalization)  ได้เปลี่ยนทุกสิ่งบนโลกให้เปลี่ยนไป

อย่างรวดเรว็  รูปแบบการเรียนการสอนแบบเดมิอาจจะ

ไม่ประสบผลสําเร็จต่อผู้เรียนอีกต่อไป  จุดเปลี่ยนของ

สังคมโลกแห่งการเรียนรู้  การเข้าถึงข้อมูลที่สะดวก  

รวดเร็ว  ทุกที่   ทุกเวลา  ผ่านระบบเครือข่ายการ

เชื่อมโยง  การแพร่กระจายทีเ่ป็นไปอย่างไรพ้รมแดน  ไร้

ขีดจํากัด  ถึงแม้ว่าข้อมูลที่ได้รับอาจจะถูกหรือผิด

น่าเชื่อถือหรือไม่นัน้เป็นดุลยพินิจของผู้รบัว่าจะเชื่อได้

มากน้อยแค่ไหน  การเรยีนแบบเปิด น่าจะเหมาะกบัการ

เรียนในปจัจุบัน  การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่มีการ

พฒันาขึน้บนพื้นฐานของความสะดวก  การพกพา  การ

ใช้งานร่วมกันกับสื่อ  สารสนเทศที่หลากหลายทําให้

ผูผ้ลติคดิคน้เพื่อพฒันาเทคโนโลยใีหส้ามารถย่อโลกทัง้ใบ

ให้เล็กลงจนสามารถเข้าถึงแหล่งการเรยีนรู้ต่าง ๆ ด้วย

ระบบเครอืข่ายแบบไรส้าย (Wireless)  3G  4G  ผ่าน

เครื่องมอืสื่อสารแบบพกพาที่สะดวกต่อการใช้งานความ

ทนัสมยัของเครื่องมอืหรอืเทคโนโลยสีารสนเทศ  ทีก่ล่าว

ไม่ได้หยุดน่ิงอยู่กับที่แต่กลบัพฒันาแข่งขนัเพื่อรองรับ

การขยายตัวของตลาดผู้บริโภคที่มีปริมาณมากขึ้นนัน่

หมายความว่าเมื่อผูใ้ดมเีทคโนโลยอียู่ในมอืเสมอืนพกพา

ความรู้ติดตัวไปตลอดเวลาด้วยเช่นกัน  เพียงแค่รู้จ ัก

ประยุกต์ใช้ให้เข้ากบัสิ่งที่ใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

ดังนัน้ในปจัจุบันจึงเปรียบเสมือนโลกความรู้ที่ไร้ซึ่ง

พรมแดน  ผู้เรียนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้  ความรู ้ 

หนังสือ  งานวิจัย ฯลฯ  ได้หลายช่องทาง  การเรียน

อาจจะไม่จํากดัอยู่แต่ในเฉพาะโรงเรยีน  ห้องเรยีน  หรอื

หอ้งสมุดอกีต่อไป  ผูเ้รยีนสามารถเลอืกทีจ่ะเรยีนไดต้าม

เวลา  สถานทีท่ีต่นเองสะดวกเน้ือหาทีต่นเองอยากรู ้ สิง่ที่

ตนเองสนใจหรอืสิง่ที่ครูต้องการให้ผูเ้รยีนเกดิการเรยีนรู้

การเปิดสู่โลกกว้าง  โลกแห่งการเรยีนรู้ยุคใหม่  โลกของ

การเรียนรู้แบบดิจิตอล  ในหน่ึงคําถามที่ครูต้องการ

คําตอบจากผู้เรียน  อาจมีวิธีการที่แตกต่างและหลาย

ช่องทางในการได้มาซึ่งคําตอบการจดัการเรยีนการสอน

ของครูจะต้องสอดคล้องและเอื้อต่อผู้เรียน  ให้ผู้เรียนมี

อิสระสามารถบริหารเวลา  วิธีการ  การตัดสินใจของ

ผูเ้รยีนดว้ยตนเองใหเ้กดิความรบัผดิชอบต่อองคค์วามรูท้ี่

ได้รับ ทัง้น้ีครูต้องปรับตัวให้ทันต่อกระแสการ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้ในปจัจุบนัและที่จะเกิดขึน้ต่อไป

 

__________________________________________ 
* อาจารยส์าขาสถติปิระยุกต์ คณะวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธาน ีโทร. 08-1548-6837  อเีมล: ts.nantawan@gmail.com 
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ในอนาคตอนัใกล้  การปรับตัวของครูที่ต้องยืนสอนอยู่

หน้าห้องเรียนคอยสอดส่องดูพฤติกรรมตรวจสอบผู้เขา้

เรยีน  ครูต้องปรบัเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนให้มี

ความทนัสมยัจากที่เคยทําหน้าที่สอน  ปรบัเปลี่ยนเป็น

ผู้อํานวยการสอน  อํานวยความสะดวก  ให้คําปรึกษา

ชีแ้นะแนวทางใหก้บัผูเ้รยีน ใหผู้เ้รยีนสามารถเรยีนรูด้ว้ย

ตนเองเตม็ตามศกัยภาพ 

 อย่างไรก็ตามยังเป็นข้อถกเถียงกันถึง  สมรรถนะ

(Competency)  ทกัษะ  (Skill)  ของทัง้ครูผูส้อนและ

ผู้เรียนจะเปลี่ยนไปในทิศทางใดจึงจะเหมาะสมต่อ

สถานการณ์การผนัผ่านไปอย่างรวดเรว็  ซึง่ในไม่ช้าการ

กา้วสูศ้ตวรรษที ่ 21  กําลงัใกลเ้ขา้มาถงึทุกทกีารปรบัตวั

ให้รองรับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในปจัจุบันและใน

อนาคตของผู้เรียนและผู้สอนเป็นสิง่ที่ต้องตระเตรยีมกนั

แต่เน่ิน ๆ  เพื่อค้นหารูปแบบทีม่คีวามเหมาะสม  ความ

สอดคล้องกบัเทคโนโลยทีีเ่ปลีย่นผ่านจากศตวรรษหน่ึงสู่

อกีศตวรรษ  การผสมผสานกนัระหว่าง  สื่อ  สารสนเทศ  

ความรู้  ทกัษะการจัดกิจกรรม  เจตคติต่อรูปแบบการ

จดัการเรยีนการสอนที่จําเป็นต้องเปลีย่นตามอย่างลงตวั  

อกีประการทีส่าํคญัคอื  คุณธรรม  จรยิธรรมของผูเ้รยีนจะ

สอดแทรกไวใ้นส่วนใดของการจดัการเรยีนการสอน  เพื่อ

เป็นการเตรยีมความพรอ้มและรองรบัการจดัการเรยีนรูใ้น

ศตวรรษที ่ 21  ทีก่าํลงัจะมาถงึเป็นความทา้ทายของครูผู้

ทีต่้องออกแบบการจดัการเรยีนรูใ้ห้เหมาะแก่ผู้เรยีนมาก

ที่สุด  บทความน้ีจึงได้นําเสนอการเรียนการสอนแบบ

ยดืหยุ่น  (Flexible learning)เพื่อใชเ้ป็นทางเลอืกใหก้บัคร ู 

อาจารย์  หรือผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวกับการจดัการเรียนการ

สอนให้เกิดประสทิธิภาพสูงสุดต่อผู้เรยีนในปจัจุบนัและ

อนาคตต่อไป 

 

การเรียนการสอนในปัจจบุนั 

 ถา้จะกล่าวถงึทฤษฎกีารเรยีนรูท้ีม่ผีูค้นรูจ้กัและเป็นที่

นิยมนํามาประยุกตก์บัการจดัการเรยีนการสอนในปจัจุบนั

คงหลกีไม่พน้  3ทฤษฎหีลกัทีว่่าไปดว้ย  พฤตกิรรมนิยม

(Behaviorism)  มองความรูเ้ป็นเสมอืนวตัถุ  ซึง่สามารถ

ครอบครองไดโ้ดยใชก้ระบวนการของสิง่เรา้เพื่อใหเ้กดิการ

ลงมอืปฏบิตั ิพุทธปิญัญานิยม (Cognitivism) มองว่าการ 

เรยีนรู้ของมนุษย์คล้ายการทํางานของคอมพวิเตอร์และ

ทฤษฎีการสร้างสรรค์นิยม (Constructivism) บอกถึง

รายละเอยีดว่ามนุษยม์กีารเรยีนรูอ้ย่างไร  ทัง้  3  ทฤษฎี

มทีัง้ความคล้ายและความต่างคอื  ในมุมมองของทฤษฎี

สร้างสรรค์มองว่าความรู้ของมนุษย์ถูกสร้างโดยผ่าน

ประสบการณ์ของตน  โดยทัง้พฤติกรรมการเรียนรู้และ

พุทธิปญัญา  มีมุมมองคล้ายกันว่า ความรู้คือสิ่งที่อยู่

ภายนอกตวัมนุษย์  กระบวนการเรยีนรู้จะเกดิขึน้ภายใน

ตวัมนุษย ์ เพื่อเตมิเตม็ภาชนะเกบ็ความรู ้ แต่ทฤษฎกีาร

สร้างสรรค์หาได้คิดเช่นนัน้  กลับมองว่ามนุษย์เป็น

ภาชนะที่ว่างเปล่าจําเป็นต้องเติมเตม็ดว้ยองค์ความรู ้ มี

ความพยายามที่จะสร้างความรู้ขึน้มาเองโดยเหน็ว่าโลก

ของความจรงิต่างสบัสนวุ่นวายนัน่คอืที่มาของคําว่าการ

เรยีนรูต้ลอดชวีตินัน่เอง 

 ข้อดีของทฤษฎีการเรียนรู้ในปจัจุบนัเน้นให้ผู้เรียน

เรียนรู้จากตนเอง  เรยีนรู้จากการลงมอืปฏิบตัิผ่านวตัถุ  

สื่อ  ผูส้อน  สิง่แวดลอ้ม  การเรยีนการสอนจะเน้นผูเ้รยีน

เป็นศูนยก์ลาง (Child center)  ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีน

เต็มตามศกัยภาพบนพื้นฐานความอยากรู้อยากเรียนมี

ววิฒันาการทางดา้นความคดิควบคู่กบัร่างกายอย่างสมดุล  

เตบิโตเป็นมนุษยอ์ย่างสมบูรณ์แบบและดําเนินชวีติอย่าง

มคีวามสุข  ทัง้หมดคอืองค์รวมของจุดมุ่งหมายของการ

เรยีนรูใ้นปจัจุบนั 

 ดว้ยขอ้ดทีีเ่หมอืนจะมจีาํกดัเพยีงตอบสนองต่อผูเ้รยีน

เท่านัน้  ทฤษฎทีีก่ล่าวขา้งต้นหาไดก้ล่าวถงึ  สงัคม  การ

เปลี่ยนแปลงของสงัคม  สิง่แวดล้อม  เทคโนโลย ี องค์

ความรูท้ีม่อียู่อย่างหลากหลาย  ว่าจะมกีระบวนการเรยีนรู ้ 

ปรบัตวัอย่างไร  จะรบัมอือย่างไรเมื่อความเปลี่ยนแปลง

ของพลวตัรต่างได้เปลี่ยนไปอย่างสิ้นเชิง  องค์ความรู้ที่

ถูกต่อยอดอย่างรวดเรว็  ผูเ้รยีนจะปรบัตวัไปในทศิทางใด

จงึจะสามารถเรยีนรู้จากขอ้มูลทีม่อียู่และสามารถอยู่รอด

อย่างมคีวามสุขได้ในภาวะที่กระแสของโลกที่เปลี่ยนไป  

การแข่งขนักันตลอดเวลาด้วยระบบเศรษฐกิจทุนนิยม  

นัน่คอืขอ้จํากดัของทฤษฎีการเรยีนรูใ้นปจัจุบนั  ทีไ่ม่ได้

กล่าวถึงพลวัตรของโลก  ความเชื่อมโยงของสังคม

เทคโนโลยี  ข้อมูล  ข่าวสารและสิ่งแวดล้อม  การ

ตอบสนองต่อสิง่เร้าที่ไม่ใช่วตัถุ  ความรู้ที่ไม่ได้เกดิจาก

ประสบการณ์  หรือการลงมือปฏิบัติ  ความสําคัญต่อ

ผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลางอาจเปลีย่นเป็นสิง่อื่นแทน  เมื่อเป็น
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เช่นนัน้แล้วทฤษฏีใดจึงจะเหมาะสมกับการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่  21ที่มวลมนุษยชาติกําลงัเดินทางเข้าไปหา

อย่างไม่มกีารเตรยีมการรบัมอืใด ๆ   

 สงัคมแห่งการเรยีนรู ้ สงัคมแห่งขอ้มลูขา่วสาร  สงัคม

ของการแบง่ปนั (Share) สงัคมออนไลน์ (Social Network) 

เป็นชื่อเรยีกสงัคมในโลกไซเบอรก์ารตดิต่อสื่อสารระหว่าง

กนัในปจัจุบนั  การเข้าถึงองค์ความรู้  ข้อมูล  ข่าวสาร  

ใชเ้วลาเพยีงไม่ถงึวนิาทจีากสื่อหรอืนวตักรรมเทคโนโลยี

ทางการสือ่สาร (Technological innovation) จากนัน้เป็น

ขัน้ตอนของการศกึษาทาํความเขา้ใจกบัสิง่ทีอ่ยากรู ้ หรอื

สิ่งที่ต้องทําความเข้าใจ ภายใต้บริบทของการสืบค้น 

(Search)  ขอ้มูลที่เป็นไปอย่างง่ายและเรว็  นัน่คอืขอ้

ได้ เปรียบอย่างมากเมื่ อเทียบกับยุคก่อนหน้า [1] 

นักวิชาการ  ผู้เชี่ยวชาญทางด้านคอมพิวเตอร์  และ

เครอืข่ายต่างให้ความเห็นตรงกนัว่ามคีวามรู้มากมายที่

เกดิขึน้ในปจัจุบนัในบางเรื่องเราไม่เคยรูม้าก่อน  ในช่วง  

10  ปีที่ผ่านมาAmerican Society of Training and 

Documentation (ASTD)  ยนืยนัว่าปรมิาณของความรูใ้น

โลกทีเ่พิม่ขึน้เป็นสองเท่าในช่วง  10  ปีทีผ่่านมา  และ

เพิม่ขึน้เป็นสองเท่าในทุก ๆ  18  เดอืน[2] ความกา้วหน้า

ในเชิงวิชาการและวิวฒันาการของเครื่องมือสื่อสารและ

เทคโนโลยีสารสนเทศทําให้ข้อมูลความรู้ที่ค้นพบและ

สรา้งขึน้มปีรมิาณมากขึน้อย่างเท่าทวคีูณและถูกกระจาย

ออกไปทัว่โลกอย่างไรข้อบเขตมกีารประเมนิกนัว่าความรู้

ทีม่นุษยค์น้พบ  ตัง้แต่กลางศตวรรษที2่0มาจนถงึปจัจุบนั

คอืประมาณ 50–60 ปีทีผ่่านมามปีรมิาณเท่ากบัความรูท้ี่

สะสมมาตัง้แต่สร้างโลกมาจนถึงกลางศตวรรษที่ 20 

ทเีดยีว 

 ความรู้ในปจัจุบันได้เปลี่ยนรูปแบบจากเคยอยู่ใน

หนั งสือ  วารสาร  ง านวิ จัยที่ เ ป็ นรู ป เ ล่ ม เ ป็นสื่ อ

อิเล็กทรอนิกส์ที่เพิ่มความสะดวกในการสืบค้น พกพา  

และแพร่กระจายความรู้นัน้ให้เกิดการรบัรู้และเปิดกว้าง

สาํหรบัมวลมนุษยชาติ  ในทุกวนิาททีีผ่่านไปการส่งผ่าน

มีอยู่ตลอดเวลาส่งให้การต่อยอดในองค์ความรู้ให้เป็น

ความรูใ้หม่  มกีารพสิจูน์ซํ้า  มกีารหกัลา้งทฤษฎเีดมิโดย

ผูรู้้คนใหม่  หรอืสถาบนัใหม่  องค์ความรู้ทีค่ดิว่ามคีวาม

คงทน  คงที่  มเีสถยีรภาพไม่สามารถหกัลา้งได้จากองค์

ความรูอ้ื่น  ทฤษฎอีื่นต้องทบทวนและทําความเขา้ใจกนั

ใหม่ว่าตราบใดทีโ่ลกหมุนไปองคค์วามรูต่้าง ๆ  กจ็ะหมุน

ตาม  มกีารเพิม่เตมิ  มกีารหกัลา้ง มกีารเผยแพร่ไม่มกีาร

หยุดน่ิง  เสมอืนโลกใบน้ีไดเ้ปลีย่นเป็นสงัคมโลกแห่งการ

เรียนรู้  โลกของการแบ่งปนั  สังคม  ประเทศชาต ิ 

ประชาชน  จะตอ้งหมุนตามกา้วใหท้นั  หากชา้ไม่ตดิตาม  

ก็จะล้าหลังอย่างรวดเร็วเช่นกัน  ความเปลี่ยนแปลงที่

เกดิขึน้ต่าง ๆ  นา ๆ  ในปจัจุบนัความเป็นไปของโลกใบน้ี

อาจแทนดงัรปูที ่ 1 

 

 
 

รปูท่ี  1 สงัคมโลกของการเปลีย่นแปลง 

 

 ถา้จะพดูถงึสงัคมในปจัจุบนัเมื่อเกดิเป็นสงัคมออนไลน์

ขึน้ การแลกเปลี่ยนขอ้มูลข่าวสารย่อมเกดิตลอด  แม้ว่า

องคค์วามรูท้ีไ่ดอ้าจยงัไม่ไดร้บัการพสิจูน์ ผ่านกระบวนการ

ทีเ่ป็นการวจิยัรบัรองผลใหเ้ป็นทีน่่าเชื่อถอืว่ามคีวามแม่น

ตรง  (Validity)  สามารถใช้งานได้จรงิมากน้อยแค่ไหน  

ไม่อาจมใีครพสิจูน์ทราบไดแ้น่ชดัผูใ้ชง้านต้องลองใชแ้ละ

ตดัสนิใจเชื่อดว้ยตนเอง  แต่ดว้ยกระบวนการทีเ่กดิขึน้ใน

โลกของสังคมออนไลน์  บนเครือข่ายอินเตอร์เน็ต

เทยีบเคยีงไดก้บักระบวนการเรยีนการสอนชนิดหน่ึง  วถิี

ที่เกิดขึ้นอย่างต่อเน่ืองและตลอด เวลาสามารถแลก 

เปลีย่นความรูก้นัระหว่างสมาชกิเรยีนรูร่้วมกนัผ่านระบบ 
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การบริหารจดัการเรียนการสอนออนไลน์  (Learning 

management system: LMS)  [1]  ผูเ้รยีนอาจอยู่มุมหน่ึง

ของโลกแต่ผู้สอนกลบัอยู่อกีมุมหน่ึงของโลกแต่สามารถ

สือ่สารแลกเปลีย่น   มปีฏสิมัพนัธ ์ เกดิการเรยีนรูร่้วมกนั  

เป็นการทลายกําแพงของระยะทาง  เวลา  และชาติพนัธุ ์

ของมวลมนุษยชาตทิีปิ่ดกัน้มานาน 

 นักปราชญ์และนักวิชาการทางการศึกษาหลายท่าน

ต่างทําการสํารวจรวบรวมและวจิยั  เพื่อค้นหาซึ่งปจัจยั

คุณลกัษณะอนัพงึประสงคข์องผูเ้รยีน  ทัง้น้ีสาเหตุสาํคญั

คอืสถาบนัการศกึษาผลติบณัฑติไม่ตรงตามความตอ้งการ

ของสถานประกอบการ สงัคม ไม่สนองต่อระบบเศรษฐกจิ  

การพฒันาประเทศใหส้ามารถแข่งขนัได้  ไม่มคีวามเป็น

ผูนํ้า  ไม่กลา้คดิ  กลา้แสดงออกในสิง่ทีด่งีาม  ไม่มคีวามรู้

ในการใช้  และพฒันานวัตกรรม  เทคโนโลยีที่ทันสมัย  

และทีส่าํคญัขาดคุณธรรม จรยิธรรม นัน่คอืคุณลกัษณะที่

ขาดหายไปของผลที่ เกิดจากการเรียนรู้ของผู้ เรียน  

ภายหลงัจากสถานการณ์การรุนแรงขึน้เรื่อย ๆ  ส่งผลให้

ระบบเศรษฐกิจเกิดการชะลอตัว  หรือในบางประเทศ

เกอืบล่มสลายตอ้งใช้เวลาในการฟ้ืนฟูเป็นเวลานาน  ทุก

คนทุกองค์กรต่างจบัจ้องหาคนผิด  หรอืที่ระบายรองรบั

ความผดิพลาดทีเ่กดิขึน้  หาไดม้กีารกล่าวโทษตนเองหรอื

ยอมรับความผิดพลาดที่เกิดขึ้นจากการกระทําของตน

เพียงผู้เดียว  แต่กลับกลายเป็นทุกสายตาจับจ้องมาที่

ระบบการศึกษา  แล้วตัง้คําถาต่อไปว่าเกิดอะไรขึ้นกับ

ระบบการศึกษาที่ผลติคนออกมาทําลายระบบเศรษฐกิจ

และสงัคมให้พงัพินาศได้เช่นน้ีทุกสถาบันที่ร ับผิดชอบ

ทางการจดัการเรยีนการสอนต้องกลบัมาทบทวนบทบาท

หน้าที่  ประสทิธภิาพ  ประสทิธผิลที่เกดิขึน้กบับณัฑติที่

เป็นความรบัผดิชอบของตน  ด้วยการระดมสมองเพื่อใช้

เป็นแนวคิดในการควบคุมคุณภาพบัณฑิตให้ตรงตาม

ความตอ้งการ  มทีกัษะ  มสีมรรถนะทีส่ารถทํางานไดต้รง

ตามความต้องการของตลาดแรงงาน  หรือสามารถ

ตอบสนองต่อการพฒันาในปจัจุบนัได้  ในหลายแนวคิด

และทฤษฎทีีต่่างคน้หา วจิยั  เพื่อใหไ้ดม้าซึง่คุณลกัษณะ

ของบณัฑติ  ดงัน้ี  [3]  มคีวามคดิรเิริม่  รูจ้กัวเิคราะหห์า

เหตุผล  มคีวามเชื่อมัน่ในความสามารถของตนเอง  ยึด

มัน่ในคุณธรรมของศาสนาถือประโยชน์สุขส่วนรวมเป็น

ทีต่ัง้  มคีวามรู้ในสาขาวชิาทีต่นศกึษา  ผลติและสร้างสิง่

ใหม่ ๆ  ประพฤติตนตามกรอบประเพณีอนัดีงามของ

สงัคม  รกัการคน้ควา้หาความรูเ้พิม่เตมิอยู่เสมอ  มคีวาม

รับผิดชอบสูง  พัฒนาตนเองให้เป็นคนทันโลกทัน

เหตุการณ์อยู่เสมอ  มีความขยนัและไม่ย่อท้อต่อความ

ยากลําบาก  เข้าใจปญัหาของสงัคมอย่างแจ่มชดั  รู้จกั

กาลเทศะกริยามารยาทดี  ให้ความสําคัญกับอนาคต

มากกว่าอดีต  ซาบซึ้งในศิลปวัฒนธรรมไทยมีมนุษย์

สมัพันธ์ดี  มีอุดมคติเป็นเป้าหมายในการดําเนินชีวิต  

อ่อนน้อมถ่อมตนยดึหลกัอาวุโส และเสยีสละอุทศิตน  นัน่

คอืคุณลกัษณะ  20  ประการทีพ่งึประสงคข์องบณัฑติใน

ประเทศไทย  ทีผ่ลติจากสถาบนัการศกึษาต่าง ๆ   

 จุดเปลีย่นของสงัคมโลก  ปฏเิสธลาํบากว่าไม่มสี่วนใด

ที่ไม่ได้รบัผลกระทบ  หรอืต้องปรบัตวัตาม  โดยเฉพาะ

วงการการศึกษาที่ทุกคนคิดว่าเป็นรากฐานของสังคม  

รากฐานของการพัฒนา  เมื่อเกิดเหตุอันไม่พึงประสงค ์ 

หรอือุบตัเิหตุทางดา้นการเมอืง  เศรษฐกจิ  สงัคม  ทุกคน

จะจับจ้องย้อมกลับนําเอาความผิดต่าง ๆ  มาลงที่

การศกึษา  นัน่ก็ผดิ  น่ีกไ็ม่ด ี นัน่ก็ไม่ใช่  คอืบทสรุปที่

การศึกษาต้องวนเวียนรับ  สุดท้ายการแก้ปญัหาคือ  

ปฏิรูป (รื้อ)  คิดใหม่  ทําใหม่  โดยไม่สนใจว่าต้องใช้

เวลานานแค่ไหนก็ตาม  เพียงเพื่อให้กระแสสังคมลืม

ความเจบ็ปวดทีเ่กดิขึน้ในอดตี  ทุกอย่างจะลงเอยอย่างไร

ค่อยว่ากัน  เหมือนสายลมที่พัดผ่านไป  แทนที่ระบบ

การศึกษาจะพัฒนาตามติด  หรือก้าวให้ไกลกว่ า

เทคโนโลยี  หรือการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ  ที่เกิดขึ้นใน

ปจัจุบนั  แต่ความเป็นจริงหาเป็นเช่นนัน้ไม่  การศกึษา

โดยเฉพาะประเทศไทย  วนเวยีนอยู่แต่พฒันาไปสกัระยะ  

ก็หยุด  และเสมือนจะถอยกลบัไปตัง้หลกักนัใหม่  การ

กลบัไปตัง้หลกัใหม่อาจผ่านเสน้ขอบของการเชื่อมต่อของ

ยุคสมยั  เหมอืนกลบัไปตัง้หลกักนัใหม่ตัง้แต่ยุคเริม่ต้นที่

มีการศึกษาในเมืองไทยอาจเป็นเพราะความมึน  หรือ

สบัสนในนโยบายที่มกีารเปลี่ยนแปลงไปตามรฐับาลที่ว่า

บ่อยแล้ว  การเปลี่ยนตัวรัฐมนตรีว่าการกระทรวง 

ศึกษาธิการมีการเปลี่ยนบ่อยกว่ารัฐบาลเสียอีก จึงไม่

แปลกว่าฝ่ายปฏิบัติจะต้องรอท่าที รอนโยบาย รอ

วสิยัทศัน์ใหม่  ทีท่่านผูนํ้ากระทรวงจะแถลงจงึจะสามารถ

นําไปปฏิบตัิได้  นัน่ก็เป็นปญัหาในส่วนหน่ึง  แล้วถาม

ต่อไปอกีว่าท่านจะอยู่ในตําแน่งรฐัมนตรวี่าการกระทรวง
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ศึกษาน้ีอีกนานเท่าไร  ไม่สามารถมีใครให้คําตอบได ้ 

ฝ่ายปฏบิตัิกท็ําตามนโยบายไป  อาจจะยงัไม่ครบทุกขอ้  

หรอืทําได้สกัสองถึงสามขอ้  ท่านรฐัมนตรกี็เป็นอนัต้อง

หลุดจากตําแหน่งไป  หลังจากนัน้ฝ่ายปฏิบัติ  ผู้ที่รอ

ความหวงั  ความสมัฤทธิผ์ลของนโยบาย  จะดําเนินการ

อย่างไรต่อ  คําตอบง่าย ๆ  คอืรอเพยีงเพราะสิง่ที่ทําไป

อาจเสียเปล่าเน่ืองจากไม่ตรงกบันโยบายของรัฐมนตร ี

คนใหม่  นัน่กเ็ป็นปญัหาอกีเช่นกนั 

 ความเป็นไปของปญัหากว็นเวยีนอยู่ประมาณน้ี  เป็น

หลกั  แต่ปญัหาอื่นกใ็ช่ว่าไม่มแีต่กก็ลบัมากมายเช่นกนั  

นักวิชาการทางการศึกษาของไทยหลายท่านแสดงท่าที

เป็นห่วงเน่ืองจากปญัหาเยอะแกไ้ม่หมดเหมอืนอุดรอยรัว่

อุดตรงน้ีเสรจ็  ตรงนัน้กร็ัว่  ประเทศเรามวัแต่แก้ปญัหา

เดมิ ๆ  หรอืย้อนเวลากลบัไปแกป้ญัหาเก่าที่ยงัคาราคา

ซงั  น้อยนักทีจ่ะมองไปขา้งหน้า  มองไปดว้ยวสิยัทศัน์ที่

มปีระโยชน์  กว้างไกล  ความสามารถในการแข่งขนัได้

ของพลเมอืงทัง้การศกึษา  เศรษฐกจิ  สงัคมที่มคีุณภาพ

เมื่อเหลยีวมองดูเพื่อบา้นรอบขา้งทีก่ําลงัจะเปิดประตูเขา้

หากนัทัง้  10  ประเทศ  ก่อกาํเนิดเป็นสมาคมอาเซยีนใน

ปี  พ.ศ.2558  ที่มีการถ่ายโอนความรู้  การศึกษา  

แรงงาน  ทรพัยากร  การเงนิ  ฯ  เมื่อมกีารสาํรวจทไีรยิง่

เสมือนตอกยํ้าปญัหา  ตอกยํ้าว่าปญัหาคือความจริงที่

ประชาชนชาวไทยควรจะยอมรบัและทําความเคยชนิกบั

ผลสาํรวจทีไ่ม่อยู่ในอนัดบัสุดทา้ย  กร็องสุดทา้ย  จากทุก

สํานักที่ได้ทําการสํารวจและวิจัย  นัน่เป็นเพียงแค่การ

เตือนสติว่าอะไรกําลังเกิดขึ้น  จึงไม่ใช่เรื่องแปลกกับ

อนัดบัจากผลสาํรวจ  หรอืผลวจิยัในบทสรุปที่ม ี หากเรา

ยอ้นกลบัไปดใูนบทที ่ 1  ซึง่เป็นบทนํา  เป็นบททีว่่าดว้ย

ที่มาของปญัหา  ซึ่งเป็นปญัหาเดิม ๆ  ที่กล่าวมาแล้ว  

บทสรุปจงึเป็นเช่นทีทุ่กคนไดร้บัรู้และต้องทําความเขา้ใจ

ต่อไป 

 ในขณะที่ถ้ามองออกไปไกลกว่าอาเซียน  ในหลาย

ประเทศทีม่คีวามเจรญิรุ่งเรอืงดา้นอารยะธรรมจากอดตีถงึ

ปจัจุบนัจะเหน็ว่าระบบการศกึษาเป็นฐาน (Foundation)  

ที่คนในประเทศให้ความสําคญั  ประเทศเหล่านัน้ไม่ได้

วนเวียนที่จะแก้ปญัหาในอดีตแต่อย่างใด  เขากลับทํา

ปจัจุบนัใหด้ทีีสุ่ด  และมองต่อไปขา้งหน้าว่าจะรบัมอื  จะ

เตรยีมการอย่างไรกบัสิง่ทีจ่ะเกดิ  จะเปลีย่นแปลงปจัจุบนั

อย่างไรเพื่อใหม้อีนาคตที่สดใส  สามารถดํารงชวีติอยู่ได้

อย่างมคีวามสุข  สนองต่อความมัน่คงทางด้านเศรษฐกจิ  

การคลงั  และเพื่ออนาคตทีย่ ัง่ยนืของพลเมอืง  การศกึษา

ทีม่คีุณภาพส่งใหผู้้เรยีนมปีระสทิธภิาพนําความรูท้ี่ไดไ้ป

ประยุกต์ให้เกิดความเหมาะสมต่อการเปลี่ยนแปลง  

ดงันัน้  ในหลายประเทศ  เช่น  เยอรมนั  เนเธอร์แลนด ์ 

สหรฐัอเมริกา  ฯ  ต่างมองไปยังศตวรรษข้างหน้าที่จะ

มาถงึ  ในที่น้ีคอื  ศตวรรษที ่ 21 (21st Century)  ว่า

ปจัจุบนัมปีจัจยัอย่างไรทีส่ามารถเชื่อมต่อและเกือ้หนุนได้

สําหรับการวางรากฐานของการพัฒนา  นัน่คือระบบ

การศกึษาทีส่ามารถเชื่อมโยงจากปจัจุบนัไปหาอนาคตได้

อย่างลงตัว  และสามารถต่อยอดองค์ความรู้เพื่อการ

พฒันาอย่างยัง่ยนื 
 

การเรียนการสอนในศตวรรษท่ี  21 

 นักวชิาการ  นักการศกึษาในต่างประเทศมกีารปรกึษา 

หารอืกนัถงึแนวโน้มความเป็นไปไดว้่ารูปแบบการจดัการ

เรยีนการสอนแบบใดจากความเชื่อมโยงที่มใีนปจัจุบนัถึง

จะสามารถสนองต่อพลวัตรของความเปลี่ยนแปลงที่

เกดิขึน้  ขณะเดยีวกนั  นกัการศกึษาของไทยหลายท่านก็

ได้แสดงทศันคติ  ความคดิเหน็  แต่โดยส่วนมากจะมอง

ไปที่การปรบัตัว  การดําเนินการ  ทกัษะ  สมรรถนะที่

อยากให้เป็น  หรือที่ผู้เรียนจะต้องมี  ในศตวรรษหน้า  

จากจุดเปลีย่นของสงัคมโลก  [3]  มจีุดมุ่งหมายใหผู้เ้รยีน

เกดิความเปลี่ยนแปลงตนเองของผู้เรยีนให้เขา้ใจในสิง่ที่

จะเกดิขึน้ต่อไปในอนาคตโดยสรุปไดด้งัรปูที ่ 2 

 
รปูท่ี  2 จุดเปลีย่นของสงัคมโลก ปรบัปรุงจาก [3] 
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 รูปที่  2  คอืจุดหมายเมื่อเทยีบกบัปจัจุบนัว่าผลจาก

การเรยีนรูจ้ะเปลีย่นแปลงผูเ้รยีนไปในทศิทางใดในโลกยุค

ใหม่  หรอืศตวรรษที่  21  [3]  มคีวามหลากหลาย  มี

ลกัษณะเฉพาะ  การรวมเป็นกลุ่มอย่างชดัเจน  พลเมอืง

โลกจะตอ้งปรบัตวัใหไ้ด ้ ปรบัเปลีย่นทศันคตต่ิอสิง่ต่าง ๆ  

ไดอ้ย่างรวดเรว็  สามารถเปลีย่นงานหรอืกจิกรรมไดอ้ย่าง

อสิระเสร ี ทัง้น้ีตอ้งเรยีนรูส้ ิง่ใหม่ ๆ  อยู่เสมอ  ตามใหท้นั

การเปลี่ยนแปลงที่เกดิขึน้  มขีอ้มูล  มีเหตุผล  สามารถ

รบัสื่อใหม่ได้  มีทกัษะในการคิดวิเคราะห์  ประเมินผล  

สามารถเรยีนรูป้ญัหา  มจีติสาํนึกร่วมกนัในสิง่ด ี ร่วมกนั

แกไ้ขปญัหา  รู้จกัตวัเอง  เป็นตวัของตวัอง  มคีวามโดด

เด่น  มีความดี  ความงาม  มีความเป็นเอกลักษณ์  มี

ทางเลือกที่หลากหลาย  สามารถสร้างทางเลือกได้ด้วย

ตนเอง  มีผลงานที่ เ ป็นที่ ยอมรับ  ที่ กล่ าวมาคือ  

คุณสมบตัิของผู้ที่สามารถใช้ชีวติอยู่ในโลกยุคใหม่  แต่

ก่อนจะถึงจุดนัน้  พลเมืองต้องได้รับการศึกษา  การ

เรยีนรู ้ การสอนโดยคร ู หรอื  สิง่อื่นทีไ่ม่ใช่ครแูต่สามารถ  

สื่อสาร  หรอืถ่ายทอดองคค์วามรู้ใหผู้เ้รยีน  เกดิเป็นการ

เรยีนรูข้ ึน้  และสมัฤทธิผ์ล (Achievements)  คอืการอยู่ใน

สงัคมโลกยุคใหม่ไดอ้ย่างมคีวามสขุ 

 เมื่อมีชีวิตเกิดขึ้นสิ่งต่อไปคือการมีชีวิตอยู่รอดได้

อย่างไร  ทกัษะในการใชช้วีติควรเป็นเช่นใดจงึจะสามารถ

ตอบสนองวถิชีวีติ  (Life style)  ของตนไดอ้ย่างลงตวั  ไม่

ว่าจะในอดีต  ปจัจุบนั  หรืออนาคต  ในโลกยุคใหม่มีผู้

เสนอทกัษะในการดาํเนินชวีติ  [3] 

 

 
 

รปูท่ี  3 ทกัษะการใชช้วีติในศตวรรษที2่1 

      ปรบัปรุงจาก [3] 

 

 นัน่คือวิถีความเป็นไปของชีวิต  การใช้ทักษะเพื่อ

ความอยู่รอด  แต่ก่อนที่จะเกิดเป็นทักษะในรูปที่  3  

จะต้องมกีารเรยีนรู้เกดิขึน้ก่อน  ผู้เรยีนจะต้องได้รบัการ

พฒันาจากรปูแบบการเรยีนการสอนทีเ่หมาะสมกบัทฤษฎ ี 

โดยครูในปจัจุบนั  เป็นผู้กําหนดจุดมุ่งหมาย  หาความรู้

มาใหผู้เ้รยีน  คดักรองความรูท้ีไ่ด้ใหผู้เ้รยีน  บอกความรู้

ทีไ่ดม้าวเิคราะหค์วามรู ้ ประยุกต์  และสุดทา้ยคอืครูเป็น

ผูป้ระเมนิผูเ้รยีน  ทีก่ล่าวคอืเป็นกระบวนการสอนของครู

ในปจัจุบนั  ในภาพรวมคอืครูเป็นผูใ้หค้วามรู้  ในโลกยุค

ใหม่ที่ครูจะต้องปรบัเปลี่ยนสตัตวิธี  ให้มีความทนัสมยั  

ครูต้องให้ผูเ้รยีนกําหนดจุดมุ่งหมายเอง  ผูเ้รยีนสามารถ

หาความรู้ได้เอง  คดักรองพิจารณาความรู้ที่ได้มา  ครู

แนะองค์ความรู้ทีเ่กดิขึน้ใหม่  สอนให้เดก็ตกผลกึความรู้

เอง  ส่งเสรมิสนับสนุนให้ผู้เรยีนประยุกต์ความรู้  และที่

สําคญัคือ  ผู้เรียนทําการประเมนิผลด้วยตนเอง  นัน่คือ

สตัตวธิขีองครผููเ้อือ้ความรูใ้นโลกยุคใหม่  ยกตวัอย่างจาก 

Steve Jobs  ผูก่้อตัง้  และ  CEO of Apple Inc.  และอกี

หลายบรษิทั  ในประวตัขิองการเรยีนเขาเป็นผูเ้รยีนรูด้ว้ย

ตนเองจากความรู้ที่มอียู่รอบตวั  และเลอืกที่จะศกึษาใน

ความรูท้ีต่นอยากรู ้ เขาไม่จําเป็นต้องเรยีนในหอ้งเรยีนที่

มคีรูสอน  ไม่ต้องเขา้ชัน้เรยีนตามเวลาที่ครูกําหนด  ไม่

ต้องส่งการบ้านหรือรายงานตามที่ครูสัง่  แต่เขากลับ

ค้นคว้าหาความรู้ได้อย่างอสิระเสรี  ตามที่เขาอยากจะรู ้ 

อยากจะเรยีน  และทีส่ําคญัเขาสามารถนําความรู้ทีไ่ดม้า

ประยุกต์ต่อยอดองค์ความรู้ด้วยตัวเขาเอง  นับว่าเป็น

รูปแบบการเรยีนที่ประสบผลสาํเรจ็อย่างยิง่  ถ้าผู้เรยีนมี

ความตัง้ใจจรงิ  ในขณะเดยีวกนั  ถ้ามนีักเรยีนอย่างเขา

หลายคน  ครจูะทําอย่างไร  ครูจะจดัการเรยีนการสอนให้

เขาเหล่านัน้อย่างไร 

 ศตวรรษที่  21  รูปแบบการเรยีนการสอนจะต้อง

เอื้ออํานวยให้ผู้เรยีนได้เกดิการเรยีนรู้ได้ด้วยตนเองเป็น

สาํคญั  อย่างไรกต็ามการเน้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญักย็งัคงไว้

เช่นเดิม  อันเน่ืองมาจากบทบาทของผู้ เรียนจะมี

หลากหลายขึน้  การจะมุ่งผลสมัฤทธิใ์ห้เกดิแก่ผู้เรยีนคง

ต้องผสมผสานกันในหลากหลายทฤษฎี  หรือการมี

รูปแบบทีม่คีวามยดืหยุ่นในการจดัการเรยีนการสอน  อนั

เน่ืองมาจากความต้องการของผูเ้รยีน  รูปแบบการเรยีนรู้

ทีแ่ตกต่าง  ทําใหค้รูต้องจดัการเรยีนการสอนทีเ่หมาะสม  

ปรบัเปลี่ยนจากครูผู้สอน  เป็นครูผู้อํานวยความรู้ให้กบั

ผู้เรียน  ดังนัน้  แนวทางการจดัการเรียนการสอนแบบ
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ยืดหยุ่นน่าจะเป็นแนวทางที่เหมาะแนวทางหน่ึงในการ

จดัการเรยีนการสอนในโลกยุคใหม่ 

 

การเรียนรูแ้บบยืดหยุ่น 

 การเรียนการสอนแบบยืดหยุ่นเป็นการเรียนรู้ที่เน้น

ผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลางส่งเสรมิความเป็นอสิระมากขึน้ และ

ให้ผู้เรยีนสามารถเรยีนรู้ไดด้้วยตนเองนอกจากน้ียงัช่วย

ให้ผู้เรียนสามารถควบคุมการเรียนรู้ของตนเอง และ

สามารถกาํกบัตวัเองได ้ ทัง้ยงัเป็นทางเลอืกใหก้บัผูเ้รยีน

และผูส้อนอกีดว้ย[4]  การเรยีนรูอ้ย่างยดืหยุ่นเป็นวธิกีาร

จดัการศกึษาทีจ่ะเอือ้ใหผู้้เรยีนไดม้โีอกาสเลอืกเรยีนตาม

ความสนใจ ความถนดัของตนเอง โดยเน้นการเรยีนรูจ้าก

แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ซึ่งจะทําให้เกิดการพัฒนา

ผู้เรียนในด้านความสามารถในการเลือกและวิเคราะห์

ขอ้มูลหรอืสารสนเทศ รู้จกัการวางแผนการใช้สารสนเทศ

ใหเ้กดิประโยชน์และตรงกบัความตอ้งการมากทีส่ดุ [5] ซึง่

โมเดลของการเรียนรู้แบบยืดหยุ่นในการศึกษาระดับ 

อุดมศกึษา  ประกอบด้วย 4 อย่าง  คอื  สถาบนั  การ

ดําเนินงาน  การสอน  และเทคโนโลย ี โดยเน้นเกี่ยวกบั

ระบบแบบบูรณาการที่มเีทคโนโลยเีข้ามา  ซึ่งไม่ควรจะ

แยกออกจากกนั จากส่วนที่เหลอืของรูปแบบโดยเฉพาะ

อย่างยิง่ในสว่นการสอนของผูส้อน  ซึง่สถาบนัสามารถนํา

เทคโนโลยพีร้อมเพิม่ความยดืหยุ่น ใหค้วามยดืหยุ่นคงที ่ 

ให้ความยืดหยุ่นมากกว่า  หรือเพิ่มความยืดหยุ่นอย่าง

ต่อเน่ืองได้ดังนัน้การเรียนรู้แบบยืดหยุ่นจึงหมายถึง  

วธิกีารจดัการเรยีนการสอน  เป็นการเรยีนรูท้ี่มหีลายชัน้

และหลายมุมของวิธีการเรียน  ในแง่ของเวลา  สถานที ่ 

ตวัอย่าง เน้ือหา และรูปแบบของการเรยีนรูแ้บบประยุกต ์

ในระดบัทีแ่ตกต่างกนั มวีตัถุประสงค์ทีค่รอบคลุมถึงการ

เพิ่มโอกาสและเป็นตัวเลือกสําหรบัผู้เรียน และควบคุม

การเรียนรู้ที่หลากหลายตามรูปแบบของผู้เรยีน  ซึ่งการ

เรยีนรูแ้บบยดืหยุ่นไม่ไดเ้ป็นเพยีงทางเลอืกของการศกึษา 

แต่ยงัเป็นแรงผลกัดนัเสรมิสรา้งใหผู้เ้รยีนไดม้โีอกาสเลอืก

มากขึน้ และทาํใหผู้เ้รยีนมคีวามรบัผดิชอบอกีดว้ย 

 การเรียนรู้แบบยืดหยุ่น คือวิธีการจัดการเรียนการ

สอนที่ทําให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในบรบิททางเศรษฐกิจ

และสงัคม และผลทีไ่ดจ้ากการเรยีนรูใ้นสถาบนัการศกึษา

ระดบัอุดมศกึษามลีกัษณะแตกต่างกนั  ซึง่เหตุผลของการ

เปลี่ยนแปลงวธิกีารเรยีนรู้เพื่อให้มคีวามยดืหยุ่นมากขึน้

สามารถตอบสนองทางเศรษฐกิจได้และมีประสิทธิภาพ

มากขึ้นการศึกษาที่มีความยืดหยุ่นช่วยลดค่าใช้จ่ายใน

การลงทะเบยีน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ในมหาวทิยาลยัได้

วิธีการสอนที่มีความยืดหยุ่น มีประสทิธิภาพในการให้

ความรู้ เพิ่มมากขึ้น การจัดการศึกษาแบบยืดหยุ่น

ไดเ้ปรยีบดา้นการตลาดการศกึษามากกว่า และการศกึษา

ทีม่คีวามยดืหยุ่นเป็นวธิกีารของการบรรลุความกา้วหน้า

ทางเศรษฐกิจผ่านทักษะของผู้เรียน[6]วิธีการสอนที่มี

ความยดืหยุ่นมปีระสทิธภิาพในการใหค้วามรูเ้พิม่มากขึน้

ทําให้มคีวามยดืหยุ่นมากขึน้ในด้านเวลา  สถานที่  และ

รูปแบบของการศึกษาสถาบนัการศึกษาให้ผู้เรียนเลือก

ช่วงเวลาที่ต้องการศึกษาได้มตีัวเลอืกอื่น ๆ ที่มคีวาม

ยืดหยุ่น และตอบสนองความหลากหลายของผู้เรียนได ้ 

การตอบสนองต่อความต้องการสาํหรบัผู้เรยีนที่ประกอบ

อาชพีแลว้ ทีผู่เ้รยีนจะสามารถเลอืกเรยีนไดต้ามช่วงเวลา

ต้องการ ตอบสนองต่อสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงและ

เวลาในการเรียนรู้สําหรับนักศึกษา  การเรียนรู้แบบ

ยดืหยุ่นเป็นการขยายโอกาสการเรยีนรู้สําหรบัผู้เรยีนที่

ไม่ไดเ้ขา้ศกึษาต่อในระดบัมหาวทิยาลยัได ้ เป็นวธิกีารใน

การเขา้ถงึตลาดผูเ้รยีนอย่างไดผ้ล ระบบทีม่คีวามยดืหยุ่น

ของการศกึษาระดบัอุดมศกึษาสามารถตอบสนองความ

ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสยี  เกิดความยืดหยุ่นจาก

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ความ

ยดืหยุ่นในการเตรยีมงานของผูด้ําเนินการ  ทมีงาน   การ

พัฒนาบัณฑิตดําเนินการได้อย่างคล่องตัว  มีความ

ยดืหยุ่นตามกรอบคุณวุฒทิี่กําหนดคุณสมบตัแิละผลการ

เรยีนรูไ้ด ้

 จากการสงัเคราะห์แนวคิดของนักวิชาการทัง้ในและ

ต่างประเทศ  เกี่ยวกับองค์ประกอบในการเรียนรู้แบบ

ยดืหยุ่นทีส่าํคญั  สามารถสรุปไดด้งัน้ี 

 

 

 

 

 

 

_14-1303(001-222).indd   214 12/15/57 BE   11:41 AM



วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรม  พระจอมเกล้าพระนครเหนือ

ปีที่ 5  ฉบับที่ 2  กรกฎาคม - ธันวาคม  2557
215

ตารางท่ี 1 เปรยีบเทยีบองคป์ระกอบการเรยีนแบบ  

              ยดืหยุ่น   
แน

วค
ดิ/

 

อง
คป์

ระ
กอ

บก
าร

เร
ยีน

รูแ้
บบ

ยดื
หย

ุน่ 

C
ol

lis
, B

., 
&M

oo
ne

n,
 J

. [
6]

 

สนั
ต ิ

 ว
จิกั

ขณ
าล

ญั
ฉ์.

 [4
] 

Ti
m

 S
 R

ob
er

ts
. [

8]
  

ดา้นเวลา    

ดา้นเน้ือหา    

ดา้นการกําหนดเงื่อนไข    

ดา้นการจดัการเรยีน    

ดา้นการสง่ถ่ายความรู ้

/การตดิต่อสื่อสาร  
   

ดา้นโครงสรา้งหลกัสตูร    

ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ ์

/การมสีว่นรว่ม/การร่วมมอื 
   

ดา้นการประเมนิผล    

ดา้นการดาํเนินการ 

/ทมีงาน/การบรหิารจดัการ 
   

ดา้นสถานที่    

  

 จากแนวคดิของนักวชิาการ  พบว่า นักวชิาการทัง้ 3  

คนใหแ้นวคดิตรงกนัเกีย่วกบัองคป์ระกอบการเรยีนรูแ้บบ

ยืดหยุ่นในด้านการจัดการเรียน  ส่วนด้านเวลา  ด้าน

เน้ือหา  ดา้นการส่งถ่ายความรู/้การตดิต่อสื่อสารและดา้น

การประเมนิผล  มนีกัวชิาการใหค้วามสาํคญัและมแีนวคดิ

ตรงกนั 2 คน  ดงันัน้  ในการเรยีนรูแ้บบยดืหยุ่นจงึน่าจะ

มอีงค์ประกอบที่สาํคญัอย่างน้อย 5 ดา้น  คอื  ด้านการ

จัดการเรียน  ด้านเวลา  ด้านเน้ือหา  ด้านการส่งถ่าย

ความรู/้การตดิต่อสือ่สาร และดา้นการประเมนิผล 

 

การประยุกต์การเรียนรู้แบบยืดหยุ่นสําหรบัการ

เรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 

 ในกระบวนการเรยีนรูใ้หผู้เ้รยีนมกีารควบคุมมากขึน้ 

ครูจะกลายเป็นผู้จดัการและผู้อํานวยความสะดวกของ

กระบวนการ  โดยการสร้างทรพัยากรที่เหมาะสมหรือ

อํานวยความสะดวกในการเขา้ถงึผูเ้รยีน  เทคโนโลยมีี

บทบาทสําคญัในกระบวนการน้ี ดงันัน้การเรียนรู้ที่มี

ความยดืหยุ่นไม่ไดเ้ป็นวธิกีารศกึษาที่แตกต่าง แต่เป็น

การขยายและรวมจํานวนวิธีการที่คุ้นเคยที่มีอยู่แล้ว  

และพัฒนาเพื่อการเรียนรู้และการเรียนการสอนให้มี

ความยดืหยุ่น  ซึง่สามารถพบการเรยีนรูแ้บบยดืหยุ่นใน

ห้องเรยีนในระดบัมหาวทิยาลยั  การเรยีนรู้ด้วยระบบ

ทางไกล  การเปิดกวา้งทางการเรยีนรู ้ การเรยีนรูแ้บบ

อสิระ การเรยีนรูแ้บบออนไลน์  การเรยีนรูผ่้านระบบมอื

ถือ  การเรียนรู้ผ่านระบบมัลติมีเดีย  ทรัพยากรการ

เรยีนรู ้ เทคโนโลยเีพื่อการเรยีนรู ้ คอมพวิเตอรเ์พื่อการ

จดัการเรยีนรู ้ คอมพวิเตอรช์่วยการเรยีนรู ้ การเรยีนรู้

แบบผสม  การเรียนรู้เสมือนจริง  และยงัมกีารเรียนรู้

แบบยดืหยุ่นที่พบได้ในวธิกีารเรยีนรู้ด้วยวธิอีื่น ๆ ซึ่ง

จะต้องนําวิธีการเหล่าน้ีมารวมกันจะทําให้เกิดความ

สมบูรณ์มากขึน้ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกบั

สถานการณ์และความต้องการ  ในระยะสัน้มหีลายวธิทีี่

จะทําให้ผู้เรียนมีความยืดหยุ่นและได้รบัประโยชน์ใน

การศกึษาทัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั 

 การดําเนินการเรียนรู้แบบยืดหยุ่น ซึ่งผู้สอนมี

ทางเลอืกทีจ่ะสามารถกาํหนดไดด้งัน้ี 

 1. มปีฏสิมัพนัธ์และการส่งถ่ายความรู้ การพฒันา

หลักสูตรที่ผู้สอนจะต้องสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง

ทรพัยากรและวธิกีารใหค้วามรูแ้ก่ผูเ้รยีน 

 2. โครงสรา้งของเน้ือหา ขอบเขตของเน้ือหาจะต้อง

มีการเลือกสรรและจะต้องมีโครงสร้างของเน้ือหาที่

ชดัเจน 

 3. ความกา้วหน้า การวดัประเมนิความกา้วหน้าของ

การเรยีนรูท้ีเ่หมาะสม จะต้องไดร้บัการพจิารณาโดยไม่

มกีารชีนํ้าผูเ้รยีน 

 4. การติดต่อและมปีฎิสมัพนัธ์ระหว่างผู้เรยีนและ

ผูส้อนและกลุ่มกนัอย่างสมํ่าเสมอ 

 5. การเลอืกใชป้ระเภทและการผสมผสานของสื่อ  

ผู้สอนจะต้องเลือกสื่อการสอนจากโครงสร้าง เน้ือหา  

จากการสรา้งปฏสิมัพนัธแ์ละความตอ้งการของผูเ้รยีน 

 6. ขอบเขตของการกํากบัตนเองของผูเ้รยีน ผูส้อน

จะต้องตดัสนิบนระดบัความรูข้องผูเ้รยีนดว้ยความเป็น

อสิระ 
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 7. ขอ้จํากดั  ได้แก่ ในเรื่องของเน้ือหา  เวลา  การ

รายงานความก้าวหน้า  การเข้าถึงของทรพัยากร  และ

ประสบการณ์  และการเลือกระดับความยืดหยุ่นที่

เหมาะสม  นอกจากน้ีการสนับสนุนผู้ เรียน  การมี

บุคคลากร  และประเดน็การพฒันาทรพัยากร 

 การออกแบบการเรยีนรูแ้บบยดืหยุ่นให้มคีุณภาพที่ด ี 

มปีระสทิธภิาพจะขึน้อยู่กบัประสบการณ์  ความชํานาญ  

และการจัดการทรัพยากรที่มี  ซึ่งจะเกิดการยอมรบัได้

จะต้องมกีารจดัเตรยีม  และวางแผนล่วงหน้าทัง้เวลาและ

ทรัพยากรรวมทัง้ครูจะต้องไม่ลืมนึกถึงการสอดแทรก

คุณธรรมและจรยิธรรมสู่กระบวนการเรยีน  เพื่อใหผู้เ้รยีน

มคีุณลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามความต้องการของสงัคม  

และสามารถตอบสนองต่อระบบเศรษฐกิจได้อย่างมี

คุณภาพ  ในด้านของกระบวนการนัน้ครูผู้สอนอาจนํา

หลกัการสอนแบบอรยิสจั 4 เขา้มาร่วม  เน่ืองจากการสอน

แบบอรยิสจั 4  เป็นการแสวงหาความรู ้ โดยการหาวธิี

แก้ปญัหาด้วยตนเองตามขัน้ตอนอรยิสจั 4 คอื กําหนด

ปญัหา  ตัง้สมมติฐาน  ทดลองเก็บข้อมูล วิเคราะห์และ

สรุปผล [7]  โดยมอีงคป์ระกอบสาํคญัคอื  กําหนดปญัหา 

(ทุกข์)  ตัง้สมมติฐาน (สมุทัย)  ทดลองและเก็บข้อมูล 

(นิโรธ)วเิคราะหแ์ละสรุปผล (มรรค) มขี ัน้ตอนดงัน้ี   

1. ผูส้อนกําหนดและนําเสนอปญัหา ซึ่งผู้สอนช่วยให้

ผูเ้รยีนศกึษาปญัหาทีเ่กดิขึน้ดว้ยตนเอง 

2. ผูส้อนช่วยใหผู้เ้รยีนพจิารณาหาสาเหตุของปญัหา 

พรอ้มทัง้หาวธิกีารแกป้ญัหานัน้ ๆ 

3. ใช้วิธีการทํางานเป็นกลุ่ม  แบ่งงานเพื่อบนัทึก

ขอ้มลู  ออกแบบ ทาํการเกบ็ขอ้มลู สบืคน้ขอ้มลู 

4. ผูส้อนช่วยใหผู้เ้รยีนเกดิความเขา้ใจและสรุปผลจาก

การวเิคราะหข์อ้มลู  หรอืการกระทําดว้ยตวัเอง  พรอ้มทัง้

กําหนดแนวทางในการปฏบิตัิ  รวมทัง้ช่วยกนัคดิวธิกีาร

ควบคุมและตดิตามของการปฏบิตัเิมื่อแกไ้ขปญัหานัน้ ๆ 

 

สรปุ 

 การจดัการเรยีนการสอนในศตวรรษที ่ 21  จะต้อง

สนองต่อความหลากหลาย  ความแตกต่าง  ความ

เปลี่ยนแปลง ฯ ให้ผู้เรียนมีคุณสมบัติ  คุณลักษณะ      

อนัพึงประสงค์ของเศรษฐกิจ  สงัคม  ดงัที่กล่าวข้างต้น  

จากการศึกษา  รวบรวม  วิจัย  ของทัง้นักวิชาการ      

นักการศึกษาทัง้ในและต่างประเทศ  ต่างให้ความเห็น    

ทีเ่ป็นประโยชน์  ให้ผู้ทีม่สี่วนเกีย่วขอ้งนําไปประยุกต์ใช้

กบัการจดัการเรยีนรูใ้นรูปแบบต่าง ๆ  ทีม่อียู่มากมายให้

เห็นผลเป็นรูปธรรมมากที่สุด  ผู้เขียนในฐานะที่เป็น

อาจารย์สอนหนังสือมีหน้าที่ทัง้ให้ความรู้และอํานวย

ความรู้ให้แก่ลูกศิษย์  ได้เล็งเห็นความสําคัญของการ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นและเตรียมพร้อมที่จะรับมือกับ

หลาย ๆ  สิง่ทีค่าดเดาไม่ไดใ้นศตวรรษที ่ 21  แต่ผูเ้ขยีน

กพ็ยามยามคน้หากระบวนการ  วธิกีารทีเ่หมาะสม  ปรบั

ให้เข้ากบัการเรียนการสอน  และทดลอง เก็บรวบรวม

ขอ้มลูเพื่อพจิารณาถงึผลด ี ผลเสยี  ขอ้จํากดั  ซึง่ผูเ้ขยีน

ขอเสนอรูปแบบที่สามารถนํามาประยุกต์ใช้ได้อย่าง

เหมาะสม  นัน่คอืการเรยีนแบบยดืหยุ่น  ของนักวชิาการ

และนักการศึกษาที่ได้ชี้แนะแนวทางที่เป็นประโยชน์ใน

การเรยีนการสอนในศตวรรษที ่ 21 แต่สิง่ทีไ่ม่อาจลมืสิง่ที่

มคีวามสําคญัมากนัน่คอื  คุณธรรม (Moral)  จรยิธรรม 

(Ethic)  ทีค่นทุกชนชาต ิ ทุกยุคทุกสมยัจะต้องม ี หาก

ปราศจากทัง้สองอย่างแลว้สงัคมคงเกดิความวุ่นวาย  เรา

อาจจะมองไปขา้งหน้าด้วยความรวดเร็วเพราะกลวัตาม

กระแสไม่ทนั (Trend)  กลวัว่าจะล้าหลงัตกยุคจนอาจลมื

นึกถึงบางสิง่  หรอืหลายสิง่ทีม่คีวามสาํคญัและจําเป็นใน

การปลกูฝงัใหก้บัเยาวชนทีจ่ะเป็นอนาคตของทุกชนชาต ิ  

 แม้ว่าการเปลี่ยนแปลงจะเกดิขึน้  การเป็นไปของวตั

จกัรของโลกจะเป็นไปอย่างเรว็หรอืชา้  แต่สิง่ที่คงอยู่คอื  

สจัธรรม  คําสอนของพระพุทธศาสดาในศาสนาพุทธมีมี

คนนับถือมากที่สุดในโลก  สืบทอดเป็นหลักธรรมใน

พระไตรปิฎกกว่าสองพนัหา้รอ้ยปี  หากนํามาประยุกต์กบั

ทฤษฎีการจดัการเรยีนการสอนแบบยดืหยุ่นที่ผู้เขยีนได้

เสนอไว้ข้างต้น  ผู้เขียนมัน่ใจในรูปแบบการเรียนแบบ

ยดืหยุ่นผสมผสานกบัการเรยีนการสอนแบบอรยิสจั 4  ว่า

จะสามารถเป็นทางเลอืกหน่ึงที่ดต่ีอทัง้ผู้เรียนและผู้สอน  

ผู้อํานวยการสอน  ฯ  ในโลกอนาคตข้างหน้า  หรือใน

ศตวรรษที่  21  ที่เราทุกคนกําลงัเดินก้าวย่างเข้าไปหา  

ไม่ว่าคุณลกัษณะของผูเ้รยีน  บณัฑติ  จะถูกกําหนดไวใ้ห้

มีมาตรฐานอย่างไรก็ตาม  ด้วยหลักธรรมคําสอน

ผสมผสานกับทฤษฎีที่มีความยืดหยุ่นอยู่ ในตัวแล้ว  

ประโยชน์ทัง้มวลคงเกดิแก่ผู้เรยีนอย่างเต็มประสทิธภิาพ  
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และสามารถสนองต่อความต้องการที่หลากหลายของ

ผูเ้รยีนไดอ้ย่างแน่นอน 
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1.  นโยบายการจดัพิมพ ์

 วารสารวชิาการครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม พระจอมเกลา้พระนครเหนือ จดัทาํโดยคณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ เพือ่เป็นสือ่ในการเผยแพรผ่ลงานวจิยั ความรูแ้ละวทิยาการทางดา้นครุ
ศาสตรอุ์ตสาหกรรม วศิวกรรมศาสตร ์ วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี เป็นตน้ วารสารเปิดรบับทความจากภายในและ

ภายนอกมหาวทิยาลยัฯ รวมถงึภายนอกประเทศ แบบเตม็รปูแบบ (Full Paper) รวมถงึบทความวชิาการ(Review Articles) 
บทความทีเ่สนออาจเขยีนเป็นภาษาไทยหรอืภาษาองักฤษกไ็ด ้ วารสารจดัพมิพปี์ละ 2 ฉบบั ออกเผยแพรใ่นเดอืน

มกราคม และกรกฎาคม ผูส้นใจสามารถสง่ตน้ฉบบัไดโ้ดยตรงทีบ่รรณาธกิารวารสารวชิาการครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม 
พระจอมเกลา้พระนครเหนือ ตามทีอ่ยูด่า้นลา่ง โดยบทความดงักลา่วจะตอ้งไมเ่คยเผยแพรใ่นวารสารอื่นใดมาก่อน และ
เป็นขอ้คดิเหน็ของผูส้ง่บทความเทา่นัน้  

2.  การส่งบทความ 

2.1คาํแนะนําในการเตรียมต้นฉบบั:ผู้สนใจส่งต้นฉบบัโดยไม่ระบุชื่อผู้เขยีน จํานวน 3 ชุด และระบุชื่อผู้เขยีน 
จาํนวน 1 ชุดโดยบทความตอ้งมคีวามยาวไม่เกนิ 9 หน้า กระดาษ A4การตัง้ค่าหน้ากระดาษขอบดา้นบนและดา้นล่าง  
3 ซม. ขอบด้านขวาและด้านซ้าย  2.5 ซม. พมิพ์ 2 คอลมัน์ กว้าง 7.5 ซม. ระยะห่าง1 ซม.พมิพ์ด้วยตวัอกัษร 
“BrowalliaNew” ขนาด 14ยกเวน้สองหน้าแรกบทคดัย่อ (Abstract) ให้พมิพ์คอลมัน์เดียว ภาษาไทยหน่ึงหน้า และ
ภาษาองักฤษหน่ึงหน้า โดยหวัขอ้ต่าง ๆ ใชต้วัอกัษรขนาด 14 ตวัหน้า สว่นเน้ือหาใชต้วัธรรมดาและพมิพช์ดิขอบทัง้สอง
ด้านการลําดบัหวัขอ้ของเน้ือเรื่อง ให้ใช้เลขกํากบั บทนําเป็นหวัขอ้หมายเลข 1 และหากมหีวัขอ้ย่อยให้ใช้เลขระบบ
ทศนิยมกาํกบัหวัขอ้ยอ่ย เชน่ 2.1เป็นตน้ 

2.2คาํแนะนําในการเรียงลาํดบัเน้ือหา :ใหเ้รยีงลาํดบัตามหวัขอ้ต่อไปน้ี 
ช่ือเร่ือง (Title)  ควรกระชบั ชดัเจน ครอบคลุมเน้ือหาสําคญั ชื่อเรื่องภาษาไทยหน่ึงหน้าและภาษาองักฤษ
   หน่ึงหน้าใชต้วัอกัษรขนาด 18ตวัหนา ตาํแหน่งกึง่กลางหน้ากระดาษ 
ช่ือผูเ้ขียน ระบุชื่อเต็ม-นามสกุลเต็ม ของชื่อผู้เขยีนให้ครบทุกคน และลงเครื่องหมายดอกจนักํากบั

ท้ายรายชื่อสําหรับผู้ประสานงาน ใช้ตัวอักษรขนาด 14ตัวธรรมดา ตําแหน่งกึ่งกลาง
หน้ากระดาษ  

ท่ีอยู่หรือหน่วยงาน ระบุตําแหน่งทางวชิาการ (ถา้ม)ี ชื่อหน่วยงานหรอืสถาบนั หมายเลขโทรศพัท ์และ E-mail 
address ที่ติดต่อได้ไว้ท้ายกระดาษของบทคัดย่อทัง้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ใช้
ตวัอกัษรขนาด 14ตวัธรรมดา ตาํแหน่งชดิขอบกระดาษดา้นซา้ย 

บทคดัย่อ(Abstract) ต้องมทีัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษอยู่คนละหน้าโดยให้นําบทคดัย่อภาษาไทยขึน้ก่อน

ภาษาองักฤษซึง่ตอ้งมเีน้ือหาตรงกนั ใหพ้มิพค์อลมัน์เดยีว บรรทดัแรกเวน้ 1 Tab เน้ือหา
ในบทคดัย่อควรระบุวตัถุประสงคโ์ดยยอ่ ผลการวจิยั และบทสรุปโดยย่อหวัขอ้บทคดัยอ่ใช้
ตวัอกัษรขนาด 14 ตวัหนา สว่นเน้ือหาใชต้วัธรรมดา และพมิพช์ดิขอบทัง้สองดา้น  

คาํสาํคญั(Keyword) ให้มคีําสําคญัเป็นภาษาไทยและภาษาองักฤษอยู่คนละหน้าใต้บทคดัย่อ (Abstract)หวัขอ้
คาํสาํคญัใชต้วัอกัษรขนาด 14 ตวัหน้า สว่นเน้ือหาใชต้วัธรรมดา 
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เน้ือหา(Text)  บทความวจิยัประกอบดว้ย 
บทนํา (Introduction)บอกความสาํคญัหรอืทีม่าของปญัหาทีนํ่าไปสูก่ารศกึษา
วตัถุประสงค ์และอาจรวมการทบทวนวรรณกรรม (Literature Review) 

 วสัดอุปุกรณ์และวิธีการวิจยั (Materials and Methods) กลา่วถงึรายละเอยีด  
การวเิคราะหแ์ละการทดลองทีก่ระชบัและชดัเจน 

 ผลการทดลอง (Results) บอกผลทีพ่บอยา่งชดัเจน สมบรูณ์ และมรีายละเอยีด
ครบถว้นอาจมรีปูภาพหรอืตารางทีช่ดัเจนประกอบคาํอธบิายได ้
อภิปรายผลและสรปุผล(Discussion and Conclusion)อาจเขยีนรวมกบัผลการทดลอง
ได ้ เป็นการประเมนิการตคีวาม และการวเิคราะหใ์นแงม่มุต่าง ๆ ควรมกีารอา้ง

หลกัการหรอืทฤษฎมีาสนบัสนุนหรอืหกัลา้งอยา่งเป็นเหตุเป็นผลและอาจมี

ขอ้เสนอแนะทีจ่ะนําผลวจิยัไปใชป้ระโยชน์ 

กิตติกรรมประกาศ (ถา้ม)ี ระบุส ัน้ ๆ วา่ไดร้บัการสนบัสนุนทุนวจิยัและความชว่ยเหลอืจากแหลง่ใดบา้ง 

เอกสารอ้างอิง(References)  บทความทุกฉบบัจะตอ้งมกีารอา้งองิเอกสารในบทความ โดยใชก้ารอา้งองิแบบตวัเลข 
ตามมาตรฐานสากล รายละเอยีดของเอกสารอา้งองิ ประกอบดว้ยชื่อผูเ้ขยีน ชื่อหนงัสอื
หรอืชื่อของบทความ ชื่อของเอกสารทีพ่มิพ ์สาํนกัหรอืสถานทีพ่มิพ ์ปีที ่(ฉบบัที)่ พมิพ ์
และเลขหน้าของบทความที่อ้างองิ ทัง้น้ีการเขยีนให้เป็นไปตามรูปแบบของชนิดของ
เอกสารทีอ่า้งองิ 

ตารางและรปู ตอ้งมคีวามคมชดัและใหแ้ทรกไวใ้นบทความ มคีาํอธบิายสัน้ ๆ แต่สือ่ความหมายได้
สาระครบถว้นและเขา้ใจ กรณีทีเ่ป็นตาราง ใหร้ะบุลาํดบัทีข่องตาราง ใชค้าํวา่ “ตารางท่ี...” 
และมคีาํอธบิายไวเ้หนือตาราง กรณีทีเ่ป็นรปู ใหร้ะบุลาํดบัทีข่องรปู ใชค้าํวา่ “รปูท่ี...” 
และมคีาํอธบิายใสไ่วใ้ตร้ปู (ตารางและรปูใหบ้นัทกึในรปูแบบของตาราง และ .jpg แนบ
เพิม่มาพรอ้มกบัไฟลบ์ทความดว้ย) 

ภาคผนวก (ถ้ามี) 

เกณฑก์ารพิจารณาบทความ บทความจะตอ้งไดร้บัการประเมนิโดยผูท้รงคุณวฒุใินสาขาวชิานัน้ 3 คน ซึง่กองบรรณาธกิาร
อาจใหผู้เ้ขยีนปรบัปรุงใหเ้หมาะสมยิง่ขึน้และทรงไวซ้ึง่สทิธิใ์นการตดัสนิลงพมิพห์รอืไมก่ไ็ด ้

การส่งต้นฉบบั  สง่ตน้ฉบบัทีร่ะบุชื่อผูเ้ขยีน จาํนวน 1 ชุด และสง่ตน้ฉบบัทีไ่มร่ะบุชื่อผูเ้ขยีน จาํนวน 3 ชุด 
 พรอ้มทัง้แบบฟอรม์นําสง่บทความเพือ่ลงพมิพใ์นวารสารวชิาการครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม 

พระจอมเกลา้พระนครเหนือแลว้สง่มาที่  
 บรรณาธิการวารสารวิชาการครศุาสตรอ์ตุสาหกรรม พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

1518 ถ.ประชาราษฎร ์1 แขวงวงศส์วา่ง เขตบางซื่อ กทม. 10800 
      หรอืสอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิไดท้ีฝ่า่ยประสานงานและจดัการ  
      โทรศพัท ์ 0-2555-2000 ต่อ 3221 
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แบบน�ำส่งบทควำมเพื่อลงพิมพ์

วำรสำรวิชำกำรครุศำสตร์อุตสำหกรรม พระจอมเกล้ำพระนครเหนือ
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เรื่อง		 ขอส่งบทความเพื่อพิจารณาลงพิมพ์ในวารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรมพระจอมเกล้า 

	 พระนครเหนือ

เรียน	 บรรณาธิการ	

สิ่งที่ส่งมำด้วย 1.		ต้นฉบับบทความที่ระบุชื่อผู้เขียน				 จ�านวน		1		ชุด

	 											 2.		ต้นฉบับบทความที่ไม่ระบุชื่อผู้เขียน	 จ�านวน		3		ชุด

	 	 ข้าพเจ้าขอส่ง	❒	บทความวิจัย		❒	บทความวิชาการ		เรื่อง..…………………….

.........…………………………………………………………………………………………………..

………….........………………………………………………………………………………………… 

มาเพือ่โปรดพจิารณาลงพมิพ์ในวารสารวชิาการครุศาสตร์อตุสาหกรรม		พระจอมเกล้าพระนครเหนอื	

ทั้งนี้ข้าพเจ้าขอรับรองว่า	

	 ❒	 บทความเรื่องนี้ยังไม่เคยลงพิมพ์ในวารสารฉบับอื่นใดมาก่อน

	 ❒	 ไม่ได้ส่งบทความเรื่องนี้ไปลงพิมพ์ในวารสารฉบับอื่น

	 ❒	 บทความเรื่องนี้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา

	 ❒	 บทความเรื่องนี้ได้รับทุนสนับสนุนในการด�าเนินงาน

	 ❒	 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

สถานที่ติดต่อ................................................................................................................................

....................................................................................................................................................	

โทรศพัท์..............................................โทรสาร...................................Email..................................

ลงชื่อ……………………….……………

	 (………………………….……......)

อาจารย์ที่ปรึกษา

ลงชื่อ………………………..…...…………

	 (…………………….……...…....…..)

ผู้เขียนบทความ

_14-1303(001-222).indd   221 12/15/57 BE   11:41 AM



Technical Education Journal King Mongkut’s University of Technology North Bangkok

1518 ถนนปรระชาราษฎ์ 1 แขวงวงศ์สว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800 โทรศัพท ์0-2555-2000 ต่อ 3221
www.journal.fte.kmutnb.ac.th, E-mail: journal.fte@kmutnb.ac.th

เลขที่ใบสมัคร.....................		 	 	 			 วนัทีส่มัคร..............................................

ใบสมัครสมำชิก

วำรสำรวิชำกำรครุศำสตร์อุตสำหกรรม พระจอมเกล้ำพระนครเหนือ

ข้าพเจ้า	(นาย/นาง/นางสาว)...............................................................................................มีความประสงค์

q	สมัครสมาชิก	...............	ปี		(1	ปี	2	ฉบับ	300	บาท)		เริ่มตั้งแต่ปีที่....................ฉบับที่............................

q	ต่ออายุสมาชิก	.............	ปี		(1	ปี	2	ฉบับ	300	บาท)		เริ่มตั้งแต่ปีที่....................ฉบับที่............................

ช�าระเงินโดย		r		ต๋ัวแลกเงิน/ธนาณัติส่ังจ่ายในนาม	คุณวรทัย		ประจักษ์เพ่ิมศักด์ิ		ปณ.	พระจอมเกล้า	10802

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม	มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ		

             r		เงินสด	จ�านวน...........................................	บาท	(.......................................................) 

ลงชื่อ.........................................................ผู้สมัคร

	 	 (........................................................)

	 						วันที่	.................................................

ที่อยู่ส�ำหรับกำรจัดส่งวำรสำร

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

โทรศัพท์...............................................โทรสาร..........................................Email.	...................................

ออกใบเสร็จในนำม

ชื่อ............................................................................................................................................................ 

ที่อยู่.........................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

 

ส�ำหรับเจ้ำหน้ำที่

ผู้รับสมัคร ผู้รับเงิน ใบเสร็จเล่มที่/เลขที่ ผู้จัดส่ง

 ลงวันที่..........................

_14-1303(001-222).indd   222 12/15/57 BE   11:41 AM


