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บทคดัย่อ 

 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาความรู ้ความเขา้ใจเรื่องยาเสพตดิและพฤตกิรรมการป้องกนัตนเอง  จากยา
เสพตดิของนักศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ กลุ่มตวัอย่างที่ใชใ้นการวจิยัไดแ้ก่นักศกึษา
ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี (ปวช.) และปรญิญาตรทีีล่งทะเบยีนในภาคการศกึษาที ่/554 ทีม่หาวทิยาลยัเทคโนโลยี
พระจอมเกลา้พระนครเหนือ กรุงเทพมหานคร จํานวน 400 คน เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัไดแ้ก่ แบบสอบถาม สถติทิีใ่ช้
ในการวเิคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวจิยั พบว่า . ผลการวจิยั
เกี่ยวกบัความรู ้ความเขา้ใจเรื่องยาเสพตดิ พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามส่วนมากได้รบัความรูเ้กี่ยวกบัยาเสพตดิ โดย
ได้รบัความรูจ้ากสื่อ 3 ลําดบัที่มากที่สุด คอื สื่อวทิยุ/โทรทศัน์ อนิเทอร์เน็ต และหนังสอืพมิพ์ และรูจ้กัยาเสพตดิมาก
ทีส่ดุ 3 ลาํดบั คอื ยาบา้ (แอมเฟตามนี) กญัชา และใบกระท่อม โดยกลุ่มตวัอยา่งสว่นมากไมแ่น่ใจวา่ชุมชนทีพ่กัอาศยั
อยูม่กีารระบาดของยาเสพตดิ แต่มคีวามเหน็วา่ยาเสพตดิทีร่ะบาดในชุมชนทีพ่กัอาศยัมากทีส่ดุ 3 ลาํดบัแรก คอื ยาบา้ 
(แอมเฟตามนี) กญัชา และใบกระท่อม ซึง่ผูต้อบแบบสอบถามสว่นมากไมเ่คยถูกชกัชวนใหล้องยาเสพตดิ และไมท่ราบ
วา่เพือ่นบางคนตดิยาเสพตดิ โดยมกีลุม่ตวัอยา่งจาํนวนหน่ึงทีรู่ว้า่เพือ่นบางคนเสพยาเสพตดิและทราบวา่การสดูดมเป็น
วธิกีารเสพยาที่เพื่อนใช้กนัมากที่สุด และมสีาเหตุของการเสพยาเสพติดมากที่สุด คอื อยากลอง และมคีวามเหน็ว่า 
ยาเสพตดิจะช่วยในเรื่องประสทิธภิาพในการเรยีนหนงัสอืเป็นเรื่องทีไ่มจ่รงิ โดยมคีวามเหน็วา่ยาเสพตดิมผีลกระทบต่อ
ตนเองมากที่สุด และในชุมชนที่พกัอาศยัอยู่มหีน่วยงานราชการเขา้ไปใหค้วามรูแ้ละเขา้ไปตรวจจบัเรื่องยาเสพตดิ . 
ผลการวจิยัเกีย่วกบัพฤตกิรรมการป้องกนัตนเองจากยาเสพตดิ พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามสว่นมากมรีะดบัพฤตกิรรมทีม่ ี
ต่อการป้องกนัยาเสพตดิในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามสว่นมากมี
ระดบัพฤตกิรรมทีม่ตี่อยาเสพตดิอยู่ในระดบัมากทีส่ดุ คอื นกัศกึษาสามารถดํารงตนเองดว้ยการไมเ่สพยาเสพตดิถงึแม้
สถานที่พกัอาศยัจะมกีารระบาดของยาเสพตดิก็ตาม ที่เหลอืมรีะดบัพฤตกิรรมที่มตี่อยาเสพตดิอยู่ในระดบัมากในทุก
เรื่อง โดยเรื่องที่มากที่สุด 5 ลําดบั คอื ครอบครวั ญาต ิพีน้่องของนักศกึษาจะเสยีใจและรบัไม่ไดห้ากพบว่านักศกึษา
เสพยาเสพตดิ รองลงมา คอื นกัศกึษาจะปฏเิสธทนัทเีสมอเมื่อเพื่อนนํายาเสพตดิมาและชวนใหเ้สพยาเสพตดิ นกัศกึษา
กลวัวา่หากเสพยาเสพตดิและถูกเจา้หน้าทีต่ํารวจจบัไดจ้ะทาํใหเ้สยีอนาคตทางการศกึษา นกัศกึษามกีารป้องกนัตนเอง
ดว้ยการปฏเิสธการทดลองเสพยาเสพตดิทุกชนิด และนักศกึษา  มคีวามรูเ้รื่องพษิภยัของยาเสพตดิเป็นอย่างดจีงึไม่
เกีย่วขอ้งหรอืเสพยาเสพตดิ         
 
คาํสาํคญั : พฤตกิรรมการป้องกนัตนเอง, ความรู ้ความเขา้ใจเรือ่งยาเสพตดิ 
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Self-Defense Behaviors from Drugs of Students at King Mongkut’s University of 
Technology North Bangkok 

 
Charoen  Chagphimai1 and Panutda  Sritanasal2* 

 
Abstract 

 The purposes of this research was to examine level of knowledge and understanding on drug abuse and 
their behavior for self-defense against drug addiction of students at King Mongkut’s University of Technology 
North Bangkok. The sample group was 400 students, enrolled in certificate program and the bachelor program 
during the first semester of 0 academic year at King Mongkut’s University of Technology North Bangkok. 
Data gathering tools were questionnaires. The percentile,mean,standard deviation were used for data analysis. 
The findings of this research were as follow : . The results of examination on level of knowledge and 
understanding on drug abuse projected that the majority of sample group attained their knowledge on drug 
abuse repectively through 3 types of medias, which are radio/TV, Internet and newspapers. Most known drugs 
among the sample were speed  drug (amphetamine), marijuana and Grathom (Mitragyna Speciosa Korth). 
Despite their uncertainty, the majority of samples presumed that speed drug (amphetamine), marijuana and 
Grathom (Mitragyna Speciosa Korth) would most likely be abused within their residing communities. All sample 
had never been persuaded to try any drug and majority of them didn’t know whether any of their friends addicted 
to drug. Some-who had friends addicted to drug-knew that their friends mostly took drug through inhaling 
method and addiction mostly caused by the trying out of curiosity. All samples agreed that it was not true to 
think drug could help enhancing one’s learning competency, and they thought drug did more harm to them 
instead. They reported there were government agencies went to inform about drug and did the drug search 
within their residing communities. . The results of investigation on their behaviors for self-defense against drug 
addiction showed that, in overall, the respondents used mostly all strategies to avoid drug addiction. When 
examine item by item, the most employed behavior for self-defense against drug addiction, even though living in 
the area where drug addiction was prevalent, was never ever to try or expose oneself to drug. The reasons that 
respondent tried to avoid using drug or refused drug that offered by friends were; not wanting to disappoint or 
upset their family members, fear of rejection by family members, afraid of being arrested by the police, afraid of 
losing their educational opportunity and ruining their future respectively. Students therefore defended themselves 
against drug addiction by refusing to try all drugs. Besides this, the knowledge about the danger and the harm of 
drugs persuaded them to stay away from drugs. 
 
Keywords : Self-Defense Behaviors , knowledge , the understanding about  drugs   
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.  บทนํา 
     ยาเสพตดิไดส้รา้งปญัหาใหญ่และเป็นภยัคุกคามกบั
ประชากร โดยเฉพาะประชากรทีเ่ป็นเยาวชน และทําให้
เกิดผลเสียหายต่อระบบเศรษฐกิจ สงัคม และความ
มัน่คงของทุกประเทศในโลก ประเทศไทยเราเองกเ็ช่นกนั 
ยาเสพติดได้แพร่ระบาดและเป็นปญัหาต่อสังคม
โดยเฉพาะเยาวชนของไทยตัง้แต่อดตีมาจนถงึปจัจุบนั 
แมร้ฐับาลทุกรฐับาลที่เขา้มาบรหิารประเทศ มนีโยบาย
ปราบปรามและ ป้ องกันแก้ ไ ขป ัญหายา เสพติด        
อย่างจรงิจงั มบีทลงโทษรุนแรงต่อผู้ค้าหรอืผู้จําหน่าย 
แต่ปญัหายาเสพตดิกม็ไิดห้มดไปจากสงัคม ยงัคงสรา้ง
ปญัหาใหก้บัเยาวชนไทยตลอดเวลา จะเหน็ไดจ้ากคาํสัง่
สาํนกันายกรฐัมนตรทีี ่54/554 เรื่อง ยุทธศาสตรพ์ลงั
แผ่นดินเอาชนะยาเสพติด ที่ส ัง่ ณ วนัที่ 9 กันยายน 
554 กล่าวไวใ้นส่วนทัว่ไปว่า “ปจัจุบนัการแพร่ระบาด
ของยาเสพติดได้กลบัมาสู่ภาวะที่มคีวามรุนแรง ส่งผล
กระทบต่อการดํารงชีวิต ความปลอดภัยในทรพัย์สิน 
ความสงบสขุของประชาชนและสงัคม รวมทัง้เป็นภยัต่อ
ความมัน่คงของประเทศ” จากคําสัง่ดงักล่าวประมวล   
ได้ว่าการแพร่ระบาดของยาเสพติดจะทวคีวามรุนแรง
ต่อไป เพราะประเทศไทยเป็นพืน้ทีท่ีม่กีารผลติ การคา้ 
การจําหน่าย การลําเลียงและการลักลอบขนย้าย       
ยาเสพตดิตามแนวชายแดน เมื่อยาเสพตดิไดร้ะบาด  
เขา้สู่สงัคม ชุมชนปญัหาอาชญากรรมต่าง ๆ ก็เกดิขึ้น
ตามมา นอกจากน้ียาเสพติดยงัได้สร้างปญัหาความ
รุนแรงและความแตกแยกในระดบัครอบครวั เยาวชน
จํานวนมากซึ่งเป็นกําลงัสาํคญัของชาตติ้องตกเป็นทาส
ของยาเสพตดิและนําไปสูป่ญัหาพฤตกิรรมเบีย่งเบนและ
ก่อการกระทําความผดิต่อผูอ้ื่น ส่งผลกระทบต่อตนเอง 
สงัคมสุขภาพอนามยั และผลกระทบดา้นความมัน่คง
ของประเทศในที่สุด ซึ่งขอ้เทจ็จรงิการแพร่ระบาดของ  
ยาเสพติดในเยาวชน ตามรายงานสถานการณ์ปญัหา     
ยาเสพติดช่วงปฏิบตัิการประเทศไทยเข้มแขง็เอาชนะ  
ยาเสพติดยัง่ยืน ภายใต้ยุทธศาสตร์ 5 รัว้ ป้องกัน     
ระยะที ่3 เดอืนพฤษภาคม 554  [] ไดร้ายงานการ
จับกุมยาเสพติดทัง้จํานวนคดี จํานวนผู้ต้องหาและ
ปรมิาณของกลางเพิม่ขึน้ โดยเดอืนพฤษภาคมสามารถ
จบักุมได ้69 คด ีผูต้อ้งหา 09 คน ปรมิาณของกลางที่

ยดึได้เป็นยาบ้า ,78,93 เม็ด กญัชา 75 กิโลกรมั 
ยาไอซ์ 66.6 กิโลกรัม โคเคน 7,80 กรัม ยาแก้ไข ้
7,80 ขวด เอ็กซ์ตาซ ี,40 เมด็ ฮริมีนีไฟว์ 08 เมด็ 
ยาแกห้วดัต่าง ๆ 00,000 เมด็ เฮโรอนี 0.4 กรมั พชื
กระท่อม 5 กโิลกรมั และพืน้ทีท่ีร่ะบาดมากทีส่ดุ ยงัคง
เป็นกรุงเทพมหานคร และปริมณฑล เน่ืองจากเป็น
แหล่ง พกัยาเสพตดิและพรอ้มทีจ่ะกระจายยาเสพตดิไป
ยงัพื้นที่อื่น ๆ และในรายงานยงัระบุว่าพื้นที่กรุงเทพ 
มหานคร ยงัคงเป็นพืน้ทีแ่พร่ระบาดมาก พบว่า รอ้ยละ 
7.8 กลุ่มผูเ้สพ อายุระหวา่งกลุ่ม 5 ถงึ 9 ปี เป็นสาร
ระเหยสงูถงึรอ้ยละ 3.4 กลุ่มรองลงมาคอืกลุ่มอายุ 0 - 
4 ปี รอ้ยละ  และจากผลการสาํรวจ     ของ [7] ได้
สรุปผลการสํารวจเสนอต่อบรรณาธิการข่าว     ใน
โครงการเฝ้าระวังร ักษาคุณภาพเยาวชนไทย เรื่อง 
“ทัศนคติก า ร ใช้สิ่ ง เ สพติด ในก ลุ่ ม เ ย าวชนช่ ว ง          
ภาคฤดูรอ้น : กรณีนักศกึษาตวัอย่างเยาวชนทีม่อีาย ุ       
 - 4 ปี  ที่พักอาศัย ในระดับครัว เ รือน  หอพัก     
อพารท์เมน้ท ์และคอนโดมเินียม ในเขตกรุงเทพ มหา
นคร นนทบุรี ปทุมธานี และสมุทรปราการ” ผลการ
สํา รวจ  พบว่ า  มีเยาวชนที่ อ ายุ   – 4 ทั ้ง สิ้น 
,56,986 คน  (หน่ึงล้านห้าแสนหกหมื่นสองพัน     
เก้าร้อยแปดสบิหกคน) ตวัอย่าง ร้อยละ 50.4 เป็น    
เพศชาย ร้อยละ 49.6 เป็นเพศหญิง อายุ  – 5 ปี 
รอ้ยละ 3.9 อายุ 6 – 9 ร้อยละ 9.9 อายุ 0 – 4 
ร้อยละ 38. จากตัวอย่างทัง้หมดร้อยละ 7.9 เป็น 
นักเรียนนักศึกษา และผลการสํารวจ พบว่า เยาวชน
ไทยใช้สิง่เสพติดสูง 5 อนัดบัแรก คอื ) บุหรี่ จํานวน 
403,546 คน ) เบยีร ์ไวน์ สปาย จาํนวน 678,950 คน 
3)  เหล้า  จํ านวน  635,86 คน  4)  น้ํ าผลไม้ผสม
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ จํานวน 58,364 คน 5) กญัชา 
จาํนวน ,97 คน และผลการสาํรวจจงึตัง้ขอ้สงัเกตมี
เยาวชนใช้ยาบ้ามอียู่ จํานวน 4,666 คน จากขอ้มูลที่
กล่าวมาจะเห็นได้ว่าไม่ว่าจะเป็นข้อมูล   ในส่วนของ
หน่วยงานภาครฐั หรอืการสาํรวจขอ้มลู  ยาเสพตดิของ
ฝา่ยเอกชน พบว่า ปญัหาการแพร่ระบาดของยาเสพตดิ
ไดท้วคีวามรุ่นแรงอย่างต่อเน่ือง และเยาวชนยงัคงเป็น
เป้าหมายหลกั เน่ืองจากเดก็และเยาวชน เป็นช่วงวยัทีม่ ี
ล ักษณะเอื้อต่อการเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดทัง้
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ปจัจยัจากตนเอง คอื เป็นวยัทีต่อ้งการการเรยีนรู ้อยาก
ลอง เป็นวยัที่ต้องการเรียกร้องความสนใจ ต้องการ
คน้หา - สรา้งตวัตน สรา้งการยอมรบั มแีรงผลกัดนัทาง
อารมณ์สูง ทําให้เกิดภาวะ  ทางอารมณ์ เช่น น้อยใจ 
เศรา้ใจ คบัขอ้งใจ ฯลฯ ไดง้า่ย ขณะเดยีวกนั กก็ลา้เสีย่ง
กลา้ทาํสิง่ทา้ทาย นอกจากน้ีบรรดานักคา้ยาเสพตดิต่าง
มองว่าเยาวชนส่วนใหญ่  มเีงนิซึ่งพ่อแม่และผู้ปกครอง
ใหม้าอยู่ในกระเป๋าเสมอ   จากสถติดิา้นยาเสพตดิ พบว่า 
เด็กและเยาวชนที่เข้าไปเกี่ยวข้องกบัยาเสพติดเริ่มมี
อายุน้อยลง นักศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอม
เกลา้พระนครเหนือ กรุงเทพมหานคร ปจัจุบนัมจีํานวน
นักศกึษากว่า 0,000 คน มอีายุอยู่ระหว่าง 5 - 3 ปี 
และ    ส่วนใหญ่จะพกัอาศัยอยู่ตามหอพกั บ้านเช่า 
ชุมชน อพาร์ทเมน้ท์ ซึ่งล้วนแต่เป็นพื้นที่เสีย่งและเป็น
กลุม่เสีย่งต่อการระบาดและเสพสิง่เสพตดิดว้ย 
 จากความสาํคญัของปญัหาดงักล่าวมาทาํใหผู้ว้จิยั  มี
ความประสงค์ที่จะศึกษาความรู้ ความเข้าใจ  เรื่องยา 
เสพติดและพฤติกรรมการป้องกันตนเองของนักศึกษา
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ วา่มี
ความรูเ้รื่องยาเสพตดิอย่างไร ขณะเดยีวกนัมพีฤตกิรรม
ในการป้องกนัตนเองอย่างไร  ที่สามารถทําใหไ้ม่ตอ้งเขา้
ไปเกีย่วขอ้งกบัยาเสพตดิ ถงึแมจ้ะอยูใ่นพืน้ทีร่ะบาดซึง่มี
ความเสีย่งสูงและอาจตกเป็นกลุ่มเสีย่งต่อการตดิยาเสพ
ตดิ และเพื่อนําขอ้มลู  ทีไ่ดม้าใชเ้ป็นขอ้มลูในการป้องกนั
และป้องปรามนกัศกึษาของมหาวทิยาลยัหรอืเยาวชนสว่น
อื่น ๆ ไมใ่หเ้ขา้ไปยุง่เกีย่วกบัยาเสพตดิ หรอือาจนําขอ้มลู
การวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการพฒันาพฤติกรรมให้กับ
เยาวชนซึ่งเป็นกลุ่มเสี่ยงอื่น ๆ หรือเพื่อการพื้นฟู
สมรรถภาพของเยาวชนที่ตดิยาเสพตดิใหก้ลบัมาใชช้วีติ
อยา่งปกตสิขุต่อไป 
 
.  วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
     .  เพื่อศกึษาความรู ้ความเขา้ใจเรื่องยาเสพตดิ
ของนักศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระ
นครเหนือ 
     .  เพื่อศกึษาพฤตกิรรมการป้องกนัตนเองจากยา
เสพตดิของนักศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้
พระนครเหนือ 

3.  ของเขตของการวิจยั 
     3.  ขอบเขตประชากร กลุ่มตัวอย่างที่ ใช้ใน
การศกึษาในครัง้น้ี คอื นักศกึษาระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชพี (ปวช.) และนักศกึษาระดบัปรญิญาตร ีที่กําลงั
ศึกษาอยู่ที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ กรงุเทพมหานคร 
     3.  ขอบเขตเน้ือหา การศกึษาครัง้น้ีมุ่งศกึษา
ความรู้ความเข้าใจของนักศึกษาที่มตี่อยาเสพติดและ
พฤตกิรรมการป้องกนัตนเองจากยาเสพตดิโดยประกอบ
ไปด้วยพฤติกรรมที่เกิดจากตนเอง เพื่อน ครอบครวั 
อาจารย ์สถานศกึษา ศาสนา สงัคมและกฎหมาย 
 
4.  วิธีการการวิจยั 
     4.  ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
     ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี คอื นักศกึษาระดบั
ประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) และปริญญาตรีที่
ลงทะเบยีนในภาคการศกึษาที ่/554 ทีม่หาวทิยาลยั
เทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือกรุงเทพมหานคร 
จาํนวน 7,693 คน [] 
     กลุ่มตวัอย่างที่ใชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี คอื นักศกึษา
ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี (ปวช.) และปรญิญาตรทีี่
ลงทะเบยีนในภาคการศกึษาที ่/554 ทีม่หาวทิยาลยั
เทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนือ กรุงเทพมหานคร 
จํานวน 400 คน จากประชากรทัง้สิ้น 7,693 คน โดย
การคํานวณหาขนาดของกลุ่มตัวอย่างตามตาราง
สาํเรจ็รปูของ Taro Yamane [6] กําหนดระดบัความ 
คลาดเคลื่อนทีย่อมรบัไดค้อื .05 
 
     สตูร      n =     N 
 
     เมือ่      n =    ขนาดของกลุม่ตวัอยา่ง 
        N =    จาํนวนรวมทัง้หมดของ 
                             ประชากรทีใ่ชใ้นการศกึษา 

e =    ความคลาดเคลื่อนทีย่อมรบัได ้ 
            ไมเ่กนิรอ้ยละ 5 

     แทนคา่  n =             7,693      =  39.6 
 

1+Ne2   

+7,693(.)   
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     ผู้วิจยัจึงกําหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างเป็น 400 
คน ทัง้น้ีเพื่อป้องกนัความผดิพลาดอนัอาจเกดิจากการ
เกบ็ขอ้มลู 
     การสุม่ตวัอยา่งในครัง้น้ี ผูว้จิยัไดใ้ชว้ธิกีารสุม่ตวัอยา่ง
แบบแบ่ งชั ้นภูมิชนิดที่ เ ป็นสัดส่วน (Proportionate 
stratified sampling) [5] โดยดาํเนินการดงัน้ีคอื 
     . ทําการแบ่งกลุ่มประชากรที่ศึกษาอยู่ในระดับ
ประกาศนียบตัรวชิาชพี (ปวช.) และระดบัปรญิญาตรทีี่
กรุงเทพมหานคร ออกเป็นกลุ่มยอ่ยตามคณะ มทีัง้หมด      
5 คณะ จงึไดก้ลุม่ยอ่ยตามคณะ จาํนวน 5 กลุม่ 
     . จากกลุ่มย่อย 5 กลุ่ม สุ่มนักศึกษาออกเป็น
สดัสว่นตามจาํนวนนกัศกึษาในแต่ละคณะดงัตารางที ่  
ตารางท่ี   จาํนวนกลุม่ตวัอยา่ง จาํแนกตามคณะของ          

 นกัศกึษาทีล่งทะเบยีนประจาํภาคการศกึษาที ่   
  ปีการศกึษา 554  

คณะทีน่กัศกึษา
สงักดั 

ประชากร 
(จาํนวน) 

กลุ่มตวัอยา่ง 
(จาํนวน) 

ระดบัการศกึษา ระดบัการศกึษา 
ปวช. ปรญิญาตร ี ปวช. ปรญิญาตร ี

. คณะวทิยาศาสตร ์
   ประยุกต ์

- 4,038 - 9 

. คณะวศิวกรรม 
   ศาสตร ์

- 4,493 - 0 

3. คณะครศุาสตร ์  
   อุตสาหกรรม 

- ,304 - 9 

4. คณะสถาปตัยกรรม 
   และการออกแบบ 

- 839 - 9 

5. วทิยาลยั 
   เทคโนโลย ี
   อุตสาหกรรม 

,640 5,379 37  

รวม 7,693 400 

ทีม่า : งานทะเบยีนและสถตินิักศกึษา, กองบรกิารการศกึษา.
จาํนวนนักศกึษา. [ออนไลน์] 554. [สบืคน้วนัที ่7 พฤศจกิายน 
554]. จากhttp://acdserv.kmutnb.ac.th/data_doc/stat/statp54. 
html 
 
     4.  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 
     ผู้วิจยัได้กําหนดลกัษณะของเครื่องมือในการวิจัย 
และการสรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ดงัน้ี 

     4.. ลกัษณะของเครื่องมอืในการวจิยัครัง้น้ีเป็น
แบบสอบถามซึง่แบง่ออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
     ตอนที่  เป็นแบบสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับ
สถ านภ าพขอ ง ผู้ ต อ บ แบบสอบถ าม  ลัก ษณะ
แบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (check list)   
มขีอ้คาํถามจาํนวน 5 ขอ้ 
     ตอนที ่ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกบัความรู ้ความ
เข้าใจเรื่องยาเสพติด ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบ
ตรวจสอบรายการ (check list) มขีอ้คําถามจํานวน     
3 ขอ้ 
     ตอนที ่3 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกบัพฤตกิรรมทีม่ ี
ต่อยาเสพตดิ ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตราสว่น
ประมาณค่า (Rating Scale) มขีอ้คาํถามจาํนวน 30 ขอ้    
ซึ่งมีเกณฑ์ในการกําหนดค่าน้ําหนักของการประเมิน      
เป็น 5 ระดบัตามวธิขีองลเิคริท์ (Likert) ไดด้งัน้ี [6] ดงัน้ี 
 5 หมายถึง  มีพฤติกรรมในการป้องกันตนเอง     
มากทีส่ดุ 
     4 หมายถงึ มพีฤตกิรรมในการป้องกนัตนเองมาก 
     3 หมายถึง มีพฤติกรรมในการป้องกันตนเองเป็น 
ครัง้คราว 
      หมายถงึ มพีฤตกิรรมในการป้องกนัตนเองน้อย 
      หมายถงึ ไมม่พีฤตกิรรมในการป้องกนัตนเองเลย     

     4..  การสรา้งเครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี 
ผูว้จิยัไดท้าํการสรา้งเป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) 
แบง่เป็น 8 ขัน้ตอนตามลาํดบั ดงัน้ี 
               4...  ศกึษาหลกัการสรา้งแบบสอบถาม 
และกาํหนดกรอบแนวความคดิในการวจิยั 
               4...  ศกึษาขอ้มลูจากหนังสอื เอกสาร 
บทความและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อนํามาเป็น
ขอ้มลูในการสรา้งแบบสอบถาม 
               4...3  กําหนดประเด็นและขอบเขตของ
คําถามใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์และประโยชน์ของ
การวจิยั 
               4...4  ดาํเนินการสรา้งแบบสอบถามฉบบั
รา่ง 
               4...5  ผูว้จิยันําแบบสอบถามฉบบัรา่งที่
สร้างพร้อมแบบประเมนิไปให้เชี่ยวชาญ ซึ่งก็มคีวามรู้
และประสบการณ์ทางด้านที่จะทําการศึกษาพจิารณา
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แบบสอบถาม เพื่อตรวจสอบความตรงเชงิเน้ือหา และ
พจิารณาความเหมาะสมในการใชภ้าษา และขอ้คําถาม 
เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูทีค่รบถว้น ถูกตอ้งและมคีวามเหมาะสม
ตามวัตถุประสงค์ที่ตั ้ง ไว้และนํามาหาค่าดรรชนี     
ความสอดคล้อง (IOC) ซึ่งผลจากการคํานวณ พบว่า 
ทุกขอ้คาํถามมคี่า (IOC) อยูร่ะหวา่ง 0.67 – .00 จงึถอื
ว่าข้อคํ าถามนั ้นสามารถใช้ได้ และมีข้อคํ าถาม         
ใ น แบบสอบถ ามบ า ง ข้ อ ต้ อ ง แ ก้ ไ ข  ซึ่ ง ผู้ ต อ บ
แบบสอบถามเข้าใจยากและตัดข้อคําถามที่มีความ
ซํ้าซอ้นออก หลงัจากนัน้ทาํการปรบัปรุงแบบสอบถามที่
ผูเ้ชีย่วชาญเสนอแนะ 
            4...6  ผูว้จิยันําแบบสอบถามฉบบัรา่งทีผ่่าน
การแก้ไขจากผู้เชี่ยวชาญแล้วไปทดลองใช ้(Try-Out) กบั
นั กศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ า 
พระนครเหนือทีไ่มไ่ดถู้กเลอืกเป็นกลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 30 
คน  
            4...7  ทําการตรวจสอบความชดัเจนของ
ภาษาที่ใช้ในการสื่อสารว่ามคีวามเขา้ใจตรงกนัหรอืไม ่
ระหว่างผู้วิจ ัยกับผู้ตอบแบบสอบถาม  ซึ่ งผู้ตอบ
แบบสอบถามสามารถปฏิบัติตามคําชี้แจงได้อย่าง
ถูกต้อง  และหาค่าความเชื่ อมัน่  (Reliability)  ของ
แบบสอบถามทัง้ฉบบัเทา่กบั .947 
            4...8  นําแบบสอบถามทีต่รวจสอบคุณภาพ
เรยีบรอ้ยแลว้ ทาํการปรบัปรุงรปูแบบของแบบสอบถาม
ให้มีความสมบูรณ์เพื่อใช้สําหรับเก็บข้อมูลกับกลุ่ม
ตวัอยา่งต่อไป  
 
     4.3  การเกบ็รวบรวบข้อมลู 
      ผู้วิจ ัยได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยได้
ดําเนินการตดิต่อประสานงานกบัเจ้าหน้าที่ฝ่ายกจิการ
นักศึกษาของ  แต่ละคณะที่เป็นกลุ่มตวัอย่าง เพื่อขอ
ความร่วมมอืในการแจกแบบสอบถามและขอใหอ้ธบิาย
วัตถุประสงค์ของการตอบแบบสอบถามกับผู้ตอบ
แบบสอบถามเพื่อช่วยใหผู้ต้อบแบบสอบถามตัง้ใจตอบ 
และหลงัจากนัน้ผูว้จิยัมาเกบ็รวบรวมแบบสอบถามดว้ย
ตนเองตามทีน่ดัหมายหลงัจากแจกแบบสอบถาม 7 วนั 
 
 

 4.4  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 
     ผูว้จิยัไดต้รวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม
ทีไ่ดร้บัคนืมา โดยตรวจสอบดูว่าผูต้อบแบบสอบถามได้
ตอบครบทุกขอ้หรอืไม่ หลงัจากนัน้นําแบบสอบถามที่มี
ความสมบรูณ์มาวเิคราะหท์างสถติ ิดงัน้ี 
     4. 4.  ข้อมู ล เ กี่ ย วกับสถานภาพของผู้ ต อบ 
แบบสอบถาม วเิคราะหโ์ดยแจกแจงความถี่ (Frequency) 
และคํานวณค่ารอ้ยละ (Percentage) แลว้นํามาเสนอใน
รปูตารางประกอบคาํบรรยาย 
     4.4.  ข้อมูลเกี่ยวกบัความรู้ ความเข้าใจเรื่องยา
เสพตดิ วเิคราะหโ์ดยแจกแจงความถี ่(Frequency) และ
คํานวณค่าร้อยละ (Percentage) แล้วนํามาเสนอในรูป
ตารางประกอบคาํบรรยาย 
     4.4.3  ขอ้มูลเกี่ยวกบัพฤตกิรรมที่มตี่อการป้องกนั
ตนเองจากยาเสพติด วิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ย 
(Mean: X ) และค่าสว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation: S.D.) การจดัลําดบัคะแนนเฉลีย่ เพื่อแปล
ความหมายใชเ้กณฑ ์ดงัน้ี  
     คะแนนเฉลี่ย .00 – .49 แปลความว่า ไม่มี
พฤตกิรรมในการป้องกนัตนเองเลย 
     คะแนนเฉลี่ย .50 – .49 แปลความว่า              
มพีฤตกิรรมในการป้องกนัตนเองน้อย 
     คะแนนเฉลี่ย .50 – 3.49 แปลความว่า              
มพีฤตกิรรมในการป้องกนัตนเองเป็นครัง้คราว 
     คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 แปลความว่า              
มพีฤตกิรรมในการป้องกนัตนเองมาก 
     คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00 แปลความว่า              
มพีฤตกิรรมในการป้องกนัตนเองมากทีส่ดุ 
 
5.  ผลการวิจยั 
 5.  สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
    การวิจัยครัง้น้ี ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนมากเป็น   
เพศชาย มอีายุน้อยกว่า 0 ปี มรีะดบัการศึกษาอยู่ใน
ระดบัปรญิญาตร ีกําลงัศกึษาอยู่ในชัน้ปีที่  ที่วทิยาลยั
เทคโนโลยอุีตสาหกรรม ได้รบัค่าใช้จ่ายประจําวนั     
จากผูป้กครองประมาณเดอืนละ  4,000 บาทขึน้ไป      
มจีาํนวนพีน้่อง  – 3 คน มสีถานภาพทางครอบครวั 
คือ บิดามารดาอยู่ด้วยกนั ผู้ปกครองมีอาชีพค้าขาย/
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ธุรกจิสว่นตวั ครอบครวัมรีายได ้ 40,000 บาทขึน้ไป 
ปจัจุบนัพกัอาศยัอยู่กบับิดามารดาและพกัอาศยัอยู่ที่
บ้านตนเอง/ผู้ปกครอง โดยปญัหาส่วนตัวที่ผู้ตอบ
แบบสอบถามพบมากที่สุด 3 ลําดบั คือ เงนิไม่พอใช ้
การเรยีนไมด่ ีและสขุภาพไมด่ ีและเมือ่เกดิปญัหาผูต้อบ
แบบสอบถามส่วนมากจะปรึกษาบุคคลใดมากที่สุด       
3 ลําดบั คือ เพื่อน บิดา/มารดา และคนรกั โดยจะใช้
เวลาว่างหลงัจากเลกิเรยีนมากที่สุดในการทํากิจกรรม   
3 ลําดับ คือ เล่นอินเทอร์เน็ต/เล่นเกมส์ ดูโทรทัศน์/
ภาพยนตร ์และออกกาํลงักาย/เลน่กฬีา  
 5.  ความรู้ ความเข้าใจเรื่องยาเสพติด 
 การวจิยัครัง้น้ี ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนมากได้รบั
ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด โดยได้ร ับความรู้จากสื่อ       
3 ลําดบัที่มากที่สุด คอื สื่อวทิยุ/โทรทศัน์ อินเทอร์เน็ต 
และหนงัสอืพมิพ ์และรูจ้กัยาเสพตดิมากทีส่ดุ 3 ลําดบั 
คือ ยาบ้า (แอมเฟตามีน) กัญชา และใบกระท่อม      
โดยไม่แน่ใจว่าชุมชนที่พกัอาศยัอยู่มีการระบาดของ    
ยาเสพติด  โดยมีความเห็นว่ายาเสพติดที่ระบาด         
ในชุมชนที่พกัอาศยัมากที่สุด 3 ลําดบัแรก คอื ยาบา้ 
(แอมเฟตามีน)  กัญชา และใบกระท่อม ซึ่งผู้ตอบ
แบบสอบถามไม่เคยถูกชกัชวนให้ลองยาเสพติด และ       
ไม่ทราบว่าเพื่อนบางคนติดยาเสพติดแต่สําหรับผู้ที่
ทราบว่าเพื่อนบางคนเสพยาเสพติด นั ้น ทราบว่า 
วธิีการเสพยาเสพติดที่เพื่อนเคยใช้มากที่สุด คือ การ  
สดูดม และมสีาเหตุของการเสพยาเสพตดิมากที่สุด คอื 
อยากลอง และมคีวามเหน็ไม่จรงิที่ว่ายาเสพตดิจะช่วย
ในเรื่ องประสิทธิภาพในการเรียนหนังสือ  โดยมี
ความเห็นว่ายาเสพติดมผีลกระทบต่อตนเองมากที่สุด 
และในชุมชนทีพ่กัอาศยัอยูม่หีน่วยงานราชการเขา้ไปให้
ความรูแ้ละเขา้ไปตรวจจบัเรือ่งยาเสพตดิ  
 5.3  พฤติกรรมการป้องกนัตนเองจากยาเสพติด 
 การวิจัยในครัง้ น้ี  พบว่า  ผู้ตอบแบบสอบถาม
ส่วนมากมรีะดบัพฤตกิรรมที่มตี่อการป้องกนัยาเสพตดิ
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้ 
พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามสว่นมากมรีะดบัพฤตกิรรมที่
มีต่อยาเสพติดอยู่ในระดับมากที่สุด คือ นักศึกษา
สามารถดํารงตนเองด้วยการไม่เสพยาเสพติดถึงแม้
สถานที่พกัอาศยัจะมีการระบาดของยาเสพติดก็ตาม     

ที่เหลือมีระดบัพฤติกรรมที่มีต่อยาเสพติดอยู่ในระดบั
มากในทุกเรื่อง โดยเรื่องที่มากที่สุด  5 ลําดับ คือ 
ครอบครัว ญาติ พี่น้องของนักศึกษาจะเสียใจและ      
รบัไม่ได้หากพบว่านักศึกษาเสพยาเสพติด รองลงมา 
คอื นกัศกึษาจะปฏเิสธทนัทเีสมอเมื่อเพื่อนนํายาเสพตดิ
มาและชวนให้เสพยาเสพตดิ นักศกึษากลวัว่าหากเสพ
ยาเสพติดและถูกเจ้าหน้าที่ตํารวจจบัได้จะทําให้เสีย
อนาคตทางการศกึษา นกัศกึษามกีารป้องกนัตนเองดว้ย
การปฏิเสธการทดลองเสพยาเสพติดทุกชนิด และ 
นักศกึษามคีวามรูเ้รื่องพษิภยัของยาเสพตดิเป็นอย่างดี
จงึไมเ่กีย่วขอ้งหรอืเสพยาเสพตดิ         
 
6.  อภิปรายผลการวิจยั 
 จากผลการวิจยัพฤติกรรมการป้องกันตนเองจาก        
ยาเสพติดของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี          
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ กรุงเทพมหานครครัง้น้ี 
สามารถนํามาอภปิรายผลไดด้งัน้ี 
 6.  ด้านความรู้ความเข้าใจเรื่องยาเสพติดของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า       
พระนครเหนือ กรุงเทพมหานคร จากผลการวจิยั พบว่า 
นกัศกึษาไดร้บัความรูค้วามเขา้ใจเรื่องยาเสพตดิ รอ้ยละ 
96.5 โดยสือ่ทีน่กัศกึษาไดร้บัความรูม้ากทีส่ดุ คอื วทิยุ
และโทรทศัน์รอ้ยละ 9.7 และยาเสพตดิทีน่ักศกึษา
รู้จกัมากที่สุด คือ ยาบ้า ร้อยละ 5.70 ทัง้น้ีเป็น
เพราะว่าการระบาดของยาเสพติดในภาพรวมของ
ประเทศ คือ ยาบ้า รฐับาลจึงได้มนีโยบายดําเนินการ
เพือ่เอาชนะยาเสพตดิ มกีารโฆษณาประชาสมัพนัธผ์่าน
สือ่ต่าง ๆ มากมาย โดยเฉพาะสื่อทางโทรทศัน์และวทิยุ
ชุมชนต่าง ๆ ที่มีจํานวนมาก ประกอบกับการจบักุม    
ยาเสพตดิมกัจะถูกนํามาแถลงข่าวและมภีาพข่าวยาบา้
ผ่านสื่อโทรทัศน์อยู่เสมอ จึงทําให้ยาบ้าเป็นที่รู้จ ัก  
อย่างแพร่หลายในกลุ่มประชากร ซึ่งสอดคล้องกับ
ผลการวจิยัของ [4] ไดท้ําการศกึษาการไดร้บัสื่อในการ
รณรงค์การป้องกันยาเสพติดของประชาชนจังหวัด
ขอนแก่น : ศกึษากลุ่มนกัศกึษาระดบัอุดมศกึษา พบวา่ 
ประชากรสว่นใหญ่รอ้ยละ 98.80 เคยไดร้บัรูเ้กีย่วกบัยา
เสพตดิ ยาบา้ เป็นยาเสพตดิทีป่ระชากรรูจ้กัมากทีสุ่ด 
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รอ้ยละ 85.40 และสือ่โทรทศัน์เป็นสือ่ทีใ่หค้วามรูเ้รื่องยา
เสพตดิมากดว้ยเชน่กนั 
 6.  ดา้นพฤตกิรรมการป้องกนัตนเองจากยาเสพตดิ
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ กรุงเทพมหานคร จากผลการวจิยั พบว่า 
นักศกึษามพีฤตกิรรมการป้องกนัตนเองจากยาเสพติด
ในภาพรวมอยู่ในระดบัมากในทุกด้าน เช่น ด้านการ
เลือกคบเพื่อน ครอบครวั สถานศึกษา และการดูแล
ควบคุมตนเอง (ค่าเฉลี่ยเท่ากบั 4.7) ทัง้น้ีอาจเป็นไป
ได้ว่านักศึกษาของมหาวิทยาลัยโดยภาพรวมเป็น
นักศกึษาที่มุ่งมัน่ต่อการศกึษา ได้รบัการอบรมสัง่สอน
จากครอบครัวที่อบอุ่นให้ความห่วงใยและเพื่อน
นักศกึษาส่วนใหญ่กอ็ยู่ในลกัษณะเดยีวกนัประกอบกบั
ผูบ้รหิารของมหาวทิยาลยัมคีวามห่วงใยและมุ่งมัน่ดูแล
นักศกึษาอย่างเป็นระบบทัง้บุคลากรของมหาวทิยาลยั          
สว่นราชการอื่น ๆ ตลอดถงึชุมชนไดร้ว่มมอืกนัสง่ผลให้
นักศึกษามีพฤติกรรมสามารถปกป้องตนเองจาก       
ยาเสพติด ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ [3] ที่ได้
ทําการศึกษาปจัจยัที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการป้องกัน
ป ัญหายา เ สพติดขอ งนั กศึกษานอกร ะบบของ          
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 
อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ  พบว่า 
นักศึกษามีพฤติกรรมป้องกันยาเสพติดโดยภาพรวม   
อยู่ในระดบัด ี(ค่าเฉลี่ยเท่ากบั 3.8) โดยมพีฤตกิรรมที่
สาํคญัในการปฏเิสธยาเสพตดิ และทีส่าํคญัมพีฤตกิรรม
พดูคุยกบัครอบครวั อาจารยแ์ละกลุม่เพือ่นนกัศกึษา 
 
7.  ข้อเสนอแนะ 
     จากการวเิคราะห์ข้อมูล เรื่อง พฤติกรรมการป้องกนั
ตนเองจากยาเสพตดิของนกัศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ กรุงเทพมหานคร ผู้วจิยัขอ
เสนอแนะแนวทางดงัน้ี 
 7.  ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
 7..  จากผลการวิ จั ยพบว่ า  นั กศึ กษาของ
มหาวทิยาลยั เทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
กรงุเทพมหานคร มคีวามรูเ้รือ่งยาเสพตดิดมีาก และยาเสพ
ตดิทีน่กัศกึษารูจ้กัมากทีส่ดุกค็อื ยาบา้ ซึง่เป็นยาเสพตดิที่
ทราบโดยทัว่ไปว่ากําลงัระบาดในปจัจุบนั โดยเฉพาะเขต

ชุมชนในกรุงเทพมหานคร และบริเวณพื้นที่โดยรอบ
มหาวทิยาลยั พบวา่ เป็นเขตทีอ่ยูอ่าศยัเป็นชุมชนจาํนวน
มาก ดงันัน้ มหาวทิยาลยัจงึควรขอความร่วมมอือาจารย ์
เจา้หน้าทีข่องมหาวทิยาลยัไดใ้หข้อ้คดิเตอืนนักศกึษาถงึ
ภัยยาเสพติด ทัง้ในระหว่างสอนหรือการทํากิจกรรม 
ตลอดถงึการขอความร่วมมอืเจา้หน้าทีข่องรฐั ชุมชนและ
นกัศกึษารว่มกนัเป็นเครอืขา่ยการป้องกนัยาเสพตดิ 
 7.. ผลการวจิยั พบว่า นักศกึษามหาวทิยาลยั
เทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ กรุงเทพมหานครมี
พฤตกิรรมการป้องกนัตนเองจาก   ยาเสพตดิอยู่ในระดบั
มาก แต่ผลการวจิยัในดา้นสาเหตุของการเสพยาเสพตดิยงั
พบว่า มนีักศกึษาจํานวน  ไม่น้อยทีเ่สพยาเสพตดิ เพราะ
อยากลองและถูกเพื่อนชักชวน ดังนัน้ แม้ว่านักศึกษา
มหาวิทยาลัยจะมีพฤติกรรมป้องกันตนเองได้แล้ว แต่
นักศึกษาเหล่าน้ีก็ยงัคงต้องได้รบัการช่วยเหลือจากทัง้
มหาวทิยาลยั หน่วยงานของรฐั ชุมชนและเพื่อนนักศกึษา 
เพื่อให้เกิดจติสํานึกที่ดทีี่ถูกต้องต่อยาเสพติดจนนําไปสู่
การสร้างพฤติกรรมการป้องกนัตนเองจากเสพติดอย่าง
แทจ้รงิต่อไปในอนาคต 
     7.  ข้อเสนอแนะในการทาํวิจยัในครัง้ต่อไป   
 7.. ควรศกึษาวจิยัพฤตกิรรมการป้องกนัตนเองจาก
ยาเสพติดเชงิเปรยีบเทยีบกบัสถานศกึษาอื่น เน่ืองจาก 
แต่ละสถานศกึษามสีภาพแวดล้อมที่แตกต่างกนั สภาพ
ปญัหาจงึแตกต่างกนั ซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการกําหนด
นโยบายการดําเนินการป้องกนัยาเสพตดิในสถานศกึษา
ต่อไป 
     7.. ควรศกึษาวจิยัถงึกระบวนการมสีว่นรว่มการ
แก้ไขปญัหายาเสพติดของฝ่ายปกครอง เจ้าหน้าที่
ตาํรวจ ชุมชน สถานศกึษา และผูป้กครองนกัศกึษา เพื่อ
ไดร้บัทราบกระบวนการของการแกไ้ขในภาพรวม ทาํให้
สามารถเป็นแนวทางช่วยเหลือเยาวชนให้ห่างไกล     
ยาเสพตดิอยา่งมปีระสทิธภิาพมากทีส่ดุ 
 
8.  กิตติกรรมประกาศ 
     ขอขอบคุณผู้ช่วยศาสตราจารย์สมชาย เวชกรรม     
รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ดร.มาลินี อยู่โพธิ ์   
ผู้ช่วยอธกิารบดฝี่ายกจิการพเิศษ และอาจารย์ฐติริตัน์   
ถาวรสจุรติกุล ทีใ่หค้าํแนะนําอนัเป็นประโยชน์ในการทาํ
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วิจัยให้มีความสมบูรณ์และประสบความสําเร็จ และ
ขอขอบคุณอาจารย์ บุคลากรที่ให้ความร่วมมอืในการ
แจกแบบสอบถามตลอดทัง้นักศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือทีใ่หค้วามรว่มมอื
ในการใหข้อ้มลู เพือ่ใหง้านวจิยัครัง้น้ีสมบรูณ์ และสาํเรจ็
ตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั 
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อิทธิพลของปริมาณผิวทางแอสฟัลตติ์กคอนกรีตเดิมต่อกาํลงัอดัของ 
วสัดชุัน้พืน้ทางท่ีปรบัปรงุด้วยปนูซีเมนต ์

 
อาทติย ์ อนิทรา1  สขุสนัติ ์ หอพบิลูสขุ2* รฐัพล  สมนา3 และ เชดิศกัดิ ์ สขุศริพิฒันพงศ์4 

 
บทคดัย่อ 

 วธิกีารหมุนเวยีนวสัดุชัน้พืน้ทางเดมิมาใชง้านใหม ่ (Pavement recycling) เป็นวธิกีารซ่อมแซมถนนทีช่าํรุดทีใ่ชก้นั
อย่างแพร่หลายในประเทศไทยในปจัจุบนั  ขัน้ตอนการก่อสรา้งเริม่ต้นดว้ยการขุดไส (Mill) ผวิทางเดมิบางสว่นทิ้ง   
ผวิทางเดมิน้ีจดัเป็นวสัดุคดัทิง้ไมส่ามารถนํามาใชป้ระโยชน์ไดแ้ละมปีรมิาณมาก  บทความน้ีศกึษาอทิธพิลของปรมิาณ
ผิวทางแอสฟลัต์ ติกคอนกรีต  ปริมาณปูนซีเมนต์  และอายุบ่ม ต่อกําลงัอดัของหินคลุกผสมผิวทางแอสฟลัต์ติก 
คอนกรตีและปูนซเีมนต์  ผลการศกึษาพบว่าหน่วยน้ําหนักแห้งสูงสุดของวสัดุผสมระหว่างหนิคลุก (CR) และแอสฟลัต์ตกิ 
คอนกรตี (AC) มคี่าลดลงตามการเพิม่ขึน้ของอตัราสว่นการแทนทีด่ว้ยแอสฟลัตต์กิคอนกรตี  เมื่อบดอดัดว้ยพลงังานที่
เท่ากนั (พลงังานการบดอดัแบบสูงกว่ามาตรฐาน)  ทัง้น้ีเน่ืองจากยางในแอสฟลัต์ตกิคอนกรตีมคีุณสมบตักิารดูดซบั
พลงังานการบดอดัสงูกวา่หนิคลุก  กาํลงัอดัทีอ่ายุบ่ม 7 และ 28 วนั มคี่าลดลงอยา่งมาก  ตามการเพิม่ขึน้ของ AC (การ
ลดลงของอตัราสว่น CR:AC)  การลดลงของกาํลงัอดัตามการเพิม่ขึน้ของ AC แสดงไดด้ว้ยสมการเชงิเสน้ตรง การลดลง
ของกําลงัอดัอาจเน่ืองจากผิวของแอสฟลัต์ติกคอนกรตีมคีวามลื่นสูงมากเมื่อเปรยีบเทียบกบัผิวของหินคลุก กําลงั
ต้านทานแรงเฉือนที่จุดสมัผสัระหว่างอนุภาคของหนิคลุกและ AC จงึมคี่าตํ่า  วสัดุผสมที่ใช้ปรมิาณปูนซเีมนต์ตัง้แต่ 
รอ้ยละ 5 ขึน้ไป ทุกอตัราสว่น CR:AC ผ่านตามเกณฑข์อ้กําหนดของกรมทางหลวง วสัดุผสมทีนํ่ามาวจิยัสามารถทีจ่ะ
นํามาเป็นวสัดุทางเลอืกในการก่อสรา้งหรอืปรบัปรงุถนนเพื่อเป็นประโยชน์ในแงข่องวศิวกรรมและเศรษฐศาสตร ์
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Influence of Reclaim Asphalt Concrete Pavement on Compressive Strength  
of Cement-Stabilized Material 

 
Artit  Intra1 Suksun  Horpibulsuk2* Rattapon  Somna3 and Cherdsak  Suksiripattanapong4 

 
Abstract 

 The pavement recycling, which has been widely used in Thailand, is generally used to restore damaged 
pavement. The process of construction begins with the milling of damaged pavement. This damaged 
pavement materials are considered as waste with a large quantity. This article aims to illustrate the influence 
of asphaltic concrete volume, cement content and curing time on compressive strength of cement stabilized 
crushed rock and waste asphalt concrete. Results show that the maximum dry unit weight of the mixed 
material between crushed rock (CR) and asphalt concrete (AC) decreases with an increase in AC 
replacement for the same compaction energy (modified Proctor test). It is because the rubber in AC absorbs 
more compaction energy than the CR. The compressive strengths at 7 and 28 days of curing decrease 
significantly with the increase in AC replacement. The decrease in strength may be because the surface of 
AC is more slippery than the surface of CR. Consequently, the shear strength at the contact points between 
the particles of CR and AC becomes low. The compressive strength versus AC replacement relationship is 
approximately linear. The mixed material which used cement contents higher than 5% for all CR:AC ratios is 
greater than the recommendation by the Department of Highways, Thailand. This mixed material stabilized 
with cement is beneficial from both engineering and economic viewpoints. 
 
Keywords:  Asphalt concrete, Crushed rock, Compressive strength, Pavement Recycling 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
__________________________________________ 
1 M.Eng Scholar, School of Civil Engineering, Suranaree University of Technology  
2 Professor, School of Civil Engineering, Suranaree University of Technology  
3 Lecturer, Department of Civil Engineering, Faculty of Engineering and Architecture, Rajamangala University of Technology Isan 
4 Post-graduate Researcher, School of Civil Engineering, Suranaree University of Technology  
* Corresponding Author Tel. 0-4422-4322, E-mail: suksun@g.sut.ac.th

_14-0646(001-186).indd   11 6/20/14   9:51:47 AM



 Technical Education Journal King Mongkut’s University of Technology North Bangkok  

Vol. 5, No. 1, January - June, 2014 

12

1.  บทนํา 
ความเสียหายของถนนมักเกิดเน่ืองจากการรับ

น้ําหนกัของยวดยาน  การเสือ่มสภาพของวสัดุเอง  และ
การเปลีย่นแปลงของภูมอิากาศ เช่น การหลุดรอ่นการ
เกดิรอ่งลอ้และรอยแตกแบบต่าง ๆ  ดงัแสดงในรปูที ่1 

 

 
รปูท่ี  ความเสยีหายของถนนทีต่อ้งทาํการซ่อมแซม 

 
เทคนิคการซ่อมบํารุงถนนที่ชํารุดของกรมทาง

หลวงแห่งประเทศไทย  ซึง่เป็นหน่วยงานทีร่บัผดิชอบ
ในการก่อสรา้งและบูรณะทาง คอืการนําวสัดุโครงสรา้ง
ทางเดิมมาหมุนเวยีนเพื่อใช้งานใหม่ (Pavement 
Recycling) เทคนิคน้ีเป็นการใชป้ระโยชน์จากวสัดุอยา่ง
คุ้มค่าและประหยดังบประมาณในการซ่อมแซมถนน  
การหมนุเวยีนวสัดุชัน้ทางเดมิมาใชง้านใหมท่าํไดส้องวธิี
ได้แก่การนําวสัดุผวิทางเดมิไปผสมใหม่ที่โรงงานผลติ 
(In-Plant Recycling) และการหมุนเวยีนวสัดุในที ่ (In-
Place Recycling) ซึง่มขีอ้ไดเ้ปรยีบคอืสามารถรือ้ถอน
วัสดุชัน้ทาง และทําการปรับปรุง /ผสมใหม่ในพื้นที่
ก่อสรา้งไดท้นัท ีทาํใหล้ดเวลาและคา่ใชจ้่ายในการขนสง่
วสัดุ นอกจากการใชว้สัดุโครงสรา้งถนนเดมิแลว้ การ
ซ่อมถนนดว้ยวธิกีารหมนุเวยีนวสัดุชัน้ทางเดมิมาใชง้าน
ใหม่ยงัอาจผสมเพิม่วสัดุเมด็หยาบ  หนิคลุกและทราย
แล้วเติมวสัดุผสมเพิม่ (Additive) เช่น ปูนซีเมนต ์ 
ปูนขาว และแอสฟลัต์ เป็นตน้ เครื่องจกัรทีใ่ชใ้นการ
หมุนเวียนวสัดุแบบในที่แสดงในรูปที่ 2 ผิวทางเดิมที่
ไดร้บัการปรบัปรุง (เตมิ Aggregate และปนูซเีมนต)์ จะ
ถูกเกลี่ยและบดอัดทันที เพื่อให้ได้ความแน่นตาม
มาตรฐานกรมทางหลวง ขอ้ดขีองการหมุนเวยีนวสัดุชัน้
ทางเดิมมาใช้งานใหม่นอกจากประหยดัค่าใช้จ่ายแล้ว 
ยงัสามารถลดการจราจรทีต่ดิขดัขณะซ่อมบาํรุง (ถนน

เปิดใชไ้ดเ้รว็ขึน้)  การซ่อมแซมดว้ยวธิน้ีีจะเริม่ตน้ดว้ย
การออกแบบส่วนประกอบของดินซีเมนต์ (ขนาดคละ
ของวัสดุ ปริมาณซีเมนต์ และระยะเวลาบ่ม) และ
ทดสอบกําลงัอัดในห้องปฏิบัติการรวมทัง้สุ่มตัดก้อน
ตวัอยา่ง(Core sampling) ของถนนทีบ่ดอดัแลว้ไปหา
กําลงัอัด รายละเอียดเพิ่มเติมสามารถอ้างอิงได้จาก
มาตรฐานกรมทางหลวงทีท่ล.-ม.213/2543 [1] 

 

 

รปูท่ี 2 ลกัษณะทัว่ไปของเครื่องจกัรในงาน Pavement    
 Recycling [2] 

 
ในทางปฏิบัติ การซ่อมแซมถนนด้วยวิธีการ

หมุนเวยีนวสัดุชัน้ทางเดมิมาใชง้านใหม่ (Pavement 
recycling) ตอ้งมกีารขดูไส (Mill) ผวิทางเดมิบางสว่นทิง้
เพือ่ปรบัระดบั  ผวิทางใหม ่(หลงัการซ่อมบาํรุง) จงึเป็น
วสัดุผสมระหว่างหนิคลุก  ผวิทางเดมิ  และปูนซเีมนต ์ 
ในขณะที่  งานวิจัยในอดีตที่เกี่ยวข้องกับการพฒันา
กําลงัอดัของถนนที่ได้รบัการซ่อมแซมด้วยเทคนิคการ
หมุนเวยีนวสัดุชัน้ทางเดมิมาใช้งานใหม่เป็นการศกึษา
ตัวอย่างหินคลุกผสมปูนซีเมนต์  [2-4] งานวิจัย น้ี 
จึงมุ่ ง เ น้นที่จะศึกษาอิทธิพลของปริมาณผิวทาง 
แอสฟลัติกคอนกรีตเดิมต่อคุณสมบัติการบดอัด การ
พฒันากําลงัอดัของหนิคลุกผสมปูนซีเมนต์บด ซึ่งเป็น
สภาพที่คล้ายกบัถนนดนิซเีมนต์ที่ซ่อมแซมโดยวธิกีาร
หมุนเวียนวัสดุชัน้ทางเดิมมาใช้งานใหม่ นอกจาก
อิทธิพลของปริมาณผิวทางแอสฟลัต์ติกคอนกรีตเดิม
แลว้  ปรมิาณปนูซเีมนตแ์ละระยะบ่มกเ็ป็นตวัแปรหลกั
ทีพ่จิารณาในบทความนี้ดว้ย 
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2.  ตวัอย่างและวิธีการดาํเนินงาน 
ผูว้จิยัไดนํ้าตวัอย่างหนิคลุก (CR) มาผสมเขา้กบั 

ผวิทางเดมิ (AC) ในอตัราสว่นการแทนทีห่นิคุลกเท่ากบั
รอ้ยละ 20, 40, 60 และ 80 AC ไดจ้ากโครงการซ่อมแซม
ถนนด้วยการหมุนเวียนวสัดุชัน้ทางเดิมมาใช้งานใหม ่
(Pavement Recycling) ของถนนสาย 2285 ตอนแยกทาง
หลวงหมายเลข 207 (ประทาย) - บรรจบทางหลวง
หมายเลข 2226 (ชุมพวง) AC มสีเีทาดําและมปีรมิาณ 
ดนิเมด็หยาบมากกวา่รอ้ยละ 90 และไมม่สีภาพความเป็น
พลาสติก ผิวทางแอสฟลัต์ติกคอนกรีตเดิมเป็นชนิด 
AC60-70  ซึง่มคีุณสมบตัดิงัตารางที ่1  หนิคลุกมาจาก
หมวดการทางชุมพวง  มสีเีทาน้ําตาล ปรมิาณดนิเมด็
หยาบเกินกว่าร้อยละ 90 และไม่มีสภาพความเป็น
พลาสตกิ  คุณสมบตัขิองหนิคลุกแสดงดงัตารางที ่2 วสัดุ
ทัง้สองเมื่อจาํแนกดนิตามระบบเอกภาพ (USCS) จดัเป็น
กรวดทีม่ขีนาดคละกนัด ี(GW) ดงัรปูที ่3 

 
ตารางท่ี 1 คุณสมบตัเิบือ้งตน้ของผวิทางแอสฟลัตต์กิ 

  คอนกรตี 
Bulk specific gravitu of mixed aggregate 2.665 
Specific gravity of asphalt cement 1.02 
Asphalt absorption by wt. of aggregate 0.44 % 
AC content by weight of Aggregate 5.5% (±0.3%) 

 
ตารางท่ี 2 คุณสมบตัเิบือ้งตน้ของหนิคลุก 

Gradation A 
CBR  90.4% 
Abrasion Test 20.8% 

Water absorption 0.79% 

 
วสัดุผสมระหวา่ง CR และ AC ถูกนํามาผสมกบั

ปูนซี เมนต์  และบดอัดแบบสูงกว่ ามาตรฐานใน
หอ้งปฏบิตักิาร ตวัอย่างบดอดัจะนํามาทดสอบกําลงัอดั
ที่อายุบ่มต่าง ๆ ภายใต้สภาวะแช่ น้ําและไม่แช่ น้ํา  
แผนการทาํงานแสดงดงัรปูที ่4 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รปูท่ี 3 การกระจายตวัของดนิผสมทีอ่ตัราสว่น CR :   
 AC ต่าง ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รปูท่ี 4 แผนการวจิยัในหอ้งปฏบิตังิาน 

 
3.  ผลการศึกษาและวิเคราะหผ์ล 

ตารางที ่3 แสดงคุณสมบตัพิืน้ฐานของวสัดุผสม CR 
และ AC  บดอดั  จะเห็นได้ว่าหน่วยน้ําหนักแห้งสูงสุด
ของวสัดุผสมระหว่าง CR และ AC มคี่าลดลงตามการ
เพิ่มขึ้นของอัตราส่วนการแทนที่ด้วยแอสฟลัต์ติก 
คอนกรตี (R) ภายใต้พลงังานการบดอดั (แบบสูงกว่า
มาตรฐาน) ที่เท่ากนั ทัง้น้ีเน่ืองจากยางในแอสฟลัต์ติก 
คอนกรตีมคีุณสมบตักิารดดูซบัพลงังานการบดอดัสงูกว่า
หนิคลุก วสัดุผสมทีป่รมิาณ AC มาก จงึดดูซบัพลงังาน
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ได้มากกว่า  และส่งผลให้หน่วยน้ําหนักแห้งสูงสุดลดลง  
ปรมิาณความชืน้เหมาะสม (OMC)  ของวสัดุผสมมคี่า
เพิ่มขึ้นตามอัตราส่วนการแทนที่ด้วยแอสฟลัต์ติก 
คอนกรตี  ซึ่งสอดคล้องกบัการลดลงของหน่วยน้ําหนัก
แหง้สงูสดุ  ซึง่สอดคลอ้งกบัผลทดสอบการบดอดัของหนิ
คลุก [2]   
 
ตารางท่ี 3 ปรมิาณความชืน้เหมาะสมและหน่วยน้ําหนกั   

 แหง้สงูสดุของวสัดุผสม (หนิคลุก: ผวิAC) 

Materials 
 

Classification OMC 
% 

dmax 
kN/m3 

AASHTO USCS 

CR: Crushed rock A-1-a GW 5.4 23.90 
AC: Asphaltic    
Concrete 

A-1-a GW 9.8 20.20 

CR:AC = 20:80 A-1-a SW 8.0 21.80 
CR:AC = 40:60 A-1-a SW 7.0 22.07 
CR:AC = 60:40 A-1-a SW 6.3 22.76 
CR:AC = 80:20 A-1-a SW 6.1 23.05 

 
รปูที ่5 แสดงใหเ้หน็วา่ค่าความหนาแน่นแหง้สงูสุด

ของวสัดุผสมแปรผนัตรงตามปริมาณปูนซีเมนต์และ
อัตราส่วน  CR:AC  และสามารถประมาณได้ด้วย
ความสมัพนัธเ์ชงิเสน้ตรง  การเพิม่ปรมิาณปนูซเีมนต์
เพียงร้อยละ 3 เพิ่มหน่วยน้ําหนักแห้งของดินบดอัด  
โดยการเพิม่ขึน้ของหน่วยน้ําหนักแหง้เพิม่ขึน้ประมาณ 
รอ้ยละ 4 ของหน่วยน้ําหนกัของวสัดุผสม CR และ AC 
ที่ไม่ผสมปูนซีเมนต์  แต่อย่างไรก็ตาม  อิทธิพลของ
ปูนซีเมนต์ต่อการเปลี่ยนแปลงหน่วยน้ําหนักแห้งมไีม่
มากนัก  เมื่อปรมิาณปูนซีเมนต์มคี่าเกินกว่าร้อยละ 3  
ความชนัของความสมัพนัธ์ระหว่างหน่วยน้ําหนักแห้ง
และอตัราส่วนการแทนที่ (R) มคี่าประมาณคงที ่ 
สาํหรบัวสัดุผสมระหวา่ง CR และ AC ทัง้ทีผ่สมและไม่
ผสมปูนซเีมนต์  สิง่น้ีแสดงว่าอทิธพิลของปูนซเีมนต์ต่อ
การเพิม่หน่วยน้ําหนักแห้งมคีวามใกล้เคยีงกนั โดยไม ่
แปรผนัตามอตัราสว่นการแทนที ่

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รปูท่ี 5 ความสมัพนัธร์ะหวา่งความหนาแน่นแหง้สงูสดุ     
 กบัอตัราสว่นต่าง ๆ  
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รปูท่ี 6 ความสมัพนัธร์ะหวา่งปรมิาณความชืน้เหมาะสม 

 กบัอตัราสว่นต่าง ๆ  
 

การเพิม่ขึน้ของหน่วยน้ําหนักแห้งอาจเกดิจากการ
รวมตวัของอนุภาคดนิจนมขีนาดใหญ่ขึน้ (Flocculation) 
เน่ืองจากการแลกเปลี่ยนประจุ (Cation Exchange)  
และอาจเกิดจากการเพิม่ขึ้นของความถ่วงจําเพาะของ
วสัดุผสม  เน่ืองจากปูนซเีมนต์มคีวามถ่วงจําเพาะที่สูง
กว่า CR และ AC การเปลี่ยนแปลงของปรมิาณ
ความชื้นเหมาะสมตามการเปลี่ยนแปลงของอตัราส่วน 
CR:AC  และปริมาณปูนซี เมนต์แสดง ในรูปที่  6  
ปริมาณความชื้นเหมาะสมมีค่าลดลงตามการเพิ่มขึ้น
ของอตัราส่วน CR:AC และปรมิาณปูนซเีมนต์  การ
ลดลงของปรมิาณความชื้นเหมาะสมสอดคล้องกบัการ
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เพิม่ขึน้ของหน่วยน้ําหนักแหง้สงูสุด  ซึ่งเป็นพฤตกิรรม
ทัว่ไปของวัสดุบดอัด  จากความสอดคล้องดังกล่าว  
ผู้วิจ ัยจึงได้ทําการสร้างความสมัพันธ์ระหว่างหน่วย
น้ําหนักแห้งและปรมิาณความชื้นเหมาะสมดงัแสดงใน
รปูที่ 7  ความสมัพนัธ์ดงักล่าวแสดงไดด้ว้ยสมการโพลิ
โนเมียน สําหรบัทุกอัตราส่วน CR:AC ปริมาณ
ปูนซีเมนต์ และอายุบ่ม  ความสมัพนัธ์ดงักล่าวมี
ลักษณะ เช่น เดียวกับความสัมพันธ์ที่ เ สนอโดย 
Chinkulkijniwat et al. [5] สาํหรบัดนิบดอดั (ไม่ผสม
ปูนซเีมนต์) หลายชนิด ดงัแสดงในรูปที่ 7  เน่ืองจาก
อทิธพิลของปูนซเีมนต์ความสมัพนัธ์ของดนิซเีมนต์บด
อดัจงึอยูเ่หนือความสมัพนัธข์องดนิบดอดั  หรอืกล่าวอกี
นยัหน่ึงวา่  ดนิซเีมนตบ์ดอดัมหีน่วยน้ําหนกัแหง้สงูกว่า
ดินบดอัดที่ปริมาณความชื้นเหมาะสมเท่ากัน  แต่
อย่างไรกต็าม  ความสมัพนัธร์ะหวา่งหน่วยน้ําหนักแหง้
และปรมิาณความชืน้เหมาะสมของวสัดุผสมระหวา่ง CR 
และ AC (ไม่ผสมปูนซีเมนต์) สามารถประมาณได้
ความสมัพนัธท์ีเ่สนอโดย Chinkulkijniwat et al. [5]   

รปูที ่8 และ 9 แสดงใหเ้หน็วา่อตัราสว่น CR:AC มี
อิทธพิลอย่างมากต่อการพฒันากําลงัอดั  ดงัจะเห็นได้
วา่กําลงัอดัทีอ่ายุบ่ม  และ  วนั มคี่าลดลงอยา่งมาก  
ตามการเพิม่ขึ้นของ AC (การลดลงของอตัราส่วน 
CR:AC)  การลดลงของกําลงัอดัตามการเพิม่ขึน้ของ 
AC แสดงได้ด้วยสมการเชงิเสน้ตรง  เช่นเดยีวกบั
ความสมัพนัธ์ระว่างหน่วยน้ําหนักแห้งและอตัราส่วน 
CR:AC  การเพิม่ขึน้ของ AC มผีลลบต่อการพฒันา
กําลงัอดั  แมว้่าจะมกีารผสมเพิม่ในปรมิาณน้อยก็ตาม  
การลดลงของกําลงัอดัอาจเน่ืองจากผวิของแอสฟลัต์ติ
กคอนกรตีมคีวามลื่นสงูมากเมื่อเปรยีบเทยีบกบัผวิของ
หินคลุก  กําลงัต้านทานแรงเฉือนที่จุดสมัผสัระหว่าง
อนุภาคของ CR และ AC จงึมคี่าตํ่า  สง่ผลใหก้ําลงัอดั
ของตวัอย่างที่ปรมิาณปูนซเีมนต์ค่าหน่ึงมคี่าลดลงตาม
ปรมิาณ AC ทีเ่พิม่ขึน้ (อตัราสว่น CR:AC ทีต่ํ่าลง) ที่
ปรมิาณอตัราส่วน CR:AC ค่าหน่ึง  กําลงัอดัของ
ตวัอย่างมคี่าเพิม่ขึน้ตามปรมิาณปูนซเีมนต์  เน่ืองจาก
ผลิตภัณฑ์ไฮเดรชัน่ที่สูงกว่า  ความสมัพนัธ์ระหว่าง
กําลงัอดัและอตัราสว่น CR:AC มลีกัษณะเป็นเสน้ตรงที่
มีความชนัใกล้เคียงกนั สําหรบัปริมาณปูนซีเมนต์ทัง้

สามส่วนผสม  ดงันัน้  จงึกล่าวได้ว่า ปรมิาณ AC เป็น
ตวัแปรหลกัทีม่ผีลต่อการลดลงของกําลงัอดั สาํหรบัทุก
อตัราสว่น CR:AC 
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รปูท่ี 7 ความสมัพนัธร์ะหวา่งความหนาแน่นแหง้สงูสดุ  

 กบัปรมิาณความชืน้เหมาะสม 
 

เมื่อเปรยีบเทยีบรปูที ่ 8 และ 9 จะเหน็ไดว้า่กําลงัอดั
ของตวัอยา่งทีอ่ตัราสว่น CR:AC ต่าง ๆ มคี่าเพิม่ขึน้ตาม
อายุบ่ม การพฒันาของปฏกิริยิาไฮเดรชัน่กบัอายุบ่มทํา
ใหแ้รงยดึเกาะระหวา่งอนุภาคของ CR และ AC เพิม่มาก
ขึ้น  เมื่อนําค่ากําลงัอดัของวสัดุผสมระหว่าง CR และ 
AC มาเปรยีบเทยีบกบัมาตรฐานของกรมทางหลวงที่
กําหนดค่ากําลงัอดัแกนเดยีวของชัน้พืน้ทางหนิคลุกผสม
ปนูซเีมนต์ทีอ่ายุบ่ม 7 วนั ตอ้งมคี่าไม่น้อยกว่า 2413 
กิโลปาสคาล  วัสดุผสมที่ใช้ปริมาณปูนซีเมนต์ตัง้แต่ 
รอ้ยละ 5 ขึน้ไป  ทุกอตัราสว่นCR:AC ผ่านตามเกณฑ์
ข้อกําหนด  แต่หากพิจารณาที่ปริมาณปูนซีเมนต์ตํ่ า 
(รอ้ยละ 3) อตัราสว่น CR:AC ทีม่ากกว่า 40:60 ผ่าน
ตามเกณฑข์อ้กาํหนด 
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รปูท่ี 8 ความสมัพนัธร์ะหวา่งกําลงัอดัแกนเดยีวต่อ 
 ตราสว่น CR:AC ทีอ่ายบุม่ 7 วนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รปูท่ี 9 ความสมัพนัธร์ะหวา่งกําลงัอดัแกนเดยีวต่อ 
 อตัราสว่น CR:AC ทีอ่ายุบม่ 28 วนั 

 
4.  สรปุผลการศึกษา 

บทความน้ีนําเสนอความเป็นไปไดข้องการนําวสัดุที่
เหลอืใชม้าใชป้ระโยชน์ในงานวศิวกรรมการทาง โดยนํา
ผวิทางแอสฟลัตต์กิคอนกรตีเดมิทีเ่สยีหาย (AC) มาทํา
การผสมกบัวสัดุชัน้ทางหนิคลุก (CR) และปูนซมีนต ์
ด้วยเทคนิคการหมุนเวียนวสัดุชัน้ทางเดิมมาใช้ใหม่
ประเดน็สาํคญัของงานวจิยัสามารถสรปุไดด้งัน้ี 

4.1. การเพิม่ขึน้ AC ใน CR ทําใหห้น่วยน้ําหนัก
แห้งของดินซีเมนต์บดอดัลดลงเน่ืองจาก AC มีความ 
สามารถในการดูดซึมพลงังานสูงกว่า CR ดงันัน้  
พลงังานการบดอดัทีส่ง่ผ่านไปยงัอนุภาคของ CR และ 
AR จงึลดลงตามการเพิม่ของ AC ปรมิาณความชื้น
เหมาะสมของดินซีเมนต์บดอัดมีค่าเพิ่มขึ้นตามการ

เพิม่ขึน้ของหน่วยน้ําหนักแหง้สงูสุด  ซึ่งเป็นพฤตกิรรม
เชน่เดยีวกบัดนิบดอดั (ไมผ่สมซเีมนต)์ 

4.2. เน่ืองจากอทิธพิลของปูนซเีมนต์  หน่วยน้ําหนัก
แห้งของดนิซีเมนต์บดอดัมคี่าสูงกว่าหน่วยน้ําหนักแห้ง
ของดนิบดอดัทีอ่ตัราสว่น CR:AC และพลงังานการบดอดั
เดยีวกนั  ดงัจะเหน็ไดจ้ากผลเปรยีบเทยีบความสมัพนัธ์
ระหว่างหน่วยน้ําหนักแห้งสูงสุดและปริมาณความชื้น
เหมาะสมของดนิซเีมนตบ์ดอดัและดนิบดอดั 

4.3. ความสมัพนัธ์ระหว่างกําลงัอัดและอัตราส่วน 
CR:AC แสดงไดด้ว้ยความสมัพนัธเ์ชงิเสน้ตรง  สาํหรบั
ทุกปริมาณปูนซีเมนต์และอายุบ่ม ซึ่งแสดงว่าการ
เพิม่ขึน้ของ AC มผีลลบต่อการพฒันากําลงัอดั แมว้า่จะ
มีการผสมเพิ่มในปริมาณน้อยก็ตาม  การลดลงของ
กําลงัอัดอาจเน่ืองจากผิวของแอสฟลัต์ติกคอนกรีตมี
ความลื่นสูงมากเมื่อเปรียบเทียบกับผิวของหินคลุก  
กําลงัต้านทานแรงเฉือนที่จุดสมัผสัระหว่างอนุภาคของ 
CR และ AC จงึมคีา่ตํ่า   

4.4. วสัดุผสมที่ใชป้รมิาณปูนซเีมนต์ตัง้แต่รอ้ยละ 5 
ขึน้ไป ทุกอตัราสว่น CR:AC ผ่านตามเกณฑข์อ้กําหนด
ของกรมทางหลวง (กําลังอัดไม่น้อยกว่า 2413 กิโล
ปาสคาล ที่อายุบ่ม 7 วนั) แต่หากพิจารณาที่ปริมาณ
ปนูซเีมนตต์ํ่า (รอ้ยละ 3) อตัราสว่น CR:AC ทีม่ากกวา่ 
40:60 ผา่นตามเกณฑข์อ้กาํหนด 

4.5. วสัดุผสมระหว่าง CR และ AC เมื่อนํามา
เปรยีบเทยีบกบัมาตรฐานกรมทางหลวงสามารถนํามา
เป็นวสัดุทางเลอืกในการก่อสรา้งหรอืปรบัปรุงถนนเพื่อ
เป็นประโยชน์ในแงข่องวศิวกรรมและเศรษฐศาสตร ์ 
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1 

การศึกษากาํลงัอดัของคอนกรีตท่ีใช้เศษอิฐมวลเบาเป็นมวลรวมละเอียดแทนทราย 
 

รฐัพล  สมนา1 ชุตพิงศ ์ เอือ้ฐติาภรณ์2 และ สขุสนัติ ์ หอพบิลูสขุ3* 
 

บทคดัย่อ 
 บทความน้ีศกึษากําลงัอดัของคอนกรตีทีใ่ชเ้ศษอฐิมวลเบาเป็นมวลรวมละเอยีดแทนทราย  เพื่อศกึษาความเป็นไป
ไดข้องการประยุกต์ใชเ้ศษอฐิมวลรวมเบาในการผลติคอนกรตี  ตวัอย่างคอนกรตีทดสอบที่ใชม้วลรวมละเอยีดทัง้สอง
ประเภท เตรยีมทีอ่ตัราสว่นน้ําต่อปนูซเีมนต ์ (W/C) เท่ากบั 0.40 0.50 และ 0.60 และการยุบตวัในช่วง 5 ถงึ 10 ซม. 
ทดสอบกาํลงัอดัของคอนกรตีทดสอบทีอ่ายุ 7 14 และ 28 วนั  ผลการทดสอบพบวา่การลดลงของกําลงัอดัของคอนกรตี
ทีใ่ชเ้ศษอฐิมวลเบาเป็นมวลรวมละเอยีดแทนทรายแปรผนัตามการเพิม่ขึน้ของ W/C โดยแปรผนัตามอายุบ่มน้อยมาก  
การเพิม่ขึน้ของปรมิาณน้ําในสว่นผสมคอนกรตีสง่ผลต่อการลดลงของกําลงัอดัน้อยกวา่การใชเ้ศษอฐิมวลเบาแทนทราย
ในสว่นผสมคอนกรตี   โดยที ่W/C เดยีวกนั พบวา่กําลงัอดัทีอ่ายุ 28 วนั ลดลงถงึรอ้ยละ 55 สาํหรบั W/C เท่ากบั 0.40   
รอ้ยละ 62 สาํหรบั W/C เท่ากบั 0.50 และรอ้ยละ 80 สาํหรบั W/C เท่ากบั 0.60  หรอืกําลงัอดัมคี่าเท่ากบั 151 120 
และ 60  กก/ซม2 สาํหรบัการประยุกต์ใชเ้ศษอฐิมวลเบาเป็นมวลรวมละเอยีดแทนทรายในสว่นผสมคอนกรตี  อาจตอ้ง
พจิารณาถงึปรมิาณทีจ่ะใชแ้ทนทราย และปรมิาณน้ําทีเ่หมาะสมเพื่อใหไ้ดก้ําลงัอดัตามตอ้งการและเหมาะสมกบังานที่
จะนําไปใช ้
 
คาํสาํคญั: คอนกรตี, กาํลงัอดั, อฐิมวลเบา, รไีซเคลิ 
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A Study of Compressive Strength of Concrete Using Recycled Lightweight Brick 
to Fully Replace Sand 

 
Rattapon  Somna1 Chutipong  Euathitaporn2 and Suksun  Horpibulsuk3* 

 
Abstract 

 This research studied on compressive strength of concrete using recycled lightweight brick to fully replace 
sand in order to investigate the possibility of usage of recycled lightweight brick for manufacturing concrete. 
Both concrete samples were prepared at water to cement ratios (W/C) of 0.40, 0.50, and 0.60 with slump in 
the range of 5 to 10 cm. The compressive strength of concrete samples was measured at 7, 14, and 28 days. 
The results revealed that strength reduction of concrete using recycled lightweight brick is mainly dependent 
upon W/C ratio, regardless of curing time. Use of recycled lightweight brick in concretes affected the reduction 
of compressive strength more than the increase of W/C ratio. At 28 days, the compressive strength of 
concrete using recycled lightweight brick with W/C ratios of 0.40, 0.50, and 0.60 decreased from the 
compressive strength of concrete using river sand with the same W/C ratio about 55, 62, and 80%, 
respectively or having the compressive strength of 151, 120, and 60 ksc, respectively. Use of recycled 
lightweight brick as fine aggregate in concrete should consider the quantity of recycled lightweight brick and 
the W/C ratio in order to obtain the required compressive strength and be suitable for the application.  
 
Keywords: Concrete, Compressive Strength, Lightweight Brick, Recycle 
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1.  บทนํา 
การใชว้สัดุรไีซเคลิกําลงัไดร้บัความสนใจอย่างมาก

ในปจัจุบนั เน่ืองจากการใชว้สัดุรไีซเคลิเป็นการลดการ
ทาํลายธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม รวมถงึเป็นการนําของ
เหลือทิ้งกลับมาใช้ให้เกิดประโยชน์แทนที่จะทิ้งให้
กลายเป็นขยะจาํนวนมาก  เศษคอนกรตีจดัเป็นขยะจาก
อุตสาหกรรมก่อสร้างประเภทหนึ่งที่มีศึกษาและวิจัย  
เพื่อนํากลบัมาใช้ใหม่ในรูปของมวลรวมหยาบในการ
ผลติคอนกรตี  งานวจิยัสว่นใหญ่พบว่ามวลรวมหยาบที่
ได้จากการย่อยเศษคอนกรตีมคีวามแขง็แกร่งที่ตํ่ากว่า
และมคี่าการดูดซมึน้ําที่สงูกว่ามวลรวมหยาบธรรมชาต ิ
[1-3]  การใช้เศษคอนกรีตในการผลิตคอนกรีต ใน
ปรมิาณไม่เกนิรอ้ยละ 20 ถงึ 30 โดยน้ําหนัก ส่งผล
กระทบดา้นกาํลงัอดัของคอนกรตีน้อยมาก [4-6] 

งานวจิยัในอดตีแสดงให้เหน็ว่าการใช้เศษคอนกรตี
ส่งผลกระทบอย่างมากต่อคุณสมบัติของคอนกรีต 
ยกตวัอย่างเช่น ทําให้คอนกรีตต้องการปริมาณน้ําใน
การผสมเพิม่ขึน้และทําใหค้อนกรตีสญูเสยีค่าการยุบตวั
เรว็ [7]  เน่ืองจากมคี่าการดูดซมึน้ําที่สงู  นอกจากน้ี  
ยังทํ า ให้กํ า ลังอัดของคอนกรีตลดลงอย่ า งมาก  
เน่ืองจากมวลรวมละเอียดมีมอร์ต้าร์และฝุ่นปะปนอยู่
จาํนวนมาก [8] 

นอกจากการใชเ้ศษคอนกรตีแลว้  ยงัมงีานวจิยัทีนํ่า
เศษอฐิดนิเหนียวเผามาเป็นมวลละเอยีด [6]   การนํา
เศษโฟม ซึ่งไม่สามารถย่อยสลายได้เองตามธรรมชาติ
มาใช้เป็นวสัดุผสมหยาบมวลเบาในงานคอนกรตี เพื่อ
เป็นแนวทางในการนําเศษโฟมมาใช้ให้เกิดประโยชน์
และยงัเป็นการลดปรมิาณปญัหาขยะอกีดว้ย [9]  อฐิ
มวลเบาเป็นอกีวสัดุหน่ึงทีม่แีนวโน้มว่าจะกลายเป็นเศษ
ขยะจากการรื้อถอนอาคารในอนาคตอันใกล้  ดงันัน้
งานวจิยัน้ีจงึสนใจศกึษาถงึผลกระทบของการใชเ้ศษอฐิ
มวลเบาที่ผ่านการย่อยเป็นมวลรวมละเอยีดแทนทราย
ต่อกาํลงัอดัของคอนกรตี  อนันํามาซึง่ความเป็นไปไดใ้น
การประยุกต์ใช้เศษอิฐมวลเบาเป็นมวลรวมละเอยีดใน
การผลิตคอนกรีต  เพื่อประโยชน์ในเชิงวิศวกรรม 
เศรษฐศาสตร ์และสิง่แวดลอ้ม 

 
 

2.  วสัดแุละวิธีการศึกษา 
2.1 วสัด ุวสัดุทีใ่ชใ้นงานวจิยัน้ีประกอบดว้ย 

 - ปนูซเีมนตป์อรต์แลนดป์ระเภทที ่1 
 - ทรายแมน้ํ่า (S)  เป็นทรายจากบ่อทรายในจงัหวดั
นครราชสมีา แสดงดงัรปูที ่1 
 - มวลรวมละเอียดจากการย่อยเศษอิฐมวลเบา (RS) 
ซึ่งมีขนาดโตสุดไม่เกิน 4.75 มิลลิเมตร หรือสามารถ
ผ่านตะแกรงมาตรฐานเบอร์ 4  และค้างตะแกรง
มาตรฐานเบอร ์200   ดงัแสดงในรปูที ่2 
 - หนิปนูยอ่ย (C) ทีม่ขีนาดโตสดุไมเ่กนิ  มม.  

 
รปูท่ี 1 ทรายแมน้ํ่า 

 

 
รปูท่ี 2 มวลรวมละเอยีดจากการยอ่ยเศษอฐิมวลเบา 

 
 2.2  วิธีการเตรียมตวัอย่างและทดสอบ 

งานวจิยัน้ีใชส้ว่นผสมคอนกรตีทีม่อีตัราสว่นระหวา่ง
ปนูซเีมนต ์ : ทราย : หนิ ประมาณ 1 : 3 : 5 โดย
ปริมาตร ใช้อัตราส่วนน้ําต่อปูนซีเมนต์ในการผสม
คอนกรตี 3 ค่า คอื 0.40 0.50 และ 0.60 กําหนดการ
ยุบตวัของคอนกรตีสดใหอ้ยู่ในช่วง 5 ถงึ 10 ซม. 
ส่วนผสมคอนกรตีแสดงดงัตารางที่ 1 คอนกรตีใน
งานวจิยัน้ีแบ่งเป็น 2 กลุ่มใหญ่ คอืคอนกรตีทีใ่ชห้นิปูน
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 Recycle Light Weight Brick
 ASTM C33 

Lower

Upper

ธรรมชาติเป็นมวลรวมหยาบและทรายแม่ น้ํา (ใช้
สญัลกัษณ์ CS) และคอนกรตีที่ใช้หนิปูนธรรมชาตเิป็น
มวลรวมหยาบและมวลรวมละเอยีดจากการย่อยเศษอฐิ
มวลเบา (ใชส้ญัลกัษณ์ CRS) 

ตัวอย่างคอนกรีตทดสอบเป็นทรงลูกบาศก์ขนาด 
151515 ซม. ตวัอย่างคอนกรตีจะถูกบ่มในน้ํา
หลงัจากถอดแบบ  และเมื่อไดอ้ายุบ่มครบ 7 14 และ 
28 วนั จะถกูนําไดท้ดสอบกาํลงัอดั 
 
ตารางท่ี 1 สว่นผสมคอนกรตี 

Mix 
Mix Proportion of Concretes 

(kg/m3) W/C 
Cement C S RS 

0.4_CS 283 1265 666 - 0.40 
0.5_CS 275 1230 647 - 0.50 
0.6_CS 268 1197 630 - 0.60 
0.4_CRS 311 1391 - 525 0.40 
0.5_CRS 302 1349 - 510 0.50 
0.6_CRS 293 1310 - 495 0.60 
 
3.  ผลทดสอบและการวิเคราะหผ์ล 
 3.1 คณุสมบติัจาํเพาะของมวลรวม 

 ตารางที่ 2 แสดงให้เหน็ว่าโมดูลสัความละเอยีด 
(Fineness Modulus) ของทราย (S) และเศษอฐิมวลเบา 
(RS) มคี่าเท่ากบั 2.30 และ 1.16  ตามลาํดบั  มวลรวม 
RS มคีวามละเอยีดสงูกวา่ทรายประมาณ 2 เท่า   การ
กระจายขนาดอนุภาคของมวลรวมละเอยีดทัง้สองแสดง
ในรปูที ่3  ความถ่วงจําเพาะของทรายและมวลรวม RS 
มคี่าเท่ากบั 2.60 และ 2.05 ตามลําดบั ค่าความ
ถ่วงจําเพาะที่ตํ่าของมวลรวม RS ส่งผลให้หน่วย
น้ําหนกั (Unit Weight) ของมวลรวม RS ตํ่าตามไปดว้ย 
หน่วยน้ําหนกัของมวลรวม RS มคี่าเท่ากบั 825 กก/ม3  

ในขณะที่  หน่วยน้ําหนักของทรายมีค่าเท่ากบั 1647 
กก/ม3  มวลรวม RS มคี่าการดดูซมึน้ําค่อนขา้งสงู โดย
มคี่าเท่ากบัรอ้ยละ 42.96 ซึง่มคี่าสงูกวา่ทรายประมาณ 
29 เทา่ 

 
 

 

ตารางท่ี 2 คุณสมบตัขิองมวลรวมทีใ่ชใ้นการวจิยั 
Properties S RS C 
Fineness Modulus  2.30 1.16 6.45 
Specific Gravity (SSD) 2.60 2.05 2.68 
Absorption (%) 1.48 42.96 1.44 
Unit Weight (kg/m3) 1647 825 1564 

 
โมดูลสัความละเอยีดของมวลรวม RS มคี่าที่ตํ่า  

เน่ืองจากทรายทีใ่ชใ้นการผลติอฐิมวลเบาเป็นทรายเมด็
ละเอยีด ซึง่กระบวนการบดย่อยเศษอฐิมวลเบาทําใหไ้ด้
อนุภาคของทรายละเอยีดมขีนาดเลก็ลง  ซเีมนต์เพสต ์
(ความพรุนสงู) ทีเ่กาะบนผวิของมวลรวม RS สง่ผลให้
ค่าความถ่วงจําเพาะของมวลรวม RS ตํ่าและมี
ความสามารถในการดดูซมึน้ําสงู 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รปูท่ี 3 การกระจายตวัของมวลรวมละเอยีดเปรยีบเทยีบ 
          กบัมาตรฐาน ASTM C 33 
 

หินปูนย่อยมีค่าโมดูลสัความละเอียดและค่าความ
ถ่วงจาํเพาะเท่ากบั 6.45 และ 2.68 ตามลาํดบั มคี่าการ
ดูดซมึน้ําเท่ากบัรอ้ยละ 1.44 และมคี่าหน่วยน้ําหนัก
เทา่กบั 1564 กก/ม3 
 3.2 กาํลงัอดัของคอนกรีต 

เมื่อพจิารณาผลทดสอบกําลงัอดัของคอนกรตี ซึ่ง
แสดงในตารางที่ 3 พบว่าคอนกรตีที่ใช้หนิปูนย่อยและ
ทราย และใช้อตัราส่วนน้ําต่อปูนซีเมนต์เท่ากับ 0.40 
(คอนกรตี 0.40_CS) มคี่ากําลงัอดัสงูทีส่ดุ โดยกําลงัอดั
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มคีา่เทา่กบั 264 317 และ 333 กก/ซม2 ทีอ่ายุบ่ม 7  14 
และ 28 วนั ตามลําดบั เมื่อเพิ่มอตัราส่วนน้ําต่อ
ปนูซเีมนตเ์ป็น 0.50 และ 0.60 กําลงัอดัทีอ่ายุบ่ม 28 
วนั ของคอนกรตี 0.5_CS และ 0.6_CS มคี่าเท่ากบั 
314 และ 279 กก/ซม2 ตามลําดบั  กําลงัอดัของ
คอนกรตีมคี่าลดลงอย่างมาก เมื่อแทนที่ทรายด้วยเศษ
อิฐมวลเบา  ดังจะเห็นได้จากผลทดสอบในรูปที่ 4  
คอนกรตีกลุ่ม CRS มกีารพฒันากําลงัอดัเพิม่ขึน้เมื่อ
อายุบ่มเพิม่ขึ้น  ซึ่งเป็นเช่นเดียวกนักบัคอนกรตีกลุ่ม 
CS  กําลงัอดัที่อายุ 28 วนัของคอนกรตี 0.4_CRS 
0.5_CRS และ 0.6_CRS มคี่าเท่ากบั 151 120 และ 60 
กก/ซม2  ตามลาํดบั 

ตารางท่ี 3 กาํลงัอดัของคอนกรตี 

Concrete 
Compressive Strength (ksc) 

7 days 14 days 28 days 
0.4_CS 264 317 333 
0.4_CRS 118 142 151 
0.5_CS 227 275 314 
0.5_CRS 91 116 120 
0.6_CS 211 249 279 
0.6_CRS 43 56 60 

 
 3.2.1 ผลกระทบจากการใช้มวลรวมละเอียดจาก
การย่อยเศษอิฐมวลเบาแทนทรายต่อกาํลงัอดัของ
คอนกรีต 

รปูที ่5 แสดงความสมัพนัธร์ะหว่างรอ้ยละกําลงัอดั 
(ได้จากการเทียบค่ากําลงัอัดของคอนกรีตกลุ่ม CRS 
กบัคอนกรตีกลุ่ม CS ที่มอีตัราส่วนน้ําต่อปูนซเีมนต์
เดยีวกนั) และอตัราสว่นน้ําต่อปูนซเีมนตข์องคอนกรตี 
เพื่อศกึษาผลกระทบจากการใชม้วลรวม RS ต่อกําลงั
อดัของคอนกรตี  การใช้มวลรวม RS ในส่วนผสม
คอนกรตี มผีลใหก้ําลงัอดัของคอนกรตีลดลงอย่างมาก 
โดยเฉพาะในคอนกรตีที่ใช้ปรมิาณน้ําในส่วนผสมที่สูง 
(W/C = 0.60)  รอ้ยละกําลงัอดัมคี่าแปรผนัตาม W/C  
และแทบไม่แปรผนัตามอายุบ่ม  ร้อยละกําลงัอดัมีค่า
ลดลงตามการเพิ่มขึ้นของค่า W/C กําลงัอดัของ
คอนกรตี 0.4_CRS มคี่าตํ่ากว่าคอนกรตี 0.4_CS 

ประมาณรอ้ยละ 55  คอนกรตี 0.5_CRS มคี่าตํ่ากว่า
คอนกรตี 0.5_CS ประมาณรอ้ยละ 58 ถงึ 62 และ
คอนกรตี 0.6_CRS มคี่าตํ่ากว่าคอนกรตี 0.6_CS 
ประมาณรอ้ยละ 77 ถงึ 80 
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รปูท่ี 4 ความสมัพนัธร์ะหวา่งกําลงัอดัและอายุของ 

    คอนกรตี 

 
 

รปูท่ี 5 ความสมัพนัธร์ะหวา่งรอ้ยละกาํลงัอดัและ 
       อตัราสว่นน้ําต่อปนูซเีมนตข์องคอนกรตี 

 
 3.2.2 ผลกระทบจากการใช้มวลรวมละเอียดจาก
การย่อยเศษอิฐมวลเบาและการเพ่ิมขึน้ของ W/C 

รูปที่  แสดงค่ารอ้ยละกําลงัอดัของคอนกรตีเทยีบ
กบักําลงัอดัของคอนกรตี 0.4_CS ทีอ่ายุเดยีวกนั เพื่อ
แสดงถงึผลกระทบของการใชม้วลรวม RS และปรมิาณ
น้ําทีใ่ชใ้นการผสมรว่มกนัต่อกาํลงัอดัของคอนกรตี  การ
เพิม่ปรมิาณน้ําในการผสมจาก W/C เท่ากบั 0.45 เป็น 
0.55 และ 0.65 ลดลงกําลงัอดัของคอนกรตีลงประมาณ
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ร้อยละ 6 ถึงร้อยละ 14 และประมาณร้อยละ 16 ถึง 
รอ้ยละ 21 ตามลาํดบั 
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รปูท่ี 6 รอ้ยละกําลงัอดัของคอนกรตีเทยีบกบักาํลงัอดั 

ของคอนกรตี 0.4_CS ทีอ่ายเุดยีวกนั 
 

อิทธิพลของการแทนที่เศษอิฐมวลเบาต่อกําลงัอดั
ของคอนกรตีแสดงใหเ้หน็ไดอ้ย่างชดัเจนจากอตัราสว่น
กาํลงัอดั  กาํลงัอดัของคอนกรตี CRS ทีใ่ช ้W/C เท่ากบั 
0.40 มคี่าเหลือประมาณร้อยละ 45 ของคอนกรตี 
0.4_CS ทีอ่ายุเดยีวกนั  คอนกรตี CRS ทีใ่ช ้W/C 
เท่ากบั 0.50 มคี่ากําลงัอดัเหลอืประมาณรอ้ยละ 34 ถงึ
รอ้ยละ 37 ของคอนกรตี 0.4_CS ทีอ่ายุเดยีวกนั  และ
คอนกรตี CRS ทีใ่ช ้W/C เท่ากบั 0.60 มคี่ากําลงัอดั
เหลอืประมาณรอ้ยละ 16 ถงึรอ้ยละ 18 ของคอนกรตี 
0.4_CS ทีอ่ายุเดยีวกนั  ผลการศกึษาแสดงใหเ้หน็ว่า
ปรมิาณน้ําทีเ่พิม่ขึน้จาก W/C เท่ากบั 0.40 เป็น 0.50 
และ 0.60 มีผลกระทบต่อค่ากําลงัอัดน้อยกว่าการใช้
มวลรวม RS อยา่งชดัเจน 

การลดลงของกําลงัอดัของคอนกรตีตามการเพิม่ขึน้
ของปรมิาณน้ําเป็นไปตามกฎของ Abram [10]  ทีก่ล่าว
ว่ากําลงัอดัลดลงเมื่ออตัราส่วนน้ําต่อปูนซเีมนต์เพิม่ขึน้ 
การเพิม่ปรมิาณน้ําเป็นการเพิม่ปรมิาณช่องว่างในเน้ือ
คอนกรตี ทาํใหป้รมิาณน้ําสว่นเกนิไปแทรกตวัอยูใ่นเน้ือ
คอนกรตี ที่รูจ้กัในชื่อว่าโพรงคาพลิลารี ่ช่องว่างในเน้ือ
คอนกรตีที่มากจะส่งผลให้กําลงัอดัของคอนกรตีลดลง 
กําลังอัดของคอนกรีตที่ใช้มวลรวมละเอียด RS มีค่า
ลดลง เน่ืองจากมวลรวม RS มคีวามแขง็แกร่งตํ่ากว่า

ทราย และเศษมอร์ต้าที่ติดบนเศษอิฐมวลเบามีความ
พรุนสงู  ความพรุนทีส่งูเกดิจากฟองอากาศทีเ่ตมิเขา้ไป
ในขบวนการผลติอฐิมวลเบา  แม้เศษอฐิมวลเบาจะถูก
ย่อยจนมขีนาดลงแลว้กต็าม ฟองอากาศยงัคงปนอยู่ใน
อนุภาคของมวลรวม RS  ดงัจะสงัเกตได้จากค่าความ
ถ่วงจาํเพาะทีม่คีา่ตํ่ามากเมือ่เทยีบกบัทราย 
 
4.  สรปุผลการศึกษา 

จากผลการทดสอบ สามารถสรปุไดด้งัน้ี 
4.1 การลดลงของกําลงัอดัของคอนกรตีที่ใชเ้ศษอฐิ

มวลเบาเป็นมวลรวมละเอยีดแทนทรายแปรผนัตามการ
เพิม่ขึน้ของ W/C โดยแปรผนัตามอายบุม่น้อยมาก 

4.2 ปรมิาณน้ําที่เพิม่ขึน้ในส่วนผสมคอนกรตีมี
ผลกระทบต่อการลดลงของค่ากําลงัอดัน้อยกว่าการใช้
มวลรวมละเอยีดจากเศษอฐิมวลเบาแทนทราย 

4.3 การใชเ้ศษอฐิมวลเบาเป็นมวลรวมละเอยีดแทน
ทรายทําให้กําลงัอัดของคอนกรีตลดลงอย่างมาก  ที ่
W/C เดยีวกนั พบวา่กาํลงัอดัทีอ่ายุ 28 วนั ลดลงถงึรอ้ย
ละ 55 สาํหรบั W/C เท่ากบั 0.40 รอ้ยละ 62 สาํหรบั 
W/C เท่ากบั 0.50 และรอ้ยละ 80 สาํหรบั W/C เท่ากบั 
0.60  หรอืกําลงัอดัมคี่าเท่ากบั 151 120 และ 60  กก/
ซม2 

4.4 การประยุกต์ใช้เศษอิฐมวลเบาเป็นมวลรวม
ละเอียดแทนทรายอาจต้องพจิารณาถึงปรมิาณที่จะใช้
แทนทราย และปรมิาณน้ําทีเ่หมาะสมเพื่อใหไ้ดก้ําลงัอดั
ตามตอ้งการและเหมาะสมกบังานทีจ่ะนําไปใช ้ 
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รปูแบบส่ิงแวดล้อมการเรียนรูใ้นการศึกษาสรา้งสรรคบ์นเครอืข่ายสงัคม 
เพ่ือพฒันาความคิดสรา้งสรรค ์

 
ฉันทนา  ปาปัดถา1* และ ณมน  จีรงัสวุรรณ2 

 
บทคดัย่อ 

 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อวเิคราะห์องค์ประกอบและออกแบบรูปแบบสิง่แวดล้อมการเรยีนรู้ในการศกึษา
สรา้งสรรคบ์นเครอืขา่ยสงัคมเพือ่พฒันาความคดิสรา้งสรรค ์และประเมนิความเหมาะสมรปูแบบสิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้น
การศกึษาสรา้งสรรคบ์นเครอืขา่ยสงัคมเพือ่พฒันาความคดิสรา้งสรรคจ์ากผูท้รงคุณวุฒจิาํนวน 8 ท่าน ผลการวจิยัพบวา่ 
องค์ประกอบของรูปแบบ ม ี3 องค์ประกอบ ไดแก่ 1) การสร้างความรู้ โดยจดักระบวนการเรยีนรู้ ประกอบด้วย 7 
ขัน้ตอน ได้แก่ (1) ค้นพบปญัหา (2) รวบรวมข้อมูล (3) วเิคราะห์ (4) ค้นพบคําตอบ (5) ทบทวน/ประเมนิค่า (6) 
ยอมรบัผลจากการคน้พบ และ (7) ความคดิรวบยอด 2) แหล่งทรพัยากร โดยกําหนดสิง่แวดลอ้มการเรยีนรู ้ทีส่นบัสนุน
กระบวนการสรา้งความรู ้ม ี4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ (1) สื่อการเรยีนรู ้(2) สื่อเทคโนโลย ี(3) บรบิท/สภาพแวดลอ้ม และ 
(4) การสื่อสาร และ 3) เทคโนโลย ีโดยการใช้เครอืข่ายสงัคม เป็นเครื่องมอืในการรองรบัแหล่งทรพัยากรการเรยีนรู ้
ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบ ได้แก่ (1) เครอืข่ายเผยแพร่ตวัตน (2) เครอืข่ายสร้างสรรค์ (3) เครอืข่ายความสนใจ
ตรงกนั (4) เครอืขา่ยรว่มกนัทาํงาน (5) เครอืขา่ยเกม/โลกเสมอืน และ (6) เครอืขา่ยการเชื่อมต่อระหวา่งผูใ้ชก้บัผูใ้ช ้ผล
การประเมนิของรูปแบบ พบว่า ในภาพรวมมคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมากที่สุด ดา้นแนวคดิทฤษฎีที่ใช้สาํหรบัการ
วเิคราะห์องค์ประกอบของของรูปแบบสิง่แวดล้อมการเรยีนรู้ในการศึกษาสร้างสรรค์บนเครอืข่ายสงัคมเพื่อพฒันา
ความคดิสรา้งสรรคโ์ดยการจดัการศกึษาสรา้งสรรคอ์ยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ดา้นองคป์ระกอบของรูปแบบสิง่แวดลอ้มการ
เรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรค์บนเครอืข่ายสงัคมเพื่อพฒันาความคดิสรา้งสรรค์โดยการจดัการศกึษาสรา้งสรรค์อยู่ใน
ระดบัมาก และดา้นความเหมาะสมของการออกแบบและการนํารปูแบบสิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรคบ์น
เครอืขา่ยสงัคมเพือ่พฒันาความคดิสรา้งสรรคไ์ปใชอ้ยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ 
 
คาํสาํคญั:  สิง่แวดลอ้มการเรยีนรู ้การศกึษาสรา้งสรรค ์เครอืขา่ยสงัคม ความคดิสรา้งสรรค ์
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Model of Learning Environment for Creative Education on Social Network  
to Develop Creative Thinking 

 
Chantana  Papattha* and Namon  Jeerungsuwan 

 
Abstract 

The purposes of this research were 1) to investigate factors essential for the learning environment of 
creative education on social network to develop creative thinking 2) to design a model for development 
learning environment, and 3) to suitability evaluation the developed model. Three steps of the research study 
were: 1) reviewing literature to analyze and synthesize the factors essential to the model, 2) designing the 
model, and 3) evaluating the model. The sample group included eight experts who specialized in education, 
Information and technology, and creative thinking.  The study found the following results: Three elements were 
essential for development of LECES Model feature. Knowledge Creation through learning process included 
seven steps: Problem Finding, Data Acquisition, Analysis, Solution Finding, Revise/Evaluation, Acceptance 
Finding, and Convergent Thinking. Source for learning environment included four elements: Learning Media, 
Technology Media, Context, and Communication). Technologies through social network in learning 
environment consisted of six elements: Identity Network, Creative Network, Interested Network, Collaboration 
Network, Gaming/Virtual Reality, and Peer to Peer Communication. Evaluation of LECES Model was in the 
highest level in both overall picture and each aspect i.e., Theories and aspect element concept, development 
factors, and the appropriateness of the design 

 
Keywords:  Learning Environment, Creative Education, Social Network, Creative Thinking 
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.  บทนํา 
 การจดัการศกึษาเป็นพื้นฐานที่จะนําไปสู่การพฒันา
ประเทศในหลายด้าน ไม่ว่าจะเป็นการพฒันาด้านสงัคม 
เศรษฐกิจ การเมือง รวมไปถึงการพัฒนาทางด้าน
เทคโนโลย ีเมือ่ประเทศไทยดาํเนินการการปฏริปู [1] 
 เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา
เป็นเครื่องมือที่มีประสทิธิภาพ สําหรบัสร้างนวตักรรม
ใหม่ ๆ ทางการศึกษา เพื่อที่จะบรรลุวตัถุประสงค์การ
พฒันาเศรษฐกิจด้วยสงัคมแห่งภูมปิญัญาจําเป็นต้องมี
การประยกุตใ์ช ้ICT ทัว่ทัง้สงัคม โดยอาศยัการศกึษาและ
โครงสรา้งพืน้ฐานดา้น ICT ที่ประชาชนทุกคนสามารถ
เขา้ถงึได้ และ [2] ปจัจุบนัเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สารเขา้มามบีทบาทในชวีติประจาํวนัของคนรุน่ใหม ่ซึง่
พบเห็นได้โดยทัว่ไป อีกทัง้ประเทศไทยได้ประกาศใช้
กรอบนโยบายสารสนเทศฉบบัแรกเมื่อปี 2539 (IT2000) 
ต่อมาไดจ้ดัทาํกรอบนโยบาย IT2010 (พ.ศ. 2544-2553) 
เพื่อเป็นเข็มทิศชี้นําการพฒันาเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในช่วงทศวรรษแรกของศตวรรษที่ 21 โดยเน้น 5e’s 
ไดแ้ก่ e-Government, e-Industry, e-Commerce, e-
Education และ e-Societyเพื่อยกระดบัเศรษฐกจิและ
คุณภาพชวีติประชาชนไทยและนําพาประเทศไทยสูส่งัคม
แห่งภูมิปญัญาและการเรียนรู้ ประเทศไทยใช้กรอบ
นโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร พ.ศ. 2554-
2563 เรยีกว่า ICT 2020 กําหนดวสิยัทศัน์ว่า ICT เป็น
พลงัขบัเคลื่อนสําคญัในการนําพา คนไทยสู่ความรู้และ
ปญัญา เศรษฐกจิไทยสูก่ารเตบิโตอยา่งยัง่ยนื สงัคมไทยสู่
ความเสมอภาค (Smart Thailand 2020) [3] สว่นทศิทาง
การศกึษาในศตวรรษที ่21 หรอื 21st-century skills มี
จุดเน้นเพือ่พฒันาทกัษะของผูเ้รยีน ไดแ้ก่ ทกัษะชวีติและ
อาชพี ทกัษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ และทกัษะการ
เรยีนรูแ้ละนวตักรรม 4Cs ไดแ้ก่ Creativity, Critical 
Thinking, Communication และ Collaboration [4] กรอบ
แนวคดิในการจดัการศกึษาของไทย ไดแ้ก่ การคดิอยา่งมี
วจิารณญาณ การแกป้ญัหา การคดิสรา้งสรรค ์การสือ่สาร
และการร่วมมอื โดยเน้นการพฒันาทกัษะการดําเนินชวีติ
ในศตวรรษที่ 21 ทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม 
ทกัษะสารสนเทศ สือ่และเทคโนโลย ีทกัษะชวีติและอาชพี 
เพื่อการสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต ซึ่งการคิด คือ 

พฤตกิรรมการแสดงออกโดยอาศยัสิง่อื่น หรอืสญัลกัษณ์
ต่าง ๆ โดยเฉพาะความคดิสร้างสรรค์ที่เป็นเสมอืน
กระบวนการคดิของสมอง ทีม่คีวามสามารถในการคดิทีม่ ี
ความหลากหลายและแปลกใหม่ เมื่อนําไปประยุกต์กบั
ทฤษฎี จะนําไปสู่การคดิคน้ การสรา้งสิง่ประดษิฐ์ใหม่ ๆ 
และเกดิความคดิใหม ่ๆ 
 ดงันัน้ [5] การปฏริูปการศกึษาที่แทจ้รงิควรปฏริูป
กระบวนทศัน์ จากครูเป็นผู้มอบความรู้ให้แก่นักเรียน
นักศกึษาเปลีย่นเป็นช่วยกนัออกแบบกระบวนการเรยีนรู้
ร่วมกนัระหว่างครูกบัเดก็และเยาวชนทุกคนในสงัคม คอื 
“กระบวนการเรยีนรูส้าํคญักวา่ความรู”้ และ “ครมูใิชผู้ม้อบ
ความรู”้ แต่เป็น “ผูอ้อกแบบกระบวนการเรยีนรูโ้ดยเรยีนรู้
ไปพรอ้ม ๆ กนักบัเดก็และเยาวชน” ซึง่เป้าหมายของการ
เรยีนรูจ้ะมใิช่ตวัความรูอ้กีต่อไป แต่ผูเ้รยีนจะตอ้งเป็นคน
ค้นหาความรู้ด้วยตนเองจากทุกหนทุกแห่งทัง้ ใน
สิง่แวดลอ้มและในอนิเทอรเ์น็ต ซึ่งครสูามารถประยุกต์ใช้
เทคโนโลยใีนยุคดจิทิลั หรอืบางคนเรยีกว่า ยุคเครอืข่าย
สงัคม (Social Network) ซึง่เป็นยุคแห่งการตดิต่อสือ่สาร
ผ่านเครอืขา่ย โดยนิยมใชใ้นการเผยแพร่ตวัตน เผยแพร่
ผลงาน แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ในกลุ่มที่มคีวามสนใจตรงกนั 
เกดิรว่มกนัทาํงาน ทาํงานผ่านเครอืขา่ยในโลกเสมอืนจรงิ 
รวมถึงการเชื่อมต่อระหว่างผู้ใช้กับผู้ใช้ ดังนัน้ ครูจึง
สามารถบรูณาการใชง้านรว่มกนัดา้นการศกึษาตามกรอบ
การเรยีนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่เน้นการเรยีนรู้ที่บ่มเพาะ
ส่งเสริมความรเิริ่มสร้างสรรค์ (Creative Thinking) 
สาํหรบัผูเ้รยีนได ้ 
 ดังนั ้น  ผู้ วิจ ัยจึ งสนใจศึกษาเกี่ ยวกับรูปแบบ
สิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรคบ์นเครอืขา่ย
สังคมเพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ เพื่อออกแบบ
รปูแบบสิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรค์บน
เครอืข่ายสงัคมเพื่อพฒันาความคดิสรา้งสรรคข์องผูเ้รยีน
ในระดบัอุดมศกึษาได้ ซึ่งผลที่ได้จะเป็นแนวทางในการ
พฒันาผู้เรยีนให้มผีลสมัฤทธิด์้านการคดิสรางสรรค์ เกดิ
ทกัษะการคดิเชงิสรา้งสรรค ์เกดิพฤตกิรรมการเรยีนรูด้ว้ย
วิธีการสร้างความรู้ใหม่ด้วยตนเอง ในขณะที่ผู้สอน
สามารถตดิตามผลการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนไดห้ลายช่องทาง
และตรวจสอบความกา้วหน้าของผูเ้รยีนไดอ้ยา่งเป็นระบบ  
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.  วตัถปุระสงคก์ารวิจยั 
 2.1 เพื่ อวิ เค ราะห์องค์ประกอบของรูปแบบ
สิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ในการศึกษาสร้างสรรค์บน
เครอืขา่ยสงัคมเพือ่พฒันาความคดิสรา้งสรรค ์
 2.2 เพื่อออกแบบรูปแบบสิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้น
การศึกษาสร้างสรรค์บนเครือข่ายสังคมเพื่อพัฒนา
ความคดิสรา้งสรรค ์
 2.3 เพื่อประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ
สิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ในการศึกษาสร้างสรรค์บน
เครอืขา่ยสงัคมเพือ่พฒันาความคดิสรา้งสรรค ์
 
3. ระเบียบวิธีวิจยั 
 การออกแบบรปูแบบแบง่ออกเป็น 3 ขัน้ตอน 
 ระยะที่  1 วิ เคราะห์องค์ประกอบของรูปแบบ
สิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรคบ์นเครอืขา่ย
สงัคมเพื่อพฒันาความคิดสร้างสรรค์ จากแนวคิดและ
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกบัการศึกษาสร้างสรรค์ สิง่แวดล้อม
การเรียนรู้ เครือข่ายสังคม และการพัฒนาความคิด
สรา้งสรรค ์
 ระยะที่ 2 ออกแบบรูปแบบสิง่แวดล้อมการเรยีนรู้ใน
การศึกษาสร้างสรรค์บนเครือข่ายสังคมเพื่อพัฒนา
ความคดิสรา้งสรรค ์จากการนําผลการวเิคราะหใ์นระยะที ่
 มาประเมนิความเหมาะสมและออกแบบความสมัพนัธ์
สาํหรบัรปูแบบการจดัสิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษา
สร้างสรรค์บนเครือข่ายสังคมเพื่อพัฒนาความคิด
สรา้งสรรค ์และสง่ใหท้ีป่รกึษาตรวจสอบความเหมาะสม  
 ระยะที่ 3 ประเมินรูปแบบโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 8 ท่าน 
ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร และด้านการคิด โดยใช้
แบบสอบถามเป็นเครื่องมอื แลว้นํามาวเิคราะห์ขอ้มูลหา
ค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และ
นําเสนอขอ้มลูในรปูแบบตารางประกอบความเรยีง 
 
4. ผลการศึกษา 
 ระยะ ท่ี   วิเคราะห์องค์ประกอบของรูปแบบ
สิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรคบ์นเครอืขา่ย
สงัคมเพื่อพฒันาความคิดสร้างสรรค์ จาการวิเคราะห ์
สงัเคราะหเ์อกสาร สารจาํแนกออก 2 ระดบั ดงัน้ี 

 ระดบัองคป์ระกอบหลกั คอื การศกึษาสรา้งสรรค ์ซึง่
มอีงค์ประกอบย่อยที่สาํคญั 3 ส่วนคอื การสรา้งความรู ้
(Knowledge Creation) แหล่งทรพัยากร (Source) และ 
เทคโนโลยี (Technologies) ซึ่งทําการเชื่อมโยง
ความสมัพนัธก์บัองคป์ระกอบยอ่ย ดงัน้ี 

1) การสรา้งความรู ้(Knowledge Creation) โดย
การกําหนดและจดักระบวนการเรยีนรู้ด้วยเทคโนโลยี
บนเครอืขา่ยสงัคม  

2) แ ห ล่ ง ท รัพ ย า ก ร  ( Source) โ ด ย กํ า ห น ด
สิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ที่สนับสนุนกระบวนการสร้าง
ความรูด้ว้ยกระบวนการเรยีนรูท้ีผู่ส้อนไดอ้อกแบบไว ้

3) เทคโนโลย ี(Technologies) โดยการใชเ้ครอืขา่ย
สงัคมเป็นเครื่องมอืในการรองรบัแหล่งทรพัยากรการ
เรยีนรู ้
 ระดบัองค์ประกอบย่อย คอื การกําหนดบรบิทของ
ระบบที่ผสมผสานกับองค์ประกอบหลักด้วยวิธีการ
เชื่อมโยงแนวคดิต่าง ๆ เขา้ดว้ยกนั สามารถสรปุไดด้งัน้ี 

1) จดักระบวนการเรยีนรู ้(Learning Process) เพื่อ
สร้างความรู้ มี 6 ขัน้ตอน ได้แก่  1) ค้นพบปญัหา 
(Problem Finding) 2) รวบรวมขอ้มลู (Data Acquisition) 
3) วิเคราะห์ (Analysis) 4) ค้นพบคําตอบ(Solution 
Finding) 5) ทบทวน/ประเมินค่า (Revise/Evaluation) 
และ 6) ความคดิรวบยอด (Convergent Thinking) 

2) สิง่แวดลอ้มการเรยีนรู ้(Learning Environment) 
มี 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) สื่อการเรียนรู้ (Learning 
Media) 2) สื่อเทคโนโลย ี (Technologies Media) 3) 
บรบิท/สภาพแวดลอ้ม (Context) และ 4) การสื่อสาร 
(Communication) 

3) เครือข่ายสังคม (Social Network) มี 6 ปจัจัย 
ได้แก่ 1) เครอืข่ายเผยแพร่ตวัตน (IdentityNetwork) 2) 
เครอืข่ายสรา้งสรรค์ (Creative Network) 3) เครอืข่าย
ความสนใจตรงกนั (Interested Network) 4) เครอืข่าย
รว่มกนัทาํงาน (Collaboration Network) 5) เครอืขา่ยเกม/
โลกเสมอืน (Gaming/Virtual Reality) และ 6) เครอืขา่ย
การเชื่อมต่อระหว่างผู้ใช้กบัผู้ใช้ (Peer to Peer 
Communication) 
 จากการวเิคราะห์องค์ประกอบของรูปแบบสามารถ
สรา้งเป็นแผนภาพเชื่อมความสมัพนัธไ์ดด้งัรปูที ่1  
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รปูท่ี  การเชื่อมความสมัพนัธอ์งคป์ระกอบ 
 

 ระยะท่ี  ออกแบบรปูแบบสิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้น
การศึกษาสร้างสรรค์บนเครือข่ายสังคมเพื่อพัฒนา
ความคดิสรา้งสรรค ์ดงัน้ี 
 จากแผนภาพเชื่อมความสมัพันธ์องค์ประกอบ
รปูแบบสิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรคบ์น
เครอืขา่ยสงัคมเพื่อพฒันาความคดิสรา้งสรรค์ ผูว้จิยัจงึ

ได้นํามาออกแบบรูปแบบสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ใน
การศึกษาสร้างสรรค์บนเครือข่ายสังคมเพื่อพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์ ฉบับร่าง เพื่อให้ผู้ทรงคุณวุฒิ
ประเมินความเหมาะสมและข้อเสนอแนะเพื่อการ
ปรบัปรงุไดด้งัรปูที ่2 

 
รปูท่ี  รา่ง LECES Model 
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 จากรูปที่ 2 แสดงร่างรูปแบบสิง่แวดลอ้มการเรยีนรู้
ในการศึกษาสร้างสรรค์บนเครอืข่ายสงัคมเพื่อพฒันา
ความคิดสร้างสรรค์ หรือ  LECSEModel (Learning 
Environment for Creative Education on Social 
Network Model) องคป์ระกอบมรีายละเอยีดดงัน้ี 

1) วงกลมรอบนอก  คือขอบเขตโดยรวมของ
การศกึษาสรา้งสรรค ์(Creative Education)  

2) ลูกศรโค้ง (วงกลมที่สอง) คอืองค์ประกอบหรอื
บรบิทการศกึษาสรา้งสรรค ์โดยแบ่งออกเป็น  สว่น ที่
มกีารประสานสมัพนัธท์ัง้ 3 สว่น คอื 
 2.1) ดา้นการสรา้งความรู ้(Knowledge Creation) 
คอื กระบวนการหรอืขัน้ตอนการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้
 2.2)  ดา้นแหล่งเรยีนรู ้(Sources) คอื สิง่แวดลอ้ม
การเรยีนรูท้ีจ่ดัเตรยีมไวส้าํหรบัการศกึษาสรา้งสรรค ์
 2.3)  ดา้นเทคโนโลย ี(Technologies) คอื การ
ใช้สงัคมเครือข่ายเป็นช่องทางในการจดักิจกรรมการ
เรยีนการสอนผ่านเทคโนโลยคีอมพวิเตอรแ์ละเครอืขา่ย
อนิเทอรเ์น็ต 
 3) วงกลมระดบัทีส่าม คอื สิง่แวดลอ้มการเรยีนรูท้ีม่ ี
องค์ประกอบสามส่วนภายใต้บริบทหรือองค์ประกอบ
การศกึษาสรา้งสรรค ์3 สว่น คอื  
 3.1) กระบวนการเรยีนรู ้(Learning Process) 
คอื องคป์ระกอบดา้นการสรา้งความรูท้ีเ่ป็นขัน้ตอนการจดั
กจิกรรมการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาการคดิสรา้งสรรค ์6 ขัน้ตอน 
คอื 1) ค้นพบปญัหา (Problem Finding) 2) รวบรวม
ขอ้มูล (Data Acquisition) 3) วเิคราะห์ (Analysis) 4) 
คน้พบคาํตอบ (Solution Finding) 5) ทบทวน/ประเมนิค่า 
(Revise/Evaluation) และ 6) ความคิดรวบยอด 
(Convergent Thinking) 
 3.2) สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ก า ร เ รี ย น รู้  ( Learning 
Environment) คอื องคป์ระกอบดา้นแห่งเรยีนรูป้ระเภท
สือ่และเครือ่งมอืสาํหรบัการจดัการเรยีนรู ้ซึง่ประกอบดว้ย 
1) สื่อการเรยีนรู ้(Learning Media) 2) สื่อเทคโนโลย ี
(Technologies Media) และ 3) บรบิท/สภาพแวดล้อม 
(Context) และ 4) การสือ่สาร (Communication) 
 3.3) สงัคมเครอืข่าย (Social Network) คือ 
องคป์ระกอบดา้นเทคโนโลยโีดยใชเ้ทคโนเลยทีม่อียูบ่นสือ่
สงัคมออนไลน์ เพื่อ 1) เครอืขา่ยเผยแพรต่วัตน (Identity 

Network) 2) เครอืขา่ยสรา้งสรรค ์(Creative Network) 3) 
เครอืข่ายความสนใจตรงกนั (Interested Network) 4) 
เครอืข่ายร่วมกนัทํางาน (Collaboration Network) 5) 
เครอืขา่ยเกม/โลกเสมอืน (Gaming/Virtual Reality) และ 
6) เครอืข่ายการเชื่อมต่อระหว่างผูใ้ชก้บัผูใ้ช ้(Peer to 
Peer (P2P) 
 4) วงกรมมชัน้ในสดุ คอืผลผลติทีไ่ด ้(Output) จาก
การเรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรคบ์นเครอืขา่ยสงัคม 
 ระยะท่ี 3 การประเมินรูปแบบ สามารถสรุปผลการ
ประเมนิความเหมาะสมดงัน้ี 
 
ตารางท่ี  ผลประเมนิด้านแนวคดิทฤษฎีที่ใช้สําหรบั

การวเิคราะหอ์งคป์ระกอบของรปูแบบ 
องคป์ระกอบของรปูแบบ  S.D. ผลประเมนิ 

ดา้นแนวคดิทฤษฎทีีใ่ชใ้นการ
วเิคราะหอ์งคป์ระกอบ 

4.44 .62 มากทีส่ดุ 

ดา้นองคป์ระกอบการศกึษา
สรา้งสรรค ์

4.21 0.72 มากทีส่ดุ 

สรปุภาพรวม 4.34 0.67 มากทีส่ดุ 
   
 จากตารางที ่1 แสดงผลประเมนิดา้นแนวคดิทฤษฎีที่
ใช้สําหรบัการวเิคราะห์องค์ประกอบของรูปแบบในภาพ
รวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ (  = 4.34, S.D. = 0.67) เมื่อ
พจิารณาเป็นรายดา้นพบว่าอยู่ในระดบัมากที่สุดทุกดา้น 
คอื ด้านแนวคดิทฤษฎีที่ใชใ้นการวเิคราะห์องค์ประกอบ 
(  = 4.44,S.D. = 0.62) และดา้นองคป์ระกอบการศกึษา
สรา้งสรรค ์(  = 4.21, S.D. = 0.72) ตามลาํดบั 
 
ตารางท่ี  ผลประเมนิองคป์ระกอบของรปูแบบ 

องคป์ระกอบของรปูแบบ  S.D. 
ความ 

เหมาะสม 
ดา้นการสรา้งความรู ้(Knowledge 
Creation) 

4.33 0.63 มากทีส่ดุ 

ดา้นสิง่แวดลอ้มการเรยีนรู ้
(Learning Environment) 

4.50 0.72 มากทีส่ดุ 

ดา้นสงัคมเครอืขา่ย 
(Social Network) 

4.42 0.71 มากทีส่ดุ 

สรปุภาพรวม 4.41 0.68 มากทีส่ดุ 
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 จากตารางที่ 2 แสดงผลประเมินองค์ประกอบของ
รปูแบบในภาพรวมอยู่ในระดบัมากที่สุด (  = 4.41, 
S.D.=0.68) เมื่อพจิารณาเป็นรายด้านพบว่าอยู่ในระดบั
มากที่สุดทุกด้าน คือ  ด้านสิ่งแวดล้อมการเรียนรู ้
(Learning Environment) (  = 4.50, S.D. = 0.72) ดา้น
สงัคมเครอืขา่ย (Social Network) (  = 4.42, S.D.=0.71) 
และดา้นการสรา้งความรู ้(Knowledge Creation) (  = 
4.33, S.D.= 0.63) ตามลาํดบั 
 
ตารางท่ี 3 ความเหมาะสมของรปูแบบและการนําไปใช ้

การออกแบบและ 
การนําไปใช ้  S.D. 

ผล
ประเมนิ 

การวเิคราะห ์สงัเคราะห์
องคป์ระกอบของรปูแบบมกีารใช้
แนวคดิครอบคลุมและความ
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์

4.63 0.52 มากทีส่ดุ 

การออกแบบรปูแบบมี
องคป์ระกอบครบถว้นและ
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์

4.25 0.46 มากทีส่ดุ 

รปูแบบทีอ่อกแบบครัง้น้ีสามารถ
นําไปเป็นแนวทางในการจดั
การศกึษาได ้

4.63 0.52 มากทีส่ดุ 

สรปุภาพรวม 4.50 0.51 มากทีส่ดุ 

 จากตารางที่ 3 แสดงผลประเมนิความเหมาะสมของ
การออกแบบรูปแบบและการนํารปูแบบไปใชใ้นภาพรวม
อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ (  = 4.50, S.D. = 0.51)  เมื่อ
พจิารณาเป็นรายขอ้พบวา่อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุทุกขอ้ คอื 
การวิเคราะห์ สังเคราะห์ องค์ประกอบของรูปแบบ
สิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรคบ์นเครอืขา่ย
สังคมเพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์การใช้แนวคิด
ครอบคลุมและความสอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ (  = 
4.63, S.D. = 0.52) สิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษา

สร้างสรรค์บนเครือข่ายสังคมเพื่อพัฒนาความคิด
สรา้งสรรคส์ามารถนําไปเป็นแนวทางในการจดัการศกึษา
ได ้(  = 4.63, S.D. = 0.52) และการออกแบบ
สิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรคบ์นเครอืขา่ย
สังคมเพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ มีองค์ประกอบ
ครบถว้นและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์(  = 4.25, S.D. 
= 0.46) ตามลาํดบั 
 4) ผลการประเมินรับรองรูปแบบสิ่งแวดล้อมการ
เรียนรู้ในการศึกษาสร้างสรรค์บนเครือข่ายสงัคมเพื่อ
พฒันาความคิดสร้างสรรค์พบว่า ผู้ทรงคุณวุฒิให้การ
รบัรองรปูแบบมคีวามเหมาะสมดแีลว้ จาํนวน  ท่าน และ
รบัรองรูปแบบมีความเหมาะสม แต่ควรปรบัปรุงแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะ จํานวน 2 ท่าน ซึ่งเป็นข้อเสนอแนะ
เกีย่วกบักระบวนการพฒันาความคดิสรา้งสรรคใ์นขัน้ตอน
สดุทา้ย คอื ขัน้ความคดิรวบยอด (Convergent Thinking) 
ซึ่งยังมองไม่เห็นภาพรวมของการพัฒนาความคิด
สรา้งสรรคท์ีช่ดัเจน ดงันัน้ ผูว้จิยัจงึไดท้บทวนแนวคดิและ
ทฤษฎีเกี่ยวขอ้งกบัการพฒันาความคดิสร้างสรรค์ และ
พบวา่ ในการพฒันาความคดิสรา้งสรรคก์่อนทีจ่ะไดม้าซึ่ง
ความคดิรวบยอด ซึง่อาจไดม้าซึง่องคค์วามรูใ้หมห่รอืการ
ต่อยอดความรู้จากเดิมที่มีอยู่ก่อนจะถึงขัน้ตอนของ
ความคดิรวบยอด ผู้เรยีนาจะต้องผ่านกระบวนการหรอื
ขัน้ตอนการยอมรบัผลการคน้พบ (Acceptance Finding)
ซึ่งเป็นขัน้ตอจนที่จะทําให้เกดิแนวคดิหรอืสิง่ใหม่ (New 
Challenge) ซึ่งเป็นไปตามแนวคิดเกี่ยวกับการพฒันา
ความคดิสรา้งสรรค ์และเมื่อผูเ้รยีนเกดิการยอมรบัผลการ
ค้นพบ สามารถนํามาสรุปเป็นองค์ความรู้ หรือเกิด
ความคดิรวบยอดย่อมส่งผลใหผู้เ้รยีนนําองค์ความรูท้ี่ได้
ไปพฒันาความคดิสรา้งสรรคไ์ดเ้ป็นอย่างด ีดงันัน้ ผูว้จิยั
จงึไดป้รบัปรุงLECES Model ใหม ่ตามขอ้เสนอแนะของ
ผูท้รงคุณวฒุดิงัรปูที ่3 
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รปูท่ี 3 LECES Modelปรบัปรงุตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวุฒ ิ

 

 จากรูปที่ 3 แสดงรูปแบบสิง่แวดล้อมการเรียนรู้ใน
การศึกษาสร้างสรรค์บนเครือข่ายสังคมเพื่อพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์ หรอื LECES Modelที่ผู้วจิยัได้
ดําเนินการปรบัปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒ ิ
โดยปรับขั ้นตอน  ความคิดรวบยอด  (Convergent 
Thinking) ออกและเพิม่ข ัน้ตอน ยอมรบัผลจากการคน้พบ 
(Acceptance Finding) ผลทีไ่ดจ้ากกระบวนการต่าง ๆ จะ
ทําใหเ้กดิแนวคดิหรอืสิง่ใหม่ (New Challenge) ซึ่ง [6] 
การจะกําหนดว่าสิ่งใดเกิดจากความคิดสร้างสรรค์นัน้
สามารถพิจารณาได้จากองค์ประกอบสําคญั ได้แก่ 1) 
ต้องเป็นสิง่ใหม่ (New, Original) สิง่ที่คดิสรา้งสรรค์
ออกมานัน้ต้องเป็นการคดิทีแ่หวกวงลอ้มความคดิที่มอียู่
เดมิ หรอืเรยีกว่าเป็น ความคดิตน้แบบ (Original) ชนิด
แกะกล่อง ใหม่ถอดด้าม ที่ไม่เคยคิดได้มากก่อน และ
ไม่ไดล้อกเลยีนแบบใคร แมก้ระทัง่ความคดิเดมิ ๆ ของ
ตนเอง 2) ตอ้งใชก้ารได ้(Workable) ความคดิทีเ่กดิจาก
การสรา้งสรรค์ไม่ได้หยุดเพยีง “จนิตนาการเพอ้ฝนั” แต่
สามารถนํามาพฒันาใหเ้ป็นจรงิและใชป้ระโยชน์ไดอ้ย่าง
เหมาะสม ตอบสนองวตัถุประสงคข์องการคดิไดเ้ป็นอยา่ง
ด ีและ 3) มคีวามเหมาะสม (Appropriate) แมว้่าความคดิ
ใหม่นัน้จะประกอบไปดว้ยความแปลกใหม่ เป็นความคดิ
ตน้แบบ แต่ตอ้งผสมผสานองคป์ระกอบของความมเีหตุมี

ผล ความเหมาะสมและคุณค่าภายใต้มาตรฐานที่ยอมรบั
กนัทัว่ไปบางประการดว้ย  
 
4.  อภิปรายผลและสรปุผล 
 4. อภิปรายผล 
 ความเหมาะสมด้านแนวคิดทฤษฎีที่ใช้สําหรับการ
วเิคราะหอ์งคป์ระกอบของรปูแบบสิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้น
การศึกษาสร้างสรรค์บนเครือข่ายสังคมเพื่อพัฒนา
ความคดิสรา้งสรรค์อยู่ในระดบัมากที่สุด ซึ่งสอดคลอ้งกบั 
[7] การจดัการศกึษาเชงิสรา้งสรรค ์คอื การจดัการศกึษาที่
เน้นการจดักระบวนการเรยีนรูใ้ห้ผู้เรยีนไดเ้พิม่พูนทกัษะ 
ความคดิ จนิตนาการ เกดิความคดิรเิริม่ใหม่ๆ ที่มคีุณค่า 
และสามารถนําความรู้และทกัษะที่ได้มากปรบัใช้ในการ
สร้างสรรค์ผลงานและการดําเนินชีวิต โดยการจัด
การศกึษาเชงิสร้างสรรค์ จะนํามาซึ่งความสมดุลระหว่าง
หลกัสตูร วธิจีดัการเรยีนรู ้การวดัและประเมนิผล รวมทัง้
ความเชื่อมโยงระหว่างสถาบันการศึกษากับแหล่งการ
เรยีนรูจ้ากภายนอกอย่างมปีระสทิธภิาพนําไปสูก่ารเรยีนรู้
ตลอดชวีติ และสอดคลอ้งกบั [8] ทีไ่ดนํ้าเสนอหลกัการจดั
การศกึษาสรา้งสรรค ์โดย 1) ผูส้อนตอ้งเปลีย่นรปูแบบการ
เรยีนรู้แบบใหม่ จากผู้บอกความรู้แต่เพยีงผู้เดียวเป็นผู้
บอกความรู้ในเบื้องต้น แล้วเปิดพื้นที่ให้ผู้เรียนเข้ามามี
สว่นรว่มในการแสวงหาความรูห้รอืคาํตอบทีค่รปูล่อยทิง้ไว้
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ให้เกิดการแสวงหา 2) การจดัการเรียนรู้ต้องเปิดพื้นที่
อสิระทางความคดิใหแ้ก่ผูเ้รยีนอย่างเตม็ทีภ่ายใตม้ารยาท
ทีด่งีามต่อกนั และ 3) ความคดิสรา้งสรรคท์ีด่ ีจะตอ้งมกีาร
ถ่ายทอดความรู้ในนามธรรมในความคิดออกมาเป็น
รูปธรรมทางการปฏิบัติ ซึ่งเป็นกระบวนการเรียนรู้ใน
รปูแบบต่าง ๆ ซึง่สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ [9] ศกึษาวจิยั
เรื่อง จิตวิทยาสําหรบัการจดัการศึกษาอย่างสร้างสรรค ์
ผลการวจิยัพบว่า จากการทดลองการสอนแบบ Creative 
Education พบว่า จะทําใหเ้กดิแรงจูงใจในการเรยีนมาก
ขึ้น และทําให้เกิดความสนใจในการเรียนรู้ในทันท ี
นอกจากน้ีผลการวิจยัยงัสรุปว่า การจดัการศึกษาแบบ 
Creative Education ส่งผลใหเ้กดิการเปลี่ยนแปลง
ทางการเรียนทัง้ในเด็กนักเรียนและครูผู้สอน และการ
เรยีนรูท้ี่เกดิจากการคน้พบดว้ยตนเอง สง่ผลทําใหผู้เ้รยีน
เกดิการจดจาํไปตลอด 
 ความเหมาะสมของสิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษา
สร้างสรรค์บนเครือข่ายสังคมเพื่ อพัฒนาความคิด
สรา้งสรรค์ในภาพรวมอยู่ในระดบัมากที่สุด ซึ่งสอดคล้อง
กบั [10] สภาพแวดลอ้มทีส่นบัสนุนการสอนและการเรยีนรู้
คิด คือที่ซึ่ งมีการทํากิจกรรมการเรียนรู้ที่ต้องใช้
กระบวนการคดิเป็นประจํา และผู้เรยีนกบัครูทํากิจกรรม
สะทอ้นความคดิ หรอือภปิรายเกีย่วกบัความคดิของตน ครู
สามารถจดัชัน้เรยีนให้มีสภาพแวดล้อมดงักล่าว โดยให้
ความสนใจกบัการจดัชัน้เรยีน การใชส้ื่อการเรยีนการสอน 
และกจิกรรมและการปฏสิมัพนัธใ์นชัน้เรยีน และสอดคลอ้ง
กบั [11] สภาพแวดลอ้มการเรยีนรูม้อีทิธพิลในการสง่เสรมิ
และขดัขวางการเรยีนรู ้ทัง้ยงัส่งผลเกี่ยวโยงถงึกนัอกีดว้ย 
สภาพแวดลอ้มการเรยีนรูม้คีวามสําคญัในระบบการเรยีน
การสอนหลายประการ ไดแ้ก่ 1) สนับสนุนและเอื้ออํานวย
ความสะดวกในการเรียนรู้ โดยเฉพาะเทคโนโลยีด้าน
เครื่องมอือิเล็กทรอนิกส์ คอมพวิเตอร์และการสื่อสาร 2) 
ช่วยจดัประสบการณ์การเรียนรู้ที่พึงประสงค์แก่ผู้เรียน 
เสริมสร้างบรรยากาศทางการเรียน และช่วยสร้าง
ความสมัพนัธ์อนัดรีะหว่างผู้สอนกบัผู้เรยีน และ 3) เป็น
เงื่อนไขของการเรยีนรู ้เป็นตวักําหนดทศิทางการเรยีนรู้
เป็นสือ่การเรยีนู้ สรา้งเจตคตทิีด่ตี่อการเรยีนรู ้และทาํนาย
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ซึ่งสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ[12] 
ศกึษาวจิยัเรื่อง สิง่แวดล้อมการเรยีนรู้ส่วนบุคคลบนเวบ็ 

2.0 ผลการวจิยัพบวา่ Web 2.0 ทีใ่หบ้รกิารออนไลน์ เช่น 
เวบ็เครอืขา่ยสงัคม wikis และเวบ็ไซตท์ีท่าํดชันีสงัคมทีม่ ี
ความคดิสรา้งสรรค ์มคีวามรว่มมอื และการใชง้านร่วมกนั
ระหวา่งผูใ้ช ้ซึง่เครื่องมอืจะประกอบดว้ย 3 สว่น 1) แหล่ง
ความรู้ 2) รหัสความรู้ และ 3) การแลกเปลี่ยนความรู ้
ดังนัน้ PLEs ไม่ใช่ แอพลิเคชัน่ แต่เป็นวิธีการใหม่
สาํหรบัการใชเ้ทคโนโลยเีพือ่การเรยีนรู ้
 ความเหมาะสมของการออกแบบและการนํารูปแบบ
สิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรคบ์นเครอืขา่ย
สงัคมเพือ่พฒันาความคดิสรา้งสรรคไ์ปใชใ้นภาพรวมอยูใ่น
ระดับมากที่สุด ซึ่งผู้ทรงคุณวุฒิเห็นว่าการจัดการ
สิง่แวดลอ้มการเรยีนรูใ้นการศกึษาสรา้งสรรคบ์นเครอืขา่ย
เพื่อพัฒนาการคิดสร้างสรรค์ เป็นหัวใจสําคัญของ
การศกึษา ซึ่งสอดคลอ้งกบั [13] ไดนํ้าเสนอเกี่ยวกบั การ
ส่งเสรมิความคิดสร้างสรรค์ผ่านการศึกษากรอบแนวคิด
ของการสอนแบบสร้างสรรค์ ผลการวิจัยพบว่าความ 
สามารถและคุณภาพของกระบวนการคิดสร้างสรรค์ที่
ค้นพบโดยนักวจิยั และกลยุทธ์ในการสรา้งทกัษะการคดิ
สร้างสรรค์ของเด็ก ๆ โดยมกีารจดัสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมรองรบัการเรยีนรู ้ถงึจะมคีวามสรา้งสรรค ์ซึง่ไดม้ี
การแสดงความสอดคลอ้งกนัระหว่างขอ้มูลเชิงลกึกบักล
ยุทธ์ที่เกี่ยวข้องกับลักษณะที่แสดงความแตกต่างของ
ความคิดสร้างสรรค์ และสอดคล้องกบังานวิจยัของ [14] 
ศกึษาวจิยัเรื่อง การออกแบบสิง่แวดลอ้มการเรยีนรูโ้ดยใช้
กลยุทธ์ที่หลากหลายเพื่อการเรียนรู้แบบเน้นให้ผู้เรียน
สรา้งความรู ้ผลการวจิยัพบว่า สภาพแวดลอ้มการเรยีนรู้
บนเครือข่ายเป็นกุญแจสําคัญที่บ่งบอกถึงคุณภาพ
การศกึษาผา่นระบบเครอืขา่ย 
 4. สรปุผล 
 องค์ประกอบของรูปแบบสิง่แวดล้อมการเรยีนรู้ใน
การศึกษาสร้างสรรค์บนเครือข่ายสังคมเพื่อพัฒนา
ความคดิสรา้งสรรคโ์ดยการจดัการศกึษาสรา้งสรรค ์ม ี3 
องค์ประกอบ ได้แก่ การสร้างความรู้ โดยการกําหนด
และจดักระบวนการเรียนรู้ เพื่อสร้างความรู้ ม ี 7 
ขัน้ตอน ไดแ้ก่ 1) คน้พบปญัหา 2) รวบรวมขอ้มลู 3) 
วเิคราะห ์4) คน้พบคําตอบ 5) ทบทวน/ประเมนิค่า 6)
ยอมรบัผลจากการคน้พบและ 7) ความคดิรวบยอด 
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 แหล่งทรพัยากร โดยกําหนดสิง่แวดลอ้มการเรยีนรู ้
ที่สนับสนุนกระบวนการสรา้งความรู ้ม ี4 องค์ประกอบ 
ไดแ้ก่ 1) สื่อการเรยีนรู ้ 2) สื่อเทคโนโลย ี 3) บรบิท/
สภาพแวดลอ้ม และ 4) การสือ่สาร 
 เทคโนโลยี โดยการใชเ้ครอืขา่ยสงัคม เป็นเครื่องมอืใน
การรองรบัแหล่งทรพัยากรการเรยีนรู้ ม ี6 องค์ประกอบ 
ไดแ้ก่ 1) เครอืข่ายเผยแพร่ตวัตน 2) เครอืข่ายสรา้งสรรค ์
3) เครอืขา่ยความสนใจตรงกนั 4) เครอืขา่ยรว่มกนัทาํงาน 
5) เครอืขา่ยเกม/โลกเสมอืน และ 6) เครอืขา่ยการเชื่อมต่อ
ระหวา่งผูใ้ชก้บัผูใ้ช ้
 ผลการประเมนิความเหมาะสมดา้นแนวคดิทฤษฎีทีใ่ช้
สาํหรบัการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบของรูปแบบ ในภาพรวม
อยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ดา้นองคป์ระกอบของรปูแบบในภาพ
รวมอยู่ในระดับมากที่สุด และความเหมาะสมของการ
ออกแบบและการนํารูปแบบไปใช้ในภาพรวมอยู่ในระดบั
มากทีส่ดุ  
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การเผยแพรแ่ละการยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศึกษา 
ในมหาวิทยาลยัราชภฏัในประเทศไทย 

 
กุลรภสั  เทยีมทพิร1* และ กฤษมนัต ์ วฒันาณรงค์2 

       
บทคดัย่อ 

 งานวจิยัน้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อศกึษาปจัจยัที่มอีทิธพิลต่อการเผยแพร่และยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษาใน
มหาวทิยาลยัราชภฏั และเพือ่สงัเคราะหส์มการการเผยแพรแ่ละการยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากร
และนักศึกษาในมหาวิทยาลยัราชภฏัในประเทศไทย  เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถามที่พฒันาขึ้นโดยผู้วจิยั กลุ่ม
ตวัอยา่งในการวจิยัไดแ้ก่บุคลากร จาํนวน 395 คน และนกัศกึษา จาํนวน 660 คน จากมหาวทิยาลยัราชภฏั  แห่งใน
ประเทศไทย โดยวธิกีารเลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ในปีการศกึษา 555 โดยใชส้ถติกิารวเิคราะหถ์ดถอย
พหคูณู (Multiple Regression) ทีร่ะดบันยัสาํคญั .05 ผลการวจิยัพบวา่ ) สมการการเผยแพรแ่ละ การยอมรบัระบบ
สารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากรในมหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศไทย แสดงอยู่ในรูปของสมการคะแนนดิบ 
=.094+0.09x3+0.89x+0.69x6+0.8x5 และสมการมาตรฐาน =0.56z3+0.z +0.0z6+0.40z5  
จากสมการอธบิายไดว้า่ การเผยแพรแ่ละการยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากรในมหาวทิยาลยัราชภฏั 
ไดร้บัอทิธพิลจากปจัจยัความสามารถในการช่วยงานทางดา้นบรหิารจดัการและพฒันาองค์กร   สงูที่สุด รองลงมาคอื
ปจัจยัความสามารถในการเผยแพร่ขอ้มูลไดอ้ย่างกวา้งขวาง ปจัจยัความสอดคล้องกบับรบิทของการพฒันาการเรยีน
การสอน และปจัจยัความคุ้มค่าในการใช้ระบบสารสนเทศทางการศึกษา ตามลําดบั )สมการการเผยแพร่และการ
ยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษาของนักศกึษาในมหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศไทย แสดงอยู่ในรูปของสมการ
คะแนนดิบ =0.6+0.98x+0.03x+0.0x3+0.x5+0.8x4 และสมการมาตรฐาน =0.38z 
+0.45z+0.9z3+0.4z5+0.93z4 จากสมการอธิบายได้ว่า การเผยแพร่และการยอมรับระบบสารสนเทศทาง
การศกึษาของนักศกึษาในมหาวทิยาลยัราชภฏั ไดร้บัอทิธพิลจากปจัจยัความสามารถในการใหข้อ้มลูไดอ้ย่างครบถว้น 
ถูกต้องและครอบคลุมสูงที่สุด รองลงมาคือปจัจัยความสามารถในการเผยแพร่ข้อมูลได้อย่างกว้างขวาง ปจัจัย
ความสามารถในการช่วยงานทางดา้นบรหิารจดัการและพฒันาองคก์ร ปจัจยัความคุม้ค่าในการใชร้ะบบสารสนเทศทาง
การศกึษา และปจัจยัความงา่ยในการใชง้าน การจดัเกบ็ และเรยีกใชข้อ้มลูสารสนเทศ ตามลาํดบั 
  
คาํสาํคญั: การเผยแพรแ่ละยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษา  
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Diffusion and Adoption of Educational Information Systems 
in Rajabhat Universities in Thailand 

 
 Kulrapas  Tiamtiporn* and Krismant  Whattananarong 

 
Abstract 

 The purposes of this study were to investigate the factors pertaining to the diffusion and adoption of 
educational information systems in Rajabhat Universities and to synthesize the equations of diffusion and 
adoption of the personnel and students.  The instrument used in this study was a questionnaire developed by 
the researcher.  The samples were 395 personnel and  students from  Rajabhat Universities in 
Thailand.  They were selected by a purposive sampling method in the academic year 0.  Data were 
analyzed by using multiple regression analysis statistics at the significant level of .05.  The results showed 
that the personnel equations of diffusion and adoption were =.094+0.09x3+0.89x+0.69x6+0.8x5 and 
=0.56z3+0.z+0.0z6+0.40z5, in which it was in a standardized equation form.  The interpretation 
of these equations indicated that the most influential group of factors was the advantage in the use for 
management and development of the organizations followed by potentiality of widespread information 
diffusion, the compatibility to the contexts of teaching and learning development, and the cost effectiveness in 
the use of systems respectively.  The student equations were =0.6+0.98x +0.03x +0.0x3 +0.x5 
+0.8x4 and =0.38z+0.45z+0.9z3+0.4z5+0.93z4, The interpretation of these equations indicated 
that the most influential group of factors was the potentiality in accuracy and sufficiency of information 
provision followed by potentiality of widespread information diffusion, the advantage in the use for 
management and development of the organizations, cost effectiveness in the use of systems, and less 
complexity in the use of systems for filing and retrieving of information respectively. 
 
Keyword: Diffusion and Adoption of Educational Information Systems 
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1.  บทนํา 
 จากแผนการศกึษาแห่งชาต ิ(พ.ศ. 545-559) ทีไ่ด้
กล่ าวไว้ ในวัต ถุประสงค์ข้อที่  3 เรื่ องการพัฒนา
สภาพแวดล้อมของสงัคมเพื่อเป็นฐานในการพฒันาคน 
และสร้างสังคมคุณธรรมภูมิปญัญาและการเรียนรู ้ 
แนวนโยบายเพื่อดําเนินการการพฒันาเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษาและการพฒันาประเทศ  ที่ได้มีการกําหนด
เป้าหมาย ให้มกีารใช้เทคโนโลยเีพื่อพฒันาคุณภาพและ
ประสทิธภิาพของการศกึษาอย่างทัว่ถงึและทดัเทยีมกนั
ทุกเขตพืน้ทีก่ารศกึษาทีม่คีวามเชื่อมโยงกนัเป็นเครอืขา่ย
อยา่งมรีะบบ และใหป้ระชาชนทุกคนเหน็ความสาํคญัและ
ประโยชน์ของการใชเ้ทคโนโลยเีพือ่การศกึษาและสามารถ
ใชเ้ทคโนโลยดีงักล่าวในการเพิม่พนูความรูแ้ละการเรยีนรู้
อย่างต่อเน่ือง เพื่อประโยชน์ในการประกอบอาชพี และ
การดําเนินชีวิตอย่างมีความสุขตามสมควรนัน้ จึงได้
กําหนดยุทธศาสตร์การดําเนินงานในส่วนของรฐับาลที่
จะต้องทําใหเ้กดิมาตรการสนับสนุนใหม้แีหล่งการเรยีนรู้
ในลกัษณะของสื่อและเทคโนโลยสีารสนเทศ สนับสนุนให้
ประชาชนมคีวามรู ้ความเขา้ใจ และสามารถทีจ่ะเลอืกรบั 
และกลัน่กรองขอ้มูล จากสื่อต่าง ๆ รวมทัง้สนับสนุนใหม้ี
การแลกเปลีย่นประสบการณ์การเรยีนรูร้่วมกนัของคนใน
ชุมชนและในสว่นของสถานศกึษาไดก้ําหนดยุทธศาสตรท์ี่
จะใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยในการพัฒนา
คุณภาพการเรยีนการสอน และจดัการศกึษาทางไกล เพื่อ
ให้บรกิารการศกึษาที่ทัว่ถงึครอบคลุมประชาชนทุกกลุ่ม 
โดยเฉพาะกลุ่มผู้ด้อยโอกาสและผู้อยู่ห่างไกลรวมทัง้
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่เป็นความรู้ทัว่ไป และข้อมูล
ข่าวสารต่าง ๆ เพื่อให้ทุกคนได้มีโอกาสเรยีนรู้ร่วมกนั
ตลอดชวีติ รวมทัง้มกีารพฒันาระบบฐานขอ้มูล ความรู ้
และสื่อความรูป้ระเภทต่าง ๆ ที่เชื่อมโยงเป็นเครอืข่าย
ร่วมกนัในระหว่างสถานศกึษาและกบัแหล่งเรยีนรูต้่าง ๆ 
ทีเ่ปิดโอกาสใหบุ้คลากรของโรงเรยีนและประชาชนทุกคน
สามารถเขา้มาใช้บรกิารไดอ้ย่างสะดวก กวา้งขวาง โดย
ไมเ่สยีค่าใชจ้่าย หรอืเสยีค่าใชจ้่ายในอตัราทีเ่หมาะสมกบั
สาธารณชน และอตัราพเิศษสาํหรบัการศกึษา[] และยงั
สอดคล้องกบัแผนแม่บทเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสาร เพื่อการศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร พ.ศ. 554-
556 ทีม่ภีาพรวมทีจ่ะชว่ยสง่เสรมิการดาํเนินงานและการ

พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ
กระทรวงศกึษาธกิาร โดยให้ความสําคญั  ประการ คอื 
. กรอบแนวทางการ บรูณาการสารสนเทศเพื่อการศกึษา 
หมายถงึ การกําหนดยุทธศาสตร ์มาตรการ ขอ้เสนอแนะ 
ตลอดจนแนวทางการพฒันาทีเ่หมาะสมตามหลกัวชิาการ
และการประยุกต์ใช้ ที่สามารถเอื้อต่อการบูรณาการ
สารสนเทศเพื่อการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการได้
อย่างมปีระสทิธภิาพ . การยกระดบัการดําเนินงานดา้น
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร หมายถึง การ
ยกระดบัภาพรวมการพฒันาที่เกี่ยวข้องกบัเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารของกระทรวงศกึษาธกิาร ทีไ่ดม้ี
การดําเนินการอยู่แลว้หรอืมแีนวโน้มจะดําเนินการต่อไป 
เฉพาะในสว่นทีเ่หมาะสมต่อการบรูณาการสารสนเทศเพื่อ
การศกึษา ระหวา่งหน่วยงานต่าง ๆ ใหเ้ขา้มาผนวกไวใ้น
แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อ
การศึกษาเพื่อเป็นการให้ความสําคัญและเน้นยํ้าถึง
ประโยชน์ทีจ่ะเกดิขึน้เป็นสว่นรว่มกบัทุกฝา่ย[]  
 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้กําหนด
นโยบายดา้นคุณภาพมาตรฐานการศกึษา และความเป็น
เลิศทางวชิาการของสถาบนัอุดมศึกษาไว้เป็นนโยบาย
อนัดบัแรก โดยมกีารสง่เสรมิและสนับสนุนคุณภาพการ
จดัการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาให้ได้อย่างน้อยมี
มาตรฐานขัน้ตํ่ าเป็นที่ยอมรับในระดับสากลสามารถ
แข่งขนักบันานาชาตไิด ้ สถาบนั อุดมศกึษาซึ่งถอืเป็น
สถาบนัหลกัของประเทศและเป็นสถาบนัที่ชี้นําสงัคมจงึ
ต้องสร้างความมัน่ใจให้กับสงัคมว่าจะผลิตบณัฑิตที่มี
คุณภาพและพฒันาองคค์วามรูต้่างๆ ใหก้บัสงัคม[3]  
 การเผยแพร่นวตักรรมเพื่อให้นําไปสู่การปฏิบตัแิละ
การยอมรับ จะทําให้นวัตกรรมนั ้นเป็นเทคโนโลย ี
กระบวนการของการดําเนินงานเพื่อให้เกิดการยอมรบั
นวัตกรรมนั ้นมีทุกสาขาวิชาชีพตัง้แต่ เกษตรกรรม 
อุตสาหกรรม จนถงึพาณิชยกรรม ในปจัจุบนัประเทศไทย
กําลงัอยู่ในภาวะของการพยายามเผยแพร่นวตักรรมและ
เทคโนโลยีเพื่อให้เกิดการนําไปสู่การปฏิบัติและการ
ยอมรับ มีกระบวนการดําเนินงานที่หลากหลายใน
หน่วยงานทีต่อ้งมหีน้าทีเ่ผยแพรน่วตักรรมและเทคโนโลยี
โดยเฉพาะดา้นการนํานวตักรรมและเทคโนโลยมีาใชเ้พื่อ
การศกึษา[4] 
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 มหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นหน่ึงในสถาบันระดับ 
อุดมศึกษาในสงักัดของสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศกึษา ทีไ่ดร้บัเอานโยบายตามกรอบแผนอุดมศกึษา
ระยะยาว 5 ปี ฉบบัที ่  (พ.ศ. 55-565)[5] และ
แผนพฒันาการศกึษาระดบัอุดมศกึษา ฉบบัที ่  (พ.ศ. 
555-559)[6] มาให้เป็นแนวปฏิบตัิและดําเนินการใน
การจดัการเรยีนการสอนและพฒันามหาวทิยาลยั รวมถงึ
ได้นําเอานวัตกรรมและเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการ
พฒันาการเรยีนการสอนในดา้นต่าง ๆ ตามแผนแม่บท
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร (ฉบบัที่ ) พ.ศ.
55-556[7] ระบบสารสนเทศทางการศกึษานัน้ถอืไดว้า่
เป็นนวัตกรรมหน่ึงที่ได้มีการนําเข้ามาใช้เพื่อการ
พฒันาการเรยีนการสอนของมหาวทิยาลยัราชภฏัเชน่กนั 
 ดงันัน้การเผยแพร่และการยอมรบัระบบสารสนเทศ
ทางการศกึษาของบุคลากรและนักศกึษาในมหาวทิยาลยั
ราชภฏัในประเทศไทย จะเป็นรปูแบบทีจ่ะแสดงใหเ้หน็ถงึ
การเผยแพรแ่ละการยอมรบันวตักรรมทางการศกึษา ของ
บุคคลากรและนักศึกษาที่อยู่ ในสถาบันการศึกษา
ระดบัอุดมศึกษา ของประเทศไทย และเป็นการนําไปสู่
การพฒันา การเผยแพร่และการยอมรบันวตักรรมทาง
การศกึษาอื่น ๆ ในประเทศไทยต่อไป 
 ผู้วจิยัจงึได้มคีวามสนใจที่จะศกึษาถึงการเผยแพร่
และการยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศึกษาของบุ
คลากและนักศกึษา ในมหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศ
ไทย ที่สอดคล้องกบัความก้าวหน้าทางเทคโนโลยทีี่จะ
นํามาใชก้บับรบิททางการศกึษาของสถาบนัอุดมศกึษา
ของประเทศไทย   
 
2.  วตัถปุระสงคก์ารวิจยั 
 . เพื่อศกึษาปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อการเผยแพรแ่ละ
การยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากร
และนกัศกึษาในมหาวทิยาลยัราชภฏั ในประเทศไทย 
 . เพือ่สงัเคราะหส์มการการเผยแพรแ่ละการยอมรบั
ระบบสารสนเทศทางการศึกษาของบุคลากรใน
มหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศไทย 
    .3 เพื่อสงัเคราะหส์มการการเผยแพรแ่ละการยอมรบั
ระบบสารสนเทศทางการศึกษาของนักศึกษาใน
มหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศไทย 

3.  สมมติฐานของการวิจยั 
    3. ความสามารถในการใหข้อ้มลูไดอ้ยา่งครบถว้น 
ถูกต้องและครอบคลุม ความสามารถในการเผยแพร่
ขอ้มูลไดอ้ย่างกวา้งขวาง ความสามารถในการช่วยงาน
ทางดา้นบรหิารจดัการและพฒันาองคก์ร ความงา่ยใน
การใช้งาน การจดัเกบ็และเรยีกใช้ขอ้มูลสารสนเทศ 
ความคุ้มค่าในการใช้ระบบสารสนเทศทางการศึกษา 
และความสอดคล้องกบับรบิทของการพฒันาการเรยีน
การสอน เป็นปจัจยัที่มอีทิธพิลต่อการเผยแพร่และการ
ยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากร ใน
มหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศไทย 
     3. สมการการเผยแพร่และการยอมรบัระบบ
สารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากรและนักศกึษาใน
มหาวทิยาลยัราชภฏั สามารถแสดงและอธบิายแนวโน้ม
ของการเผยแพร่และการยอมรับนวัตกรรมทางการ 
ศกึษาของบุคลากรและนกัศกึษา ในบรบิทของมหาวทิยาลยั
ราชภฏัของประเทศไทยได ้
 
4.  อปุกรณ์และวิธีการวิจยั 
    4. ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 
          4.. กลุม่ประชากร 

      กลุ่มประชากรที่ใช้ในการวิจัยครัง้น้ี คือ 
บุคลากร ซึ่งไดแ้ก่  อาจารยแ์ละเจา้หน้าที ่ และนักศกึษา
ของมหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศไทย  ในปีการศกึษา 
554-555 

 4.. กลุม่ตวัอยา่ง 
      กลุ่มตัวอย่างที่ ใช้ในการวจิยัครัง้น้ี  คอื 

บุคลากร จํานวน 395 คน และนักศกึษา จํานวน 660 คน  
ทีใ่ชง้านระบบสารสนเทศทางการศกึษาของมหาวทิยาลยั
ราชภฏัในประเทศไทย  ซึง่ได้มาโดยวิธีการแบ่งเป็น 4  
กลุม่ตามภมูภิาค  แลว้ทาํการเลอืกแบบเจาะจง  (Purposive 
Sampling) จากมหาวทิยาลยัราชภฏัในแต่ละภมูภิาคทีม่ ี
การนําระบบสารสนเทศทางการศกึษาเขา้มาใชง้านภายใน
มหาวทิยาลยั ได้มหาวทิยาลยัราชภฏั  แห่ง เป็น
ตวัแทนของมหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศไทย 
 4. เครือ่งมอืในการวจิยั 
      เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิยัน้ีได้แก่ แบบสอบถาม
การเผยแพร่และการยอมรับระบบสารสนเทศทาง
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การศึกษาของบุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏใน
ประเทศไทย มลีกัษณะเป็นแบบประมาณค่า 5 ระดบั 
(Rating Scale) แบง่ออกเป็น 3 สว่น ดงัน้ี 
 ส่วนที่  แบบสอบถามเกี่ยวกบัลกัษณะทาง
ประชากรของผูต้อบแบบสอบถาม มลีกัษณะเป็นคาํถาม
แบบเลอืกตอบ (Check list) 
 ส่วนที่  แบบสอบถามเกี่ยวกบัการยอมรบัการใช้
งานระบบสารสนเทศทางการศึกษาของบุคลากรและ
นกัศกึษาในมหาวทิยาลยัราชภฏั  
 สว่นที ่3 แบบสอบถามเกี่ยวกบัปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อ
การใชง้านระบบสารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากร
และนกัศกึษาในมหาวทิยาลยัราชภฏั  
    4.3 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
         4.3. การเก็บรวบรวมข้อมูลจากบุคลากรและ
นกัศกึษา ในมหาวทิยาลยัราชภฏัทัง้  แห่ง ผูว้จิยัได้
เกบ็ขอ้มลูดว้ยตวัเอง และวเิคราะหข์อ้มลูการประเมนิตวั
แปรรายข้อของการเผยแพร่และการยอมรับระบบ
สารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากรและนักศกึษา ใน
มหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศไทย โดยใชส้ถติคิ่าเฉลีย่
เลขคณิตและสว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน 
 4.3. การสงัเคราะหส์มการการเผยแพรแ่ละการ
ยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศึกษาของบุคลากร 
และนักศึกษาในมหาวิทยาลยัราชภัฏในประเทศไทย 
ผู้วิจ ัยใช้สถิติการวิเคราะห์ถดถอยพหูคูณ (Multiple 
Regression) ทีร่ะดบันยัสาํคญั .05 
 
5. ผลการวิจยั 
    5. การประเมนิตวัแปรรายขอ้ของการยอมรบัระบบ
สารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากรและนักศกึษา ใน
มหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศไทย มผีลการประเมนิดงั
แสดงไวใ้นตาราง ดงัน้ี  
 
 
 
 
 
 
 

ตารางท่ี  แสดงคา่เฉลีย่และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน   
               การยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษา  
              ของบุคลากรในมหาวทิยาลยัราชภฏั  

ระบบสารสนเทศทางการศึกษา X  S.D 
ความ
คิดเหน็ 

 เวบ็ไซดม์หาวทิยาลยั 3.88 .764 มาก 
 เวบ็ไซดค์ณะ/สาํนกังาน/สาขาวชิา 3.7 .834 มาก 
3 ประกาศประชาสมัพนัธข์า่วสาร 3.68 .846 มาก 
4 การสบืคน้ขอ้มลูหลกัสตูร/

รายวชิา 
3.64 .903 มาก 

5 บรกิารคน้หาขอ้มลูตารางเรยีน
และผูส้อน 

3.74 .937 มาก 

6 บรกิารเชือ่มโยงเวบ็ไซดท์ี่
เกีย่วขอ้ง 

3.55 .95 มาก 

7 ตารางการใชง้านหอ้งปฏบิตักิาร
คอมพวิเตอร ์

3.50 .970 ปานกลาง 

8 ระบบลงทะเบยีน 3.68 .93 มาก 
9 ระบบแสดงผลการเรยีน 3.75 .897 มาก 
0 ระบบสบืคน้ขอ้มลูนกัศกึษา 3.74 .884 มาก 
 ระบบประเมนิการเรยีนการสอน 3.74 .84 มาก 
 ระบบประกนัคณุภาพนกัศกึษา 3.7 .88 มาก 
3 ระบบประกนัคณุภาพดา้น

คอมพวิเตอร ์
3.63 .873 มาก 

4 ระบบตรวจสอบกจิกรรม
นกัศกึษา 

3.64 .85 มาก 

5 ระบบงานบรหิารบุคลากร 3.55 .9 มาก 
6 ระบบบรหิารงบประมาณ/การคลงั 3.44 .968 ปานกลาง 
7 ระบบวาระงานผูบ้รหิาร 3.4 .997 ปานกลาง 
8 ระบบสาํนกังานอเิลก็ทรอนิกส ์ 3.58 .904 มาก 
9 ระบบประชมุอเิลก็ทรอนิกส ์ 3.44 .009 ปานกลาง 
0 ระบบจดัการขอ้มลูผลงานทาง

วชิาการ 
3.46 .95 ปานกลาง 

 บทเรยีนออนไลน์ 3.48 .957 ปานกลาง 
 เครือ่งมอืในการพฒันาบทเรยีน

ออนไลน์ 
3.47 .964 ปานกลาง 

3 ระบบจดัการการเรยีนการสอน 3.5 .980 ปานกลาง 
4 ระบบสบืคน้ขอ้มลูงานวจิยั 3.6 .945 ปานกลาง 
5 ประกาศทนุการศกึษา/ทุนวจิยั 3.49 .99 ปานกลาง 

                              รวม 3.60  มาก

 
จากตารางที่  พบว่า ตวัแปรทัง้ 5 ตวัแปร มี

ค่าเฉลี่ยอยู่รวมอยู่ที่ 3.60 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
อยู่ระหว่าง 0.764-.009 แสดงว่า การยอมรบัระบบ
สารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากรในมหาวทิยาลยั
ราชภฏัในประเทศไทยอยูใ่นระดบัมาก และแต่ละตวัแปร
มกีารกระจายของขอ้มลูแตกต่างกนัคอ่นขา้งน้อย   
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ตารางท่ี 2 แสดงคา่เฉลีย่และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน 
               การยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษา 
              ของนกัศกึษาในมหาวทิยาลยัราชภฏั 

ระบบสารสนเทศทางการศึกษา X  S.D 
ความ
คิดเหน็ 

 เวบ็ไซดม์หาวทิยาลยั 3.80 .83 มาก 
 เวบ็ไซดค์ณะ/สาํนกังาน/สาขาวชิา 3.63 .887 มาก 
3 ประกาศประชาสมัพนัธข์า่วสาร 3.67 .865 มาก 
4 การสบืคน้ขอ้มลูหลกัสตูร/รายวชิา 3.67 .886 มาก 
5 บรกิารคน้หาขอ้มลูตารางเรยีนและ

ผูส้อน 
3.7 .905 มาก 

6 บรกิารเชือ่มโยงเวบ็ไซดท์ีเ่กีย่วขอ้ง 3.5 .896 มาก 
7 ตารางการใชง้านหอ้งปฏบิตักิาร

คอมพวิเตอร ์
3.49 .974 ปานกลาง 

8 ระบบลงทะเบยีน 3.79 .89 มาก 
9 ระบบแสดงผลการเรยีน 3.87 .895 มาก 
0 ระบบสบืคน้ขอ้มลูนกัศกึษา 3.73 .88 มาก 
 ระบบประเมนิการเรยีนการสอน 3.7 .85 มาก 
 ระบบประกนัคณุภาพนกัศกึษา 3.59 .893 มาก 
3 ระบบประกนัคณุภาพดา้น

คอมพวิเตอร ์
3.5 .94 มาก 

4 ระบบตรวจสอบกจิกรรมนกัศกึษา 3.55 .93 มาก 
5 บทเรยีนออนไลน์ 3.45 .977 ปานกลาง 
6 เครือ่งมอืในการพฒันาบทเรยีน

ออนไลน์ 
3.4 .934 ปานกลาง 

7 ระบบจดัการการเรยีนการสอน 3.53 .935 มาก 
8 ระบบสบืคน้ขอ้มลูงานวจิยั 3.55 .903 มาก 
9 ประกาศทนุการศกึษา/ทุนวจิยั 3.39 .99 ปานกลาง 

                               รวม 3.6  มาก

 
จากตารางที่  พบว่า ตวัแปรทัง้ 9 ตวัแปร ม ี

ค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ 3.6 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่
ระหว่าง 0.83-0.99 แสดงว่าการยอมรบัระบบ
สารสนเทศทางการศกึษาของนักศกึษาในมหาวทิยาลยั
ราชภฏัในประเทศไทยอยูใ่นระดบัมาก และแต่ละตวัแปร
มกีารกระจายของขอ้มลูแตกต่างกนัคอ่นขา้งน้อย 
 5. สงัเคราะห์สมการการเผยแพร่และการยอมรบั
ระบบสารสนเทศทางการศึกษาของบุคลากร  ใน
มหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศไทย 
     จากแบบสอบถามเพื่อศึกษาปจัจยัที่มีอิทธิพลต่อ
การเผยแพร่และการยอมรับระบบสารสนเทศทาง
การศกึษาโดยใชป้จัจยัทัง้หมด  6 ตวั ประกอบดว้ย 

() ความสามารถในการใหข้อ้มลูไดอ้ยา่งครบถว้น 
ถกูตอ้งและครอบคลุม 

() ความสามารถในการเผยแพรข่อ้มลูไดอ้ยา่ง
กวา้งขวาง 

(3) ความสามารถในการชว่ยงานทางดา้นบรหิาร
จดัการและพฒันาองคก์ร 

(4) ความงา่ยในการใชง้าน การจดัเกบ็และเรยีกใช้
ขอ้มลูสารสนเทศ 

(5) ความคุม้คา่ในการใชร้ะบบสารสนเทศทาง
การศกึษา 

(6) ความสอดคลอ้งกบับรบิทของการพฒันาการเรยีน
การสอน 
    นําปจัจยัที่ได้นํามาหาความสมัพนัธ์ถดถอยพหูคูณ 
ระหว่างการเผยแพร่และการยอมรบัระบบสารสนเทศ
ทางการศึกษาของบุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏ    
ในประเทศไทยกบัปจัจยัทัง้ 6 ด้าน ได้สมการทํานาย 
และสมการคะแนนดบิ ดงัน้ี 
ตารางท่ี 3 โมเดลการเผยแพรแ่ละการยอมรบัระบบ  
               สารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากร 

Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

Sig. B Std. 
Error 

Beta t 

 4   (Constant) .094 .3  8.906 .000 
(X3) ความสามารถในการ
ชว่ยงานทางดา้นบรหิาร
จดัการและพฒันาองคก์ร 

.09 .050 .56 4.98 .000 

(X) ความสามารถในการ
เผยแพรข่อ้มลูไดอ้ยา่ง
กวา้งขวาง 

.89 .047 . 4.003 .000 

(X6) ความสอดคลอ้งกบั
บรบิทการพฒันาการเรยีน
การสอน 

.69 .048 .0 3.557 .000 

(X5) ความคุม้คา่ในการใช้
ระบบสารสนเทศทาง
การศกึษา 

.8 .05 .40 .35 .0 

 
ผลจากตารางที ่3 สรุปไดว้่า  การเผยแพร่และการ

ยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากร ไดร้บั
อทิธพิลจากปจัจยัความสามารถในการช่วยงานทางด้าน
บรหิารจดัการและพฒันาองคก์รมากทีสุ่ด ตามดว้ยปจัจยั
ความสามารถในการเผยแพร่ข้อมูลได้อย่างกว้างขวาง 
ปจัจยัความสอดคล้องกบับรบิทของการพฒันาการเรยีน
การสอน และปจัจยัความคุม้ค่าในการใชร้ะบบสารสนเทศ
ทางการศกึษาน้อยทีส่ดุ  และปจัจยั ทุกตวัมคีวามสมัพนัธ์
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กับการเผยแพร่และการยอมรับระบบสารสนเทศทาง
การศึกษาของบุคลากรอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที่ .05 
และมีความสมัพันธ์ในรูปเชิงเส้น ดังนัน้จะได้สมการ
ถดถอยซึง่มคีวามสมัพนัธก์นัดงัน้ี   
สมการคะแนนดิบ  
=.094+0.09x3+0.89x+0.69x6+0.8x5  
เมือ่    = การเผยแพรแ่ละการยอมรบัระบบ
สารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากร 
  x3    = ความสามารถในการชว่ยงานทางดา้น
บรหิารจดัการและพฒันาองคก์ร 
  x    = ความสามารถในการเผยแพรข่อ้มลูได้
อยา่งกวา้งขวาง 
  x6    = ความสอดคลอ้งกบับรบิทของการ
พฒันาการเรยีนการสอน   
  x5    = ความคุม้คา่ในการใชร้ะบบสารสนเทศ
ทางการศกึษา 
สมการคะแนนมาตรฐาน 
      = 0.56z3+0.z+0.0z6+0.40z5 
เมือ่      = การเผยแพรแ่ละการยอมรบัระบบ
สารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากร 
  z3   = ความสามารถในการชว่ยงานทางดา้น
บรหิารจดัการและพฒันาองคก์ร 
  z   = ความสามารถในการเผยแพรข่อ้มลูได้
อยา่งกวา้งขวาง 
  z6   = ความสอดคลอ้งกบับรบิทของการ
พฒันาการเรยีนการสอน   
  z5   = ความคุม้คา่ในการใชร้ะบบสารสนเทศทาง
การศกึษา 
 
ตารางท่ี 4 โมเดลการเผยแพรแ่ละการยอมรบัระบบ 
               สารสนเทศทางการศกึษาของนกัศกึษา 

Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

Sig. B Std. 
Error 

Beta t 

5 (Constant) .6 .09  6.774 .000 
(X) ความสามารถใน
การใหข้อ้มลูไดอ้ยา่ง
ครบถว้นถูกตอ้งและ
ครอบคลุม 

.98 .036 .38 8.4 .000 

Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

Sig. B Std. 
Error 

Beta t 

(X) ความสามารถใน
การเผยแพรข่อ้มลูได้
อยา่งกวา้งขวาง 

.03 .030 .45 6.77 .000 

(X3) ความสามารถใน
การชว่ยงานดา้นบรหิาร
จดัการและพฒันา
องคก์ร 

.0 .04 .9 .9 .004 

(X5) ความคุม้คา่ในการ
ใชร้ะบบสารสนเทศทาง
การศกึษา 

. .036 .4 3.099 .00 

(X4) ความงา่ยในการใช้
งาน จดัเกบ็และเรยีกใช้
ขอ้มลูสารสนเทศ 

.08 .037 .093 .87 .09 

 
ผลจากตารางที่ 4 สรุปไดว้่า การเผยแพร่และการ

ยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษาของนักศึกษาใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏได้ร ับอิทธิพลจากปจัจัย ความ 
สามารถ ในการให้ข้อมูลได้อย่างครบถ้วนถูกต้องและ
ครอบคลุมมากที่สุด รองลงมาคอืปจัจยัความสามารถใน
การเผยแพร่ข้อมูลได้อย่างกว้างขวาง ปจัจัยความ 
สามารถในการช่วยงานทางดา้นบรหิารจดัการและพฒันา
องค์กร ปจัจยัความคุ้มค่าในการใช้ระบบสารสนเทศทาง
การศกึษา  และปจัจยัความง่ายในการใชง้าน การจดัเกบ็ 
และเรยีกใช้ขอ้มูลสารสนเทศ มอีทิธพิลน้อยที่สุด ซึ่ง
ปจัจัยทุกตัวมีความสัมพันธ์กับการเผยแพร่และการ
ยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษาของนักศึกษาใน
มหาวทิยาลยัราชภฏั อย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิี่ .05  
และมีความสมัพันธ์ในรูปเชิงเส้น ดังนัน้จะได้สมการ
ถดถอยซึง่มคีวามสมัพนัธก์นัดงัน้ี 
 
สมการคะแนนดิบ  
= 0.6+0.98x+0.03x+0.0x3 +0.x5  
       +0.08x4  
เมือ่   = การเผยแพรแ่ละการยอมรบัระบบ
สารสนเทศทางการศกึษาของนกัศกึษา 

_14-0646(001-186).indd   41 6/20/14   9:52:17 AM



 Technical Education Journal King Mongkut’s University of Technology North Bangkok  

Vol. 5, No. 1, January - June, 2014 

42
 

  x   =ความสามารถในการใหข้อ้มลูไดอ้ยา่ง
ครบถว้นถกูตอ้งและครอบคลุม 
  x   = ความสามารถในการเผยแพรข่อ้มลูได้
อยา่งกวา้งขวาง 
  x3   = ความสามารถในการชว่ยงานทางดา้น
บรหิารจดัการและพฒันาองคก์ร 
  x5   = ความคุม้คา่ในการใชร้ะบบสารสนเทศทาง
การศกึษา 
  x4   = ความงา่ยในการใชง้าน การจดัเกบ็ และ
เรยีกใชข้อ้มลูสารสนเทศ   
สมการคะแนนมาตรฐาน 
 =0.38z+0.45z+0.9z3+0.4z5+0.093z4 
เมือ่       = การเผยแพรแ่ละการยอมรบัระบบ
สารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากร 
  z   =ความสามารถในการใหข้อ้มลูไดอ้ยา่ง
ครบถว้นถกูตอ้งและครอบคลุม 
  z   = ความสามารถในการเผยแพรข่อ้มลูได้
อยา่งกวา้งขวาง 
  z3   = ความสามารถในการชว่ยงานทางดา้น
บรหิารจดัการและพฒันาองคก์ร 
  z5   = ความคุม้คา่ในการใชร้ะบบสารสนเทศทาง
การศกึษา 
  z4   = ความงา่ยในการใชง้าน การจดัเกบ็ และ
เรยีกใชข้อ้มลูสารสนเทศ   
 
6.  สรปุผลการวิจยั 
    6. การประเมนิตวัแปรรายขอ้ของการเผยแพร่และ
การยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากร
และนักศึกษาในมหาวิทยาลยัราชภัฏในประเทศไทย 
พบว่าการยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศึกษาของ
บุคลากรและนกัศกึษาในมหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศ
ไทยอยูใ่นระดบัมาก 
     6. การสงัเคราะหส์มการการเผยแพร่และ        การ
ยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษาของบุคลากร ใน
มหาวทิยาลยัราชภฏัในประเทศไทย พบว่าจากสมการ
แสดงให้เห็นว่า ปจัจัยความสามารถในการช่วยงาน

ทางด้านบรหิารจดัการและพฒันาองค์กร มอีิทธพิลมาก
ทีสุ่ดและปจัจยัความคุม้ค่าในการใชร้ะบบสารสนเทศทาง
การศกึษามอีทิธพิลน้อยที่สุด  ในส่วนของสมการการ
เผยแพร่และการยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษา
ของนักศกึษาในมหาวทิยาลยัราชภฏัที่สงัเคราะห์ไดจ้าก
สมการแสดงให้เห็นว่า ปจัจัยความสามารถในการให้
ขอ้มูลได้อย่างครบถ้วนถูกต้องและครอบคลุมมอีิทธพิล
มากที่สุดและปจัจยัความง่ายในการใช้งาน การจดัเก็บ 
และเรยีกใชข้อ้มลูสารสนเทศมอีทิธพิลน้อยทีส่ดุ 
 
7.  อภิปรายผล 
 การวจิยัน้ีพบว่าปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อการเผยแพร่และ
ยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศึกษาในมหาวทิยาลยั
ราชภฏั ในกลุ่มของบุคลากรจากมหาวทิยาลยัราชภฏัใน
ประเทศไทย ปจัจยัความสามารถในการช่วยงานทางดา้น
บริหารจัดการและพัฒนาองค์กรมีอิทธิพลสูงที่สุด 
รองลงมาคอืปจัจยัความสามารถในการเผยแพร่ขอ้มูลได้
อย่างกว้างขวาง  เน่ืองจากในปจัจุบนัระบบสารสนเทศ
ทางการศกึษาไดม้พีฒันาการอย่างรวดเรว็และได้เขา้มา
เกี่ยวขอ้งกบัการจดัการศกึษาในทุก ๆ ระดบัชัน้และ
สอดคล้องกบั แผนงานหลกัที่ 9 การพฒันาระบบ
สารสนเทศเพื่อการจดัการศกึษาในแผนพฒันาการศกึษา
แหง่ชาต ิฉบบัที ่8 ในกลุ่มของนกัศกึษาจากมหาวทิยาลยั
ราชภัฏในประเทศไทย ปจัจัยที่มีอิทธิพลต่อการการ
เผยแพรแ่ละยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศกึษา ปจัจยั
ความสามารถในการใหข้อ้มลูไดอ้ยา่งครบถว้นถกูตอ้งและ
ครอบคลุมมอีทิธพิลสูงที่สุด ทัง้น้ีเน่ืองจากในการจดัการ
เรยีนการสอนทีเ่น้นใหผู้เ้รยีนศกึษาคน้ควา้ดว้ยตวัเองเป็น
สําคัญทําให้ผู้เรียนให้ความสําคัญกับข้อมูลที่สืบค้น
จะตอ้งมคีวามครบถว้นสมบรูณ์  
 
8.  ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจยัครัง้ต่อไป 
    การสํารวจและวิเคราะห์ในเรื่องการเผยแพร่และ
ยอมรบัระบบสารสนเทศทางการศึกษาอาจจะมีปจัจัย 
อื่น ๆ ทีน่อกเหนือจากงานวจิยัน้ี โดยทีอ่าจจะมตีวัปจัจยั
ที่มีอิทธิพลที่แตกต่างกัน ทัง้ในเรื่องของทกัษะความรู้
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เกีย่วกบัเทคโนโลย ี ความตอ้งการเทคโนโลย ี ชอ่งทางใน
การติดต่อสื่อสาร และคุณลักษณะ [8] รวมถึงพื้นฐาน 
ความรูค้วามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยขีองแต่ละบุคคล
ทีอ่าจจะสง่ผลต่อปจัจยัทีท่าํการวเิคราะหไ์ด ้
 
9.  กิตติกรรมประกาศ 
    งานวจิยัน้ีเป็นส่วนหน่ึงของโครงการวทิยานิพนธ์ที่
ได้ร ับทุนอุดหนุนการทําวิทยานิพนธ์บางส่วนจาก
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือและ
ทุนพฒันาบุคลกร เครอืข่ายกลยุทธ์จากคณะกรรมการ
การอุดมศกึษา 
 
0.  เอกสารอ้างอิง 
[] สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา แผนการ    
 ศึกษาแห่งชาติ.  (พ .ศ .  545-559) เข้าถึงโดย
 http://www.mua.go.th/users/bpp/developplan/ind  

ex.htm เมือ่วนัที ่ ตุลาคม 555 
[] สาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา กระทรวง 
 ศกึษาธกิาร. (554). แผนแมบ่ทเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 และการสือ่สารเพื่อการศกึษา เขา้ถงึโดย http://www. 
 mua.go.th/users/bpp/developplan/index.htm เมื่อ
 วนัที ่4 ตุลาคม 555 
[3] วฒุชิยั และคณะ. (55) การพฒันาตวับง่ชีเ้พือ่ 
     กํากับติดตามการจัดการอุดมศึกษา ตามกรอบ    
 มาตรฐานการอุดมศกึษา และกรอบแผนอุดมศกึษา  
    ร ะยะยาว  5 ปี ฉบับที่   (พ .ศ .  55-565) ,    
 สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา. 55 
[4] กฤษมนัต์. (55) ทฤษฎีการเผยแพร่และการ
 ยอมรับนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา .
 กรงุเทพมหานคร, ศนูยผ์ลติตาํราเรยีน มหาวทิยาลยั 

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ. พมิพค์รัง้ที ่  
[5] กรอบแผนอุดมศกึษาระยะยาว 5 ปี ฉบบัที ่     
 (พ.ศ. 55-565)    สาํนักงานคณะกรรมการ 
 การอุดมศกึษาเขา้ถงึโดย http://www.mua.go.th/    
 users/bpp/developplan/index.htm เมื่อวนัที่  
 ตุลาคม 555 

[6] แผนพฒันาการศกึษาระดบัอุดมศกึษา ฉบบัที ่     
(พ.ศ. 555-559) สํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศกึษา เขา้ถงึโดย http://www.mua.go.th/ 

    users/bpp/developplan/index.htm เ มื่ อ วั น ที่   
ตุลาคม 555 

[7] แผนแมบ่ทเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
     ฉบบัที่ (พ.ศ. 55-556) กระทรวงเทคโนโลย ี    

สารสนเทศและการสื่อสาร เขา้ถงึโดย http://www. 
mict.go.th/ewt_news.php?nid=74  เมื่อวนัที ่ 4 
กรกฎาคม 555 

[8] Lu, Yong. “The diffusion of wireless Internet     
technology among university faculty members”     
In Partial Fulfillment of the Requirements For     
The Doctor of Philosophy. The faculty of the     
College of Education of Ohio University.006. 

 
 

_14-0646(001-186).indd   43 6/20/14   9:52:20 AM



 Technical Education Journal King Mongkut’s University of Technology North Bangkok  

Vol. 5, No. 1, January - June, 2014 

44

การพฒันารปูแบบการบริหารสาํนักวิจยัและพฒันาในสถาบนัการอาชีวศึกษา 
 

ศุภกฤต  โสภณจติต์1* สรุาษฎร ์ พรมจนัทร์2 และ ปิยะ  กรกชจนิตนาการ3  
 

บทคดัย่อ 
 การวจิยัน้ีมวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาภาระหน้าที่ พฒันาและประเมนิรูปแบบการบรหิารสาํนักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการ
อาชีวศึกษา เริม่จากการศึกษาภาระหน้าที่ของหน่วยงานวจิยัและพฒันาในสถานศึกษาต่าง ๆ จดัทําเป็นรายการและ
แบบสอบถาม แล้วนําไปสอบถามผู้เกี่ยวขอ้งในสถานศกึษา จํานวน  6 คน สรุปเป็นภาระหน้าที่ที่ควรมใีนสํานักวจิยัและ
พฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษาได้ 22 ภาระหน้าที่  จงึทําการศกึษาโครงสรา้งการบรหิารของหน่วยงานวจิยัขนาดต่าง ๆ 
รวมถงึขัน้ตอนการดาํเนินงานตามภาระหน้าที ่ พฒันาเป็นรปูแบบการบรหิารสาํนกัวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษาซึง่
ประกอบดว้ย รปูแบบการบรหิารสาํนักวจิยัและพฒันา  โครงสรา้งผงัองคก์ร  การแบ่งฝา่ยการบรหิาร บุคลากรทีร่บัผดิชอบใน
ภาระหน้าทีต่่าง ๆ รปูแบบการดําเนินงานในแต่ละภาระหน้าที ่รวมถงึคู่มอืการดําเนินงาน จากนัน้ไดจ้ดัทําแบบประเมนิเพื่อ
ประเมนิรปูแบบทีไ่ดพ้ฒันาขึน้  
      ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วจิยัได้เชิญ ผู้เชี่ยวชาญซึ่งเป็นผู้บรหิารสถานอาชวีศึกษาจํานวน 29 ท่านทําการประเมนิ
รูปแบบการบรหิารสํานักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา ผลการประเมนิพบว่าผู้เชี่ยวชาญประเมนิให้รูปแบบการ
บรหิารสาํนักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษามคีวามสาํคญัในระดบัสงู ( X  = 4.40)และค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน 
(S.D. = 0.60) แสดงใหเ้หน็วา่รปูแบบดงักลา่วสามารถนําไปดาํเนินการไดต้่อไป 
 
คาํสาํคญั:  รปูแบบการบรหิารสาํนกัวจิยัและพฒันา, สถาบนัการอาชวีศกึษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
__________________________________________ 
1 นกัศกึษาสาขาวชิาวจิยัและพฒันาหลกัสตูร ภาควชิาบรหิารเทคนิคศกึษา คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี
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The Development of Management model of the Research and  
Development Center  

 
Subhakrit  Sobhanachitta* Surat  Promchun2 and Piya  Korachotjintanakarn  

 
Abstract 

 This research aims to study tasks of responsibility develop and evaluate a management model of the 
research and development center for the Institute of Vocational Education.  The methodologies of this 
research consist of:  investigation an administration of the research and development center. The 22 
summary tasks of responsibility this center can obtain from questionnaires of the questions related to 
educational research for 6 delegates. Subsequently, the management, organization structure, and this Job 
Description were examining of the research units of various sizes as well. In this implementation method, the 
summary of the investigation processes were utilize for implementing its obligations and develop a 
management model framework. This research management framework consists of patterns of research and 
development organization structure, responsibilities of the executive committee, agendas, Job Description of 
personnel responsible for various duties, a format for each task, and a manual operation. After model center 
was implementation, the study of 29 questionnaires from the Committee of the Administrative Office was 
conducted to evaluate this developed model center. 
In evaluation result, we found that the experts strongly agree with this developed model center (  = 4.40) and 
the standard deviation (SD = 0.60), indicating that this management model of the research and development 
center can be to operate it further. 
 
Keywords: management model for the office of research and development, vocational education institutes 
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1.  ความเป็นมาและความสาํคญัของปัญหา 
 ประเทศที่พัฒนาแล้วใช้การวิจัยและพัฒนาเป็น
เครื่องมอืในการพฒันาประเทศมาเป็นเวลานาน ทําอย่าง
เป็นระบบเกอืบ 00 ปี จนเวลาน้ีระบบการวจิยัและพฒันา
ของประเทศพฒันาแลว้ม ี“วุฒภิาวะ” และฝงัรากลกึอยู่ใน
วฒันธรรมทัง้ในสาธารณชนทัว่ไป การเมือง การบริหาร 
การงบประมาณ การพฒันาทรพัยากรมนุษย์ การศึกษา 
การผลติและอื่น ๆ รวมทัง้สามารถสรา้ง “นวตักรรม” ของ
ระบบการวจิยัและพฒันาของตนต่อไปไดอ้ย่างรวดเรว็ ตาม
การเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยแีละระบบสงัคมเศรษฐกจิ [] 
ในปจัจุบันประเทศที่พัฒนาแล้วลงทุนด้านการวิจัยและ
พฒันา รอ้ยละ 2 -  ของผลติภณัฑม์วลรวมภายในประเทศ 
(GDP) และมนีกัวจิยั 50 - 70 คน ต่อประชากร 0,000 คน 
ในขณะทีไ่ทยมบุีคลากรวจิยัประมาณ 4 หมื่นคนถา้คดิแบบ
ทํางานเต็มเวลา หรอืเท่ากบั 5.9 คนต่อประชากร 0,000 
คน ซึง่เป็นสดัสว่นทีน้่อยกวา่ญีปุ่น่ 2 เทา่ [2]  
ตารางที ่ แสดงอนัดบัขดีความสามารถทางการแขง่ขนัดา้น
      วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยขีองประเทศไทย [] 

2547 2548 2549 2550 255 2552 255 

โครงสรา้งพืน้ฐาน 
ดา้นเทคโนโลย ี

45 45 48 48 4 6 48 

โครงสรา้งพืน้ฐาน 
ดา้นวทิยาศาสตร ์

55 56 5 49 7 40 40 

จาํนวนประเทศ 60 60 6 55 55 57 58 
ทีม่า: www.bu.ac.th/knowledgecenter/executive_journal/oct.../ 
aw0.pdf 
 จากตารางแสดงใหเ้หน็ว่าการที ่ประเทศไทยมบุีคลากร
ด้านวจิยัและพฒันาน้อย ขาดการลงทุนด้านการวจิยัและ
พฒันา สง่ผลทาํใหป้ระเทศไทยมอีนัดบัขดีความสามารถใน
การแขง่ขนัดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยตีํ่า  
 เน่ืองจากสถานศกึษาสงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการ
อาชวีศกึษา เป็นหน่วยทีจ่ดัการศกึษาทางดา้นวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยเีป็นหลกั แต่บุคลากรยงัขาดความสามารถใน    
การทําวจิยั จงึทําใหป้ระเทศขาดบุคลากรทางดา้นวจิยัและ
พฒันาทางด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ทัง้หมดน้ีมา
จากขาดระบบการบรหิารจดัการงานวจิยั การเพิม่ขดีความ 
สามารถในการแข่งขนัด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

จะต้องมีระบบการพัฒนานักวิจัยที่มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ มีการลงทุนด้านการวิจัยอย่างคุ้มค่า มี
สถาบนัหรอืหน่วยงานวจิยัเฉพาะทางกระจายตามจงัหวดั
ต่าง ๆ ทัว่ประเทศ ผู้วจิยัจงึเห็นว่าถ้าจะเพิม่ขดีความ 
สามารถทางการแขง่ขนัทางดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
จะตอ้งมกีารสรา้งระบบการบรหิารจดัการงานวจิยั ประกอบ
กบั สาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาเป็นหน่วยงาน
ทีจ่ดัการเรยีนการสอน ทางดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
ทัง้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตัิ และมสีถานศึกษาในสงักดั
กระจายอยู่ทุกจงัหวดัโดยเฉพาะอย่างยิง่ตาม พ.ร.บ. การ
อาชวีศกึษา พ.ศ. 255 ในมาตรา  [4] ที่กําหนดให้
วทิยาลยัอาชวีศกึษาตอ้งรวมกลุ่มกนัเป็นสถาบนั ปจัจุบนัมี
สถานศกึษาอาชวีะอยู่ทัว่ประเทศทัง้สิน้ 44 แห่ง โดยระบุ
ให้รวมเป็นสถาบันการอาชีวศึกษาทัง้หมด 9 แห่ง 
เชื่อมโยงกับกลุ่มจังหวดับูรณาการ ตามระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดนิ และแผนพฒันาการศกึษากลุ่มจงัหวดั โดย
มเีป้าหมายสาํคญั คอื  
 . เพื่อให้มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน ทัง้บุคลากร 
งบประมาณ เครื่องมอืเครื่องใช ้และกลไกอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง
กนัอยา่งมปีระสทิธภิาพ  
 2. เพื่อให้เดินไปสู่การเป็นสถาบนัที่มีความเชี่ยวชาญ
เฉพาะทาง ในการดําเนินการสร้างความเข้มแข็งให้แก่
สถาบันการศึกษาสายอาชีพเพื่อให้ก้าวเข้าสู่การเป็น
ประชาคมอาเซยีนในปี 205 และใหส้ถาบนัเป็นหลกัสาํคญัใน
การเรยีนการสอนแบบทวภิาคอีย่างเตม็รปูแบบจากมาตรฐาน
และตวับ่งชี้สําหรบัการประเมนิคุณภาพภายในสถาบนัการ
อาชวีศกึษา มาตรฐานที ่5 นวตักรรมและการวจิยั ใหส้ง่เสรมิ 
สนับสนุนให้มีการสร้างและพฒันานวตักรรม สิ่งประดิษฐ ์
งานวจิยั และโครงงานทีนํ่าไปใชใ้นการพฒันา [5] 
 จากความเป็นมาและความสําคญัของปญัหาดงักล่าว
ผูว้จิยัเหน็ว่าการพฒันาการวจิยัในสถาบนัการอาชวีศกึษา 
จะเป็นการพฒันาศกัยภาพการสร้างนวตักรรม งานวิจยั 
นักวิจัยได้อย่างดี จึงสนใจจะพฒันารูปแบบการบริหาร
สาํนกัวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา  
 
2.  วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
 2.  เพื่อศึกษาภาระหน้าที่สํานักวิจยัและพฒันาใน
สถาบนัการอาชวีศกึษา 

ผา่น 
ปี พ.ศ. 
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 2.2 เพื่อพัฒนารูปแบบการบริหารสํานักวิจัยและ
พฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา 
 2.  เพื่อประเมินรูปแบบการบริหารสํานักวิจยัและ
พฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา 
 
3.  กรอบแนวคิด  
 การพฒันารปูแบบการบรหิารหน่วยงานวจิยัและพฒันา
ใหม่  เริม่จากการกําหนด เป้าหมายหลกัหรอืทศิทางของ
องค์กรให้ชัดเจน โดยการกําหนดวิสยัทัศน์และพนัธกิจ 
กําหนดหรือแต่งตัง้คณะกรรมการดําเนินการงานเพื่อ
รบัผดิชอบงาน   ซึ่งงานในขัน้ตอนที ่ คอืศกึษา วเิคราะห์
ภาระหน้าทีต่่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัหน่วยงานวจิยั เพื่อศกึษา
ขอบเขตของภาระหน้าที่ที่เกี่ยวขอ้งกบัหน่วยงานวจิยัและ
พฒันา   และกําหนดภาระหน้าที่หลกัที่หน่วยงานวจิยัและ
พฒันานัน้จะจดัทาํ ซึ่งพจิารณาจากวสิยัทศัน์และพนัธกจิที่
กําหนดไว้ รวมถึงองค์ประกอบของหน่วยงาน เช่น สถาน
ที่ตัง้สภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์และความพร้อมด้าน
บุคลากรเป็นต้น  ในขัน้ตอนที่  ศกึษาวเิคราะห์โครงสรา้ง
การบรหิารของหน่วยงานวจิยัและพฒันาต่าง ๆ เพื่อศกึษา
รปูแบบการจดัการองคก์ร และจดัวางภาระหน้าทีข่องหน่วย
งานวจิยัอื่น ๆ ซึ่งมวีสิยัทศัน์และพนัธกิจของแต่ละแห่งที่
แตกต่างกนั  และกําหนดโครงสร้างการบรหิารของหน่วย
งานวจิยัและพฒันาโดยพจิารณาจาก วสิยัทศัน์และพนัธกจิ
ขององคก์รโครงสรา้งการบรหิารทีห่น่วยงานวจิยัและพฒันา
นัน้สงักดัอยู ่รวมทัง้ภาระหน้าทีท่ีก่ําหนดไวจ้ากขัน้ตอนแรก  
ดงัรปูที ่ 

 
รปูที ่ แสดงการพฒันารปูแบบการบรหิารหน่วย 

     งานวจิยัและพฒันาใหม ่

4.  วิธีการดาํเนินการวิจยั 
 4.1  กลุ่มเป้าหมายในการวิจยั 
 กลุม่เป้าหมายทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ีจาํแนก กลุม่ 
เป้าหมายเป็น 2 กลุม่ ประกอบดว้ย 
 . กลุ่มที ่ เป็นกลุ่มเป้าหมายทีใ่ชใ้นการสาํรวจความ
คดิเหน็เกีย่วกบัภาระหน้าทีข่องสาํนกัวจิยัและพฒันา ไดแ้ก่  
ผู้บรหิารสถานศกึษา ที่มตีําแหน่งระดบัผู้อํานวยการ และ
หรอื รองผูอ้ํานวยการ ของสถานศกึษา และนักวจิยั สงักดั
สํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา   จํานวน 6 คน
 2. กลุ่มที่ 2 เป็นกลุ่มเป้าหมายทีใ่ชใ้นการประเมนิ
รูปแบบการบริหารสํานักวิจัยและพัฒนาในสถาบันการ
อาชวีศกึษาและคู่มอืการดําเนินงานตามรปูแบบการบรหิาร
สํานักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา ประกอบ 
ด้วยผู้บรหิารสถานศกึษา ที่มตีําแหน่งระดบัผู้อํานวยการ 
และหรอื รองผู้อํานวยการ ของสถานศึกษา  สงักดัสํานัก 
งานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา จาํนวน 29 คน  
 4.2  การศึกษาภาระหน้าท่ีสาํนักวิจยัและพฒันา
ในสถาบนัการอาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รปูที ่2 แสดงขัน้ตอนการศกึษาภาระหน้าทีข่อง 
    สาํนกัวจิยัและพฒันา 
 

สํานักวจิยัและพฒันาในสถาบันการอาชีวศึกษา 

วสัิยทัศน์ 
พนัธกจิ 

คณะกรรมการ    
ซ่ึงได้รับมอบหมาย 

ศึกษาขั้นที ่1 ศึกษาขั้นที ่2 

วเิคราะห์/
ภาระหน้า
ที่ สวพ. 

กาํหนด
ภาระหน้า
ที่สวพ. 

วเิคราะห์/
โครงสร้าง 
การบริหาร 

กาํหนด
โครงสร้าง 
การบริหาร 
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การศกึษาภาระหน้าที ่สาํนกัวจิยัและพฒันาผูว้จิยัได้
ดาํเนินการตามขัน้ตอนดงัในรปูที ่2 

ศึกษาและรวบรวมข้อมูลจาก เว็บไซต์งานวิจัยของ
หน่วยงานวจิยัในระดบัสถาบนัวจิยั สาํนกัวจิยัและศนูยว์จิยั 
ต่าง ๆ จํานวน  แห่งตลอดจนไปเยีย่มชมหน่วยงานวจิยั
บางแหง่  รวมทัง้สมัภาษณ์ผูบ้รหิารหน่วยงานบุคลากร และ
นกัวจิยัทีม่ปีระสบการณ์ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัหน่วยงานวจิยั เพื่อ
สอบถามถงึ แนวความคดิ  ปญัหาทีเ่กดิขึน้ และขอ้มลูอื่น ๆ
ทีเ่ป็นประโยชน์  

สังเคราะห์ข้อมูลที่ได้ศึกษามาได้เป็นร่างรายการ
ภาระหน้าที่ในหน่วยงานวิจัยได้ 22 ภาระหน้าที่ โดย
พจิารณาจากภาระหน้าที่ของหน่วยงานวจิยัและพฒันา ใน
ระดบัสถาบนั สํานักและศูนย์วจิยัและพฒันา ทัง้ทางด้าน
การศึกษาและหน่วยงานอื่นที่จดัทําสรุปเป็นรูปเล่มเพื่อ
แสดงใหก้ลุม่เป้าหมายไดศ้กึษาก่อนการเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

จดัทาํเป็นแบบสอบถามจากรายการภาระหน้าทีใ่น
หน่วยงานวจิยั 22 ภาระหน้าที ่ และเสนอใหอ้าจารยท์ี่
ปรกึษาตรวจสอบความสมบรูณ์   
 นําแบบสอบถามไปเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการ
สอบถามหรือสมัภาษณ์กับกลุ่มเป้าหมายทัง้ในกลุ่ม
ผูบ้รหิารและกลุม่นกัวชิาการจาํนวน 6 คน  
 สรุปผลการศกึษาภาระหน้าที่สํานักวจิยัและพฒันาใน
สถาบนัการอาชวีศกึษา  พบว่าภาระหน้าที่ที่จําเป็นต้องมี
ในหน่วยงานวิจัยและพัฒนาในสถาบันการอาชีวศึกษา 
จาํนวน 22 ภาระหน้าที ่ดงัน้ี 

. โครงการพฒันานกัวจิยั  
2. ดาํเนินการวจิยั 
. คลนิิกวจิยั และนกัวจิยัพีเ่ลีย้ง  
4. ตดิตาม งานวจิยั  ประเมนิผลงานวจิยั   
5. ระบบฐานขอ้มลูงานวจิยั    
6. Resource และหอ้งสมดุ สนบัสนุนงานวจิยั 
7. ระบบกองทุน งานวจิยั  การจดัหาแหลง่ทุน 
8. ระบบกลัน่กรอง พจิารณาโครงการวจิยั  
9. ระบบการจดัสรรทุนวจิยั 
0. เครอืขา่ยการวจิยั    
. การจดัประชุมวชิาการ 
2. การจดันิทรรศการ/ Open House 
. การจดัทาํ Website งานวจิยั   

4. จดัทําวารสารงานวจิยั (เผยแพร่และถ่ายทอด
งานวจิยั)  

5. สทิธบิตัร/ ลขิสทิธิ ์
6. ศนูยบ์ม่เพาะธุรกจิ  
7. งานประชาสมัพนัธ ์   
8. แผนยทุธศาสตรแ์ละแผนปฏบิตังิานของหน่วยงาน 
9. การบรหิารทรพัยากรบุคคลของหน่วยงาน 
20. การประเมนิความพงึพอใจในการใหบ้รกิาร  
2. งานประกนัคุณภาพทางการศกึษา 
22. วเิคราะหค์วามตอ้งการใชท้รพัยากรของหน่วยงาน 

 4.3 การพฒันารปูแบบการบริหารสาํนักวิจยัและ
พฒันาในสถาบนัการอาชีวศึกษา  
 การพฒันารูปแบบการบรหิารสํานักวจิยัและพฒันาใน
สถาบนัการอาชีวศึกษาผู้วิจยัได้ดําเนินการตามขัน้ตอน 
ดงัในรปูที ่ 

 
รปูที ่ แสดงขัน้ตอนการพฒันารปูแบบการบรหิาร 

     สาํนกัวจิยัและพฒันา 
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 ศกึษาโครงสรา้งการบรหิารงานและผงัองคก์รของหน่วย
งานวิจัยต่าง ๆ 8 แห่ง ตลอดจนศึกษาหน้าที่ ความ
รับผิดชอบของบุคลากรในหน่วยงานวิจัยจากเว็บไซต์
งานวิจัยของหน่วยงานวิจัยในระดับ ต่าง ๆ โดยนํา
ภาระหน้าทีท่ีพ่งึมมีาพจิารณา 
 ศึกษารายละเอียดขัน้ตอนการดําเนินงานตาม
ภาระหน้าทีแ่ต่ละหน้าที ่ทีไ่ดจ้ากการศกึษาในขัน้ตอนแรก 
 สงัเคราะหข์อ้มลู เพื่อกําหนดทศิทางของสาํนกังานวจิยั 
แนวทางกําหนด โครงสร้างการบริหาร คณะทํางาน  
ผู้ร ับผิดชอบและขัน้ตอนการดําเนินงานของแต่ละ
ภาระหน้าทีใ่นสาํนกัวจิยัและพฒันา 
 ร่างรูปแบบการบริหารงานในหน่วยโดยกําหนด 
วสิยัทศัน์และพนัธะกจิ วตัถุประสงคก์ารวจิยั โครงสรา้งการ
บริหาร คณะทํางาน  ผู้ร ับผิดชอบและขัน้ตอนการ
ดําเนินงานของแต่ละภาระหน้าที่ในสํานักวจิยัและพฒันา
และพิจารณาถึงสายงานการบริหารของสถาบันการ
อาชวีศกึษาเพื่อกําหนดรูปแบบการบรหิารให้เหมาะสมกบั
สาํนกัวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา 
 ร่างคู่มือการดําเนินงานตามรูปแบบการบริหาร
สํานักวิจยัและพฒันาในสถาบนัการอาชีวศึกษา โดยนํา
ขอ้มูลที่ได้จากการศกึษา มาจดัทําเป็นลกัษณะไดอะแกรม
แสดงขัน้ตอนที่เขา้ใจได้ง่ายและมคีําอธบิายแต่ละขัน้ตอน
ประกอบดา้นหลงั และจดัทําเป็นรูปเล่มอธบิายถงึทีม่าของ
การจดัทาํในขอ้ 4.2  
 นําโครงสรา้งการบรหิารสาํนกัวจิยัและพฒันาในสถาบนั
การอาชวีศกึษาและรา่งคู่มอืการดําเนินงานตามรปูแบบการ
บรหิารสาํนักวจิยัและพฒันา มา เพื่อพฒันารว่มกนัเป็นรา่ง
รูปแบบการบริหารสํานักวิจัยและพัฒนาในสถาบันการ
อาชวีศกึษา 
 เสนอรา่งรปูแบบการบรหิารงานในสาํนกัวจิยัและพฒันา
ในสถาบนัการอาชวีศกึษา ให้อาจารย์ที่ปรกึษาตรวจสอบ
ความสมบรูณ์   
 4.4 การสร้างแบบประเมินรูปแบบการบริหาร
สาํนักวิจยัและพฒันาในสถาบนัการอาชีวศึกษา 
 แบบประเมนิรปูแบบการบรหิารสาํนกัวจิยัและพฒันาใน
สถาบนัการอาชวีศกึษา มขี ัน้ตอนการออกแบบและพฒันา
ดงัในรปูที ่4 

 
รปูที ่4 แสดงการสรา้งแบบประเมนิรปูแบบการบรหิาร 

     สาํนกัวจิยัและพฒันา 
 
 สรุปประเด็นสําคญัของโครงสร้างการบรหิารและคู่มอื
การดาํเนินงานตามรปูแบบการบรหิารสาํนกัวจิยัและพฒันา
ในสถาบนัการอาชวีศกึษามาจดัทาํเป็นรายการคาํถาม 
 ร่างแบบประเมินโครงสร้างการบริหารและคู่มือการ
ดําเนินงานตามรูปแบบการบริหารสํานักวิจยัและพฒันา 
โดยแบบประเมนิ แบง่ออกเป็น 2 ตอน   
 ก) ตอนที่   เป็นแบบประเมินโครงสร้างการบริหาร
สํานักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา เป็นแบบ
ประเมินแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating 
Scale) และมลีกัษณะเป็นคาํถามแบบปลายเปิด 
 ข) ตอนที ่2  เป็นแบบประเมนิคู่มอืการดําเนินงานตาม
รูปแบบการบริหารสํานักวิจัยและพัฒนาในสถาบันการ
อาชวีศกึษา  เป็นแบบประเมนิแบบมาตราสว่นประมาณค่า 
5 ระดบั (Rating Scale) และมลีกัษณะเป็นคําถามแบบ
ปลายเปิด [6] 
 4.5 การเกบ็รวบรวมข้อมลูจากกลุ่มเป้าหมาย 
 ในขัน้ตอนน้ี กลุ่มเป้าหมาย  คอื ผู้บรหิารสถานศกึษา
ระดับผู้อํานวยการหรือรองผู้อํานวยการวิทยาลัย และ

สรุปประเดน็สาํคญัของรูปแบบการบริหารสาํนกัวิจยัและพฒันาใน
สถาบนัการอาชีวศึกษา 

ตรวจสอบโดย
ท่ีปรึกษา 

ไดแ้บบประเมินรูปแบบการบริหารสาํนกัวิจยัและพฒันาใน
สถาบนัการอาชีวศึกษา 

จบ 

ผา่น 

ไม่ผา่น 

ร่างแบบประเมินรูปแบบการบริหารสาํนกัวิจยัและพฒันาใน
สถาบนัการอาชีวศึกษา 

ปรับปรุง 

เร่ิม 
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ผู้บรหิารในสถานศกึษา จํานวน  29 ท่าน ทําการประเมนิ
รปูแบบการบรหิารและคู่มอืการดําเนินงานตามรูปแบบการ
บรหิารสาํนกัวจิยัและพฒันาตามขัน้ตอนต่อไปน้ี  
 4.5. ผู้วจิยักําหนดกลุ่มเป้าหมายจากผู้บรหิารสถาน 
ศกึษาระดบัผูอ้ํานวยการหรอืรองผูอ้ํานวยการวทิยาลยั และ
ผูบ้รหิารในสาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา จาํนวน 
29 ท่านและขอหนังสือแต่งตัง้ผู้เชี่ยวชาญจากภาควิชา
บริหารเทคนิคศึกษา คณะครุ ศาสตร์ อุ ตสาหกรรม 
มหาวทิยาลยั เทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ  
 4.5.2 นดัวนัเวลาและสถานทีก่บัผูเ้ชีย่วชาญแต่ละทา่น 
 4.5. ผู้วิจยันําเสนอรูปแบบการบริหารและคู่มือการ
ดาํเนินงานตามรปูแบบการบรหิารสาํนกัวจิยัและพฒันา ให้
ผูเ้ชีย่วชาญพจิารณา 
 4.5.4 ผู้เชี่ยวชาญประเมนิรูปแบบการบรหิารและคู่มอื
การดาํเนินงานตามรปูแบบการบรหิารสาํนกัวจิยัและพฒันา 
 4.5.5 ผูว้จิยัเกบ็รวบรวมขอ้มลูและวเิคราะหผ์ล 
 
5. สรปุผลการวิจยั 
 5.1 ความคิดเหน็ของผู้เช่ียวชาญต่อภาระหน้าท่ี
สาํนักวิจยัและพฒันาในสถาบนัการอาชีวศึกษา 
 ผลการวเิคราะห์ความคดิเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญทีม่ตี่อ
ระดบัความจําเป็นของภาระหน้าที่ที่พงึมใีนสํานักวจิยั
และพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา พบว่าผูเ้ชีย่วชาญ
มคีวามคดิเห็นในระดบัเหน็ควรต้องจดัทํา ภาระหน้าที่
ทัง้  22 ขอ้ คอืมคี่าเฉลี่ย ( X ) มากกว่า .50  และใน
ทัง้ 22 ภาระหน้าทีน้ี่ผูเ้ชีย่วชาญมคีวามคดิเหน็ในระดบั
ควรต้องจดัทําอย่างยิ่งถึง 9 ภาระหน้าที่คือมีค่าเฉลี่ย    
( X ) มากกว่า 4.50   โดยเฉพาะอย่างยิง่ในโครงการ
พฒันานกัวจิยั ผูเ้ชีย่วชาญทุกท่านเหน็วา่ควรตอ้งจดัทํา
อย่างยิ่งทุกท่านคือมีค่าเฉลี่ย ( X = 5.00) สรุปได้ว่า
ควรนําภาระหน้าที่ทัง้  22 ภาระหน้าที่ น้ีไป ศึกษา
รายละเอียดด้านโครงสร้าง การดําเนินงานและพฒันา
เป็นรูปแบบการบรหิารสํานักวจิยัและพฒันาในสถาบนั
การอาชวีศกึษาต่อไป 
 5.2 ความความสาํคญัของโครงสร้างการบริหาร
สาํนักวิจยัและพฒันาในสถาบนัการอาชีวศึกษา 
 แบบประเมินระดบัความสําคญัของโครงสร้างการ
บรหิารสํานักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา  

แบ่งออกเป็น 4 ด้าน ทําการประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญ
จาํนวน 29 ทา่น มผีลการประเมนิดงัน้ี 
 5.2.  ผลการประเมนิรูปแบบการบรหิารสํานักวจิยั
และพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา ดา้นวสิยัทศัน์ พนัธ
กจิและวตัถุประสงค ์ พบวา่ มคีวามสาํคญัในระดบัมาก มี
ค่าเฉลี่ย ( X = 4.4) และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D. = 0.80)  โดยผูเ้ชีย่วชาญประเมนิใหว้ตัถุประสงค์
ของสาํนกัวจิยั มคีวามสาํคญัในระดบัมากทีส่ดุ 
 5.2.2  ผลการประเมนิรูปแบบการบรหิารสาํนักวจิยั
และพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษาดา้นโครงสรา้งและ
รปูแบบการบรหิาร พบว่า มคีวามสาํคญัในระดบัมาก มี
ค่าเฉลี่ย ( X =  4.9) และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D. = 0.6)   
 5.2.  ผลการประเมนิรปูแบบการบรหิารสาํนกัวจิยัและ
พัฒนาในสถาบันการอาชีวศึกษา ด้านหน้าที่ของ
คณะกรรมการและบุคลากร  พบว่ามคีวามสาํคญัในระดบั
มากมคี่าเฉลีย่ ( X = 4.4) และค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน 
(S.D. = 0.56)  โดยผู้เชี่ยวชาญประเมินให้ หน้าที่
คณะกรรมการบริหารสํานักวิจยัและพฒันา และ หน้าที่
ผูอ้ํานวยการสํานักวจิยัและพฒันา มคีวามสาํคญัในระดบั 
มากทีส่ดุ 
 5.2.4 ผลการประเมนิรูปแบบการบรหิารสํานักวจิยั
และพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษาดา้นภาระหน้าทีข่อง
ฝา่ยต่าง ๆ  พบว่า มคีวามสาํคญัในระดบัมาก มคี่าเฉลี่ย 
( X =  4.46) และค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D. = 
0.52)  โดยผูเ้ชี่ยวชาญประเมนิใหภ้าระหน้าที่ในฝ่าย
การเงนิและทรพัยส์นิ มคีวามสาํคญัในระดบั มากทีส่ดุ 
 สรุปค่า เฉลี่ยผลการประเมินความสําคัญของ  
โครงสรา้งการบรหิารตามรูปแบบการบรหิารสํานักวจิยั
และพฒันาในสถาบันการอาชีวศึกษา ทัง้ 4 ด้าน  มี
ค่าเฉลีย่รวมทัง้หมดอยูใ่นระดบัความสาํคญัมาก ( X  =  
4.42) และคา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.60)    
 5.3 ความสาํคญัของคู่มือการดาํเนินงานตาม
รปูแบบการบริหารสาํนักวิจยัและพฒันาในสถาบนั
การอาชีวศึกษา 
 แบบประเมินความสําคญัของคู่มือการดําเนินงาน
ตามรูปแบบการบรหิารสาํนักวจิยัและพฒันาในสถาบนั
การอาชีวศึกษา แบ่งออกเป็น 5 ด้าน ทําการประเมนิ
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ความสําคญัโดยผู้เชี่ยวชาญจํานวน 29 ท่าน มผีลการ
ประเมนิดงัน้ี 
 5..  ผลการประเมนิคู่มอืการดําเนินงานตามรปูแบบ
การบรหิารสํานักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษ
ดา้นรายละเอยีดรปูเล่ม พบว่า มคีวามสาํคญัในระดบัมาก 
มคี่าเฉลี่ย ( X = 4.27) และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D. = 0.9)   
 5..2  ผลการประเมนิคู่มอืการดําเนินงานตามรปูแบบ
การบรหิารสาํนักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา 
ฝ่ายวชิาการ/วจิยั  พบว่า มคีวามสําคญัในระดบัมาก มี
ค่าเฉลี่ย ( X =  4.40) และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D. =  0.6)    
 5..  ผลการประเมนิคู่มอืการดําเนินงานตามรปูแบบ
การบรหิารสาํนักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา 
ฝา่ยสารสนเทศการวจิยั  พบวา่ มคีวามสาํคญัในระดบัมาก   
มคี่าเฉลี่ย ( X =  4.4) และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D. =  0.5)    
 5..4  ผลการประเมนิคู่มอืการดําเนินงานตามรปูแบบ
การบรหิารสาํนักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา 
ฝ่ายการเงนิและทรพัย์สนิ พบว่า มคีวามสําคญัในระดบั
มาก มีค่าเฉลี่ย ( X =  4.) และค่าความเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D. =  0.56)    
 5..5  ผลการประเมนิคู่มอืการดําเนินงานตามรปูแบบ
การบรหิารสาํนักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา 
ฝา่ยบรกิารงานวจิยั พบว่า มคีวามสาํคญัในระดบัมาก   มี
ค่าเฉลี่ย ( X =  4.4) และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D. =  0.56)  
 สรุปค่าเฉลี่ยผลการประเมนิคู่มอืการดําเนินงานตาม
รูปแบบการบริหารสํานักวิจยัและพฒันาในสถาบนัการ
อาชวีศกึษา ทัง้  ดา้น พบว่า มคี่าเฉลีย่รวมทัง้หมดอยูใ่น
ระดบัความสาํคญัมาก ( X = 4.8) และค่าความเบีย่งเบน
มาตรฐาน (S.D. = 0.60)    
   เมื่อนําผลการประเมินรูปแบบการบริหารสํานักวิจยั
และพฒันาในสถาบนัการอาชีวศึกษา ทุกด้าน มาจดัทํา
เป็นค่าเฉลี่ยรวม   พบว่าผู้เชี่ยวชาญประเมนิให้รูปแบบ
การบรหิารสาํนักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา
ในระดบัมาก มคี่าเฉลี่ย ( X =  4.40) และค่าความ

เบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.60) เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้น
พบวา่ทุกดา้นมรีะดบัความสาํคญัอยูใ่นระดบัมากขึน้ไป 
 
6. อภิปรายผลการวิจยั 
 จากการพฒันารปูแบบการบรหิารสาํนกัวจิยัและพฒันา
ในสถาบันการอาชีวศึกษาอย่างมีระบบโดย ศึกษา 
วเิคราะห์ วสิยัทศัน์และพนัธกจิของสํานักวจิยัและพฒันา 
เพือ่กาํหนดเป้าหมายหลกัของสาํนกัวจิยัและพฒันารวมทัง้
ศกึษาและวเิคราะห์ภาระหน้าที่ของสํานักวจิยัและพฒันา
เพื่อศกึษาขอบเขตของภาระหน้าที่ที่เกี่ยวขอ้งกบังานของ
สํานักวจิยัและพฒันา  และสงัเคราะห์ภาระหน้าที่หลกัที่
สาํนักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา  โดยการ
สํารวจความคิดเห็นจากผู้เชี่ยวชาญ 6 ท่าน   ต่อมาได ้
ศึกษาและวิเคราะห์โครงสร้างการบริหารของหน่วย
งานวจิยัและพฒันาต่าง ๆ เพื่อศกึษารูปแบบการจดัการ
องคก์ร และจดัวางภาระหน้าทีข่องหน่วยงานวจิยัอื่น ๆ ซึง่
มวีสิยัทศัน์และพนัธกจิของแต่ละแห่งที่แตกต่างกนั  และ
สงัเคราะห์โครงสร้างการบริหารของหน่วยงานวิจยัและ
พฒันา จาก วสิยัทศัน์พนัธกิจขององค์กร โครงสร้างการ
บริหารของสํานักวิจัยและพัฒนาตามสายงานเช่น
โครงสร้างสถาบันการอาชีวศึกษาและสํานักงานการ
อาชวีศกึษา และภาระหน้าที่ที่กําหนดไวจ้ากขัน้ตอนแรก   
ทําให้รูปแบบการบรหิารสํานักวจิยัและพฒันาในสถาบนั
การอาชีวศึกษา ผ่านการประเมินรูปแบบการบริหาร
สาํนักวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษาโดยรวมมี
ค่าเฉลี่ย ( X = 4.40) และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D. = 0.60) และไม่มหีวัขอ้ใดมคี่าเฉลี่ยการประเมนิ 
ตํ่ ากว่า .50 แสดงว่า สถาบันการอาชีวศึกษา สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาสามารถ
ดําเนินการตามการพฒันารูปแบบการบรหิารสํานักวจิยั
และพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา ดงัรปูที ่ ได ้
 
7.  ข้อเสนอแนะ  
 7.1 ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้น้ี 
 แม้ว่ารูปแบบการบริหารสํานักวิจัยและพัฒนาใน
สถาบนัการอาชวีศกึษาน้ีไดผ้า่นการประเมนิจากผูเ้กีย่วขอ้ง
ในระดบัความสาํคญัมาก  แต่สถาบนัการอาชวีศกึษา ควรที่
จะพิจารณาถึงเป้าหมาย วิสยัทัศน์ พันธกิจ ของแต่ละ
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สถาบนั รวมถงึตวัแปรอื่น ๆ เช่น สถานทีต่ ัง้สภาพแวดลอ้ม
ของสถาบัน ตามแนวทางการพฒันาการพฒันารูปแบบ
บริหารสํานักวิจัยและพัฒนาในสถาบันการอาชีวศึกษา
เพือ่ใหเ้กดิความเหมาะสมมากยิง่ขึน้ 
 7.2  ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป 

ในการวิจัยครัง้น้ีผู้วิจ ัยได้พัฒนารูปแบบบริหาร
สาํนกัวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา โดยศกึษา
ภาระหน้าทีใ่นงานวจิยัและศกึษาโครงสรา้งการบรหิารและ
จดัทําคู่มอืดําเนินการตามรูปแบบบรหิารสํานักวจิยัและ
พฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษา เอาไวเ้ท่านัน้ แต่ผูว้จิยั
ไม่สามารถดําเนินการต่อได้ เน่ืองจากสถาบันการ
อาชวีศกึษายงัไม่ก่อตัง้ขึน้  อย่างไรกต็ามเมื่อสถาบนัการ
อาชวีศกึษาไดก้่อตัง้ขึน้แลว้ จะสามารถดําเนินการพฒันา
รูปแบบการบริหารสํ านั กวิจัยและพัฒนาได้ตาม
ขอ้เสนอแนะการพฒันารูปแบบการบรหิารสํานักวจิยัและ
พฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษาในอนาคต ซึ่งสถาบนัการ
อาชวีศกึษาทีป่ระกอบดว้ยวทิยาลยัต่าง ๆ สามารถรว่มกนั 
จัดเตรียมทรัพยากร ต่าง ๆ เพื่อรองรับการจัดตัง้
สาํนักวจิยัและพฒันาและดําเนินการสาํนักวจิยัและพฒันา
ได้ต่อไป โดยการดําเนินงานของสํานักวจิยัและพฒันาน้ี
จะตอ้งใหค้วามสาํคญัในการพฒันานักวจิยัเป็นอนัดบัแรก
และจดัตัง้กองทุนวจิยัเพื่อสนับสนุนโครงการวจิยัไดอ้ย่าง
ทัว่ถงึและเป็นธรรม นอกจากนัน้สาํนักวจิยัและพฒันาควร
ดําเนินการดา้นการประกนัคุณภาพทางการวจิยั [7] เพื่อ
สามารถพฒันาตนเองไดอ้ยา่งยัง่ยนื ดงัรปูที ่5 

 

 
รปูที ่5 แสดงขอ้เสนอแนะการพฒันารปูแบบการบรหิาร 

    สาํนกัวจิยัและพฒันาในสถาบนัการอาชวีศกึษาใน
    อนาคต   
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เครอืข่ายการเรียนรูเ้พ่ือพฒันาครชู่างสู่นักวิจยัในระดบัอาชีวศึกษา 
จงัหวดัอบุลราชธานี 

 
นนัทวนั  ทองพทิกัษ์1 จาํลอง  วงษ์ประเสรฐิ2 และ โชคชยั  ไตรยสทุธิ ์3* 

 
บทคดัย่อ 

 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาความตอ้งการ  องคป์ระกอบ  พรอ้มทัง้สรา้งและประเมนิเครอืขา่ยการเรยีนรู้
เพื่อพัฒนาครูช่างสู่นักวิจ ัย  กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยในครัง้ น้ี  ได้แก่  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
วทิยาลยัเทคนิคอุบลราชธานี  ที่สมคัรเขา้ร่วมโครงการพฒันาครูช่างสู่นักวจิยั  จํานวน  30  คน  ประกอบดว้ย
ขา้ราชการคร ู 22  คน  ครอูตัราจา้ง  8  คน  ทัง้หมดไดม้าดว้ยความสมคัรใจ  ใชส้ถติพิืน้ฐานในการวเิคราะหข์อ้มลูเชงิ
ปรมิาณ  และสถติพิรรณนาในการวเิคราะหข์อ้มลูเชงิคุณภาพ 
 ผลการวจิยั  พบวา่  กลุ่มเป้าหมายสว่นมากมคีวามตอ้งการเครอืขา่ยการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาครชู่างสูน่กัวจิยั  คดิเป็น
รอ้ยละ  96.7  องคป์ระกอบของเครอืขา่ยทีส่รา้งขึน้ในการวจิยัครัง้น้ีประกอบดว้ยสองสว่น  โดยมหาวทิยาลยัราชภฏั
อุบลราชธานีทําหน้าที่เป็นแม่ข่ายในส่วนแรก  และวทิยาลยัเทคนิคอุบลราชธานีทําหน้าที่เป็นลูกข่ายในส่วนที่สอง  
ดําเนินการแลกเปลี่ยนขอ้มูลข่าวสาร  การใหค้ําปรกึษา  คําชี้แนะ  ในลกัษณะของนักวจิยัพีเ่ลี้ยง  การประเมนิความ
เหมาะสมของเครอืข่ายโดยผู้ทรงคุณวุฒ ิ 3  ท่าน  พบว่า  ภาพรวมเครอืข่ายการเรยีนรูม้คีวามเหมาะสมอยู่ในระดบั
มาก  ( x = 4.35, S.D. = 0.51)  โดยความเหมาะสมในดา้นการบรหิารจดัการเครอืขา่ยมคี่าเฉลีย่มากทีส่ดุ  ( x = 4.42, 
S.D. = 1.32)  หลงัจากการดําเนินการทดลองใชเ้ครอืขา่ยเป็นระยะเวลา  3  เดอืนทําการประเมนิความพงึพอใจการ
ดําเนินการของเครอืข่ายโดยกลุ่มเป้าหมาย  พบว่า  ภาพรวมกลุ่มเป้าหมายมคีวามพงึพอใจต่อการดําเนินการของ
เครอืขา่ยการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาครชูา่งสูน่กัวจิยัในภาพรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ ( x = 4.64, S.D. = 0.97)   โดยความพงึ
พอใจต่อการพฒันาครชูา่งสูน่กัวจิยัอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ ( x = 4.93, S.D. = 1.37)    
 
คาํสาํคญั:  เครอืขา่ยการเรยีนรู,้  การพฒันาครชูา่ง,  การพฒันานกัวจิยั 
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Learning Network of Technical Teacher Training to Researchers in  
Vocational Education, Ubon Ratchathani Province 

 
Nantawan  Tongpitak1 Jumlong  Wongprasert2 and Chokchai  Traiyasuit3* 

 
Abstract 

 The objective of this research was to study requirements, components, making, and evaluating of learning 
network for developing technician teachers to be researchers.  The target group chosen for this research was 
teachers and academic staffs of Technical College UbonRatchathani who participated the project of 
developing technician teachers to be researchers. There were 30 people who joined that consisted of 
government teachers of 22 people and 8 permanent teachers that they volunteered. The statistics used for 
the research were basic statistics used for quantitative data analysis and descriptive statistics used for 
qualitative data analysis. 
 The result of this research showed that 96.7 % of people in target group needed the learning network for 
developing technician teachers to be researchers. The component of the network made in this research 
consisted of two parts. The first part was the duty of being data server controlled by Rajabhat 
UbonRatchathani University and the second one was Technical College UbonRatchathani responsible for the 
duty of being a client included information exchange, giving advice, being guidance in term of consultant 
researcher. Assessing of the network by 3 luminaries was that overview of learning network was appropriate 
at a high level ( x = 4.35, S.D.= 0.51) and the appropriation in term of network management was the most 
average ( x = 4.42, S.D.= 1.32). After three months of running the experiment evaluated satisfaction of the 
operation of the network by the target group resulted that the overview of the target group satisfied with the 
operation of learning network for developing technical teachers to be researchers was the most average.        
( x  = 4.64, S.D. = 0.97)  and satisfaction of developing technical teachers to be researchers was the most 
average as well ( x = 4.93, S.D.= 1.37).   
 
Keyword:  Learning network, Technical training, Researcher development 
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1.  บทนํา 
 1.1  ความเป็นมา 
 การพฒันาครูมีจุดมุ่งหมายที่สําคัญ  เน่ืองจากการ
พฒันาครูเป็นแนวทางที่สําคญัในการปรบัปรุงและพฒันา
สถานศกึษา  พรอ้มทัง้การพฒันาดา้นการจดัการเรยีนการ
สอนของครู  การพฒันาครูจึงมีความจําเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องกระทําอย่างต่อเน่ืองเพื่อความสําเรจ็ในการปฏริูป
การศกึษา  ซึ่งครูเป็นปจัจยัสําคญัในการพฒันาคุณภาพ
ของการเรยีนรู ้ ครจูงึสมควรไดร้บัการสง่เสรมิใหไ้ดร้บัการ
พัฒนาให้มีความรู้  ความสามารถ  มีศักยภาพและมี
วิส ัยทัศน์ในการจัดกระบวนการเรียนการสอนอย่างมี
ประสทิธภิาพ และเกดิประสทิธผิล  ก้าวทนัต่อกระแสการ
เปลีย่นแปลงดา้นวทิยาการและเทคโนโลยขีองโลก อนัเป็น
ปจัจยัสาํคญัของการพฒันาเศรษฐกจิ  สงัคมและการเมอืง
ของประเทศ  พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิ พ.ศ. 
2542 (แกไ้ขเพิม่เตมิ พ.ศ. 2545)  การพฒันาครจูะตอ้งมุง่
ใหเ้กดิการรบัรูแ้ละเขา้ใจในการเปลีย่นแปลงกระบวนทศัน์         
จากกระบวนทศัน์เก่าสู่กระบวนทศัน์ใหม่ ทัง้ด้านการ
บรหิาร ด้านการจดัการเรยีนการสอน และดา้นอื่น ๆ 
ตลอดจนมุ่งก่อใหเ้กดิทศันคตคิวามเชื่อ และค่านิยมทีจ่ะ
นําไปสูก่ารประพฤตปิฏบิตัติามกรอบแนวคดิของกระบวน
ทศัน์ใหม่เหล่านัน้ จงึจะทําใหก้ารพฒันาครเูป็นไปอย่าง
สอดคลอ้งกบัสภาพการเปลีย่นแปลง [1] 
 พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 ไดใ้ห้
ความสําคญัของการพฒันาครู คณาจารย์และบุคลากร
ทางการศกึษา โดยไดร้ะบุไวใ้น หมวด 1 บททัว่ไป ความ
มุง่หมายและหลกัการ มาตรา 9 (4) วา่ มหีลกัการสง่เสรมิ
มาตรฐานวชิาชพีคร ู คณาจารย ์ และบุคลากรทางการ
ศกึษา และการพฒันาคร ูคณาจารย ์และบุคลากรทางการ
ศกึษาอยา่งต่อเน่ือง ซึง่สอดคลอ้งกบั ขอ้เสนอยุทธศาสตร์
การปฏริปูการศกึษาของคณะกรรมการอํานวยการปฏริูป
การศึกษาที่ได้เสนอปญัหาการพฒันาครูประจําการว่า 
ขาดระบบการพฒันาครปูระจาํการทีด่ ีครปูระจาํการยงัไม่
มโีอกาสได้รบัการพฒันาอย่างเพยีงพอ จงึไม่ทราบ
แนวโน้มใหมท่างวชิาการ การวจิยัเชงินวตักรรม และแนว
ปฏบิตัทิางดา้นการเรยีนการสอน ประกอบกบัมหีลาย
หน่วยงานดําเนินการ ทําใหก้ารพฒันาไม่เป็นเอกภาพ
ดา้นนโยบาย แผน และมาตรฐานทีช่ดัเจน การพฒันาเกดิ

ความซํ้าซ้อนไม่เป็นระบบ ไม่ต่อเน่ือง และขาด
ประสทิธภิาพ  [2] การพฒันาคุณภาพครยูุคใหม ่ไดม้กีาร
กําหนดแนวทางการปฏิรูป  พัฒนาระบบการผลิตคร ู
คณาจารย์และบุคลากรสําหรับการอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา เชื่อมโยงความสามารถในการสอนและ
ประสบการณ์ในสถานประกอบการ รวมถงึการวจิยัและ
พฒันานวตักรรม ผลผลติเชงิพาณิชย ์ โดยมมีาตรการ
สาํคญัคอื  พฒันาคณาจารย ์ ผูบ้รหิาร และบุคลากรดา้น
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาให้สามารถจดัการเรียนการ
สอน วจิยัและพฒันานวตักรรมเทคโนโลย ี [3]  ในการ
พฒันาวชิาชพีครยูคุใหมภ่ายใตย้ทุธศาสตรข์องการปฏริปู
การศกึษานัน้ สิง่บ่งชี้ที่สําคญัของ การพฒันาคอื
ความสามารถในเชงิสมรรถนะเป็นฐานในการทํางานทาง
วชิาชพี  (Competencies – Based Development) [4] ใน
การพฒันาวชิาชพีครูนัน้ มสีมรรถนะพืน้ฐานที่มคีวาม
จําเป็นต่อการปฏิบตัิงานโดยเฉพาะการเรียนรู้โดยเน้น
ผูเ้รยีนเป็นสาํคญั (Student-centered Learning) และที่
ผา่นมาภายใตก้ารปฏริปูการศกึษาไทยไดม้กีารศกึษาวจิยั
โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีแห่งมลรัฐควีนส์แลนด์
ประเทศออสเตรเลยี พบประเดน็สาํคญัทีค่รูไทยมคีวาม
ต้องการที่จะได้รบัการพฒันาเชิงสมรรถนะทางวชิาชีพ
หน่ึงในนัน้คอืดา้นการวจิยัปฏบิตักิาร (Action Research)  
ครูต้องมีสมรรถนะของการเป็นนักวิจยัเพื่อนําไปสู่การ
พัฒนาทั ้ง ค รู แ ล ะนั ก เ รี ยน ให้ บั ง เ กิ ดขึ้ น อย่ า งมี
ประสทิธภิาพทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว  
 ดว้ยความสาํคญัในการพฒันาครทูีไ่ดก้ล่าวมาขา้งตน้
จากการศกึษาวจิยัในหลายองคก์รต่างใหค้วามสาํคญักบั
งานดา้นวจิยั  ดงันัน้การเรง่ผลกัดนัใหค้รไูดร้บัการพฒันา
ให้สามารถเป็นนักวจิยัจงึมคีวามสําคญัอย่างยิง่ที่หลาย
หน่วยงานต้องร่ วมมือกันกํ าหนดแนวทาง   การ
ประสานงาน  การสร้างความร่วมมือระหว่างกันทัง้ใน
ระดบัองค์กร  หน่วยงานทัง้ในระดบัท้องถิน่  ระดบัภาค 
กระทัง่ระดับประเทศ  ให้เกิดการพัฒนาครู  เพื่อ
ขบัเคลื่อนการปฏริปูระบบวจิยัไดอ้ย่างจรงิจงั  ทัง้ยงัเป็น
แนวทางในการขยายเครอืขา่ยความร่วมมอืกบัหน่วยงาน
อื่น ๆ ต่อไปได ้
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 1.2  วตัถุประสงคข์องการวจิยั 
  1.2.1 เพื่อศกึษาความต้องการและองค์ประกอบ 
ของเครอืขา่ยการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาครชูา่งสูน่กัวจิยั 
  1.2.2  สรา้งเครอืขา่ยการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาครู
ชา่งสูน่กัวจิยั 
   1.2.3  ประเมนิเครอืขา่ยการเรยีนรูเ้พื่อพฒันา
ครชูา่งสูน่กัวจิยั 
 
2.  วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง 
 2.1  เครอืขา่ยการเรยีนรู ้
 เครอืขา่ยการเรยีนรูไ้ดร้บัความสนใจและมคีวามสาํคญั
ตัง้แต่ปี พุทธศกัราช  2531 เป็นตน้มา ซึง่เป็นผลมาจาก
การดาํเนินการทบทวนแผนการศกึษาแห่งชาต ิพุทธศกัราช 
2520 และการศกึษาแนวทางสาํหรบัการพฒันาการศกึษา
ในอนาคตใหเ้อือ้ต่อการพฒันาประเทศ ทีจ่ดัโครงสรา้งของ
ระบบการศกึษาในลกัษณะที่ยดืหยุ่น และเป็นเครอืข่าย
ของการเรยีนรู ้ ทัง้น้ีเพื่อให้ครอบคลุมหลกัการการจดั
การศกึษาทีส่าํคญั 4 ประการ คอื ความกวา้งขวางและเป็น
ธรรม ความสมดุล ความสอดคลอ้ง และความหลากหลาย 
โดยเครือข่ายการเรียนรู้เป็นประเด็นทางการศึกษาที่มี
ผูส้นใจอยา่งมาก [5] ใหค้วามหมายวา่ “เป็นกระบวนการ
เรยีนรูท้ีเ่กดิขึน้ในวถิชีวีติของคนทุกเพศทุกวยั ในลกัษณะ
ทีม่กีารแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ว่มกนั โดยอาศยัองคค์วามรูเ้ดมิ
หรอืภูมปิญัญาท้องถิ่นเป็นฐาน และมกีารประยุกต์ใช้
วทิยาการสมยัใหม่ดว้ยความเหมาะสม มกีารแลกเปลีย่น
เรยีนรูซ้ึ่งกนัและกนั เพื่อแกป้ญัหาร่วมกนั”  [6] ไดใ้ห้
ความหมายของเครอืขา่ยการเรยีนรูว้่า หมายถงึ ความ
เชื่อมโยงความสมัพนัธร์ะหว่างสมาชกิซึ่งอาจจะเป็นบุคคล
กบับุคคล กลุ่มกบักลุ่ม องคก์รกบัองคก์ร องคก์รกบัชุมชน
อื่น ๆ เพื่อแลกเปลีย่นความรู ้ ประสบการณ์ ทรพัยากร 
สนบัสนุนสง่เสรมิและรว่มกนัดาํเนินกจิกรรมของสมาชกิให้
ประสบความสาํเรจ็ต่อ เน่ืองบนพืน้ฐานของความสมัพนัธท์ี่
เทา่เทยีมกนัดว้ยความเป็นกลัยาณมติรและ เอือ้อาทรต่อกนั 
 เมือ่พจิารณาจากความหมายของเครอืขา่ยการเรยีนรูท้ี่
กล่าวมาแลว้ สรุปไดว้า่ เครอืขา่ยการเรยีนรูห้มายถงึ ภาคี
เครอืขา่ยซึง่อาจเป็นกลุ่มคน องคก์ร ชุมชน หน่วยงาน ทีม่ี
ความสมัพนัธ์กนัในลกัษณะที่เท่าเทยีมและมอีสิระต่อกนั 
ในรูปแบบโยงใยเชื่อมโยงกนัในการทํากจิกรรมแลกเปลี่ยน

เรยีนรูใ้นลกัษณะถอ้ยทถีอ้ยอาศยั เกือ้กูล มรีปูแบบการ
ดําเนินงานเชิงกลไก เพื่อภารกิจไปสู่เป้าหมายและ
แผนงานเดยีวกนั ซึง่ก่อใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม
ของกลุ่มไปสูส่งัคมแห่งการเรยีนรู ้ (Learning Society)  
รปูแบบของเครอืขา่ยการเรยีนรูแ้บง่ออกได ้ 2  แบบ  คอื 
  2.1.1 แบ่งตามจุดมุง่หมายของการเรยีนรู ้ ซึง่
แบ่งออกเป็น 2 ลกัษณะภายใตโ้ครงสรา้งของเครอืขา่ย
การเรยีนรู ้ 
        1. เครอืขา่ยการเรยีนรูท้ีมุ่ง่เน้นเอกตับุคคล
เป็นหลกั มีลักษณะของการประสานสมัพนัธ์การ
ดาํเนินงานของหน่วยงานต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เพื่อขยายการ
ให้บรกิารทางการศกึษาในระบบโรงเรยีน นอกระบบ
โรงเรยีน และการศกึษาตามอธัยาศยั ไปยงัผูท้ีต่อ้งการ 
อย่างกวา้งขวาง และสนองตอบปญัหาความต้องการของ
แต่ละบุคคล ตลอดจนจติใตส้าํนึกในการมสีว่นรว่มพฒันา 
         2. เครอืขา่ยการเรยีนรูท้ีมุ่ง่เน้นชุมชนเป็น
หลกั เป็นการกระตุน้ใหส้มาชกิใชศ้กัยภาพของตนเองเพือ่
แกไ้ขปญัหาชุมชน เพิม่ขดีความสามารถของชุมชนในการ
พึ่งพาตนเอง บนพื้นฐานของการเขา้ใจสภาพปญัหา 
เงือ่นไข ขอ้จาํกดั และความตอ้งการของตน 
  2.1.2 แบ่งตามโครงสรา้งเครอืขา่ยการเรยีนรู ้
ซึง่พจิารณาถงึโครงสรา้งเครอืขา่ยการเรยีนรูอ้าศยัความ
รว่มมอืระหวา่งบุคคล องคก์ร และเทคโนโลยกีารสือ่สาร
เชื่อมโยงกนัเป็นเครอืข่ายการเรยีนรู ้ สามารถจําแนก
ออกไดเ้ป็น 4 ประเภท ดงัน้ี 
         1. เครอืข่ายการเรียนรู้โครงสร้าง
กระจายศูนย ์ มศีูนยก์ลางทําหน้าที่ประสานงาน แต่
ภารกจิในการเรยีนการสอนจะกระจายความรบัผดิชอบ
ใหส้มาชกิเครอืขา่ย ซึ่งต่างกม็คีวามสมัพนัธเ์ท่าเทยีม
กนั รปูแบบน้ีอาจเรยีกว่าการกระจายความรบัผดิชอบ 
(Distributed Network) ซึง่พบไดใ้นเครอืขา่ยการพฒันา
ชนบท และการเรยีนรูจ้ากแหล่งวทิยาการชุมชน โดย
อาศยัสือ่บุคคลเป็นหลกั  
        2. เครอืขา่ยการเรยีนรูโ้ครงสรา้งรวมศูนย ์ 
มอีงค์กรกลางเป็นทัง้ศูนยป์ระสานงาน และเป็นแม่ข่าย
รวบรวมอํานาจการจดัการความรูไ้วใ้นศูนย์กลาง การ
ลงทุนดา้นเทคโนโลยแีละกาํลงัคนอยูท่ีแ่มข่า่ย สว่นลกูขา่ย
หรอืสมาชกิเป็นเพยีงผูร้ว่มใชบ้รกิารจากศนูยก์ลาง 
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         3. เครอืขา่ยการเรยีนรูโ้ครงสรา้งลาํดบั
ขัน้ (Hierarchical Network) มลีกัษณะเช่นเดยีวกบั
แผนภูมิองค์กร การติดต่อสื่อสารข้อมูลต้องผ่าน
ตามลําดบัขัน้ตอนมาก นิยมใชก้ารบรหิาร จดัการ
องคก์รต่าง ๆ ซึง่เหมาะแก่การควบคุม ดแูลระบบงาน 
        4. เครอืขา่ยการเรยีนรูโ้ครงสรา้งแบบผสม  
คอืมทีัง้แบบรวมศูนยแ์ละกระจายศูนย ์ ซึ่งพบมากในการ
จดัการศกึษานอกระบบโรงเรยีน เน่ืองจากการเรยีนรูม้ไิด้
อาศยัสื่อใดสื่อหน่ึงเป็นหลกั หากแต่มกีารผสมผสานสื่อ
บุคคล และเทคโนโลยจีงึจาํเป็นตอ้งจดัระบบเครอืขา่ยแบบ
ผสม เพือ่สนองความตอ้งการไดอ้ยา่งกวา้งขวางและตรง 
  2.1.3  แบ่งตามหน่วยสงัคม 4 ระดบั คอื 
เครอืขา่ยการเรยีนรูร้ะดบับุคคล เครอืขา่ยการเรยีนรูร้ะดบั
กลุ่ม เครอืขา่ยการเรยีนรูร้ะดบัชุมชน และเครอืขา่ยการ
เรยีนรูร้ะดบัสถาบนั 
  2.1.4 แบ่งตามระดบัการปกครองและลกัษณะ
ของงาน ซึ่ง [7] ไดแ้บ่งประเภทของเครอืขา่ยการเรยีนรู้
ออกเป็น 13 ประเภท คอื เครอืขา่ยชุมชน เครอืขา่ย
นักพฒันา เครอืข่ายระดบัจงัหวดั เครอืข่ายภาครฐั 
เครอืขา่ยวชิาชพี เครอืขา่ยธุรกจิ เครอืขา่ยสือ่สารมวลชน 
เครอืขา่ยนกัฝึกอบรม เครอืขา่ยการประมวลและสงัเคราะห์
องคค์วามรูร้ะดบัชาต ิ เครอืขา่ยภาคสาธารณะ เครอืขา่ย
วชิาการ เครอืขา่ยนโยบายองคก์รของรฐั และเครอืขา่ย
ผูท้รงคุณวฒุ ิ
 2.2  การพฒันาคร ู
 [1] เป็นที่ตระหนักกนัดวี่าบุคลากรทางการศกึษาใน
โรงเรยีนที่จะเป็นตวัการในการเปลี่ยนแปลง (Change 
Agent) ทีส่าํคญันัน้ นอกจาก “ผูบ้รหิาร” แลว้ กค็อืคร ู“คร”ู 
ที่จะต้องทําหน้าที่จดัสภาพการเรยีนการสอนเพื่อให้เกิด
การเรียนรู้ในตัวผู้เรียน ครูที่มีภาระหน้าที่อื่นอีก
หลากหลายทีจ่ะตอ้งกระทาํเพื่อความกา้วหน้าของโรงเรยีน 
ครทูีจ่ะตอ้งกา้วทนักบัสภาพการเปลีย่นแปลงทางสงัคม ครู
ทีจ่ําเป็นจะตอ้งมกีารปรบัตวัและมกีารพฒันาตนเองอย่าง
ต่อเน่ืองและสมํ่าเสมอสาํหรบักระบวนทศัน์ใหมท่ีส่าํคญัใน
การพฒันาครใูนปจัจุบนั คอื มุง่การพฒันาครเูพื่อใหส้ง่ผล
ดตี่อนกัเรยีนเป็นสาํคญั   มุง่การพฒันาครเูพื่อใหเ้กดิการ
รบัรู ้ เขา้ใจ และตระหนักถงึการนําไปใชเ้พื่อพฒันาอยา่ง
เป็นระบบ ทัง้หลกัสตูร วธิกีารสอน หรอืการประเมนิผล ไม่

พฒันาอย่างแยกส่วนเพยีงเรื่องใดเรื่องหน่ึง และมุ่งการ
พฒันาครูโดยใชรู้ปแบบการพฒันาครูดว้ยตนเอง ใหค้รู
เป็นผูก้ระทาํ (Active) และสรา้งสรรคอ์งคค์วามรูใ้หม่ๆ  ให้
เกดิขึน้มาดว้ยครเูอง ไมเ่น้นรปูแบบการพฒันาแบบดัง้เดมิ 
ซึ่งเน้นการพฒันาครูแบบเป็นผู้รบัหรือเป็นผู้ถูกกระทํา 
(Passive) แบบทีต่อ้งอาศยัผูเ้ชีย่วชาญจากภายนอก แบบ
ทีเ่กดิการเรยีนรูโ้ดยผูอ้ื่นเป็นหลกั ดงันัน้สภาพของสงัคม
ครูตามกรอบแนวคดิดงักล่าว จะต้องเป็นสงัคมแห่งการ
เรยีนรู ้ เป็นสงัคมที่ทุกคนต่างตื่นตวัในการพฒันาองค์
ความรู ้ ตื่นตวัในการรเิริม่สรา้งสรรคส์ิง่ใหม ่ ๆ ใหเ้กดิขึน้ 
ตื่นตวัในการรวมกลุ่มเพื่อเรยีนรูถ้งึวธิกีารเรยีนรูซ้ึ่งกนั
และกนั 
 [4] การจดัการเทคนิคศกึษาเป็นกระบวนการผลติและ
พฒันากําลงัคนทีม่คีวามต่อเน่ืองเชื่อมโยงทัง้ระดบักึง่ฝีมอื  
ระดบัเทคนิคและระดบัเทคโนโลย ีเป็นกระบวนการทาง
การศกึษาที่มลีกัษณะพเิศษเฉพาะ มคีวามสมัพนัธ์อย่าง
ชดัเจนกบัเศรษฐกจิและเทคโนโลยทีีเ่ปลีย่นแปลงตลอดเวลา  
กล่าวคอืใหค้วามสาํคญัการเรยีนรูท้างทฤษฏคีวบคู่กบัการ
ปฏิบตัิจริง  การนําเทคโนโลยีเข้ามาเป็นปจัจยัหลกัใน
กิจกรรมการผลติ    ทัง้ด้านอุตสาหกรรมและการบรกิาร
ตลอดจน การสรา้งพฒันาเทคโนโลยสีื่อสาร (Information 
and Communication 2 ICT)  และการประสมประสาน
องค์ความรู้และภูมิปญัญาท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้ เรียนมี
สมรรถนะในการประกอบอาชพี  สามารถแสวงหาความรู้
เพื่อให้ผู้เรียนมีการส่งเสริมการเพิ่มผลผลิต  และการ
พฒันาเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถพึ่งตนเอง  มขีดี
ความสามารถในการแขง่ขนัและผลผลติไดม้าตรฐานสากล
และสอดคล้องกบัความต้องการของตลาดแรงงาน  ดงันัน้
เพื่อให้เกดิเอกภาพเชงินโยบาย  ลดปญัหาความซํ้าซ้อน
สิน้เปลอืงและสรา้งประสทิธภิาพในการดาํเนินงาน มคีวาม
หลากหลายในการปฏบิตัโิดยการกระจายอํานาจไปสูร่ะดบั
ปฏิบตัิ  มกีารพฒันาระบบมาตรฐานการอาชวีศิกึษาและ
วชิาชพีจดัระบบเครอืข่ายความร่วมมอืของทุกฝ่าย  เพื่อ
ประสานการใชท้รพัยากรร่วมกนั  การเกื้อกูลดา้นวชิาการ  
การแลกเปลี่ยนข่าวสารข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อกัน  
รวมทัง้การจดัระบบงานสง่เสรมิและพฒันาขดีความสามารถ
ขององค์กรวชิาชพีหรอืกลุ่มอาชพี ให้มคีวามเขม้แขง็  
สามารถร่วมกําหนดมาตรฐานวิชาชีพเพื่อการพัฒนา
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หลกัสูตรและการจดัการเรยีนการสอน  อนัจะนําไปสู่การ
ผลติและพฒันากําลงัคนที่สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ทอ้งถิน่และการพฒันาประเทศโดยรวม 
 2.3  การพฒันานกัวจิยั 
 [8] การพฒันาประเทศใหอ้ยูใ่นฐานะทีพ่ึง่พาตนเองได้
ไปสูก่ารแขง่ขนัไดใ้นระดบันานาชาตแิละสรา้งความยัง่ยนื
ให้กับประเทศมีองค์ประกอบที่เป็นยุทธศาสตร์ในการ
พฒันาหลายอย่าง องค์ประกอบที่นับว่าเป็นหวัใจหลกั
อยา่งหน่ึงคอื "การวจิยั" เพราะ "การวจิยั" เป็นการสรา้ง
และพฒันาความรูท้ีท่ําใหม้ลีู่ทาง วธิกีารทีพ่ฒันาประเทศ
ได้เร็ว ประหยดังบประมาณและสิ้นเปลืองเวลาและ
ทรพัยากรน้อยกวา่ประเทศต่าง ๆ ซึง่มุง่เน้นดา้นการวจิยั
โดยใชต้วัชีว้ดัออกมาเป็นตวัเลขงบประมาณทีล่งเงนิในการ
วจิยัต่อ GDP และเป็นที่ชดัเจนว่าประเทศที่มตีวัเลข
งบประมาณวจิยัต่อ GDP สงูมกัเป็นประเทศพฒันาไดเ้รว็
กว่าประเทศอื่น ๆ สามารถสรา้งความไดเ้ปรยีบในการ
แขง่ขนั และกําหนดบทบาทของประเทศตนในเวทโีลกได ้
รวมทัง้การสรา้งแนวโน้มทางวชิาการแห่งอนาคต (Future 
Trend) ทาํใหป้ระเทศตนไดโ้อกาสก่อนในการยดึพืน้ทีก่าร
ตลาดโลกเป็นการสรา้งความไดเ้ปรยีบในการแขง่ขนัอย่าง
มากการวจิยัและพฒันา (Research and Development) 
ในความหมายของการพฒันาประเทศคอืการคู่ควบกนัไป
โดยการใชก้ารวจิยัอยา่งน้อย 3 ประเภท คอื วจิยัพืน้ฐาน 
(Basic Research) วจิยัประยุกต์ (Applied Research) 
และวจิยัเพื่อพฒันา (Development Research) หรอื 
Experimental development โดยวิจยัพื้นฐานเป็น
ฐานรองรบัอกี 2  ประเภทตามลาํดบั บางประเทศสรา้งฐาน
อกีฐานหน่ึงคอื Basic research ทีเ่น้นไปสูอ่งคค์วามรูแ้นว
ลกึยิง่ขึน้ไปอกี การพฒันาจงึนําเอางานวจิยัเหล่าน้ีไป
สรา้งสรรค์ใหเ้กดิผลต่อประเทศชาตแิละประชาชนในแนว
กวา้งต่อไป  ยกตวัอยา่งเช่น มกีารวจิยัโครงสรา้ง DNA 
จากงานวจิยัพืน้ฐานเกดิภูมปิญัญา (Wisdom) ขึน้มา ระยะ
ต่อมามงีานวจิยัดา้นวจิยัประยุกต์ที่พฒันาเทคโนโลยกีาร
ขยายจาํนวน DNA โดยการใช ้ PCR technology การ
ตรวจสอบการแสดงออกของยนีในการทาํงานไดพ้รอ้มคู่กนั
โดยการใชเ้ทคนิค microarray ทําใหนํ้ามาใชป้ระโยชน์ 
(Utilization) ไดห้ลาย ๆ อยา่งเชน่ การตรวจชนิดของโรคที่

ตรวจไดอ้ยา่งรวดเรว็ทนัเหตุการณ์ การตรวจทางนิตวิทิยา 
และดา้นอาชญากรรม เป็นตน้ 
 การพฒันาการวิจัยในประเทศไทยได้ผสมวิจัยและ
พฒันาเขา้ดว้ยกนัโดยมุ่งเป้าสูก่ารแขง่ขนัในเวทโีลกอย่าง
รวดเรว็ ยุทธศาสตร์การดําเนินการเช่นน้ีเป็นการเร่ง
กระบวนการโดยมุ่งความสาํเรจ็  ดงันัน้องค์ประกอบหลกั
ในการพฒันาระบบวจิยัทีส่าํคญั คอื "นกัวจิยั" ยุทธศาสตร์
การพฒันาด้านน้ีคือ  การสร้างระบบหรือกลไกรองรับ
นักวิจัยที่ เหมาะสม   เพื่ อให้ ได้นั กวิจัยมืออาชีพ 
(Professional Researcher) ในประเทศไทยที่มจีํานวน
มากเพยีงพอต่อความตอ้งการของประเทศ และเพยีงพอต่อ
การวางแผนเชงิรุกในการผลกัดนัใหป้ระเทศไทยก้าวเขา้สู่
ผูนํ้าในการสรา้งแนวโน้มทางวชิาการ    แห่งอนาคตในเวที
โลกเพื่อกา้วสูค่วามพรอ้มต่อกระแส พลวตัรโลกทีส่ามารถ
เลือกแนวทางที่เหมาะสมในการพฒันาประเทศไทยให้
ยัง่ยนืต่อไป 
  
3.  วิธีการวิจยั 
 การวิจัยครัง้ น้ี เ ป็นการวิจัยประยุกต์  (Applied 
research)  การดาํเนินการมรีายละเอยีดดงัน้ี 
 3.1  ประชากรและกลุม่เป้าหมาย 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจยัในครัง้น้ี  ได้แก่  ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา   สังกัดวิทยาลัย เทคนิค
อุบลราชธานี  จาํนวน  214  คน 
 กลุม่เป้าหมายทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี  ไดแ้ก่  ครแูละ
บุคลากรทางการศกึษา  วทิยาลยัเทคนิคอุบลราชธานี  ที่
สมคัรเขา้ร่วมโครงการ  พฒันาครูช่างสู่นักวจิยั  จํานวน  
30  คน  ประกอบดว้ยขา้ราชการคร ู 22  คน  ครอูตัรา
จา้ง  8  คน  ทัง้หมดไดม้าดว้ยความสมคัรใจ (Volunteer 
Sampling) 
 3.2  ขัน้ตอนการดาํเนินการ 
 การวจิยัครัง้น้ีมขี ัน้ตอนการดําเนินการ  7  ขัน้ตอน  
ประกอบดว้ย 
  ขัน้ตอนที ่ 1  ศกึษาเอกสาร  แนวคดิ  ทฤษฎ ี 
งานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัเครอืขา่ยการเรยีนรู ้ การพฒันา
ครู  การสร้างนักวิจัย  องค์ประกอบของการสร้าง
เครอืข่าย  และสภาพความจําเป็นที่จะต้องมเีครอืข่าย
การพฒันาครชูา่งสูน่กัวจิยั 
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  ขัน้ตอนที ่ 2  สรา้งสมัพนัธภาพกบัครใูนระดบั
อาชวีศกึษา เพื่อค้นหากลุ่มเป้าหมาย  ผ่านผู้อํานวยการ
ของสถาบัน  สัมภาษณ์ผู้บริหารวิทยาลัยเทคนิค
อุบลราชธานี  ในประเดน็รูปแบบเครอืข่ายการเรยีนรูเ้พื่อ
พฒันาครูช่างสู่นักวิจ ัยควรมีรูปแบบและองค์ประกอบ
อย่างไร  และหลังจากนัน้ทําการสมคัรครูและบุคลากร
ทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานีเพื่อให้ได้
กลุม่เป้าหมายตามความสมคัรใจ 
  ขัน้ตอนที ่ 3  สาํรวจความตอ้งการในการสรา้ง
เครือข่ายการ เรียนรู้ เพื่ อพัฒนาครูช่ า งสู่นักวิจ ัย         
เกบ็ขอ้มลูความตอ้งการโดยใชแ้บบสอบถาม 
  ขัน้ตอนที ่ 4  สรา้งเครอืขา่ยการเรยีนรูจ้าก
ขัน้ตอนที ่ 1-3   
  ขัน้ตอนที ่ 5  ประเมนิความเหมาะสมของ
เครือข่ ายที่ ส ร้ า งขึ้น จากผู้ท ร งคุณวุฒิ  4  ด้าน  
ประกอบด้วย  การบรหิารจดัการเครอืข่าย  การนําไป
ปฏิบตัิ  การพฒันาครูช่างสู่นักวจิยั  และด้านบทบาท
และหน้าที ่
  ขัน้ตอนที ่ 6  ทดลองใชเ้ครอืขา่ยระยะเวลา  3  
เดอืน 
  ขัน้ตอนที ่ 7  ประเมนิความพงึพอใจทีม่ตี่อ
เครอืขา่ย 
 3.3  เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในครัง้ น้ี  มี  4  ฉบับ  
ไดแ้ก่   
  3.3.1  แบบสมัภาษณ์ผูบ้รหิารวทิยาลยัใน
ประเดน็รปูแบบเครอืขา่ยควรเป็นอยา่งไร   
  3.3.2  แบบสอบถามความต้องการในการ
พฒันาตนเองสูน่กัวจิยัของกลุม่เป้าหมาย 
  3.3.3  แบบประเมนิความเหมาะของเครอืขา่ย
โดยผูท้รงคุณวุฒจิํานวน  3  ท่าน  ประเมนิเครอืขา่ยใน
ด้านการบริหารจัดการเครือข่าย  การนําไปปฏิบัต ิ        
การพฒันาครชูา่งสูน่กัวจิยั  และบทบาทและหน้าที ่
  3.3.4 แบบประเมินความพึงพอใจของ
กลุม่เป้าหมายทีม่ตี่อเครอืขา่ย 
 3.4  การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
 3.4.1  สมัภาษณ์ผู้บรหิารวทิยาลยัเทคนิค
อุบลราชธานี  จํานวน  5  ท่านเพื่อศกึษาความตอ้งการ

เครอืขา่ยการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาครชู่างสูน่กัวจิยัจะมรีปูแบบ
อย่างไรประกอบดว้ยประเดน็การสมัภาษณ์จํานวน  6  ขอ้  
คือ  เครือข่ายที่สร้างขึ้นมีรูปแบบอย่างไร  เครือข่ายที่
สร้างขึ้นต้องพฒันาอย่างไร  เครอืข่ายที่สร้างขึ้นจะต้อง
เน้นการให้ความรูใ้นด้านใด  การให้บรกิารของเครอืข่าย
เป็นอย่างไร  การให้ข้อมูลข่าวสารควรเน้นด้านใด  
เครือข่ายให้ความรู้ด้านการนําเสนองานวิจัยอย่างไร  
สดุทา้ยคอืขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิ 
 3.4.2  เกบ็รวบรวมขอ้มลูจากแบบสอบถามความ
ต้องการในการพฒันาครูช่างสู่นักวจิยัจากกลุ่มเป้าหมาย  
ในประเดน็ความต้องการในการพฒันาตนดา้นระเบยีบวธิี
วจิยั  สิง่ประดษิฐ์และนวตักรรมทางการศกึษา  การเขยีน
โครงรา่งงานวจิยัเพือ่ขอรบัทุน  การบรหิารโครงการวจิยัให้
ประสบผลสาํเรจ็  แหล่งทุนสนับสนุนการทําวจิยั  และการ
เขยีนรายงาน  บทความ การตพีมิพเ์ผยแพร ่
  3.4.3 การประเมนิความเหมาะสมของเครอืขา่ย
ใช้วธิีการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบประเมนิที่สร้างขึ้น  
โดยให้ผู้ทรงคุณวุฒิประเมิน  3  ท่าน ใน 4 ด้าน  
ประกอบด้วย  การบริหารจดัการเครือข่าย  การนําไป
ปฏบิตั ิ การพฒันาครูช่างสู่นักวจิยั  และดา้นบทบาทและ
หน้าที ่
  3.4.4  การประเมนิความพงึพอใจเกบ็รวบรวม
ข้อมู ล โดย ใช้แบบสอบถามความพึงพอ ใจของ
กลุม่เป้าหมายทีม่ตี่อเครอืขา่ย 
 3.5  การวเิคราะหข์อ้มลู 
 การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป การ
วเิคราะหข์อ้มลูดงัน้ี  คา่เฉลีย่ คา่สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน 
 
4.  ผลการวิจยั 
 การวิจัย ในครั ้ง น้ี แบ่ ง ออก เ ป็น   7  ขั ้นตอน  
ผลการวจิยันําเสนอตามขัน้ตอนเรยีงลาํดบัดงัน้ี 
  ขัน้ตอนที ่ 1  ผลการศกึษาเอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง  
พบว่า  พระราชบญัญตัิการศกึษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  
มาตรา  30  มาตรา 52  มาตรา  67  และมาตรา  69  
ต่างให้ความสําคญักับการพฒันาครูโดยกระบวนการ
สง่เสรมิใหค้รทูําการวจิยั  พฒันากระบวนการเรยีนการ
สอนที่มปีระสทิธภิาพ รวมทัง้การส่งเสรมิให้ผู้สอน
สามารถวจิยัเพื่อพฒันาการเรยีนรูท้ีเ่หมาะสมกบัผูเ้รยีน
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ในแต่ละระดับการศึกษา   โดยเฉพาะสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชวีศกึษาจําเป็นต้องมกีารพฒันา
และสรา้งนวตักรรม  สิง่ประดษิฐ์  เพื่อตอบสนองความ
ต้องการของสงัคม  ชุมชน  รวมทัง้การพฒันาประเทศ  
นอกจากน้ี  สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) (สมศ.)  ยงัได้
กําหนดมาตรฐานด้านการอาชีวศึกษาให้ครูส ังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาทําหน้าที่วจิยั
และพฒันานวตักรรม  สิง่ประดษิฐ ์ ควบคู่กบัการจดัการ
เรยีนการสอน   
  ขัน้ตอนที่  2  ผลการสัมภาษณ์ผู้บริหาร
วทิยาลยัเทคนิคอุบลราชธานี  พบว่า  เครอืข่ายที่สรา้ง
ขึน้ควรเป็นรูปแบบของการให้ความรูแ้ละคําปรกึษาใน
กระบวนการทําวจิยั  ระเบยีบวธิวีจิยั  พฒันาความรูใ้น
การคิดสร้ า งสรรค์นวัตกรรม   สิ่ งปร ะดิษฐ์และ  
กระบวนการทางวทิยาศาสตร์  ให้ครูสามารถนําเสนอ
ผลงาน  นวัตกรรม  และเข้าใจในเทคนิค  วิธีการ        
ตัง้ว ัตถุประสงค์โครงการวิจัย  การเขียนโครงร่าง
งานวจิยัให้สอดคล้องกบัยุทธศาสตร์การพฒันาของแต่
ละแหลง่ทุนไดอ้ยา่งเหมาะสม   
  ขัน้ตอนที่   3  ผลการสํา รวจความต้อ ง
เครอืขา่ยและการพฒันาตนเองสูน่ักวจิยั  พบว่า  ขอ้มลู
จากกลุ่มเป้าหมายจํานวน  30  คนที่ใชใ้นการวจิยั  
ขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามเป็นเพศชายจาํนวน  
22  คน  คดิเป็นรอ้ยละ  73.3  เพศหญงิจาํนวน  8  คน  
คดิเป็นรอ้ยละ  26.7  ตําแหน่งของผูต้อบแบบสอบถาม
เป็นครอูตัราจา้งจาํนวน  8  คน  คดิเป็นรอ้ยละ  26.7  
ขา้ราชการครจูํานวน  22  คน  คดิเป็นรอ้ยละ  73.3  
อายุในการทํางานของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่
มากกวา่  5  ปี  จาํนวน  27  คน  คดิเป็นรอ้ยละ  90  
ระดบัการศกึษาปรญิญาตรจีํานวน  15  คน  คดิเป็น
รอ้ยละ  50  ปรญิญาโทจาํนวน  15  คน  คดิเป็นรอ้ยละ  
50  และสว่นมากมคีวามตอ้งการเครอืขา่ยการพฒันาครู
ชา่งสูน่กัวจิยั  คดิเป็นรอ้ยละ  96.7   
 ผลการสํารวจความต้องการในการพฒันาตนเองสู่
นกัวจิยัของกลุม่เป้าหมาย  ดงัแสดงในตารางที ่ 1   
 

ตารางท่ี 1 ผลการสาํรวจความต้องการพฒันาตนเองสู่
     นกัวจิยัของกลุม่เป้าหมาย 

ลาํดบั ความต้องการพฒันา 
 

S.D. แปล
ผล 

1 ระเบยีบวธิวีจิยั 3.77 0.90 มาก 
2 สิง่ประดษิฐ ์ และนวตักรรม

ทางการศกึษา 
4.15 0.84 มาก 

3 การเขยีนโครงรา่งงานวจิยั
เพือ่ขอรบัทุน 

4.13 0.84 มาก 

4 การบรหิารโครงการวจิยัให้
ประสบผลสาํเรจ็ 

3.98 0.82 มาก 

5 แหล่งทุนสนบัสนุนการทาํ
วจิยั 

4.16 0.83 มาก 

6 การเขยีนรายงาน บทความ 
การตพีมิพเ์ผยแพร ่

4.19 0.92 มาก 

 รวม 4.06 0.04 มาก 
  

 จากตารางที่  1 พบว่า  ภาพรวมความต้องการ
พฒันาความรูด้้านงานวจิยัอยู่ในระดบัมาก  มคี่าเฉลี่ย
เท่ากบั  4.06  สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.04  
รายด้าน  พบว่า  ด้านการเขียนรายงาน  บทความ     
การตีพมิพ์เผยแพร่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด  เท่ากบั  4.19  
สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน  0.92  รองลงมาคอื  แหล่งทุน
สนับสนุนการทําวจิยั  มคี่าเฉลีย่เท่ากบั  4.16  สว่น
เบีย่งเบนมาตรฐานเทา่กบั  0.83  ตามลาํดบั 
  ขนัตอนที ่ 4  ผลการสรา้งเครอืขา่ยการเรยีนรู้
เพื่อพฒันาครชู่างสูน่กัวจิยั  พบวา่  การสรา้งเครอืขา่งมี
อยู่   2  องค์ป ร ะกอบ   มีมหาวิทยาลัย ร าชภัฏ
อุบลราชธานีทําหน้าที่แม่ข่ายในการพัฒนา  และ
วทิยาลยัเทคนิคอุบลราชธานีทําหน้าที่ลูกข่าย  โดยทํา
เป็นบนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอื (MOU)  ร่วมกนั  
เครอืข่ายถูกสรา้งขึน้ตามหลกัความต้องการ  จากการ
สํารวจในขัน้ตอนที่  2-3  เพื่อเป็นการสนองต่อความ
ตอ้งการในการพฒันาครสููน่กัวจิยั   
  ขัน้ตอนที่  5  ผลการประเมนิความเหมาะสม
ของเครอืขา่ยโดยผูท้รงคุณวฒุแิสดงในตารางที ่ 2 
 
 
 

X
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ตารางท่ี 2 ผลการประเมนิความเหมาะสมของเครอืขา่ย
     การเรยีนรู ้    

ลาํ
ดบั

 รายการประเมิน 
ความเหมาะสม 

 
 
 

S.D. 

ระ
ดบั

คว
าม

เห
มา

ะส
ม 

1 ดา้นการบรหิาร
จดัการเครอืขา่ย 

4.42 1.32 มาก 

2 ดา้นบทบาทหน้าที ่ 4.36 0.40 มาก 
3 ดา้นการนําไปปฏบิตั ิ 4.33 0.16 มาก 
4 ดา้นการพฒันาครชูา่ง

สูน่กัวจิยั 
4.27 0.44 มาก 

 รวม 4.35 0.51 มาก 
  

 จากตารางที่  2  การประเมนิความเหมาะสมเครอืข่าย
การเรยีนรู้โดยผู้ทรงคุณวุฒ ิ พบว่า  ภาพรวมเครอืข่าย
การเรยีนรู้มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก    มคี่าเฉลี่ย
เท่ากบั  4.35  สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั  0.51  โดย
ความเหมาะสมในด้านการบริหารจัดการเครือข่ายมี
ค่าเฉลีย่มากทีส่ดุ  เท่ากบั  4.42  สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน
เทา่กบั  1.32   
 ขัน้ตอนที ่ 6  ผลการทดลองใชเ้ครอืขา่ย  พบว่า  
ทดลองใช้เครือข่ายเป็นระยะเวลา  3  เดือนโดยมี
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี  ซึ่งทําหน้าที่เป็นแม่
ขา่ย  สง่ตวัแทนซึง่เป็นทมีวจิยัทีค่อยใหค้วามช่วยเหลอืใน
ลกัษณะของนักวจิยัพีเ่ลีย้งแก่ลกูขา่ย  คอืวทิยาลยัเทคนิค
อุบลราชธานี  ทมีวจิยัทาํหน้าทีค่อยใหค้าํปรกึษาและความ
ช่ วยเหลือ   พร้อมทั ้งข้อ เสนอแนะต่ างๆ   ให้กับ
กลุ่มเป้าหมายในการวจิยัในครัง้น้ี  หลงัจากนัน้จงึทําการ
ประเมนิความพงึพอใจของกลุม่เป้าหมายทีม่ตี่อเครอืขา่ย       
 ขัน้ตอนที ่ 7  ผลการประเมนิความพงึพอใจของ
กลุม่เป้าหมายทีม่ตี่อเครอืขา่ยแสดงในตารางที ่ 3 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางท่ี  3  ผลการประเมนิความพงึพอใจของ 
       กลุม่เป้าหมายทีม่ตี่อเครอืขา่ยการเรยีนรู ้
 

 ล
าํด

บั 

รายการประเมิน 
 

S.D. แปลผล 

1 การใหบ้รกิารขอ้มลูขา่วสาร
รวดเรว็ทนัเหตุการณ์ 

4.22 1.21 มาก 

2 การใหบ้รกิารขอ้มลูขา่วสาร 
มคีวามถกูตอ้งชดัเจน 

4.53 1.23 มากทีส่ดุ 

3 การใหค้าํปรกึษามคีวามรวดเรว็ 4.24 0.45 มาก 
4 การแกไ้ขปญัหามคีวามถกูตอ้ง

ทาํความเขา้ใจไดง้า่ย 
4.76 0.94 มากทีส่ดุ 

5 การแนะนําเป็นไปตามทฤษฎ ี 
หลกัการ  

4.62 1.45 มากทีส่ดุ 

6 การใหค้วามรูด้า้นการเขยีน
รายงาน  บทความ การตพีมิพ์
เผยแพร ่

4.38 0.32 มาก 

7 การใหค้วามรูด้า้นแหล่งทุน
สนบัสนุนการทาํวจิยั 

4.54 1.88 มากทีส่ดุ 

8 การใหค้วามรูด้า้นการสรา้ง
สิง่ประดษิฐ ์ และนวตักรรม
ทางการศกึษา 

4.60 1.43 มากทีส่ดุ 

9 การใหค้วามรูด้า้นเขยีน 
โครงรา่งงานวจิยัเพือ่ขอรบัทุน 

4.78 0.97 มากทีส่ดุ 

10 การใหค้วามรูด้า้นการบรหิาร
โครงการวจิยัใหป้ระสบผลสาํเรจ็ 

4.65 0.44 มากทีส่ดุ 

11 การใหค้วามรูใ้นระเบยีบวธิวีจิยั 4.89 0.75 มากทีส่ดุ 
12 วตัถุประสงค ์ เป้าหมาย 4.74 0.32 มากทีส่ดุ 
13 บทบาทและหน้าทีข่องแต่ละ

สว่น 
4.79 0.67 มากทีส่ดุ 

14 การทาํหน้าทีน่กัวจิยัพีเ่ลีย้ง 4.88 1.12 มากทีส่ดุ 
15 การพฒันาครชูา่งสูน่กัวจิยั 4.93 1.37 มากทีส่ดุ 
 รวม 4.64 0.97 มากท่ีสดุ

 

 จากตารางที่  3  พบว่าภาพรวมกลุ่มเป้าหมายมคีวาม
พงึพอใจต่อการดําเนินการของเครอืข่ายการเรยีนรู้เพื่อ
พฒันาครูช่างสู่นักวจิยัในภาพรวมอยู่ในระดบัมากที่สุดมี
ค่าเฉลีย่เท่ากบั  4.64  สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน  0.97  โดย
ความพงึพอใจต่อการพฒันาครูช่างสู่นักวจิยัอยู่ในระดบั
มากทีส่ดุมคี่าเฉลีย่เท่ากบั  4.93  สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน  
1.37  รองลงมาคอื  การใหค้วามรูใ้นระเบยีบวธิวีจิยั มี

X X
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ค่าเฉลี่ยเท่ากบั  4.89  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  0.75  
ตามลาํดบั 
 
5.  สรปุผล 
 การวิจัยครัง้ น้ีมีว ัตถุประสงค์เพื่อ  ศึกษาความ
ต้องการ  องค์ประกอบ  พร้อมทัง้สร้างและประเมิน
เครอืข่ายการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาครูช่างสู่นักวจิยัในระดบั
อาชวีศกึษาจงัหวดัอุบลราชธานี   
 ผลการวิจัยสามารถสรุปได้ดังน้ี  การศึกษาความ
ต้องการ  พบว่า  กลุ่มเป้าหมายส่วนมากมคีวามต้องการ
เครอืข่ายการเรยีนรู้เพื่อพฒันาครูช่างสู่นักวจิยั  คดิเป็น
รอ้ยละ  96.7  องคป์ระกอบของเครอืขา่ยทีท่าํการสรา้งขึน้
ในการวจิยัในครัง้น้ีประกอบด้วยสองส่วน  ประกอบด้วย  
ส่วนที่เป็นแม่ข่ายคือมหาวิทยาลยัราชภัฏอุบลราชธานี  
โดยทาํบนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอื (MOU) ในการพฒันา
ครูช่างสู่นักวจิยั  โดยมวีทิยาลยัเทคนิคอุบลราชธานีเป็น
ลูกข่ายในการพฒันา  เครอืข่ายที่สร้างขึ้นเป็นเครอืข่าย
ของการใหค้วามรูค้ําปรกึษา ขอ้เสนอแนะ ความช่วยเหลอื  
พรอ้มทัง้การแลกเปลี่ยนขอ้มูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ใน
การทําวิจ ัย  การหาแหล่งทุน  การพัฒนานวัตกรรม  
สิง่ประดษิฐ์  พรอ้มทัง้การนําเสนองานวจิยัในการประชุม
วชิาการ  การดําเนินการเป็นไปในรูปแบบของนักวจิยัพี่
เลีย้งโดยทมีนักวจิยัของมหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี
คอยใหก้ารสนบัสนุน  การสรา้งเครอืขา่ยเป็นความรว่มมอื
ในการพฒันาครูช่างสู่นักวจิยัในระดบัอาชวีศกึษา  เริม่ที่
เครือข่ายความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุบลราชธานี  กบั  อาชวีศกึษาจงัหวดัอุบลราชธานี  โดย
วทิยาลยัเทคนิคอุบลราชธานีเป็นตวัแทนในการเข้าร่วม
โครงการ  ใชเ้ป็นโครงการนําร่องในการขยายเครอืขา่ยกบั
วทิยาลยัอื่น ๆ  ในจงัหวดัอุบลราชธานี  และจงัหวดัอื่น
ต่อไป  
 การประเมินความเหมาะสมของเครือข่ายโดยผู ้
ทรง คุณวุฒจิํานวน  3  ท่าน  พบว่าเครอืข่ายที่สร้างขึ้น
ภาพรวมมคีวามเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก หลงัจากทดลอง
ใชเ้ครอืขา่ยโดยดําเนินการแลกเปลีย่นขอ้มลูขา่วสาร  การ
ให้ความช่วยเหลอื  คําปรกึษา  คําชี้แนะในลกัษณะของ
นักวจิยัพี่เลี้ยง  เป็นระยะเวลา  3  เดือนทําการประเมนิ
ความพึงพอใจการดําเนินการของเครือข่ายโดยกลุ่ม 

เป้าหมาย พบว่า  ภาพรวมกลุ่มเป้าหมายมคีวามพงึพอใจ
ต่อการดาํเนินการของเครอืขา่ยการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาครชู่าง
สูน่ักวจิยัในภาพรวมอยู่ในระดบัมากที่สุดมคี่าเฉลี่ยเท่ากบั  
4.64  สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน  0.97  โดยความพงึพอใจ
ต่อการพัฒนาครูช่างสู่นักวิจ ัยอยู่ในระดับมากที่สุดมี
คา่เฉลีย่เทา่กบั  4.93  สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน  1.37     
  
6.  ข้อเสนอแนะ 
 การทาํวจิยัในครัง้ต่อไปควรมกีารเพิม่หน่วยงานเอกชน  
รฐัวสิาหกจิ  หรอืหน่วยงานอื่นทีม่คีวามรูค้วามสามารถใน
การพฒันานวตักรรมสิง่ประดษิฐ์เขา้ร่วมเครอืข่ายเพื่อให้
เครอืข่ายมปีระสทิธภิาพมากขึน้  การขายเครอืข่ายควรมี
การอบรม  หรอืประชุมเชงิปฏบิตักิาร การศกึษาดงูานนอก
สถานทีเ่พือ่เป็นการแลกเปลีย่นองคค์วามรู ้ ไดแ้ลกเปลีย่น
แนวคดิวธิกีารใหม่ ๆ  ที่สามารถนํามาพฒันาต่อยอดองค์
ความรูเ้ดมิทีไ่ดท้าํไวอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพต่อไป 
 การวจิยัครัง้ต่อไปควรขยายเครอืข่ายสู่โรงเรยีนใน
สงักัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
(สพฐ.)  และโรงเรยีนในสงักดัสาํนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาเอกชน (สช.) เพือ่เป็นการบรูณาการเครอืขา่ย
องคค์วามรูเ้ขา้ดว้ยกนัอยา่งเป็นระบบมากขึน้ 
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รปูแบบการบริหารโครงการแบบคล่องตวั 
สาํหรบัโครงการการเรียนรูเ้คล่ือนท่ีแบบอจัฉริยะ 

 
อรรณพ  ปิยะสนิธช์าติ1* และ ณมน  จรีงัสวุรรณ2 

 
บทคดัย่อ 

 งานวจิยัน้ีมจีุดมุง่หมายในการนําเสนอรปูแบบการบรหิารโครงการแบบคล่องตวัสาํหรบัใชใ้นการบรหิารโครงการทีม่ ี
เทคโนโลยทีี่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็เขา้มาเกี่ยวขอ้งเช่น “การบริหารโครงการแบบคลองตัวสําหรับโครงการการ 
เรียนรูเคล่ือนที่แบบอัจฉริยะ”  โดยทําการวเิคราะหบ์ทความวชิาการและบทความงานวจิยัซึง่ประกอบดว้ย รปูแบบการ
บรหิาร งานของ Deming ตามแนวความคดิ Plan Do Check Act: (PDCA) ในการบรหิารอุตสาหกรรม หลกัการการ
ปรบัตวั ของระบบอยา่งซบัซอ้น (Complex Adaptive System: CAS) หลกัการการบรหิาร โครงการแบบเดมิตาม
แนวทาง Project  Management Institute และหลกัการการบรหิารโครงการแบบคล่องตวั 3 หลกัการ  คอื 1) eXtreme 
Project Management, 2) Agile Project Management: Creating Innovative Products, and 3) Project 
Management e-learning นํามาสงัเคราะหไ์ดเ้ป็นกรอบแนวคดิในการพฒันารปูแบบ จากนัน้สรา้งแบบ สมัภาษณ์และ
นําไปสมัภาษณ์ในเชงิลกึกบักลุ่มที่เจาะจงซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญในการบรหิารโครงการจากภาค อุตสาหกรรมและงาน
บรกิารทีม่ปีระสบการณ์การบรหิารโครงการไมต่ํ่ากวา่ 15 ปีจาํนวน  5 คน และผูเ้ชีย่วชาญดา้น   m-Learning หรอื e-
learning จากมหาวทิยาลยัทีม่ปีระสบการณ์การบรหิารโครงการไมต่ํ่ากวา่ 10 ปี จาํนวนอกี 3 คน รวมทัง้หมดเป็น 8 คน  
ทําการปรบัปรุงแก้ไขตามคําแนะนําของผู้เชี่ยวชาญและสงัเคราะห์จนได้รูปแบบการบรหิาร โครงการแบบคล่องตวั  
“SEED of WISDOM for Agile Project Management” ทีส่มบรูณ์โดยใชอ้กัษรยอ่ภาษาองักฤษ SEED แทนพืน้ฐาน
ความคดิการบรหิารหลกั 4 ขัน้ตอนดงัน้ี S คอื Scheme E คอื Execute E คอื Evaluate  และ D  คอื   Develop  สว่น
คาํวา่ WISDOM เป็นคาํยอ่ของขัน้ตอนหลกั 6 ขัน้ตอนทีใ่ชใ้นการบรหิารโครงการแบบคล่องตวัดงัน้ี W คอื  What is 
Project Outputs and Outcomes Definition?   I คอื Iterative Cycle Planning for Resources and  Process 
Management     S  คอื Scrum  Project by Self Doing Activity with Simple Rule Control through the           

Iterative Review Cycle  D  คอื Delivery Final Products for Acceptance and Rollout Project  O คอื Operate         
Retrospect   M คอื Manage Guideline for Continuous Improvement โดยจะนํารปูแบบทีไ่ดไ้ปใชบ้รหิารจดัการ ”
โครงการการเรยีนรูเ้คลื่อนทีแ่บบอจัฉรยิะ (Smart m-Learning)” ต่อไป 

  
คาํสาํคญั: วางแผน-ปฏบิตั-ิตรวจสอบ-ปรบัปรงุการบรหิารโครงการ ระบบการปรบัตวัอยา่งซบัซอ้น การบรหิาร   
       โครงการแบบคลอ่งตวัและการเรยีนรูเ้คลื่อนทีแ่บบอจัฉรยิะ 
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Agile Project Management Model for Smart m-Learning 
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Abstract 
 The purpose of the research study is to purpose the agile project management model for management 
program that involve in the information communication and technology such as “The Agile Project Manage-    
ment for Smart m-Learning”. The model comes out from many article and research document reviewed in the 
area of Management principle; Deming’s management (PDCA), Complex Adaptive System: CAS, PMI project 
management and 3 new agile project management: 1) eXtreme Project Management, 2) Agile Project                
Management: Creating Innovative Products, and 3) Project Management e-learning. The open-ended 
questions are then developed and used to interview 2 selected target for model approving. The former are 5  
project  management experts who have more than 15 years of experience in their career path, the latter are 3 
project management experts m-Learning or e-Learning from the academic. According to the in-depth 
interviews, the model is accepted by the experts. All comments are then used to synthesize to improve the 
model which is finally named “SEED of WISDOM for Agile Project Management.  SEED is the 4 main 
management concepts of the model which are Scheme, Execute, Evaluate and Develop. WISDOM is the 6 
processes which are 1) What are Project Outputs and Outcomes Definition?  2) Iterative Cycle Planning for 
Resources and Process Management 3) Scrum Project by Self Doing Activity with Simple Rule Control 
through the Iterative Review Cycle  4) Delivery Final Products for Acceptance and Rollout Project  5) Operate 
Retrospect  6) Manage Guideline for Continuous Improvement. The model will be implemented to manage 
the “Smart m-Learning” project in the future.  
 
Keywords: Plan Do Check Act Project Management, PMBOK, Complex Adaptive System, Agile Project  
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1.  บทนํา  
ท่ามกลางการเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยสีารสนเทศที่

เกดิขึน้อยา่งรวดเรว็ในขณะนี้ ก่อใหเ้กดิการเปลีย่นแปลง
ในระบบการศกึษา ที่ต้องนําเอาเทคโนโลยเีหล่านัน้มา
ประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม แต่ในอดีตที่ผ่านมาจนถึง
ปจัจุบัน การนําเอาเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ทางด้าน
การศกึษา มกัเป็นไปในลกัษณะทีเ่ป็นแบบเฉพาะกจิ (Ad-
hoc) โดยไม่ไดผ้่านการวางแผนโครงการอย่างเป็นระบบ
เพือ่ใหไ้ดภ้าพรวมและสามารถนําไปปฏบิตัริว่มกนัทุกฝา่ย 
ใหไ้ดผ้ลออกมาตามเป้าประสงคท์ีต่ ัง้ไว ้ จงึนํามาซึ่งความ
สูญเปล่าหรอืการใช้เทคโนโลยอีย่างไม่เต็มประสทิธภิาพ 
ดงันัน้การนําเอาเทคโนโลยใีหม่ ๆ มาใช ้ ควรต้อง
ดําเนินการในลกัษณะของโครงการ ซึ่งแน่นอนจําเป็นตอ้ง
มีองค์ความรู้และวิธีการในการบริหารโครงการที่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล คําถามที่ต้องถามก็คือ
โครงการที่เกี่ยวขอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยอีย่าง
รวดเรว็ดงัที่กล่าวมาแลว้ขา้งต้นนัน้ เราจะเลอืกใชร้ปูแบบ
ในการบรหิารโครงการอย่างไร จงึจะประสบผลสาํเรจ็เป็น
อยา่งสงูไดด้ว้ยด ี ในการดาํเนินโครงการเหล่าน้ีใหป้ระสบ
ผลสาํเรจ็ตามเป้าหมายที่กําหนดไว ้จําเป็นต้องมรีูปแบบ
การบรหิารโครงการ ทีแ่ตกต่างไปจากรปูแบบการบรหิาร
เดมิ ๆ  ที่เป็นการบรหิารการผลติหรอืให้บรกิารที่
เทคโนโลยไีมม่กีารเปลีย่นแปลงหรอืเปลีย่นแปลงน้อยมาก 
มลีกัษณะของการทาํงานแบบซํ้า ๆ เช่น การผลติสนิคา้ใน
โรงงานอุตสาหกรรมหรอืโครงการก่อสรา้ง เช่นการก่อสรา้ง
ระบบทางดว่น การป้องกนัน้ําท่วมโดยการขดุรอก ค ูคลอง 
สรา้งฝายน้ําลน้ ตระเตรยีมพืน้ทีแ่กม้ลงิ ซึ่งผูร้ว่มโครงการ
ทุกคนสามารถเหน็กรอบของการทํางาน (Scope) และ
กระบวนการการทํางานอย่างชดัเจนร่วมกนั การบรหิาร
โครงการแบบคล่องตวัเป็นการบรหิารที่มลีกัษณะของการ
บรหิารที่มคีวามยดืหยุ่นสามารถปรบัเปลี่ยนกระบวนการ
ทํางานให้เหมาะสมตามบรบิทที่เปลี่ยนไปในขณะดําเนิน
โครงการโดยมุ่งเน้นที่ประโยชน์สูงสุดขององค์กรที่ต้อง
บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ตัง้แต่เริ่มต้นโครงการ การ
บริหารโครงการแบบน้ีจึงต้องให้ความสําคญักบัความมี
อิสระระหว่างการบริหารโครงการและต้องมีระบบการ
สื่อสารเพื่อประเมนิผลของโครงการเป็นรอบ ๆ ภายใน
ระยะ เวลาทีไ่มน่านนกั (Iterative Review) เพื่อปรบัตวัให้

ทนักบัการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกดิขึน้ขณะดําเนินโครงการ 
เช่น โครงการการเอาแท๊บเล็ตมาใช้กับการพัฒนาการ 
ศกึษาของประเทศไทย แน่นอนโครงการนี้คงไม่สิน้สุดแค่
การจัดซื้อแท๊บเล็ตและดําเนินการแจกจ่ายอย่างได้
ประสทิธภิาพได้ราคาตามที่กําหนดในกรอบ (Scope) 
เพราะมีเรื่องของเทคโนโลยีของแท๊บเล็ตที่เปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเรว็ (ปกตจิะมกีารเปลี่ยนแปลงอย่างมากไม่เกนิ
ภายในระยะเวลา 2 ปี) และถา้จะพจิารณาอรรถประโยชน์
สูงสุดของแท๊บเล็ตจะเห็นว่าจะเป็นอุปกรณ์ปลายทางที่
สาํคญัสาํหรบันกัเรยีนผูใ้ชใ้นระบบการเรยีนรูแ้บบเคลื่อนที ่
(m-Learning) ผูเ้ขยีนขอนิยามระบบ m-Learning ใหมเ่ป็น 
Smart m-Learning ซึง่หมายถงึ “การเรียนรูผานอุปกรณ
พกพา สมารทโฟนและแท๊บเล็ตในทุกสถานท่ีทุกเวลา
ทามกลางบรรยากาศดิจิ ทัลผานระบบเครือขายไร
สายบรอดแบนดอินเทอรเน็ตความเร็วสูง  

จากที่ไดก้ล่าวมาแล้วขา้งต้นจะเหน็ไดว้่า โครงการ 
Smart m-Learning  เป็นโครงการที่นําเอาเทคโนโลย ี
สารสนเทศมาใชก้บัระบบการศกึษา จงึควรนําเอาการบรหิาร
โครงการแบบคล่องตวั (Agile Project Management) ทีม่ี
ลกัษณะยดืหยุ่นและคล่องตวัตามการ เปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีมาพฒันาประยุกต์ใช้ในการบริหารโครงการ 
เพือ่ใหเ้กดิประสทิธผิลสงูสดุ 

 
2.  วตัถปุระสงคข์องงานวิจยั 

นําเสนอรปูแบบ “การบรหิารโครงการแบบคล่องตวั 
สาํหรบัโครงการการเรยีนรูเ้คลื่อนทีแ่บบอจัฉรยิะ” 

3. แนวความคิดทางทฤษฎี (Theoretical Frame 
work) 

ทฤษฎีการบริหารโครงการของสถาบัน Project 
Management Institute; PMI [1] ของประเทศอเมรกิาทีม่ ี
รปูแบบการบรหิารทีม่โีครงสรา้งทีใ่หก้รอบทีช่ดัเจนและใช้
ได้ผลกับการบริหารงานโครงการที่เทคโนโลยีไม่มีการ
เปลีย่นแปลงและเป็นรูปแบบการทํางานที่ซํ้า ๆ รูปแบบ 
เดมิ โดยทฤษฎกีารบรหิารโครงการของสถาบนั PMI จะมี
ลกัษณะการดําเนินโครงการเป็นแบบที่เรยีกว่า “แบบ
น้ําตก (Water Fall)”  เริม่จากการกําหนดกรอบและ
เป้าหมายที่ต้องการ จากนั ้นแบ่งภาระงาน (Task) 
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ออกเป็นภาระงานยอ่ย ๆ (Task Breakdown) เป็นเฟส 
จดัทําแผนการดําเนินงานเพื่อควบคุมเวลา ค่าใชจ้่ายและ
คุณภาพ จากนัน้ดําเนินการให้เสรจ็สิน้เพื่อส่งมอบงานใน
แต่ละเฟส เมื่อเสรจ็สิ้นจะถือว่าบรรลุเป้าหมายและจะไม่
กลบัไปทบทวนอกีครัง้ เหมอืนกบัการไหลของน้ําตกในแต่
ละชัน้ทีไ่ม่สามารถไหลยอ้นกลบัขึน้ไปได ้ซึ่งไม่เหมาะกบั
โครงการทีเ่กีย่วขอ้งกบัเทคโนโลยทีีม่กีารปรบัเปลีย่นอยา่ง
รวดเร็ว  ผู้วจิยัขอนําเสนอการพฒันาวธิีการบรหิาร
โครงการ “การบริหารโครงการแบบคลองตัวสําหรับการ
เรียนรูเคล่ือนที่แบบอัจฉริยะ” โดยนําเอาแนวคดิในเรื่อง 
หลักการบริหารของ Deming ในรูปแบบวงจร Plan Do 
Check Act (PDCA) [2] หลักการปรับตัวอยางซับซอน
ของระบบของสิ่งมีชีวิต (Complex Adaptive System) 
[3] และหลักการบริหารโครงการแบบน้ําตก (Water 
Fall) ตามแนวทางของ PMI (PMBOK) โดยหลกัการ
ขา้งตน้เป็นพืน้ฐานของ 3 หลกัการของการบรหิารแบบ
คล่องตวั คอื 1) eXtreme Project Management [4] 2) 
Agile Project Management: Creating Innovative 
Products [5]  3) Project Management e-learning [6] 
โดยในปี 2001 ไดม้กีารรวมกลุ่มผูเ้ชี่ยวชาญการบรหิาร
โครงการในประเทศอเมรกิาและประกาศเป็น “Manifesto 
Agile Software Development” ซึง่ต่อมาไดม้กีารนําไป
ประยุกต์ใชใ้นภาคอุตสาหกรรม และมกีารพฒันาอย่าง
แพร่หลายจนก่อตัง้เป็น Agile Project Leadership 
Network  ผูว้จิยั ขอใหร้ายละเอยีดของแต่ละหลกัการ
ดงัต่อไปน้ี  

3.1 วงจร P-D-C-A  
แนวคดิการบรหิารวจิยัตามวงจร Plan–Do–Check–

Act (P-D-C-A: Deming, W. Edwards, 1970's) ซึ่ง
หมายถงึ PLAN คอื วางแผนออกแบบโครงการเพื่อใชเ้ป็น
เสน้ทางในการดาํเนินการ, DO คอื ดาํเนินการตามแผนที่
ไดว้างไว,้ CHECK คอื ตรวจประเมนิผลการดาํเนินการ
เทยีบกบัเป้าหมายทีไ่ดต้ัง้ไว ้ ระยะห่างระหวา่งเป้าหมาย
ทีต่ ัง้ไวก้บัผลทีไ่ด ้ คอื ปญัหา ACT คอื ออกแบบการ
เปลี่ยนแปลงเพิม่เติม (เพื่อแก้ปญัหาในกรณีที่ผลการ
ดําเนินการไม่บรรลุเป้าหมายและพัฒนาให้ผลการ
ดําเนินการดขีึน้ในรอบต่อไป (ในกรณีที่ผลการดําเนินการ
บรรลุเป้าหมาย) 

3.2  การบริหารโครงการแบบเดิม   (Traditional 
Project Management) 

การบริหารโครงการแบบเดิมจะเป็นการบริหาร
โครงการทีม่ลีกัษณะดงัน้ี 

1) มขี ัน้ตอนการทาํงานทีแ่น่นอนชดัเจน 
2) มีสายงานการบังคับบัญชาที่ เ ป็นลําดับชัน้

แน่นอนไมม่กีารปรบัเปลีย่น 
3) มีความเชื่อว่าการเพิ่มการบังคับบัญชาจาก

ภายนอกสามารถเพิม่ความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยในการ
ดาํเนินโครงการ 

4) ผู้ปฏิบัติง านเ ป็น เพียง อุปกรณ์ชิ้นห น่ึง ใน
โครงสรา้งของเครือ่งจกัรหลกัทีใ่ชบ้รหิารโครงการ 

5) ปญัหาทัง้หมดของโครงการ ถูกแกโ้ดยแตกเป็น
ภาระงาน (Task) ย่อย ๆ (Task Breakdown) แลว้
ดําเนินการตามแผนที่ไดถู้กกําหนดไวล้่วงหน้าแลว้โดย
ไมม่กีารปรบัเปลีย่นใด ๆ 

6) ความเสีย่งที่จะเกดิขึน้กบัโครงการ ถูกประเมนิ
ก่อนล่วงหน้า ในขัน้ตอนการวางแผนและดําเนินการ
ตามนัน้ เมื่อเกดิเหตุการณ์ขึน้ กจ็ะดาํเนินการตามแผนที่
ถกูกาํหนดไว ้

การบริหารโครงการแบบ น้ีมีสถาบัน  Project 
Management Institute (PMI) ของประเทศอเมรกิาที่
รวบรวมองค์ความรู้หลกัการบรหิารโครงการไว้เป็น 9 
หมวดหมูท่ีส่าํคญั (9-Project Management Body of 
Knowledge: PMBOK)  

3.3หลกัการการปรบัตวัของระบบอย่างซบัซ้อน 
(Principle of Complex Adaptive System: CAS)  

วิธีการบริหารแบบคล่องตัว (Agile Project 
Management: APM) ได้นําเอาหลักการน้ีมาใช้เพื่อ
ปรบัปรุงกระบวน การบรหิารแบบดัง้เดมิ (PMI) ใหม้ี
ความเหมาะสมกบัสถานการณ์ของโลกทีเ่ปลีย่นแปลงอยา่ง
รวดเร็วในขณะน้ี นักวิทยาศาสตร์ที่ทําการศึกษาถึง
พฤตกิรรม การรวมกลุ่มของสิง่มชีวีติ ที่อยู่ในธรรมชาต ิ
เช่น ฝูงปลา การรวมกลุ่มของมดและฝูงผึ้ง ได้พบความ
น่าสนใจในพฤติกรรมดงักล่าว โดยพบถึงการเป็นอิสระ
ระหวา่งกนัและกนั ในการดาํรงอยูข่องการเคลื่อนไหว ซึง่มี
ลกัษณะงา่ย ๆ ไมซ่บัซอ้นภายใตก้ารสนองตอบทีร่วดเรว็ 
พฤตกิรรมการรวมกลุม่ดงักล่าวประกอบไปดว้ยลาํดบัขัน้ที่

_14-0646(001-186).indd   67 6/20/14   9:52:55 AM



 Technical Education Journal King Mongkut’s University of Technology North Bangkok  

Vol. 5, No. 1, January - June, 2014 

68

เริม่จาก ก
ในการรวม
แค่สิง่ที่เห็
ในการบงั
ภายใตก้ฎ
เปลี่ยนแป
รวมกลุ่มกั
อาศยัแรง
ภายในกลุ่

3.4กา
Project M

เป็นวิ
โครงการท
ภายนอกที
จะรบัรูก้าร
ผู้ใช้มีคว
โครงการ 

1) มุ่ง
ผูใ้ชต้อ้งก
ของทีมไ
ตลอดเวลา

2) แบ่
เลก็ ๆ โด
ทีซ่ํ้า ๆ ก
ผูใ้ชต้อ้งก
small inc

3) ทีม
อย่างแขง็ข
(Face to
โปรง่ใส (O
 4) สร้
โครงการไ
กฎเกณฑใ์
(Simple R

5) เน้
ทีมเอง 

การเป็นอสิระใน
มกลุ่ม ทาํใหก้าร
น็ว่ามนัมาอยูร่
คบับญัชาระหว
ฎเกณฑ์ในการร
ปลงที่ไม่คาดหม
กนัใหม่โดยรวด
บงัคบัจากภาย
มระหวา่งสมาชิ
ารบริหารโครง
Management 
ิธีการบริหาร
ที่ขึ้นกบัการเป
ทีเ่กดิขึน้อยา่งร
รเปลีย่นแปลงใ
ามต้องการ  
มหีลกัการในก
ความสําคญัขอ
าร (User Valu
ปในแนวเดีย
า 
งสนิค้าหรอืบริ
ยสง่มอบสนิคา้
กนั ทีล่ะน้อย 
การในแต่ละรอบ
rements)  
มทํางานแบบ
ขนัโดยสื่อสารก

o Face Com
Open Informati
้างทีมที่มีชีวิต
ได้ด้วยทมีเอง 
ในการควบคุมก
Rule) 
้นการใช้การค

โดยไม่ต้อง

นการดูแลตวัเอง
รรวมกลุ่มของม
รวมกนัเท่านัน้ 
ว่างกนัโดยให้ค
รวมกลุ่มทีง่า่ย 
มายขึ้น มนั
ดเรว็อย่างน่าอั
ยนอก แต่เกิ
ชกิทัง้หมดเอง   
งการแบบคล่
) 
รโครงการที่มี
ปลี่ยนแปลงขอ
รวดเรว็ตลอดเ
ในคุณค่าของสิ
ตัง้แต่ เริ่มต้น
การดาํเนินการห
องผลของโครง
ue Needs) โด
วกันกับคุณค

รกิารที่จะไดจ้า
าหรอืบรกิารชิน้
และปรบัปรุงให
บตลอดเวลา (It

บร่วมมือ (Col
กนัแบบเปิดเผย
munication) อ
ion)    
ต (ที่ไม่ใช่เครื่อ
(Agile Org
การทาํงานอยา่ง

ควบคุมการทํา
งถูกกําหนดวธิี

งและความสามา
มนั ไมใ่ช่เป็นเพ
แต่มคีวามซบัซ
ความอิสระและ
ๆ  เมื่อเกดิ

นก็สามารถกลบั
ศัจรรย์โดยไม่ต
กดิจากแรงผลกั
 

องตวั (Agile 

ีองค์ประกอบ
องสภาพแวดล้
วลา  โดยพรอ้
สนิคา้หรอืบรกิา
นโครงการจน
หลกั ๆ ดงัน้ี [7
การ ไปที่คุณค
ยทาํใหม้เีป้าหม
ค่าที่ผู้ใช้ต้องก

กโครงการเป็น
นเลก็ ๆ เป็นรอบ
หต้รงตามคุณค
terative deliv

llaborative Tea
ยซึ่ง ๆ  หน้า
อย่างสมํ่าเสมอ

   
องจักร) ที่บริห
ganic CAS)
งงา่ย ๆ ไมซ่บัซ

างานภายในข
ธีการควบคุมจ

ารถ
พยีง
ซอ้น
ะอยู่
การ
บมา
ต้อง
กดนั

บใน
ล้อม
อมที่
ารที่
นจบ
7] 
ค่าที่
มาย
การ

นชิ้น
บ ๆ 
ค่าที่
very 

am) 
ากนั 
และ 

หาร
) ใช ้
ซอ้น 

ของ 
จาก

ภา
อย่

lea

ขา้
ทา

รปู

4. 
Pro

รปู
Ma
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยนอก (Light 
างสมํ่าเสมอแล
6) มผีูนํ้าโคร

ader) ไมใ่ชเ่ป็น
ผู้ดํา เ นินกา
งตน้ไปวเิคราะ
งทฤษฎดีงัแสด

ปที ่1 แนวคดิท

รปูแบบการบ
oject Manage
จากกรอบควา
แบบการบรหิาร

anagement M

 Touch) การ
ละรวดเรว็  
งการ (Agile 
ผูท้ีค่วบคุมโครง
รวิจัยได้เอาแ
ะหแ์ละสงัเคราะ
ดงในรปูที ่1 

ทางทฤษฎ ี(Th
 

บริหารโครงกา
ement Model
ามคดิทางทฤษ
รโครงการแบบค
odel) ดงัแสดง

รสือ่สารภายใน

Vigilance: 
งการ (Project 
แนวความคิด
ะห ์ จนไดก้รอ

heoretical Fra

ารแบบคล่องต
) 

ษฎีดงักล่าว ข
คล่องตวั (Agi
งในรปูที ่2 

นทมีเป็นไป

Adaptive 
Controller)  
ดดังกล่าว 
บความคดิ

 
mework) 

ตวั (Agile 

ขอนําเสนอ 
le Project 

_14-0646(001-186).indd   68 6/20/14   9:52:58 AM



วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรม  พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

ปีที่ 5  ฉบับที่ 1  มกราคม - มิถุนายน  2557 
69

5.  วิธีดาํ
5.1 วเิ

บรหิารงาน
Project M
Creative 
Managem
รูปแบบก
(Agile Pro
ในโครงกา
การเรียน
Managem

5.2 สร้
คุณภาพ ส
กลุม่เป้าห

1) ผู้เช
อุตสาหก
บรหิารโคร

2) ผู้
จากมหาวิ
ไมต่ํ่ากวา่ 

เนินงานวิจยั 
เคราะหง์านวร
น Plan Do Ch
Management 

Adaptive S
ment 3 รปูแบบ
การบริหารโค
oject Manage
าร “การบริหา
นรูเคล่ือนท่ีแบ
ment for Smar
รา้งแบบสมัภาษ
สมัภาษณ์แบบเ
มายเจาะจงทีเ่ป็
ชี่ยวชาญในก
รรมและงานบ
รงการ ไมต่ํ่าก
เ้ชีย่วชาญดา้น
วทิยาลยัที่มปีร
 10 ปี จาํนวน 

รปู

รณกรรมต่าง 
heck Act: PDC
 ตามแนวทาง
System: CAS
บ, และสงัเครา
ครงการแบบ
ement Model)
ารโครงการแบ
บบอัจฉริยะ 
rt m-Learning)
ษณ์และเลอืกใช
เจาะลกึ (In-dep
ป็นบุคลากร 2 ก
การบริหารโค
บริการ  ที่มีป
วา่ 15 ปี จาํนว
น m-Learning 
ระสบการณ์กา
 3 คน  

ปที ่2 รปูแบบก

ๆ   ในเรื่องก
CA ของ Dem
งของสถาบนั P
S, Agile Pro
าะหอ์อกมาจนเ
คล่องตัวเริ่ม
 ซึง่จะถูกนําไป
บคลองตัวสําห

(Agile Proj
)” 
ชเ้ครื่องมอืวจิยั
pth   Interview)
กลุม่ ไดแ้ก่  
รงการ จากภ
ประสบการณ์ก
วน 5 คน 
 หรอื e-learn
รบรหิารโครงก

ารบรหิารโครง
 

การ
ing, 

PMI, 
oject 
เป็น
มต้น       
ปใช้
หรับ
oject 

ยเชงิ
) กบั

ภาค 
การ

ning 
การ

 
บริ

สมั
การ
คน
ภา
เขา้
ซอ
แล
ทาํ
ปร
การ
ปร
lea
 
6.

ทีม่ี
ขอ

งการแบบคล่อง

เพือ่พสิจูน์การ
รหารโครงการแ

5.3 การรวบร
ภาษณ์ผูเ้ชีย่วช
รบรหิารโครงกา
นเป็นผู้ที่มีประ
คอุตสาหกรรมแ
ามาเกี่ยวขอ้ง  
ฟทแ์วร ์ อกี 1
ะตรวจสอบภา
ลายซึ่งเป็นบรษิ
ระเทศไทย อีก
รศกึษาในระดบั
ะสบการณ์ในกา

arning ไมต่ํ่ากว่

ผลการวิจยั
จากการสรปุผ

มปีระสบการณ์ใ
งการสมัภาษณ์

งตวั 

รยอมรบั ในกา
แบบคลองตัว”  
รวมและการวเิค
ชาญในเชงิลกึก
ารไมต่ํ่ากวา่ 15
ะสบการณ์เค
และงานบรกิารท
1 คน เป็นผูบ้
 คน เป็น ผูบ้ริ
าชนะบรรจุก๊าซ
ษทัทีจ่ดทะเบยี
กกลุ่มหน่ึง เป็น
บมหา วทิยาลยัท
าร บรหิารโครง
า 10 ปี จาํนวน

ลการสมัภาษณ์
ในการบรหิารโค
ณ์กลุ่มที่ 1 จําน

ารนําเสนอรปูแ
ดงัแสดงผลใน
คราะห์ข้อมูล โ
กลุ่มแรก ทีม่ปีร
5 ปี จาํนวน 5 
ยบริหารโครง
ทัง้ทีม่แีละไมม่ ี
บรหิาร โครงก
รหิาร โครงการก
ซ ความดนัสูง
ยนในตลาดหลกั
นผู้เชี่ยวชาญ
ทัง้ ภาครฐัและ
การ m-Learnin
น 3 คน 

ณ์ในเชงิลกึกบัผู้
ครงการทัง้ 2 ก
นวน 5 คน ได

 

แบบ “การ
นรปูที ่ 
โดยทําการ
ระสบการณ์
 คน โดย 3 
งการ จาก
 เทคโนโลยี
ารการผลติ
การทดสอบ
แบบไม่ถูก
กทรพัยแ์ห่ง
 ที่เป็นนัก
เอกชน ทีม่ี
ng หรอื  e-

ผู ้เชีย่วชาญ
กลุ่มโดยผล
ดผ้ลสรุปว่า

_14-0646(001-186).indd   69 6/20/14   9:53:00 AM



 Technical Education Journal King Mongkut’s University of Technology North Bangkok  

Vol. 5, No. 1, January - June, 2014 

70

ผูเ้ชีย่วชาญ 2 คน ทีบ่รหิารโครงการในภาค อุตสาหกรรม 
เหน็ดว้ยกบัรปูแบบการบรหิารโครงการ แบบคล่องตวัว่า
เหมาะสม สามารถนําไปใชเ้ป็นกรอบ การบรหิารโครงการ  
“การเรยีนรูเ้คลื่อนทีแ่บบอจัฉรยิะ  (Smart m-Learning)” 
โดยมีความเห็นเพิ่มเติมว่า นอกจากความเหมาะสม ที่
นําไปใชก้บัโครงการทีม่เีทคโนโลยเีขา้มาเกี่ยวขอ้งแลว้ ยงั
สามารถนําไปใชก้บั โครงการออกแบบผลติภณัฑใ์หม ่ๆ สู่
ทอ้งตลาดไดด้ว้ย และสิง่ทีม่กีารเปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็
ไมใ่ชเ่ทคโนโลย ีอยา่งเดยีวแต่มอีกีหลายองคป์ระกอบ เช่น 
คน ซึ่งเป็น สว่นหน่ึงของการเปลีย่นแปลงที่สาํคญัเช่นกนั 
สําหรบั ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 3 มีความเห็นในทุกด้าน
สอดคล้องกบั ผู้เชี่ยวชาญ 2 คนแรก  แต่ให้ความเห็น
เพิม่เตมิว่า การนําเอารูปแบบ “การบริหารโครงการแบบ
คลองตัว” ไปบริหารโครงการขนาดใหญ่ของรัฐ คง 
ไม่เหมาะเพราะกฎระเบียบในการเปลี่ยนแปลงกรอบ 
(Scope) ของ โครงการไมส่ามารถทาํไดโ้ดยงา่ย  

สาํหรบัผูเ้ชีย่วชาญคนที ่4 ใหค้วามสนใจกบั รปูแบบ 
“การบริหารโครงการแบบคลองตัว” แต่ประสบการณ์ จาก
ลกัษณะการบริหารโครงการที่ทําอยู่ เป็นเรื่องของ การ
ตรวจสอบ เพื่อรบัรองการใช้ภาชนะที่ใช้บรรจุก๊าซ ความ
ดนัสงูแบบไม่ตอ้งทําลาย ซึ่งลูกคา้ที่ใหบ้รกิารเป็น บรษิทั
ทีเ่ป็นโรงงานอุตสาหกรรมการผลติผลติภณัฑท์ี ่ตอ้งใชใ้น
การเกบ็บรรจุในภาชนะดงักล่าว เช่น บรษิทัการปิโตรเลยีม
แหง่ประเทศไทย ซึง่เน้นในเรื่องความ ปลอดภยัสงู ซึง่ตอ้ง
มขี ัน้ตอนการปฏิบตัิงานตลอดจน กฎระเบียบที่เข้มงวด
ชดัเจน ดงันัน้คงไมเ่หมาะในการ นํารปูแบบ “การบริหาร
โครงการแบบคลองตัว”  มาใชใ้นการบรหิารโครงการ  

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 5 ให้การยอมรบั “การบริหาร 
โครงการแบบคลองตัว” เน่ืองจากเป็นบรษิัทที่ให้บรกิาร 
การผลติซอฟทแ์วรแ์ละขณะนี้กําลงัอยู่ในระหว่างการ เกบ็
ความต้องการ เพื่อทําการพัฒนาระบบ Enterprise  
Resource Planning: ERP แต่กม็คีวามเหน็แตกต่างใน 
เรื่องของกฎระเบียบในการทํางานแบบไม่ควบคุมมาก      
(Light Touch) เน่ืองจากคุณภาพของโปรแกรมเมอร ์ไทย
ยงัไมม่คีวามรบัผดิชอบเพยีงพอ จงึตอ้งใชก้ารควบคุมดแูล
อยา่งใกลช้ดิจากภายนอกดว้ย  

เน่ืองจาก “การบริหารโครงการแบบคลองตัว” เป็นเรื่อง
ใหม่สําหรับสังคมไทย ทําให้การหาผู้เชี่ยวชาญจาก
นักวิชาการในมหาวิทยาลัยทําได้อย่างลําบาก โดย 
สามารถสมัภาษณ์เชงิลกึได ้3 คน และมเีพยีง 1 คน ทีเ่ป็น
ผูเ้ชี่ยวชาญดา้น m-Learning อกี 1 คน เป็นผูบ้รหิาร
โครงการ e-learning ซึ่งไม่เคยบริหารโครงการ m-
Learning มาก่อน ผู้เชี่ยวชาญคนสุดท้ายไม่เคย บริหาร
โครงการ m-Learning แต่มปีระสบการณ์ในการบรหิาร
โครงการทีเ่กีย่วขอ้งกบัเทคโนโลย ี  

คนแรกที่เป็นผู้เชี่ยวชาญด้าน m-Learning ให้การ
ยอมรับ “การบริหารโครงการแบบคลองตัว” ว่าเป็น 
รูปแบบที่เหมาะสม กบัการไปใช้ในการบริหารโครงการ 
“การเรียนรูเคล่ือนที่แบบอัจฉริยะ” แต่ต้องใหค้วามสําคญั
กบัการทําความเขา้ใจกบัผู้ใชง้าน โดยใช้วธิเีชงิรุกในการ
ออกไปสือ่สารทีห่น้างานเลย   

สาํหรบัผูเ้ชีย่วชาญคนที่ 2 มคีวามเหน็ว่า รูปแบบ 
“การบริหารโครงการแบบคลองตัว” มคีวามน่าสนใจ น่าจะ
นําไปใช้ได้กบัการบรหิารโครงการ “การเรียนรู เคล่ือนที่
แบบอัจฉริยะ” แต่ได้ตัง้ขอ้สงัเกตถงึรูปแบบว่า ควรมกีาร
เพิม่รายละเอยีดของขัน้ตอนยอ่ย ๆ ในแต่ละขัน้ตอนลงไป
ในรปูแบบดว้ยเพือ่ความสมบรูณ์ของรปูแบบ  
 สาํหรบัคนที ่3 เป็นผูเ้ชีย่วชาญในการบรหิารโครงการ
พเิศษต่าง ๆ ของมหาวทิยาลยัรฐับาล โดยโครงการทีผ่่าน
การบริหารงาน มีทัง้ที่มีเทคโนโลยี และไม่มีเทคโนโลย ี
เข้ามาเกี่ยวข้องเห็นด้วยเป็นอย่างยิ่งในรูปแบบ “การ
บริหารโครงการแบบคลองตัว” วา่ สามารถนําไปใชบ้รหิาร
โครงการ “การเรียนรูเคล่ือนที่ แบบอัจฉริยะ” ได้ประสบ
ผลสําเร็จอย่ างแน่นอนแต่ เพิ่ม  ข้อแนะนําว่ าการ
เปลี่ยนแปลงที่ เกิดขึ้นไม่ควรหมายถึง เทคโนโลย ี
อย่างเดียวควรรวมเรื่องของคนเข้าไปด้วย จากนัน้ได้
นําเอาข้อมูลจากการสมัภาษณ์มาปรบัปรุง สงัเคราะห์
ออกมาเป็นรูปแบบ “SEED of WISDOM สําหรับการ
บริหารโครงการแบบคลองตัว”  ดงัแสดง ในรปูที ่3 และรปู
ที ่4 
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รปูที ่3 แสดง

รปู

งการสงัเคราะห์

ที ่4 รปูแบบ S

หร์ปูแบบ SEED

SEED of WISD

D of WISDOM

DOM สาํหรบัก

M สาํหรบัการบ

การบรหิารโครง

บรหิารโครงการ

งการแบบคล่อง

รแบบคล่องตวั 

งตวั 
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7.  อภิปรายผลการวิจยั 
ผลของงานวจิยัจากการสมัภาษณ์ผูเ้ชีย่วชาญ 8  คน 

ถึงแม้จะได้ผลการวจิยัในเชิงบวกที่เห็นว่า รูปแบบการ 
บรหิารโครงการ “SEED of WISDOM การบริหาร 
โครงการแบบคลองตัว” เป็นรูปแบบการบรหิารงานที่ม ี
การประยุกต์ใหม่มีความน่าสนใจและเหมาะสมสอด 
คล้องกับสภาพในปจัจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่าง 
รวดเรว็ขององคป์ระกอบในการดาํเนินโครงการไมว่า่ จะ
เป็นเทคโนโลยีหรือคนแต่ในสภาพความเป็นจริงของ
สงัคมไทยคงต้องให้ความสําคญักบัคุณภาพของคนซึ่ง 
เป็น หวัใจทีส่าํคญัของ “SEED of WISDOM  การ 
บริหารโครงการแบบคลองตัว” รวมถงึคงไมส่ามารถ ใชก้บั
การบรหิารโครงการที่มเีทคโนโลยเีข้ามาเกี่ยว ข้องทุก
โครงการ ตวัอยา่งเชน่ โครงการใหญ่ ๆ ของ ภาครฐับาลที่
มขีอ้กาํหนดทางกฎหมาย รปูแบบและ วฒันธรรมทีไ่มเ่อือ้
ให้เกิดความยดืหยุ่น ซึ่งเป็นองค์ ประกอบที่สําคญัของ
การบรหิารโครงการแบบคล่องตวั เพราะการปรบัเปลีย่น
กรอบ (Scope) การทาํงานในแต่ละชว่งของรอบ (Cycle) 
ที่เกิดการเปลี่ยนแปลง ที่ส่งผลกระทบต่อคุณค่าที่ผู้ใช้
ต้องการ คงเป็นเรื่องที่เป็นไป ไม่ได ้ดงันัน้รูปแบบ “การ
บริหารโครงการแบบคลองตัว”  น่าจะเกดิประโยชน์ต่อการ
บริหารงานของภาคเอกชน  ที่มุ่ งเน้นคุณค่าที่ เ ป็น
ประโยชน์ต่อผูบ้รโิภคมากกวา่ การไดผ้ลของโครงการเพือ่
ตอบตวัชี้วดั หรอืขอ้กําหนด ในรายละเอยีด  Term of 
References (TOR) ดงัตวั อย่างที่เหน็ในอดตี เมื่อ
โครงการจบผ่านการตรวจรับ เครื่องมืออุปกรณ์หรือ
ซอฟทแ์วรก์ล็า้สมยัแลว้ “SEED  of WISDOM  การ
บริหารโครงการแบบคลองตัว” จงึม ีความเหมาะสมทีจ่ะใช้
ในการบรหิารโครงการสําหรบั ภาคเอกชนหรอืโครงการ
ขนาดเลก็ของรฐับาล  

 
8.  ข้อเสนอแนะงานวิจยั 

ผูว้จิยัจะดาํเนินการนําเอา “SEED of WISDOM การ
บริหารโครงการแบบคลองตัว”  ทีป่รบัปรุงใหม่ เรยีบรอ้ย
กลบัไปให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาเพื่อพิสูจน์การ ยอมรบั 
อกีครัง้ จากนัน้จะนํารปูแบบไปใชใ้นการบรหิาร โครงการ 
“การเรียนรูเคล่ือนท่ีแบบอัจฉริยะ” สําหรบันักเรียนชัน้

มัธยมศึกษาตอนปลายของกระทรวงศึกษาธิการเพื่อ
ประเมนิผลสมัฤทธิข์องรปูแบบ “SEED of WISDOM 
การบรหิารโครงการแบบคลอ่งตวัต่อไป 
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การพฒันาความเป็นพลเมืองดิจิทลัและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้  
e-Learning รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษา 

มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดสิุต  
 

ฐติยิา  เนตรวงษ์* 
 

บทคดัย่อ 
 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อ 1) พฒันาความเป็นพลเมอืงดจิทิลัโดยใช้ e-Learning รายวชิาเทคโนโลยี
สารสนเทศของนกัศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ  2) หาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนโดยใช ้e-Learning รายวชิา
เทคโนโลยสีารสนเทศของนกัศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ  และ 3) หาความสมัพนัธร์ะหวา่งความเป็นพลเมอืง  
ดจิทิลัและผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ  กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการศกึษาได้แก่ 
นักศกึษาหลกัสตูรสิง่แวดลอ้มเมอืงและอุตสาหกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ ที่ลงทะเบยีนเรยีนวชิาเทคโนโลยี
สารสนเทศ ปีการศกึษา 2555 จาํนวน 49 คน  เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลู ประกอบดว้ย 1) แบบประเมนิ
ความเป็นพลเมอืงดจิทิลั และ 2) แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนรายวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ การวเิคราะห์
ขอ้มลูโดยหาค่าความถี ่ รอ้ยละ ค่าเฉลีย่เลขคณิต ( X ) สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) t-test  และค่าสมัประสทิธิ ์
สหสมัพนัธข์องเพยีรส์นั ซึง่ผลการศกึษาพบวา่ 

1)  ความเป็นพลเมอืงดจิทิลัของกลุม่ตวัอยา่งพบวา่มพีฒันาการทีส่งูขึน้โดยความเป็นพลเมอืงดจิทิลัอยูใ่นระดบัมาก 
พฒันาการรอ้ยละ 15.85 

2)  ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของกลุม่ตวัอยา่งสงูขึน้รอ้ยละ 23.37 
3) ความสมัพนัธข์องความเป็นพลเมอืงดจิทิลัและผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของกลุม่ตวัอยา่งมคีวามสมัพนัธก์นัใน 

ทศิทางบวกในระดบัคอ่นขา้งสงูโดยมคีา่เทา่กบั 0.799  
 
คาํสาํคญั: พลเมอืงดจิทิลั  e-Learning  เทคโนโลยสีารสนเทศ 
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Development of Digital Citizenship and Learning Achievement Utilizing 
e-Learning in Information Technology of Students 

Suan Dusit Rajabhat University 
 

Titiya  Netwong* 
 

Abstract 
 The objectives of this research were: 1) to develop digital citizenship utilizing an e-Learning  in Information 
Technology of Suan Dusit Rajabhat University’s students 2) to find learning achievement utilizing an e-
Learning  in Information Technology of Suan Dusit Rajabhat University’s students and 3) to find correlation 
between digital citizenship and learning achievement. The sample consisted of 49 undergraduate  students of 
Urban Environment and Industry who registered in the Information Technology, course of the 2012 academic 
year. The research instruments were the questionnaire for digital citizenship and a learning achievement test in 
Information Technology. Data were analyzed by using frequency, percentage, mean, standard deviation, t-test 
dependent and Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient. The results of the study were as follows :  

1) digital citizenship of experimental sample after  undertaking teaching was high level and development of 
digital citizenship increased 15.85 %  

2) learning achievement of the samples increased 23.37 %   
3)  the correlation between digital citizenship and learning achievement were rather high level. (r = 0.799) 

 
Keywords: digital citizenships, e-Learning, Information Technology 
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1. บทนํา 
 “ความเป็นพลเมอืงดจิทิลั (Digital Citizenship)” 
นับเป็นมาตรฐานหน่ึงด้านเทคโนโลยกีารศกึษาที่เสนอ
โดยสมาคมเทคโนโลยกีารศกึษานานาชาต ิ(ISTE) [1] 
เพื่อให้ผู้เรียนสามารถแสดงความเข้าใจประเด็นทาง
สงัคม วฒันธรรม และความเป็นมนุษย์ ที่เกี่ยวขอ้งกบั
เทคโนโลยสีารสนเทศ และปฏิบตัิตนอย่างมจีรยิธรรม
และตามครรลองกฎหมายให้ใช้ขอ้มูลข่าวสารได้อย่าง
ปลอดภัย ถูกกฎหมาย และอย่างรับผิดชอบ ซึ่งมี
ความสาํคญัในทกัษะแห่งการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 ให้
เกดิทกัษะการเรยีนรูแ้ละการคดิ ความรูพ้ืน้ฐานไอซที ี 
 ปี พ.ศ. 2554 การศกึษาไทยอยู่ในภาวะวกิฤตด้าน
คุณภาพ จะเหน็ไดจ้ากตวัชีว้ดัดา้นการศกึษาและการสอบ
หลายครัง้ รวมถึงนักเรยีน นักศกึษา ซึ่งเป็นผลผลติของ
การศกึษาไม่มศีกัยภาพทีจ่ะเรยีนรูค้วามเปลีย่นแปลงของ
โลกและพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง ดังนัน้การปฏิรูป
การศกึษาต้องปฏริปูกระบวนทศัน์ จากเดมิที่ผูส้อนเป็นผู้
มอบความรู ้ตอ้งเปลีย่นเป็นช่วยกนัออกแบบกระบวนการ
เรยีนรู้ร่วมกนัระหว่างผู้สอนกบัผู้เรยีน นัน่คือ “กระบวน 
การเรยีนรูส้ําคญักว่าความรู”้ และ “ครูมใิช่ผู้มอบความรู้” 
แต่เป็น “ผู้ออกแบบกระบวนการเรียนรู้โดยเรียนรู้ไป 
พรอ้ม ๆ กบัเดก็และเยาวชน” ผูเ้รยีนในศตวรรษใหม่มี
หนทางค้นหาความรู้ด้วยตนเองจากทุกหนแห่ง ทัง้ใน
สิ่งแวดล้อมและในอินเทอร์เน็ต ดังนัน้สิ่งที่ควรทําคือ
กระบวนทศัน์ใหม ่ทีจ่ะพฒันาเดก็และเยาวชนใหเ้ป็น  ผูใ้ฝ่
รูต้ลอดชวีติ จะเรยีนรูอ้ะไรกข็ึน้กบับรบิทของแต่ละคน แต่
ที่ทุกคนควรมคีอื ความสามารถในการเรยีนรู้ตลอดเวลา 
ตลอดชวีติ  และพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง[1]  
 e-Learning เป็นรปูแบบหน่ึงของการเรยีนการสอน
โดยใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ และดําเนินกิจกรรมโดยอาศยั
เครอืขา่ยคอมพวิเตอรเ์ป็นหลกั ซึง่การใชบ้ทเรยีนออนไลน์ 
ต้องมกีารบรหิารจดัการและการกําหนดวตัถุประสงค์เพื่อ
ดาํเนินการโดยใชเ้ครอืขา่ยคอมพวิเตอรเ์ป็นเครื่องมอืช่วย
ในการเขา้ถงึกลุ่มเป้าหมายได้ง่ายและเรว็ขึน้ จุดเด่นของ
การเรยีนรูแ้บบน้ีคอื การเขา้ถงึเน้ือหาไดทุ้กที ่ทุกเวลา ทุก
สถานที่ สําหรบัการสร้างเน้ือหาก็มีลกัษณะที่ทําให้สิง่ที่
สรา้งขึน้นัน้นํากลบัมาใชไ้ดต้ลอดเวลา เรยีกซํ้าได้ไม่รูจ้บ 
การดาํเนินการต่าง ๆ จงึใชร้ะบบคอมพวิเตอรเ์ขา้ช่วย เช่น 

การประเมนิผล การสอบ ทดสอบความรูต้่าง ๆ บทเรยีน
ออนไลน์เป็นหนทางหน่ึงของการพฒันากําลงัคน ดา้นการ
สรา้งการเรยีนการสอนแบบออนไลน์ ผูเ้รยีนสามารถเลอืก
เรยีนอะไรก็ได้ เรยีนเวลาใดก็ได้ตามต้องการ ผู้เรยีนจะ
พอใจกบัการเรยีนรูท้ี่มคีวามอิสระและคล่องตวั ระบบ e-
Learning จะทําให้ลดเวลาการเรียนรู้ได้มากกว่า 50 
เปอร์เซนต์ และเสยีค่าใช้จ่ายน้อยกว่าระบบการสอน
และการฝึกอบรมแบบเดมิถงึ 30-60 เปอรเ์ซน็ต ์[2]  
  มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติไดม้กีารใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการศกึษาหลากหลายรปูแบบโดยเฉพาะ 
e-Learning และในปจัจุบนัได้ใช้ระบบบรหิารการเรยีน 
(Learning Management System: LMS) Moodle มาใช้
บรหิารจดัการเรยีนการสอนบทเรยีนออนไลน์ ดงันัน้การนํา
เทคโนโลยทีี่มอียู่แล้วมาช่วยเพิม่ประสทิธภิาพการเรยีน
การสอน สนองตอบการเรยีนรูท้ีเ่อื้ออํานวยใหผู้เ้รยีนไดใ้ช้
ประโยชน์หรอืแสวงหาปจัจยัแห่งการเรยีนรู้ได้ครบถ้วน 
การเรยีนผ่านเครอืข่ายเขา้สู่ทรพัยากรต่าง ๆ สามารถ
กระทําได้จากหน้าจอภาพของผู้เรยีน ตัง้แต่การเขา้สู่ช ัน้
เรยีน การหยบิหนงัสอื การนําเอาเอกสารคาํสอน รปูภาพที่
นําเสนอไปทบทวนได ้สามารถทาํแบบทดสอบ ประเมนิผล 
ตลอดจนการแสวงหาเอกสารเพิ่มเติม ก็กระทําได้จาก
หน้าจอของผู้เรยีน[3][4] จงึกล่าวได้ว่าการนํา e-Learning 
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพฒันาความเป็น
พลเมอืงดจิทิลัของผูเ้รยีนสามารถสรา้งทรพัยากรบุคคลที่
มคีวามรูค้วามสามารถดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเป็นเรื่อง
สําคัญยิ่งของการพัฒนาประเทศและก้าวสู่ประชาคม
อาเซยีนไดอ้ยา่งมัน่คง 
 การวิจัยครัง้น้ีมีว ัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาความเป็น
พลเมอืงดจิทิลัโดยใช้ e-Learning รายวชิาเทคโนโลยี
สารสนเทศ  หาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนโดยใช ้e-Learning 
รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ และหาความสัมพันธ์
ระหว่างความเป็นพลเมอืงดจิิทลัและผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนของนกัศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ 
 
2.  วสัดอุปุกรณ์และวิธีการวิจยั 

2.1 กลุ่มตวัอย่าง คอื นักศกึษาหลกัสตูรสิง่แวดลอ้ม
เมอืงและอุตสาหกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ ที่
ลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ ตอนเรยีน 
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Q1 ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2555 จาํนวนทัง้สิน้ 49 คน 
โดยไดจ้ากการสุม่อยา่งงา่ยจากตอนเรยีนทัง้ 17 ตอนเรยีน 
ในรายวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ 

2.2  แบบแผนการวจิยัและการเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
2.2.1 ผูว้จิยัดาํเนินการกํากบัการเรยีนรูด้ว้ยการ

ใช ้e-Learning ของมหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ และใช้
แบบแผนการวจิยัแบบ One Group Pretest-Posttest 
Design 

 
 
X  แทน  ทดลอง (Experiment) หรอืจดั

กระทาํ (Treatment) 
T1   แทน  วดัก่อนการทดลอง (Pretest) หรอื

วดัตอนเริม่ตน้วจิยั 
T2   แทน  วดัหลงัการทดลอง (Posttest) หรอื

วดัตอนสิน้สดุวจิยั 
2.2.2 เมื่อเสรจ็สิน้กจิกรรมการเรยีนการสอนโดย

ใช้ e-Learning แล้วผู้เรียนจะทําแบบประเมินความเป็น
พลเมืองดิจิทัล และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์าง 
การเรยีนทนัท ี

2.2.3 ใชเ้กณฑก์ารใหค้ะแนนแบบทดสอบวดัผล
สมัฤทธิท์างการเรยีนใชว้ธิ ี0-1 (Zero-One Method) โดยมี
เกณฑว์า่ ถา้ตอบถูกได ้1 คะแนน ถา้ตอบผดิ หรอืไมต่อบ 
ให ้0 คะแนน 

2.3  เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
2.3.1 แบบสอบถามความเป็นพลเมอืงดจิทิลั 

1) ลกัษณะของเครื่องมอื ประกอบด้วย
แบบตรวจรายการ (Check list) และแบบมาตราสว่น
ประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั รวมทัง้สิน้จาํนวน 
2 ตอน มรีายละเอยีดดงัน้ี ตอนที่ 1 แบบตรวจสอบ
รายการ (Check list) เพื่อสอบถามขอ้มลูเบือ้งตน้ของ
ผูเ้รยีน คอื เพศ และเกรดเฉลี่ย ตอนที่ 2 การปฏบิตัิ
เกี่ยวกับความเป็นพลเมืองดิจิทัล โดยแยกประเด็น
คําถามเป็น 5 ดา้น คอื 1)  ความเขา้ใจประเดน็ทาง
สงัคม มขีอ้คาํถาม 5 ขอ้  2) ความเขา้ใจประเดน็ทาง
วฒันธรรม มขีอ้คาํถาม 6 ขอ้  3) ความเขา้ใจประเดน็
ความเป็นมนุษย ์มขีอ้คาํถาม 5 ขอ้  4) การปฏบิตัติน
อย่างมจีรยิธรรมและตามครรลองกฎหมาย มขีอ้คําถาม 

5 ขอ้ และ 5) ดา้นการรูจ้กัใชเ้ทคโนโลยทีีเ่หมาะสมและ
การเรยีนรูต้ลอดชวีติ มขีอ้คาํถาม 8 ขอ้  

2) การสรา้งและการหาประสทิธภิาพของ
เครื่องมือ โดยศึกษาข้อมูลให้ครอบคลุมประเด็นการวดั
ความเป็นพลเมอืงดจิทิลัตามกรอบของสมาคมเทคโนโลยี
การศกึษานานาชาต ิ(ISTE) เพื่อเป็นแนวทางในการจดัทาํ
แบบสอบถามความเป็นพลเมืองดิจิทัล แล้วสร้าง
แบบสอบถามตามกรอบในประเดน็ ความเขา้ใจในประเดน็
ทางสงัคม  ความเข้าใจในประเด็นทางวฒันธรรม ความ
เข้าใจประเด็นความเป็นมนุษย์  การปฏิบัติตนอย่างมี
จริยธรรมและตามครรลองกฎหมาย  และการรู้จ ักใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะสมและการเรียนรู้ตลอดชีวิต แล้ว
นําเสนอผูเ้ชีย่วชาญจาํนวน 3 คน เพื่อตรวจสอบความตรง
ของเน้ือหา (Content Validity) พจิารณาความสอดคลอ้ง
ของขอ้คาํถามและวตัถุประสงค ์หรอื IOC (Item Objective 
Congruence) แล้วทําการปรับปรุ งแก้ไขให้ถูกต้อง 
เหมาะสมตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีย่วชาญ  นําไปทดลอง
ใช ้(Try Out) กบันักศกึษาซึ่งมคีุณลกัษณะใกลเ้คยีงกบั
กลุม่ตวัอยา่ง จาํนวน 30 คน เพื่อหาคุณภาพของเครื่องมอื 
โดยหาค่าความเที่ยง (Reliability) จากค่าสมัประสทิธิ ์
อลัฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) 
จากผลการทดลองใช้ ได้ค่าสัมประสิทธิอ์ ัลฟ่าของ 
ครอนบาค เท่ากบั 0.906 ปรบัปรุงแบบสอบถาม แล้ว
นําไปใชจ้รงิโดยการนําไปเกบ็ขอ้มลูกบักลุม่ตวัอยา่ง 

2.3.2 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
1) ลกัษณะของแบบทดสอบวดัผล

สมัฤทธิท์างการเรยีนแบบปรนัย ของนักศกึษาหลกัสตูร
สิ่งแวดล้อมเมืองและอุตสาหกรรม ระดับปริญญาตรี
หลกัสูตร 4 ปี ชัน้ปีที่ 1 มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติ 
วชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ จาํนวน 20 ขอ้ 

2) การสรา้งและการหาประสทิธภิาพของ
เครื่องมอื โดยศกึษาขอ้มลูเบือ้งตน้จากการศกึษาหลกัการ 
ทฤษฎี และเอกสารที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นแนวทางในการ
สร้างเครื่องมือวิจยั กําหนดและเขยีนวตัถุประสงค ์
เชงิพฤติกรรม สรา้งตารางวเิคราะห์ขอ้ทดสอบ (Test 
Blueprint) แลว้ใหผู้เ้ชี่ยวชาญดา้นเน้ือหาและดา้นวดัผล
และประเมินผล ตรวจสอบและพิจารณาให้ครอบคลุม
เน้ือหาตามหลกัสตูร สรา้งขอ้สอบเป็นแบบปรนัย จาํนวน 

T1    X    T2 
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20 ขอ้ แล้วนําแบบทดสอบที่ได้ เสนอให้ผู้เชี่ยวชาญ
จาํนวน 3 คนตรวจสอบ เพื่อตรวจสอบดา้นความเทีย่งตรง 
(Validity) คอื ความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content) และ
ความเหมาะสมในดา้นภาษา (Wording) โดยประเมนิความ
สอดคลอ้งของขอ้คําถามกบัจุดมุ่งหมาย หรอื IOC (Item 
Objective Congruence) ปรบัปรุงแบบทดสอบตาม
ขอ้เสนอแนะแล้วนําไปทดลองใช้กบันักศกึษาซึ่งผ่านการ
เรยีนเน้ือหาวชิา เทคโนโลยสีารสนเทศมาแลว้นําคะแนนที่
ไดไ้ปวเิคราะหห์าความยากงา่ย (p) และค่าอํานาจจาํแนก 
(r) คดัเลอืกขอ้สอบทีม่คีวามยากง่ายระหว่าง .20-.80 และ
ค่าอํานาจจําแนก ตัง้แต่ .20 ขึน้ไป โดยเลอืกใหค้รอบคลุม
จุดประสงค์และเน้ือหาในแต่ละตอน รวมถึงหาค่าความ
เชื่อมัน่ของแบบทดสอบ (KR-20) ได้ค่าความเชื่อมัน่  
0. 827 

2.4  การวเิคราะหข์อ้มลู 
2.4.1 วเิคราะห์ขอ้มูลความเป็นพลเมอืงดจิทิลั

โดยวิเคราะห์ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
วเิคราะหค์า่ t 

2.4.2 วิเคราะห์ผลสมัฤทธิท์างการเรียนโดย
วเิคราะหค์่าเฉลีย่ สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน และวเิคราะห์
คา่ t 

2.4.3 วเิคราะห์ความสมัพนัธ์ของความเป็น
พลเมืองดิจิทัลและผลสัมฤทธิท์างการเรียนโดยใช้
สมัประสทิธิส์หสมัพนัธข์องเพยีรส์นัซึง่มเีกณฑด์งัน้ี 
  0.81 ขึน้ไป ความสมัพนัธส์งู 
  0.61 – 0.80 ความสมัพนัธค์อ่นขา้งสงู 
  0.41 – 0.60 ความสมัพนัธป์านกลาง 
  0.21 – 0.40 ความสมัพนัธค์อ่นขา้งตํ่า 
  ตํ่ากวา่ 0.21 ความสมัพนัธต์ํ่า 
 
3.  ผลการทดลอง 

3.1 การพฒันาความเป็นพลเมอืงดจิทิลั 
การพฒันาความเป็นพลเมืองดิจิทัลของกลุ่ม

ตวัอยา่ง รายละเอยีดดงัรปูที ่ 1 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

รปูท่ี 1 กราฟแสดงการพฒันาความเป็นพลเมอืงดจิทิลั 
   ของกลุม่ตวัอยา่ง 
 
 จากรูปที่ 1 พบว่าความเป็นพลเมอืงดิจิทลัใน
ภาพรวมหลงัทดลองมคี่าเฉลี่ยเท่ากบั 3.89 มคี่าสูงขึ้น
เมื่อเปรยีบเทยีบกบัก่อนทดลองมคี่าเท่ากบั 3.10  การ
พฒันาความเป็นพลเมืองดิจิทัลคิดเป็นร้อยละ 15.85 
โดยจะพบวา่ นักศกึษาทุกคนมคีวามเป็นพลเมอืงดจิทิลั
สงูขึน้ 

3.2 ผลสมัฤทธิท์างการการเรยีน 
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของกลุม่ตวัอยา่ง 

รายละเอยีดดงัรปูที ่2 

รปูท่ี 2 กราฟแสดงผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ของกลุม่ 
     ตวัอยา่ง 
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 จากรปูที ่2 พบวา่คะแนนผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงั
ทดลองมคีา่เฉลีย่เทา่กบั 11.24 มคีา่สงูขึน้เมือ่เปรยีบเทยีบ
กบัก่อนทดลองในภาพรวมมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 6.57  คดิเป็น
รอ้ยละ 23.37 โดยจะพบวา่กลุม่ตวัอยา่งสว่นใหญ่มคีะแนน
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูขึน้คะแนนพฒันาการของกลุ่ม
ตวัอย่างที่เป็นกลุ่มทดลองอยู่ในเกณฑ ์10.00 – 45.00 
เปอร์เซ็นต์ ค่าเฉลี่ยรอ้ยละคะแนนพฒันาการของกลุ่ม
ตวัอยา่งเทา่กบั 23.37 

3.3 ความสมัพนัธข์องความเป็นพลเมอืงดจิทิลัและ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 

การวิเคราะห์หาความสมัพนัธ์ของความเป็น
พลเมืองดิจิทลัและผลสมัฤทธิท์างการเรียนโดยหาค่า
สมัประสิทธิส์หสมัพนัธ์ของเพียร์สนั รายละเอียดดัง
ตารางที ่1 
ตารางท่ี 1 ความสมัพนัธร์ะหวา่งความเป็นพลเมอืง    

       ดจิทิลัและผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
ความเป็น

พลเมืองดิจิทลั 
ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน Sig. r 

x  S.D. x  S.D. 

3.89 0.45 11.24 2.43 0.037 0.799* 

*p< 0.05 
 ตารางที่ 1 พบว่าความสมัพนัธ์ความเป็นพลเมอืง
ดจิทิลัและผลสมัฤทธิท์างการเรยีนโดยหาค่าสมัประสทิธิ ์
สหสัมพันธ์ของเพียร์ส ัน ใช้ระดับความเชื่อมัน่ 95%  
ผลการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์พบว่าภาพรวมความเป็น
พลเมืองดิจิทัลและผลสัมฤทธิท์างการเรียนมีความ 
สัมพันธ์กัน โดยตัวแปรทัง้สองสัมพันธ์ตามกันในทิศ
ทางบวกในระดบัค่อนขา้งสงู (r = 0.799) ทีร่ะดบันยัสาํคญั
ทางสถติ ิ0.05 
 
4.  อภิปรายผลและสรปุผล 

4.1 การพฒันาความเป็นพลเมอืงดจิทิลัโดยการใช ้e-
Learning พบว่าความเป็นพลเมอืงดจิทิลั ก่อนการทดลอง
ของกลุ่มตวัอย่างมรีะดบัการปฏบิตัอิยู่ในระดบัปานกลาง 
เมื่อทาํการประเมนิหลงัการทดลองความเป็นพลเมอืงดจิทิลั
สูงขึ้นคืออยู่ ในระดับมาก และกลุ่มตัวอย่างทุกคนมี
พฒันาการความเป็นพลเมอืงดจิทิลัสงูขึน้ เมื่อแยกเป็นราย

ด้าน ทุกด้านมรีะดบัความเป็นพลเมอืงดจิทิลัอยู่ในระดบั
มาก สามารถเรยีงลําดบัระดบัการปฏบิตัจิากมากไปน้อย
ไดด้งัน้ี ความเขา้ใจประเดน็ความเป็นมนุษย ์ ดา้นการรูจ้กั
ใชเ้ทคโนโลยทีี่เหมาะสมและการเรยีนรูต้ลอดชวีติ  ความ
เขา้ใจประเดน็ทางสงัคม ความเขา้ใจประเดน็ทางวฒันธรรม 
และการปฏิบัติตนอย่างมีจริยธรรมและตามครรลอง
กฎหมาย จะเห็นได้ว่ากลุ่มตัวอย่างให้ความสําคัญใน
ประเดน็ความเขา้ใจความเป็นมนุษย์มากที่สุด สอดคล้อง
กบัแนวคดิการพฒันาทกัษะแห่งศตวรรษที ่21 ทีบ่ณัฑติ
ระดบัอุดมศกึษาควรม ีของสภาผูนํ้าแห่งชาตเิพื่อการศกึษา
เสรแีละสญัญาของอเมรกิา [5] นักเรยีนต้องเตรยีมพรอ้ม
รบัมอืความทา้ทายในศตวรรษที ่21 ดว้ยการสัง่สมทกัษะ
ความรูเ้กีย่วกบัวฒันธรรมมนุษย ์และโลกทางกายภาพและ
โลกธรรมชาต ิซึ่งไดแ้ก่การศกึษาในเรื่องวทิยาศาสตรแ์ละ
คณิตศาสตร์ สงัคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ประวตัิศาสตร ์
ภาษา และศลิปะ โดยเน้นการศกึษาเพื่อตอบคาํถามสาํคญั 
ทัง้ในยคุน้ีและทีค่งอยูทุ่กยคุสมยั เพือ่ใหม้คีวามรบัผดิชอบ
ส่วนตวัและต่อสงัคมได้แก่ ความรู้และการมสี่วนร่วมใน
ฐานะพลเมือง ในระดับท้องถิ่นและระดับโลก ความรู้
ความสามารถระหว่างวัฒนธรรม การใช้เหตุผลทาง
จรยิธรรมและลงมอืปฏบิตั ิรวมถงึพืน้ฐานและทกัษะสาํหรบั
การเรียนรู้ตลอดชีวิต ซึ่งจะเห็นว่ากลุ่มตัวอย่างก็ให้
ความสาํคญักบัการเรยีนรูต้ลอดชวีติดว้ยการใชเ้ทคโนโลยี
เช่นกนั เน่ืองจากความสามารถดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ
สามารถทําให้คนเราใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยไีด้เต็มที ่
อาจทําให้เกดินวตักรรม การเปลี่ยนแปลงในระดบับุคคล 
และการเปลีย่นแปลงทางสงัคมได ้และเทคโนโลยไีดเ้ปลีย่น
โปรแกรมประยุกต์ในโลกออนไลน์ให้ทนัสมยัจนเสรมิจุด
แขง็และความชอบในการเรยีนรู ้กจิกรรมการเรยีนรูบ้นโลก
ออนไลน์ได้นําไปสู่รูปแบบความร่วมมือในการผลิต
ทรพัยากรร่วมกนัของสมาชกิออนไลน์เพื่อสรา้งชุมชนการ
เรียนรู้ออนไลน์ในการสร้างสรรค์ ร่วมมือทํางาน และ
ร่วมกันแบ่งปนัเช่น การแบ่งปนัภาพ/วิดีโอ  เครือข่าย
สงัคม บลอ็ก เวทอีภปิรายออนไลน์ วกิแิละการสรา้งไฟล์
รว่มกนั[6]  

4.2 คะแนนผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัทดลองมี
ค่าเฉลีย่เท่ากบั 11.24 มคี่าสงูขึน้เมื่อเปรยีบเทยีบกบัก่อน
ทดลองในภาพรวมมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 6.57  คดิเป็นรอ้ยละ 
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23.37 โดยจะพบว่ากลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีคะแนน
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูขึน้คะแนนพฒันาการของกลุ่ม
ตวัอย่างที่เป็นกลุ่มทดลองอยู่ในเกณฑ ์10.00 – 45.00 
เปอร์เซ็นต์ ค่าเฉลี่ยร้อยละคะแนนพฒันาการของกลุ่ม
ตวัอยา่งเทา่กบั 23.37 เมื่อเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนก่อนและหลงัการเรยีน โดยใช้สถิติทดสอบค่าที (t-
test) ใชร้ะดบัความเชื่อมัน่ 95 % ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ของกลุ่มตวัอย่างก่อนและหลงัเรียนมีความแตกต่างกนั 
โดยผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีน  สงูกว่าก่อนเรยีน
แสดงว่าผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีนหลงัจากเรยีน
ดว้ย e-Learning สอดคลอ้งกบัแนวคดิของถนอมพร   
เลาหจรสัแสง[3]  ที่ได้ระบุว่าบทเรียนออนไลน์สามารถ
สนองตอบพฤติกรรมการเรียนรู้ของแต่ละบุคคลได้เป็น
อย่างด ีเพราะผูเ้รยีนบางคนมพีฤตกิรรมทีจ่ะเลอืกเรยีนใน
หวัขอ้หรอืบทเรยีนทีต่นคดิวา่มปีระโยชน์หรอืสามารถตอบ
ปญัหาที่ตนสงสยัในขณะนัน้ก่อนแล้วจึงเรียนบทเรียน 
อื่น ๆ ภายหลงั นอกจากนัน้การที่ผูเ้รยีนสามารถเลอืก
สถานที่ เวลา และช่วงเวลาที่ผู้เรยีนรูส้กึว่าสะดวก สบาย 
หรอืเหมาะสมต่อการเรยีนรูข้องตน การเรยีนย่อมเกดิจาก
ความเต็มใจและมคีวามกระตอืรอืรน้ที่จะเรยีนรูท้ําให้เกดิ
สมัฤทธิผ์ลทางการเรยีนรูข้ ึน้ นอกจากน้ีเป็นการเปิดโอกาส
สาํหรบัผูเ้รยีนในการเขา้ถงึผูเ้ชีย่วชาญสาขาต่าง ๆ ทัง้ใน
และนอกสถาบนั จากในประเทศและต่างประเทศทัว่โลก 
โดยผูเ้รยีนสามารถตดิต่อสอบถามปญัหาขอ้มลูต่าง ๆ ที่
ตอ้งการศกึษาจากผูเ้ชีย่วชาญไดโ้ดยตรง ซึง่ไมส่ามารถทาํ
ไดใ้นการเรยีนการสอนแบบดัง้เดมิ นอกจากน้ียงัประหยดั
ทัง้เวลาและค่าใช้จ่าย เมื่อเปรยีบเทยีบการติดต่อสื่อสาร
กบัผูเ้ชีย่วชาญในลกัษณะเดมิ[4] และสอดคลอ้งกบัแนวคดิ
ของยนื ภู่วรวรรณ และสมชาย  นําประเสรฐิ[2] ที่กล่าวว่า 
บทเรยีนออนไลน์เป็นหนทางหน่ึงของการพฒันากําลงัคน 
ด้านการสร้างการเรียนการสอนแบบออนไลน์ ผู้เรียน
สามารถเลอืกเรยีนอะไรกไ็ด ้เรยีนเวลาใดกไ็ดต้ามตอ้งการ 
ผู้เรยีนจะพอใจกบัการเรยีนรู้ที่มคีวามอิสระและคล่องตวั 
ระบบ e-Learning จะทําให้ลดเวลาการเรยีนรู้ได้มากกว่า 
50 เปอรเ์ซนต์ และเสยีค่าใชจ้่ายน้อยกว่าระบบการสอน
และการฝึกอบรมแบบเดมิถงึ 30-60 เปอรเ์ซน็ต์ 

4.3 ความสมัพนัธ์ความเป็นพลเมืองดิจิทลัและ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนโดยหาค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์

ของเพยีรส์นั ใชร้ะดบัความเชื่อมัน่ 95% ผลการวเิคราะห์
ความสมัพนัธพ์บว่าภาพรวมความเป็นพลเมอืงดจิทิลัและ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนมีความสมัพนัธ์กนั โดยตวัแปร 
ทัง้สองสมัพนัธ์ตามกนัในทศิทางบวกในระดบัค่อนขา้งสูง 
(r = 0.799) จงึกลา่วไดว้า่ความเป็นพลเมอืงดจิทิลัสง่ผลถงึ
ผลสมัฤทธิท์างการเรียนของกลุ่มตวัอย่าง ยิง่ความเป็น
พลเมอืงดจิทิลัสงูกย็ิง่สง่ผลถงึผลสมัฤทธิท์างการเรยีนใหม้ี
ระดบัสูงขึน้ สอดคล้องกบัแนวคดิของ Galbraith[7] ได้
ชี้ใหเ้หน็ว่าการเรยีนรูอ้อนไลน์เป็นการส่งเสรมิการเรยีนรู้
ตลอดชวีติ สามารถเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมหรอืสรา้งความ
ตระหนักรู ้ความใฝ่รูใ้ห้แต่ละบุคคล ซึ่งมผีลต่อศูนยก์ลาง
การเรยีนรู้ออนไลน์ ฉะนัน้การเรยีนรู้ออนไลน์จึงเป็นอีก
ทางเลอืกหน่ึงในการเรยีนรูข้องบุคคล โดยคุณลกัษณะที่
สําคัญของการเรียนรู้ทางออนไลน์ ต้องคอยให้ความ
ช่วยเหลอืกนั ผู้เรยีนต้องคอยให้ความช่วยเหลอืโดยการ
รว่มมอืกนัในการทาํงาน และกจิกรรมต่าง ๆ อยูเ่สมอ โดย
สอนเทคนิคต่าง ๆ ผา่นบลอ็ก การสง่ขอ้ความถงึกนั เป็นตน้ 
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การศึกษาสภาพการจดัการขยะอิเลก็ทรอนิกสใ์นสถานศึกษา 
 

ประทปี  เลศิชยัประเสรฐิ1* และ ณมน  จรีงัสวุรรณ 2 
 

บทคดัย่อ 
การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาสภาพการจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสใ์นสถานศกึษา โดยมขี ัน้ตอนการวจิยั 3 

ขัน้ตอน ดงัน้ี 1) ศกึษาประเภทของขยะอเิลก็ทรอนิกสท์ี่มใีนสถานศกึษา 2) ศกึษาสภาพการดําเนินงานตามกรอบ
นโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร ระยะ พ.ศ. 2554 - 2563 ของประเทศไทย (ICT 2020 หรอื Smart 
Thailand 2020) ในยุทธศาสตรท์ี ่7.2 ของสถานศกึษา และ 3) ศกึษาวธิกีารจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสใ์นสถานศกึษา 
โดยกลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการศกึษาวจิยัครัง้น้ี คอื ผู้บรหิารและเจ้าหน้าที่ปฏิบตัิการที่ปฏิบตัิหน้าที่อยู่ในหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งรบัผดิชอบการจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสข์องสถานศกึษาระดบัอุดมศกึษา จาํนวน 8 ท่าน จาก 4 มหาวทิยาลยั 
วเิคราะหข์อ้มลูดว้ยวธิกีารวเิคราะหเ์น้ือหา และคา่รอ้ยละ 

ผลการวิจยัพบว่า 1) ขยะอิเล็กทรอนิกส์ที่มีในสถานศึกษาจําแนกเป็น 8 ประเภท ดงัน้ี ลําดบัแรก ขยะ
อเิลก็ทรอนิกสจ์าก อุปกรณ์ IT เครื่องใชไ้ฟฟ้าและอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสส์าํหรบัผู้บรโิภค อุปกรณ์ใหแ้สงสว่าง และ 
เครื่องมอืไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์จะมอียูใ่นทุก ๆ สถานศกึษา คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนสถานศกึษาทัง้หมด 
รองลงมา คือ ขยะอิเล็กทรอนิกส์จาก เครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ในครวัเรอืนขนาดใหญ่ และระบบ
อุปกรณ์เครื่องมอืการแพทย ์จะมอียูใ่นสถานศกึษาบางแห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 75.00 ของจํานวนสถานศกึษาทัง้หมด และ 
ลาํดบัสดุทา้ย ขยะอเิลก็ทรอนิกสจ์าก เครื่องใชไ้ฟฟ้าและอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสใ์นครวัเรอืนขนาดเลก็  และเครื่องมอืวดั
หรอืควบคุมต่าง ๆ จะมอียูใ่นสถานศกึษาบางแห่ง คดิเป็นรอ้ยละ 50.00 ของจาํนวนสถานศกึษาทัง้หมด ตามลาํดบั 2)  
สภาพการดาํเนินงานตามกรอบนโยบาย ICT 2020  พบวา่ สถานศกึษาทุกแห่งไมท่ราบถงึกระบวนการดาํเนินงานตาม
หลกัการของกรอบนโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ระยะ พ.ศ. 2554 - 2563 ของประเทศไทย (ICT 2020 
หรอื Smart Thailand 2020) ในยุทธศาสตรท์ี ่7.2 อยา่งชดัเจนวา่มหีลกัการอยา่งไรบา้งเพื่อใชใ้นการดาํเนินงาน  และ 
3) การจดัการขยะอิเล็กทรอนิกส์ในสถานศึกษา พบว่า สถานศึกษาจดัการขยะอิเล็กทรอนิกส์ตามหลักการ ICT 
EcoDesign ตามแบบ 4Rs คอื การลดการใชท้รพัยากรและพลงังาน (Reduce) การใชซ้ํ้า (Reuse/Repeat) การนํา
กลบัมาใชใ้หม ่(Recycle) และ การซอ่มบาํรงุ (Repair) 

 
คาํสาํคญั:  ขยะอเิลก็ทรอนิกส ์ประเภทของขยะอเิลก็ทรอนิกส ์การจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกส ์หลกัการ 4 อารส์ 
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Study of e-Waste Management for Education e-Waste 
 

Prateep  Lertchaiprasert1* and Namon  Jeerungsuwan2  
 

Abstract 
 The study aimed to comprehend the e-Waste management for education e-Waste. The research 
procedure had three main steps: 1) to identify types of e-waste in academic institutions, 2) to investigate the 
progress of Thailand’s Information and Communication Technology Policy for 2011 – 2020 (ICT 2020 or 
Smart Thailand 2020) under the strategy section 7.2 for academic institutions, and 3) to study of how the e-
Waste is managed and handled in academic institutions. Samples were categorized into two groups: 
managers and operators who are currently working in the organizations that directly responsible for managing 
e-Waste in institutions of higher education. Data was analyzed using Content Analysis and Percentage 
Analysis techniques. 
 The results of the study reveal that 1) e-Waste in institutions of higher education is categorized into 8 
types. First, e-Waste came from IT and telecommunications equipment, consumer equipment, lighting 
equipment and electrical and electronic tools which were found in 100% of the academic institutes surveyed. 
Secondly, large household appliances and medical devices were sources of e-waste found in 75% of the 
academic institutes studied followed by small household appliances and monitoring and control instruments 
which were found in 50 % of institutes surveyed; 2) the progress of ICT 2020 was to clearly indicate that not 
all higher education institutions were aware of the deployment of Thailand’s Information and Communication 
Technology Policy for 2011 – 2020 (ICT 2020 or Smart Thailand 2020) under the strategic section of 7.2 
including its purposes and implementation; and 3) the e-waste management was done under the principle of 
ICT EcoDesign following the 4Rs principle which means Reduce, Reuse/Repeat, Recycle and Repair. 

 
Keywords: e-Waste, e-Waste Management, e-Waste Types, 4Rs 
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1.  บทนํา 
 การเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและการขยายตวัของ
เมอืงและอุตสาหกรรมไดส้่งผลใหม้กีารพฒันาเทคโนโลยี
และผลติภณัฑ์เครื่องใช้ไฟฟ้าและอเิล็กทรอนิกสอ์อกมา
หลายประเภทหลากรูปแบบเพื่อความสะดวกสบาย 
อย่างไรกด็ ีการพฒันาเศรษฐกจิแบบทุนนิยมไดส้ง่ผลให้
การผลติและการบรโิภคเกนิความพอด ีการแข่งขนัอย่าง
รนุแรงในตลาดทาํใหม้กีารพฒันาเทคโนโลยอียา่งต่อเน่ือง 
และมผีลติภณัฑท์ีห่ลากหลาย หาซือ้ไดง้า่ย ผนวกกบัการ
โฆษณาประชาสมัพนัธ์มีส่วนทําให้ผู้บริโภคเกิดความ
ตอ้งการเครื่องใหม่ โดยเฉพาะอุปกรณ์จําพวกโทรศพัท ์
มอืถอื เครื่องคอมพวิเตอร ์และอุปกรณ์เล่นภาพและเสยีง
ขนาดพกพา ทัง้ ๆ ทีเ่ครื่องเดมิกใ็ชง้านไดด้ ีสง่ผลให้
ผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์หลาย
ประเภทมแีนวโน้มของอายุการใชง้านทีส่ ัน้ลง รวมทัง้ของ
ที่เสื่อมตามสภาพจนกลายเป็นขยะในโลกยุคไฮเทคที่
เรยีกวา่ ขยะอเิลก็ทรอนิกส ์หรอื e-Waste 
 องคก์รระหว่างประเทศ UNEP (United Nations 
Environment Programme) ตามมาตรฐานของ WEEE 
Regulation 2006 และจากคู่มือการจดัการซาก
ผลติภณัฑ ์ เครื่องใชไ้ฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์ของกรม
ควบคุมมลพิษ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิง่แวดล้อม [1],[2] ได้ใหค้ําจํากดัความของ ขยะ
อเิลก็ทรอนิกส ์ (Electronic Waste: e-Waste) คอื ซาก
เครื่องใชไ้ฟฟ้าและอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกส ์ หรอืทีเ่รยีก
กนัวา่ WEEE (Waste from Electrical and Electronic 
Equipments) หมายถงึ ซากเครื่องใชห้รอือุปกรณ์ ซึง่ใช้
กระแสไฟฟ้าหรอืสนามแม่เหล็กในการทํางานที่ไม่ได้
ตามมาตรฐาน (off-spec) หรอืหมดอายุการใชง้าน หรอื
ลา้สมยั ซึง่แบง่เป็น 10 ประเภท ไดแ้ก่ 

1) เครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์อเิล็กทรอนิกสใ์น
ครวัเรอืนขนาดใหญ่ เช่น ตูเ้ยน็ เครื่องทําความเยน็ 
เครือ่งซกัผา้ เครือ่งลา้งจาน เป็นตน้ 

2) เครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์อเิล็กทรอนิกสใ์น
ครวัเรอืนขนาดเลก็ เช่น เครื่องดดูฝุน่ เตารดี เครื่องป้ิง
ขนมปงั มดีโกนไฟฟ้า เป็นตน้ 

3) อุปกรณ์ IT เชน่ คอมพวิเตอร ์เมนเฟรม โน้ตบุ๊ค 
เครือ่งสแกนภาพ เครือ่งโทรสาร โทรศพัท ์โทรศพัทม์อืถอื 
เป็นตน้ 

4) เครื่องใชไ้ฟฟ้าและอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสส์าํหรบั
ผูบ้รโิภค เช่น วทิยุ โทรทศัน์ กลอ้ง และเครื่องบนัทกึ
วดีโีอ เครือ่งดนตรทีีใ่ชไ้ฟฟ้า เป็นตน้ 

5) อุปกรณ์ใหแ้สงสวา่ง เช่น หลอดไฟฟลอูอเรสเซนต ์
หลอดโซเดยีม เป็นตน้ 

6) ระบบอุปกรณ์เครือ่งมอืการแพทย ์
7) เครื่องมอืวดัหรอืควบคุมต่าง ๆ เช่น เครื่องจบั

ควนั เครือ่งควบคุมอุณหภมู ิเป็นตน้ 
8) ของเล่น เช่น เกมสบ์อยส ์ ของเล่นทีใ่ชไ้ฟฟ้า 

หรอือเิลก็ทรอนิกส ์เป็นตน้ 
9) เครื่องมอืไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์ เช่น สว่าน 

เลื่อยไฟฟ้า หรอือเิลก็ทรอนิกส ์เป็นตน้ 
10) เครื่องจําหน่ายสนิคา้อตัโนมตั ิ เช่น เครื่อง

จาํหน่ายเครือ่งดื่มอตัโนมตั ิเป็นตน้ 
อดศิกัดิ ์ทองไขมุ่กต ์[3] กรมควบคุมมลพษิ กระทรวง

ทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม จากผลการศึกษา
โครงการจดัทาํมาตรการเรยีกคนืซากผลติภณัฑไ์ฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์พบว่าใน พ.ศ. 2546 มีซากขยะ
อเิลก็ทรอนิกสป์ระมาณ 60,918 ตนั จาํแนกเป็นขยะจาก
โทรทศัน์ 8,202 ตนั ตู้เยน็ 22,204 ตนั เครื่องซกัผ้า 
11,370 ตนั เครื่องปรบัอากาศ 17,031 ตนั เครื่อง
คอมพิวเตอร์ 2,105 ตัน อุปกรณ์โทรศพัท์มือถือ 
แบตเตอรีโ่ทรศพัทม์อืถอื ถ่านไฟฉาย หลอดไฟฟ้า 426.9 
ตนั ขยะอเิลก็ทรอนิกสม์ากกวา่รอ้ยละ 90 จะถูกนําไปทิง้
รวมกบัขยะจากชุมชน จึงก่อให้เกิดปญัหาในการกําจดั
และอาจเกิดอันตรายต่อสุขภาพของประชาชนและ
ก่อให้เกดิผลเสยีต่อสิง่แวดล้อม และยงัได้มกีารประเมนิ
ปริมาณขยะอิเล็กทรอนิกส์พบว่ามีขยะอิเล็กทรอนิกส์
เกดิขึน้ในประเทศไทยถงึ 308,845 ตนัในปี 2550 และมี
อตัราการเพิม่ขึน้อยา่งน่าตกใจถงึรอ้ยละ 12 ต่อปี มกีาร
คาดการณ์กันว่า ภายในปี 2555 ปริมาณขยะ
อเิลก็ทรอนิกสจ์ากทัว่โลกจะมมีากถงึ 40 – 50 ลา้นตนัต่อปี  

สจุติรา วาสนาดาํรงด ี และปเนต มโนมยัวบิลูย ์[4] 
ได้สรุปผลจากการสํารวจพฤติกรรมการจัดการซาก
ผลติภณัฑฯ์ ของครวัเรอืนในประเทศไทย พบวา่ กว่า
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รอ้ยละ 50 ของคาํตอบระบุวา่ เกบ็เครื่องใชไ้ฟฟ้าและ
อุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสท์ีไ่มไ่ดใ้ชง้านแลว้ไวเ้ฉย ๆ และ
รอ้ยละ 10 ระบุว่าไดท้ิง้ขยะอเิลก็ทรอนิกสร์วมไปกบั
ขยะมลูฝอยทัว่ไป ทัง้น้ี การทิง้หรอืเกบ็ผลติภณัฑเ์ก่าไว้
เฉย ๆ โดยไมม่กีารซ่อมแซม (Repair) ไมม่กีารใชซ้ํ้า
ชิน้สว่นทีย่งัใชไ้ด ้ (Reuse) หรอืไมม่กีารรไีซเคลินําวสัดุ
กลบัมาใชใ้หม ่ (Recycle) ย่อมหมายถงึการสิน้เปลอืง
ทรพัยากรธรรมชาตทิีเ่รามอียูอ่ยา่งจาํกดั 

Caprice Lawless [5] จากสถาบนัการศกึษา ISTE 
(International Society for Technology in Education) 
ประเทศสหรฐัอเมรกิา ไดท้าํการศกึษาวจิยัเกีย่วกบัเรื่อง
ความรบัผิดชอบต่อการจดัการขยะอิเล็กทรอนิกส์ใน
สถานศกึษา และได้สรุปผลเป็นแนวทางในการจดัการ
ขยะอเิลก็ทรอนิกสใ์นสถานศกึษาไว ้5 ขัน้ตอนดงัน้ี  

ขัน้ตอนที่ 1 ศกึษาถงึกฎหมาย กฎเกณฑ์และ
ข้อบัง คับต่ า งๆที่ เ กี่ ย ว ข้อ งกับก า ร จัด ก า รขย ะ
อิเล็กทรอนิกส์ภายในส่วนท้องถิ่นของประเทศที่ตัง้
สถานศกึษานัน้ ๆ 

ขัน้ตอนที ่ 2 ศกึษาและตรวจสอบถงึวธิกีารรไีซเคลิ 
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ของผู้ประกอบการหรือบริษัทที่
สถานศกึษาไดจ้ดัจาํหน่ายอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสใ์หไ้ปว่า
มกีารนําไปรไีซเคลิถกูตอ้งตามหลกัการหรอืไมอ่ยา่งไร 

ขัน้ตอนที ่ 3 ศกึษาและเรยีนรูถ้งึวธิกีารทีถู่กตอ้งใน
การแยกชิน้สว่นอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกส ์ และการคดัแยก
ขยะอเิลก็ทรอนิกสท์างการศกึษา  

ขัน้ตอนที ่ 4 กําหนดวธิปีฏบิตัใินการแยกชิน้สว่น
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ และวิธีการคดัแยกขยะ
อิเล็กทรอนิกส์ของสถานศึกษาตามหลกัการที่ถูกต้อง 
เพือ่พรอ้มทีจ่ะนําไปรไีซเคลิในขัน้ตอนต่อไป 

ขัน้ตอนที ่ 5 กําหนดนโยบายแผนการจดัการขยะ
อเิลก็ทรอนิกสใ์นสถานศกึษาตามวธิกีารและหลกัการที่
ถกูตอ้ง 

ด้วยความตระหนักถึงปญัหามลพิษและการนํา
ทรพัยากรกลบัมาใช้ใหม่ ประเทศต่าง ๆ ไดม้กีารออก
กฎระเบียบเพื่อให้มีการจดัการขยะอิเล็กทรอนิกส์อย่าง
เหมาะสม เช่น ระเบียบ WEEE ของสหภาพยุโรป 
กฎหมายรีไซเคิลเครื่องใช้ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ใน
ประเทศไตห้วนั ญี่ปุ่น เกาหลแีละจนี ประเทศไทยเองกเ็ริม่

ตื่นตวัในเรือ่งน้ีดงัจะเหน็ไดจ้ากแผนการยกรา่งกฎหมายใน
ลกัษณะเดยีวกบั WEEE โดยกรมควบคุมมลพษิและไดม้ี
การผลักดันร่างยุทธศาสตร์การจัดการซากผลิตภัณฑ์
เครื่องใช้ไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกสเ์ชงิบูรณาการเขา้สู่การ
พจิารณาของคณะรฐัมนตร ีในเวลาต่อมา รฐับาลกไ็ดม้มีติ
เหน็ชอบต่อยุทธศาสตรด์งักล่าว เมื่อวนัที ่24 กรกฎาคม 
2550 และไดแ้ต่งตัง้คณะอนุกรรมการกาํกบัการดาํเนินงาน
ตามยทุธศาสตรฯ์ เป็นกลไกในการดาํเนินงาน 

กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร [6] มี
การกาํหนดกรอบนโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสาร ระยะ พ.ศ. 2554-2563 ของประเทศไทย หรอื
เรยีกโดยย่อว่า กรอบนโยบาย ICT2020 ขึ้นอย่าง
ชดัเจน เพื่อเป็นแนวทางในการสนับสนุนและผลกัดนั
พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ
การศกึษาในประเทศไทยใหม้ปีระสทิธภิาพ โดยมกีาร
กําหนดรายละเอยีดไวใ้นแผนยุทธศาสตรท์ี ่7 เรื่องการ
พฒันาและประยุกต์ ICT เพื่อสนับสนุนการพฒันา
เศรษฐกิจและสงัคมที่เป็นมติรกบัสิง่แวดล้อม ซึ่งมกีาร
กําหนดกลยุทธ์และมาตรการที่ 7.2 ว่าดว้ยการส่งเสรมิ
การสร้างความตระหนักเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมในทุก
ขัน้ตอนตลอดวงจรชวีติ (Life Cycle Assessment: 
LCA) ของผลติภณัฑ์ ICT ดงัแผนภาพที่ปรากฏในรูปที่
1 และมรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

 
รปูท่ี 1 กรอบนโยบาย ICT 2020-Smart Thailand [6] 

 จดัทําระเบียบการออกแบบเชิงนิเวศเศรษฐกิจ
สนิคา้ ICT (ICT EcoDesign Requirement) ทีพ่จิารณา
ตลอดวฏัจกัรชวีติของผลติภณัฑ ์เพื่อพฒันาการออกแบบ
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ผลติภณัฑ์ ICT ให้มผีลต่อการเพิม่ศกัยภาพในการผลติ 
ลดต้นทุนและลดการใช้ทรพัยากรในแต่ละขัน้ตอนการ
ผลิต โดยเน้นการใช้ทรพัยากรอย่างมีประสทิธิภาพสูง
ทีสุ่ด ป้องกนัการสญูเสยีทรพัยากรโดยไม่จําเป็น และลด
ผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มไปพรอ้ม ๆ กนั โดยที่คุณภาพ
ของผลิตภัณฑ์ไม่ด้อยไปกว่าเดิมรวมทัง้สร้างความ
ตระหนักแก่ทัง้ผู้ผลติและผู้บรโิภคตามหลกัการพื้นฐาน
ของการทาํ ICT EcoDesign คอื หลกัการ 4Rs ในทุกช่วง
ของวฏัจกัรผลติภณัฑ ์ICT ไดแ้ก่ การลดการใชท้รพัยากร
และพลงังาน (Reduce) การใชซ้ํ้า (Reuse/Repeat) การ
นํากลบัมาใชใ้หม่ (Recycle) และการซ่อมบํารุง (Repair) 
ในทุกอุปกรณ์ ICT เพื่อส่งเสรมิให้ทุกภาคส่วนทัง้ผู้ผลติ
และผู้บริโภคมสี่วนร่วมในการช่วยลดการใช้ทรพัยากร 
ธรรมชาต ิและลดมลพษิอนัเน่ืองมาจากการผลติและการ
ใชผ้ลติภณัฑ ์ICT ไดอ้ยา่งยัง่ยนื 
 พฒันาระบบการใชฉ้ลากสิง่แวดลอ้ม (Eco-Label) 

สําหรบัสนิค้า ICT ที่ผลติในประเทศไทย เพื่อแสดง
สมรรถนะด้านสิง่แวดล้อม ปรมิาณการใช้ทรพัยากร 
ตลอดจนต้นทุนการทําลายสิ่งแวดล้อมต่อหน่วย
ผลิตภัณฑ์ในตลอดวฏัจกัรชีวิต (LCA) ตลอดจน
ประชาสมัพนัธ ์ และสรา้งความตระหนักแก่ประชาชนถงึ
ประโยชน์ของการพิจารณาฉลากสิ่งแวดล้อมก่อนการ
ตดัสนิใจซือ้ผลติภณัฑ ์ICT 
 สรา้งความรู ้ความเขา้ใจ และความตระหนักถงึ

ผลกระทบของ ICT ต่อสิง่แวดลอ้ม เพื่อปลกูฝงัการใชง้าน 
ICT อย่างพอเพยีงและเหมาะสม โดยเฉพาะอย่างยิง่ใน
กลุม่เดก็และเยาวชน 
 กําหนดเงื่อนไขการจดัซื้อสนิค้าและบรกิาร ICT 

ของภาครฐั ใหต้อ้งมกีารพจิารณาเงือ่นไขดา้นความยัง่ยนื
ต่อสิ่งแวดล้อม เช่น การเลือกใช้ว ัสดุที่ เป็นมิตรกับ
สิง่แวดลอ้ม มสีว่นผสมของวสัดุรไีซเคลิ มกีารออกแบบที่
งา่ยต่อการจดัการซากเมื่อหมดอายุการใชง้าน มอีายุการ
ใชง้านยาวนานใชพ้ลงังานอย่างคุม้ค่า มรีะบบการจดัการ
หรอืกําจดัซากผลติภณัฑม์ใิหส้ง่ผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม
อย่างมีประสิทธิภาพ  สมรรถนะการจัดการด้าน
สิง่แวดลอ้มขององคก์ร และบรรจุภณัฑ ์หรอืมกีารรบัรอง
ตามมาตรฐานสิง่แวดลอ้มทีไ่ดร้บัการยอมรบั เป็นตน้ 

 ส่ ง เ สริมการดํ า เ นินงานและต่ อยอดแผน
ยุทธศาสตรก์ารจดัการซากผลติภณัฑเ์ครื่องใชไ้ฟฟ้าและ
อเิลก็ทรอนิกส ์(e-Waste) เชงิบรูณาการของกรมควบคุม
มลพษิ กระทรวงทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม โดย
จดัให้มรีะบบการคดัแยกและเก็บรวบรวมซาก e-Waste 
อย่างบรูณาการ สามารถหมุนเวยีนนํากลบัมาใชใ้หม่หรอื
รไีซเคลิได ้ และสามารถจดัการซาก e-Waste เชงิบรูณา
การอย่างมปีระสทิธิภาพและประสทิธิผลทัว่ประเทศได ้
ทัง้น้ี ใหด้าํเนินการสรา้งความรูค้วามเขา้ใจแก่สาธารณชน 
ถงึแนวปฏบิตัใินการจดัการ e-Waste ดงักล่าวดว้ย เพื่อ
ส่งเสริมความร่วมมือจากทุกภาคส่วนและสร้างการม ี
สว่นรว่ม 

จากขอ้มลูผลการวจิยัต่าง ๆ กบัปญัหาทีพ่บในการ
จดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสใ์นประเทศไทยดงักล่าวขา้งต้น 
และประกอบกับการกําหนดกรอบนโยบายเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ระยะ พ.ศ. 2554-2563 ของ
ประเทศไทย หรอืเรยีกโดยยอ่วา่ กรอบนโยบาย ICT2020 
ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ที่
สนับสนุนเพื่อให้มีการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์ใน
หลกัการ และเป็นไปในแนวทางทีถู่กตอ้ง จงึเป็นทีม่าของ
งานวจิยัฉบบัน้ี 
 
2.  วตัถปุระสงคข์องงานวิจยั 

2.1 วตัถปุระสงคห์ลกั 
เพื่อศึกษาสภาพการจดัการขยะอิเล็กทรอนิกส์ใน

สถานศกึษา  
2.2 วตัถปุระสงคย่์อย 

2.2.1 เพื่อศกึษาประเภทของขยะอเิลก็ทรอนิกส์
ทีม่ใีนสถานศกึษา  

2.2.2 เพือ่ศกึษาสภาพการดาํเนินงานตามกรอบ
นโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร ระยะ พ.ศ. 
2554 - 2563 ของประเทศไทย ในยทุธศาสตรท์ี ่7.2  

2.2.3 เพือ่ศกึษาวธิกีารจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกส ์
ในสถานศกึษา 
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 1) เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสใ์นครวัเรอืน
ขนาดใหญ่ 

 2) เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสใ์นครวัเรอืน
ขนาดเลก็ 

 3) อุปกรณ์ IT 
 4) เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสส์าํหรบั

ผูบ้รโิภค 
 5) อุปกรณ์ใหแ้สงสวา่ง 
 6) ระบบอุปกรณ์เครือ่งมอืการแพทย ์
 7) เครือ่งมอืวดัหรอืควบคุมต่างๆ 
 8) ของเลน่ 
 9) เครือ่งมอืไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์
 10) เครือ่งจาํหน่ายสนิคา้อตัโนมตั ิ

ประเภทของขยะอิเลก็ทรอนิกส ์[4] 

 
 
 - ยุทธศาสตรท์ี ่7.2 

กรอบนโยบาย ICT 2020 [1] 

 
 
 
 - การลดการใชท้รพัยากรและพลงังาน Reduce) 
 - การใชซ้ํ้า (Reuse/Repeat) 
 - การนํากลบัมาใชใ้หม ่(Recycle) 
 - การซ่อมบาํรุง (Repair) 

การจดัการขยะอิเลก็ทรอนิกส ์
ตามหลกัการ 4Rs [9] 

ราชภฏัจทัรเกษม 
- มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลสวุรรณภมู ิศนูย์
นนทบุร ี

- วทิยาลยักรุงเทพสวุรรณภมู ิ

สถานศึกษาระดบัอดุมศึกษา 

 
 

) ประเภทของขยะอเิลก็ทรอนิกสท์ีม่ใีนสถานศกึษา 
) สภาพการดาํเนินงานตามกรอบนโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ระยะ พ.ศ.  -  ของประเทศไทย (ICT 

2020 หรอื Smart Thailand 2020) ในยทุธศาสตรท์ี ่7.2 ในสถานศกึษา 
) วธิกีารจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสใ์นสถานศกึษา 

สภาพการจดัการขยะอิเลก็ทรอนิกสใ์นสถานศึกษา

3.  กรอบแนวคิดในการวิจยั 
กรอบแนวคดิในการวจิยัครัง้น้ีประกอบด้วยหลกัการ

และแนวคดิทีส่าํคญั คอื การจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกส ์ (e-
Waste Management) ตามกรอบนโยบาย ICT 2020 ใน
ยุทธศาสตรท์ี่  7.2 คอื  ส่งเสรมิการสรา้งความตระหนัก
เกี่ยวกบัสิง่แวดล้อมในทุกขัน้ตอนตลอดวงจรชวีติ  (Life 

Cycle Assessment: LCA)  ของผลติภณัฑ ์ ICT ตาม
หลกัการพืน้ฐานของการทาํ ICT EcoDesign คอื หลกัการ 
4Rs ได้แก่  การลดการใช้ทรพัยากรและพลงังาน 
(Reduce) การใชซ้ํ้า  (Reuse/Repeat) การนํากลบัมาใช้
ใหม่   (Recycle)  และการซ่ อมบํารุ ง   (Repair)  ในทุก
อุปกรณ์ ICT ทีม่กีารใชง้านอยูใ่นสถานศกึษา ดงัรปูที ่2  

รปูท่ี  กรอบแนวคดิในการวจิยัเรือ่งการศกึษาสภาพการจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสใ์นสถานศกึษา 
 
.  วิธีดาํเนินการวิจยั 

การวจิยัครัง้น้ีผู้วจิยัแบ่งการดําเนินการออกเป็น 3 
ระยะ ตามวตัถุประสงคก์ารวจิยั ดงัน้ี 

ระยะท่ี 1 การศกึษาประเภทของขยะอเิลก็ทรอนิกส์
ทีม่ใีนสถานศกึษา  

ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 
ประชากร คือ เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ ที่เกี่ยวข้อง

รับผิดชอบในการจัดการขยะอิ เล็กทรอนิกส์  ใน
สถาบนัอุดมศกึษา 
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กลุ่มตวัอย่าง คือ เจ้าหน้าที่ปฏิบตัิการ ที่เกี่ยวข้อง
รบัผิดชอบในการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์ ใน
สถาบนัอุดมศกึษา จํานวน 4 คน จาก มหาวทิยาลยั
เทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ มหาวทิยาลยัราช
ภฎัจนัทรเกษม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลสวุรรณ
ภมู ิศนูยน์นทบุร ีและวทิยาลยักรงุเทพสวุรรณภมู ิ 

การดาํเนินการวจิยั 
1.1 อธิบายความหมายและประเภทของขยะ

อิเล็กทรอนิกส์ (e-Waste) และการจัดการขยะ
อเิลก็ทรอนิกส ์(e-Waste Management) ตามกรอบ
นโยบาย ICT 2020 ในยุทธศาสตรท์ี ่7.2 ตามหลกัการ
พืน้ฐานของการทาํ ICT EcoDesign คอื หลกัการ 4Rs 
ใหแ้ก่ผูใ้หส้มัภาษณ์ 

1.2 สัมภาษณ์เชิงลึกเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ  ที่
เกี่ยวขอ้งรบัผดิชอบในการจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสใ์น
สถาบนัอุดมศกึษา โดยใชแ้บบสมัภาษณ์เชงิลกึเกีย่วกบั
ประเภทของขยะอเิลก็ทรอนิกส ์10 ประเภท 

1.3 วเิคราะห์ขอ้มูลการจดัการขยะอิเลก็ทรอนิกส์
ในสถาบนัอุดมศกึษาโดยการวเิคราะหเ์น้ือหา (Content 
Analysis) และหาคา่รอ้ยละของขยะอเิลก็ทรอนิกส ์

 
ระยะท่ี 2 การศกึษาสภาพการดําเนินงานตามกรอบ

นโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร ระยะ พ.ศ. 
2554 - 2563 ของประเทศไทย (ICT 2020 หรอื Smart 
Thailand 2020) ในยทุธศาสตรท์ี ่7.2 ของสถานศกึษา  

ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 
ประชากร คือ ผู้บริหารหน่วยงาน ที่ เกี่ยวข้อง

รับผิดชอบในการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์ ใน
สถาบนัอุดมศกึษา 

กลุ่มตวัอย่าง คอื ผู้บรหิารหน่วยงาน ที่เกี่ยวขอ้ง
รบัผิดชอบในการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์ ใน
สถาบนัอุดมศกึษา จํานวน 4 คน จาก มหาวทิยาลยั
เทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนือ มหาวทิยาลยั 
ราชภฎัจนัทรเกษม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
สวุรรณภมู ิศนูยน์นทบุร ีและวทิยาลยักรงุเทพสวุรรณภมู ิ

การดาํเนินการวจิยั 
2.1 อธิบายความหมายและประเภทของขยะ

อิเล็กทรอนิกส์ (e-Waste) และการจัดการขยะ

อเิลก็ทรอนิกส ์(e-Waste Management) ตามกรอบ
นโยบาย ICT 2020 ในยุทธศาสตรท์ี ่7.2 ตามหลกัการ
พืน้ฐานของการทาํ ICT EcoDesign คอื หลกัการ 4Rs 
ใหแ้ก่ผูใ้หส้มัภาษณ์ 

2.2สัมภ าษ ณ์ เ ชิ ง ลึ ก ผู้ บ ริห า รห น่ ว ย ง าน ใ น
สถานศกึษา โดยใช้แบบสมัภาษณ์เชงิลกึเกี่ยวกบัการ
จดัการขยะอเิลก็ทรอนิกส ์(e-Waste Management) 
ตามกรอบนโยบาย ICT 2020 ในยทุธศาสตรท์ี ่7.2  

2.3วเิคราะหข์อ้มลูการจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกส ์(e-
Waste Management) ตามกรอบนโยบาย ICT 2020 
ในยทุธศาสตรท์ี ่7.2 โดยการวเิคราะหเ์น้ือหา  
 
ระยะท่ี 3 การศกึษาวธิกีารจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสใ์น
สถานศกึษา 

ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 
ประชากร คือ ผู้บริหารหน่วยงาน ที่ เกี่ยวข้อง

รับผิดชอบในการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์ ใน
สถาบนัอุดมศกึษา 

กลุ่มตวัอย่าง คอื ผู้บรหิารหน่วยงาน ที่เกี่ยวขอ้ง
รบัผิดชอบในการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์ ใน
สถาบนัอุดมศกึษา จํานวน 4 คน จาก มหาวทิยาลยั
เทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนือ มหาวทิยาลยั 
ราชภฎัจนัทรเกษม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
สวุรรณภมู ิศนูยน์นทบุร ีและวทิยาลยักรงุเทพสวุรรณภมู ิ

การดาํเนินการวจิยั 
3.1สมัภาษณ์เชิงลึกผู้บริหารหน่วยงานในสถาน 

ศกึษา โดยใช้แบบสมัภาษณ์เชงิลกึเกี่ยวกบัการจดัการ
ขยะอเิลก็ทรอนิกสต์ามหลกัการพืน้ฐานของการทํา ICT 
EcoDesign คอื หลกัการ 4Rs  

3.2วเิคราะห์ขอ้มูลการจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสใ์น
สถาบนัอุดมศกึษาโดยการวเิคราะหเ์น้ือหา  

 
5.  สรปุผลการวิจยั 

5.1  ประเภทของขยะอิเลก็ทรอนิกสใ์น
สถานศึกษา 

 
 
 

_14-0646(001-186).indd   87 6/20/14   9:53:33 AM



 Technical Education Journal King Mongkut’s University of Technology North Bangkok  

Vol. 5, No. 1, January - June, 2014 

88

ตารางท่ี 1 รอ้ยละขยะอเิลก็ทรอนิกสใ์นสถานศกึษา 
ประเภทของขยะอิเลก็ทรอนิกสท่ี์มี 

ในสถานศึกษา 
ร้อยละ 

1) เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสใ์น  
   ครวัเรอืนขนาดใหญ่  

75.00 

2) เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสใ์น 
   ครวัเรอืนขนาดเลก็  

50.00 

3) อุปกรณ์ IT 100 .00 
4) เครือ่งใชไ้ฟฟ้าและอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกส ์
   สาํหรบัผูบ้รโิภค  

100.00 

5) อุปกรณ์ใหแ้สงสวา่ง 100.00 

6) ระบบอุปกรณ์เครือ่งมอืการแพทย ์ 75.00 
7) เครือ่งมอืวดัหรอืควบคุมต่างๆ  50.00 
8) ของเล่น  0.00 
9) เครือ่งมอืไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์ 100.00 
10) เครือ่งจาํหน่ายสนิคา้อตัโนมตั ิ 0.00 

 

จากตารางที่ 1 พบว่า ขยะอเิล็กทรอนิกส์ที่มใีน
สถานศกึษาจําแนกเป็น 8 ประเภท ดงัน้ี ลําดบัแรก ขยะ
อิเล็กทรอนิกส์จาก อุปกรณ์ IT เครื่องใช้ไฟฟ้าและ
อุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสส์าํหรบัผูบ้รโิภค อุปกรณ์ใหแ้สง
สวา่ง และ เครื่องมอืไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์จะมอียูใ่น
ทุก ๆ สถานศกึษา คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจํานวน
สถานศกึษาทัง้หมด รองลงมา คอื ขยะอเิลก็ทรอนิกสจ์าก 
เครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ในครวัเรือน
ขนาดใหญ่ และ ระบบอุปกรณ์เครื่องมอืการแพทย์ จะมี
อยู่ในสถานศกึษาบางแห่ง คดิเป็น   ร้อยละ 75.00 ของ
จํานวนสถานศึกษาทัง้หมด และ ลําดับสุดท้าย ขยะ
อิ เล็กทรอนิกส์จาก  เครื่ องใช้ ไฟฟ้าและ อุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ในครวัเรอืนขนาดเล็ก  และเครื่องมอืวดั
หรอืควบคุมต่าง ๆ จะมอียูใ่นสถานศกึษาบางแหง่ คดิเป็น
รอ้ยละ 50.00 ของจาํนวนสถานศกึษาทัง้หมด ตามลาํดบั 

5.2  สภาพการดาํเนินงานตามกรอบนโยบาย
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ระยะ พ.ศ. 
255 - 2563 ของประเทศไทย (ICT 2020 หรือ Smart 
Thailand 2020) ในยทุธศาสตรท่ี์ 7.2 ของสถานศึกษา  

ผลการวจิยัพบว่า สถานศกึษาทุกแห่งไม่ทราบถงึ
กระบวนการดําเนินงานตามหลกัการของกรอบนโยบาย
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ระยะ พ.ศ. 2554 - 

2563 ของประเทศไทย (ICT 2020 หรอื Smart 
Thailand 2020) ในยุทธศาสตรท์ี ่7.2 อยา่งชดัเจนวา่มี
หลกัการอยา่งไรบา้งเพือ่ใชใ้นการดาํเนินงาน 

5.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกบัวิธีการ
จดัการขยะอิเลก็ทรอนิกสใ์นสถานศึกษา 

ผลการวจิยัพบว่า วธิกีารจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกส์
ในสถานศกึษาจะปฏบิตัติามระเบยีบการจดัการของกอง
พสัดุที่มกีารกําหนดหลกัการ และเกณฑ์ในการจดัการ
ขึน้ใชค้วบคุมกนัเองภายในสถาบนัการศกึษานัน้ๆ โดย
มวีธิกีารจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสต์่าง ๆ ดงัน้ี  

วธิทีี ่ 1) การจาํหน่ายออกหรอืการขายทอดตลาดโดย
วธิกีารประกวดราคาของครุภณัฑอุ์ปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสท์ี่
ไมใ่ชแ้ลว้และทีช่าํรุดเสยีหายแลว้ โดยทาํการขายใหก้บัผู้
รบัจ้างหรือผู้รบัซื้อของเก่าที่มีใบอนุญาตประกอบการ
อุตสาหกรรมในการจัดการเศษวสัดุเหลือใช้เพื่อการรี
ไซเคลิทีถ่กูตอ้งตามกฎหมาย (Recycle)  

วธิทีี ่2) การโอนหรอืบรจิาคอุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสท์ีม่ ี
ประสทิธิภาพลดลงแต่ยงัใช้งานได้ให้กบัหน่วยงานอื่น
เน่ืองจากประสทิธภิาพของอุปกรณ์ไม่เหมาะสมหรอืไม่
เพยีงพอต่อการใชง้านภายในสถานศกึษานัน้ ๆ แลว้ แต่
ยงัมปีระสทิธภิาพเพยีงพอในการใชง้านของหน่วยงานอื่น 
เช่น โรงเรยีน มลูนิธติ่าง ๆ ทีไ่ดร้บัโอนหรอืไดร้บับรจิาค
เพือ่นําไปใชง้านต่อได ้(Reuse/Repeat)  

วิธีที่ 3) การซ่อมแซมอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่
เสื่อมสภาพหรือชํารุดเสียหายเพียงบางส่วนเพื่อนํา
กลบัมาใชใ้หมห่รอืการเอาไปรไีซเคลิดว้ยการแยกชิน้สว่น
อะไหล่ต่าง ๆ ออกมาเพื่อเป็นสว่นประกอบสาํหรบัใชใ้น
การซ่ อมแซม  แล้ ว นํ า ไปประกอบ เ ป็ น อุ ปกรณ์
อเิลก็ทรอนิกสเ์พื่อนําไปใชใ้หม่หากอุปกรณ์ดงักล่าวยงัมี
ประสทิธภิาพเพยีงพอแก่การใชง้านอยู ่หรอืเพื่อนําไปทํา
การโอนหรอืบรจิาคใหก้บัหน่วยงานอื่นตามวธิทีี ่2 ต่อไป 
(Repair)  

วธิทีี่ 4) การทิ้งเป็นขยะมูลฝอย ให้แก่หน่วยงาน
ท้องถิ่นทางราชการที่มหีน้าที่เกี่ยวขอ้งรบัผิดชอบ เช่น 
สํ า นั ก ง านส า ธ า รณสุ ข ขอ ง เทศบาล  หรื อ ข อ ง
กรงุเทพมหานครฯ (กทม.) ในการจดัเกบ็เพือ่นําไปทาํลาย 
ขยะอเิลก็ทรอนิกสท์ี่ถูกจดัการด้วยวธิน้ีี ได้แก่ เศษซาก
อุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสท์ีไ่มส่ามารถจดัการไดด้ว้ยวธิทีี ่1-
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3 โดยเฉพาะอุปกรณ์ใหแ้สงสวา่ง ไดแ้ก่ หลอดไฟนิออน
ฟลูออเรสเซนต์ นัน้จะมกีารคดัแยกจดัเก็บด้วยถุงหรือ
กล่องแยกต่างหาก แล้วค่อยส่งต่อให้หน่วยงานที่
รบัผดิชอบดงักล่าวขา้งตน้นําไปจดัการทาํลายต่อไป วธิทีี ่
5) การรณรงค์ส่งเสรมิใหม้กีารประหยดัการใชท้รพัยากร
ต่างๆ ไดแ้ก่ พลงังานไฟฟ้า น้ําประปา และสาธารณูปโภค
ต่างๆ ภายในสถานศกึษา โดยการกําหนดกฏระเบยีบการ
ใชอุ้ปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสต์่าง ๆ ดว้ยการตดิประกาศ
วธิกีารใชง้านอย่างไรใหคุ้ม้ค่าและประหยดัพลงังาน การ
จดักจิกรรมสง่เสรมิต่าง ๆ เป็นตน้ (Reduce) 
 
6.  อภิปรายผลการวิจยั 

จ ากผลกา ร วิ เ ค ราะห์ สภาพการจัดการขยะ
อเิลก็ทรอนิกสใ์นสถานศกึษา พบว่าสถานศกึษามกีาร
จดัการขยะอเิล็กทรอนิกสโ์ดยไม่มกีารแบ่งตามประเภท
ของขยะอิเล็กทรอนิกส์ที่ถูกต้อง มีการจดัเก็บรวบรวม
อุปกรณ์อเิลก็ทรอนิกสป์ระเภทต่าง ๆ ไวร้วมกนั หากแต่
จะมีการแยกเก็บไว้เฉพาะเพียงแต่ขยะอิเล็กทรอนิกส์
ประเภทอุปกรณ์ใหแ้สงสว่าง ไดแ้ก่ หลอดไฟนิออน 
ฟลูออเรสเซนต์เท่านัน้ เพราะจะทราบดถีงึผลกระทบของ
สารพษิทีม่อียูใ่นหลอดไฟนิออนฟลอูอเรสเซนตน้ี์  

สว่นแนวทางนโยบายในการจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกส์
ในสถานศกึษาได้มกีารจดัการตามแนวทางของตนเองที่
พฒันาขึน้มาตามแต่ความเหมาะสมของสภาพการใชง้าน
โดยวดัอายุการใช้งานตามประสทิธิภาพที่เหลืออยู่และ
ความเหมาะสมตามการใชง้านของสถานศกึษานัน้ ๆ โดย
ไม่ทราบถึงกระบวนการดําเนินงานตามหลักการของ
กรอบนโยบายเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ระยะ 
พ.ศ. 2554 -  2563 ของประเทศไทย (ICT 2020 หรอื 
Smart Thailand 2020) ในยุทธศาสตรท์ี ่7.2 [6] อยา่ง
ชัดเจนว่ามีรายละเอียดในหลักการดําเนินการจัดการ
อย่างไร แต่ผลของการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกบัวิธีการ
จัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์ในสถานศึกษาจะพบว่าใน
สถานศกึษาที่ผู้วจิยัได้ทําการเก็บรวบรวมขอ้มูลมาได้มี
วธิกีารจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสท์ี่สอดคลอ้งกบัแนวทาง
ของกรอบนโยบาย ICT 2020 ในยุทธศาสตรท์ี ่7.2 [6] อยู่
แล้ว  กล่ าวคือ  แม้ว่ า ในสถานศึกษาจะไม่ทราบ
รายละเอยีดของกรอบนโยบาย ICT 2020 อย่างชดัเจน 

แต่ในทางปฏบิตัไิดม้กีารจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสต์าม
หลกัการ ICT EcoDesign ตามแบบ 4Rs คอื การลด
การใช้ทรพัยากรและพลงังาน (Reduce) การใช้ซํ้า 
(Reuse/Repeat) การนํากลบัมาใชใ้หม ่(Recycle) และ
การซ่อมบาํรงุ (Repair) 
 
7.  ข้อเสนอแนะ 

7.1 ข้อเสนอแนะสาํหรบัการนําผลการวิจยัไปใช้  
กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร และ

หน่วยงานราชการที่ เกี่ ยวข้องกับการจัดการขยะ
อิเล็กทรอนิกส์ ควรมีการส่งเสริมชี้แจ้งโดยชัดเจนถึง
แนวทาง นโยบาย และหลกัการทีถู่กตอ้งใหก้บัสถานศกึษา 
ต่าง ๆ เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกส์
ในสถานศกึษาให้เป็นไปในทศิทางเดยีวกนัทัง้หมด และ
สรา้งความรู ้ความเขา้ใจทีถ่กูตอ้งใหเ้กดิขึน้แก่สถานศกึษา
ในการจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสอ์ยา่งยัง่ยนื 

7.2  ข้อเสนอแนะสาํหรบัการวิจยัในครัง้ต่อไป 
7.2.1 ควรศกึษาแนวทางและพฒันารูปแบบ

การจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกสใ์นสถานศกึษา 
7.2.2 ควรมกีารวจิยัเพื่อพฒันาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสือ่สารเพื่อการจดัการขยะอเิลก็ทรอนิกส์
ที่เหมาะสมโดยใช้เป็นเครื่องมือเพื่อการนําไปใช้ใน
สถานศกึษาไดอ้ย่างถูกต้องและสอดคลอ้งตามแนวทาง
ของกรอบนโยบาย ICT 2020  
 
8.  กิตติกรรมประกาศ 

ขอบคุณผูบ้รหิารและเจา้หน้าทีป่ฏบิตักิารทีเ่กี่ยวขอ้ง
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ราชมงคลสวุรรณภูม ิ ศนูยน์นทบุร ี และวทิยาลยักรุงเทพ
สุวรรณภูม ิสําหรบัการให้สมัภาษณ์เชงิลกึเพื่อนําขอ้มูล
มาใชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี 
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ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการเดินทางเข้าสู่ย่านธรุกิจในชัว่โมงเรง่ด่วนสงูสดุเช้า :  
กรณีศึกษาเทศบาลนครนครราชสีมา 

 
กฤษฎา  นามฉิมพล1ี* และ ศริดล  ศริธิร2 

 
บทคดัย่อ 

 งานวจิยัน้ีเพื่อหาความสมัพนัธ์ระหว่างปจัจยัทางดา้นกายภาพ การใช้ประโยชน์ที่ดนิและขอ้มูลปรมิาณจราจรกบั
ความแตกต่างของเวลาทีม่ปีรมิาณจราจรสงูสดุกบัเวลาตัง้ตน้ เวลา 7.00 น. เพื่อหาปจัจยัทีส่ง่ผลต่อความแตกต่างของ
เวลาที่มปีรมิาณจราจรสูงสุด การศกึษาน้ีได้ทําการคดัเลอืกจุดสํารวจรวมทัง้สิ้น 14 จุด ภายในเขตเทศบาลนคร
นครราชสมีา ใชก้ารวเิคราะห์ทางสถติดิ้วยสมการเชงิเสน้แบบพหุ (Multiple linear Regression) วเิคราะห์หา
ความสมัพนัธร์ะหวา่งปจัจยัทางดา้นกายภาพ การใชป้ระโยชน์ทีด่นิและขอ้มลูปรมิาณจราจรกบัความแตกต่างของเวลา
ทีม่ปีรมิาณจราจรสงูสุดกบัเวลาตัง้ตน้  เวลา 7.00 น. ซึ่งจากผลการวเิคราะหพ์บวา่ ปจัจยัทางดา้นกายภาพและการใช้
ประโยชน์ทีด่นิสง่ผลต่อความแตกต่างของเวลาทีม่ปีรมิาณจราจรสงูสดุน้อยมาก สว่นปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อความแตกต่าง
ของเวลาทีม่ปีรมิาณจราจรสงูสดุต่อทีส่ง่ผลไดแ้ก่ ความเรว็เฉลีย่ของระยะทาง (Space Mean Speed) ระยะทางจากจุด
สาํรวจถงึจุดอา้งองิที ่1 (ตลาดแมก่มิเฮง) ระยะทางจากจุดสาํรวจถงึสถานศกึษาทีใ่กลท้ีส่ดุ และจาํนวนรถโดยสาร ซึง่มี
คา่สมัประสทิธิก์ารตดัสนิใจปรบัแก ้(Adjusted R2) เทา่กบั 0.498  

 
คาํสาํคญั: ความถดถอย, ความเรว็, ชัว่โมงเรง่ดว่น, การใชป้ระโยชน์ทีด่นิ 
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Factors Influencing Traveling to Central Business District during the Morning 
Peak Hour: A Case Study of Nakhon Ratchasima Municipality 

 
Krissada  Namchimplee1* and Siradol  Siridhara2 

 
Abstract 

 The main purpose of this research was to study factors influencing traffic density at peak hour in the 
morning. These factors included location, land use, and other traffic characteristics which hypothesized to 
influence the peak time of traffic density comparing to reference up time at 7.00 A.M. This research was 
conducted based on 14 selected observation areas in Nakorn Ratchasima Municipality. Multiple Linear 
Regression technique was used to analyze relation between these physical and traffic characteristics and 
peak time of street traffic. The research showed that physical factors and land use had little influence over 
time difference toward traffic density period. On the contrary, the main factors influencing time difference 
toward highest traffic density period were space mean speed, distance from observed point to the first 
reference point (Mae Kim Heng market), distance from observed point to the nearest education institute, and 
number of public transportation with adjusted coefficient of determination (adjusted R2) at .498. 
 
Keyword: Regression, Speed, Peak Hour, Land Use 
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1.  บทนํา 
 จังหวัดนครราชสีมาเป็นเสมือนประตูที่เชื่อมโยง
ระหว่าง กรุงเทพมหานคร ภาคกลาง ภาคเหนือ และ
ภาคใต้ เขา้กบัจงัหวดัต่าง ๆ ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ
ทําให้มีประชาชนเดินทางสัญจรผ่านเส้นทางภายใน
จังหวัดนครราชสีมาเป็นจํานวนมาก ประกอบกับ
เศรษฐกจิมกีารขยายตวัโดยในปี พ.ศ. 2554 มแีนวโน้ม
เพิม่ขึน้จากปี พ.ศ. 2553 ทัง้ในภาคอุตสาหกรรม ภาค
การเกษตร และภาคการขนสง่ คดิเป็นรอ้ยละ 23.01 
21.91 และ 14.52 ตามลาํดบั [1] นอกจากน้ียงัมจีาํนวน
ประชากรเพิม่ขึน้อย่างรวดเรว็ เน่ืองจากปรมิาณแรงงาน
ในชนบทได้อพยพเข้ามาในเขตอําเภอเมอืง เพื่อตัง้ถิ่น
ฐานและประกอบอาชพีในเมอืงมากขึน้ทาํใหอ้ําเภอเมอืงที่
มอีตัราการเพิม่ขึน้รอ้ยละ 3.25 [2] ขณะเดยีวกนักม็ี
โรงงานอุตสาหกรรมต่าง ๆ เขา้มาตัง้ฐานการผลติ และมี
การขยายฐานการลงทุนของบรษิทัต่าง ๆ เพื่อการผลติ
อุตสาหกรรมและบรกิารต่าง ๆ ซึ่งทําใหเ้กดิการขยาย
ตวัอย่างรวดเร็วทําให้มคีวามต้องการใช้ที่อยู่อาศยัเพิม่
มากขึน้ ทําใหเ้กดิความหนาแน่นแออดั และมคีวาม
ตอ้งการในการเดนิทางเพิม่สงูขึน้ ปญัหาดงักล่าวสง่ผลให้
มกีารจราจรตดิขดัในเขตอําเภอเมอืง นอกจากน้ียงัสง่ผล
กระทบกบัเศรษฐกจิ สงัคม สิง่แวดลอ้มและวถิชีวีติของ
ประชนเป็นอยา่งมาก 

ปญัหาการจราจรในเขตเมอืงส่วนใหญ่เกดิจากความ
ไม่สมดุลของความต้องการเดนิทาง (Travel Demand) ที่
มากเกนิกว่าความสามารถของระบบขนส่ง (Capacity) ที่
มอียู่จะรองรบัได ้[3] ดงันัน้การทําใหป้ญัหาดงักล่าวหมด
ไปนัน้ สามารถจดัทําไดโ้ดยการควบคุมความต้องการ
เดนิทางในชว่งเวลาหน่ึง ๆ ไมใ่หเ้กนิความสามารถในการ
รองรบัความตอ้งการเดนิทางของระบบขนสง่ซึ่งเทคนิคที่
นิยมใช้ในการควบคุมความต้องการเดินทางดังกล่าว 
ไดแ้ก่ การจดัการความตอ้งการเดนิทาง (Travel Demand 
Management, TDM) โดยทัว่ไป TDM คือ วิธีการหรือ
กระบวนการที่ใช้เพื่อลดปริมาณการเดินทางโดยใช้
มาตรการเพื่อทําให้การเดินทางด้วยรถยนต์ส่วนบุคคล
ยากขึน้ หรอืเพื่อเพิม่ทางเลอืกในการเดนิทาง โดยมุง่หวงั
ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเดนิทางของผู้ใช้
รถยนต์ส่วนบุคคลให้เปลี่ยนมาใช้ระบบขนส่งอื่น ๆ ที่

สามารถเคลื่อนยา้ยผูโ้ดยสารไดจ้าํนวนมาก (ระบบขนสง่
สาธารณะ) หรอืระบบขนส่งที่ใช้พืน้ที่ถนนน้อย (การเดนิ
และจกัรยาน) เพื่อลดการตดิขดัของยานพาหนะและทาํให้
โครงข่ายถนนสามารถรองรบัการให้บรกิารผู้เดนิทางได้
อย่ า งมีประสิทธิภาพ  เช่ นการศึกษาของ  Aoun, 
A. et al. [4] ไดศ้กึษาการลดความตอ้งการทีจ่อดรถและ
การจราจรแออัดที่มหาวิทยาลัยอเมริกาในเบรุต 
(American University of Beirut, AUB) โดยใชว้ธิจีดัการ
ความตอ้งการการเดนิทาง (TDM) ผลปรากฏวา่ การขยาย
อุปทานที่จอดรถไม่ได้เป็นทางออกในระยะยาวและยงั
สง่ผลใหเ้กดิปญัหาการจราจรตดิขดัและดงึดดูใหผู้ข้บัขีใ่ช้
รถยนต์มากขึ้น จงึได้เสนอการใช้แท็กซี่ร่วมกนัแบบได
นามกิซึง่มอีตัราการเชา่รถแทก็ซีใ่นอตัราทีส่งูและลดราคา
คา่โดยสารขนสง่สาธารณะและไมจ่าํกดัการเขา้ถงึ 

นอกจากน้ียงัมวีธิกีารลดความตอ้งการในการเดนิทาง
ดว้ยระบบการเกบ็ค่าจราจรแออดั (Congestion Pricing) 
ในการเกบ็เงนิค่าเขา้พืน้ที ่ยกตวัอยา่งเช่น การศกึษาของ 
Cain, A et al [5] ไดศ้กึษาการกระจายความตอ้งการใน
การเดินทางในช่วงเวลาหน่ึงด้วยการเก็บเงนิค่าจราจร
หนาแน่น (Congestion Pricing) ใน ฟลอรดิา ผลปรากฏ
วา่ความยดืหยุน่ของราคาต่อความตอ้งการในการเดนิทาง
เท่ากบั -0.03 ถงึ -0.36 ช่วงทีม่ผีลกระทบสงูสุดคอืช่วง
สงูสดุเชา้ (Morning peak) 
 การศกึษาวจิยัเกี่ยวกบัปจัจยัที่มอีิทธพิลต่อการเดนิ
ทางเข้าสู่ย่านธุรกิจในช่วงชัว่โมงเร่งด่วนเช้า ในเขต
เทศบาลนครนครราชสมีา ไดเ้ลอืกทาํการศกึษาในช่วงเชา้
เน่ืองจากมกีจิกรรมที่ก่อใหเ้กดิการเดนิทางเขา้สู่พืน้ที่ใน
เขตเมอืงเป็นจํานวนมาก เช่น การเดนิทางไปยงัโรงเรยีน 
ตลาด สถานที่ราชการ เป็นต้น การศกึษาน้ีจะพจิารณา
ปจัจยัดา้นลกัษณะทางกายภาพและขอ้มูลปรมิาณจราจร
ซึ่งทําการนับปริมาณจราจรสูงสุดในช่วงเช้าซึ่งการนับ
ปริมาณจราจรวิธีน้ีสามารถลดความผิดพลาดของการ
ทาํนาย AADT ได ้1 ใน 4 หรอืสามารถทาํนายการนบั 24 
ชัว่โมงที่สถานีหรอืจุดนัน้ได้ [6] ซึ่งผลดงักล่าวจะเป็น
ประโยชน์ในการแกไ้ขปญัหาจราจรในอนาคต 

งานวจิยัน้ีวตัถุประสงค ์เพื่อศกึษาปจัจยัดา้นลกัษณะ
ทางกายภาพและขอ้มูลปรมิาณจราจรที่มคีวามสมัพนัธ์
กบัความแตกต่างของเวลาที่มปีรมิาณจราจรสูงสุด และ
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เพื่อเป็นแนวทางในการวเิคราะหล์กัษณะจราจรในชัว่โมง
เรง่ดว่นสงูสดุเชา้ของเขตเทศบาลนครนครราชสมีา  

ขอบเขตของงานวิจัยน้ีมี จะทําการศึกษาในเขต
เทศบาลนครนครราชสมีา 

 
2.  ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง 

2.1  การวิเคราะหค์วามถดถอย 
 การวิ เ ค ร า ะห์ความถดถอย เชิงพหุ  (Multiple 
Regression Analysis) เป็นการศกึษาความสมัพนัธ์
ระหวา่งตวัแปรตาม 1 ตวัแปร กบั ตวัแปรอสิระตัง้แต่ 1 
ตวัแปรขึน้ไปโดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อประมาณการค่าของ
ตวัแปรตามเมื่อได้ทราบค่าของตวัแปรอิสระแล้ว โดย
สามารถเขยีนเป็นสมการไดด้งัน้ี [7] 

 
nn XXXY   ....22110  (1) 

  
โดยที ่ Y       คอื ตวัแปรตาม (Dependent Variable)  

X       คอื ตวัแปรอสิระ (Independent Variable) 
β0     คอื เป็นระยะตดัแกน y หรอืคา่เริม่ตน้      
             ของเสน้สมการถดถอย 
β1 - βn คอื สมัประสทิธิก์ารถดถอย (Regression  
             Coefficient) ตวัที่ ถงึตวัที ่n 

 
3.  ระเบียบวิธีวิจยั 

3.1  การเกบ็รวบรวมข้อมลู 
 ข้อมูลที่ใช้ในการศึกษาน้ีเป็นข้อมูลปฐมภูมิซึ่ง
ประกอบด้วย ข้อมูลสภาพกายภาพของถนน ข้อมูล
ปริมาณจราจรในชัว่โมงเร่งด่วนสูงสุดเช้า และข้อมูล
ความเรว็ของยานพาหนะ โดยทาํการเกบ็ขอ้มลูจากการ
สํารวจในภาคสนามด้วยแบบสํารวจและแบบบันทึก
ข้อมูล โดยทําสํารวจในช่วงเช้าตัง้แต่เวลา 7.00 น.ถึง
8.30 น 

3.2  การวิเคราะหข้์อมลู 
 ในการศกึษาน้ีไดท้ําการวเิคราะหข์อ้มลูทีไ่ดจ้ากการ
สํารวจซึ่งได้แก่ ข้อมูลปริมาณจราจรในช่วงชัว่โมง
เร่งด่วนเช้า ข้อมูลความเร็วของยานพาหนะ  และ
ลกัษณะกายภาพของจุดสาํรวจ (แสดงดงัตาราง 1) โดย
ใช้สมการถดถอยเชิงเส้นแบบพหุ (Multiple Linear 

Regression) เพื่ อหาความสัมพันธ์ ร ะหว่ า งความ
แตกต่างของเวลาทีม่ปีรมิาณจราจรสงูสุดเชา้กบัตวัแปร
อสิระทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่แสดงดงัน้ี 
 
Time_Diff=β0+β1Q+β2S+β3PHF+β4No.lane+β5Divi+

      β6Parking+β7No.PT+β8Commer+β9Edu+    
    β10Res+β11Reg_s+β12Dist_1+β13Dist_2+ 

         β14Dist_Edu             (2) 
 

ตารางท่ี 1 อธบิายลกัษณะตวัแปรทีใ่ชใ้นการศกึษา 
ตวัแปร ความหมาย หน่วย 

ตวัแปรตาม   
Time_diff ความแตกต่างของเวลา

ทีม่ปีรมิาณจราจรสูงสุด 
ณ จุดสาํรวจกบัเวลาตัง้
ตน้ที ่โดยเวลาเริม่ต้นที ่
7:00 น.  

นาท ี

ตวัแปรตน้    
Q ปรมิาณจราจรสูงสุด ณ 

จดุสาํรวจ  
คนั/ชัว่โมง 

s ความเร็วเฉลี่ย Space 
Mean Speed (SMS)  

กโิลเมตร/
ชัว่โมง  

PHF เป็นค่าที่แสดงถึงการ
กระจายตวัของปรมิาณ
จราจรในชัว่โมงเร่งด่วน 
(Peak hour factor) 

0.25-1 

No.lane จาํนวนชอ่งจราจร ชอ่งทาง 
Divi เกาะกลางถนน 1=ม ี

0=ไมม่ ี
Parking เขตบงัคบัจอดรถ 1=ม ี 

0=ไมม่ ี
No.PT จาํนวนรถโดยสาร คนั/ชัว่โมง  
Commer การคา้ขายเชงิพาณชิย ์ 1=ม ี 

0=ไมม่ ี
Educate สถานศกึษา 1=ม ี 

0=ไมม่ ี
Residence ทีพ่กัอาศยั 1=ม ี 

0=ไมม่ ี
Reg_sign ป้ายบงัคบั  1=ม ี 

0=ไมม่ ี
Dist_1 ระยะทางของจดุสาํรวจ

จนถงึจดุอา้งองิที ่1 
(ตลาดแมก่มิเฮง)  

กโิลเมตร 
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ตารางท่ี 1 อธบิายลกัษณะตวัแปรทีใ่ชใ้นการศกึษา (ต่อ) 
ตวัแปร ความหมาย หน่วย 

Dist_2 ระยะทางของจดุสาํรวจ
ถงึจดุอา้งองิที ่2  
(ศาลากลาง)  

กโิลเมตร 

Dis_Edu ระยะทางจากจดุสาํรวจถงึ
สถานศกึษาทีใ่กลท้ีส่ดุ 

กโิลเมตร 

 
4.  ผลการวิจยั 
 ผลการวจิยัประกอบไปดว้ย ผลแบบจําลองทางเลอืก
ของความสมัพนัธ์ระหว่างความแตกต่างของเวลาที่มี
ปริมาณจราจรสูงสุดกับเวลาตัง้ต้น เวลา 7.00 น. กับ
ลกัษณะทางกายภาพของถนน การใชป้ระโยชน์ทีด่นิ และ
ปรมิาณจราจร ซึ่งใชส้มการถดถอยเชงิเสน้ในการอธบิาย
ความสมัพนัธ์ โดยคดัเลือกรูปแบบที่เหมาะสมจากค่า
สมัประสทิธิก์ารตดัสนิใจ (R) ซึง่จะเลอืกรปูแบบสมการที่
มคี่าสมัประสทิธิก์ารตดัสนิใจ (R) สงูทีสุ่ด หรอืในกรณีที่
มีตัวแปรอิสระหลายตัวจะพิจารณาค่าสมัประสิทธิก์าร
ตดัสนิใจปรบัแก้ (Adjusted R) มากกว่าค่าสมัประสทิธิ ์
การตดัสนิใจ (R) แสดงรายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 

4.1  ทางเลือกแบบจาํลองท่ี 1 
 จากการตรวจสอบค่าสหสมัพนัธ์ของตวัแปรอิสระ 
พบว่าตวัแปรอสิระบางตวัมคีวามสมัพนัธ์กนัเอง ทําให้
ต้องมกีารปรบัแบบจําลองให้มคีวามเหมาะสม โดยทํา
การตัดตัวแปรบางตัวที่มีความสมัพนัธ์ระหว่างกันที่
ระดบันัยสําคญั 0.05 (α=0.05) หรอืที่ 95% ออกจาก
แบบจําลอง ทัง้น้ีต้องพิจารณาข้อมูลร่วมด้วย ดังนัน้
แบบจําลองที่  1 มีตัวแปรอิสระที่พิจารณาได้แก่ 
ความเรว็เฉลีย่แบบ Space Mean Speed (s) การใช้
ประโยชน์ทีด่นิดา้นพาณิชย ์(comme) การใชป้ระโยชน์
ที่ดินด้านการศึกษา (educat) จํานวนของรถโดยสาร
สองแถว (No.PT) ค่าความแปรปรวนของกระแสจราจร 
(PHF) ระยะทางจากจุดสาํรวจถงึจุดอา้งองิที ่ ตลาดแม่
กิม เฮง  (Dist_1)  และระยะทางจากจุดสํารวจถึง
สถานศึกษาที่ใกล้ที่สุด (Dis_Edu) ซึ่งนําเข้าตัวแปร
อสิระดว้ยวธิ ีEnter แสดงผลการวเิคราะหด์งัตารางที ่2 
 
 

ตารางท่ี 2 ผลการวเิคราะหแ์บบจาํลองที ่1 

Variable 
Model 1 

β T Sig. 
Constant 107.999 3.767 0.009 
s 0.718 2.844 0.029 
PHF -50.193 -0.481 0.134 
No.PT -0.241 -3.457 0.014 
comme 4.098 0.930 0.388 
educat -1.681 -0.152 0.884 
Dist_1 -16.043 -2.883 0.028 
Dis_Edu -0.040 -1.741 0.132 

R2 0.786 

Adjusted R2 0.536 
F-test 3.143 

 
 ผลการวิเคราะห์แบบจําลองที่ 1 ได้ความสัมพันธ ์
เชงิเสน้ดงัน้ี 
Time_diff = 10 7.999+0.718s-0.24No.PT- 

16.043Dist_1-0.040Dis_Edu-
50.193PHF+4.098comme- 

 1.681educat                              (3) 
โดย  
Time_diff คอื ความแตกต่างของเวลาเริม่ตน้ที ่7.00  

ถึงช่วงเวลาสุดท้ายที่มีปริมาณจราจร
สงูสดุ หน่วยนาท ี

S      คอื ความเรว็เฉลีย่แบบ Space Mean Speed 
       (SMS) หน่วย ก.ม./ชม 
Comme คอื การใชป้ระโยชน์ทีด่นิดา้นพาณิชย ์
Educat  คอื การใชป้ระโยชน์ทีด่นิดา้นการศกึษา 
No.PT  คอื จาํนวนของรถโดยสารสองแถวทีผ่า่นจุด 
        สาํรวจ หน่วย คนั/ชม. 
Dist_1  คอื ระยะทางจากจุดสาํรวจถงึจุดอา้งองิที ่1  
        (ตลาดแมก่มิเฮง) หน่วย ก.ม. 
Dis_Edu คอื ระยะทางจากจุดสาํรวจถงึสถานศกึษา 
        ทีใ่กลท้ีส่ดุ หน่วย เมตร 
PHF  คอื คา่แปรปรวนของกระแสจราจร 
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4.2  ทางเลือกแบบจาํลองท่ี 2 
 แบบจําลองที่ 2 ได้ทําการปรบัรูปแบบโดยตัดตัว
แปรอสิระทีไ่มม่คีวามสมัพนัธก์บัความแตกต่างของเวลา
ที่มีปริมาณจราจรสูงสุด (time_diff) ที่ระดับนัยสําคัญ
ที่ 0.05 (α=0.05) ทําให้แบบจําลองที่ 2 มตีวัแปรอสิระ
ทีพ่จิารณาไดแ้ก่ ความเรว็เฉลีย่แบบ Space Mean 
Speed (s) จํานวนรถโดยสารสองแถว (No.PT) ค่า
ความแปรปรวนของกระแสจราจร (PHF) ระยะทางจาก
จุดสาํรวจถงึจุดอา้งองิที1่ ตลาดแมก่มิเฮง (Dist_1) และ
ระยะทางจากจุดสํารวจถึงสถานศึกษาที่ ใกล้ที่สุด 
(Dis_Edu) แสดงผลการวเิคราะหด์งัตารางที ่4.2 
 
ตารางท่ี 3 ผลการวเิคราะหแ์บบจาํลองที ่2 

Variable 
Model 2 

β t Sig. 
Constant 99.791 3.871 0.005 
s 0.654 2.962 0.018 
PHF -42.764 -1.730 0.122 
No.PT -0.228 -3.920 0.004 
Dist_1 -14.817 -3.505 0.008 
Dis_Edu -0.030 -2.116 0.067 

R2 0.747 

Adjusted R2 0.589 
F-test 4.720 

  
 ผลการวิเคราะห์แบบจําลองที่ 2 ได้ความสัมพันธ ์
เชงิเสน้ดงัน้ี 
Time_diff = 99.791+0.654s-0.228No.PT-14.817Dist_1- 
        0.030Dis_Edu-42.764PHF                   (4) 
 
โดย  
Time_diff คอื ความแตกต่างของเวลาเริม่ตน้ที ่7.00  

ถึงช่วงเวลาสุดท้ายที่มีปริมาณจราจร
สงูสดุ หน่วยนาท ี

S      คอื ความเรว็เฉลีย่แบบ Space Mean Speed 
       (SMS) หน่วย ก.ม./ชม 

No.PT     คอื จาํนวนของรถโดยสารสองแถวทีผ่า่นจุด 
   สาํรวจ หน่วย คนั/ชม. 
Dist_1  คอื ระยะทางจากจุดสาํรวจถงึจุดอา้งองิที ่1 
   (ตลาดแมก่มิเฮง) หน่วย ก.ม. 
Dis_Edu คอื ระยะทางจากจุดสาํรวจถงึสถานศกึษา 
   ทีใ่กลท้ีส่ดุ หน่วย เมตร 
PHF  คอื คา่แปรปรวนของกระแสจราจร 
 

4.3  ทางเลือกแบบจาํลองท่ี 3 
 แบบจาํลองที ่ ไดท้าํการปรบัรปูแบบโดยทาํการตดั
ตวัแปรอสิระทีม่คีวามสมัพนัธก์บัความแตกต่างของเวลา
ที่มีปริมาณจราจรสูงสุด (time_diff) อย่างไม่มีระดับ
นัยสําคญัที่ 0.05 (α=0.05) ออก ทําให้แบบจําลองที่ 3 
มีตัวแปรอิสระที่พิจารณาได้แก่ ความเร็วเฉลี่ยแบบ 
Space Mean Speed (s) ค่าความแปรปรวนของกระแส
จราจร (PHF) จํานวนของรถโดยสารสองแถว (No.PT) 
ระยะทางจากจุดสาํรวจถงึจุดอา้งองิที ่1 ตลาดแมก่มิเฮง 
(Dist_1) และระยะทางจากจุดสํารวจถึงสถานศึกษาที่
ใกลท้ีส่ดุ (Dis_Edu) แสดงผลการวเิคราะหด์งัตารางที ่4 
 
ตารางท่ี 4 ผลการวเิคราะหแ์บบจาํลองที ่3 

Variable 
Model 3 

β t Sig. 
Constant 57.772 6.109 0.000 
s 0.008 3.547 0.006 
No.PT -0.227 -3.523 0.006 
Dist_1 -12.747 -2.845 0.019 
Dis_Edu -0.035 -2.219 0.054 

R2 0.652 

Adjusted R2 0.498 
F-test 4.218 

  

 ผลการวเิคราะหแ์บบจาํลองที ่ ไดค้วามสมัพนัธเ์ชงิ
เสน้ดงัน้ี 
Time_diff = 57.772+0.008s-0.227No.PT- 
     12.74Dist_1-0.035Dis_Edu            (5) 
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Time_diff คอื ความแตกต่างของเวลาเริม่ตน้ที ่7.00  

ถึงช่วงเวลาสุดท้ายที่มีปริมาณจราจร
สงูสดุ หน่วยนาท ี

S       คอื ความเรว็เฉลีย่แบบ Space Mean Speed 
        (SMS) หน่วย ก.ม./ชม 
No.PT  คอื จาํนวนของรถโดยสารสองแถวทีผ่า่นจุด 
       สาํรวจ หน่วย คนั/ชม. 
Dist_1  คอื ระยะทางจากจุดสาํรวจถงึจุดอา้งองิที ่1  
       (ตลาดแมก่มิเฮง) หน่วย ก.ม. 
Dis_Edu คอื ระยะทางจากจุดสาํรวจถงึสถานศกึษา 
        ทีใ่กลท้ีส่ดุ หน่วย เมตร 
 
 เมื่อทําการวเิคราะห์แบบจําลองทัง้ 3 รูปแบบ พบว่า
แบบจําลองที่ 1 ตวัแปรอิสระมคีวามสมัพนัธ์ระหว่างกนั
สงู (Multicolinearity) จงึแกป้ญัหาโดยการตดัตวัแปรอสิระ
ที่เกิดปญัหา Multicolinearity ออกจากแบบจําลอง แล้ว
วิเคราะห์ผลดงัแบบจําลองที่ 2 แต่เน่ืองจากค่าในแบบ 
จาํลองไม่มรีะดบันัยสาํคญัทางสถติทิี ่0.05 จงึตอ้งทําการ
วิเคราะห์แบบจําลองที่  แล้วเปรียบเทียบเลือกแบบ 
จําลองที่ดีที่สุด ซึ่งจากการวิเคราะห์พบว่าแบบจําลอง
ที่ 3 มีความเหมาะสมสามารถนําไปอธิบายถึงความ 
สมัพนัธร์ะหว่างความแตกต่างของเวลาทีม่ปีรมิาณจราจร
สงูสุดกบัเวลาเริม่ต้นที่ 7.00 น. โดยมตีวัแปรอสิระได้แก่
ความเรว็เฉลีย่บบ Space Mean Speed (SMS) ระยะทาง
จากจุดสาํรวจถงึจุดอา้งองิที ่1 (ตลาดแมก่มิเฮง) ระยะทาง
จากจุดสํารวจถึงสถานศึกษาที่ใกล้ที่สุด และจํานวนรถ
โดยสารสองแถวซึ่ งมีค่ าสัมประสิทธิก์ารตัดสินใจ
ปรบัแก ้(Adjusted R2) เทา่กบั 0.498 
 
5.  สรปุและอภิปรายผล 
 ผลการวจิยัเกี่ยวกบัปจัจยัที่มผีลต่อความแตกต่าง
ของเวลาที่มีปริมาณจราจรสูงสุดกบัเวลาตัง้ต้น เวลา 
7.00 น.ภายในเขตเทศบาลนครนครราชสมีา โดยศกึษา
ปจัจัยเกี่ยวกับลักษณะกายภาพของถนน  การใช้
ประโยชน์ทีด่นิ และปรมิาณจราจร โดยใชส้มการถดถอย
เชงิเสน้แบบพหุ 

 จากการศึกษาความแตกต่างของเวลาที่มีปริมาณ
จราจรสูงสุดกับเวลาตัง้ต้น เวลา 7.00 น.กับลกัษณะ
กายภาพของถนน การใช้ประโยชน์ที่ดิน และปรมิาณ
จราจร ภายในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา พบว่า
ปจัจัยที่มีผลต่อความแตกต่างของเวลาที่มีปริมาณ
จราจรสูงสุดกับเวลาตัง้ต้น  เวลา  7.00 น .  ได้แก่ 
ความเรว็เฉลีย่แบบ Space Mean Speed (s) จาํนวนรถ
โดยสารสองแถว (No.PT) ระยะทางจากจุดสํารวจถึง
จุดอา้งองิที ่1 (ตลาดแมก่มิเฮง) (Dist_1) และระยะทาง
จากจุดสาํรวจถงึสถานศกึษาทีใ่กลท้ีสุ่ด (Dis_Edu) เมื่อ
พจิารณาค่าสมัประสทิธิก์ารตดัสนิใจปรบัแก้ (Adjusted 
R) มคี่าเท่ากบั 0.498 ซึ่งถอืว่าอยู่ในระดบัที่ปานกลาง 
สามารถทีจ่ะอธบิายความสมัพนัธข์องความแตกต่างของ
เวลาทีม่ปีรมิาณจราจรสงูสดุดงักล่าวได ้ ในการศกึษาน้ี
พบว่าปจัจัยที่ส่งต่อการศึกษาความสมัพันธ์ระหว่าง
ปจัจยัด้านลกัษณะทางกายภาพ การใช้ประโยชน์ที่ดนิ 
และขอ้มูลปรมิาณจราจรต่อความแตกต่างของเวลาที่มี
ปรมิาณจราจรสงูสดุ สามารถสรปุไดด้งัน้ี 
 1. การเลือกจุดในการสํารวจซึ่งในการศึกษาน้ีได้
เลอืกแบบเจาะจง โดยเลอืกจุดสาํรวจทีอ่ยูภ่ายในบรเิวณ
เขตเทศบาลนครนครราชสมีา ซึ่งจะแบ่งออกเป็นจุดที่
อยู่บรเิวณนอกคูเมอืงและในเขตคูเมอืง โดยจุดสาํรวจที่
เลอืกนัน้ค่อนขา้งมลีกัษณะทางกายภาพที่ใกล้เคยีงกนั 
ทําให้ขอ้มูลที่ได้อาจไม่เป็นตวัแทนที่เหมาะสมมากนัก 
ส่งผลให้ป จัจัยด้านลักษณะกายภาพและการใช้
ประโยชน์ที่ดินมีความสมัพนัธ์ต่อความแตกต่างของ
เวลาทีม่ปีรมิาณจราจรสงูสดุคอ่นขา้งน้อย 
 2. การกระจายตวัของจุดสํารวจน้อย เน่ืองจากจุด
สาํรวจกระจุกตวัอยูใ่นเขตเทศบาลนคร นครราชสมีา ทาํ
ใหล้กัษณะของขอ้มูลไม่กระจายตวัและม ีRange ของ
ข้อมูลระยะทางจากจุดสํารวจถึงศูนย์ราชการ และ
ระยะทางจากจุดสาํรวจถงึสถานทีศ่กึษาคอ่นขา้งน้อย 
 3. จํานวนตวัอย่างในการศกึษาน้ีมคี่อนขา้งน้อย ทํา
ให้การผลการวิเคราะห์ที่ ออกมานั ้นไม่ได้แสดง
ความสมัพนัธอ์ยา่งตวัแปรอสิระและตวัแปรตามไดอ้ยา่ง
เทีย่งตรง และสง่ผลใหเ้กดิความคลาดเคลื่อนในการวจิยั
ดงักลา่ว 
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 4. การเลอืกตวัแปรในการศกึษาน้ีมทีัง้ตวัแปร Static 
และ Dynamic โดยทาํการพจิารณาตวัแปรคงที ่(Static) 
ได้แก่ ลกัษณะกายภาพ และการใช้ประโยชน์ที่ดนิ ซึ่ง
ขอ้มลูเชงิแบง่กลุม่ (Nominal Scale) นํามาแปลงเป็นตวั
แปรหุ่น (Dummy variable) ส่วนตวัแปรเคลื่อนไหว 
(Dynamic) ได้แก่ ขอ้มูลทางด้านการจราจร ได้แก่ 
ความเร็ว ปริมาณจราจร (คัน/ชัว่โมง) ซึ่งเป็นข้อมูล
สเกลอตัราส่วน (Ratio Scale) โดยในการพจิารณาตวั
แปรจะให้ความสําคญักบัตวัแปรคงที่ (Static) แต่
เน่ืองจากขอ้มูลมลีกัษณะใกลเ้คยีงกนั ไม่กระจายตวัจงึ
ทําให้ค่าที่ได้มีความคลาดเคลื่อนและตัวแปรคงที่มี
ความสมัพนัธ์กับความแตกต่างของเวลาที่มีปริมาณ
จราจรสงูสดุน้อยมาก  
 
6.  ข้อเสนอแนะ 
 จากการศึกษาและทํางานวิจัยครัง้ น้ี ผู้ทําวิจ ัยมี
ข้อเสนอแนะเพื่อประโยชน์ต่อการศึกษาสําหรบัการ
เดนิทางในเขตเทศบาลนครนครราชสมีาในอนาคต โดย
มขีอ้เสนอแนะดงัน้ี 

6.1.  ควรทาํการศกึษาในช่วงเวลา เชา้-เยน็ เพื่อ
เปรยีบเทยีบปจัจยัทีส่ง่ผลต่อความแตกต่างของเวลาทีม่ ี
ปริมาณจราจรสูงสุด เพื่อการวางแผนการจดัการการ
เดนิทางในลาํดบัต่อไป 

6.2.  การเกบ็ขอ้มลูความเรว็ของจุดสาํรวจควรเกบ็
ในชว่งเวลาทีม่ปีรมิาณจราจรสงูสดุของแต่ละจุดเพื่อการ
เปรยีบเทยีบผลของความเรว็ที่มตี่อความแตกต่างของ
เวลาทีม่ปีรมิาณจราจรสงูสดุไดด้ยีิง่ขึน้ 

6.3.  ควรทาํการกระจายจุดศกึษาใหค้รอบคลุมขึน้
โดยอาจจะทําการสํารวจในตําบลจอหอ ตําบลหวัทะเล
และตําบลบา้นใหมเ่ป็นตน้ เพื่อใหม้ ีRange ของขอ้มลู
กวา้งขึน้และลกัษณะของขอ้มลูทีไ่ดม้คีวามแตกต่างกนั  

6.4.  พจิารณาตวัแปรองิกบัลกัษณะกายภาพหรอื
ปรมิาณที่ไม่เปลี่ยนแปลงตามเวลาเพื่อสามารถนําไป
ประยกุตใ์ชใ้นพืน้ทีอ่ื่นได ้
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การพฒันารปูแบบเวบ็ฝึกอบรมอจัฉริยะผา่นการเรียนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นหลกั 
แบบมีระบบท่ีปรกึษา 

 
บณัฑติ  รุง่เจรญิพร1* และ ศศฉิาย  ธนะมยั2 

 
บทคดัย่อ 

 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อพฒันารูปแบบเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่านการเรยีนรูโ้ดยใช้ปญัหาเป็นหลกัแบบมี
ระบบทีป่รกึษา เปรยีบเทยีบคะแนนก่อนการฝึกอบรมกบัผลสมัฤทธิห์ลงัฝึกอบรมของผูเ้ขา้ฝึกอบรมกลุ่มเก่ง กลุ่มปาน
กลาง และกลุ่มอ่อนบนเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะกบัเวบ็ฝึกอบรมแบบปกติ กลุ่มตวัอย่างได้แก่พนักงานบรษิทัอาร์ซีแอล
จาํกดัมหาชนทีย่งัไมเ่คยผ่านการฝึกอบรมเรื่องความรูพ้ืน้ฐานในการขนสง่สนิคา้ทางทะเลจาํนวน 60 คน เครื่องมอืทีใ่ช้
ในการวิจยัได้แก่เว็บฝึกอบรมอจัฉริยะเรื่องความรู้พื้นฐานในการขนส่งสนิค้าทางทะเลที่ออกแบบตามรูปแบบเว็บ
ฝึกอบรมอจัฉรยิะผา่นการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบทีป่รกึษา  
 ผลการวิจยัพบว่ารูปแบบเว็บฝึกอบรมอจัฉริยะโดยใช้ปญัหาเป็นหลกัแบบมีระบบที่ปรึกษาประกอบไปด้วย 6 
องคป์ระกอบไดแ้ก่ องคป์ระกอบที่ 1 แบบจําลองผูเ้ขา้ฝึกอบรม ทําหน้าที่เกบ็ขอ้มลูและประวตัขิองผูเ้ขา้ฝึกอบรม 
องคป์ระกอบที ่2 คลงัความรู ้ทาํหน้าทีจ่ดัเกบ็เน้ือหาทีใ่ชใ้นการฝึกอบรม องคป์ระกอบที ่3 ระบบผูเ้ชีย่วชาญ ทาํหน้าที่
วิเคราะห์แบ่งกลุ่มผู้เข้าฝึกอบรมออกเป็นกลุ่มตามระดับความรู้พื้นฐานโดยใช้หลักการของกฎต้นไม้ตัดสินใจ 
องคป์ระกอบที ่ 4 ระบบทีป่รกึษา ทาํหน้าทีใ่หค้าํแนะนําในการทาํกจิกรรมทีแ่ตกต่างกนัตามระดบัความรูพ้ืน้ฐานของผู้
เขา้ฝึกอบรมและตรวจสอบการเขา้ร่วมทํากจิกรรมของผู้เขา้ฝึกอบรมโดยใชห้ลกัการทํางานของคอมพวิเตอร์เอเจนต ์
องคป์ระกอบที ่ 5 สว่นการฝึกอบรม ทาํหน้าทีใ่นการเสนอเน้ือหาและดาํเนินการฝึกอบรม และองคป์ระกอบที ่ 6 สว่น
ตดิต่อสื่อสาร ทาํหน้าทีค่วบคุมการปฏสิมัพนัธก์บัผูเ้ขา้ฝึกอบรม ผลการประเมนิคุณภาพรปูแบบเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะ
พบว่ารปูแบบมคีุณภาพอยู่ในระดบัดมีาก ( = 4.29) ผลสมัฤทธิห์ลงัฝึกอบรมของผูเ้ขา้ฝึกอบรมที่มรีะดบัความรู้
ต่างกนัในเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะแตกต่างกนัโดยกลุ่มเก่งมผีลสมัฤทธิส์งูทีสุ่ด รองลงมาคอืกลุ่มปานกลางและกลุ่มอ่อน ผู้
เขา้ฝึกอบรมบนเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะมผีลสมัฤทธิห์ลงัการฝึกอบรมสงูกวา่ผูเ้ขา้ฝึกอบรมบนเวบ็ฝึกอบรมแบบปกตอิยา่ง
มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 
คาํสาํคญั: การเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกั เวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะ คอมพวิเตอรเ์อเจนต ์
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The Development of Intelligent Web-based Training Adopting Problem-based 
Learning with Counseling System 

 
Bundit  Rungcharoenporn1* and Sasichaai  Tanamai2 

 
Abstract 

 The research study aimed to achieve in developing a model of intelligent web-based training adopting 
problem-based learning with counseling system, and comparing the training achievement for intelligent with 
normal web-based training using test and problem solving scores of a basic knowledge of marine transport 
subject. Sixty staffs of RCL Public Company Limited, who never passed the training course were sampling for 
the research scope. The research instrument was intelligent web-based training of marine transport subject. 
 The result found that a model of intelligent web-based training composed of 6 components: 1) Trainee 
Model Component provides data and records of the trainees, 2) Knowledge Component stores the content 
used in the training, 3) Expert Component offers functional analysis to classify the participants into groups 
based on their level of related knowledge, 4) Counseling Component guides trainees during the activities 
with tips that matched to their knowledge and monitors each trainer’s learning progress. This will assist 
trainees to achieve their training objectives more effectively 5) Training Component conducts the training 
and 6) Communication Component controls the interaction with the trainees. The model evaluation were 
accepted at highly rate (  = 4.29). The achievements of trainees in intelligent web-based training which 
classified in each group based on level of basic knowledge had shown with different effect. The group that 
had the most basic knowledge tended to outperform the moderated basic knowledge group which also 
performed better than group which contained minimum knowledge. An intelligent web-based training produced 
better result than a normal web-based training except the group which contained moderated basic knowledge 
at the statistical significant level .05. 
 
Keywords: Problem-based Learning, Intelligent Web-based Training, Computer Agent 
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1.  บทนํา 
 การใชป้ระโยชน์รปูแบบหน่ึงของระบบอนิเทอรเ์น็ตใน
ดา้นการเรยีนรูค้อืใชเ้พื่อการฝึกอบรมไดแ้ก่เวบ็ฝึกอบรม 
(Web-based Training) [1] ซึ่งช่วยใหผู้เ้ขา้ฝึกอบรม
สามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา ตอบสนองการเรียนรู้ได้
หลายรูปแบบ ทําให้ไม่ เกิดความเบื่อหน่ายในการ
ฝึกอบรม นํามาใชเ้พิม่เตมิจากการฝึกอบรมในหอ้งอบรม
และสรา้งปฏสิมัพนัธร์ะหว่างผูเ้ขา้ฝึกอบรมได ้[2][3] ช่วย
พฒันาบุคลากรทัง้ภาครฐัและเอกชนให้มคีวามรู้ ทกัษะ
และเจตคตเิพื่อให้เกดิการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมในการ
ทํางาน ใชร้ะยะเวลาสัน้ ตรงกบัปญัหาและความต้องการ
ขององคก์าร [4] นอกจากนัน้แลว้เวบ็ฝึกอบรมยงัสามารถ
นํามาช่วยแก้ปญัหาการไม่มีเวลาเข้าฝึกอบรมของ
บุคคลากรได ้[5]  
 การฝึกอบรมบนเว็บจําเป็นจะต้องใช้รูปแบบการ
เรียนรู้ด้วยตัวเองและยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางซึ่งการ
เรยีนรูรู้ปแบบหน่ึงที่สอดคล้องกบัการเรยีนรู้ด้วยตวัเอง
คือการเรียนรู้โดยใช้ปญัหาเป็นหลกั [6] โดยมีงานวิจยั
แสดงใหเ้หน็ว่าการใชก้ารเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัใน
การสอนบนเว็บจะช่วยให้ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิด์ีขึ้น 
[7][8][9][10] หากนําเอาแนวทางการเรียนรู้น้ีมา
ประยุกต์ใชก้บัเวบ็ฝึกอบรมยอ่มจะทําใหก้ารฝึกอบรมบน
เวบ็มปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ แต่การทีผู่เ้รยีนจะสามารถ
วเิคราะห์ปญัหาตามการเรยีนรูโ้ดยใช้ปญัหาเป็นหลกัได้
อยา่งมปีระสทิธภิาพนัน้ขึน้อยูก่บัประสบการณ์และความรู้
พื้นฐานของผู้ เ รียน  หากผู้ เ รียนไม่มีความรู้หรือ
ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องเพียงพอก็จะไม่สามารถหา
สาเหตุและแนวทางในการแกไ้ขปญัหาได ้ทาํใหก้ารเรยีนรู้
ไม่ประสบผลตามวตัถุประสงค์ที่ตัง้ไว้ [11] หากเว็บ
ฝึกอบรมมคีวามสามารถใหค้าํชีแ้นะแก่ผูเ้ขา้ฝึกอบรมทีไ่ม่
มีความรู้หรือประสบการณ์เพียงพอย่อมจะทําให้การ
ฝึกอบรมบนเวบ็ฝึกอบรมมผีลสมัฤทธิม์ากขึน้ 
 ร ะ บบก า ร เ รี ย น รู้ ป ัญญ าป ร ะ ดิ ษ ฐ์  (Artificial 
Intelligence Learning System) [12] เป็นแนวคดิหน่ึงที่
พัฒนาคอมพิวเตอร์ให้สามารถจําลองความคิดให้
คล้ายคลึงกบัความคิดมนุษย์ ช่วยให้ผู้พฒันาหลกัสูตร
พฒันาการเรยีนบนเว็บผนวกรวมเครื่องมอืการวนิิจฉัย
การเรยีนรู ้สนับสนุนการมปีฏสิมัพนัธ์แบบเรยีลไทม ์ทํา

ใหผู้เ้รยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีส่งูขึน้ [13][14] หาก
ประยุกต์นําระบบการเรยีนรูป้ญัญาประดษิฐ์มาสรา้งเวบ็
ฝึกอบรมที่มีความสามารถในการชี้แนะแนวทางการ
แกป้ญัหาตามความรูพ้ืน้ฐานทีแ่ตกต่างกนัไดย้อ่มจะทาํให้
การฝึกอบรมบนเว็บตามแนวคิดของการเรียนรู้โดยใช้
ปญัหาเป็นหลกันัน้สามารถใชไ้ดก้บัผูเ้ขา้ฝึกอบรมทุกคน
ถงึแมว้า่จะไมม่คีวามรูพ้ืน้ฐานทีเ่พยีงพอกต็าม 
 ดว้ยเหตุผลความสําคญัของการพฒันาบุคลากรดงัที่
กลา่วมาขา้งตน้ ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาและสรา้ง
รปูแบบเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่านการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหา
เป็นหลกัแบบมรีะบบที่ปรกึษาในหวัขอ้เกี่ยวกบัความรู้
พืน้ฐานเกี่ยวกบัการขนสง่สนิคา้ทางทะเลเพื่อช่วยพฒันา
บุคลากรในองคก์ารทางดา้นพาณิชยนาวใีหม้ปีระสทิธภิาพ
เพิม่ขึน้ เน่ืองจากหวัใจหลกัของเศรษฐกจิระหวา่งประเทศ
จําเป็นต้องพึ่งพาการขนส่งทางทะเลเป็นหลกั แต่ธุรกิจ
การเดินเรอืและกองเรอืพาณิชย์ของไทยยงัมขีนาดเล็ก
และลา้หลงั จากขอ้มลู Review of Maritime Transport 
2010 ประเทศไทยจดัอยู่ในอนัดบัที ่ 26 จาก 35 อนัดบั
แรก โดยมขีนาดกองเรอืเลก็กว่าประเทศสมาชกิอาเซยีน
หลายประเทศ [15] 
  
2.  วตัถปุระสงคก์ารวิจยั 
 2.1 เพื่อพฒันารูปแบบเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่าน
การเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบทีป่รกึษา 
 2.2 เพื่อเปรยีบเทียบคะแนนก่อนการฝึกอบรมกบั
ผลสมัฤทธิใ์นการฝึกอบรมของผู้เข้าฝึกอบรมกลุ่มเก่ง 
ปานกลางและอ่อนบนเว็บฝึกอบรมอัจฉริยะผ่านการ
เรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบทีป่รกึษา 
 2.3 เพื่อเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิใ์นการฝึกอบรมของผู้
เขา้ฝึกอบรมกลุ่มเก่ง ปานกลางและอ่อนบนเวบ็ฝึกอบรม
อจัฉรยิะผา่นการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบ
ทีป่รกึษากบัผูเ้ขา้ฝึกอบรมบนเวบ็ฝึกอบรมแบบปกต ิ
 
3.  สมมติฐานการวิจยั 
 3.1 ผูเ้ขา้ฝึกอบรมกลุ่มเก่ง ปานกลางและอ่อนเมื่อ
ฝึกอบรมบนเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่านการเรยีนรูโ้ดยใช้
ปญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบที่ปรกึษามผีลสมัฤทธิห์ลงั
ฝึกอบรมสงูกวา่คะแนนก่อนฝึกอบรม 
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 3.2 ผูเ้ขา้ฝึกอบรมกลุ่มเก่ง ปานกลางและอ่อนเมื่อ
ฝึกอบรมบนเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่านการเรยีนรูโ้ดยใช้
ปญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบที่ปรกึษามผีลสมัฤทธิห์ลงั
ฝึกอบรมสงูกวา่ผูเ้ขา้ฝึกอบรมบนเวบ็ฝึกอบรมแบบปกต ิ
 
4.  ขอบเขตการวิจยั 
 4.1 ประชากรและกลุ่มตวัอย่างของการวจิยัแบ่ง
ออกเป็น 2 กลุม่คอื 

กลุ่มที ่1 ผูเ้ชีย่วชาญดา้นเทคโนโลยกีารศกึษา 
ดา้นการฝึกอบรม ดา้นการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกั 
ด้านระบบการสอนแบบอัจฉริยะ  ด้านการวัดและ
ประเมนิและผูเ้ชี่ยวชาญที่มคีวามรูเ้รื่องการขนสง่สนิคา้
ทางทะเลจาํนวน 9 ทา่น 

กลุ่มที่ 2 พนักงานบรษิทัอารซ์แีอลจํากดั
มหาชนจาํนวน 101 คนทีย่งัไมเ่คยผ่านการฝึกอบรมใน
หัวข้อความรู้พื้นฐานในการขนส่งสินค้าทางทะเล 
แบ่งกลุ่มตัวอย่างโดยวิธีการสุ่มอย่างมีระบบโดย
พจิารณาจากคะแนนทดสอบวดัความรูพ้ืน้ฐานก่อนการ
ฝึกอบรมออกเป็นกลุ่มทดลอง 30 คนและกลุ่มควบคุม 
30 คน แต่ละกลุ่มประกอบไปด้วยผู้เข้าฝึกอบรมกลุ่ม
เก่ง 10 คน กลุม่ปานกลาง 10 คน และกลุม่อ่อน 10 คน 
 4.2 เน้ือหาในการสรา้งเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่าน
การเรยีนรูโ้ดยใช้ปญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบที่ปรกึษา
คอื ความรูพ้ืน้ฐานในการขนสง่สนิคา้ทางทะเล 

 
5.  ขัน้ตอนการวิจยั 
 การพฒันารูปแบบเว็บฝึกอบรมอัจฉริยะผ่านการ
เรยีนรูโ้ดยใช้ปญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบที่ปรกึษาเป็น
การวจิยัเชงิพฒันา (Research & Development) 
ขัน้ตอนการวจิยัออกเป็น 2 ขัน้ตอน คอื 
 ขัน้ตอนที่ 1 การสรา้งรูปแบบเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะ
ผ่านการเรียนรู้โดยใช้ปญัหาเป็นหลักแบบมีระบบที่
ปรกึษา ผูว้จิยัดาํเนินการดงัน้ี 
 1. ศกึษา วเิคราะหแ์ละสงัเคราะหข์อ้มลูทีเ่กี่ยวขอ้ง
และกําหนดกรอบแนวคิดในการพัฒนารูปแบบเว็บ
ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่านการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกั
แบบมรีะบบทีป่รกึษา 

 2. กําหนดโครงร่างของรูปแบบประกอบไปด้วยคํา
จํากัดความ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย องค์ประกอบ 
กระบวนการ บทบาทผู้ดําเนินการฝึกอบรมและผู้เข้า
ฝึกอบรม และเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการประเมนิผล 
 3. นําโครงร่างของรปูแบบไปปรกึษาผูเ้ชี่ยวชาญดา้น
เทคโนโลยกีารศกึษา ด้านการฝึกอบรม ด้านการเรยีนรู้
โดยใช้ปญัหาเป็นหลกั ด้านระบบการสอนแบบอจัฉรยิะ
และด้านการวดัและประเมินผล ตรวจสอบโดยใช้การ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างและปรับปรุงแก้ไขตาม
คาํแนะนํา 
 4. ประเมนิคุณภาพของรปูแบบเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะ
ผ่านการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัโดยใชแ้บบประเมนิ
คุณภาพของรปูแบบตามหลกัการของ Likert Scale โดย
ผูเ้ชี่ยวชาญจํานวน 7 ท่านประเมนิคุณภาพ ประกอบไป
ด้วย ผู้เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีการศึกษา ด้านการ
ฝึกอบรม ด้านการเรียนรู้โดยใช้ปญัหาเป็นหลัก ด้าน
ระบบการสอนแบบอัจฉริยะและด้านการวัดและการ
ประเมนิผล 
 ขัน้ตอนที่ 2 การศึกษาผลของเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะ
ตามรูปแบบเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่านการเรยีนรู้โดยใช้
ปญัหาเป็นหลักแบบมีระบบที่ปรึกษาในเรื่องความรู้
พืน้ฐานในการขนสง่สนิคา้ทางทะเล ผูว้จิยัดาํเนินการดงัน้ี 
 1. สร้างเว็บฝึกอบรมตามรูปแบบเว็บฝึกอบรม
อัจฉริยะผ่านการเรียนรู้โดยใช้ปญัหาเป็นหลกัแบบมี
ระบบที่ปรึกษาเรื่องความรู้พื้นฐานในการขนส่งสนิค้า
ทางทะเลและเวบ็ฝึกอบรมแบบปกตใินหวัขอ้เดยีวกนั  

1.1 กําหนดเน้ือหา วตัถุประสงค์และพฤตกิรรม
ที่ต้องการจะวดัโดยมุ่งเน้นให้เน้ือหาของการฝึกอบรม
สอดคล้องกบัการทํางานขององค์กรและจําเป็นต่อการ
ทาํงานของพนกังาน 

1.2 กําหนดกิจกรรมของการฝึกอบรมโดยสร้าง
เป็นโจทย์ปญัหาให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในการ
ฝึกอบรม  กิจกรรมในแต่ ละบทประกอบไปด้วย 
แบบฝึกหดัทดสอบความรูห้ลงัการฝึกอบรมและกจิกรรม
กลุ่มในการแกไ้ขปญัหาโดยใหผู้เ้ขา้ฝึกอบรมศกึษาโจทย์
ปญัหาทีไ่ดร้บั คน้ควา้หาขอ้มลูและอภปิรายผลในกลุม่ 

1.3 สร้างกฎต้นไม้ตัดสินใจในการทํางานของ
เวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะสว่นผูเ้ชีย่วชาญเพื่อแบ่งกลุ่มผูเ้ขา้
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ฝึกอบรมออกเป็นกลุ่มเก่ง ปานกลาง และอ่อน ตาม
คุณลักษณะของผู้เข้าฝึกอบรมและให้ผู้ เชี่ยวชาญ
ทางดา้นพาณิชยนาวรีบัรอง 

1.4 สร้างแผนการให้คํ าปรึกษาในการทํา
กิจกรรมแก้ไขโจทย์ปญัหาสําหรบัระบบที่ปรกึษาของ
เวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะและนําแผนการใหค้ําแนะนําไปให้
ผูเ้ชีย่วชาญทางดา้นเน้ือหารบัรอง 

1.5 สรา้งเงื่อนไขการตรวจสอบเขา้ฝึกอบรมและ
การทํากิจกรรมของผู้เข้าฝึกอบรมโดยใช้คอมพิวเตอร ์
เอเจนตเ์ป็นตวัตรวจสอบ 

1.6 ประเมินคุณภาพของเว็บฝึกอบรมอัจฉริยะ
ผา่นการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัโดยผูเ้ชีย่วชาญดา้น
เทคโนโลยกีารศึกษา ด้านการฝึกอบรม ด้านระบบการ
สอนอจัฉรยิะ ดา้นการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกั ดา้น
พาณิชยนาว ีและด้านการวดัและการประเมนิจํานวน 9 
ท่าน ใชแ้บบประเมนิคุณภาพทีส่รา้งตามรแูปบบ Likert 
Scale 
 2.  ขัน้ทดลอง ผูว้จิยัดาํเนินการดงัน้ี 

2.1 นําเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะทีส่รา้งขึน้ทดลองใช้
กับกลุ่มทดลองที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างที่มีคุณลักษณะ
ใกล้เคียงกับประชากร ครัง้ที่ 1 ทดลองกับพนักงาน
จาํนวน 3 คน และครัง้ที ่2  ทดลองกบัพนกังานกลุ่มเลก็
จํานวน 30 คนที่ประกอบไปดว้ยผูเ้ขา้ฝึกอบรมกลุ่มเก่ง 
ปานกลาง และอ่อน กลุ่มละ 10 คน เพื่อตรวจสอบความ
บกพรอ่งและปรบัปรงุแกไ้ข 

2.2 นําเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะทีส่รา้งขึน้ไปทดลอง
กับกลุ่มตัวอย่างจํานวน 60 คน ประกอบด้วยกลุ่ม
ทดลอง 30 คนฝึกอบรมโดยเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะแบบมี
ระบบที่ปรกึษา และกลุ่มควบคุม 30 คนฝึกอบรมโดย
เวบ็ฝึกอบรมแบบปกต ิโดยมขี ัน้ตอนดงัน้ี 

 2.2.1 จดัปฐมนิเทศเพือ่เตรยีมความพรอ้มใน
การฝึกอบรมโดยผู้วจิยัแจ้งวตัถุประสงค์การฝึกอบรม 
ขัน้ตอนการใช้เว็บฝึกอบรม วิธีการฝึกอบรมบนเว็บ
รวมทัง้การทํากิจกรรมบนเว็บให้กลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุมรบัทราบ 

 2.2.2 ทดสอบวดัความรู้ก่อนการฝึกอบรม
ของผูเ้ขา้ฝึกอบรมในกลุม่ทดลองและกลุ่มควบคุม 

 2.2.3 ดําเนินการฝึกอบรมบนเว็บฝึกอบรม
อจัฉรยิะตามแผนการฝึกอบรมทีก่าํหนดไว ้ 

 2.2.4 ทดสอบวัดผลสัมฤทธิห์ลังการฝึก 
อบรมในกลุม่ทดลองและกลุ่มควบคุม 

2.3 วเิคราะหข์อ้มลูและสรปุผลการวจิยั 
 
6.  ผลการวิจยั 
 6.1 รูปแบบเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่านการเรยีนรูโ้ดย
ใช้ปญัหาเป็นหลักแบบมีระบบที่ปรึกษาหมายถึง 
องค์ประกอบ กระบวนการ บทบาทของผู้ดําเนินการ
ฝึกอบรมและผู้เขา้ฝึกอบรมรวมทัง้เครื่องมอืที่ใช้ในการ
ประเมนิผลการฝึกอบรมบนเวบ็ โดยมกีารประยุกตใ์ชก้าร
เรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัมาเป็นสว่นประกอบเพื่อใหผู้้
เขา้ฝึกอบรมเกดิการเรยีนรูด้้วยตนเองตามวตัถุประสงค์
ของการฝึกอบรมจากโจทย์ปญัหาและทรัพยากรที่
นําเสนอไวบ้นเวบ็ฝึกอบรมโดยมรีะบบที่ปรกึษาของเวบ็
ฝึกอบรมทําหน้าที่ให้คําแนะนําหรือคําชี้แนะในการ
กจิกรรมที่แตกต่างกนัไปตามระดบัความรูพ้ื้นฐานของผู้
เขา้ฝึกอบรมหากผูเ้ขา้ฝึกอบรมตอ้งการความชว่ยเหลอื 
 ความเป็นอจัฉรยิะของรูปแบบเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะ
ประกอบไปดว้ยความสามารถในการวเิคราะห์แบ่งกลุ่มผู้
เขา้ฝึกอบรมตามระดบัความรูพ้ืน้ฐาน การใหค้าํแนะนําที่
เหมาะสมกบัระดบัความรูพ้ืน้ฐานของผูเ้ขา้ฝึกอบรม และ
การตรวจสอบการเข้าฝึกอบรม การทํากิจกรรมของ
ผู้เขา้ร่วมอบรมและแจ้งเตอืนให้ผู้เขา้ฝึกอบรมเขา้มาทํา
การฝึกอบรมอยา่งต่อเน่ือง 
 องค์ประกอบของรูปแบบเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่าน
การเรยีนรูโ้ดยใช้ปญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบที่ปรกึษา
ประกอบไปดว้ย 6 องคป์ระกอบดงัน้ี 
 1. แบบจําลองผู้เขา้ฝึกอบรม (Trainee Model 
Component) จัดเก็บข้อมูลของผู้เข้าฝึกอบรมได้แก่ 
ประวตัิ ประสบการณ์การทํางาน คะแนนทดสอบวดั
ระดบัความรูพ้ื้นฐาน กลุ่มของผู้เขา้ฝึกอบรมตามระดบั
ความรู้พื้นฐาน ข้อมูลการเข้าฝึกอบรมและการทํา
กจิกรรม 
 2. คลงัความรู ้ (Knowledge Component) จดัเกบ็
ความรู้ที่จะใช้ในการฝึกอบรม  ได้แก่ เ น้ือหาและ
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กจิกรรมของการฝึกอบรม คําแนะนําในการทํากจิกรรม 
และแบบทดสอบในการฝึกอบรม 
 3. ระบบผูเ้ชีย่วชาญ (Expert Component) วเิคราะห์
ผู้เข้าฝึกอบรมว่ามีความรู้พื้นฐานอยู่ในระดับใด และ
แบ่งกลุ่มเป็นผู้เข้าฝึกอบรมที่มีความรู้พื้นฐานในระดบั
มาก (กลุ่มเก่ง) ปานกลาง (กลุ่มปานกลาง) และน้อย 
(กลุ่มอ่อน) โดยใช้กฎต้นไม้ตดัสนิใจ (Rule-Based 
Decision Tree) คุณลกัษณะทีนํ่ามาใชใ้นการสรา้งกฎ
ตน้ไมต้ดัสนิใจ ไดแ้ก่ อายุ ระดบัการศกึษา สาขาวชิาที่
จบการศกึษา ประสบการณ์ในการทํางานที่เกี่ยวขอ้ง ผล
คะแนนทดสอบวดัระดบัความรูพ้ืน้ฐาน 

4. ระบบที่ปรกึษา (Counseling Component) ให้
คํ าปรึกษากับผู้ เ ข้ า ฝึ กอบรมโดยใช้ เทคนิคของ
คอมพวิเตอรเ์อเจนต์ในการทํางาน แบ่งออกเป็นเอเจนต์
ใหค้ําแนะนํา (Guidance Agent) ทําหน้าทีใ่หค้ําแนะนํา
หรอืคําถามชีนํ้าทีเ่หมาะสมกบัระดบัความรูพ้ืน้ฐานของผู้
เข้าฝึกอบรมขณะทํากิจกรรมแก้ไขปญัหาหากผู้เข้า
ฝึกอบรมต้องการความช่วยเหลอื และเอเจนต์ตรวจสอบ
การทาํกจิกรรม (Activity Monitoring Agent) ทาํหน้าที่
ตรวจสอบการเขา้ฝึกอบรมและการทํากจิกรรมของผู้เขา้
ฝึกอบรมโดยแบ่งการตรวจสอบออกเป็น 2 ดา้นไดแ้ก่ 
การตรวจสอบการเขา้ร่วมทํากจิกรรมของผู้เขา้ฝึกอบรม
และการตรวจสอบระยะเวลาทีใ่ชใ้นการทาํกจิกรรม 

 
 

รปูท่ี 1 การทาํงานของเอเจนตใ์หค้าํแนะนํา 
 

 
 

รปูท่ี 2 การทาํงานของเอเจนตต์รวจสอบการทาํ 
   กจิกรรม 

 
 5. สว่นการฝึกอบรม (Training Component) 
ดําเนินการฝึกอบรมโดยนําเสนอเน้ือหาและกจิกรรมของ
การฝึกอบรมใหก้บัผูเ้ขา้ฝึกอบรม ขัน้ตอนในการฝึกอบรม
แสดงในรปูที ่3 

 
รปูท่ี  การทาํงานของสว่นการฝึกอบรม 

 
 6. สว่นตดิต่อสือ่สาร (Communication Component) 
เป็นส่วนที่ควบคุมการปฏิสมัพันธ์กับผู้เข้าฝึกอบรม 
ควบคุมการแสดงผล การตดิต่อสื่อสารระหว่างกลุ่มของ
ผูเ้ขา้ฝึกอบรมทัง้แบบประสานเวลาและไม่ประสานเวลา 
การนําเสนอเน้ือหา การใช้สื่อประสมและการใช้งาน
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เครื่องมอืต่าง ๆ ในเวบ็ฝึกอบรม (กระดานสนทนา หอ้ง
สนทนา และจดหมายอเิลก็ทรอนิกส)์  
 กระบวนการฝึกอบรม เป็นกระบวนการทีผู่ด้าํเนินการ
ฝึกอบรมจะต้องดําเนินการจัดทําควบคู่ ไปกับการ
ฝึกอบรมบนเว็บฝึกอบรมอัจฉริยะ ประกอบไปด้วย
ขัน้ตอนดงัต่อไปน้ี 
 ขัน้ตอนที่ 1 จดัการปฐมนิเทศก่อนการฝึกอบรมบน
เวบ็ โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อใหผู้เ้ขา้ฝึกอบรมไดท้าํความ
รู้จ ักกัน สอนการใช้งานเว็บฝึกอบรมอัจฉริยะโดยใช้
ปญัหาเป็นหลกัแบบมีระบบที่ปรึกษาและเครื่องมือที่
จ ัดเตรียมไว้ในในเว็บฝึกอบรม  ระยะเวลาในการ
ปฐมนิเทศ 1 วนั 
 ขัน้ตอนที ่2 ผูเ้ขา้ฝึกอบรมทาํแบบทดสอบวดัความรู้
ก่อนการฝึกอบรมผา่นทางเวบ็ฝึกอบรม 
 ขัน้ตอนที ่3 ผูเ้ขา้ฝึกอบรมฝึกอบรมบนเวบ็ฝึกอบรม
ในสว่นของเน้ือหาและกจิกรรมกลุ่มแกไ้ขปญัหา โดยใช้
ระยะเวลาทัง้หมดประมาณ 10-12 สปัดาห ์
 ขัน้ตอนที่ 4 ผู้เข้าฝึกอบรมทําแบบทดสอบวดัผล
สมัฤทธิข์องการฝึกอบรมหลงัการฝึกอบรม 
 6.2 ผลการประเมินรูปแบบเว็บฝึกอบรมแบบ
อัจฉริยะผ่านการเรียนรู้โดยใช้ปญัหาเป็นหลกัแบบมี
ระบบทีป่รกึษาแสดงดงัตารางที ่1 
ตารางท่ี 1 ผลการประเมนิคุณภาพของรปูแบบ 

หวัข้อการประเมิน
คณุภาพ 

    ระดบั
คณุภาพ 

คาํจาํกดัความ 4.47 0.52 ดมีาก 
เป้าหมาย 4.40 0.50 ดมีาก 
วตัถุประสงค ์ 4.40 0.55 ดมีาก 
องคป์ระกอบ 4.21 0.54 ดมีาก 
กระบวนการฝึกอบรม 4.60 0.55 ดมีากทีส่ดุ 
บทบาทผูด้าํเนินการ
ฝึกอบรมและผูเ้ขา้ฝึกอบรม 4.33 0.64 

ดมีาก 

เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการ
ประเมนิผล 3.89 0.55 

ดมีาก 

คะแนนรวม 4.29 0.56 ดีมาก 
 
ผลการประเมินคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญจํานวน 7 

ทา่นไดแ้ก่ ผูเ้ชีย่วชาญดา้นเทคโนโลยกีารศกึษา ดา้นการ
ฝึกอบรม ด้านการเรียนรู้โดยใช้ปญัหาเป็นหลัก ด้าน

ระบบการสอนแบบอัจฉริยะและด้านการวัดและการ
ประเมนิผลพบว่ารูปแบบเวบ็ฝึกอบรมแบบอจัฉรยิะผ่าน
การเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัมคีุณภาพในระดบัดมีาก
โดยมคีะแนนเฉลีย่    4.29  
 6.3 ผลการเปรยีบเทยีบคะแนนก่อนการฝึกอบรมกบั
ผลสมัฤทธิใ์นการฝึกอบรมของผู้เข้าฝึกอบรมกลุ่มเก่ง 
กลุ่มปานกลางและกลุ่มอ่อนบนเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่าน
การเรยีนรู้โดยใช้ปญัหาเป็นหลกัแบบมีระบบที่ปรกึษา 
พบวา่ผูเ้ขา้ฝึกอบรมกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลางและกลุ่มอ่อน
มีผลสัมฤทธิห์ลังการฝึกอบรมสูงกว่าคะแนนก่อน
ฝึกอบรมอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ดงัแสดงใน
ตารางที ่2 
ตารางท่ี 2 ผลการเปรยีบเทยีบคา่เฉลีย่ก่อนการฝึกอบรม
   และผลสมัฤทธิห์ลงัฝึกอบรมบนเวบ็ฝึกอบรม
   อจัฉรยิะในกลุม่เก่ง ปานกลาง และ อ่อน 

กลุ่ม คะแนน X  S.D. t p 
เก่ง ก่อนฝึกอบรม . . . .* 

หลงัฝึกอบรม . .   
ปานกลาง ก่อนฝึกอบรม . . . .* 

หลงัฝึกอบรม . .   
อ่อน ก่อนฝึกอบรม . . . .* 

หลงัฝึกอบรม . .   
*มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 
 6.4 ผลการเปรียบเทียบผลสมัฤทธิใ์นการฝึกอบรม
ของผู้เขา้ฝึกอบรมกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลางและกลุ่มอ่อน
บนเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่านการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็น
หลักแบบมีระบบที่ปรึกษากับผู้เข้าฝึกอบรมบนเว็บ
ฝึกอบรมแบบปกต ิพบว่าผูเ้ขา้ฝึกอบรมกลุ่มเก่งและกลุ่ม
อ่อนที่ฝึกอบรมบนเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่านการเรยีนรู้
โดยใชป้ญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบที่ปรกึษามผีลสมัฤทธิ ์
หลงัฝึกอบรมสงูกว่าผูเ้ขา้ฝึกอบรมกลุ่มเก่งและกลุ่มอ่อน
บนเว็บฝึกอบรมแบบปกติอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที่
ระดบั .05 ยกเวน้ผูเ้ขา้ฝึกอบรมกลุ่มปานกลาง ดงัแสดง
ในตารางที ่3 
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ตารางท่ี 3 ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ผลสมัฤทธิห์ลงั
    การฝึกอบรมของผูเ้ขา้ฝึกอบรมบนเวบ็ 2 แบบ 
    ในกลุม่เก่ง ปานกลาง และ อ่อน 

กลุ่ม การ
ฝึกอบรม 

X  S.D. t p 

เก่ง เวบ็แบบปกต ิ . . . .* 
เวบ็อจัฉรยิะ . .   

ปานกลาง เวบ็แบบปกต ิ . . . . 
เวบ็อจัฉรยิะ . .   

อ่อน เวบ็แบบปกต ิ . . . .* 
เวบ็อจัฉรยิะ . .   

*มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 
7.  อภิปรายผลการวิจยั 
 ผลการประเมินคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญพบว่า
รูปแบบมีคุณภาพอยู่ในระดับมากและผู้เชี่ยวชาญมี
ความเห็นว่าการที่มีระบบที่ปรึกษาและเอเจนต์คอย
ตรวจสอบการเข้าฝึกอบรมของผู้เข้าฝึกอบรมช่วยให้
การฝึกอบรมบนเวบ็มปีระสทิธภิาพมากขึน้ซึง่สอดคลอ้ง
กับผลสมัฤทธิห์ลงัการฝึกอบรมในเว็บฝึกอบรมแบบ
อจัฉรยิะที่สูงกว่าก่อนฝึกอบรม ดงันัน้ระบบที่ปรกึษาที่
ให้คําแนะนําระหว่างการฝึกอบรม ช่วยลดช่องว่างของ
ปญัหาในการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัซึ่งสอดคลอ้ง
กบังานวจิยัของ [16] ทีพ่บวา่การทีผู่เ้รยีนไดร้บัคาํถาม
ชี้นําจะช่วยให้การเรยีนรูโ้ดยใช้ปญัหาเป็นหลกับนเวบ็
นัน้มปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 
 
8.  ข้อเสนอแนะในการทาํวิจยัครัง้ต่อไป 
 8.1 ศกึษาวจิยัและพฒันาเวบ็ฝึกอบรมอจัฉรยิะผ่าน
การเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบทีป่รกึษาที่
สามารถใหค้ําแนะนําในการทาํกจิกรรมการแกป้ญัหาใน
ระดบัรายบุคคล 
 8.2 ศึกษาวิจัยเพิ่มเติมในการพฒันาเว็บฝึกอบรม
อจัฉรยิะผา่นการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกัแบบมรีะบบ
ที่ปรึกษาในกรณีที่ระดับความรู้ของผู้เข้าฝึกอบรม
เปลี่ยนไปจากเดมิที่เริม่เขา้มาฝึกอบรมบนเวบ็ฝึกอบรม
อจัฉรยิะ 
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ระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉริยะโดยใช้เทคนิคดาต้าไมน์น่ิง 
 

ญาณี  กาชยั1* และ ณรงค ์ สมพงษ์2 
 

บทคดัย่อ 
 ขอ้ดอ้ยของการสอนบนเวบ็คอืผูเ้รยีนจะตอ้งคน้ควา้หรอือ่านบทเรยีนดว้ยตนเอง ประกอบกบัเน้ือหาของบทเรยีนทีม่ ี
อยู่เป็นจํานวนมากและไม่ตรงกับความรู้พื้นฐานของผู้เรียนทําให้เกิดปญัหาการมีข้อมูลสารสนเทศมากเกินไป 
(Information Overload) ระหว่างการเรยีนบนเวบ็ ซึ่งในแง่ของการพฒันาบทเรยีนบนเวบ็ผูอ้อกแบบจะพยายามใหม้ี
เน้ือหาทุกอย่างอยู่ในบทเรยีนบนเวบ็ทําใหเ้กดิปญัหาการใชง้านเกดิขึน้เพราะไม่สามารถสนองความแตกต่างระหว่าง 
บุคลลได ้ดงันัน้การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อออกแบบ พฒันาและนําเสนอระบบการสอนเวบ็แบบอจัฉรยิะโดยใช้
เทคนิคดาตา้ไมน์น่ิงทีส่ามารถนําเสนอเน้ือหาของบทเรยีนบทเวบ็ทีแ่ตกต่างกนัตามระดบัความรูพ้ืน้ฐานของผูเ้รยีนเพื่อ
ช่วยลดปญัหาการนําเสนอเน้ือหาของบทเรยีนบนเวบ็ทีม่จีาํนวนมากเกนิกว่าความตอ้งการของผูเ้รยีน ประชากรในการ
วจิยัประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญทางด้านเทคโนโลยกีารศกึษา ดา้นระบบการสอนอจัฉรยิะและดา้นเทคนิคดาต้าไมน์น่ิง
จาํนวนทัง้หมด 9 ท่าน เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัไดแ้ก่ แบบสมัภาษณ์เชงิโครงสรา้งและแบบประเมนิคุณภาพ 5 ระดบั
ตามหลกัการของ Likert Scale สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลูไดแ้ก่ คา่เฉลีย่และคา่เบีย่งเบนมาตรฐาน 
 ผลการวจิยัพบวา่ ระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ EC-SPEC ประกอบไปดว้ย 6 องคป์ระกอบไดแ้ก่ 1) โมดูล
ผูเ้รยีน 2) โมดลูผูเ้ชีย่วชาญ 3) โมดลูเน้ือหาสาระวชิา 4) โมดลูการสอน 5) โมดลูการตดิต่อกบัผูเ้รยีน และ 6) โมดลูการ
ประเมนิผล เทคนิคดาตา้ไมน์น่ิงทีไ่ดแ้ก่ กฎตน้ไมต้ดัสนิใจ (Decision Tree) และ กฎลําดบัสมัพนัธ ์ (Sequential 
Pattern) ผลการประเมนิคุณภาพของรปูแบบโดยผูเ้ชีย่วชาญพบวา่คุณภาพของระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ EC-
SPEC มคีุณภาพโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (  = 4.47) โดยแยกเป็นคุณภาพรายดา้นดงัน้ี  คาํจาํกดัความมคีุณภาพอยู่
ในระดบัมาก (  = 4.38 ) เป้าหมายมคีุณภาพอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ (  = 4.74) วตัถุประสงคม์คีุณภาพอยูใ่นระดบั
มาก (  = 4.39) หน้าทีแ่ละการทาํงานขององคป์ระกอบมคีุณภาพอยูใ่นระดบัมาก (  = 4.46) บทบาทของผูส้อนและ
ผูเ้รยีนมคีุณภาพอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ (  = 4.56) และเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการประเมนิผลอยูใ่นระดบัมาก (  = 4.33) 
 
คาํสาํคญั: การสอนบนเวบ็ ดาตา้ไมน์น่ิง ระบบการสอนแบบอจัฉรยิะ 
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The Intelligent Web-based Instruction Using Data Mining Technique 
 

Yanee  Kachai1* and Narong  Sompong2 
 

Abstract 
 The design of web-based learning mostly does not consider the difference knowledge of individual 
learners. All contents are designed to be published into the web. Every learner with different knowledge level 
will force to study in the same content which will lead into information overload problem. This can also lead to 
misused and eventual failure. The research study aimed to achieve in designing and developing a model of 
intelligent Web-based Instruction applying Data Mining technique. The population of this research study was 
nine experts in educational technology, intelligent tutoring system and data mining technique domain. 
Research tools  were structured interview and model evaluation form. Mean and S.D. were used to analyze 
the data. 
 The result showed that the intelligent web-based instruction using data mining technique: EC-SPEC 
composed of six components: 1) Student Module 2) Expert Module 3) Content Module 4) Pedagogical Module 
5) Communication Module, and 6) Evaluation Module. Data Mining techniques applied were Decision Tree 
and Sequential Pattern Mining. The overall model evaluation result from 9 experts showed that quality of 
model definition was ranked as high (   = 4.47). Model definition was ranked as high (   = 4.38 ). Goals 
were ranked as high (   = 4.74). Objectives were ranked as high (   = 4.39). Components were ranked as 
high (  = 4.46). Role of teachers and students were ranked as highest (   = 4.56) and evaluation tools 
were ranked as high   (   = 4.33). 

 
 

Keyword: Web-based Instruction, Data Mining, Intelligent Web-based Instruction 
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1.  บทนํา 
 การสอนบนเวบ็ หรอื WBI (Web-based Instruction) 
เป็นโปรแกรมการเรยีนการสอนที่นําเสนอในรูปแบบของ
ไฮเปอร์มเีดยีที่นําคุณลกัษณะและทรพัยากรต่าง ๆ ที่มี
อยู่ในเครือข่ายใยแมงมุมมาใช้เป็นประโยชน์ในการจดั
สภาพแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการเรยีนรู้ [1] ขอ้ด้อยของ
การสอนบนเวบ็คอืผูเ้รยีนจะตอ้งคน้ควา้หรอือ่านบทเรยีน
ด้วยตนเองโดยปราศจากคําแนะนําใด ๆ จากผู้สอน 
ศกัยภาพการโยงใยของเวบ็และฐานขอ้มูลที่ใหก้ลไกการ
ปฏสิมัพนัธ์ทางการเรยีนและการยดืหยุ่นต่อเวลาสถานที่
ในการเรยีนรูจ้นยากทีจ่ะควบคุม ผูเ้รยีนทีส่ามารถเรยีนรู้
วิธีที่จะเรียนด้วยตนเองเท่านั ้นจึงจะเป็นผู้ที่ได้ร ับ
ประโยชน์สงูสดุในการเรยีนทีไ่รข้อบเขตเชน่น้ี [2]   
 การออกแบบบทเรียนในการสอนบนเว็บส่วนใหญ่
ไม่ไดค้ํานึงถงึความแตกต่างของระดบัความรูข้องผูเ้รยีน 
ผู้เรยีนทุกคนจะได้เน้ือหาในการเรยีนที่เหมอืนกนัทําให้
เกดิการทีม่ขีอ้มลูสารสนเทศมากเกนิไปหรอื Information 
Overload ขึน้ [3][4] นอกจากนัน้บทเรยีนบนเวบ็ยงัไม่
สามารถสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลได้เน่ืองจาก
การขาดการออกแบบเพื่อวางแผนการสอนรายบุคคล 
ผู้ออกแบบและผู้ผลิตยงัขาดความรู้พื้นฐานทางทฤษฎ ี
หลกัการและงานวจิยัทีเ่กีย่วกบัการสอนรายบุคคล [5] 
 ระบบการสอนแบบอัจฉริยะคือระบบที่ประยุกต์
ความสามารถทางด้านปญัญาประดษิฐ์ของคอมพวิเตอร์
มาใช้ในการเก็บข้อมูลคุณลักษณะของผู้เรียน ผลการ
เรียนของผู้ เรียน ข้อมูลเน้ือหาในรายวิชา เพื่อให้
คอมพวิเตอรส์ามารถวเิคราะหพ์ฤตกิรรม แยกแยะผูเ้รยีน
และนําเสนอเน้ือหาบทเรียนที่แตกต่างกันตามความรู้
พื้นฐานของผู้เรียนแต่ละคนได้โดยไม่จําเป็นต้องมี
ครผููส้อน 
 หน่ึงในวธิกีารพฒันาระบบการสอนแบบอจัฉรยิะไดแ้ก่
ระบบการเรยีนรูแ้บบปญัญาประดษิฐ์ซึ่งเทคนิคทางด้าน
ปญัญาประดษิฐอ์ยา่งหน่ึงทีส่ามารถนํามาใชใ้นการพฒันา
ได้แก่ เทคนิคดาต้าไมน์น่ิง (Data Mining) ซึ่งมี
ความสามารถในการแนะนําหรอืคน้พบความสมัพนัธข์อง
ข้อมูลหรือความรู้ใหม่ ๆ ที่ซ่อนอยู่ในข้อมูลขนาดใหญ่ 
ได้แก่ รูปแบบหรือกฎความสมัพันธ์ คุณลักษณะของ
ขอ้มลูในแต่ละกลุม่ หรอืกฎการจดัแบง่กลุ่มขอ้มลู เป็นตน้ 

และนําความรูท้ีค่น้พบไดน้ัน้นําไปใชใ้หเ้กดิประโยชน์เพื่อ
พฒันาองคก์รหรอืบุคคลกรไดต้ามทีต่อ้งการ [6]  
 ในดา้นการศกึษามกีารวจิยัพบวา่ระบบการสอนบนเวบ็
แบบอจัฉรยิะที่พฒันาด้วยเทคนิคต่าง ๆ สามารถช่วยลด
ปญัหาการมสีารสนเทศมากเกนิไปได ้เช่น งานวจิยัของ 
Chen, Lee and Chen (2005) [7] และ Chen (2008) [8] 
 ในดา้นการศกึษาหากมกีารออกแบบระบบการสอนบน
เว็บแบบอจัฉริยะโดยใช้เทคนิคดาต้าไมน์น่ิงที่สามารถ
วเิคราะห์ความแตกต่างของระดบัความรูข้องผู้เรยีนเพื่อ
นําเสนอลําดบัเน้ือหาทีเ่หมาะสมกบัความรูข้องผูเ้รยีนแต่
ละคนยอ่มจะเกดิประโยชน์ต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนในการ
เรยีนบนเวบ็ที่ไม่มผีู้สอนใหค้ําแนะนําและช่วยลดปญัหา
การมสีารสนเทศมากเกนิไปได ้
 
2.  วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
 วัตถุประสงค์ของการวิจัยในครัง้น้ี เพื่อออกแบบ 
พฒันาและนําเสนอรูปแบบของระบบการสอนเว็บแบบ
อจัฉริยะโดยใช้เทคนิคดาต้าไมน์น่ิงที่สามารถนําเสนอ
เน้ือหาของบทเรยีนทีแ่ตกต่างกนัตามระดบัความรูพ้ืน้ฐาน
ของผู้เรียนเพื่อช่วยลดปญัหาการนําเสนอเน้ือหาของ
บทเรยีนบนเวบ็ทีม่มีากเกนิกวา่ความตอ้งการของผูเ้รยีน 
 
3.  ขอบเขตและเคร่ืองมือของงานวิจยั 
 ประชากรของการวิจัยประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญ
ทางดา้นเทคโนโลยกีารศกึษา ดา้นระบบการสอนอจัฉรยิะ
และดา้นเทคนิคดาตา้ไมน์น่ิงจาํนวนทัง้หมด 9 ทา่น  
 เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิยัได้แก่ แบบสมัภาษณ์เชิง
โครงสร้างและแบบประเมนิคุณภาพ 5 ระดบัตาม
หลกัการของ Likert Scale สถติทิี่ใชใ้นการวเิคราะห์
ขอ้มลูไดแ้ก่ คา่เฉลีย่และคา่เบีย่งเบนมาตรฐาน 
 
4.  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
 Chen, Hsieh and Hsu (2007) [9] ไดว้จิยัเรื่องการทาํ
เหมอืงขอ้มลูโดยใชก้ฎการหาความสมัพนัธว์คิราะหข์อ้มลู
ผู้เรยีนเพื่อตรวจสอบความเขา้ใจที่ผดิพลาดของผู้เรยีน
และนําขอ้มลูทีค่น้พบมาปรบัคา่พารามเิตอรค์วามยากงา่ย
ของระบบคอมพิวเตอร์ช่วยสอนให้เหมาะสมในการ
นําเสนอโครงสร้างเน้ือหาตามลักษณะการเรียนรู้ของ
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ผู้เรียน หากผู้เรยีนตอบคําถามผิดก็จะแนะนําบทเรยีน
เพิ่มเติมเพื่อให้เรียนใหม่ได้ โดยทําการทดลองกับ
นกัเรยีนชัน้ประถมปีที ่ 3 ผลการวจิยัพบวา่ระบบทีส่รา้ง
ขึ้นสามารถวเิคราะห์ความเข้าใจที่ผิดพลาดของผู้เรยีน
และแนะนําเน้ือหาในการเรยีนทีเ่หมาะสมกบัผูเ้รยีนแต่ละ
คนได ้
 Tan et al. (2008) [10] ไดว้จิยัเรื่องรปูแบบการสอน
รายบุคคลในระบบอีเลริ์นน่ิงโดยอ้างอิงคลงัความรู้ โดย
นําเสนอระบบ E-Learning ทีส่ามารถใหค้าํแนะนําในการ
เรยีนที่แตกต่างกนัตามผู้เรียนแต่ละคนโดยใช้หลกัการ
ของเทคนิคดาต้าไมน์น่ิงวเิคราะห์ขอ้มูลจากประวตัิและ
กจิกรรมการเรยีนของนกัศกึษา ทดลองกบันักศกึษา 900 
คนที่เรยีนในวชิาคอมพวิเตอร์ที่มหาวทิยาลยัในเซี่ยงไฮ ้
ผลการวจิยัพบว่าระบบที่พฒันาขึน้สามารถให้คําแนะนํา
ในการเรียนที่แตกต่างกันให้กับนักศึกษาที่มีพื้นฐาน
ต่างกนัได ้
 Khribi, Jemni, and Nasraoui (2009) [11] ไดว้จิยั
เรื่องระบบอเีลริน์น่ิงที่สามารถใหค้ําแนะนํากบัผู้เรยีนได้
อย่างอัตโนมัติโดยใช้เทคนิคของดาต้าไมน์ น่ิงมา
ประยุกต์ใช้ในการออกแบบระบบการเรยีนที่สามารถให้
คําแนะนําเน้ือหาที่เหมาะสมกบัผู้เรยีนโดยอตัโนมตัิได ้
ผลการวจิยัพบว่าโมเดลของระบบอีเลริ์นน่ิงประกอบไป
ดว้ยการจดัการ 2 สว่นไดแ้ก่ 1) โมดลูทีไ่มไ่ดอ้อนไลน์ 
เป็นโมดูลที่ทําหน้าที่สร้างเน้ือหาในการเรียนตาม
คุณลกัษณะของผูเ้รยีนแต่ละคนโดยใชเ้ทคนิคการจดักลุ่ม 
(Clustering) และกฎการหาความสมัพนัธ ์ (Association 
Rule) และ 2) โมดลูออนไลน์เป็นโมดลูทีท่ํางานรว่มกบั
การเรยีนบนเวบ็เพื่อทําหน้าที่เสนอลําดบัหรอืเน้ือหาใน
การเรยีนให้เหมาะสมกบัผู้เรยีนแต่ละคน โดยพจิารณา
การนําเสนอเน้ือหาอา้งองิจากประวตัขิองผูเ้รยีน  ความรู้
พื้นฐานของผู้เรียนและประวัติการศึกษา ผลการวิจัย
พบว่าระบบที่พฒันาขึ้นสามารถให้คําแนะนําเน้ือหาที่
เหมาะสมกบัผูเ้รยีนได ้
 จากงานวิจัยแสดงให้เห็นว่าเทคนิคดาต้าไมน์น่ิง
สามารถนํามาใชเ้ป็นสว่นหน่ึงในการทาํงานของระบบการ
สอนอจัฉรยิะได้ซึ่งเทคนิคดาต้าไมน์น่ิงที่นํามาใช้มเีช่น 
กฏการหาความสมัพนัธ ์ (Associate Rule) และเทคนิค
การจดักลุ่ม (Clustering) เป็นตน้ การเลอืกใชเ้ทคนิคใด

นัน้ขึน้อยูก่บัปญัหาทีต่อ้งการจะแกไ้ข นอกจากกฎการหา
ความสมัพนัธ์และเทคนิคการจดักลุ่มแล้วเทคนิคอื่น ๆ 
น่าจะสามารถนํามาใช้ในการพัฒนาระบบการสอน
อจัฉรยิะได้เช่นเดยีวกนัซึ่งในการงานวจิยัน้ีได้ศกึษากฎ
ลําดบัสมัพนัธ์และกฎต้นไมต้ดัสนิใจมาใช้เป็นเทคนิคใน
การทาํงานของระบบการสอนอจัฉรยิะ 
 
5.  วิธีการวิจยั 
 การวจิยัในครัง้น้ีเป็นการวจิยัและพฒันาเพื่อพฒันา
รูปแบบของระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะโดยใช้
เทคนิคดาตา้ไมน์น่ิงประกอบไปดว้ยขัน้ตอนดงัน้ี 
 1. ศกึษาหลกัการและทฤษฏเีกีย่วกบัระบบการสอน
แบบอจัฉริยะ เทคนิคดาต้าไมน์น่ิง และการเรียนการ
สอนบนเวบ็ และงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการนําระบบการ
สอนแบบอจัฉรยิะทีป่ระยกุตใ์ชเ้ทคนิคดาตา้ไมน์น่ิง  
 2. สังเคราะห์องค์ประกอบของระบบการสอน
อจัฉรยิะโดยใชเ้ทคนิคดาตา้ไมน์น่ิง 
 3. กําหนดกรอบแนวคดิของรปูแบบของระบบการ
สอนบนเว็บแบบอัจฉริยะโดยใช้เทคนิคดาต้าไมน์น่ิง
ประกอบไปดว้ย คาํจาํกดัความ วตัถุประสงค ์เป้าหมาย 
องค์ประกอบ  บทบาทของผู้สอนและผู้ เรียน  และ
เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการประเมนิผล 
 4. ปรับปรุงโครงร่างรูปแบบตามคําแนะนําของ
ผูเ้ชีย่วชาญทางดา้นเทคโนโลยกีารศกึษา ดา้นระบบการ
สอนอัจฉริยะและด้านเทคนิคดาต้าไมน์น่ิงจํานวน 9 
ทา่น โดยใชก้ารสมัภาษณ์แบบมโีครงสรา้ง 
 5. ประเมนิคุณภาพรปูแบบโดยผูเ้ชีย่วชาญทางดา้น
เทคโนโลยกีารศึกษา ด้านระบบการสอนอจัฉรยิะและ
ดา้นเทคนิคดาต้าไมน์น่ิงโดยใช้แบบประเมนิคุณภาพที่
ออกแบบตามหลกัการของ Likert Scale ทีม่รีะดบัการ
ประเมนิ 5 ระดบั 
 6. คุณภาพของรูปแบบจะต้องผ่านเกณฑ์การ
ประเมินโดยเกณฑ์ค่าเฉลี่ยตัง้แต่ . ขึ้นไปถือว่า
คุณภาพของรูปแบบอยู่ ในระดับมากและสามารถ
นําไปใชง้านได ้
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6.  ผลการวิจยั 
 6.1 ระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉริยะ EC-SPEC 
 ระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ EC-SPEC เป็น
รูปแบบของระบบการสอนบนเว็บแบบอัจฉริยะที่
นําเสนอเน้ือหาใหก้บัผูเ้รยีนโดยใชร้ะบบการสอนบนเวบ็
ทีม่กีารประยกุตใ์ชเ้ทคนิคดาตา้ไมน์น่ิงเป็นสว่นประกอบ
ในการออกแบบและพัฒนาเพื่อให้การสอนบนเว็บ
สามารถวเิคราะห์และแบ่งกลุ่มผูเ้รยีนตามระดบัความรู้
พืน้ฐาน และนําเสนอลาํดบัเน้ือหาในการเรยีนทีแ่ตกต่าง
กนัได ้
 ระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ EC-SPEC 
ประกอบไปดว้ยความเป็นอจัฉรยิะ 2 ดา้นซึง่ใชเ้ทคนิค
ดาตา้ไมน์น่ิงในการทํางานไดแ้ก่ 1) ความสามารถใน
การวเิคราะห์แบ่งกลุ่มผู้เรยีนตามระดบัความรู้พื้นฐาน
โดยแบง่กลุม่ผูเ้รยีนออกเป็นกลุม่เก่ง กลุ่มปานกลางและ
กลุ่มอ่อน และ 2) ความสามารถในการจดัลําดบัเน้ือหา
ในการเรยีนที่แตกต่างกนัตามระดบัความรูพ้ื้นฐานของ
ผูเ้รยีน 
 เป้าหมายของระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ EC-
SPEC เพื่อให้ระบบการสอนบนเว็บแบบอจัฉรยิะมี
ความสามารถในการวเิคราะหผ์ูเ้รยีนแทนผูส้อน นําเสนอ
ลาํดบัเน้ือหาทีแ่ตกต่างกนัตามระดบัความรูข้องผูเ้รยีนได้
โดยใช้เทคนิคดาต้าไมน์น่ิง และเพื่อช่วยแก้ปญัหาการมี
สารสนเทศมากเกนิกวา่ความตอ้งการและไมต่รงกบัระดบั
ความรูข้องผูเ้รยีน 
 วตัถุประสงค์ของระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ 
EC-SPEC เพื่อให้ระบบการสอนบนเว็บแบบอัจฉริยะ
สามารถจดัเก็บคุณลกัษณะของผู้เรยีน จดัเก็บเน้ือหาใน
การสอน ใช้เทคนิคดาต้าไมน์น่ิงในการวิเคราะห์และ
ผู้เรียนออกเป็นกลุ่มเก่ง ปานกลางและอ่อนตามระดบั
ความรูพ้ื้นฐานของผู้เรยีน นําเสนอเน้ือหาที่แตกต่างกนั
และเหมาะสมกบัความรูพ้ืน้ฐานของผู้เรยีน และให้ระบบ
สามารถประเมนิผลการเรยีนของผูเ้รยีนได ้
 ระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ EC-SPEC 
ประกอบไปดว้ย 6 องคป์ระกอบไดแ้ก่ 

 1) โมดลูผูเ้รยีน (Student Module) จดัเกบ็ประวตัิ
ของผูเ้รยีนไดแ้ก่ ขอ้มลูทัว่ไปของผูเ้รยีน สาขาการเรยีน
ในระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย ผลการเรยีนรวมเฉลี่ย
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย การเรียนในวิชาที่
เ กี่ ย ว ข้ อ ง กับ เ น้ื อ ห าที่ จ ะ ส อน  ค ะ แนนกา รทํ า
แบบทดสอบ คะแนนการทําแบบฝึกหดัระหว่างเรียน 
ความกา้วหน้าในการเรยีน และกลุม่ของผูเ้รยีน 

 2) โมดลูผูเ้ชีย่วชาญ (Expert Module) วเิคราะห์
ประวัติผู้เรียนเพื่อแบ่งกลุ่มผู้เรียนตามระดับความรู้
พื้นฐานออกเป็นกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลางและกลุ่มอ่อน
โดยใช้เทคนิคกฎต้นไมต้ดัสนิใจ C4.5[12] นํากฎที่
วิเคราะห์ได้มากําหนดเป็นแบบจําลองของผู้เรียน 
(Student Model) (แบบจาํลองทีจ่ดัเกบ็คุณลกัษณะของ
ผู้เรียนตามระดับความรู้พื้นฐานในแต่ละกลุ่ม) และ
แบบจําลองการจดัแบ่งผู้เรียนเข้ากลุ่ม (Student 
Classification Model) (แบบจาํลองทีจ่ดัเกบ็กฎในการ
แบ่งผู้เรยีนออกเป็นกลุ่มตามระดบัความรู้พื้นฐานตาม
คุณลกัษณะทีค่น้พบไดใ้นแบบจาํลองของผูเ้รยีน) 
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รปูท่ี 1 ระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ EC-SPEC 

 
 3) โมดลูเน้ือหาสาระวชิา (Content Module) จดัเกบ็
เน้ือหาของรายวชิาทีจ่ะสอน โดยแบ่งเน้ือหา (Content) 
ที่จะสอนออกเป็นมโนทศัน์ (Concept) แต่ละมโนทศัน์
ประกอบไปด้วย  วัตถุประสงค์การเรียนรู้ เ น้ือหา 
กจิกรรมและแบบฝึกหดั โดยเน้ือหาทีเ่หมาะสมกบัระบบ
การสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะน้ีควรใช้ระยะเวลาในการ
เรียนสัน้ไม่เกิน 1 ภาคเรียนและเป็นเน้ือหาในภาค
บรรยายเป็นหลกั 
 4) โมดูลการสอน (Pedagogical Module) สอน
เน้ือหาในแต่ละมโนทศัน์ให้กบัผู้เรยีน โดยจํานวนมโน
ทศัน์ในการเรยีนของผูเ้รยีนแต่ละคนจะแตกต่างกนัตาม
ระดบัความรูพ้ื้นฐาน วธิกีารกําหนดจํานวนมโนทศัน์ที่
แตกต่างกนัจะวเิคราะห์จากความไม่รู้ในมโนทศัน์ของ
ผูเ้รยีนแต่ละกลุ่มโดยใชเ้ทคนิคกฎลําดบัสมัพนัธ์ [13] 
และสร้างเป็นแบบจําลองลําดับเน้ือหาที่จะสอนกับ
ผูเ้รยีน (Concept Presentation Model) วธิกีารนําเสนอ
มโนทศัน์ทีแ่ตกต่างกนัมขี ัน้ตอนดงัน้ี 

 ขัน้ที่ 1 วิเคราะห์คะแนนแบบทดสอบวัดความรู้
พืน้ฐานก่อนเรยีนในแต่ละมโนทศัน์ หากคะแนนรวมของ
แต่ละมโนทศัน์ไม่ถงึเกณฑ์ที่กําหนด (50%) จะถอืว่า
ผูเ้รยีนไมม่คีวามรูใ้นมโนทศัน์นัน้ 
 ขัน้ที่ 2 กําหนดความไม่รูใ้นมโนทศัน์ของผูเ้รยีนแต่
ละคนในแต่ละกลุม่ 
 ขัน้ที ่3 วเิคราะหค์วามไมรู่ใ้นมโนทศัน์รว่มกนัโดยใช้
กฎลําดบัสมัพนัธ ์และกําหนดเป็นลําดบัการไม่รูใ้นมโน
ทศัน์ร่วมกนัของผู้เรยีนในแต่ละกลุ่ม ในการวเิคราะห์
ข้อมูลผู้ สอนจะเ ป็นผู้กํ าหนดค่ าสนับสนุนขัน้ตํ่ า 
(Minimum Support) 
 ขัน้ที ่4 กําหนดลาํดบัเน้ือหาทีจ่ะสอนกบัผูเ้รยีนในแต่
ละกลุ่ม โดยเลอืกจากลําดบัสมัพนัธ์ที่มจีํานวนมโนทศัน์
และจาํนวนผูเ้รยีนทีไ่มรู่ใ้นลาํดบัมโนทศัน์นัน้มากทีส่ดุ 
 ขัน้ที่ 5 นําเสนอทางเลือกที่เป็นมโนทศัน์เพิ่มเติม
ให้กบัผู้เรยีนแต่ละคน โดยนําลําดบัของมโนทศัน์ของ
กลุ่มมาเปรยีบเทยีบกบัการไม่รูข้องมโนทศัน์ของผูเ้รยีน 
หากมีมโนทัศน์ใดที่ผู้เรียนยังไม่รู้ โมดูลการสอนจะ
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นําเสนอมโนทศัน์นัน้เป็นทางเลอืกใหก้บัผูเ้รยีนเพิม่เตมิ
จากมโนทศัน์กลุม่ทีต่อ้งเรยีน 
 5) โมดูลการตดิต่อกบัผู้เรยีน (Communication 
Module) ควบคุมการปฏสิมัพนัธ์กบัผู้เรยีนระหว่างเขา้
มาเรยีนในระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะและการ
ตดิต่อสื่อสารกนัระหว่างผูเ้รยีนกบัผูส้อนหรอืผูเ้รยีนกบั
ผู้เรยีนซึ่งสามารถเป็นได้ทัง้แบบประสานเวลาและไม่
ประสานเวลา 
 6) โมดูลการประเมนิผล (Evaluation Module) 
ประเมนิผลสมัฤทธิใ์นการเรยีนผ่านระบบการสอนบน
เว็บแบบอัจฉริยะโดยใช้เทคนิคดาต้าไมน์น่ิงและการ
ประเมนิสภาพแวดล้อมการสอนบนเว็บของระบบการ
สอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะโดยใชเ้ทคนิคดาตา้ไมน์น่ิง 
 บทบาทของผู้สอนในระบบการสอนบนเว็บแบบ
อจัฉรยิะ EC-SPEC ประกอบไปดว้ย 
 - แยกแยะเน้ือหาทีจ่ะสอนออกเป็นมโนทศัน์ได ้ 
 - ตรวจสอบความถูกตอ้งของผลการจดักลุ่มผูเ้รยีน
และลาํดบัการนําเสนอเน้ือหาก่อนการใชง้าน 
 - แนะนําการใช้งานระบบให้กบัผู้เรยีนเพื่อให้มี
ความคุน้เคยในการใชง้านระบบก่อนเริม่เรยีน 
 - ใหค้วามช่วยเหลอืในการใชง้านระบบเมื่อผูเ้รยีนมี
ปญัหาและตอ้งการความชว่ยเหลอื 
 - ตดิตามผลการเรยีนและการทาํกจิกรรมของผูเ้รยีน
เป็นระยะ 
 - บาํรุงรกัษาเวบ็ใหส้ามารถเขา้ใชง้านไดต้ลอดเวลา
และสาํรองขอ้มลูของระบบอยา่งสมํ่าเสมอ 
 - ปรบัปรุงเน้ือหาของบทเรยีนที่นํามาใช้ให้มคีวาม
ทนัสมยัและถกูตอ้ง 
 - ปรบัปรงุโมเดลในแบบจาํลองต่าง ๆ ทีส่รา้งมาจาก
เทคนิคดาตา้ไมน์น่ิงอยา่งสมํ่าเสมอ 
 บทบาทของผู้เรียนในระบบการสอนบนเว็บแบบ
อจัฉรยิะ EC-SPEC อยา่งน้อยประกอบไปดว้ย 
 - กรอกขอ้มูลประวตัใิหถู้กต้อง และทําแบบทดสอบ
วดัระดบัความรูพ้ืน้ฐานใหค้รบถว้นเพื่อใหก้ารวเิคราะห์
ขอ้มลูมคีวามถกูตอ้ง 
 - ทํากจิกรรมครบตามขัน้ตอนและกระบวนการของ
ระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ 

 - เมื่อมีปญัหาในการใช้งานระบบการสอนบนเว็บ
แบบอจัฉรยิะใหท้าํการตดิต่อไปยงัผูส้อนทนัท ี
 6.2 ผลการประเมินรปูแบบโดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 ผลการประเมนิคุณภาพของระบบการสอนบนเว็บ
แบบอจัฉรยิะ EC-SPEC โดยผู้เชี่ยวชาญทัง้หมด 9 
ท่าน ประกอบไปด้วยผู้เชี่ยวชาญทางด้านเทคโนโลยี
การศกึษา 3 ท่าน ด้านระบบการสอนอจัฉรยิะ 3 ท่าน
และด้านเทคนิคดาต้าไมน์น่ิงจํานวน 3 ท่าน พบว่า
คุณภาพของรูปแบบมีคุณภาพอยู่ในระดบัมาก โดยมี
คะแนนเฉลีย่เท่ากบั 4.47 ค่าเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 
0.62 โดยแยกเป็นคุณภาพในแต่ละดา้นดงัน้ี 
 1. คําจํากัดความของระบบการสอนบนเว็บแบบ
อจัฉรยิะ EC-SPEC มคีุณภาพอยูใ่นระดบัมาก (  = 
4.38   = 0.65) 
 2. เป้าหมายของระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ 
EC-SPEC มคีุณภาพอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ (  = 4.74 
  = 0.44) 
 3. วัตถุประสงค์ของระบบการสอนบนเว็บแบบ
อจัฉรยิะ EC-SPEC มคีุณภาพอยู่ในระดบัมาก (  = 
4.39   = 0.71)  
 4. หน้าที่และการทํางานขององคป์ระกอบของระบบ
การสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ EC-SPEC มคีุณภาพอยู่
ในระดบัมาก (  = 4.46   = 0.56) โดยแยกเป็นแต่
ละองคป์ระกอบดงัน้ี 
      4.1 โมดูลผูเ้รยีนมคีุณภาพอยู่ในระดบัมากที่สุด 
(  = 4.63   = 0.49)  
      4.2 โมดูลเชี่ยวชาญมคีุณภาพอยู่ในระดบัมาก 
(  = 4.41   = 0.61) 
      4.3 โมดูลเน้ือหาสาระวชิามคีุณภาพอยู่ในระดบั
มากทีส่ดุ (  = 4.56   = 0.58) 
      4.4 โมดูลการสอนมีคุณภาพอยู่ในระดับมาก 
(  = 4.49   = 0.50) 
      4.5 โมดูลการติดต่อกบัผู้เรยีนมคีุณภาพอยู่ใน
ระดบัมาก (  = 4.31   = 0.67) 
      4.6 โมดูลการประเมนิผลมคีุณภาพอยู่ในระดบั
มากทีส่ดุ (  = 4.44   = 0.50) 
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 5. บทบาทของผู้สอนและผู้เรยีนของระบบการสอน
บนเวบ็แบบอจัฉรยิะ EC-SPEC มคีุณภาพอยูใ่นระดบั
มากทีส่ดุ (  = 4.56   = 0.61) 
 6. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลของระบบการ
สอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ EC-SPEC มคีุณภาพอยู่ใน
ระดบัมาก (  = 4.33   = 0.89) 
  
7.  อภิปรายผลการวิจยั 
 จากผลการวิจัยสรุปได้ว่าเราสามารถนําเทคนิค 
ดาต้าไมน์น่ิงมาใช้ในระบบการสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ
เพื่อนําเสนอนําเสนอลําดับเน้ือหาที่แตกต่างกันซึ่ง
สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ [9] และ [11] ทีนํ่าเทคนิค
ดาตา้ไมน์น่ิงมาประยกุตใ์ชใ้นการสอนบนเวบ็เชน่เดยีวกนั
แต่สิ่งที่งานวิจัยน้ีแตกต่างไปจากงานวิจัยอื่นคือการ
เลอืกใชเ้ทคนิคดาตา้ไมน์น่ิงทีแ่ตกต่างไปจากงานวจิยัอื่น
ซึง่ผูว้จิยัไดใ้ชเ้ทคนิคดาตา้ไมน์น่ิง 2 เทคนิคคอืกฎตน้ไม้
ตดัสนิใจ (Decision Tree) เพื่อแบ่งกลุ่มผูเ้รยีนตามระดบั
ความรูพ้ืน้ฐานและกฎลาํดบัสมัพนัธ ์(Sequential Pattern 
Mining) เพื่อวเิคราะห์ความไม่รูใ้นมโนทศัน์ของผูเ้รยีน
และนําเสนอลาํดบัเน้ือหาทีแ่ตกต่างกนัได ้
 นอกจากนัน้แล้วสิง่ที่ไดจ้ากการนําเทคนิคดาต้าไมน์
น่ิงมาประยุกต์ใช้ในการออกแบบรูปแบบของระบบการ
สอนบนเว็บแบบอจัฉริยะยงัพบว่าเทคนิคดาต้าไมน์น่ิง
เป็นการกําหนดกระบวนการทํางานและการเลือกใช้
เทคนิคหรอือลักอรทิมึในการวเิคราะห์ขอ้มูลของผู้เรยีน 
ซึ่งกระบวนการและเทคนิคการวเิคราะห์ขอ้มูลของระบบ
การสอนบนเวบ็แบบอจัฉรยิะ EC-SPEC มขี ัน้ตอนคอื 
 ขัน้ตอนที ่1 กําหนดวตัถุประสงคใ์นการนําดาต้าไมน์
น่ิงมาช่วยแก้ปญัหาการสอนบนเว็บที่ไม่ได้คํานึงถึง
ความรูพ้ืน้ฐานของผูเ้รยีนและนําเสนอเน้ือหาของบทเรยีน
ทีไ่มต่รงกบัความรูพ้ืน้ฐานของผูเ้รยีน 
 ขัน้ตอนที ่2 รวมรวมขอ้มลูคุณลกัษณะของผูเ้รยีนเพือ่
นํามาใช้วิเคราะห์ระดบัความรู้พื้นฐานของผู้เรียนโดย
คุณลกัษณะของผู้เรยีนที่กําหนดจะมผีลต่อความถูกต้อง
ของกฎในการแบง่กลุม่ผูเ้รยีน 
 ขัน้ตอนที ่3 กําหนดเน้ือหาทีจ่ะสอนในระบบการสอน
บนเวบ็แบบอจัฉรยิะโดยจดัแบ่งเน้ือหาออกเป็นมโนทศัน์
ยอ่ย 

 ขัน้ตอนที ่4 สรา้งโมเดลจากขอ้มลูในขัน้ตอนที ่2 และ 
3 ในงานวิจัยน้ีต้องการโมเดลที่จะใช้ในการแบ่งกลุ่ม
ผู้เรียนตามระดบัความรู้พื้นฐานออกเป็นกลุ่มเก่ง กลุ่ม
ปานกลาง และกลุ่มอ่อน และโมเดลที่นําเสนอลําดับ
เน้ือหาในการสอนที่แตกต่างกันในผู้เรียน เทคนิคที่
นํามาใชใ้นการสรา้งโมเดลการแบ่งกลุ่มผูเ้รยีนคอืเทคนิค
ตน้ไมต้ดัสนิใจ (Decision Tree) ซึง่เป็นเทคนิคทีม่คีวาม
เขา้ใจงา่ยและสามารถแบ่งกลุ่มผูเ้รยีนออกเป็นกลุ่มตามที่
ต้องการได้ ในขณะที่เทคนิคการสร้างโมเดลที่นําเสนอ
เน้ือหาในการสอนที่แตกต่างกนัจะใช้กฎลําดบัสมัพนัธ ์
(Sequential Pattern Mining) ซึง่เป็นเทคนิคทีพ่ฒันาบน
พืน้ฐานจากกฎความสมัพนัธ์ (Association Rule) เพื่อ
คน้หาความสมัพนัธ์ของขอ้มลูของเหตุการณ์ที่เกดิขึน้ใน
ช่วงเวลาหน่ึง ในการเลอืกใช้เทคนิคดาต้าไมน์น่ิงใดนัน้
จะตอ้งเลอืกใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการนําดาตา้
ไมน์น่ิงมาใชใ้นการแกป้ญัหา ซึ่งหากเลอืกใชเ้ทคนิคทีไ่ม่
เหมาะสมและไม่ตรงกบัวตัถุประสงคท์ีต่อ้งการย่อมจะทํา
ใหไ้มป่ระสบความสาํเรจ็ได ้
 ขัน้ตอนที ่5 การตรวจสอบประสทิธภิาพของโมเดลที่
ไดจ้ากขัน้ตอนที ่ 4 ซึง่โมเดลทีส่รา้งมาไดน้ัน้จะตอ้งมี
ประสทิธภิาพและความถูกต้องอย่างน้อยตามเกณฑ์ที่
กาํหนด จากการวเิคราะหข์อ้มลู 
 ขัน้ตอนที ่6 นําโมเดลทีไ่ดไ้ปใชง้านจรงิ  
 
8. ข้อเสนอแนะ 
 ในขัน้ตอนการทําวิจ ัยต่อไปควรจะทําการสร้าง
บทเรียนบนเว็บที่ออกแบบตามระบบการสอนบนเว็บ
แบบอจัฉรยิะ EC-SPEC เพื่อตรวจสอบผลการนําไปใช้
วา่มปีระสทิธภิาพมากน้อยเพยีงใด 
 
9. กิตติกรรมประกาศ 
 งานวิจัย น้ี ได้ร ับ ทุนอุดหนุนการวิจัยประ เภท
บณัฑติศกึษาประจาํปีงบประมาณ 2555 จากสาํนกังาน
คณะกรรมการวจิยัแหง่ชาต ิ
 
 
 
 

_14-0646(001-186).indd   115 6/20/14   9:54:41 AM



 Technical Education Journal King Mongkut’s University of Technology North Bangkok  

Vol. 5, No. 1, January - June, 2014 

116

 

10.  เอกสารอ้างอิง 
[1] Khan,  B. (1997). Web-based instruction (WBI): 

what is it and why is it?. In B. Khan. (ed.). 
Web-Based Instruction. New Jersey: 
Education Technology Publication. pp. 5-18.  

[2] ใจทพิย ์ณ สงขลา. (2542). การสอนผ่านเครอืขา่ย
เวลิดไ์วดเ์วบ็. วารสารวารสารครศุาสตร ์ ปีที ่27 
ฉบบัที ่3 หน้า 18-28. 

[3] Berghel, H. (1997). Cyberspace 2000: Dealing 
with information overload. Communication of 
the ACM.  Vol.40 Issue 2. pp. 19-24. 

[4] Borchers A., et al.. (1998). Ganging up on 
Information Overload. Computer. Vol. 31 Issue 4. 

[5] ไพโรจน์ ตรีณธนากุล, ไพบูลย ์เกยีรตโิกมล, และ 
เสกสรรค ์แยม้พนิิจ. (2546). การออกแบบและ
การผลิตบทเ รียนคอมพิวเตอร์การสอน . 
กรงุเทพ: ศนูยส์ือ่เสรมิกรงุเทพ. 

[6] Berry, M., and G. Linnoff (eds.). (2004). Data 
Mining Techniques for Marketing, Sale and 
Customer Relationship Management. New 
York: Wiley Publishing. 

[7] Chen, C., H. Lee, and Ya-hui Chen (eds.).      
(2005). Personalized e-learning system using 
item response theory. Computers & 
Education. Vol. 44. pp. 237-255. 

[8] Chen, C. (2008). Intelligent web-based learning 
system with personalized learning path 
guidance.  Computers & Education.  Vol. 51. 
pp. 787-814. 

[9] Chen, C., Y. Hsieh, and S. Hsu  (eds.).  (2007).  
Mining learner profile utilizing association rule 
for web-based learning diagnosis.  Expert 
Systems with Applications.  Vol. 33. pp. 6-22  

 
 
 

[10] Tan, X.  H., et al. (2008). Personalized 
instruction e-learning model based on 
knowledge domain. Journal of Integrated 
Systems, Design, and Process Science. 
Vol.12. Issue: 3. pp. 25-33. 

[11] Khribi, M. K., M. Jemni, and O. Nasraoui  
(eds.).  (2009).  Automatic recommendation 
for e-learning personalization based on web 
usage mining techniques and information 
retrieval.” Educational Technology & Society.  
Vol 12. pp. 30-42. 

[12] Quinlan, R. (1993). C4.5: Programs for 
Machine Learning, Morgan Kaufmann 
Publishers, San Mateo, CA. 

[13] Agrawal, R. and Srikant, R. (1996). Mining 
Sequential Patterns: Generalizations and 
Performance Improvements. IBM Almaden 
Research Center. San Jose, CA. Retrieved 
January 2011, http://rakesh.agrawal-family.com 
/papers/edbt96seq.pdf. 

_14-0646(001-186).indd   116 6/20/14   9:54:42 AM



วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรม  พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

ปีที่ 5  ฉบับที่ 1  มกราคม - มิถุนายน  2557 
117

การพฒันาเกมคอมพิวเตอรเ์พ่ือการสอนวิชาคอมพิวเตอรบ์รูณาการคณิตศาสตร ์
 

ศรสีดุา  ดว้งโตด้1*  ปรชัญนนัท ์ นิลสขุ2 และ ปณิตา  วรรณพริุณ3 
 

บทคดัย่อ 
 การพฒันาเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการสอนวชิาคอมพวิเตอรบ์รูณาการคณิตศาสตร ์  มวีตัถุประสงคเ์พื่อการพฒันาเกม
คอมพวิเตอรเ์พื่อการสอนวชิาคอมพวิเตอรบ์รูณาการคณิตศาสตร ์และศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน และการแกป้ญัหา 
ของนักเรยีนระดบัประถมศกึษาชัน้ปีที ่6  ทีเ่รยีนวชิาคอมพวิเตอรพ์ืน้ฐาน  โดยอาศยัเกมเป็นฐานการเรยีนรู ้ ดว้ยการ
กําหนดปญัหาทางคอมพวิเตอร์ให้นักเรยีนได้ฝึกทกัษะการแก้ปญัหา โดยบูรณาการร่วมกบัวชิาคณิตศาสตร์ กลุ่ม
ตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ีคอื นกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีท ี6 โรงเรยีนอํานวยวทิยน์ครปฐม จาํนวน 70 คน โดยแบ่ง
นกัเรยีนออกเป็น 2 กลุ่ม คอื กลุ่มทีเ่รยีนดว้ยเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการสอนบูรณาการคณิตศาสตร ์และกลุ่มทีเ่รยีนดว้ย
รปูแบบการเรยีนปกต ิเครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัประกอบดว้ย 1) เกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการสอนวชิาคอมพวิเตอรบ์ูรณา
การคณิตศาสตร ์2) แบบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาคอมพวิเตอร์ 3) แบบวดัทกัษะการแก้ปญัหาผลวจิยั และ 4) 
แบบประเมนิประสทิธภิาพเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการสอน ปรากฏว่า ผลการประเมนิเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการสอนวชิา
คอมพิวเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร์ของผู้เชี่ยวชาญพบว่า มีประสิทธิภาพระดับดี ผลสมัฤทธิท์างการเรียนวิชา
คอมพวิเตอรข์องนกัเรยีนทีเ่รยีนดว้ยเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการสอนวชิาคอมพวิเตอรบ์รูณาการคณิตศาสตรก์บันกัเรยีนที่
เรยีนแบบปกติแตกต่างกนั อย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05 ทกัษะการแก้ปญัหาของนักเรยีนที่เรยีนด้วยเกม
คอมพวิเตอร์เพื่อการสอนวชิาคอมพวิเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร์กบันักเรยีนที่เรยีนแบบปกติแตกต่างกนั อย่างมี
นยัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 
คาํสาํคญั :  เกมคอมพวิเตอรเ์พือ่การสอน, วชิาคอมพวิเตอร,์ บรูณาการคณิตศาสตร,์ ทกัษะการแกป้ญัหา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
__________________________________________ 
1 นกัศกึษาปรญิญาโท ภาควชิาครศุาสตรเ์ทคโนโลย ีคณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
2 รองศาสตราจารย ์ภาควชิาครศุาสตรเ์ทคโนโลย ีคณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
3 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ภาควชิาครศุาสตรเ์ทคโนโลย ีคณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
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Development of Computer Games for Teaching Computer Courses 
Integrate Mathematics 

 
Srisuda  Daungtod1* Prachyanun  Nilsook2 and Panita  Wannapiroon3 

 
Abstract 

 The purpose of computer games development for teaching computer courses integrate mathematics were 
intended to develop the efficiency computer game, solve problems skill and students achievements. The sixth 
grade primary school students who learn computer basics through game-based learning. The problem with 
the computer skills to students solutions by integrating with the mathematics. The samples were 70 students 
that divided into two groups, which studying with computer games for teaching computer courses integrate 
mathematics group and studying with normal classes group. The instruments consisted of computer games 
for teaching computer courses integrate mathematics, achievement tests and problem solving tests. The result 
of study were the findings of the experts agree on high levels, the learning achievement was significantly 
different at .05 level and solving problem skills was significantly different at .05 level. 
 
Keywords: Game-based Learning, Computer Courses, Integrate Mathematics, Problem-Solving Skill 
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1.  บทนํา 
   ในการจดัการเรยีนการสอนในปจัจุบนั ปญัหาทีเ่กดิขึน้
คอืผูเ้รยีนไมส่ามารถนําเอาความรูท้ีเ่รยีนในชัน้เรยีนไปใช้
ในชวีติประจาํวนัไดอ้ยา่งเตม็ที ่รบัแต่ความรูแ้ต่ไมค่่อยได้
ใชค้วามรูน้ัน้ใหเ้ป็นประโยชน์ได ้เน่ืองจากการจดักจิกรรม
การเรยีนการสอนที่มุ่งเน้นที่การสอบแข่งขนัเพยีงอย่าง
เดียว  จนทําให้ครูผู้สอนหรือผู้ เรียนไม่ เกิดความ
สนุกสนานในการเรยีนในชัน้เรยีน เกมคอมพวิเตอร์เพื่อ
การสอน (Games Based Learning) เป็นเทคนิควธิกีาร
สอนอย่างหน่ึงที่สามารถนํามาใช้ในการเรียนการสอน
โดยเฉพาะกบันักเรยีนระดบัชัน้ประถมศกึษา เน่ืองจาก
เด็กในวัยน้ีจะชื่นชอบการเล่นเกม โดยเฉพาะเกม
คอมพิวเตอร์ ซึ่งมีความตื่นเต้นสนุกสนานเร้าใจ เมื่อ
เทียบกบัการเรยีนการสอนปกติ ภายในชัน้เรยีนที่มคีรู
บรรยายและเดก็นักเรยีนจะตอ้งตัง้สมาธ ิตัง้ใจฟงั เกมจงึ
น่าสนใจมากกว่าที่จะนัง่ฟงัครูสอนปกตเิพยีงอย่างเดยีว 
ถ้าเราสามารถออกแบบเกมคอมพวิเตอร์มาใช้เป็นสื่อใน
การเรยีนการสอน โดยใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูด้ว้ยตนเองจาก
เกมที่สรา้งขึน้ สอดคล้องกบัเน้ือหาที่เรยีนกจ็ะทําใหก้าร
เรียนการสอนน่าสนใจ สนุกสนาน ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนที่น่าจะดกีว่าการเรยีนปกตหิรอือาจไม่ต้อง
เรยีนเลย แต่สามารถเล่นจากเกมแล้วมผีลการเรียนได้
เหมอืนการเรยีนปกต ิเกมคอมพวิเตอรเ์ป็นสิง่ทีด่งึดดูใจผู้
เล่นอย่างมาก เน่ืองจาก มีความสนุกสนาน ให้ความ
เพลดิเพลนิ และความพอใจแก่ผูเ้ล่น รปูแบบของการเล่น
จะทําใหผู้เ้ล่นเกดิความกระตอืรอืรน้และเอาจรงิเอาจงั มี
กฎกติกาให้ผู้เล่นมีการคิดที่มีแบบแผน มีเป้าหมาย 
ก่อให้เกิดแรงจูงใจ มีการปฏิสัมพันธ์และแสดงผล
ป้อนกลบั ซึ่งทําใหผู้เ้ล่นเกดิการเรยีนรู ้เมื่อไดร้บัชยัชนะ
ทําให้ผู้เล่นเกดิความพงึพอใจส่วนตวั มกีารแข่งขนัต่อสู้
กบัฝ่ายตรงขา้ม ทําให้เกิดความท้าทาย เมื่อเล่นเกม มี
การแก้ปญัหา ทําใหผู้เ้ล่นเกดิความคดิสรา้งสรรค์ [1] ซึ่ง
สอดคล้องกับมาโลนที่กล่าวว่า องค์ประกอบของตัว
เสริมแรงที่ เ ป็นแรงจู งใจสําคัญคือ  ความท้าทาย 
จนิตนาการเพอ้ฝนั และความอยากรูอ้ยากเหน็ [2] ซึง่ทํา
ให้ผู้เรยีนเกิดความพงึพอใจในการเรยีนที่เรยีนด้วยเกม
คอมพวิเตอรเ์พื่อการสอน จากทีก่ล่าวมาแลว้การนําเอา
เกมใช้ในการจดัการเรยีนการสอนจะช่วยให้ผู้เรยีนเกิด

ความสนใจสิง่ที่กําลงัเรยีนหรอืเล่นอยู่ ซึ่งในการในแต่ละ
รายวิชาจะมีปญัหาในการสอนแตกต่างกันออกไป ใน
รายวิชาคอมพิวเตอร์ก็เช่นเดียวกัน สื่อการสอนหรือ
อุปกรณ์ทีใ่ชย้งัไม่เพยีงพอต่อจํานวนนักเรยีนในชัน้เรยีน
ที่มจีํานวนมาก การนําเสนอบทเรยีนที่ทําให้ผู้เรยีนเกิด
ความสนใจและเขา้ใจในระบบการทาํงานของคอมพวิเตอร์
ได้ดีอีกทัง้ยงับูรณาการกบัวิชาคณิตศาสตร์ จะช่วยให้
ผู้เรียนเกิดทกัษะการทํางาน ทกัษะการแก้ปญัหา และ
ทัศนคติที่ดีต่อการสร้างวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง อีกทัง้ยัง
ส ามารถ ถ่ าย โยงความรู้ ที่ ไ ด้ จ ากชั ้น เ รียนไปสู่
ชวีติประจําวนั ซึ่งปญัหาก็คือ จะสอนอย่างไรให้ผู้เรยีน 
โดยเฉพาะอย่างยิง่กบันักเรยีนในระดบัชัน้ประถมศกึษา 
ทีม่คีวามจาํเป็นจะตอ้งมคีวามสามารถในการถ่ายโยงการ
เรยีนรูท้ีไ่ดนํ้าไปสูก่ารแกป้ญัหาทีเ่กดิขึน้อยูต่ลอดเวลาใน
ชวีติจรงิ 
   ทัง้น้ีผู้วิจยัได้เลือกวิชาคอมพิวเตอร์ เรื่องฮาร์ดแวร ์
เพือ่ใหผู้เ้รยีนเขา้ใจระบบการทาํงานของคอมพวิเตอรแ์ละ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
รวมทัง้บูรณาการคณิตศาสตร์เรื่องการบวก ลบ จํานวน
นบั เพื่อใหผู้เ้รยีนเกดิทกัษะการแกป้ญัหาอย่างมขี ัน้ตอน 
เน้นให้ผู้เรยีนเกิดกระบวนการเรยีนรู้และแก้ปญัหาด้วย
ตนเอง มาสร้างเป็นการสอนที่ ให้ผู้ เรียนซึ่ งอยู่ ใน
ระดบัประถมตอนปลายซึ่งสามารถไดเ้รยีนรูผ้่านการเล่น
เกม และมทีกัษะการใชค้อมพวิเตอรอ์ยูพ่อสมควร 
 
2.  วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 

2.1 เพื่อพฒันาเกมคอมพิวเตอร์เพื่อการสอนวิชา
คอมพวิเตอรบ์รูณาการคณิตศาสตร ์

2.2 เพื่อเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
คอมพวิเตอร์ของนักเรยีนที่เรยีนด้วยเกมคอมพวิเตอร์
เพื่อการสอนวชิาคอมพวิเตอรบ์รูณาการคณิตศาสตรก์บั
นกัเรยีนทีเ่รยีนแบบปกต ิ

2.3 เพื่อเปรยีบเทียบทกัษะการแก้ปญัหาของ
นักเรยีนที่เรยีนด้วยเกมคอมพวิเตอร์เพื่อการสอนวชิา
คอมพวิเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร์กบันักเรยีนที่เรยีน
แบบปกต ิ
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3.  ขอบเขตของการวิจยั 
3.1 ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง 

 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครัง้น้ี คือ  นักเรียนชัน้
ประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร  
  กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการวจิยัครัง้น้ี คอื นักเรยีนชัน้
ประถมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  2554  
โรงเรียนอํานวยวิทย์นครปฐม 70 คน กลุ่มทดลอง   
จาํนวน 35 คน  และกลุ่มควบคุม จาํนวน 35 คน  ดว้ย
การสุม่อยา่งงา่ย โดยการใชต้ารางสุม่ 

3.2 เน้ือหาทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 เน้ือหาทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี เป็นเน้ือหาตามหลกัสตูร
แกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช2551 ดงัน้ี 

3.2.1 เน้ือหาในกลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพี
และเทคโนโลย ีสาระที ่3 เรือ่งฮารด์แวรค์อมพวิเตอร ์

3.2.2 เน้ือหาในกลุม่สาระการเรยีนรูค้ณิตศาสตร ์
สาระที ่1 เรือ่ง จาํนวนและการดาํเนินการ 

3.3 ตวัแปรทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 3.3.1 ตวัแปรอสิระ  
        1) การเรยีนดว้ยเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการ

สอนวชิาคอมพวิเตอรบ์รูณาการคณิตศาสตร ์
        2) การเรยีนแบบปกต ิ
 3.3.2 ตวัแปรตาม  
        1) ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา

คอมพวิเตอร ์
        2) ทกัษะการแกป้ญัหา 

 
4.  วิธีการวิจยั 

4.1 แบบแผนการทดลอง 
 การวจิยัครัง้น้ีเป็นการวจิยัเชงิทดลอง ใชแ้บบแผนการ
ที่มกีารสุ่มมกีลุ่มควบคุมและมกีารทดสอบก่อนและหลงั 
(Randomized Control Group Pretest-Posttest 
Design) [3] 
 
 
 
 

ตารางท่ี 1 แบบแผนการทีม่กีารสุม่มกีลุ่มควบคุมและมี
       การทดสอบก่อนและหลงั 
 เวลา 

 ระยะที ่ 
(ก่อนเรยีน) 

 ระยะที ่ 
(หลงัเรยีน) 

กลุ่มทดลอง สุม่ O1 x O2 
กลุ่มควบคมุ สุม่ O3  O4 

 
4.2 การสรา้งเครือ่งมอื 

 4.2.1 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี 
ประกอบดว้ย 

1) เกมคอมพวิเตอร์เพื่อการสอนวชิา
คอมพวิเตอรบ์รูณาการคณิตศาสตร ์

 2) แบบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
คอมพวิเตอร ์

 3) แบบวดัทกัษะการแกป้ญัหา 
4) แบบประเมนิคุณภาพเกมคอมพวิเตอร์

เพื่อการสอนวิชาคอมพิวเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร์
ดา้นเน้ือหาและเทคนิค 

4.2.2 ขัน้ตอนการสรา้งเครือ่งมอื 
1) วเิคราะหเ์น้ือหา เพื่อนํามาใชใ้นการ

ออกแบบเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการสอนวชิาคอมพวิเตอร์
บรูณาการคณิตศาสตร ์สาํหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษา
ปีที ่6 

 2) ออกแบบวตัถุประสงค์การเรยีนรูใ้ห้
ครอบคลุมเน้ือหาในหลกัสตูรและขอบเขตการวจิยัเป็นหลกั 

 3) ออกแบบและพฒันาเกมคอมพวิเตอร์
เพื่อการสอนวิชาคอมพิวเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร ์
โดยศกึษาหลกัการและเทคนิคการสร้างเกมโดยศกึษา
เอกสารการสรา้งและพฒันาเกมดว้ยโปรแกรมสาํเรจ็รูป 
โดยประกอบด้วยเน้ือหาเรื่องฮาร์ดแวร์บูรณาการกับ
เรือ่งการบวก ลบ จาํนวนนบั 
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รปูท่ี 1 แผนผงัเกมคอมพวิเตอรเ์พือ่การสอนวชิา 

  คอมพวิเตอรบ์รูณาการคณิตศาสตร ์

 
รปูท่ี 2 เกมคอมพวิเตอรเ์พือ่การสอนวชิาคอมพวิเตอร ์

   บรูณาการคณิตศาสตร ์
 

     4) ออกแบบและพฒันาแบบวดัผล 
สมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาคอมพวิเตอร ์

     5) ออกแบบพฒันาแบบวดัทกัษะการ
แกป้ญัหา 

 
รปูท่ี 3 แผนผงัขัน้ตอนการสรา้งแบบทดสอบ 
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4.2.3 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตวัอย่าง 

โดยการตรวจสอบผลการทําแบบวดัผลสมัฤทธิท์างการ
เรยีนวชิาคอมพวิเตอร์ และแบบวดัทกัษะการแก้ปญัหา 
ใหน้กัเรยีนในกลุม่ควบคุมและกลุม่ทดลองทาํแบบทดสอบ
ก่อนเรยีน และมอบหมายและอธบิายขัน้ตอนการใช้งาน 
และเงือ่นไขต่าง ๆ ในการเล่นเกมแก่นกัเรยีนกลุ่มทดลอง 
จาํนวน 35 คน เขา้ศกึษา สว่นนกัเรยีนในกลุ่มควบคุม 
จาํนวน 35 คน เรยีนในชัน้เรยีนปกตกิเ็รยีนตามวธิปีกต ิ
เมื่อผู้เรยีนในกลุ่มทดลองเล่นเกมจบจนและนักเรยีนใน
กลุ่มควบคุมเรยีนจบบทเรยีนนัน้แลว้ ใหท้ําแบบทดสอบ
หลงัเรยีน แลว้บนัทกึคะแนนลงบนกระดาษคาํตอบ 

 4.2.4 การวเิคราะหข์อ้มลู 
1) การวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบสอง

ทางผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิาคอมพวิเตอรข์องนกัเรยีน
ทีเ่รยีนดว้ยเกมคอมพวิเตอรเ์พือ่การสอนวชิาคอมพวิเตอร์
บรูณาการคณิตศาสตร ์กบันกัเรยีนทีเ่รยีนแบบปกต ิ โดย
ใช ้two-way ANOVA 

 2) การวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบสอง
ทางทักษะการแก้ปญัหาของนักเรียนที่เรียนด้วยเกม
คอมพิวเตอร์เพื่อการสอนวิชาคอมพิวเตอร์บูรณาการ
คณิตศาสตรก์บันักเรยีนทีเ่รยีนแบบปกต ิ โดยใช ้ two-
way ANOVA 
 
5.  ผลการวิจยั 

5.1 ผลการประเมนิประสทิธภิาพเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อ
การสอนวิชาคอมพิวเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร์โดย
ผู้เชี่ยวชาญด้านเทคนิคพบว่า ระดับความเห็นของ
ผู้ เชี่ยวชาญต่อเกมคอมพิวเตอร์ เพื่ อการสอนวิชา
คอมพวิเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร์มคีวามเหมาะสมใน
ระดับดี (ค่าเฉลี่ยรวม ( x ) เท่ากับ 4.35 และส่วน
เบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากบั .76 เมื่อพจิารณาความ
เหมาะสมแต่ละรายการพบว่า ด้านการออกแบบหน้าจอ
อยู่ในระดบัดมีาก ดา้นวตัถุประสงค ์ดา้นเน้ือหา และดา้น
การออกแบบการเรยีนการสอนอยูใ่นระดบัด ี

5.2 เปรยีบเทยีบคะแนนก่อนเรยีนและหลงัเรยีนของ
กลุ่มทดลองที่เรียนด้วยเกมคอมพิวเตอร์เพื่อการสอน
บูรณาการคณิตศาสตร์กบักลุ่มควบคุมที่เรยีนแบบปกต ิ

พบว่า คะแนนก่อนเรยีนของผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
คอมพิวเตอร์ของกลุ่มทดลองกบักลุ่มควบคุมมีคะแนน
เฉลี่ย ( x ) ใกลเ้คยีงกนัที่ 7.89 และ 7.31 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) เท่ากบั 2.64 และ 1.95 ตามลาํดบั จาก
แบบทดสอบวดัสมัฤทธิท์างการเรียนวิชาคอมพิวเตอร ์
จํานวน 20 ข้อ และคะแนนหลังเรียนของผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรยีนวชิาคอมพวิเตอร์ของกลุ่มทดลองกบักลุ่ม
ควบคุมมคีะแนนเฉลีย่รวม ( x ) เทา่กบั 14.34 และ 10.57 
สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากบั 2.13 และ 4.10 
ตามลําดับ เมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยรวมแล้วพบว่า 
คะแนนเฉลีย่รวมหลงัเรยีนของกลุ่มทดลองสงูกวา่กบักลุ่ม
ควบคุม ผลการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทาง 
(two-way ANOVA) ของผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวชิา
คอมพวิเตอรข์องนกัเรยีนทีเ่รยีนดว้ยเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อ
การสอนวชิาคอมพวิเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร์ (กลุ่ม
ทดลอง) กบันักเรยีนทีเ่รยีนแบบ (กลุ่มควบคุม) แตกต่าง
กนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  
   5.3 เปรยีบเทยีบคะแนนก่อนเรยีนและหลงัเรยีนของ
แบบทดสอบวดัทกัษะการแก้ปญัหาของกลุ่มทดลองที่
เรียนด้วยเกมคอมพิวเตอร์เพื่อการสอนบูรณาการ
คณิตศาสตร์กับกลุ่มควบคุมที่เรียนแบบปกติ พบว่า 
คะแนนก่อนเรยีนของทกัษะการแกป้ญัหาของกลุ่มทดลอง
กบักลุ่มควบคุมมคีะแนนเฉลี่ย ( x ) เท่ากบั 10.94 และ 
11.69 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากบั 4.13 และ 
2.83 ตามลําดบั จากแบบทดสอบวดัทกัษะการแกป้ญัหา 
จํานวน 28 ข้อ และคะแนนหลังเรียนของทักษะการ
แก้ปญัหาของกลุ่มทดลองกบักลุ่มควบคุมมคีะแนนเฉลี่ย 
( x ) เท่ากบั 17.29 และ 12.51 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) เท่ากบั 3.69 และ 4.08 เมื่อพจิารณาคะแนนเฉลีย่
แลว้พบว่า คะแนนเฉลีย่รวมหลงัเรยีนของกลุ่มทดลองสงู
กวา่กบักลุม่ควบคุม ผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบ
สองทาง (two-way ANOVA) ของทกัษะการแกป้ญัหาของ
นักเรียนที่เรียนด้วยเกมคอมพิวเตอร์เพื่อการสอนวิชา
คอมพวิเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร์ (กลุ่มทดลอง) กบั
นักเรยีนที่เรยีนแบบ (กลุ่มควบคุม) แตกต่างกนัอย่างมี
นยัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  
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6.  อภิปรายผลการวิจยั 
 6.1 การพฒันาเกมคอมพวิเตอร์เพื่อการสอนวชิา
คอมพิวเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร์  พบว่า   เกม
คอมพวิเตอรเ์พือ่การสอนประกอบดว้ยวชิาคอมพวิเตอร ์3 
หน่วยคอื หน่วยที ่1 หน่วยรบัขอ้มลู  หน่วยที ่2 หน่วย
ประมวลผลและความจํา หน่วยที่ 3 หน่วยแสดงผล   
บูรณาการวิชาคณิตศาสตร์ 2 หน่วยคือหน่วยที่ 1 การ
บวกจาํนวนนบั หน่วยที ่2 การลบจาํนวนนบั เป็นไปตาม
กระบวนการขัน้ตอนการพฒันาเกมการสอน  ออกแบบ
อย่างเป็นระบบ   พฒันาเกมอย่างเป็นขัน้ตอนตัง้แต่การ
เขยีนแผนผงั (Flowchart) แสดงแนวทางของเกม  การนํา
แผนผงั (Flowchart) ทีไ่ดไ้ปปรบัปรุงแกไ้ขและเขยีนเป็น
บทดาํเนินเรื่อง (Storyboard)  การจดัทําบทดาํเนินเรื่อง 
(Storyboard)  การเขยีนบทบรรยาย สครปิต ์บนัทกึเสยีง
บรรยายและดนตรีประกอบ พร้อมบันทึกเป็นไฟล์ใน
คอมพิวเตอร์   จากนัน้จึงสร้างเกมคอมพิวเตอร์เพื่อ 
การสอน โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป สร้างเกมและ
ภาพประกอบต่าง ๆ   โดยมผีูเ้ชีย่วชาญประเมนิคุณภาพ
ของเกมคอมพิวเตอร์เพื่อการสอน ทัง้น้ี เพราะเกม
คอมพวิเตอร์เพื่อการสอนมกีารออกแบบให้มกีารจดัวาง
องคป์ระกอบไดส้ดัสว่น งา่ยต่อการใช ้รปูแบบตวัอกัษรมี
ขนาด ส ีชดัเจน อ่านงา่ย เหมาะสม การเลอืกใชส้มีคีวาม
เหมาะสมและกลมกลนื การสื่อความหมายสอดคล้องกบั
แนวเน้ือหา มกีารออกแบบใหม้กีารโตต้อบกบับทเรยีน มี
การกําหนดวตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม วตัถุประสงค์มี
ขอบเขตชดัเจนสอดคลอ้งกบัรายวชิา กลยุทธก์ารนําเสนอ
ดงึดูดความสนใจ มคีวามคดิสร้างสรรค์ในการออกแบบ
โปรแกรม มปีฏสิมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รยีนกบับทเรยีน ผูเ้รยีน
กับผู้สอน ผู้เรียนกับผู้เรียน มีการให้ผลป้อนกลบัเพื่อ
เสรมิแรงอยา่งเหมาะสม ซึง่จะทาํใหผู้เ้รยีนสามารถเรยีนรู้
เน้ือหาของบทเรียนได้จากการเล่นเกม ซึ่งสามารถ
ทบทวนไดโ้ดยการเลน่ซํ้าอกี สามารถเป็นเครือ่งมอืในการ
ชว่ยสอนและประหยดัเวลากวา่ในชัน้เรยีนปกต ิอกีทัง้การ
นําเสนอในรปูแบบเกมจะทาํใหน้กัเรยีนซึง่มคีวามสนใจอยู่
แลว้ กระตุน้ใหผู้เ้รยีนความทา้ทาย จนิตนาการ และความ
อยากรูอ้ยากเหน็ [2] ซึง่ในลกัษณะการนําเสนอของเกมก็
มอีงคป์ระกอบทีส่มบรูณ์ ไดแ้ก่ กฎ, กฎ กตกิา, เป้าหมาย
และวตัถุประสงค์, ผลลพัธ์และผลสะทอ้นกลบั, ความ

ขดัแย้ง/การแข่งขนั/ความท้าทาย/ตําแหน่ง, การ
ปฏสิมัพนัธแ์ละความเป็นตวัแทนหรอื เน้ือเรื่อง [4] ทีถู่ก
ออกแบบมาใหม้ภีาพ (ภาพน่ิงและภาพเคลื่อนไหว) และ
เสยีงทีเ่หมาะสมกบัเน้ือหาและวยัของนกัเรยีน 
   6.2 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชา
คอมพวิเตอรข์องนกัเรยีนทีเ่รยีนดว้ยเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อ
การสอนวิชาคอมพิวเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร์กับ
นักเรียนที่เรียนแบบปกติแตกต่างกนั ซึ่งสอดคล้องกบั
สมมติที่  2 พบว่ า  ผลสัมฤทธิ ท์ า งการ เรียนวิชา
คอมพิวเตอร์แตกต่างกัน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดบั .05  เมื่อเรยีนด้วยเกมคอมพวิเตอร์เพื่อการสอน
วชิาคอมพวิเตอร์บูรณาการคณิตศาสตร์กบัเรยีนด้วยวธิี
ปกติ เมื่อนํามาเปรยีบเทียบคะแนนสอบก่อนเรยีนและ
หลังเรียนของแต่ละรูปแบบพบว่า การเรียนด้วยเกม
คอมพิวเตอร์เพื่อการสอนวิชาคอมพิวเตอร์บูรณาการ
คณิตศาสตร์หลงัเรยีนสูงกว่าก่อนเรยีน อาจเน่ืองมาจาก 
เกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการสอนสามารถกระตุน้ใหน้ักเรยีน
เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองจากการเล่นเกม นักเรียน
สามารถเล่นเกมด้วยตนเอง โดยเกมคอมพิวเตอร์จะ
สอดแทรกเน้ือหาของวิชาคอมพิวเตอร์ที่นักเรียนต้อง
เรียนในชัน้ เรียนปกติ แต่ ไม่ ได้อยู่ ในรูปแบบของ
ตวัหนังสอื หรอืคําบอกเล่าจากครูผูส้อน อกีทัง้เกมยงัถูก
ออกแบบมาเพื่อให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในเกมอยู่
ตลอดเวลา รวมถงึมกีารแสดงคะแนนทีท่าํไดใ้นแต่ละด่าน 
ตลอดจนคะแนนพเิศษเมื่อสามารถผ่านภารกจิที่กําหนด
จะทําใหผู้เ้รยีนเกดิกําลงัใจและกระตอืรอืรน้ และตัง้ในใน
การเล่นเกมในด่านต่อ ๆ ไป เมื่อนักเรียนรู้และทราบ
สถานะของคะแนนตวัเองตลอดเวลา ถ้ารู้ว่าคะแนนของ
ตวัเองตํ่า (ในที่น้ีหมายถงึปฏบิตัภิารกจิไดน้้อย ได้
ผลตอบแทนน้อย) จะมคีวามพยายามทีจ่ะทาํใหค้ะแนนดี
ขึน้ ตัง้ใจเรยีนมากขึน้เกมมคีําแนะนําการใชบ้ทเรยีนกบั
ผูเ้รยีนอยา่งชดัเจน และใหผู้เ้รยีนไดม้ปีฏสิมัพนัธโ์ดยการ
ใชเ้มาส ์ เพื่อเล่นเกม ทําให้เกดิการเรยีนรูไ้ดม้ากขึน้ 
รวมทัง้ในเกมมทีัง้ภาพ เสยีงบรรยาย และเสยีงดนตรี
ประกอบทําใหเ้กดิความน่าสนใจมากยิง่ขึน้ รปูแบบเกม
งา่ย สามารถเลน่ซํ้าไดต้ลอดเวลา ตอบสนองการเรยีนการ
สอนรายบุคคลได้ด ี การให้เดก็ได้เรยีนรูไ้ปเรื่อย ๆ 
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ตามลําดบัเน้ือหา และความสามารถของตน จะช่วย
สง่เสรมิการเรยีนรูไ้ดเ้ตม็ที ่[5] 
 6.3 การเปรยีบเทยีบทกัษะการแกป้ญัหาของนักเรยีน
ทีเ่รยีนดว้ยเกมคอมพวิเตอรเ์พือ่การสอนวชิาคอมพวิเตอร์
บูรณาการคณิตศาสตร์กับนักเรียนที่เรียนแบบปกติ
แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานที่ 3 พบว่า 
นักเรียนมีทกัษะการแก้ปญัหาที่แตกต่างกัน เมื่อเรียน
ดว้ยเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการสอนวชิาคอมพวิเตอรบ์รูณา
การคณิตศาสตรแ์ละเรยีนปกต ิจะมทีกัษะการแกป้ญัหาที่
แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05 เมื่อ
เรยีนดว้ยเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการสอนวชิาคอมพวิเตอร์
บูรณาการคณิตศาสตร์กบัเรียนด้วยวิธีปกติ เมื่อนํามา
เปรยีบเทยีบคะแนนสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีนของแต่
ละรูปแบบพบว่า การเรยีนด้วยเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการ
สอนวชิาคอมพวิเตอรบ์ูรณาการคณิตศาสตรห์ลงัเรยีนสงู
กว่าก่อนเรยีน เน่ืองมาจาก เกมคอมพวิเตอรน์อกจากจะ
ชว่ยใหน้กัเรยีนเกดิความสนุกสนาน กระตุน้ผูเ้รยีนใหเ้กดิ
การเรยีนรู้ด้วยตนเองแล้วนัน้ เกมคอมพวิเตอร์เพื่อการ
สอนไดบู้รณาการคณิตศาสตรซ์ึ่งเป็นทกัษะนําเอาทกัษะ
ทางคณิตศาสตร์คือทกัษะการแก้ปญัหามาบูรณาอยู่ใน
เกม โดยจดัปญัหาทางคณิตศาสตรร์วมอยูใ่นเกม นกัเรยีน
เล่นเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อใหน้ักเรยีนจะต้องเผชญิปญัหา
และฝึกกระบวนการคิด วิเคราะห์ปญัหา โดยนักเรียน
สามารถระบุปญัหา สาเหตุของปญัหา แนวทางแก้ไข
ปญัหา และผลที่เกิดจากการแก้ไขปญัหา ซึ่งจะช่วยให้
นกัเรยีนเขา้ใจปญัหานัน้อยา่งชดัเจนยิง่ขึน้ รวมทัง้ช่วยให้
นักเรียนเกิดความใฝ่รู้ เกิดทกัษะและกระบวนการคิด
แก้ปญัหาต่าง ๆ ความสนุกสนานและสาระในการเรยีนรู้
ยงัแฝงไปดว้ยกลวธิกีารฝึกใชส้มองของตนเองโดยอาศยั
จากประสบการณ์ตรงและการคิดไตร่ตรองให้รอบคอบ
ก่อนลงมอืปฏบิตั ิและเมื่อผูเ้รยีนเกดิการเรยีนรูพ้รอ้มการ
แข่งขนั เมื่อผู้ใดเล่นได้ชนะก่อนและใช้เวลาในการเล่น
น้อยทีส่ดุกจ็ะไดร้บัรางวลั จงึทาํใหเ้กดิความกระตอืรอืรน้
ในการทํากิจกรรมมากขึ้นซึ่งสอดคล้องกบัการเสรมิแรง
ทฤษฎกีารวางเงื่อนไขของสกนิเนอรเ์ป็นผลใหก้ารเรยีนรู้
เป็นไปอยา่งราบรืน่ จงึกลา่วไดว้า่ การใชเ้กมคอมพวิเตอร์
ที่ถู กออกแบบมาบู รณาการกับการใช้ทักษะทาง
คณิตศาสตร์ที่ทําให้เกิดทักษะการแก้ปญัหา โดยการ

แก้ไขปญัหาทางคณิตศาสตร์ที่ผู้วิจ ัยจัดทําขึ้น ทําให้
นอกจากนักเรยีนจะสามารถแก้ไขปญัหาจากเน้ือหาหรอื
บทเรยีนที่กําลงัสอนยงัสง่เสรมิทกัษะทางคณิตศาสตรไ์ป
ในตวัดว้ยเชน่กนั [6] 
 
7. ข้อเสนอแนะท่ีได้จากผลการวิจยั 
 7.1 ขอ้เสนอแนะจากผลการวจิยัครัง้น้ี  

 7.1.1 ควรศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและ
ทกัษะการแกป้ญัหาทีเ่ปลีย่นแปลงไปตามระยะเวลา 

 7.1.2 ควรมกีารพฒันาใหม้คีวามซบัซ้อนมาก
ขึน้ เช่น การแขง่กบัเวลา การเลอืกระดบัความยาก-งา่ย 
ทีม่ากขึน้ เพือ่ใหเ้กดิความทา้ทายกบันกัเรยีน  

 7.1.3 ควรมกีารศกึษาผลขา้งเคยีงของนกัเรยีน
หลงัการเล่นเกม ว่านักเรยีนสามารถนําความรูท้ี่ไดจ้าก
การเลน่เกมมาใชป้ระโยชน์ไดม้ากน้อยเพยีงใด  

 7.1.4 ควรมกีารอธบิายขัน้ตอน และวธิกีาร
ศึกษาบทเรียนให้ชดัเจน และมัน่ใจว่านักเรียนทุกคน
เข้าใจตรงกัน เพื่อไม่ให้ความคลาดเคลื่อนที่เกิดการ
เรยีนรูท้ีผ่ดิวตัถุประสงคท์ีต่ ัง้ไว ้ 
 7.2 ขอ้เสนอแนะในการวจิยัครัง้ต่อไป 

 7.2.1 ควรมกีารนําเกมคอมพวิเตอร์เพื่อการ
สอนโดยใชเ้กมการสอน (Game based Learning) มา
ใช้ในชัน้เรยีน สามารถศกึษาตวัแปรตวัอื่น ๆ เพิม่เติม
ได ้เชน่ ความคดิสรา้งสรรค ์การถ่ายโยงการเรยีนรู ้การ
คดิวเิคราะห ์ฯลฯ เป็นตน้  

 7.2.2 ควรมกีารนํานําเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการ
สอนโดยใชเ้กมการสอน (Game based Learning) ไป
ใชใ้หค้รบทุกสาระวชิา และในหลายระดบัชัน้  

 7.2.3 ควรมกีารนําเสนอเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อ
การสอนโดยใชเ้กมการสอน (Game based Learning) 
ผสมผสานกับรูปแบบต่าง ๆ เช่น บนเว็บไซต์ (Web 
based Learning) บนอุปกรณ์เคลื่อนที ่(Mobile based 
Learning) 
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Development of Electronic Journal Online of Vocation and 
Technical Education 

 
Matchamon  Sathaporn1* and  Prachyanun  Nilsook2 

 
Abstract 

 The purpose of this research was to develop the academic e-journal in technical and vocational education. 
The research comprises three parts; part 1 is the development of the academic e-journal in technical and 
vocational education, part 2 is the quality evaluation of the academic e-Journal in technical and vocational 
education, and part 3 is the evaluation of users' satisfaction on the academic e-journal in technical and 
vocational education. The sample group included 386 teachers in vocational institutes under the Office of 
Vocational Education Commission through simple random sampling technique. The research tools for data 
collection included open journal system, evaluation forms to validate the quality of the e-journal and the 
satisfaction evaluation for the editors, users, and readers on the e-journal. The research statistics employed in 
this study included percentage, arithmetic mean, and standard deviation.  
 The results showed that, on the real trial, the academic e-journal in technical and vocational education 
which was uploaded and installed on the web site was practical, friendly user, and could provide enough 
information. The specialists in the field of web site design reported high satisfaction on the web site 
development and the editorial group reported the average high satisfaction at 4.26.the users rated their 
satisfaction at the average of 3.97 which can be concluded that the academic e-journal in technical and 
vocational education reaches high quality and can be used in the real situation with high satisfaction. 
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1.  บทนํา 
 โครงการพฒันาต้นแบบชุดฝึก สื่อเอกสาร การเรยีน
การสอน ตําราเรยีน สื่อนวตักรรม และเทคโนโลยี
อาชีวศึกษาที่ ได้มาตรฐานสอดคล้องกับหลักสูตร
มาตรฐานสมรรถนะ เป็นโครงการที่สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชวีศกึษาจดัทําขึน้ เพื่อสนับสนุนให้
ครแูละสถานศกึษาพฒันาสือ่นวตักรรมอาชวีศกึษา ใชใ้น
การพฒันาการเรยีนการสอนให้มคีุณภาพสนองนโยบาย
ปฏริูปการศกึษาและพฒันากําลงัคนยกระดบัการแข่งขนั
ของประเทศ โดยมเีป้าหมายเชงิคุณภาพ  ใหส้ถานศกึษา
สงักดัสาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาเป็นแหล่ง
เรยีนรู ้มกีารพฒันาการจดัการเรยีน การสอน มสีื่อการ
เรียนการสอนและนวตักรรมอาชีวศึกษาที่หลากหลาย 
สว่นดา้นเป้าหมายเชงิปรมิาณคอื สง่เสรมิใหส้ถานศกึษา
สงักดัสํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาผลติและ
พฒันาสื่อการเรยีนการสอนและนวตักรรมอาชวีศกึษาให้
มากขึน้ มุ่งเน้นที่สื่อประเภทอเีลริ์นน่ิง ชุดฝึกชุดทดลอง 
และบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เพื่อใช้ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียนโดยครูอาจารย์จาก
สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชวีศึกษาทัว่ทุกภูมภิาค ซึ่งต้องมรีะเบียบการบรหิาร
จดัการสื่อการเรยีนรู้อาชีวศึกษา และมคีู่มอืแนวปฏิบตัิ
ตามระเบยีบการบรหิารจดัการสื่อการเรยีนรูอ้าชวีศกึษา
รองรบัการปฏบิตังิาน เพือ่ใหส้าํนกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษานําระเบียบการบรหิารจดัการสื่อการเรยีนรู้
อาชวีศกึษาและคู่มอืแนวปฏบิตัติามระเบยีบการบรหิาร
จดัการสื่อการเรยีนรู้อาชีวศกึษานัน้ไปใช้ในการบรหิาร
จดัการสื่อการเรยีนรู้อาชวีศกึษาได้อย่างถูกต้อง [1] 
(ปรชัญนันท,์ 2553) แมว้า่สือ่การเรยีนการสอนจะมกีาร
พฒันาและผลติออกมาในรปูแบบต่าง ๆ มากมาย แต่ยงัมี
สือ่สิง่พมิพป์ระเภทหน่ึงทีม่คีวามสาํคญัสาํหรบั      การ
เรยีนรูด้า้นอาชวีศกึษา สือ่สิง่พมิพน์ัน้คอื วารสารวชิาการ 
เน่ืองจากเป็นสื่อที่นําเสนอบทความหรอืความรูใ้หม่ ๆ 
ของนักวิจัยและผู้เชี่ยวชาญในสาขาต่างๆ ที่ทันต่อ
เหตุการณ์  บทความที่นําเสนอผ่านการค้นควา้วจิยัโดย
ความถี่ในการจัดพิมพ์ทําให้วารสารวิชาการสามารถ
นําเสนอวทิยาการใหม่ ๆ ได้เรว็กว่าหนังสอื เช่น ราย
เดือน รายสามเดือน ฯลฯ  บทความทางวิชาการเป็น

สิง่พมิพป์ฐมภมูซิึง่มคีุณคา่มากในการอา้งองิ มบีทบาทใน
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของอาจารย์พร้อมทัง้
เผยแพร่ชื่อเสียงของสถานศึกษาอีกด้วยบทความทาง
วิชาการส่วนใหญ่  ผู้เขียนมีความตัง้ใจที่จะชี้เน้นถึง
ประเดน็เด่นชดับางประเด็นในเรื่องใดเรื่องหน่ึงหรอืเป็น
การเสริมและแจกแจงวิชาการนัน้ให้กระจ่าง พร้อมทัง้
สอดแทรกความคิดเห็นและข้อสรุปของตนเอง เพื่อให้
ผูอ้่านทัว่ไปไดเ้หน็ไดท้ราบและเขา้ใจความคดิเหน็ของตน 
ต่อเรือ่งนัน้ซึง่จะนําไปสูก่ารยอมรบัและใชป้ระโยชน์ต่อไป 
ดงันัน้การเขยีนบทความวชิาการจงึจดัเป็นการเผยแพร่
ความรู ้ความคดิทางวชิาการทีเ่ป็นทีย่อมรบัมากวธิหีน่ึง    

อย่างไรก็ตามวารสารในรูปแบบสิง่พมิพ์มขีอ้จํากดั
อยู่หลายประการ ได้แก่ ข้อจํากดัของผู้บรโิภค เช่น มี
ค่าใช้จ่ายในการบอกรบัวารสาร ปญัหาในการจดัเก็บ
วารสารฉบบัเก่า  วารสารชํารุด  การเขา้ถงึบทความ
เพื่อที่จะนํากลบัมาใช้อีกครัง้มีความยุ่งยากและล่าช้า    
[2] (พรีะพล, 2545)  สว่นขอ้จาํกดัของสาํนกัพมิพ ์เชน่   

1. การจดัตัง้สาํนกัพมิพส์าํหรบัจดัทาํวารสารตอ้งใช้
ทุนสงู จําเป็นต้องลงทุนในสว่นงานหลาย ๆ ส่วน เริม่
จากค่าตอบแทนผู้เขยีนบทความ  ค่าจา้งการออกแบบ
และตพีมิพว์ารสาร คา่ขนสง่  คา่จา้งพนกังาน ฯลฯ 

2. การขนสง่มคีวามยุง่ยากซบัซอ้น เช่น  การขนสง่
วารสารไปสู่ตวัแทนจําหน่าย สมาชกิ ผูอ้่านทัว่ไป ฯลฯ 
ต้องอาศยัการบริหารจดัการอย่างมืออาชีพ เพื่อขจดั
ปญัหาความลา่ชา้ ลดขอ้ผดิพลาดและลดคา่ใชจ้า่ย 

ปจัจุบันความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีได้เข้ามามี
บทบาทในการดําเนินงานดา้นต่าง ๆ โดยเฉพาะสง่ผล
กระทบต่อการจัดทํ าสิ่งพิมพ์ เ ป็นอย่ า งยิ่งมีการ
เปลีย่นแปลงสือ่ความรูต้่าง ๆ จากรปูแบบสิง่ตพีมิพไ์ปสู่
รปูแบบของอเิลก็ทรอนิกสท์ีม่ปีระสทิธภิาพและทนัสมยั 
โดยเฉพาะด้านการจดัทําวารสารได้มกีารเปลี่ยนแปลง
วารสารในรูปแบบสิง่พิมพ์เป็นวารสารอิเล็กทรอนิกส ์
(Electronic Journal) วารสารวชิาการกเ็ช่นเดยีวกนั 
ในช่วงเวลา 2 - 3  ปีทีผ่่านมาขอ้มลูวารสารอยูใ่นรปู
เทปแม่เหลก็จนกระทัง่ปจัจุบนัไดเ้ปลีย่นมาใชเ้วบ็ทําให้
รูปแบบการบอกรับเป็นสมาชิกมีความหลากหลาย
ออกไป บรษิทัฐานขอ้มลูบางแห่งเลกิตพีมิพว์ารสารแลว้  
หันมาผลิตในรูปอิเล็กทรอนิกส์เพียงอย่าง เดียว     

_14-0646(001-186).indd   128 6/20/14   9:55:17 AM



วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรม  พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

ปีที่ 5  ฉบับที่ 1  มกราคม - มิถุนายน  2557 
129

ตลาดอุตสาหกรรมวารสารมกีารแขง่ขนักนัสงูในรปูแบบ
ต่าง ๆ จงึทําใหก้ารบอกรบัในรปูอเิลก็ทรอนิกสร์าคา  
ถู ก ล ง  ว า รส า รอิ เ ล็ กท รอ นิ กส์ จัด ไ ด้ ว่ า เ ป็ นสื่ อ
อเิลก็ทรอนิกสท์ีค่นรุน่ใหมส่นใจ ความพอใจของผูร้บัสื่อ
จะถูกเชื่อมโยงให้เกี่ยวข้องกับความรู้มีความรวดเร็ว   
ในการแพร่กระจายข้อมูลอย่างไร้พรหมแดน สามารถ
สื่อสารได้แบบสองทางและนําเสนอข้อมูลในหลาย
รูปแบบพร้อมกัน  ทัง้ข้อมูล  ข่าวสาร  ภาพความ
เคลื่อนไหว และเสยีงมขีนาดไฟลเ์ลก็ทาํใหผู้ช้มสามารถ
ดาวน์โหลดขอ้มลูต่าง ๆ ไดร้วดเรว็และทีส่าํคญันอกจาก
ด้านเน้ือหาแล้วยงัมกีารออกแบบที่สวยงามการเลือก
รปูภาพทีเ่หมาะสมกบัเน้ือหาจงึเป็นสิง่ดงึดดูให ้ มผีูใ้ช้
วารสารอิเล็กทรอนิกส์เพิ่มมากขึ้น [3] (กฤติกา, 
2543:51-53) นําเสนอไดต้ลอด 24 ชัว่โมง เขา้ถงึเน้ือหา
ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว ได้สารสนเทศทันต่อความ
ตอ้งการใช ้ นอกจากอํานวยความสะดวกต่อผูใ้ชแ้ลว้ใน
ด้านสถานที่ย ังช่ วยประหยัดพื้นที่ ในการจัด เก็บ 
ประหยัดค่าใช้จ่าย รวมทัง้ขจัดปญัหาในการจัดส่ง
วารสาร  ฯลฯ  และที่สําคัญอีกประการหน่ึงคือไม่
สิน้เปลอืงบุคลากรในการดาํเนินงาน 

จากความสําคญัและปญัหาดงักล่าว ประกอบกับ
ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการ
เผยแพร่ ส า รสน เทศในรูปแบบใหม่  ๆ  ที่ มีก า ร
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการผลิตวารสารจากฉบบัตีพมิพ์
เป็นวารสารอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งมรีาคาค่อนข้างถูกกว่า
การบอกรับวารสารฉบับตีพิมพ์สามารถผลิตและ
เผยแพร่ได้อย่างรวดเร็ว สามารถสบืค้นข้อมูลในส่วน
ของเน้ือหาทัง้ฉบบัปจัจุบนัและฉบบัย้อนหลงัได้อย่าง
สะดวก โดยเฉพาะอย่างยิง่คุณสมบตัิที่เอื้ออํานวยต่อ
การ ใช้ง านบนอิน เตอร์ เ น็ตได้ตลอด  24 ชัว่ โมง 
ปราศจากขอ้จํากดัดา้นเวลา โอกาส และสถานที่ ทําให้
ผู้วิจ ัยสนใจที่จะศึกษาการพัฒนาวารสารวิชาการ
อเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษาเพื่อเป็น
ต้นแบบและแนวทางในการพัฒนาวารสารวิชาการ
อเิลก็ทรอนิกสต์่อไปดว้ยระบบ Open Journal System 
(OJS) เป็นระบบการจดัการและตพีมิพว์ารสารในระบบ
ออนไลน์ ทีเ่ปิดใหด้าวน์ใชไ้ดฟ้รภีายใต ้ GNU General 
Public License 

2. วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
2.1 เพือ่พฒันาวารสารวชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้น

อาชวีะและเทคนิคศกึษา 
2.2 เพื่อประเมนิคุณภาพวารสารวชิาการอเิลก็ทรอนิกส ์
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ทางดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษาอยูใ่นระดบัพงึพอใจมาก 
 
4. ตวัแปรท่ีใช้ในการวิจยั 

4.1 ตวัแปร 
ตวัแปรตน้ คอื วารสารวชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้น

อาชวีะและเทคนิคศกึษา 
ตวัแปรตาม คอื  

 4.1.1 คุณภาพวารสารวชิาการอิเล็กทรอนิกส์
ทางดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษา  

 4.1.2 ความพึงพอใจของผู้ ใช้งานวารสาร 
วชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษา 
 
5. ขอบเขตของการวิจยั 
 5.1 ประชากรและการเลอืกกลุม่ตวัอยา่ง 
     ประชากร คอื ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี คอืครู
อาชวีศึกษาในสถานศึกษาสงักดัสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชวีศกึษา  จาํนวน 11,408 คน 
  กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูอาชีวศึกษาในสถานศึกษา
สงักดัสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษาจํานวน  
386 คน  โดยการกําหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งจากตาราง
กําหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างของเครซี่และมอร์แกน      
[4] (Krejcie & Morgan. 1970: 607-610) โดยแบ่งเป็น     
3 กลุม่ ดงัน้ี 

 5.1.1 ผูเ้ชี่ยวชาญ หมายถงึ ผูท้ี่มคีวามรูแ้ละ
ประสบการณ์ในดา้นการออกแบบและพฒันาระบบ 
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สารสนเทศหรอืเป็นผู้ที่มคีุณวุฒทิางด้านคอมพวิเตอร์
หรอืเทคโนโลยสีารสนเทศ จาํนวน 15 คน 

5.1.2 บรรณาธกิาร หมายถงึ ผูใ้ชร้ะบบที่มี
หน้าทีใ่นกองบรรณาธกิารวารสารการอาชวีะและเทคนิค
ศกึษา จาํนวน 15 คน 

5.1.3 ผูใ้ช ้ หมายถงึ  ครอูาชวีศกึษาทีเ่ป็นผูใ้ช ้
(อ่าน) บทความในวารสารการอาชวีะและเทคนิคศกึษา 
โดยมวีตัถุประสงค์เพื่อเพิม่ความรู้ อ้างอิงผลงาน
วชิาการ จาํนวน 386 คน 
 
6.  วิธีการวิจยั 

6.1  เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี คอื  
 6.1.1 ระบบ Open Journal System  เพื่อการ

พฒันาวารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์ทางด้านอาชีวะ
และเทคนิคศกึษา  

 6.1.2 แบบประเมนิคุณภาพระบบบรหิารวารสาร 
วชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษา 
(สาํหรบัผูเ้ชีย่วชาญดา้นการออกแบบและพฒันาระบบ)  

 6.1.3 แบบประเมนิความพงึพอใจระบบบรหิาร
วารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์ทางด้านอาชีวะและ
เทคนิคศกึษา สาํหรบับรรณาธกิาร (Editor)  

 6.1.4 แบบประเมนิความพงึพอใจระบบบรหิาร
วารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์ทางด้านอาชีวะและ
เทคนิคศกึษา สาํหรบัผูอ้่าน (Readers) 

6.2 วธิดีาํเนินการวจิยัและเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
 6.2.1 ศกึษาขัน้ตอนการจดัทําวารสารวชิาการ

อเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษา 
 6.2.2 ศกึษาการจดัการวารสารออนไลน์ดว้ย

ระบบ Open Journal System (OJS) Version 2.3.3 
 6.2.3 สรา้งเครื่องมอืที่ใช้ในการวจิยั ได้แก่

วารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์ทางด้านอาชีวะและ
เทคนิคศกึษารวมทัง้แบบประเมนิ 

 6.2.4 กําหนดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญเพื่อประเมนิ
คุณภาพระบบวารสารวชิาการอิเล็กทรอนิกส์ทางด้าน
อาชวีะและเทคนิคศกึษา 

 6.2.5 นําเสนอวารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์
ทางด้านอาชีวะและเทคนิคศึกษาเพื่อให้ผู้เชี่ยวชาญ

ประเมนิคุณภาพระบบบรหิารวารสารวชิาการฯ ผา่นทาง 
URL (http://202.28.17.40/ journal)  

 6.2.6 เผยแพร่วารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์
ทางด้านอาชีวะและเทคนิคศึกษาที่ผ่านการแก้ไขและ
ปรับปรุงทาง URL (http://202.28.17.40/journal) พร้อม
ประชาสมัพนัธ ์

 6.2.7 กําหนดประชากรและเลอืกกลุ่มตวัอย่าง
จากครอูาชวีศกึษา  

 6.2.8 เกบ็รวบรวมขอ้มลู 
 6.2.9 วเิคราะหผ์ลจากคะแนนในการพจิารณา

ระดับคุณภาพและความพึงพอใจของผู้ใช้วารสาร 
วชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษา 
 6.3 สถติทิีใ่ชใ้นการวจิยั 
    สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลูในครัง้น้ี  เป็นสถติเิชงิ
พรรณนา (Descriptive Statistics) การวดัค่ากลางของ
ขอ้มลูโดยใชค้่าเฉลีย่เลขคณิต (Arithmetic Mean) หรอื
ค่าเฉลีย่ (Mean) และการวดัการกระจายของขอ้มลูโดย
ใชส้ว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

 6.3.1 การวเิคราะหแ์นวโน้มเขา้สูส่ว่นกลางดว้ย
สถติคิา่เฉลีย่  

 6.3.2 การวดัการกระจายด้วยสถิติค่าส่วน
เบีย่งเบนมาตรฐาน [5] (สวุมิล, 2549) 
 
7.  ผลการวิจยั 

7.1 ต า ร า ง ที่  1 ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ภ า พ
วารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์ทางด้านอาชีวะและ
เทคนิคศึกษา โดยผู้เชี่ยวชาญด้านการออกแบบและ
พฒันาระบบ จาํนวน 15 ท่าน มผีลการประเมนิคุณภาพ
ในแต่ละดา้น ดงัต่อไปน้ี 

รายการประเมนิ  S.D. 
ระดบั

คุณภาพ 
. ดา้นความสามารถของระบบ . . ด ี
. ดา้นผลลพัธท์ีไ่ดจ้ากระบบ . . ด ี
. ดา้นการใชง้านของระบบ . . ด ี
. ดา้นการประมวลผลของระบบ . . ด ี
. ดา้นการตรวจสอบขอ้ผดิพลาด 
    ของขอ้มลูทีป้่อนเขา้สูร่ะบบ 

. . ด ี

รวม 3.98 0.58 ด ี
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จากตารางที ่ 1 พบว่า การประเมนิคุณภาพวารสาร 
วชิาการอิเล็กทรอนิกส์ทางด้านอาชีวะและเทคนิคศกึษา 
โดยผู้เชี่ยวชาญด้านการออกแบบและพัฒนาระบบใน
ภาพรวมมคีุณภาพในระดบัด ี(  = 4.04) เมื่อพจิารณา
เป็นรายดา้นพบวา่ทุกดา้นมคีุณภาพในระดบัด ีโดยเรยีง
ตามค่าเฉลี่ยจากมากไปน้อยดงัน้ี  ด้านการตรวจสอบ
ขอ้ผดิพลาดของขอ้มลูทีป้่อนเขา้สูร่ะบบมคีุณภาพมากสดุ
ในระดบัด ี(  =  4.09)  รองลงมาดา้นความสามารถของ
ระบบมคีุณภาพในระดบัด ี(  = 4.04) และน้อยสุดดา้น
การใช้งานของระบบมีคุณภาพในระดับดี (  = 3.79) 
ตามลาํดบั  
 7.2 ตารางที ่ 2 ผลการประเมนิความพงึพอใจของผูใ้ช้
วารสารวชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิค
ศกึษา โดยผูใ้ชท้ี่เป็นบรรณาธกิาร ของวารสารการอาชวีะ
และเทคนิคศกึษา  จาํนวน 15 ทา่น มผีลดงัต่อไปน้ี 

 รายการประเมนิ  S.D. 
ระดบั 
ความ 

พงึพอใจ 
. แสดงผลอยา่งถกูตอ้งผา่น  
   บราวเซอร ์Internet Explorer 

4.29 0.46 มาก 

2. ฟงัชัน่ทีม่คีรบถว้นตามภาระ  
   หน้าทีข่อง Editor 

4.29 0.61 มาก 

3. เมนูเขา้ใจงา่ยและสะดวกในการ 
   เขา้ถงึขอ้มลู 

4.21 0.57 มาก 

4. ความเรว็ในการบนัทกึ แกไ้ข ลบ  
   รายการขอ้มลู 

4.43 0.51 มาก 

5.สามารถเรยีนรูก้ารใชง้านระบบได ้
  งา่ย 

4.57 0.51 มากทีส่ดุ 

.การแสดงขอ้ความเพือ่ยนืยนัการ 
  ทาํงานของระบบ 

4.07 0.47 มาก 

7.ความรวดเรว็ในการแสดงภาพ  
  ตวัอกัษร และขอ้มลูต่าง ๆ 

4.29 0.46 มาก 

.ความถกูตอ้งในการแสดงผลของ 
  ขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการใชเ้มนูการคน้หา 

4.14 0.36 มาก 

.ความรวดเรว็ในการประมวลผล 
  ขอ้มลูของระบบ 

4.14 0.53 มาก 

.ขนาดของรปูภาพและกราฟิกม ี
    ความเหมาะสม 

4.14 0.24 มาก 

คา่เฉลีย่โดยรวม 4.26 0.24 มาก 
จากตารางที่  พบว่า การประเมนิความพึงพอใจ

ของผู้ใช้วารสารวชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างด้านอาชวีะ

และเทคนิคศึกษา โดยผู้ใช้ที่เป็นบรรณาธิการ ของ
วารสารการอาชวีะและเทคนิคศกึษา มคีวามพงึพอใจใน
ภาพรวมที่ระดบัมาก (  = 4.26) เมื่อพจิารณาจากการ
ประเมนิพบว่ามคีวามพงึพอใจที่ระดบัมากที่สุดและระดบั
มาก โดยเรยีงตามค่าเฉลี่ยจากมากไปน้อยดงัน้ี รายการ
ประเมนิที่สามารถเรยีนรู้การใช้งานระบบได้ง่ายมีความ 
พงึพอใจมากสุด (  = 4.57) รองลงมารายการประเมิน
ความเรว็ในการบนัทกึ แก้ไข ลบ รายการขอ้มูลมคีวาม 
พึงพอใจที่ระดับมาก (  = 4.43) และน้อยสุดรายการ
ประเมนิที่แสดงผลอย่างถูกต้องผ่านบราวเซอร์ Internet 
Explorer  ฟงัชัน่ทีม่คีรบถ้วนตามภาระหน้าทีข่อง Editor 
และความรวดเร็วในการแสดงภาพ ตวัอกัษร และข้อมูล
ต่างๆ มคีวามพงึพอใจทีร่ะดบัมาก (  = 4.29) ตามลาํดบั 
 7.3 ตารางที ่ 3 การประเมนิความพงึพอใจของผูใ้ช้
วารสาร วชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิค
ศกึษา โดยกลุม่ผูใ้ช ้จาํนวน 386 ทา่น มผีลดงัต่อไปน้ี 

รายการประเมนิ  S.D. 
ระดบั 
ความ 

พงึพอใจ 
การเขา้ถงึระบบ 
1. ระบบมกีารพสิจูน์ตวัตนก่อนการ  
   เขา้ใชง้าน (Login) 

4.02 0.71 มาก 

2. ความงา่ยในการใชง้านระบบ 3.96 0.73 มาก 
3. การเชือ่มโยง (Link) ไปยงัจดุ 
   ต่าง ๆ ภายในบทความ 

4.29 0.69 มาก 

4. มทีีอ่ยูส่าํหรบัตดิต่อผูด้แูลระบบ 
   อยา่งชดัเจน 

4.09 0.77 มาก 

5. ความถกูตอ้งและความรวดเรว็   
   ของระบบในการสบืคน้ 

4.03 0.78 มาก 

การออกแบบหน้าจอ 
1. การจดัวางองคป์ระกอบไดอ้ยา่ง 
   เหมาะสม สวยงาม งา่ยต่อการใช ้

3.81 0.85 มาก 

2. ขอ้ความทีแ่สดงบนหน้าจอสือ่  
   ความหมายไดช้ดัเจนและเขา้ใจ 
   งา่ย 

3.84 0.88 มาก 

3. การใชส้แีละขนาดของตวัอกัษรม ี
    ความเหมาะสมอ่านงา่ย 

3.85 0.86 มาก 

. การออกแบบภาพกราฟิกม ี
   ความชดัเจนและเหมาะสม 

3.91 0.90 มาก 

คา่เฉลีย่โดยรวม 3.97 0.60 มาก 

_14-0646(001-186).indd   131 6/20/14   9:55:30 AM



 Technical Education Journal King Mongkut’s University of Technology North Bangkok  

Vol. 5, No. 1, January - June, 2014 

132

 จากตารางที่ 3 พบว่า ความพึงพอใจของผู้ ใช้
วารสารวชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิค
ศกึษา โดยกลุ่มผูใ้ช้ มคีวามพงึพอใจในภาพรวมที่ระดบั
มาก (  = 3.97) เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้น พบว่าทัง้  
ด้าน มคีวามพงึพอใจที่ระดบัมาก โดยเรยีงตามค่าเฉลี่ย
จากมากไปน้อยดังน้ี ด้านการเข้าถึงระบบ ที่รายการ
ประเมนิการเชื่อมโยง (Link) ไปยงัจุดต่าง ๆ ภายใน
บทความมคีวามพึงพอใจมากสุด (  = 4.29) รองลงมา
รายการประเมินมีที่อยู่สําหรบัติดต่อผู้ดูแลระบบอย่าง
ชดัเจนมคีวามพงึพอใจทีร่ะดบัมาก (  = 4.09) และน้อย
สดุรายการประเมนิระบบทีม่กีารพสิจูน์ตวัตนก่อนการเขา้ 
ใชง้าน (Login) มคีวามพงึพอใจทีร่ะดบัมาก (  = 4.02)  
ดา้นการออกแบบหน้าจอ ทีร่ายการประเมนิการออกแบบ
กราฟิกมีความชัดเจนและเหมาะสม มีความพึงพอใจ 
มากสดุ (  = 3.91) รองลงมารายการประเมนิการใชส้แีละ
ขนาดของตวัอกัษรมคีวามเหมาะสมอ่านง่าย มคีวามพงึ
พอใจทีร่ะดบัมาก (  = 3.85) และน้อยสดุรายการประเมนิ
การจดัวางองค์ประกอบได้อย่างเหมาะสม สวยงาม ง่าย
ต่อการใช้ มีความพึงพอใจที่ระดับมาก (  = 3.81) 
ตามลาํดบั    

 
8.  สรปุผลการวิจยั 

การวจิยัเรื่องการพฒันาวารสารวชิาการอเิลก็ทรอนิกส์
ทางด้านอาชีวะและเทคนิคศึกษา ผู้วิจยัแบ่งการสรุป
ผลการวจิยัออกเป็น 3 ตอนดงัน้ี 

8.1 ตอนที ่1 การพฒันาวารสารวชิาการอเิลก็ทรอนิกส์
ทางดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษา 

การพฒันาวารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์ทางด้าน
อาชวีะและเทคนิคศกึษา  ผูว้จิยัไดด้ําเนินการพฒันาตาม
ขัน้ตอนและกระบวนการของวงจรการพัฒนาระบบ 
(System Development Life Cycle : SDLC) ตัง้แต่ศกึษา
ขัน้ตอนการจดัทําวารสารวิชาการ ศึกษารูปแบบ
ดําเนินงานของระบบ  การวเิคราะห์และออกแบบระบบ  
การดําเนินการพฒันาและทดสอบระบบ  การตดิตัง้เพื่อ
ทดลองใช้งานจรงิและการติดตามผลการทํางานโดยการ
ประเมนิคุณภาพของระบบ โดยเชี่ยวชาญและผู้ใช้ระบบ 
จนสามารถสร้างระบบให้สามารถใช้งานได้ตาม
วตัถุประสงคท์ีว่างไว ้

8.2 ตอนที ่2 ผลของการประเมนิคุณภาพวารสาร 
วชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษา 
โดยผูเ้ชีย่วชาญดา้นการออกแบบและพฒันาระบบ 
 การประเมนิคุณภาพของระบบโดยผูเ้ชี่ยวชาญดา้น
การออกแบบและพฒันาระบบ จาํนวน 15 ท่าน ทาํการ
ประเมนิองค์ประกอบของสารสนเทศ 5 ดา้น เมื่อ
พจิารณารายดา้นพบวา่ 

8.2.1 ดา้นการตรวจสอบขอ้ผดิพลาดของขอ้มลู
ทีป้่อนเขา้สูร่ะบบมคีุณภาพในระดบัด ี(  = 4.09) 

8.2.2 ด้านความสามารถของระบบมีคุณภาพ       
ในระดบัด ี(  = 4.04)  

8.2.3 ด้านการใช้งานของระบบมคีุณภาพใน
ระดบัด ี(  = 3.79) ตามลาํดบั  

8.3 ตอนที ่3 ผลของการประเมนิความพงึพอใจของ
ผู้ใช้วารสารวชิาการอิเล็กทรอนิกส์ทางด้านอาชวีะและ
เทคนิคศึกษา  โดยกลุ่ มผู้ ใ ช้ จํ านวน  2 กลุ่ ม  คือ 
(บรรณาธกิาร Editor) และ (ผูอ้่าน Readers) 

8.3.1 การประเมนิความพงึพอใจของระบบโดย
กลุ่มผู้ใช้ที่เป็นบรรณาธิการ (Editor) ของวารสารฯ 
จํานวน 15 ท่าน เมื่อพจิารณาในภาพรวมพบว่ากลุ่ม
ตวัอยา่ง มคีวามพงึพอใจในภาพรวมทีร่ะดบัมาก (  = 
4.26) 

8.3.2 การประเมนิความพงึพอใจของระบบโดย
ผู้ใช้กลุ่มผู้อ่าน (Readers) คือ ครูอาชีวศึกษา สงักัด
สาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีะศกึษา จาํนวน 386 
ทา่น มผีลการประเมนิ 2 ดา้น ดงัน้ี 

8.2.1 ด้านการเข้าถึงระบบ เมื่อพิจารณาจาก
รายการประเมนิ พบว่า รายการประเมนิการเชื่อมโยง 
(Link) ไปยงัจุดต่างๆ ภายในบทความ มคีวามพงึพอใจ
ทีร่ะดบัมาก (  = 4.29)   

8.2.2 ดา้นการออกแบบหน้าจอ เมื่อพจิารณา
จากรายการประเมนิ พบวา่ การออกแบบกราฟิกมคีวาม
ชัดเจนและเหมาะสม มีความพึงพอใจที่ระดับมาก           
(  = 3.91)   

8.3.3 ผลการประเมนิความพงึพอใจในภาพรวม   
ทัง้ 2 ดา้น พบว่า มคีวามพงึพอใจในระดบัมาก (  = 
3.97) 

   

_14-0646(001-186).indd   132 6/20/14   9:55:34 AM



วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรม  พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

ปีที่ 5  ฉบับที่ 1  มกราคม - มิถุนายน  2557 
133

9.  อภิปรายผลการวิจยั 
การพฒันาวารสารวชิาการอิเล็กทรอนิกส์ทางด้าน

อาชวีะและเทคนิคศกึษา ทีพ่ฒันาขึน้มขีอ้คน้พบทีนํ่ามา
อภปิราย ดงัน้ี  

9.1 ผลการพฒันาวารสารวชิาการอิเล็กทรอนิกส์
ทางดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษา สามารถลดปญัหาและ
ขัน้ตอนการทํางานต่าง ๆ ประหยดังบประมาณ กระดาษ 
และพื้นที่ ในการจัด เก็บได้ ในระดับที่ น่ าพอใจ  มี
ความสามารถที่สาํคญั ๆ ในเบือ้งตน้เกี่ยวกบัการจดัทํา
วารสารวิชาการ ได้แก่ การเพิ่ม การลบ การรายงาน
ขอ้มลู การคน้หาขอ้มลูแบบมเีงือ่นไข ประกอบดว้ยขอ้มลู 
ผูแ้ต่ง และรายละเอยีดเกี่ยวกบับทความวชิาการสามารถ
สบืคน้บทความในวารสารปจัจุบนัและยอ้นหลงัไดอ้ย่างมี
ประสทิธภิาพ โดยมเีงื่อนไขการค้นหาด้วยชื่อบทความ  
ชื่อผูแ้ต่ง ทัง้ในรปูแบบบทคดัยอ่ และบทความฉบบัเตม็ 

9.2 ผลการทดลองนําเสนอระบบบรหิารวารสาร 
วชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษาที่
พัฒนาขึ้นผ่านทาง URL (http://202.28.17.40/ journal) 
และได้ดําเนินการประเมินคุณภาพของระบบตาม
องคป์ระกอบของสารสนเทศ 5 ดา้น โดยกลุ่มผูเ้ชีย่วชาญ
ด้านการออกแบบและพฒันาระบบ ในภาพรวม พบว่า 
ด้านการตรวจสอบข้อผิดพลาดของข้อมูลที่ป้อนเข้าสู่
ระบบ มีคุณภาพสูงสุดในระดบัดี (  = 4.09) รองลงมา
ดา้นความสามารถของระบบมคีุณภาพในระดบัด ี(  = 
4.04) และน้อยทีส่ดุดา้นการใชง้านของระบบมคีุณภาพใน
ระดบัด ี( = 3.97) ตามลาํดบั   

สรุปผู้เชี่ยวชาญเหน็ว่าระบบมคีุณภาพอยู่ในระดบัด ี 
สามารถนําระบบที่พฒันาขึ้นไปใช้ได้จรงิ อาจเน่ืองจาก       
การพฒันาระบบในครัง้น้ี ได้ดําเนินการออกแบบและ
พัฒนา  มาอย่างเป็นขัน้ตอนในเชิงระบบ โดยใช้
กระบวนการที่เรียกว่า วงจรพฒันาระบบ หรือ DSLC 
ดําเนินการตัง้แต่ข ัน้ตอนการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่
เกี่ยวขอ้ง การศกึษาระบบงาน   การวเิคราะห์ระบบงาน 
การออกแบบ พฒันา ทดสอบและทดลองการติดตัง้ซึ่ง
สอดคล้องกบั [6]  ศริชิยั นามบุร,ี ปรชีา  พงัสุบรรณ, 
พมิลพรรณ ลลีาภทัรพนัธุ ์(2551) เสนองานวจิยัเรื่อง การ
พัฒนาระบบจัดการวารสารวิชาการอิเล็กทรอนิกส์
ออนไลน์ : กรณีศกึษาวารสารมหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา

โดยใช้แนวทางการพฒันาวงจรพฒันาระบบด้วยเช่นกนั 
เครื่องมอื ในการบรหิารจดัการฐานขอ้มลูแบบ RDBMS 
(Relational Database Management System) ดว้ย
ซอฟทแ์วร ์ MySQL ใชภ้าษาสครปิต ์ (Script language)
ในการพฒันาโปรแกรมดว้ย PHP (Professional Home 
Page)  ผลการศกึษาพบวา่ระบบทีพ่ฒันาขึน้มคีุณภาพใน
ระดบัดี และสร้างความพงึพอใจให้กบัผู้ใช้ในระดบัมาก 
สามารถนําไปใชง้านจดัการวารสารวชิาการมหาวทิยาลยั
ราชภฏัยะลาได ้ทัง้ยงัสอดคลอ้งกบั [7]  พชิญ์สนีิ พุทธทิวศีร ี
(2548) ที่เสนองานวิจัยเรื่อง ระบบสนับสนุนผู้ตรวจ
บทความออนไลน์ โดยใช้แนวทางการพฒันาวงจรการ
พัฒนาระบบด้วยเช่นกัน เครื่องมือที่ใช้ในการพัฒนา
โปรแกรมไดแ้ก่ ภาษา PHP  และ Java Script  และมผีล
การประเมนิคุณภาพโดยผูเ้ชีย่วชาญ  อยู่ในเกณฑด์ดีว้ย
เช่นกัน โดยสามารถนําระบบไปใช้งานจริงได้เช่นกัน 
นอกจากนัน้ยงัสอดคลอ้งกบั [8] สชุริา โพธิอ์่วม (2546)  
เสนอผลงานวจิยัเรื่อง การพฒันาระบบสารสนเทศสาํหรบั   
การบริการวารสารและโสตทศันวสัดุของสํานักหอสมุด
วทิยาลยัโยนก จงัหวดัลาํปาง  ผลการศกึษาพบวา่ระบบที่
พฒันามปีระสทิธภิาพ ผูใ้ชร้ะบบมคีวามพงึพอใจในดา้น
การออกแบบ ความสะดวกโดยเฉลีย่เกอืบ 90%  อกีทัง้ยงั
สอดคลอ้งกบั [2] พรีะพล ขุนอาสา (2545) ซึ่งทําการ
พฒันาระบบวารสารอิเล็กทรอนิกส์บนอินเตอร์เน็ตผล
การศึกษาพบว่าระบบมีประสิทธิภาพ ในระดับดี และ
สามารถที่จะนําไปใชง้านได้อย่างมปีระสทิธภิาพ  อกีทัง้
ยงัสอดคลอ้งกบั  [9] วรีะชยั  เตชะวชัรกุีล (2545) ซึง่ทํา
การพฒันารูปแบบบรกิารสารบญัวารสารใหม่ในลกัษณะ
อเิลก็ทรอนิกสข์องสาํนักหอสมุด มหาวทิยาลยั เชยีงใหม่
ผลการศกึษาพบว่าผูใ้ชส้ามารถเขา้ใชฐ้าน ขอ้มูลไดโ้ดย
ไม่มขีอ้จํากดัในดา้นสถานที ่เวลา และสามารถใชร้่วมกบั
บรกิารจดัส่งเอกสารอเิลก็ทรอนิกสใ์นระบบเครอืข่ายของ
มหาวทิยาลยัไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ    

9.3 ผลการประเมนิความพงึพอใจของผู้ใช้ระบบ
วารสารวชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิค
ศกึษา โดยกลุ่มผูใ้ชจ้าํนวน 2 กลุ่ม คอื กลุ่มบรรณาธกิาร 
(Editor) และ กลุ่มผูอ้่าน (Readers) ผลการประเมนิความ
พึงพอใจต่อระบบของกลุ่มบรรณาธิการในภาพรวมที่
ระดบัมาก (  = 4.26)  และผลการประเมนิความพงึพอใจ
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ต่อระบบของกลุ่มผู้อ่านในภาพรวม ที่ระดบัมาก (  = 
3.97)  ทัง้น้ีอาจเน่ืองมากจากระบบบรหิารวารสารวชิาการ
อิเล็กทรอนิกส์ทางด้านอาชีวะและเทคนิคศึกษา ที่
พัฒนาขึ้นผู้ใช้สามารถเปิด หรือเข้าถึงผ่านเครือข่าย
อนิเทอรเ์น็ตไดโ้ดยสะดวกตลอดเวลา ไม่มขีอ้จาํกดัดา้น
ระยะทาง เวลา สถานที ่จงึทาํใหผู้ใ้ชส้ามารถเขา้มาคน้หา
และดาวน์โหลดเอกสารบทความวชิาการ บทความวจิยัได้
โดยสะดวก นอกจากนัน้ ระบบยงัสรา้งความสะดวกใหแ้ก่
ผูส้ง่ตน้ฉบบับทความ สามารถสมคัรสมาชกิ หรอืเสนอ
บทความไดท้นัท ี สามารถสง่บทความ และแนบไฟลอ์ฟั
โหลดตน้ฉบบับทความ  ทีต่อ้งการตพีมิพเ์ผยแพรผ่่าน
ระบบเพื่อให้กองบรรณาธกิารพจิารณาได้ทนัท ี ด้วย
ความสามารถของระบบที่ให้ผลลัพธ์ได้ตรงตามความ
ตอ้งการของผูใ้ช ้จงึทาํใหผู้ใ้ชม้คีวามพงึพอใจต่อระบบอยู่
ในระดบัมาก 
 
10. ข้อเสนอแนะ 

จากการศกึษาวจิยัเรื่อง การพฒันาวารสารวชิาการ
อเิลก็ทรอนิกสท์างด้านอาชวีะและเทคนิคศกึษา ผู้วจิยั             
มขีอ้เสนอแนะสาํหรบัการวจิยัในครัง้ต่อไป ดงัน้ี 

10.1 ขอ้เสนอแนะทัว่ไป 
ผู้ เ ชี่ ย วชาญที่ ป ระ เมินคุณภาพของระบบให้

ขอ้เสนอแนะว่า การตรวจประเมนิบทความวชิาการหรอื
บทความวิจัย ควรเพิ่ม Application สําหรับรองรับกับ
ระบบมลัติทชั-สกรนี เพื่อความสะดวกในการตรวจ
ประเมนิบทความ และควรเพิม่ Application ทีข่ว่ยทาํการ
พมิพ์ผ่านระบบมลัติทชั-สกรนี เพื่อความสะดวกในการ
วจิารยบ์ทความไดร้วดเรว็มากยิง่ขึน้ 

10.2 ขอ้เสนอแนะสาํหรบัการวจิยัในครัง้ต่อไป 
เน่ืองจากระบบเป็นลกัษณะซอฟต์แวร์เปิด (Open 

Source Software) ควรมกีารพฒันาใหม้คีวามสามารถ
ให้มีการเผยแพร่รุ่นที่รองรบัหรือสนุบสนุนภาษาไทย 
เพือ่เป็นภาษาทีส่องสาํหรบัการเผยแพรบ่ทความ 
 
11. กิตติกรรมประกาศ  

การวิจัยน้ีสําเร็จลุล่วงไปได้ จากความกรุณาและ          
ความอนุ เคราะห์อย่างสูง  จากรองศาสตราจารย ์                          
ดร.ปรชัญนันท์  นิลสุข  อาจารย์ที่ปรกึษาวทิยานิพนธ์

หลักและผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปณิตา วรรณพิรุณ  
อาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธร์ว่ม ทีใ่หค้วามรู ้ คาํปรกึษา  
แนะนําและแกไ้ขขอ้บกพรอ่งดว้ยความเขา้ใจและเอาใจใส่
ตลอดการดําเนินการวจิยั ผู้วจิยั  ขอกราบขอบพระคุณ 
อยา่งสงูไว ้ณ  โอกาสน้ี 

ขอขอบพระคุณ  คุณพนารมย์   เกียรติลีลานันท ์               
คุณจรีะพล คุม่เคีย่ม  คุณณฐันพนิ  ฉุนพว่ง  คุณสกุานดา  
อาบดีนิ   คุณรื่นฤด ี ไชยวชิติกุล ที่ให้การช่วยเหลอืใน
การทําวิทยานิพนธ์ด้วยความเมตตา  กรุณา มุทิตา 
อุเบกขา มาโดยตลอด    

ขอขอบพระคุณ ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการออกแบบและ
พฒันาระบบ  กองบรรณาธิการวารสารการอาชีวะและ
เทคนิคศกึษา และครูอาชีวศึกษาทุกท่านที่เข้าใช้ระบบ 
และประเมนิผล ทัง้ให้ขอ้เสนอแนะในการพฒันาวารสาร 
วชิาการอเิลก็ทรอนิกสท์างดา้นอาชวีะและเทคนิคศกึษา
ในครัง้น้ี 

ขอขอบคุณ หวัหน้า  คุณจนิตนา  บุญสมบตั ิ ทีค่อย
เป็นกําลงัใจ ใหก้ารสนับสนุน  และ พี ่ ๆ น้อง ๆ ทีอ่ยู่
เบือ้งหลงัทุกทา่นทีไ่มส่ามารถเอ่ยนามไดค้รบถว้น  
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เวบ็ฝึกอบรมแบบห้องสมดุเสมือนจริงเพ่ือพฒันาการรู้สารสนเทศ 
โดยใช้กรณีศึกษาเรือ่งการใช้สารสนเทศในห้องสมดุ 

 
แสงเดอืน  บาํรุงภมูิ1* ปรชัญนนัท ์ นิลสขุ2 และ ปณิตา  วรรณพริณุ3   

 
บทคดัย่อ 

 การวจิยัครัง้น้ีเป็นการวจิยัและพฒันา (Research and Development)  โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันาเวบ็
ฝึกอบรมแบบห้องสมุดเสมอืนจรงิเพื่อพฒันาการรู้สารสนเทศ  โดยใช้กรณีศกึษาเรื่องการใช้สารสนเทศในห้องสมุด     
2) ศึกษาคุณภาพเว็บฝึกอบรม ) ศึกษาผลสมัฤทธิจ์ากการใช้เว็บฝึกอบรม 4) ศึกษาผลการรู้สารสนเทศจากเว็บ
ฝึกอบรม  5)  ศกึษาความพงึพอใจที่มตี่อเวบ็ฝึกอบรม กุล่มตวัอย่างที่ใชใ้นการวจิยัครัง้น้ี คอื นักศกึษามหาวทิยาลยั
เทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ จาํนวน 0 คน ไดโ้ดยการสุม่อยา่งงา่ย (Simple Random Sampling)  สถติทิีใ่ช้
ในการวจิยั คอื คา่เฉลีย่ สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน และ t-test แบบ Dependent  
 ผลการวจิยัพบว่า เวบ็ฝึกอบรมประกอบดว้ยเน้ือหาทัง้หมด 4 ตอน คอื การแนะนําหอ้งสมุด การยมื-คนืทรพัยากร
สารสนเทศ การสบืค้นฐานข้อมูลบรรณานุกรม และการสบืค้นฐานขอ้มูลออนไลน์ ผู้เชี่ยวชาญประเมนิคุณภาพเว็บ
ฝึกอบรมด้านเน้ือหาและด้านเทคนิค โดยผู้ทรงคุณวุฒ ิจํานวน 10 คน จําแนกเป็นบรรณารกัษ์ จํานวน 5 คน และ
ผูท้รงคุณวฒุทิางดา้นเทคโนโลยกีารศกึษา จาํนวน 5 คน  ประเมนิอยูใ่นระดบัด ีนกัศกึษาทีอ่บรมโดยใชเ้วบ็ฝึกอบรม มี
ผลสมัฤทธิก์ารฝึกอบรมหลงัการอบรมสงูกวา่ก่อนการอบรม อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 นกัศกึษาทีอ่บรมโดย
ใชเ้วบ็ฝึกอบรม มผีลการรูส้ารสนเทศจากการฝึกอบรมหลงัการอบรมสงูกวา่ก่อนการอบรมอย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิี่
ระดบั .05 และนกัศกึษาทีอ่บรมโดยใชเ้วบ็ฝึกอบรมมคีวามพงึพอใจในการใชเ้วบ็ฝึกอบรม  อยูใ่นระดบัมาก 

 
คาํสาํคญั: เวบ็ฝึกอบรม, หอ้งสมดุเสมอืนจรงิ, การรูส้ารสนเทศ 
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Virtual library training web to develop Information Literacy: a case study on 

Information Technology (IT) application in library 
 

Sangduan  Bumrungpoom1* Prachyanun  Nilsook2 and Panita  Wannapiroon 
 

Abstract 
 The purposes of this research and development are: 1) develop virtual library training web to develop 
information literacy  : a case study on IT application in library  2) investigate the quality of the developed 
virtual library training web ) study the learning achievement by using the developed virtual library training 
web  4) study the Information Literacy by learning from the developed virtual library training web  5) 
investigate users’ satisfaction on the developed virtual library training web. Sample group in this study 
consisted of 0 students of KMUTNB derived by simple random sampling technique. The research statistics 
included the average mean, SD, and dependent T-test.  
 The results showed that the developed virtual library training web consisted of 4 main parts, i.e. 
introduction to the library, The circulation of library resources, OPAC (Online Public Access Catalogue), and 
online database retrieving. The quality of the development was validated on the content and technique by 10 
specialists divided into 5 librarians and 5 specialists in the field of education technology. They validated the 
developed virtual library training web at good level. The students learning with the developed virtual library 
training web achieved higher knowledge at the statistically significant level at 0.05. Moreover, their Information 
Literacy  also increased at the statistically significant level at 0.05 as well. Furthermore, the students reported 
high satisfaction towards the developed virtual library training web at good level. 
 
Keywords: Training web, Virtual library, Information literacy  
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1.  บทนํา 
    ภารกจิหน่ึงที่สาํนักหอสมุดกลางถอืเป็นภารกจิหลกั 
คือ การจัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  การฝึกอบรม     
การค้นคืนทรัพยากรสารสนเทศ   และการนําชม
หอ้งสมุดใหแ้ก่นักศกึษาและบุคคลทัว่ไป  โดยมุ่งหมาย
ให้ทุกคนมีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกบัการใช้บริการและ  
การสบืค้นสารสนเทศในห้องสมุด  การดําเนินกจิกรรม
เหล่าน้ีส่วนใหญ่จะเริม่ด้วยการแนะนําสถานที่จดัเก็บ
สารสนเทศในแต่ละสว่น การแนะนําบรกิารต่าง ๆ เช่น 
บรกิารยมื-คนืทรพัยากรสารสนเทศ  บรกิารยมืระหว่าง
ห้องสมุด ฯลฯ และการสบืค้น ได้แก่  การสบืค้น
ฐานขอ้มูลออนไลน์ การสบืค้นฐานขอ้มูลบรรณานุกรม 
(OPAC) ซึ่งเป็นฐานขอ้มูลสาํหรบัจดัเกบ็รายละเอยีด
ของสารสนเทศที่มจีํานวนกว่า 1,500,000 รายการ    
เป็นตน้ กจิกรรมต่าง ๆ เหลา่น้ีใชเ้วลาในการดาํเนินงาน
อยา่งมาก นบัตัง้แต่เวลาในการจดัเตรยีม  จดัหาสถานที ่ 
เวลาที่ใช้ในการฝึกอบรมและปฐมนิเทศ เวลาของ
บุคลากรผู้ปฏิบตัิหน้าที่ ซึ่งส่งผลให้งานประจําชะงกั  
เมือ่เจา้หน้าทีต่อ้งละทิง้งานเดมิมาทาํกจิกรรม 

    ป ัจจุ บัน  ด้วยความก้ า วห น้ าของ เทคโนโลยี
สารสนเทศ   จงึนําเทคโนโลยสีารสนเทศมาประยุกตใ์ช้
ในงานประจํากนัมากขึ้น  การจดัการฝึกอบรมก็เป็น   
อีก ง านห น่ึ งที่ ส าม า รถ นํ าคุณลักษณะ เด่ นขอ ง
อินเทอร์เน็ตมาใช้ในการดําเนินงานเว็บฝึกอบรม     
แบบห้องสมุดเสมือนจริงเพื่อพฒันาการรู้สารสนเทศ 
โดยใช้กรณีศึกษาเรื่องการใช้สารสนเทศในห้องสมุด   
จะชว่ยลดภาระและค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงานฝึกอบรม
ของสํานักหอสมุดกลาง อีกทัง้ยงัช่วยให้ผู้ใช้ห้องสมุด
สามารถเรียนรู้ ได้โดยอิสระ  ปราศจากข้อจํากัด       
ดา้นภูมศิาสตรแ์ละเวลา  ตอบสนองความตอ้งการเรยีน
แบบรายบุคคลและรายกลุ่ม  สามารถปรบัปรุงเครื่องมอื
ฝึกอบรมไดง้่ายและรวดเรว็ ซึ่งจะช่วยใหผู้ใ้ชส้ามารถ
เขา้ถงึสารสนเทศหอ้งสมดุไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

   
2. วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
    2.1 เพือ่การพฒันาเวบ็ฝึกอบรมแบบหอ้งสมดุ 
เสมอืนจรงิเพือ่พฒันาการรูส้ารสนเทศ โดยใชก้รณี ศกึษา
เรือ่งการใชส้ารสนเทศในหอ้งสมดุ 

    2.2 เพื่อศกึษาคุณภาพเวบ็ฝึกอบรมแบบหอ้งสมุด
เสมือนจริง เพื่ อพัฒนาการรู้ส ารสนเทศ  โดยใช้
กรณีศกึษาเรือ่งการใชส้ารสนเทศในหอ้งสมดุ 
    2. เพื่อศกึษาผลสมัฤทธิจ์ากการใชเ้วบ็ฝึกอบรม
แบบห้องสมุดเสมือนจริงเพื่อพฒันาการรู้สารสนเทศ 
โดยใชก้รณีศกึษาเรือ่งการใชส้ารสนเทศในหอ้งสมดุ 
    2.4 เพื่อศกึษาผลการรูส้ารสนเทศจากเวบ็ฝึกอบรม
แบบห้องสมุดเสมือนจริงเพื่อพฒันาการรู้สารสนเทศ 
โดยใชก้รณีศกึษาเรือ่งการใชส้ารสนเทศในหอ้งสมดุ 
    2.5 เพื่อศกึษาความพงึพอใจที่มตี่อเวบ็ฝึกอบรม
แบบห้องสมุดเสมือนจริงเพื่อพฒันาการรู้สารสนเทศ 
โดยใชก้รณีศกึษาเรือ่งการใชส้ารสนเทศในหอ้งสมดุ 
 
3.  สมมติฐานการวิจยั 
     .1 นักศึกษาที่อบรมโดยใช้เว็บฝึกอบรมแบบ
หอ้งสมุดเสมอืนจรงิเพื่อพฒันาการรูส้ารสนเทศ โดยใช้
ก ร ณีศึกษา เ รื่ อ งการ ใช้ส า รสน เทศในห้อ งสมุ ด            
มีผลสมัฤทธิก์ารฝึกอบรมหลังการอบรมสูงกว่าก่อน   
การอบรม 
    .2 นักศึกษาที่อบรมโดยใช้เว็บฝึกอบรมแบบ
หอ้งสมุดเสมอืนจรงิเพื่อพฒันาการรูส้ารสนเทศ โดยใช้
กรณีศกึษาเรือ่งการใชส้ารสนเทศในหอ้งสมุด มผีลการรู้
สารสนเทศจากการฝึกอบรมหลงัการอบรมสงูกว่าก่อน
การอบรม 
 
4. วิธีการวิจยั 
    4.1  ประชากรและการเลอืกกลุม่ตวัอยา่ง 
    ป ร ะ ช า ก ร  คื อ นั ก ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ ป ริญญ า ต ร ี  
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกล้า พระนครเหนือ  
ปีการศกึษา 2555 
    กลุ่มตัวอย่า ง  คือ  นักศึกษาระดับปริญญาตร ี
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ     
ปีการศึกษา  2555  จํานวน 0 คน คัดเลือกโดยใช้
เทคนิคการสุ่มตวัอย่างอย่างง่าย (Simple Random 
Sampling) 
     4.2 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ในการวจิยัครัง้น้ีม ี
เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั คอื  

4.2.1 เวบ็ฝึกอบรม
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4.2.2 แบบประเมนิคุณภาพเวบ็ฝึกอบรมสาํหรบั
ผูเ้ชีย่วชาญ 

4.2. แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิก์ารฝึกอบรม
ของนกัศกึษาก่อนและหลงัการฝึกอบรม   

4.2.4 แบบทดสอบวดัการรู้สารสนเทศของ
นกัศกึษาก่อนและหลงัการฝึกอบรม   

4.2.5 แบบสอบถามความพงึพอใจของนักศกึษา
ทีม่ตี่อเวบ็ฝึกอบรม 
    4.. วธิดีาํเนินการวจิยัและเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
          4..1  พฒันาเวบ็ฝึกอบรม โดยอาศยัหลกัการ
และขัน้ตอนในการออกแบบ และพฒันาการสอนอย่างมี
ระบบตามหลกัการของ Generic ISD (ADDIE Model) 
  4..2  กาํหนดกลุม่ผูเ้ชีย่วชาญเพือ่ประเมนิ 

คุณภาพด้านเน้ือหา โดยผู้ทรงคุณวุฒ ิจํานวน 10 คน 
จาํแนกเป็นบรรณารกัษ์ จาํนวน  คน และผูท้รงคุณวุฒิ
ทางดา้นเทคโนโลยกีารศกึษา จาํนวน 5 คน  
  4..  สรา้งแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิเ์วบ็ฝึก 
อบรม ชนิดเลอืกตอบ 4  ตวัเลอืก  ซึ่งเป็นขอ้สอบใน
ระดบัความรู้ความจํา ระดบัความเขา้ใจ และระดบัการ
นําไปใช้ เมื่ อสร้างแบบทดสอบแล้ว  จะนําไปให้
ผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งได้แก่บรรณารกัษ์ จํานวน 5 คน เพื่อ
ตรวจสอบและคดัเลอืกขอ้สอบทีเ่หมาะสมสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงค์และเน้ือหา  แยกเป็นแบบวดัผลสมัฤทธิ ์
การฝึกอบรมและแบบวดัการรูส้ารสนเทศ  อย่างละ 0 
ขอ้ รวมเป็น 60 ขอ้            
          4..4  สรา้งแบบสอบถามความพงึพอใจม ี
ลกัษณะเป็นมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ (Rating  
Scale) ตามวธิขีองลเิคอรท์ (Likert)    

          4..5 ให้กลุ่มตวัอย่าง  คอื  นักศกึษาระดบั
ปริญญาตรี จํานวน 0 คน  เข้ารบัการฝึกอบรมเว็บ
ฝึกอบรมแบบห้องสมุดเสมือนจริงเพื่อพัฒนาการรู้
สารสนเทศ  โดยใชก้รณีศกึษาเรื่องการใชส้ารสนเทศใน
หอ้งสมุด  โดยก่อนเขา้รบัการฝึกอบรมใหก้ลุ่มตวัอย่าง
ทําแบบทดสอบก่อนการอบรม   และเมื่ อ เข้า ร ับ        
การฝึกอบรมแล้วให้กลุ่มตวัอย่างทําแบบทดสอบหลงั
การอบรมซึง่เป็นขอ้สอบชุดเดยีวกบัก่อนอบรม  แลว้นํา
ผลไปวิเคราะห์ทางสถิติเพื่อหาค่าผลสัมฤทธิท์าง      
การอบรมของผูเ้ขา้รบัการอบรม 

4..6 ให้กลุ่มตวัอย่างทําแบบประเมนิความพงึ
พอใจที่มตี่อเวบ็ฝึกอบรมที่พฒันาขึน้เพื่อนําผลประเมนิ
ความพงึพอใจทีไ่ดไ้ปหาคา่ทางสถติ ิ

4..7 เกบ็รวบรวมขอ้มลู 
4..8 วเิคราะห์ผลคะแนนในการพจิารณาระดบั

คุณภาพเว็บฝึกอบรม  ผลสัมฤทธิจ์ากการใช้เว็บ
ฝึกอบรม ผลการเรยีนรู้สารสนเทศ และความพงึพอใจ
จากการใชเ้วบ็ฝึกอบรมจากกลุม่ตวัอยา่ง 

 
5.  สรปุผลการวิจยั 
    การวิจัยเพื่อพัฒนาเว็บฝึกอบรมแบบห้องสมุด  
เสมอืนจรงิเพื่อพฒันาการรูส้ารสนเทศ โดยใชก้รณีศกึษา
เรื่องการใชส้ารสนเทศในหอ้งสมุด จนเสรจ็สิน้ ผูว้จิยัได้
นําขอ้มลูมาสรปุผลการวจิยัดงัน้ี 
 ผลการประเมินคุณภาพเว็บฝึกอบรมแบบห้องสมุด
เสมอืนจรงิเพื่อพฒันาการรูส้ารสนเทศ  โดยใชก้รณีศกึษา
เรื่องการใชส้ารสนเทศในหอ้งสมุด  ผ่านการประเมนิโดย
ผูเ้ชีย่วชาญ 
     ด้านเน้ือหา 
 ด้านเน้ือหาผลการประเมนิโดยรวมจากผู้เชี่ยวชาญ
เห็นว่าอยู่ในเกณฑ์เหมาะสมดี ค่าเฉลี่ย 4.0 ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.48  เมื่อพิจารณาตามรายการ
ประเมินพบว่า  ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ค่าเฉลี่ยสูงกว่าข้ออื่นคือ ค่าเฉลี่ย 5.00 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.00 
 ดา้นภาพ ผลการประเมนิโดยรวมจากผูเ้ชีย่วชาญเหน็
ว่าอยู่ในเกณฑ์เหมาะสมด ีค่าเฉลี่ย .80 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.7 เมื่อพจิารณาตามรายการประเมนิพบว่า 
ภาพมคีวามสอดคล้องกบัเน้ือหา ภาพ   มีรายละเอียด
ชดัเจน  รายละเอยีดของภาพตรงกบัเน้ือหามคี่าเฉลี่ยสงู
เทา่กนัคอื คา่เฉลีย่ 4.80 สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน 0.45 
    ดา้นภาษา ผลการประเมนิโดยรวมจากผูเ้ชีย่วชาญเหน็
ว่าอยู่ในเกณฑ์ เหมาะสมด ีค่าเฉลี่ย 4.5 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.4  เมื่อพจิารณาตามรายการประเมนิพบว่า
ถูกต้องตามหลกัภาษา และสื่อความหมายง่ายต่อความ
เข้าใจ มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าข้ออื่น ค่าเฉลี่ย 4.80 ส่วน
เบีย่งเบนมาตรฐาน 0.45  ซึง่อยูใ่นระดบัด ี 
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 ด้านเทคนิค 
 ด้านภาพ  ผลการประเมนิโดยรวมจากผู้เชี่ยวชาญ
เห็นว่าอยู่ในเกณฑ์เหมาะสมดี ค่าเฉลี่ย 4.5 ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.60  เมื่อพิจารณาตามรายการ
ประเมินพบว่า ความเหมาะสมของภาพในการสื่อ
ความหมาย ความเหมาะสมของปรมิาณภาพกบัเน้ือหา 
และความเหมาะสมของขนาดภาพมีค่าเฉลี่ยสูงกว่า    
ขอ้อื่น คา่เฉลีย่ 4.40 สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน 0.54 
    ด้านการออกแบบ ผลการประเมินโดยรวมจาก
ผูเ้ชี่ยวชาญเหน็ว่าอยู่ในเกณฑเ์หมาะสมด ีค่าเฉลีย่ 4.7 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.61  เมื่อพจิารณาตามรายการ
ประเมนิพบว่า ความเหมาะสมของขนาดภาพและการสื่อ
ความหมายง่ายต่อการเข้าใจ มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าข้ออื่น 
คา่เฉลีย่ 4.60 สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน 0.54 
    ดา้นรปูแบบการนําเสนอ ผลการประเมนิโดยรวม  จาก
ผูเ้ชีย่วชาญเหน็วา่อยูใ่นเกณฑ ์เหมาะสมด ีค่าเฉลีย่ 4.20 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.22 เมื่อพจิารณาตามรายการ
ประเมินพบว่า ความเหมาะสมของภาพในการสื่อ
ความหมาย ความเหมาะสมของปรมิาณภาพกบัเน้ือหา 
และความเหมาะสมของขนาดภาพมคี่าเฉลีย่สงูกวา่ขอ้อื่น 
คา่เฉลีย่ 4.40 สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน 0.55 
    ผลการศกึษาผลสมัฤทธิจ์ากการใชเ้วบ็ฝึกอบรมแบบ
ห้องสมุดเสมอืนจรงิเพื่อพฒันาการรู้สารสนเทศ  โดยใช้
กรณีศกึษาเรื่องการใช้สารสนเทศในห้องสมุด พบว่า 
นกัศกึษามคี่าเฉลีย่คะแนนการสอบก่อนการอบรม 4.14 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 6.5 หลังการการอบรม มี
ค่าเฉลี่ย 4.64 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.57 เมื่อ
เปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ก่อนการอบรมและหลงั การอบรม มี
ความแตกต่างกนัอย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05  
จงึเป็นไปตามสมมตฐิานทีต่ ัง้ไว ้
    ผลการศึกษาการรู้สารสนเทศจากเว็บฝึกอบรมแบบ
ห้องสมุดเสมอืนจรงิเพื่อพฒันาการรู้สารสนเทศ  โดยใช้
กรณีศกึษาเรื่องการใช้สารสนเทศในห้องสมุด พบว่า  
นกัศกึษามคีา่เฉลีย่คะแนนการสอบก่อนการอบรม 1. 14 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.24 หลังการการอบรม มี
ค่าเฉลี่ย 19.4 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 5.74 เมื่อ
เปรยีบเทยีบคา่เฉลีย่ก่อนการอบรมและหลงัและ  หลงัการ

อบรม มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที่
ระดบั .05  จงึเป็นไปตามสมมตฐิานทีต่ ัง้ไว ้
    ผลการศึกษาความพงึพอใจที่มตี่อเวบ็ฝึกอบรมแบบ
ห้องสมุดเสมอืนจรงิเพื่อพฒันาการรู้สารสนเทศ  โดยใช้
กรณีศกึษาเรื่องการใชส้ารสนเทศในหอ้งสมุด พบวา่  ผล
การประเมินโดยรวมของผู้เข้าอบรมมีความพึงพอใจ
คุณภาพด้านเน้ือหา เห็นว่าอยู่ในเกณฑ์พึงพอใจมาก 
คา่เฉลีย่ 4.46 สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน 0.4 เมื่อพจิารณา
ตามรายการประเมินพบว่า ความถูกต้องของเน้ือหามี
ค่าเฉลี่ยสูงกว่าข้ออื่น ค่าเฉลี่ย 4.6 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.49 
 
6.  อภิปรายผลการวิจยั 
    การพฒันาเว็บฝึกอบรมแบบห้องสมุดเสมือนจริง 
โดยใช้กรณีศึกษา  เ รื่ อ ง  การใช้สารสนเทศเพื่ อ
พฒันาการรูส้ารสนเทศในหอ้งสมุด  มขีอ้คน้พบทีนํ่ามา
อภปิราย  ดงัน้ี 
    ผลการพฒันาเว็บฝึกอบรมแบบห้องสมุดเสมอืนจรงิ
โดยใชก้รณีศกึษา เรือ่ง การใชส้ารสนเทศเพื่อพฒันาการรู้
สารสนเทศในหอ้งสมุด  ผูว้จิยัไดพ้ฒันาเน้ือหาในการ
ฝึกอบรมแบ่งเป็น 4 ตอน คอื การแนะนําห้องสมุด การ
ยืม-คืนทรัพยากรสารสนเทศ การสืบค้นฐานข้อมูล
บรรณานุกรม และการสบืค้นฐานขอ้มูลออนไลน์ โดยใช้
เน้ือหาทีเ่ขา้ใจงา่ยและมลีกัษณะ เชงิทฤษฎเีพื่อทําความ
เขา้ใจใหผู้อ้บรมมคีวามรูพ้ืน้ฐานก่อน มแีบบทดสอบก่อน
และหลังการอบรมเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิก์าร
ฝึกอบรมของนักศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอม
เกล้าพระนครเหนือก่อนและหลงัการอบรม พบว่า 
นกัศกึษามคี่าเฉลีย่คะแนนการสอบก่อนการอบรม 24.14 
หลงัการอบรม มคี่าเฉลีย่ 4.64 เมื่อเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่
ก่อนการอบรมและหลงัการอบรม มีความแตกต่างกัน
อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เป็นไปตาม
สมมติฐาน แสดงให้เห็นว่า การพฒันาการรู้สารสนเทศ
ของนักศึกษาให้เกดิผลสมัฤทธิ ์จําเป็นต้องมเีครื่องมือ    
หรอื  ผู้ฝึกสอนที่ให้คําแนะนํา และการสอนให้นักศกึษา
ทราบถึงแหล่งสารสนเทศต่าง ๆ รวมทัง้วิธีการหรือ
ขัน้ตอนการเขา้ถงึสารสนเทศทีต่อ้งการ  ซึง่เครื่องมอืหรอื
เน้ือหาที่ใช้ในการสอนต้องสอดคล้องกบัความต้องการ 
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และความรูพ้ืน้ฐานของนักศกึษาดว้ย    ซึ่งสอดคลอ้งกบั
ผลการวจิยัของ เลก็ค ี และ ฟูเลอรต์นั (Leckie & 
Fullerton. 1999 : 9-29), ซแีมน (Seaman. 2000 : 
Online), ฮารท์แมน (Hartman. 2001 : Online), ดวงกมล 
(2546 : บทคดัยอ่), เรหแ์มน และ โมฮมัหมดั (Rehman & 
Mohammad. 2002 : 1-20), โนวกิค ิ (Nowicki. 2002 : 
Online), วณิชากร (2541 : บทคดัยอ่), เพญ็รุง่ (2544 : 
บทคดัยอ่) และรืน่ฤด ี(2546 : บทคดัยอ่) ทีม่คีวามคดิเหน็
วา่ นกัศกึษา สว่นใหญ่ยงัขาดความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบั
สารสนเทศและการใชส้ารสนเทศ ตลอดจนความสามารถ
ในการกําหนดโครงสร้างการสบืค้น รวมทัง้การกําหนด
คําค้น  เพื่อการค้นหาและการเข้าถึงสารสนเทศด้วย
วธิกีารต่าง ๆ  สาํหรบัการสอนหรอืการแนะนํานักศกึษา
ใหม้คีวามรูค้วามเขา้ใจทีถู่กต้องไม่จําเป็นตอ้งมกีารสอน   
ในชัน้เรยีนหรอืบรรณารกัษ์เป็นผูฝึ้กอบรมเทา่นัน้  
    เน่ืองจากเทคโนโลยใีนปจัจุบนัมคีวามทนัสมยัมากขึน้ 
สามารถพัฒนาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือการอบรมให้กับ
นกัศกึษาเสมอืนการสอนทีม่กีารปฏบิตัไิดจ้รงิ เหน็ไดจ้าก
ผลของการพฒันาเวบ็ฝึกอบรมแบบห้องสมุดเสมอืนจรงิ
โดยใชก้รณีศกึษา  เรื่อง การใชส้ารสนเทศเพื่อพฒันาการ
รูส้ารสนเทศในหอ้งสมุด  ผูว้จิยัไดด้าํเนินการพฒันาเวบ็
ฝึกอบรม  โดยอาศัยหลักการ   และขัน้ตอนในการ
ออกแบบ และพฒันาการสอนอย่างมรีะบบตามหลกัการ
ของ Generic ISD (ADDIE Model) ประกอบดว้ย 
คําอธบิายเน้ือหาการอบรม  วตัถุประสงค์การอบรม  
หวัขอ้หลกั  หวัขอ้รอง กระดานขา่ว หอ้งสนทนา กระดาน
เสวนา อภิธานศพัท์ แบบทดสอบก่อนการอบรม  
แบบทดสอบหลงัการอบรม และแบบสอบถามความพงึ
พอใจในการใช้เว็บฝึกอบรม  องค์ประกอบรูปแบบการ
ฝึกอบรมบนเวบ็  ประกอบดว้ย 1) หลกัการ แนวคดิและ
ทฤษฎพีืน้ฐาน 2)  วตัถุประสงคข์องการฝึกอบรม  ) 
วธิกีารและกจิกรรมฝึกอบรม  และ  4) การวดัและการ
ประเมนิผลการฝึกอบรม  
    ผลการประเมินคุณภาพเว็บฝึกอบรมแบบห้องสมุด
เสมอืนจรงิโดยใชก้รณีศกึษา เรื่องการใชส้ารสนเทศ ใน
หอ้งสมุด  เพื่อพฒันาการรูส้ารสนเทศของนกัศกึษาระดบั
ปรญิญาตร ีชุดน้ีสามารถตอบสนองต่อสมมตฐิานของการ
วจิยัคอื สามารถสรา้งเวบ็ฝึกอบรม เพื่อการศกึษาและมี

คุณภาพโดยผ่านการประเมนิจากผูเ้ชีย่วชาญทัง้ทางดา้น
เน้ือหาและดา้นเทคนิค การฝึกอบรมอยูใ่นระดบัเหมาะสม
มาก เป็นไปตามสมมตฐิาน หมายความวา่ การอบรมจาก
เวบ็ฝึกอบรมทําใหน้ักศกึษาเกดิผลสมัฤทธิ ์คอื มคีวามรู้
มากขึน้กวา่เดมิ เพราะการอบรมผา่นเวบ็จะชว่ยกระตุน้ให้
ผู้เรียนเกิดความสนใจในเน้ือหามากขึ้น เพราะในเว็บ
ฝึกอบรมประกอบไปด้วยวีดิทัศน์ เสียง ภาพ ทําให้
นกัศกึษาไมเ่บื่อ และอยากตดิตามในเน้ือหาทีอ่ยากเรยีนรู ้
และช่วยใหน้กัศกึษาเกดิผลสมัฤทธิค์อื ลกัษณะการอบรม
ผา่นเวบ็ฝึกอบรมสามารถทีจ่ะเลอืกเรยีน     ทีไ่หน เมื่อไร
ก็ได้ตามเวลาสะดวกของแต่ละคน สอดคล้องกบัแนวคดิ
การวจิยัของพลัลภ และปรชัญนันท์ (2550),  รงัสรรค ์ 
(2546), ประพัฒน์ (2550) , วิยะดา (2547) และสุพิศ 
(2550) การช่วยสอนทักษะการรู้สารสนเทศผ่านเว็บ
ฝึกอบรมมลีกัษณะเป็นอนิเตอร ์  แอคทฟีมลัตมิเีดยี ผูใ้ช้
สามารถฝึกปฏิบัติได้จริง มีการแลกเปลี่ยนและการ
ถ่ายทอดความรูซ้ึง่กนัและกนั  มกีารจาํลองเหตุการณ์จรงิ 
รูปแบบการฝึกอบรมน่าสนใจ นักศกึษาสามารถจดจําได้
เป็นอยา่งด ีทาํใหก้ารฝึกอบรมรปูแบบน้ีเกดิผลสมัฤทธิ ์

 
7.  ข้อเสนอแนะ 
    7.1  ข้อเสนอแนะสําหรบัการนําผลการวิจัยไปใช้
ประโยชน์  
          7.1.1 สถาบนัการศกึษาทีนํ่ารปูแบบการฝึกอบรม
โดยใช้เว็บฝึกอบรมแบบห้องสมุดเสมือนจริงโดยใช้
กรณีศึกษา เรื่องการใช้สารสนเทศเพื่อพฒันาการรู้
สารสนเทศในห้องสมุด ไปใช้ควรมกีารพฒันาทกัษะ
ความสามารถให้กับผู้เข้ารบัการฝึกอบรมก่อนทําการ
ฝึกอบรม  ได้แก่  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการใช้งาน
คอมพวิเตอรแ์ละการใชบ้รกิารบนอนิเทอรเ์น็ต  เช่น  การ
ค้นหาข้อมูลสารสนเทศ   การใช้ เครื่ องมือในการ
ตดิต่อสื่อสาร ไปรษณียอ์เิลก็ทรอกนิกส ์ กระดานสนทนา  
และกระดานขา่ว  เป็นตน้   
          7.1.2  สถาบันการศึกษาควรชี้ให้คณาจารย ์ 
เจ้าหน้าที่และผู้ที่เกี่ยวขอ้ง  เหน็ถงึประโยชน์ที่จะได้รบั
จากการฝึกอบรม เพื่อเป็นการสง่เสรมิใหผู้ท้ีเ่กีย่วขอ้ง  มี
ทัศนคติที่ดีต่อวิธีการและรูปแบบการฝึกอบรมจะเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลได้นัน้ จําเป็นต้องได้รบั
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ความร่วมมือและการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงจากผู้ที่
เกีย่วขอ้งทุกคน 
          7.1.  การอบรมด้วยเว็บนัน้ควรเน้นให้ให้ม ี  
การเสริมแรงเพื่อกระตุ้นให้ผู้ เข้าร ับการฝึกอบรม        
มปีฏสิมัพนัธ ์
    7.2  ขอ้เสนอแนะสาํหรบัการวจิยัในครัง้ต่อไป 
          7.2.1  ควรศึกษาผลการพฒันาเว็บฝึกอบรม
แบบห้องสมุดเสมือนจริงเพื่อพฒันาการรู้สารสนเทศ 
โดยใช้กรณีศึกษาเรื่องการใช้สารสนเทศในห้องสมุด 
เพื่อพัฒนาการรู้สารสนเทศของนักศึกษาใน มจพ.      
ใหค้รอบคลุมทุกระดบัชัน้ปี 
          7.2.2  ควรสง่เสรมิใหม้กีารนําเวบ็ฝึกอบรมไป
ประยกุตใ์ชใ้นงานต่อไป 
   
8.  กิตติกรรมประกาศ  
    วิทยานิพนธ์ฉบับน้ี  สําเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี ด้วย
ความกรุณา ความช่วยเหลอื และการดูแลเอาใจใสอ่ยา่งดี
ยิง่จากรองศาสตราจารย์ ดร.ปรชัญนันท์นิลสุขอาจารย์ที่
ปรกึษาวทิยานิพนธห์ลกั และผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ปณิตา 
วรรณพริณุ  อาจารยท์ีป่รกึษาวทิยานิพนธร์ว่ม ซึง่ท่านได้
กรุณาให้คําแนะนํา และขอ้คดิเหน็ต่าง ๆ ในการทําวจิยั
มาโดยตลอด  ผูว้จิยัขอกราบขอบพระคุณอย่างสงู มา ณ 
โอกาสน้ี 
    ขอขอบพระคุณอาจารย์ ดร .วีระ สุภะ ประธาน
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ และรองศาสตราจารย์
อุดม  จีนประดบั  กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ที่ท่านได้
เสยีสละเวลาอนัมคี่าในการอ่านและให้คําแนะนําในการ
ปรบัปรงุวทิยานิพนธฉ์บบัน้ีใหม้คีวามสมบรูณ์ยิง่ขึน้ 
    ขอขอบพระคุณบณัฑติวทิยาลยั ทีอ่นุมตัทุินสนบัสนุน
ในการศกึษาครัง้น้ี 
    ขอขอบพระคุณพี่จีระพล  คุ่มเคี่ยม หัวหน้าฝ่าย
เทคโนโลยสีารนิเทศหอ้งสมุดทีใ่หค้วามช่วยเหลอืดแูลเอา
ใจใส่อย่างดียิง่ในการพฒันาระบบ และขอบพระคุณพี่สุ
กานดา อบดีนิ  พีณ่ฐันพนิ  ฉุนพว่ง พีร่ื่นฤด ีไชยวชิติกุล  
พีจ่ดิานันท ์ทศันานุสทิธิบ์รรณารกัษ์ผูเ้ชี่ยวชาญทุกท่าน
ที่ได้ให้คําแนะนํา คําปรึกษา และความช่วยเหลือเพื่อ
พฒันาการเรยีนรูข้องผูว้จิยัดว้ยดเีสมอมา 

 ขอขอบคุณพี่  น้อง  เพื่ อนร่ วมงาน  และเพื่ อน
เทคโนโลยเีทคนิคศกึษารุ่น  29  ทุกคนทีใ่หก้ําลงัใจแก่
ผูว้จิยัเสมอมาจนสาํเรจ็การศกึษา 

    ทา้ยน้ีผูว้จิยัใครข่อขอบพระคุณบดิา มารดา พีส่าว 

และพี่ชายที่ให้กําลงัแรงและกําลังใจด้วยดีเสมอมาจน
ผูว้จิยัสามารถทําใหว้ทิยานิพนธ์ฉบบัน้ีสาํเรจ็ลงไดด้ว้ยด ี
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การพฒันารปูแบบการฝึกอบรมครชู่างด้วยเทคนิคการเรียนรูร้ว่มกนัผา่นเครอืข่าย 
อินเทอรเ์น็ต สาํหรบัการจดัการเรียนการสอนวิชาชีพช่างอตุสาหกรรม 

 
ชยัณรงค ์ เยน็ศริิ1* มงคล  หวงัสถติยว์งษ์2 ไพโรจน์  สถริยากร3 และ จริพนัธุ ์ ศรสีมพนัธุ์4 

 
บทคดัย่อ 

 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงค์เพื่อพฒันาและประเมนิความเหมาะสมของรปูแบบการฝึกอบรมครชู่างดว้ยเทคนิคการเรยีนรู้
รว่มกนัผา่นเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต สาํหรบัการจดัการเรยีนการสอนวชิาชพีช่างอุตสาหกรรม และเพื่อพฒันาและหาประสทิธภิาพ
หลกัสตูรฝึกอบรมครชู่างเพื่อการ วางแผนการสอนดว้ยเทคนิคการเรยีนรูร้่วมกนั กลุ่มเป้าหมายทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ีเป็นครู
และนกัเรยีนในสาขาวชิาชา่งอุตสาหกรรม สงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา การประเมนิความเหมาะสมของ
รูปแบบการฝึกอบรมโดยผู้เชี่ยวชาญและประสทิธภิาพของหลกัสูตรฝึกอบรมที่พฒันาขึน้ประเมนิจากการประยุกต์ใช้
แบบจาํลองซปิ (CIPP Model) ผลการวจิยัสรปุไดด้งัน้ี 
 . รปูแบบการฝึกอบรมครชู่างดว้ยเทคนิคการเรยีนรูร้่วมกนัผ่านเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต สาํหรบัการจดัการเรยีนการสอน
วชิาชพีชา่งอุตสาหกรรมทีพ่ฒันาขึน้ เป็นรปูแบบของการฝึกอบรมแบบผสมผสาน โดยในภาคทฤษฎ ีจะเป็นการฝึกอบรมโดยใช้
เทคนิคการเรยีนรูร้่วมกนัผ่านเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต ซึง่ประกอบไปดว้ย  โมดลูคอื โมดูลการเรยีนรู ้โมดูลการประเมนิผล และ
โมดูลสิง่สนับสนุนการเรยีนรูร้่วมกนัออนไลน์ ส่วนภาคปฏบิตัจิะเป็นการฝึกอบรมในชัน้เรยีนปกต ิโดยม ี โมดูลเช่นกนัคอื 
โมดูลการฝึกปฏบิตั ิโมดูลการประเมนิผลภาคปฏบิตัแิละโมดูลสิง่สนับสนุนการอภปิรายแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหว่างการปฏบิตั ิ
ผลจากการประเมนิโดยผูเ้ชีย่วชาญพบวา่รปูแบบมคีวามเหมาะสมสาํหรบันําไปใชเ้ป็นรปูแบบการฝึกอบรมของการวจิยัในระดบั
มาก (คา่เฉลีย่ .8) 
 2. หลกัสูตรฝึกอบรมครูช่างเพื่อการวางแผนการสอนด้วยเทคนิคการเรยีนรูร้่วมกนั มปีระสทิธภิาพ 85.22/8.95  
สูงกว่าเกณฑ์ที่ตัง้ไวท้ี่ 80/80 และผลการประเมนิภาคปฏิบตัิของผู้เขา้รบัการฝึกอบรม มคีะแนนเฉลี่ยรอ้ยละ 86. 
มากกว่าเกณฑ์ที่กําหนดไวร้อ้ยละ 75 และ  ผู้เขา้รบัการฝึกอบรม มคีวามพงึพอใจต่อหลกัสูตรฝึกอบรมในระดบัมาก 
(ค่าเฉลี่ย .8) ในการติดตามผลเพื่อประเมนิผลผลติ พบว่าผลการประเมนิการสอนของครู 5 คนในภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏบิตัมิคี่าเท่ากบั 92.08 และ 9. ตามลําดบั นักเรยีน 9 คนทีเ่รยีนกบัผูส้อนทีใ่ชแ้ผนการสอนดว้ยเทคนิคการ
เรยีนรูร้ว่มกนัมคีวามพงึพอใจในการสอนของครผููส้อนในระดบัมาก (คา่เฉลีย่ .2)     
    
คาํสาํคญั:  การฝึกอบรมผา่นเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต เทคนิคการเรยีนรูร้ว่มกนั การจดัการเรยีนการสอน  
 
 
 
 
 
 
__________________________________________________________ 
1 นกัศกึษาสาขาวชิาวจิยัและพฒันาหลกัสตูร ภาควชิาบรหิารเทคนิคศกึษา คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี
  พระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
 อาจารย ์ภาควชิาครศุาสตรไ์ฟฟ้า คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
3 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ภาควชิาบรหิารเทคนิคศกึษา คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
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A Development of Collaborative-Based Training Model via the Internet               
for Technical Teaching Management 

 
Chainarong  Yensiri* Mongkol  Wangsathitwong2 Pairote  Stirayakorn and Jiraphan  Srisomphan  

 
Abstract 

 The purposes of this research were to develop a Collaborative-based Training Model via the Internet for 
Technical Teaching Management and to develop a Training Course for Preparing Collaborative-based 
Teaching Plan. The target groups in this study included teachers and students in the field of technical 
education under the office of the Vocational Education Commission. The developed collaborative-based 
training model was approved by the experts and the developed training program was validated by using CIPP 
Model. The results as follows. 
 . The developed collaborative-based training model via the internet was a blended training model which 
included 2 parts: ) Theory part that consist of  modules; Learning module, Evaluation module, and 
Supporting online collaborative module. And 2) Practical part that consist of  modules; Practice module, 
Evaluation module, and Supporting Face-to-Face collaborative module. This training model, on average,  has 
an appropriateness scores at high level, ( X  = .8), which was appropriated to be used for training. 
 2. It was found that the training course reached the efficiency index of 85.22/8.95 that is higher than the 
set criteria of 80/80. The trainees’ practice scores reached an average of 86.% that is higher than the set 
criteria of 75%. And the trainees were satisfied with the training course at high level ( X  = .8). The results 
of the follow up of product evaluation was that the evaluation by 5 teachers, who taught theory and practical 
parts, were 92.08 and 9. respectively. And 9 students were satisfied with the teachers at high level ( X  = 
.2).  
 
Keywords: Internet-based Training Model, Collaborative- based Learning Techniques, Teaching management 
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1.  ความเป็นมาและความสาํคญัของปัญหา 
 การจดัการเรยีนการสอนดา้นช่างอุตสาหกรรม เป็นสว่น
สําคญัที่สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ผลิต
กําลงัคนด้านช่างอุตสาหกรรมทัง้ระดบักึ่งฝีมอื ระดบัฝีมอื 
ระดบัเทคนิคและระดบันักเทคโนโลยเีขา้สูต่ลาดแรงงาน [] 
โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรยีนทุกระดบั มีความสามารถในการคิด
วเิคราะหแ์กป้ญัหาในงาน มคีวามรูแ้ละทกัษะในการทํางาน
เป็นทมีกบัคนทีห่ลากหลาย [2] ซึง่การจดัการเรยีนการสอน
ให้ได้ผลผลิตที่สอดคล้องกับความต้องการเชิงคุณภาพ
ดังกล่าวต้องอาศัยบุคลากรที่มีความรู้และทักษะในการ
จดัการเรยีนการเรยีนการสอนทีเ่ป็นระบบ เพื่อใหน้กัเรยีนมี
ความรูค้วามเขา้ใจ สามารถปฏบิตังิานไดต้ามเป้าหมายของ
หลกัสตูร โดยทัว่ไปผูส้อนดา้นช่างอุตสาหกรรมมภีาระงาน
ทีห่ลากหลายนอกเหนือจากภาระงานสอนทีเ่ป็นหน้าทีห่ลกั 
โดยมภีาระงานอื่น ๆ อกี เช่น การออกปฏบิตักิารโครงการ
ศูนย์ซ่อมสรา้ง (Fixed-it center) งานประกนัคุณภาพ
การศึกษาทัง้ภายในและภายนอก งานวจิยัและพฒันาสื่อ
การเรียนการสอน เป็นต้น ดงันัน้เวลาในการศึกษาหรือ
ฝึกอบรมเพื่อพฒันาตนเองให้มีความรู้และทกัษะในการ
จดัการเรยีนการสอนทีม่คีุณภาพและเป็นระบบจงึลดน้อยลง 
ส่งผลใหก้ารพฒันากระบวนการเรยีนการสอนทําได้ไม่เต็ม
ศกัยภาพเทา่ทีค่วร   
 รปูแบบการจดัการฝึกอบรมในปจัจุบนัม ี2 รปูแบบหลกั 
ไดแ้ก่ ) การฝึกอบรมแบบดัง้เดมิ (Traditional Training) 
หรอืการฝึกอบรมแบบเผชญิหน้าในชัน้เรยีน (Face-to-Face 
Training) รูปแบบน้ีมขีอ้ดหีลายประการ เช่น วทิยากร
สามารถควบคุมกจิกรรม ตรวจสอบความก้าวหน้าได้อย่าง
ใกลช้ดิ นอกจากนัน้ยงัสามารถใหค้ําแนะนําไดต้รงประเดน็ 
มคีวามเหมาะสมกบัการฝึกอบรมเชงิปฏบิตักิารต่าง ๆ แต่
วธิกีารฝึกอบรมแบบน้ีกม็จีํากดั เช่น เวลาในการเขา้รบัการ
ฝึกอบรมของผู้ที่สนใจมไีม่เพยีงพอ ผู้เขา้รบัการฝึกอบรม
บางคนไม่ กล้ าแสดงออกอย่ างเต็มที่ ภายในห้อง 
นอกจากนัน้ยงัไม่มีความยืดหยุ่น เพราะมีตารางเวลาที่
แน่นอน ทําให้ผู้เข้าร ับการฝึกอบรมต้องฝึกตามเวลาที่
กําหนดเท่านัน้  [3]  2) การฝึกอบรมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์
(Electronics Training : e-Training) เป็นการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศมาเป็นเครื่องมือในการส่งผ่านองค์ความรู้ใน
รูปแบบต่าง ๆ ไปยงัผู้เรยีนที่อยู่ในสถานที่แตกต่างกนัให้

ไดร้บัความรู ้ทกัษะ และประสบการณ์ร่วมกนั กระบวนการ
เรียนรู้จะถูกออกแบบและสร้างขึ้นอย่างเหมาะสม และ
นําไปใช้กบัผู้ที่สนใจในหวัข้อการฝึกอบรมได้หลากหลาย 
โดยที่ผู้เข้าอบรมสามารถเรียนรู้ได้ตามความถนัดและ
ความสามารถของตนเอง [] สามารถเรยีนไดต้ลอดเวลา ทุก
สถานที ่แต่อยา่งไรกต็าม การฝึกอบรมดว้ย e-Training กม็ี
ขอ้จํากดัอยู่หลายประการ เช่น การที่ต้องขึ้นกบัระบบ
เครอืขา่ยคอมพวิเตอร ์เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 
ทําใหผู้ฝึ้กอบรมตอ้งมเีครื่องมอืทีท่นัสมยัพอสมควรในการ
เรยีน อกีทัง้ยากทีจ่ะสามารถออกแบบหลกัสตูรฝึกอบรมให้
เหมาะสมกบัผู้สนใจทุกคนทุกระดบัได้ จงึได้มกีารจดัการ
ฝึกอบรมแบบผสมผสาน หรอื Blended Training ขึน้ [5] ซึง่  
เป็นการผสมผสานขอ้ดขีองการฝึกอบรมแบบเผชญิหน้าใน
ชัน้เรียนและข้อดีของการฝึกอบรมแบบ e-Training 
เน่ืองจากวทิยากรสามารถใช้วธิกีารฝึกอบรมหลาย ๆ วธิ ี
ผสมผสานกนัได ้เป็นการลดค่าใชจ้่ายและระยะเวลาในการ
จดัการฝึกอบรมไดเ้ป็นอยา่งด ี
 การจัดการเรียนการสอนด้านช่างอุตสาหกรรมเป็น
กระบวนการศกึษาที่มุ่งพฒันาและเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม
ของบุคคลในดา้นความรูค้วามเขา้ใจ (Cognitive Domain) 
ดา้นทกัษะหรอืความชํานาญงาน (Psychomotor Domain) 
และดา้นเจตคต ิ(Affective Domain) [6] จากประสบการณ์
การสอนของผู้วิจ ัยพบว่า การเรียนการสอนด้านช่าง
อุตสาหกรรมมีการปรับเปลี่ยนหลักสูตร โดยรายวิชา     
สว่นใหญ่จะเป็นการบูรณาการการสอนร่วมกนัระหว่างวชิา
ทฤษฏีและวชิาปฏิบตัิ ซึ่งในห้องเรยีนมกัพบปญัหาว่าใน
สว่นของทฤษฏหีวังานก่อนลงมอืปฏบิตั ิผูเ้รยีนไม่สามารถ
เขา้ใจเน้ือหาบทเรยีนไดพ้รอ้ม ๆ กนัดงันัน้เมื่อผูเ้รยีนยงัไม่
เข้าใจเน้ือหาได้เพียงพอ ก็จะส่งผลให้ระยะเวลาในการ
ปฏิบตัิงานหรอืการทํากิจกรรมการเรยีนรู้ของผู้เรยีนเพิม่
มากขึน้ อาจทาํใหก้ารปฏบิตังิานตามใบงาน (Work sheet) 
ไม่ครบถว้นตามหลกัสตูร ผูเ้รยีนมปีฏสิมัพนัธใ์นหอ้งเรยีน
ลดน้อยลง อนัไม่เป็นผลดตี่อการคดิวเิคราะหแ์กป้ญัหาและ
การมทีกัษะการทํางานเป็นทมีซึ่งเป็นส่วนสําคญัในความ
ตอ้งการจาํเป็นเชงิคุณภาพของแรงงานในอนาคตของสถาน
ประกอบการ ดงันัน้ในการวางแผนการสอนโดยใหผู้เ้รยีนมี
การทาํกจิกรรมรว่มกนัในทุกขัน้ตอนของกระบวนการเรยีนรู ้
จงึเป็นสิง่ทีจ่าํเป็นอยา่งยิง่ 
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 การวางแผนการสอน เป็นการวางแผนการทํางานตาม
ขัน้ตอนของระบบการเรยีนการสอน  โดยมจีุดมุ่งหมายเพื่อ
ต้องการให้ผู้เรยีนบรรลุวตัถุประสงค์ของหลกัสูตรอย่างมี
ประสทิธภิาพ [7] แต่การจดัทําแผนการสอนโดยมกีารจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างไรที่จะทําให้ผู้เรียนมี
ปฏสิมัพนัธใ์นหอ้งเรยีน มทีกัษะการคดิวเิคราะหแ์กป้ญัหา
และ มีทักษะในการทํางานเป็นทีมที่ดีจึงเป็นสิ่งที่ควร
พจิารณา การวางแผนกจิกรรมเพื่อใหผู้เ้รยีนมคีุณลกัษณะ
ดงักล่าวสามารถนําหลกัการของเทคนิคการเรยีนรูร้่วมกนั 
(Collaborative-based Learning) [8] มาใชใ้นการวาง
แผนการสอนได ้และมคีําถามทีค่วรพจิารณาอกีหน่ึงขอ้คอื
จะจัดฝึกอบรมให้กับครูช่างอุตสาหกรรมให้สามารถ        
วางแผนการสอนด้วยเทคนิคการเรยีนรู้ร่วมกนัได้อย่างไร 
ผู้วจิยัจึงมีความสนใจที่จะพฒันารูปแบบการฝึกอบรมครู
ช่ างด้วยเทคนิคการเรียนรู้ ร่ วมกันผ่ านเครือข่ าย
อนิเทอร์เน็ต สําหรบัการจดัการเรยีนการสอนวชิาชพีช่าง
อุตสาหกรรม เพื่อนํามาอบรมครูช่างอุตสาหกรรมให้วาง
แผนการสอนดว้ยเทคนิคการเรยีนรูร้่วมกนั ในรายวชิาทาง
ช่างอุตสาหกรรมได้อย่างมปีระสทิธภิาพ อนัจะส่งผลดตี่อ
การจดัการเรยีนการสอนใหก้บันกัเรยีนต่อไป 
 
2.  วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
 เพื่อพฒันาและประเมนิรูปแบบการฝึกอบรมครูช่าง
ดว้ยเทคนิคการเรยีนรูร้่วมกนัผ่านเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต 
สาํหรบัการจดัการเรยีนการสอนวชิาชพีช่างอุตสาหกรรม 
 เพื่ อพัฒนาและหาประสิทธิภาพของหลักสูตร
ฝึกอบรมครชู่างเพื่อการวางแผนการสอนดว้ยเทคนิคการ
เรยีนรูร้ว่มกนั 
 
3.  แนวคิด ทฤษฎี 
 การจัดการฝึกอบรมในงานวิจัย น้ีผู้ วิจ ัยได้ นํ า
แบบจําลองของการเรยีนบนเครอืข่ายคอมพวิเตอร์รูปแบบ 
C ซึง่เป็นแบบผสมผสานของ Protpakorn [9] มาประยุกตใ์ช้
ในการพัฒนารูปแบบการฝึกอบรม โดยแบบจําลองมี
รายละเอยีดดงัรูปที่   ซึ่งเป็นการผสมผสานระหว่างการ
เรยีนรูด้ว้ยตนเอง การเรยีนรูจ้ากการสบืคน้ การเรยีนรูจ้าก
การเข้าห้องเรียนเสมือน และการเรียนรู้จากการเข้า
หอ้งเรยีนปกต ิ 

 
รปูท่ี 1  แบบจาํลองของการเรยีนบนเครอืขา่ยรปูแบบ C 

 

 การพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมเพื่อเพิม่สมรรถนะของการ
ทาํงานของบุคคลทัง้ดา้นความรู ้ทกัษะ และเจตคต ิ [0]  มี
ข ัน้ตอนการพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรม ดงัน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

รปูท่ี   ขัน้ตอนการพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรม 

1. การหาความตอ้งการจาํเป็นในการฝึกอบรม 
     -  การวเิคราะหภ์ารกจิ 

 

. การกาํหนดวตัถุประสงคก์ารฝึกอบรม 

3. การสรา้งหลกัสตูรฝึกอบรม 
- เนื้อหา 
- สือ่ประกอบการฝึกอบรม 
- การวดัและประเมนิผล 

4. การวางแผนและบรหิารโครงการฝึกอบรม 

. การดาํเนินการฝึกอบรม 

. การประเมนิผลและการตดิตามผลการฝึกอบรม 
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 การวางแผนการสอนดว้ยเทคนิคการเรยีนรูร้ว่มกนั เป็น
การกําหนดแนวทางการสอนไว้ล่วงหน้า เพื่อดําเนิน
กิจกรรมการเรยีนการสอนให้สําเร็จลุล่วงไปได้โดยดี ลด
ปญัหาในการสอน แผนการสอนมหีลายประเภทและหลาย
รปูแบบ แต่ทีเ่หมาะสมกบัรายวชิาทางดา้นช่างอุตสาหกรรม
คอืรปูแบบของแผนการสอนของคณะครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนือ [7]  
เน่ืองจากเน้นกระบวนการสอนทางดา้นเทคนิค โดยมกีารนํา 
เทคนิคการเรยีนรูร้่วมกนั มาใชใ้นการจดักจิกรรมการเรยีน
การสอนให้เหมาะสมกบัระดบัผู้เรยีน เน้ือหา เวลาและสิง่
สนบัสนุนการเรยีนการสอน   
 
4.  วิธีการดาํเนินการวิจยั 
 .  กาํหนดกลุ่มเป้าหมายในการวจิยั 
 กลุ่ ม เ ป้ าหมายที่ ใ ช้ ในการวิ จัยครั ้ง น้ี จํ าแนก
กลุม่เป้าหมายเป็น  กลุม่ ประกอบดว้ย 
 . กลุ่มที่   เป็นกลุ่มที่ ใช้ ในการประเมินความ
เหมาะสมของรูปแบบการฝึกอบรม  โดยเป็นผู้เชี่ยวชาญ
ดา้นการสอนและฝึกอบรมทางคอมพวิเตอร ์จาํนวน 5 คน 
 2. กลุ่มที่ 2  เป็นกลุ่มที่ใช้ในการทดลองใช้หลกัสูตร
ฝึกอบรม   คือครูที่สอนในสาขาช่างอุตสาหกรรม สงักัด
สาํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ที่มปีระสบการณ์
ในการสอนไมน้่อยกวา่ 5 ปี จาํนวน 5 คน   
 . กลุ่มที ่  เป็นกลุ่มทีใ่ชใ้นการประเมนิประสทิธภิาพ
ของหลักสูตรฝึกอบรม  คือครูที่ สอนในสาขาช่ าง
อุตสาหกรรม สงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา 
ทีม่ปีระสบการณ์ในการสอนไมน้่อยกวา่ 5 ปี จาํนวน 6 คน   
 . กลุ่มที่   เป็นกลุ่มที่ใช้ในการประเมนิผลผลติ คอื
ครูที่สอนในสาขาช่างอุตสาหกรรมที่รบัการอบรม ซึ่งได้
นําเอาความรู้และทักษะที่ได้รบัจากการฝึกอบรมตาม
หลกัสูตรฝึกอบรมที่พฒันาขึน้ ไปประยุกต์ใช้สอนจรงิใน
สถานศกึษาโดยเป็นครผููส้อน 5 คน จาก วทิยาลยัเทคนิค
กาญจนบุร ี วทิยาลยัการอาชพีกาญจนบุร ี วทิยาลยัการ
อาชีพพนมทวน วทิยาลยัเทคนิคชยันาทและ วทิยาลยั
การอาชพีนครสวรรค์ และนักเรยีนที่เรยีนกบัครูผูส้อนที่
ใช้แผน  การสอนด้วยเทคนิคการเรียนรู้ร่วมกันที่
พฒันาขึน้หลงัการฝึกอบรม จาํนวน 9 คน 
 

 .2  สรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ . รูปแบบการ
ฝึกอบรมครชูา่งอุตสาหกรรมทีพ่ฒันาขึน้ดงัรปูที ่  
 

เอกสารประกอบการฝ�กอบรม/WBI/
สไลด์/วีดิทัศน์ประกอบใบเนื้อหา/

กระดานสนทนา
Web conference room/

Social media

รูปแบบการฝ�กอบรมการวางแผนการสอน
โดยใช้เทคนิคการเรียนรู้ร่วมกัน

ประเมินผลก่อนการฝ�กอบรม

แบ่งกลุ่มผู้เข้ารับการฝ�กอบรม

เรียนรู้ด้วยตนเอง

รวมกลุ่ม : 
อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

อภิปรายและสรุปผลการเรียนรู้

รวมกลุ่ม : 
ปฏิบัติการวางแผนการสอน 

และอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ประเมินผลภาคทฤษฎี

ติดตามผลการฝ�กอบรม

เอกสารประกอบการฝ�กอบรม/
ตัวอย่างแผนการสอน/LCD 

Projector/Visualizer

เอกสารประกอบการฝ�กอบรม

แบบทดสอบก่อนฝ�กอบรม

ใบสั่งงาน

แบบฝ�กหัด

ใบส่ังงาน/
แบบประเมินผลงานกลุ่ม

แบบประเมินผลงานตนเอง/
แบบประเมินผลงานกลุ่ม

แบบสอบถามสําหรับ
ผู้เข้ารับการฝ�กอบรม

ใบนิเทศการสอน/
แบบสอบถามสําหรับนักเรียน

แบบทดสอบ

ส่ือและส่ิงสนับสนุน กิจกรรมการเรียนรู้ เครื่องมือวัดและประเมินผล

สรุปผลการฝ�กอบรม

เอกสารประกอบการฝ�กอบรม/
กระดานสนทนา

Web conference room/
Social media

Online Delivery

Face-to-Face Delivery ประเมินผลภาคปฏิบัติ แบบประเมินการวางแผน  
การสอน

แผนการสอนด้วยเทคนิคการเรียนรู้ 
ร่วมกันของครูช่างอุตสาหกรรม

 
 

รปูท่ี 3  รปูแบบการฝึกอบรมทีพ่ฒันาขึน้ 
 
 จากรปูที ่ รปูแบบการฝึกอบรมทีพ่ฒันาขึน้ เป็นการ
ฝึกอบรมแบบผสมผสานทัง้แบบ Online delivery และ
แบบ Face-to-Face delivery โดยทัง้สองสว่นจะประกอบ
ไปด้วย สื่อและสิ่งสนับสนุน  กิจกรรมการเรียนรู้ และ
เครื่องมอืวดัและประเมนิผล ในสว่นของ Online จะเป็น
การศึกษาทฤษฏีในการจัดทําแผนการสอน มีการใช้
เอกสารประกอบการฝึกอบรมและสิง่สนบัสนุนอื่น ๆ  วดั
และประเมินผลโดยใช้แบบฝึกหัด ใบสัง่งาน แบบ
ประเมนิผลงานกลุม่และแบบทดสอบ นอกจากน้ีตอ้งมกีาร
รวมกลุ่มกนัในหอ้งเรยีนเสมอืนเพื่ออภปิรายแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ โดยใช้ เทคนิคการอภิปรายเป็นทีม (Team 
discussion technique) ซึง่วทิยากรจะตัง้ประเดน็ปญัหา
ให้ผู้เข้าฝึกอบรมได้อภิปรายเพื่อหาข้อสรุป โดยใช้
ประเด็นจากใบสัง่งานเป็นหลัก   และในส่วนของ       
Face-to-Face จะเป็นการฝึกภาคปฏบิตั ิโดยจะรวมกลุ่ม
ในห้องเรยีนปกต ิแล้วให้ผู้ฝึกอบรมนําเสนอผลงานกลุ่ม
และมวีทิยากรอภปิราย ตอบขอ้ซกัถามและใหค้ําแนะนํา
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เกี่ยวกบัผลการปฏบิตักิารวางแผนการสอนตามใบสัง่งาน 
โดยจะใช้แบบประเมินผลงานตนเอง/ผลงานกลุ่ม แบบ
ประเมนิการวางแผนการสอน และแบบสอบถามสาํหรบัผู้
เข้ารบัการฝึกอบรม เป็นเครื่องมือวดัและประเมินผล  
หลังจากนัน้จะเป็นการติดตามผลการฝึกอบรม ซึ่งจะ
ติดตามไปประเมนิผลการสอนโดยใช้แผนการสอนด้วย
เทคนิคการเรยีนรูร้่วมกนัที่ผู้ผ่านการอบรมได้พฒันาขึน้ 
และใช้ใบนิเทศการสอนและแบบสอบถามสําหรบัผู้เรยีน
เป็นเครือ่งมอืวดัและประเมนิในขัน้กจิกรรมน้ี  
 2. หลักสูตรฝึกอบรม  โดยประยุกต์ใช้รูปแบบการ
ประเมนิ CIPP Model [] โดยมขี ัน้ตอนดงัน้ี 
 ขัน้ตอนที่  การประเมินสภาวะแวดล้อม (Context 
Evaluation : C)  ใชก้ารวเิคราะหภ์ารกจิของผูเ้ขา้รบัการ
ฝึกอบรมหลกัสูตรการวางแผนการสอนด้วยเทคนิคการ
เรยีนรูร้ว่มกนั แลว้เขยีนแผนผงั Scalar แลว้เขยีนออกมา
เป็นหวัขอ้หลกั 
 ขัน้ตอนที่ 2 การประเมนิปจัจยัเบื้องต้น (Input 
Evaluation : I) ประกอบดว้ย เครือ่งมอืต่าง ๆ ดงัน้ี 
 . หลกัสตูรฝึกอบรมครูช่างเพื่อการวางแผนการ
สอนด้วยเทคนิคการเรียนรู้ร่วมกันที่ประกอบด้วย 
เน้ือหา แบบฝึกหดั แบบทดสอบเพื่อประเมินผล สื่อ 
วธิกีารถ่ายทอดและแผนการสอน 
 2. แบบประเมนิความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่งหวัขอ้
การฝึกอบรมกับวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ความ
สอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์ เชิงพฤติกรรมกับ
แบบทดสอบ 
 . ใบนิเทศการสอนวทิยากรดา้นทฤษฎแีละปฏบิตั ิ
 ขัน้ตอนที่  การประเมนิกระบวนการ (Process 
Evaluation : P) ประกอบดว้ยเครือ่งมอืต่าง ๆ ดงัน้ี 
 . แบบประเมนิผลสมัฤทธิด์า้นความรูข้องผูเ้ขา้รบั
การฝึกอบรม ไดแ้ก่ แบบฝึกหดัและแบบทดสอบ 
 2. แบบประเมนิผลสมัฤทธิด์้านทกัษะของผู้เขา้รบั
การฝึกอบรม ไดแ้ก่แบบประเมนิการวางแผนการสอน 
แบบประเมนิผลงานตนเองและแบบประเมนิผลงานกลุม่ 
 . แบบสอบถามเพื่อประเมนิความเหมาะสมของการ
จดัการฝึกอบรม 
 ขัน้ตอนที ่  การประเมนิผลผลติ (Product Evaluation : P)  
ประกอบดว้ยเครือ่งมอืต่าง ๆ ดงัน้ี 

 . ใบนิเทศการสอนครูช่างอุตสาหกรรมในการสอน 
โดยใช้แผนการสอนด้วยเทคนิคการเรียนรู้ร่วมกันทัง้
ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตั ิ
 2. แบบสอบถามความคดิเหน็ของนักเรยีนทีไ่ดร้บัการ
เรยีนจากแผนการสอนดว้ยเทคนิคการเรยีนรูร้ว่มกนัทีค่รไูด้
สรา้งขึน้ 
 .  เกบ็รวบรวมขอ้มลู 
          .. เกบ็ขอ้มูลดา้นความเหมาะสมของรปูแบบ
การฝึกอบรม จากการประเมนิของกลุม่เป้าหมายกลุม่ที ่ 
        ..2 ทดลองใช้หลกัสูตรฝึกอบรมกบักลุ่ม 
เป้าหมายกลุ่มที่ 2 เพื่อหาคุณภาพและประเมนิความ
เหมาะสมของหลกัสตูรฝึกอบรมก่อนนําไปใชจ้รงิ 
         .. ดาํเนินการฝึกอบรมตามรปูแบบและหลกัสตูร 
ที่พฒันาขึน้ กบักลุ่มเป้าหมายกลุ่มที่  โดยกล่มเป้าหมาย
ทําการศกึษาทฤษฎกีารวางแผนการสอน เทคนิคการเรยีนรู้
รว่มกนัดว้ยตนเองผา่นระบบอนิเทอรเ์น็ต ในสว่นของการฝึก
ปฏบิตักิารวางแผนการสอน ผูว้จิยัไดใ้ชร้ปูแบบการฝึกอบรม
แบบเผชญิหน้า (Face-to- Face Training) โดยกําหนดใหผู้้
เข้าอบรมอภิปรายการจัดทําแผนการสอนในแต่ละกลุ่ม 
วทิยากรตอบขอ้ซกัถามและใหข้อ้ชีแ้นะ เมื่อสิน้สดุการอบรม 
วทิยากรแจกแบบสอบถามความคดิเหน็ของผู้อบรมที่มตี่อ
หลกัสตูร  
       .. เกบ็ขอ้มูลสําหรบัการประเมนิผลผลติ โดย
เกบ็รวบรวมจากกลุม่เป้าหมายกลุม่ที ่ 
 .  วเิคราะหข์อ้มลู 
 งานวิจัยน้ีใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่า
คะแนนเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าดชันีความ
สอดคล้อง ค่าความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ ค่าความ
เชื่อมัน่ของแบบสอบถามโดยการหาค่าสัมประสิทธิ ์
แอลฟา การวเิคราะห์ไดใ้ชโ้ปรแกรม Microsoft Office 
Excel และโปรแกรม SPSS 
 
5. สรปุผลการวิจยั 
 5. ผลการประเมนิความเหมาะสมของรปูแบบการ
ฝึกอบรมทีพ่ฒันาขึน้ 
 รูปแบบการฝึกอบรมแบบผสมผสานที่พฒันาขึ้นมี
ความเหมาะสมต่อการนําไปใชจ้ดัการฝึกอบรมจากการ
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ประเมนิของผู้เชี่ยวชาญในระดบัมาก สามารถนําไปใช้
เป็นรปูแบบการฝึกอบรมในงานวจิยัน้ีได ้
 5.2 หลกัสตูรฝึกอบรมครูช่างเพื่อการวางแผนการ
สอนดว้ยเทคนิคการเรยีนรูร้ว่มกนั 
  5.2. การประเมนิสภาวะแวดลอ้ม  

ผลจากการสงัเคราะหเ์อกสารและวเิคราะหภ์ารกจิ
เพื่อกําหนดขอบข่ายเน้ือหาของหลักสูตรฝึกอบรม 
สามารถสรุปและกําหนดรายละเอียดของหลักสูตร
ฝึกอบรมได้จํานวน  หัวเรื่อง คือ .  การวิเคราะห์
หลักสูตรรายวิชา 2. การวิเคราะห์งาน . การเขียน
วตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม . การสรา้งใบเน้ือหา 5. การ
สรา้งใบทดสอบ 6. การสรา้งใบลาํดบัขัน้การปฏบิตังิาน 7. 
การสร้างใบสัง่งาน 8.   การสร้างใบประเมินผลการ
ปฏิบตังิาน 9. วธิกีารสอน สื่อและสิง่สนับสนุนการเรยีน
การสอน 0. เทคนิคการเรียนรู้ร่วมกัน และ . การ
วางแผนการสอนดว้ยเทคนิคการเรยีนรูร้ว่มกนั 
  5.2.2  การประเมนิปจัจยันําเขา้ มดีงัน้ี 

 .  การประเมินความสอดคล้องระหว่าง
หวัขอ้เรื่องการฝึกอบรมกบัวตัถุประสงค์เชงิพฤตกิรรม 
พบวา่มคี่าดชันีความสอดคลอ้งทุกหวัขอ้มคี่าอยูร่ะหวา่ง 
0.90-.00  แสดงวา่มคีวามสอดคลอ้งกนัสงู 

 2.การประเมินความสอดคล้องระหว่าง
วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรมกบัแบบทดสอบพบว่ามคี่า
ดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.9-0.98 แสดงว่า 
ความสอดคลอ้งกนัสงู 

 . ผลการนําหลกัสตูรฝึกอบรมไปทดลองใช ้
(Try-out) กับกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งเป็นครูที่สอนใน
สาขาวชิาทางด้านช่างอุตสาหกรรม จํานวน 5 คน มี
คะแนนจากการทําแบบฝึกหัดท้ายบทเรียน ร้อยละ 
8.29 มคีะแนนจากการทําแบบทดสอบหลงัฝึกอบรม 
ร้อยละ 82.88 และ ค่าความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบมี
ค่า 0.80 ส่วนผลการประเมินคะแนนเฉลี่ยรวมของ
วทิยากรในทุกหวัขอ้การประเมนิ คดิเป็นรอ้ยละ 92.2 
และคา่ความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามมคีา่ 0.90 

5.2.  การประเมนิกระบวนการ ผลการประเมนิมี
ดงัน้ี 

. การหาประสิทธิภาพหลกัสูตรฝึกอบรม 
จากการ นํ าหลักสูต ร ฝึกอบรมไปทดลอง ใช้จ ริง 

(Implementation) ผลคะแนนเฉลี่ย การทําแบบฝึกหดั/
แบบทดสอบ และการปฏบิตัิ มคี่าร้อยละ 85.22/8.95 
และ 86. ซึง่สงูกวา่เกณฑท์ีก่ําหนดคอื 80/80 และ 75 
ตามลาํดบั 

2. การประเมนิความเหมาะสมของการจดั
ฝึกอบรม   ผลการประเมนิในภาพรวมมคีวามเหมาะสม
ในระดับมาก  (ค่า เฉลี่ย  .8)  โดยด้านที่มีความ
เหมาะสมมากทีส่ดุ คอื หลงัการฝึกอบรม ผูเ้ขา้ฝึกอบรม
ไดร้บัความรูแ้ละทกัษะในการจดัการเรยีนการสอนดว้ย
เทคนิคการเรียนรู้ร่วมกัน ส่วนด้านที่ผู้เข้าอบรมเห็น
ตรงกนัว่ามคีวามเหมาะสมน้อยที่สุด คอื ระยะเวลาที่ใช้
ในการฝึกอบรม โดยเห็นว่าเวลาในการฝึกอบรมน้อย
เกนิไป ควรเพิม่ระยะเวลาในการฝึกอบรมใหม้ากขึน้  

5.2. การประเมนิผลผลติ มผีลการประเมนิดงัน้ี   
การตดิตามผลครูผูส้อนที่ผ่านการอบรมแลว้ ไดนํ้า

ความรูท้ีไ่ดร้บัไปดาํเนินการจดัทาํแผนการสอนดว้ยเทคนิค
การเรียนรู้ร่วมกันในรายวิชาช่างอุตสาหกรรมที่ตนเอง
รบัผิดชอบในภาคเรยีนที่  /2555 แล้วสอนนักเรียนด้วย
แผนการสอนทีจ่ดัทาํขึน้ ผลการประเมนิมดีงัน้ี 

 . การประเมินผลการฝึกอบรมทฤษฎีและ
ปฏิบตัิ คะแนนผลการฝึกอบรมเฉลี่ยภาคทฤษฎีและ
ปฏบิตั ิคดิเป็นรอ้ยละ 9.8 และ 97.00 ซึ่งอยู่ในระดบั
ดมีาก              

 2. การประเมนิความพงึพอใจต่อการสอนของครู
ที่สอนด้วยเทคนิคการเรียนรู้ร่วมกัน จากนักเรียนของ
สถานศกึษา 5 แห่ง พบว่านกัเรยีนมคีวามพงึพอใจในระดบั
มาก คา่เฉลีย่ .2 
 
6. อภิปรายผลการวิจยั 
 6. ผลการพฒันาและประเมนิความเหมาะสมของ
รปูแบบการฝึกอบรม 
 ผู้วิจ ัยได้แนวคิดจากการศึกษาเอกสาร งานวิจัยที่
เกี่ยวข้องในด้านรูปแบบการฝึกอบรมผ่านเครือข่าย
อนิเทอรเ์น็ต และการฝึกอบรมดว้ยรปูแบบเผชญิหน้าใน
ชัน้เรยีน โดยรปูแบบการฝึกอบรมสาํหรบัครูช่างที่ใชใ้น
งานวจิยัน้ี  เป็นการฝึกอบรมแบบผสมผสาน โดยในสว่น
ของทฤษฎี กําหนดให้ผู้เขา้รบัการฝึกอบรมทําการศกึษา
ดว้ยตนเองผ่านระบบจดัการฝึกอบรม (LMS)  มกีจิกรรม
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การอภปิรายเป็นทมี (Team discussion) ผ่านระบบ  
Web conference room มกีารส่งงานผ่านระบบ
อินเทอร์เน็ต ส่วนในภาคปฏิบัติ จะใช้รูปแบบการ
ฝึกอบรมแบบเผชญิหน้าในชัน้เรยีน เพื่อใหว้ทิยากรได้
ตรวจปรบัการปฏบิตักิารอยา่งใกลช้ดิ ซึง่จะช่วยใหผู้เ้ขา้
ร ับการฝึกอบรมมีทักษะในการปฏิบัติได้ตรงกับ
วตัถุประสงคข์องหลกัสตูรฝึกอบรมมากทีส่ดุ  
 6.2 ผลการพัฒนาและหาประสิทธิภาพหลักสูตร
ฝึกอบรม 
 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมสําหรับครูช่าง มี
ข ัน้ตอนดงัน้ี  การหาความตอ้งการจําเป็นในการฝึกอบรม  
การกําหนดวตัถุประสงค์การฝึกอบรม การดําเนินการ
ฝึกอบรม  การประเมินผลและการติดตามผลการ
ฝึกอบรม  ซึ่งผู้วจิยัได้ดําเนินการตามขัน้ตอนดงักล่าว 
ทําให้สามารถพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมครูช่างเพื่อการ
วางแผนการสอนดว้ยเทคนิคการเรยีนรูร้ว่มกนัไดส้าํเรจ็
ลุล่วง โดยแยกอภิปรายในแต่ละประเด็นตามรูปแบบ 
CIPP Model ไดด้งัน้ี 
 . ผลการดําเนินงานในขัน้การหาความต้องการ
จําเป็นในการฝึกอบรม ผู้วิจยัได้สงัเคราะห์เอกสารที่
เกี่ยวข้องกับงานวิจยั เพื่อกําหนดเป้าหมายของการ
ฝึกอบรมเพื่อให้บุคลากรที่ต้องการจดัทําแผนการสอน
ด้วยเทคนิคการเรยีนรู้ร่วมกนั สามารถจดัทําแผนการ
สอนได้หลังจากฝึกอบรมเสร็จ โดยเน้นการศึกษา
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมผ่านเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม การจดัทํา
แผนการสอน และเทคนิคการเรียนรู้ร่วมกัน ซึ่งเป็น
แนวคดิในการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นใหผู้เ้รยีนมกีาร
ทาํงานรว่มกนั มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรู ้สง่เสรมิใหม้กีาร
ทํางานเป็นทีม ผลจากการสงัเคราะห์เน้ือหาสําหรับ
หลกัสตูรฝึกอบรม ไดเ้น้ือหาทัง้หมด  หวัขอ้ ซึ่งจาก
ผลการวิจัยสรุปได้ว่า  เ น้ือหาทัง้หมดนั ้น  มีความ
เหมาะสมต่อหลกัสูตรฝึกอบรม ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เขา้รบั
การฝึกอบรมสามารถวางแผนการสอนด้วยเทคนิคการ
เรยีนรูร้่วมกนัได ้ อนัจะเป็นการบรรลุถงึเป้าหมายของ
การฝึกอบรม 
 2. ผลการวจิยัในขัน้ตอนการหาปจัจยันําเขา้ จาก
การนําหลกัสตูรฝึกอบรมไปทดลองใช้ (Try-out) กบั

กลุ่มเป้าหมายกลุ่มที่ 2 ซึ่งเป็นกลุ่มทดลอง ผลการวจิยั
พบว่าอยู่ในเกณฑ์ด ีทัง้น้ีอาจจะเน่ืองมาจาก ผู้วจิยัได้
ดําเนินการตามขัน้ตอนการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม 
และมกีารเขา้พบเพื่อขอคําปรกึษากบัอาจารยท์ี่ปรกึษา
อย่างสมํ่ า เสมอ  อีกทัง้ยัง นําผลการประเมินและ
คําแนะนําของผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงข้อบกพร่อง 
เพือ่ใหห้ลกัสตูรฝึกอบรมทีพ่ฒันาขึน้นัน้ มคีวามสมบรูณ์
ที่สุด ก่อนที่จะนําไปทดลองใช้จริง (Implementation) 
กบักลุม่เป้าหมายกลุม่ที ่3 ต่อไป 
 . ผลการประเมนิกระบวนการ 
   ผลการประเมนิในภาพรวมมคีวามเหมาะสมมาก โดย
ดา้นที่มคีวามเหมาะสมมากที่สุด คอื หวัขอ้การฝึกอบรมมี
ความน่าสนใจและเหมาะสมกับหลักสูตร แสดงว่า การ
จดัการเรียนการสอนด้วยเทคนิคการเรียนรู้ร่วมกันเป็น
แนวทางที่น่าสนใจ มีการจัดกิจกรรมทัง้รายบุคคลและ
กิจกรรมกลุ่ม ซึ่งจะช่วยส่งเสริมการทํางานเป็นทีม และ
เหมาะสาํหรบัการเรยีนการสอนทางดา้นช่างอุตสาหกรรมใน
สถาบนัการอาชวีะ ทีม่กีารแบ่งกลุ่มในการฝึกปฏบิตัอิยูแ่ลว้ 
เช่น กลุ่มละ -5 คน ผู้สอนสามารถจดัทําแผนการสอนที่
เลอืกกิจกรรมการเรยีนที่เหมาะสมกบัสภาพแวดล้อมและ
ขอ้จาํกดัขององคก์ร  
 .  ผลการประเมนิผลผลติ 
     ผลการสอนของครูช่ างทัง้ภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏบิตัอิยู่ในระดบัดแีละดมีาก เน่ืองจากการจดัทํา
แผนการสอนตามหลกัสูตรที่ได้รบัการฝึกอบรมนัน้ มี
ข ัน้ตอนทีช่ดัเจน ทําใหค้รูมทีางเลอืกในการจดักจิกรรม
การเรยีนการสอนมากขึน้ นักเรยีนมคีวามสนใจในการ
เรยีนมากขึน้ ส่งผลให้มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสูงขึ้น
ตามไปดว้ย และผูเ้รยีนมคีวามพงึพอใจในการเรยีนโดย
ใช้แผนการสอนด้วยเทคนิคการเรียนรู้ร่วมกันอยู่ใน
ระดบัมาก เน่ืองจาก การแบ่งกลุ่มและจดักิจกรรมการ
เรยีนการสอนมคีวามสอดคลอ้งกบัระดบัผูเ้รยีน ปรมิาณ
เน้ือหา เวลา รวมถึงสื่อและสิง่สนับสนุนการเรยีนการ
สอนที่มใีนองค์กร ทําให้ผู้เรยีนสามารถเรยีนรู้ได้ดีขึ้น 
สอดคล้องกบังานวิจยัของ ศิริ [] ที่จดัการเรยีนการ
สอนด้วยเทคนิคการเรยีนรู้ร่วมกนั โดยใช้วธิีการสอน
แบบจิก๊ซอว์ ในรายวชิาการบรหิารจดัการในห้องเรยีน 
แลว้ทําใหน้ักศกึษามผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูขึน้และ
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สอดคล้องกบั อจัฉรยี์ [2] ที่จดัการเรยีนการสอนด้วย
รูปแบบการเรียนรู้ร่วมกันแบบออนไลน์จิ๊กซอว์ใน
รายวชิาการเขยีนโปรแกรมประยุกต์บนเวบ็ ผลปรากฏ
วา่ผูเ้รยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูขึน้  
 
7. ข้อเสนอแนะ 
 7. ขอ้เสนอแนะสาํหรบัการวจิยัครัง้น้ี 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ควร
ดําเนินการจัดฝึกอบรมครูผู้สอน เพื่อให้สามารถวาง
แผนการสอนด้วยเทคนิคการเรียนรู้ร่วมกัน เพื่อเป็น
ต้นแบบในการดําเนินการจดัการเรยีนการสอนต่อไป ช่วย
ให้ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการสอนได้อย่างมี
ประสทิธภิาพ สง่ผลใหผู้เ้รยีนมผีลการเรยีนดขีึน้ 
 7.2 ขอ้เสนอแนะสาํหรบัการวจิยัในครัง้ต่อไป 
 ควรมกีารวจิยัเพื่อเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิข์องผูเ้ขา้รบั
การฝึกอบรมระหว่างรูปแบบการฝึกอบรมแบบผสมผสานที่
ผูว้จิยัพฒันาขึน้กบัรปูแบบของการฝึกอบรมแบบปกต ิ
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สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ, 
257. 

[] ศิริ  ถีอาสนา. การใช้วิธีสอนแบบจิกซอว์เพื่อ
พฒันาความรู ้ ความเขา้ใจ ทกัษะและเจตคต ิ 
เรื่องมาตรฐานวชิาชพีทางการศกึษา  รายวชิา         
การบรหิารจดัการในหอ้งเรยีน นกัศกึษาชัน้ปีที ่  
โปรแกรมวชิาวทิยาศาสตรท์ัว่ไป คณะครุศาสตร ์
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม .  รายงาน
มหาสารคาม : มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม, 
255. 

[2] อจัฉรยี์  พมิพมิูล.  การพฒันารูปแบบการเรยีนรู้
ร่ วมกันออนไล น์จิ๊กซอว์ที่ มีป ระสิทธิภาพ .
วิทยานิพนธ์ครุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต ภาควิชา
คอมพิวเตอร์ศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี   
พระจอมเกลา้พระนครเหนือ, 255. 

[] http://en.wikipedia.org/wiki/Program_evaluation 
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การพฒันาบทเรียนบนเครอืข่ายรปูแบบการเรียนรูแ้บบรว่มมือ 
เทคนิค STAD เรือ่งการประยกุตโ์ปรแกรมคอมพิวเตอรเ์พ่ือการศึกษา   

 
ภาสกร  เรอืงรอง* 

 
บทคดัย่อ 

 การวจิยัเรื่องการพฒันาบทเรยีนบนเครอืข่ายรูปแบบการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื เทคนิค STAD เรื่องการประยุกต์
โปรแกรมคอมพวิเตอรเ์พื่อการศกึษา สาํหรบันิสติการศกึษามหาบณัฑติ สาขาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศกึษา แขนง
คอมพวิเตอรศ์กึษา คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยันเรศวร 
 มวีตัถุประสงค ์1. เพื่อสาํรวจความคดิเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญและความคาดหวงัของนิสติเกีย่วกบัความเหมาะสมของ
การนําเสนอสือ่และกจิกรรม, 2. เพื่อพฒันาและหาประสทิธภิาพ, 3.เพื่อศกึษาหาผลสมัฤทธิ,์ 4. เพื่อศกึษาความคดิเหน็
ของนิสติต่อบทเรียนบนระบบเครือข่าย รูปแบบการเรยีนรู้แบบร่วมมอื เทคนิค STAD โดยมีประชากร ได้แก่ 
ผู้เชี่ยวชาญด้านสื่อการศกึษา ด้านวจิยั ด้านหลกัสูตร จํานวน 9 คน และ นิสติการศกึษามหาบณัฑติ สาขาวชิา
เทคโนโลยแีละสื่อสารการศกึษา แขนงวชิาคอมพวิเตอร์ศกึษา ชัน้ปีที่ 1 คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร 
จาํนวน 57 คน ผลการวจิยั ดงัน้ี 
 ความเหมาะสมของการนําเสนอสื่อและกจิกรรมพบว่า ผูเ้ชี่ยวชาญและนิสติต่างมคีวามคดิเหน็สอดคลอ้งกนัคอื มี
ความคดิเหน็ในระดบัมากทีส่ดุ แบ่งตามขัน้ตอนการเรยีนรูแ้บบร่วมมอืเทคนิค STAD เป็น ขัน้ที ่1. การเสนอบทเรยีน
ต่อทัง้ชัน้ (Class Presentation) ผูเ้ชีย่วชาญและนิสติมคีวามคดิเหน็สอดคลอ้งกนัคอืตอ้งการใหอ้าจารยเ์ป็นผูส้อนใน
หอ้งเรยีน ขัน้ที ่2. การเรยีนกลุม่ยอ่ย (Team Study) มคีวามคดิเหน็สอดคลอ้งกนัคอืตอ้งการใหใ้ชส้ือ่ประเภท Web text 
ขัน้ที ่3. การทดสอบยอ่ย (Test)  ผูเ้ชีย่วชาญมคีวามคดิเหน็ใหท้าํการทดสอบยอ่ยผ่านระบบเครอืขา่ย test online สว่น
นิสติต้องการใหท้ําการทดสอบย่อยในชัน้เรยีน Off line ขัน้ที่ 4. รายงานคะแนนความก้าวหน้าของแต่ละบุคคล 
(Individual Improvement) ผูเ้ชีย่วชาญมคีวามคดิเหน็ใหร้ายงานคะแนนความกา้วหน้าผ่านทาง Webboard สว่นนิสติ
ตอ้งการใหร้ายงานผ่านทาง Chat  ขัน้ที ่5. กลุ่มทีไ่ดร้บัการยกยอ่งหรอืยอมรบั (Team Recognition) ) ผูเ้ชีย่วชาญและ
นิสติมคีวามคดิเหน็สอดคลอ้งกนัคอืตอ้งการใหย้กยอ่งหรอืใหร้างวลัแก่กลุม่ชนะการแขง่ขัน้ผา่นทาง Webboard  
 การพฒันาและหาประสทิธภิาพของบทเรยีนพบวา่มคีา่ E1 และ E2 เทา่กบั 90.16/92.76 ผลสมัฤทธิข์องบทเรยีนบน
ระบบเครอืข่ายพบว่ามผีลสมัฤทธิก์ารเรยีนที่ไดจ้ากการทําแบบทดสอบหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีน อย่างมนีัยสาํคญัที ่
.05 
 
คาํสาํคญั: การเรยีนรูแ้บบรว่มมอื, เทคนิค STAD, บทเรยีนบนเครอืขา่ย 
 
 
 
 
 
__________________________________________ 
* ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ภาควชิาเทคโนโลยแีละสือ่สารการศกึษา คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยันเรศวร 
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Development of Web-based Instruction for Applied Computer Program 
Education Course  by Collaborative Learning Model STAD Technique 

 
Passkorn  Roungrong* 

 
Abstract 

 The study aimed to survey the opinions of experts and prospective students about the suitability of 
presentation materials and activities, Development and efficiency validation,  achievement  and opinions of 
students about the Web-based instruction with collaborative learning technique with STAD , Population were  
9 of educational research and curriculum specialists including 57 students in the Master of Education  
Educational Communications and Technology. Faculty of Education Naresuan University. The results of the 
research are as follows. 
 The feasibility study of the proposed activities and the media. Professionals and students had different 
opinions is consistent. There are no reviews at the highest level. By the learning organization techniques 
STAD is Step 1. Their lessons with the whole class (Class Presentation) professionals and students have the 
consensus is looking for a teacher who taught in the classroom stage. 2 Consensus opinion of group study is 
to use media Web text  Step 3. Expert opinion that  subtest should be performed  via network online, the 
students need to perform tests in Classes Off line Step 4 Individual Improvement  reporting , expert opinion 
that  it should be reported  through webboard  while the students want to report via Chat Step 5. students 
and expert consensus opinion is to honor and reward the best group study through Webboard. 
 The development and efficiency of this technique found that E1 and E2 are 90.16and 92.76 respectively. 
Achievement Network found that students' achievement from the posttest than the pretest. Significant at  
alpha .05 
 
Keyword: Collaborative Learning (CL), Student Team Achievement Division technique (STAD),  
           Web-Based Instruction (WBI) 
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1.  บทนํา 
 ในยุคของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ระบบการศึกษาไทยได้ใช้บทเรียนบนเครือข่าย  Web 
based Instruction (WBI) มาพอสมควร เพราะวา่สือ่ 
WBI นัน้สามารถนําไปใชไ้ดท้นัท ี ไม่วา่จะเป็นเพื่อการ
เรยีนการสอนหรอืการฝึกอบรม  ทัง้ยงัเป็นไดท้ัง้สื่อหลกั
หรอืสือ่เสรมิในชัน้เรยีนอยา่งด ีปจัจุบนัสถานศกึษาทีใ่ช ้
WBI พบว่าหลายสถาบนั  ฯ  ยงัขาดการใชท้ฤษฏทีาง
การศกึษา  ประยุกตร์ว่มกบับทเรยีนบนเครอืขา่ย (WBI) 
ทฤษฏทีางการศกึษาเหลา่น้ีไดแ้ก่ กระบวนการ รปูแบบ 
และวิธีการสอน  อย่างไรก็ตามทฤษฏีทางการศึกษา
เหล่าน้ี  ยงัคงจาํเป็นตอ้งใชต้ลอดไป  ถงึแมว้า่เทคโนโลยี
จะพฒันาเปลีย่นแปลงไปกต็าม [1] 
 การเรยีนการสอนแบบร่วมมอื   Collaborative 
Learning (CL) โดยใชบ้ทเรยีนWBI/WBTโดยทีผู่เ้รยีน
จากชุมชนต่างๆ ทัง้ในและนอกประเทศต่อเชื่อมระบบ
เขา้สูบ่ทเรยีนในเวลาเดยีวพรอ้มกนัหลาย ๆ คน และ
ศกึษาบทเรยีนเรื่องเดยีวกนั สามารถช่วยเหลอืซึ่งกนั
และกนัในการตอบคําถาม แกป้ญัหา ทํากจิกรรมการ
เรยีนการสอน และดําเนินการต่าง ๆ ในการรว่มกนั
สรา้งสรรค์บทเรยีนกนั ทําให้เกิดเป็นเครอืข่ายองค์
ความรู้ขนาดใหญ่ที่ท้าทายและชวนให้ผู้เรียนติดตาม
บทเรยีนโดยไมเ่กดิความเบื่อหน่าย [2] [3]  
 การเรยีนรูแ้บบร่วมมอื Collaborative Learning 
Student Teams Achievement Divisions (CL STAD) 
[4]  เป็นรปูแบบการสอนทีเ่ปิดโอกาสใหส้มาชกิในกลุ่ม
ได้ช่วยเหลือซึ่งกนัและกนั โดยส่งเสรมิเกิดการเรยีนรู้
ร่วมกนัระหว่างเพื่อน ซึ่งจะได้ทําให้เกดิความเขา้ใจใน
เ น้ือหาการเรียนได้อย่างไม่ยาก  อีกทัง้ เพื่ อนที่มี
ความสามารถกจ็ะไดแ้สดงศกัยภาพโดยการสอนเพื่อน
ด้วยกนั ส่วนผู้ที่ด้อยศกัยภาพกว่าก็สามารถศกึษากบั
เพือ่นทีเ่รยีนไดเ้รว็กเ็ชน่กนั  [3] [6] [7] [8] 
 มหาวทิยาลยันเรศวร  [5] จดัใหม้หีลกัสตูรการศกึษา
มหาบัณฑิต  สาขาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
แขนงคอมพวิเตอรศ์กึษา  และจดัใหม้กีารเรยีนการสอน
รายวิชาการประยุกต์โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อ
การศกึษา  เป็นวชิาบงัคบัสาํหรบั  นิสติในหลกัสตูร  ชัน้ปี
ที ่ 1 จากสภาพและผลการเรยีนการสอนที่ผ่านมา [2] 

พบว่านิสติมคีวามแตกต่างระหว่างบุคคลสงูมาก  นิสติที่
มปีระสบการณ์ด้านโปรแกรมมิง่มาแล้วจะเรยีนได้เร็ว
กว่าเพื่อน  สว่นนิสติทีม่ปีระสบการณ์มาน้อยหรอืไม่เคย
เขยีนโปรแกรมมาก่อนก็จะมคีวามสนใจน้อยลงส่งผล
ใหผ้ลการเรยีนตํ่าไมเ่ป็นตามเกณฑท์ีค่าดหวงั  
 ดังนัน้เพื่อเป็นการแก้ไขปญัหาดังกล่าวข้างต้น 
ผู้วจิยัจงึขอเสนองานวจิยัเรื่อง  การพฒันาบทเรยีนบน
เครอืข่ายรปูแบบการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื เทคนิค STAD 
เรื่องการประยุกต์โปรแกรมคอมพวิเตอร์เพื่อการศกึษา 
สาํหรบันิสติการศกึษามหาบณัฑติ สาขาเทคโนโลยแีละ
สื่อสารการศึกษา แขนงคอมพิวเตอร์ศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อที่จะได้นํา
ผลการวจิยัไปแกป้ญัหาต่อไป 

 
2.  วตัถปุระสงค ์
 2.1 เพื่อศกึษารปูแบบทีเ่หมาะสมในการนําเสนอสือ่
และกจิกรรมสาํหรบับทเรยีนบนระบบเครอืขา่ย รปูแบบ
การเรยีนรูแ้บบรว่มมอื เทคนิค STAD เรื่องการประยุกต์
โปรแกรมคอมพวิเตอรเ์พือ่การศกึษา 
 2.2 เพื่อพฒันาและหาประสทิธภิาพของบทเรยีนบน
ระบบเครอืข่ายรูปแบบการเรยีนรู้แบบร่วมมอื เทคนิค 
STAD  
 2.3 เพื่ อหาผลสัมฤทธิข์องบทเรียนบนระบบ
เครอืขา่ยรปูแบบการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื เทคนิค STAD  
 2.4 เพื่อศกึษาความคดิเหน็ของนิสติทีม่ตี่อบทเรยีน
บนระบบเครือข่ายรูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
เทคนิค STAD  
 
3.  สมมติุฐาน 
 นิสิตมีคะแนนผลสัมฤทธิจ์ากการเรียนโดยใช้
บทเรียนบนระบบเครือข่าย รูปแบบการเรียนรู้แบบ
รว่มมอื เทคนิค STADสงูกวา่ก่อนเรยีนอยา่งมนียัสาํคญั
ที ่.05 
 
4.  ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
 4.1 ประชากร ไดแ้ก่   
 ผูเ้ชี่ยวชาญ  3 ดา้น    ไดแ้ก่  ดา้นเน้ือหาหลกัสตูร 
ดา้นสือ่การศกึษา และดา้นวจิยั 
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 นิสติในหลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขา
เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา แขนงคอมพิวเตอร์
ศกึษา   
 4.2 กลุม่ตวัอยา่ง ไดแ้ก่ 
 ผูเ้ชีย่วชาญ 3 ดา้น ดา้นละ  3 คน  ไดแ้ก่  ดา้นเน้ือหา
หลกัสตูร ดา้นสื่อการศกึษา และดา้นวจิยั รวมทัง้สิน้
จาํนวน 9 คน 
 นิสติหลกัสตูรการศกึษามหาบณัฑติ สาขาเทคโนโลยี
และสื่อสารการศกึษา แขนงคอมพวิเตอร์ศกึษาชัน้ปีที่ 1 
จาํนวน 57 คน  

 
5.  วิธีดาํเนินการวิจยั  
 ผูว้จิยัศกึษาและพฒันาตามขัน้ตอน ADDIE  Model 
[9] [10] [11] ดงัน้ี 
 1)  การวเิคราะห ์(A : Analysis) 
 2)  การออกแบบ (D : Design) 
 3)  การพฒันา (D : Development) 
 4)  การทดลองใช ้(I : Implementation) 
 5)  การประเมนิผล (E : Evaluation) 

 
ขัน้ตอนการพฒันาบทเรยีนตามรปูแบบ  ADDIE Model 
 
 เมื่อพจิารณารปูแบบการสอน ADDIE Model ที่
อาศัยวิธีการระบบเป็นหลักการออกแบบบทเรียน
คอมพวิเตอรโ์ดยสรุป 5 ขัน้ตอน  จะมรีายละเอยีดแต่ละ
ขัน้ตอนดงัต่อไปน้ี 
 1) การวเิคราะห ์(Analysis)  ประกอบดว้ยขัน้ตอน
ต่าง ๆ  ดงัน้ี 

1.1) วเิคราะห์วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม  
ศกึษาหลกัสตูร  และกําหนดวตัถุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม    
  1.2) การวเิคราะหผ์ูเ้รยีน (Audience Analysis)  
ผู้ เ รีย น เ ป็ น นิ สิต ร ะดับบัณฑิตศึกษาแขนงวิช า

คอมพิวเตอร์ศึกษา ชัน้ปี 1 คณะศึกษาศาสตร ์
มหาวทิยาลยันเรศวร 

1.3) การวเิคราะห์เทคโนโลยทีี่ใชใ้นบทเรยีน 
(Technology Analysis)  ผูศ้กึษาไดศ้กึษารปูแบบของ
บทเรยีนคอมพวิเตอรช์่วยสอนบนระบบเครอืขา่ย  ซึ่ง
จะตอ้งใชเ้ทคโนโลยขีองเวบ็และเวบ็เบราเซอร ์  

1.4) การวเิคราะหเ์น้ือหา (Content Analysis) 
โดยอาศัยวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมของบทเรียนใน
ขัน้ตอนทีผ่่านมาเป็นแนวทางในการรวบรวมเน้ือหา ให้
สอดคล้องกับความต้องการมากที่สุด โดยอาศัย
ผู้เชี่ยวชาญด้านการสอน เป็นผู้วเิคราะห์หรอืเป็นผู้
ตรวจสอบเน้ือหาก่อนที่จะนําไปสร้างเป็นบทเรียน
คอมพวิเตอร ์

1.5) การวเิคราะห์กจิกรรม  คณะผู้ศกึษาได้
ศกึษารปูแบบการจดักจิกรรมตามรปูแบบการเรยีนแบบ
ร่วมมอื แบบ STAD  ซึ่งมกีารจดักจิกรรม 5 ขัน้ตอน
ดงัต่อไปน้ี 

1) การเสนอบทเรยีนต่อทัง้ชัน้ (Class 
Presentation)  ในขัน้แรกจะเป็นการสอนเน้ือหาสาระ  
ตลอดจนสื่อต่าง ๆ ในชัน้เรยีนโดยครูผู้สอนเสนอ
บทเรยีนต่อทัง้ชัน้โดยใชก้จิกรรมทีเ่หมาะสมกบับทเรยีน  
ทัง้น้ีตอ้งทาํใหผู้เ้รยีนเขา้ใจวธิกีารของ STAD อยา่งแจ่ม
ชดัเพราะผูเ้รยีนจะไดเ้รยีนรูเ้น้ือหาต่าง ๆ  แลว้นําไป
ทดสอบซึง่สง่ผลถงึคะแนนของกลุม่   

2) การเรยีนกลุ่มย่อย (Team Study)  
ภายในกลุ่มหน่ึงจะประกอบดว้ยนกัเรยีน 4–5 คน  ซึง่
จะตอ้งทาํคะแนนใหก้บักลุม่ของตนเองใหม้ากทีส่ดุ  การ
จดัทมีจะคละกนัในดา้นความสามารถและเพศ  หน้าที่
ของกลุ่ม  คอื  การใหส้มาชกิแต่ละคนทาํคะแนนจาก
การทดสอบย่อยให้ดีที่สุด  หลังจากที่ครูผู้สอนเสนอ
เน้ือหาสาระตลอดจนสือ่ต่าง ๆ ในชัน้เสรจ็ 

3) การทดสอบยอ่ย (Test) หลงัจากปฏบิตัิ
กจิกรรม  คอื  ศกึษาเน้ือหาสาระร่วมกนัแกไ้ขปญัหา
ต่าง ๆ ในกลุ่มไดแ้ลว้ประมาณ 1–2 คาบ  จะมกีาร
ทดสอบย่อย  โดยผูเ้รยีนแต่ละคนจะทําแบบทดสอบ
ดว้ยตนเอง  ไมม่กีารช่วยกนัเหมอืนตอนปฏบิตักิจิกรรม
กลุ่มย่อย  ทุกคนจะต้องทําคะแนนให้ดีที่สุดเท่าที่จะ
สามารถทาํได ้ เพือ่จะสามารถใหก้ลุม่บรรลุเป้าหมายได ้
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4) คะแนนความ ก้าวหน้าของแต่ละบุคคล 
(Individual Improvement)  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการ
สอนแบบรว่มมอืกนัเรยีนรู ้ ประการหน่ึงทีว่า่สมาชกิแต่ละ
คนมีโอกาสที่จะช่วยเหลือกลุ่มให้ประสบผลสําเร็จเท่า
เทยีมกนัไม่ว่านักเรยีนจะจดัอยู่ในกลุ่มเรยีนเก่ง  ปาน
กลาง  หรอือ่อน  ดงันัน้การคดิคะแนนของกลุ่มจงึคดิ
คํานวณจากคะแนนของความก้าวหน้าของสมาชกิแต่ละ
คนในกลุ่ม  โดยทีแ่ต่ละคนจะมคีะแนนความรูพ้ืน้ฐานไม่
เทา่กนั  โดยครผููส้อนจะกาํหนดคะแนนพืน้ฐานสาํหรบัแต่
ละคนจากผลสอบครัง้หลงัสุด (นักเรยีนพยายามจะทํา
คะแนนจากการทดสอบยอ่ยใหไ้ดม้ากกว่าคะแนนพืน้ฐาน
ของตน) 

5) กลุ่มที่ได้ร ับการยกย่องหรือยอมรับ 
(Team Recognition) กลุ่มทีไ่ดร้บัการยกยอ่งหรอืยอมรบั
กลุ่มแต่ละกลุ่มจะไดร้บัการรบัรองหรอืไดร้บัรางวลัต่าง ๆ 
กต็่อเมื่อสามารถทําคะแนนของกลุ่มได้มากกว่าเกณฑ์ที่
กาํหนดไว ้

1.6) การวเิคราะหส์ือ่ (Media Analysis)  ทาํการ
พิจารณาเลือกสื่ อประกอบบทเรียนบนเครือข่าย
อนิเทอรเ์น็ตที่พฒันาขึน้ใหม่  โดยการใชแ้บบสอบถาม
ความเหมาะสมของสื่อต่อการเรียนด้วยบทเรียนบน
เครอืข่ายแบบการเรยีนแบบร่วมมอืแบบ STAD บน
เครอืข่ายอนิเทอรเ์น็ต  เรื่องการเขยีนโปรแกรมเบื้องต้น  
สาํหรบันักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 2 เป็นการตดัสนิใจ
เลอืกสือ่ใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละเน้ือหาบทเรยีน 
 2)  การออกแบบ (Design) ประกอบดว้ยขัน้ตอน
ต่าง ๆ จาํนวน 4 ขัน้ตอน ดงัน้ี 

2.1) การออกแบบบทเรยีนบนเครอืขา่ย ขัน้ตอน
การจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอืเทคนิค STAD บนเครอืขา่ย
อนิเทอรเ์น็ต   

2.2) การออกแบบหน้าจอภาพ (Screen Design)   
โดยการจัดพื้นที่ของจอภาพของคอมพิวเตอร์ให้เป็น
สดัสว่นในการนําเสนอเน้ือหา ภาพ ปุ่มควบคุมบทเรยีน
และสว่นอื่น ๆ ทีจ่าํเป็นสาํหรบัการนําเสนอบทเรยีน  

2.3) การออกแบบการจดัการบทเรยีน (Lesson 
Management) เป็นการออกแบบส่วนของการจดัการ
บทเรยีน  นบัตัง้แต่การลงทะเบยีนเรยีน  การพสิจูน์สทิธิ ์
การนําเสนอบทเรยีน  การวดัและประเมนิผลการเรยีน  

การตดิตามผูเ้รยีน  การบนัทกึขอ้มลูของผูเ้รยีน  และการ
จดัการบทเรยีนในสว่นต่าง ๆ  
 3)  การพฒันา (Development) ประกอบดว้ยขัน้ตอน
ต่าง ๆ จาํนวน 3 ขัน้ตอน  ดงัน้ี 

3.1) การเตรยีมการ (Preparation)  ตอ้งเตรยีม
วสัดุต่าง ๆ  เช่น  ภาพ  ขอ้ความและเสยีง  โดยจดัหา
จากแหล่งต่าง ๆ  หรอืใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรส์รา้งขึน้
มาแล้วเก็บบนัทกึไวก้่อนเพื่อนําไปใช้พฒันาบทเรยีนใน
ขัน้ต่อไป 

3.2) การสรา้งบทเรยีน (Develop the Lesson)  
หลงัจากการเตรยีมขอ้ความภาพ  เสยีง  และเตรยีม
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ ใช้ประกอบบทเรียนแล้ว  
ดําเนินการสร้างบทเรียนคอมพิวเตอร์ตามบทดําเนิน
เรือ่งทลีะเฟรม ๆ จนครบทุกเฟรม  
 4)  การทดลองใช ้ (Implementation) เมื่อไดร้ะบบ
การเรยีนแบบร่วมมอืแบบ STAD สมบูรณ์แลว้ ขัน้
ต่ อ ไป เ ป็ นกา ร นํ าบท เ รียนนั ้น ไปทดลอง ใช้กับ
กลุ่มเป้าหมาย โดยการทดลองใชก้ลุ่มย่อย (Small-
group Implementation) เป็นการทดลองใชบ้ทเรยีนที่
พฒันาขึน้กบัผูเ้รยีน กลุ่มเป้าหมายประมาณ 6-10 และ
แกไ้ขปรบัปรงุจนเป็นทีพ่อใจแลว้จงึนําไปใช ้
 5)  การประเมนิผล (Evaluation) 

5.1) ประเมนิคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญด้าน
เน้ือหาและดา้นเทคนิค โดยผูเ้ชีย่วชาญดา้นดา้นเน้ือหา
หลกัสตูร และดา้นสือ่การศกึษา    

5.2) การประเมนิประสทิธภิาพบทเรยีนโดยทํา
การทดลองใชภ้าคสนาม (Field Test) เพื่อทําการ
ประเมนิผลบทเรยีนซึ่งวธิีการประเมนิผลบทเรยีน คือ  
การหาประสทิธภิาพ (E1/ E2)  ซึง่สามารถทําไดโ้ดย
การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของผู้เรียนที่ทําได้จาก
แบบฝึกหัดระหว่างบทเรียน  และคะแนนเฉลี่ยจาก
คําถามระหว่างบทเรยีนกบัคะแนนที่ผู้เรียนทําได้จาก
แบบทดสอบหลงัเรยีน 

5.3)   การประเมนิความคิดเห็นของนิสติระดบั
บัณฑิตศึกษาแขนงวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา ชัน้ปีที่ 1 
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยน เ รศวร  ด้ วย
แบบสอบถาม Rating Scale 5 ระดบั เพื่อเป็นการ
ประเมนิความคดิเหน็ เจตคต ิ และความพงึพอใจของ
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ผู้เรยีนหลงัจากเรยีนด้วยบทเรยีนแล้วว่ามคีวามคดิเห็น
อยา่งไร   
 
6.  เคร่ืองมือท่ีใช้ในงานวิจยั ไดแ้ก่ 
 6.1 แบบสอบถามความเหมาะสมของการนําเสนอ
สื่อและกจิกรรมสาํหรบั  บทเรยีนบนเครอืข่ายการรูแ้บบ
ความรว่มมอืโดยเทคนิค STAD สาํหรบัผูเ้ชีย่วชาญ 
 6.2 แบบสอบถามความเหมาะสมของการนําเสนอ
สื่อและกจิกรรมสาํหรบั  บทเรยีนบนเครอืข่ายการรูแ้บบ
ความรว่มมอืโดยเทคนิค STAD สาํหรบันิสติหรอืผูเ้รยีน  
 6.3 บทเรยีนบนเครอืข่ายรูปแบบการเรยีนรูแ้บบ
ร่วมมอื เทคนิค STAD เรื่องการประยุกต์โปรแกรม
คอมพวิเตอรเ์พือ่การศกึษา 
 6.4 แผนจดัการเรยีนรูต้ามรปูแบบการเรยีนรูแ้บบ
ร่วมมอื เทคนิค STAD วชิาการประยุกต์โปรแกรม
คอมพวิเตอรเ์พือ่การศกึษา 
 6.5 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ ์วชิาการประยุกต์
โปรแกรมคอมพวิเตอรเ์พือ่การศกึษา 
 
7.  ผลการวิจยั 
 7.1  ผลการศกึษาความเหมาะสมการนําเสนอสื่อ
และกจิกรรม บทเรยีนบนเครอืข่ายรปูแบบการเรยีนรู้
แบบรว่มมอื เทคนิค STAD เรื่องการประยุกตโ์ปรแกรม
คอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา จากผู้เชี่ยวชาญและนิสติ 
สามารถสรุป โดยแบ่งตามขัน้ตอนการเรียนรู้แบบ
รว่มมอืเทคนิค STAD ไดด้งัน้ี 
 ขัน้ที่ 1. การเสนอบทเรียนต่อทัง้ชัน้ (Class 
Presentation) ผู้เชี่ยวชาญและนิสติมคีวามคดิเห็น
สอดคล้องกันคือต้องการให้อาจารย์เป็นผู้สอนใน
หอ้งเรยีน ในระดบัมากทีส่ดุ (x̄ = 4.8, 4.76) ตามลาํดบั 
 ขัน้ที่ 2. การเรยีนกลุ่มย่อย (Team Study) 
ผู้เชี่ยวชาญและนิสิตมีความคิดเห็นสอดคล้องกัน
ตอ้งการใหใ้ชส้ื่อประเภท Web text ในระดบัมากทีสุ่ด 
(x̄ = 4.85, 4.49) ตามลาํดบั 
 ขัน้ที ่3. การทดสอบยอ่ย (Test)   ผูเ้ชีย่วชาญมี
ความคดิเหน็ใหท้ําการทดสอบย่อยผ่านระบบเครอืข่าย 
test online ในระดบัมากทีสุ่ด (x̄ = 4.67) สว่นนิสติ

ตอ้งการใหท้าํการทดสอบยอ่ยในชัน้เรยีน Off line ใน
ระดบัมาก (x̄ = 4.43) 
 ขัน้ที่ 4. รายงานคะแนนความก้าวหน้าของแต่ละ
บุคคล (Individual Improvement) ผูเ้ชีย่วชาญมคีวาม
คิดเห็นให้รายงานคะแนนความก้าวหน้าผ่านทาง 
Webboard ในระดบัมากทีส่ดุ (x̄ = 5) สว่นนิสติตอ้งการ
ใหร้ายงานผา่นทาง Chat  ในระดบัมากทีส่ดุ (x̄ = 4.76) 
 ขัน้ที ่5. กลุ่มทีไ่ดร้บัการยกยอ่งหรอืยอมรบั (Team 
Recognition) ผู้เชี่ยวชาญและนิสติมคีวามคิดเห็น
สอดคลอ้งกนัคอืตอ้งการใหย้กยอ่งหรอืใหร้างวลัแก่กลุ่ม
ชนะผ่านทาง Webboard ในระดบัมากที่สุด (x̄ = 5, 
4.68) นอกจากน้ีแล้ว นิสติยงัต้องการให้รายงานผ่าน
ทาง  Chat ดว้ยในระดบัมากทีส่ดุ  (x̄ = 4.68) 
 7.2  ผลการพฒันาและหาประสทิธภิาพของบทเรยีน
บนระบบเครอืข่าย รูปแบบการเรยีนรู้แบบร่วมมอื 
เทคนิค STAD เรื่องการประยุกตโ์ปรแกรมคอมพวิเตอร์
เพื่อการศกึษา พบว่ามคี่า E1 และ E2 เท่ากบั 
90.16/92.76 แสดงให้เหน็ว่าบทเรยีนบนเครอืข่าย มี
ประสทิธภิาพมากกวา่เกณฑท์ีก่าํหนดไว ้85/85 
 7.3  ผลสมัฤทธิข์องบทเรยีนบนระบบเครอืข่าย 
รปูแบบการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื เทคนิค STAD เรื่องการ
ประยุกต์โปรแกรมคอมพวิเตอรเ์พื่อการศกึษา พบว่ามี
ผลสมัฤทธิก์ารเรียนที่ได้จากการทําแบบทดสอบหลงั
เรยีนสงูกวา่ก่อนเรยีน อยา่งมนียัสาํคญัที ่.05 
 7.4  ผลการศกึษาความคดิเหน็ของนิสติที่มตี่อ
บทเรียนบนระบบเครือข่าย รูปแบบการเรียนรู้แบบ
ร่วมมอื เทคนิค STAD เรื่องการประยุกต์โปรแกรม
คอมพวิเตอรเ์พือ่การศกึษา แบง่เป็นดา้นต่างๆ ไดแ้ก่  
 ด้านความรู้ นิสติมคีวามคิดเห็นว่า นิสติมคีวามรู้ใน
หวัขอ้ เรื่องการประยุกต์ โปรแกรม คอมพวิเตอรเ์พื่อ
การศกึษา ก่อนที่จะศกึษาน้อยมาก (x̄ = 1.34) และ
หลงัจากที่ได้รบัการศึกษาแล้วมีความรู้มากที่สุด (x̄ = 
4.80) 
 ดา้นกระบวนการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื เทคนิค STAD 
มคี่าเฉลี่ยความคิดเห็นของนิสติในระดบัพึ่งพอใจมาก
ทีส่ดุ (x̄ = 4.59) 
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 ด้านการใช้สื่อและสิง่อํานวยความสะดวกบนระบบ
เครอืขา่ย มคี่าเฉลี่ยความคดิเหน็ของนิสติในระดบัพึง่
พอใจมากทีส่ดุ (x̄ = 4.59) 
 
8.  อภิปรายผล ดงัน้ี 
 8.1 จากผลการวจิยัการศกึษาความเหมาะสมในการ
นําเสนอสือ่และกจิกรรม สามารถอภปิราย โดยแบ่งตาม
ขัน้ตอนการเรยีนรูแ้บบรว่มมอืเทคนิค STAD ไดด้งัน้ี 
 ขัน้ที่ 1. การเสนอบทเรียนต่อทัง้ชัน้ (Class 
Presentation) ผู้เชี่ยวชาญและนิสติมคีวามคดิเห็น
สอดคล้องกันคือต้องการให้อาจารย์เป็นผู้สอนใน
หอ้งเรยีน นบัวา่เป็นไปตามลกัษณะบุคลกิภาพการเรยีน
ของผู้เรียนที่เป็นคนไทยที่ต้องการเรียนกับอาจารย์
ผูส้อนจรงิในขัน้ตอนแรกของการเรยีนการสอน 
 ขัน้ที่ 2. การเรยีนกลุ่มย่อย (Team Study) 
ผูเ้ชีย่วชาญและนิสติมคีวามคดิเหน็สอดคลอ้งกนัตอ้งการ
ใหใ้ชส้ือ่ประเภท Web text  เน่ืองจากการเรยีนการสอน
วชิาประเภทโปรแกรมมิง่ นิสติสามารถใช ้Mouse  เลอืก
ตวัอยา่งโปรแกรมทีแ่สดงบน Web text แลว้นําไปวางบน
เครือ่งของนิสติเพือ่ทดสอบโปรแกรมไดเ้ลย 
 ขัน้ที ่3. การทดสอบยอ่ย (Test)   ผูเ้ชีย่วชาญมี
ความคดิเหน็ใหท้ําการทดสอบย่อยผ่านระบบเครอืข่าย 
test online ซึ่งขดัแยง้กบันิสติที่ต้องการใหท้ําการ
ทดสอบย่อยในชัน้ เรียน  ผู้วิจ ัยได้ลงไปสัมภาษณ์
เพิม่เตมิ พบว่า นิสติมคีวามกงัวลเกี่ยวกบัการสอบ On 
line ซึ่งมขีอ้จํากดัเรื่องเวลาในแต่ละขอ้และไม่สามารถ
พลกิกลบัไปทาํขอ้ทีผ่า่นมาได ้
 ขัน้ที่ 4. รายงานคะแนนความก้าวหน้าของแต่ละ
บุคคล (Individual Improvement) ผูเ้ชีย่วชาญมคีวาม
คิดเห็นให้รายงานคะแนนความก้าวหน้าผ่านทาง 
Webboard สว่นนิสติตอ้งการใหร้ายงานผ่านทาง Chat 
สามารถอภิปรายได้ว่าเน่ืองจากนิสตินิยมสนทนาผ่าน
ทาง Chat เป็นอย่างมาก แต่ Chat มขีอ้เสยีทีผู่เ้รยีน
และผู้สอนต้องมเีวลาว่างพร้อมกนั อย่างไรก็ตามการ
พฒันาบทเรยีนในสว่นน้ี สามารถที่จะพฒันาใหร้ายงาน
พรอ้มกนัทัง้ทาง Webboard และ Chat ได ้
 ขัน้ที ่5. กลุ่มทีไ่ดร้บัการยกยอ่งหรอืยอมรบั (Team 
Recognition) ผู้เชี่ยวชาญและนิสติมคีวามคิดเห็น

สอดคลอ้งกนัคอืตอ้งการใหย้กยอ่งหรอืใหร้างวลัแก่กลุ่ม
ชนะผ่านทาง Webboard นอกจากน้ีแล้ว นิสติยงั
ตอ้งการใหร้ายงานผ่านทาง Chat ดว้ย ซึง่สอดคลอ้งกบั
การอภปิรายในขัน้ตอนที ่4 
 8.2 จากผลการวจิยัการพฒันาหาประสทิธภิาพหา
ผลสมัฤทธิแ์ละศึกษาความพึงพอใจของนิสติสามารถ
อภิปรายภาพโดยรวมตามขัน้ตอนการเรียนรู้แบบ
รว่มมอื เทคนิค STAD ไดด้งัน้ี 
 ขัน้ที่ 1. การเสนอบทเรียนต่อทัง้ชัน้ (Class 
Presentation) ในขัน้น้ีอาจารยเ์ป็นผูส้อนในหอ้งเรยีน 
นับว่าเป็นไปตามลักษณะบุคลิกภาพการเรียนของ
ผู้เรยีนที่เป็นคนไทยที่ต้องการเรยีนกบัอาจารย์ผู้สอน
จรงิในขัน้ตอนแรกของการเรยีนการสอน 
 ขัน้ที ่2. การเรยีนกลุ่มยอ่ย (Team Study)  ในขัน้น้ี
ผูว้จิยัจดักจิกรรมใหนิ้สติเรยีนดว้ยตนเองจากบทเรยีนบน
เครอืข่าย และใหเ้พื่อนสอนเพื่อนกนัเอง ซึ่งเป็นการเปิด
โอกาสใหนิ้สติที่มคีวามสามารถสงูกว่าเพื่อนไดถ่้ายทอด
ประสบการณ์ความรูแ้ก่เพื่อนด้วยกนั อีกทัง้การที่เพื่อน
สอนเพื่อนยงัเป็นการเรยีนรูท้ีเ่รว็กว่าทีนิ่สติจะเรยีนรูด้ว้ย
ตนเอง 
 ขัน้ที ่3. การทดสอบยอ่ย (Test)   ในขัน้น้ีนิสติมี
ความกระตือรอืร้นที่จะเข้าสู่ข ัน้ตอนการสอบย่อยมาก 
เพื่ อจะได้ทราบว่าก ลุ่มของตนเองนั ้น เมื่ อ นํ าไป
เปรยีบเทยีบกบักลุ่มอื่น ๆ จะอยู่ในระดบัใด และยงัให้
ความสาํคญักบัตนเองดว้ยว่าตนเองนัน้จะเป็นคนทําให้
คะแนนของกลุม่ตํ่าหรอืไม ่โดยการขยนัเรยีนมากขึน้ 
 ขัน้ที่ 4. รายงานคะแนนความก้าวหน้าของกลุ่ม 
(Group Improvement) ในขัน้น้ีนิสติต่างสนใจทีจ่ะรบัฟงั
รายงานคะแนนความกา้วหน้ากลุ่ม หากกลุ่มของตนเองมี
ระดบัตํ่า กส็นใจที่จะทราบว่าคะแนนของตนเองนัน้อยู่ใน
ระดบัอะไรซึ่งหากอยู่ในระดบัตํ่าแลว้กจ็ะสง่ผลในคะแนน
กลุม่ตํ่าตามไปดว้ย  
 ขัน้ที ่5. กลุ่มทีไ่ดร้บัการยกยอ่งหรอืยอมรบั (Team 
Recognition) ในขัน้นิสติ มคีวามยนิดมีาก เมื่อทราบวา่
กลุ่มของตนเองนัน้มคีวามก้าวหน้าสงูสุด ทัง้น้ีกลุ่มทีไ่ด้
คะแนนตํ่าก็จะพยายามปรบัปรุงแก้ไขให้คะแนนของ
กลุ่มของมคีวามก้าวหน้าขึน้ดว้ย โดยเฉพาะนิสติทีข่าด
เรยีนบ่อยกไ็ม่ขาดเรยีนอกีต่อไป และนิสติทีม่าสายเป็น
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ประจําก็จะมาตรงเวลาเรียนมากขึ้น เพื่อที่จะเข้าร่วม
กลุม่ทาํกจิกรรมการเรยีนรูแ้บบรว่มมอืใหท้ัง้เพือ่น ๆ  
 
9. ข้อเสนอแนะ  
 จากผลการศกึษาความเหมาะสมการนําเสนอสือ่และ
กิจกรรมสําหรบับทเรยีนบนเครอืข่ายแบบเรยีนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD ที่ได้มานัน้ สามารถที่จะนําไป
พฒันาเป็นบทเรียนบนเครอืข่ายได้ อย่างไรก็ตามเรา
สามารถที่จะพิจารณานําเสนอสื่อและกิจกรรมแบบ
บูรณาการ โดยอาจไม่ต้องนําเสนอสื่อหรอืกิจกรรมใด
กจิกรรมหน่ึงโดยเฉพาะ ทัง้น้ีขึน้อยูก่บัการออกแบบการ
เรยีนการสอนทีไ่ดพ้จิารณาอยา่งเหมาะสม 
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แนวคิดการใช้ส่ือสงัคมออนไลน์เป็นช่องทางการเผยแพรพ่ระพทุธศาสนา 
The Concept of Using Social Media as a Channel of Dissemination of Buddhism 

 
บุญคํ้า  ดสีขุสาม1* และ ดวงกมล  โพธิน์าค2 

 
บทนํา  
 วิธีการเผยแผ่พระพุทธศาสนาตามแผนแม่บทการ 
เผยแผ่พระพุทธศาสนา พ.ศ. 554-559 มีหลายวิธ ี 
เช่น การเผยแผ่พระพุทธศาสนาเชิงรุก  การเผยแผ่
พระพุทธศาสนาเชิงรับ เป็นต้น  เพื่อให้ประชาชน
พุทธศาสนิกชนทัว่ไปได้มคีวามรูจ้กั  เขา้ใจ  และเขา้ถงึ
หลกัพระพุทธศาสนาอย่างถูกต้องถ่องแท้  โดยมคีวาม
ศรทัธาเชื่อมัน่พรอ้มทีจ่ะทาํหน้าทีเ่ป็นพุทธศาสนิกชนทีด่ี
ดว้ยการทาํนุบาํรงุ  อุปถมัภค์ุม้ครอง  สนบัสนุน  สง่เสรมิ
พฒันากจิการพระพทุธศาสนาใหเ้จรญิมัน่คงดาํรงคงอยูไ่ด้
อยา่งยัง่ยนืตลอดไป []  แต่เน่ืองจากในปจัจุบนัเป็นโลก
ยุคโลกาภิวตัน์  เมื่อโลกเจรญิด้วยเทคโนโลยตี่าง ๆ 
มนุษยม์กีารตดิต่อสือ่สารกนัในหลาย ๆ รปูแบบ  บางครัง้
เมือ่ตอ้งการพบปะ  พดูคุยกนั  กไ็มจ่าํเป็นตอ้งเดนิทางไป
ดว้ยตนเองเฉกเช่นเมื่อสมยัก่อน  เพราะมเีทคโนโลยทีีท่าํ
ให้สามารถสนทนากนัได้โดยผ่านเครอืข่ายต่าง ๆ เช่น 
โทรศัพท์   อิน เทอร์ เ น็ต  เ ป็ นต้น  ดังนั ้น ในทาง
พระพุทธศาสนาจึงต้องปรับวิธีการในการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัโลกในยุคปจัจุบนั  
โดยนําเทคโนโลยตี่าง ๆ มาใชเ้ป็นชอ่งทางในการเผยแพร่
พระธรรมคําสัง่สอนของพระพุทธเจ้า  ธรรมะที่พระพุทธ
องคท์รงตรสัไวด้แีลว้นัน้  เมื่อบุคคลใดไดส้มัผสัและนําไป
ปฏบิตั ิ ยอ่มนําประโยชน์และความสขุมาใหก้บับุคคลนัน้   

และธรรมะของพระพุทธองคน์ัน้ไม่ว่าจะอยู่ทีใ่ด  หรอื
สงัคมใด  กย็่อมนําความสงบสุข  ร่มเยน็  และสนัตภิาพ
มาใหแ้ก่สถานทีน่ัน้  และสงัคมนัน้  ไมเ่วน้แมก้ระทัง่ใน
สงัคมออนไลน์ 

ช่องทางการเผยแผ่พระพุทธศาสนาจากอดีตสู่
ปัจจบุนั 
 เมื่อครัง้ทีพ่ระสมัมาสมัพุทธเจา้ทรงตรสัรูพ้ระอนุตตร
สมัมาสมัโพธญิาณแล้ว  พระองค์ทรงมพีระทยัแน่วแน่ที่
จะสัง่สอนมวลมนุษย์พร้อมทัง้สรรพสตัว์ให้พ้นจากบ่วง
ทุกข์  ดํารงตนให้เป็นสุขทัง้ในโลกน้ีและโลกหน้า  ใน
เบื้องต้นนัน้พระองค์ทรงใช้วธิีการสัง่สอนแบบมุขปาฐะ 
คอืการพดูคุยปากต่อปาก  ดงัเช่นทีพ่ระพุทธองคท์รงตรสั
สอนพระปญัจวคัคยี ์ณ ป่าอสิปิตนมฤคทายวนั  เป็นผล
ทาํใหพ้ระอญัญาโกณฑญัญะไดด้วงตาเหน็ธรรมรูแ้จง้แทง
ตลอดในธรรมะที่พระพุทธองค์ทรงตรัสสัง่สอน  และ
พระอญัญาโกณฑญัญะกไ็ดข้อบรรพชาอุปสมบท เป็นเหตุ
ใหเ้กดิไตรรตันะ  คอื  พระพุทธ  พระธรรม  และพระสงฆ ์ 
เป็นครัง้แรกในโลก  พระผู้มพีระภาคเจ้าเมื่อจะตรสัสอน
บุคคลใดบุคคลหน่ึง  พระองคท์่านกท็รงพจิารณาอุปนิสยั
ของบุคคลนัน้ดว้ยพระปญัญาญาณแลว้  ทรงใชกุ้ศโลบาย
คอืวธิกีารในการสัง่สอนแตกต่างกนัไป  [] ดงัทีพ่ระมหา
วุฒิชยั  วชิรเมธี  ได้กล่าวไว้ในการแสดงธรรม เรื่อง 
กุศโลบายของพระพุทธเจ้า ณ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลกรุงเทพ  บพติรพมิุขมหาเมฆ  มใีจความสรุป
ไดด้งัน้ี  “กุศโลบายในการสัง่สอนของพระพุทธเจา้นัน้  ม ี
4 ประการ คอื . เอาใจเขามาใสใ่จเรา  . เตอืนใจให ้
ฉุกคดิ  3. หนามยอกเอาหนามบ่ง  4. เรยีนรูเ้จนจบจาก
ประสบการณ์ตรง”  จากขอ้ความขา้งตน้ทําใหท้ราบไดว้่า
พระพุทธองค์ก็ทรงใช้กุศโลบายคือหลกัการและวธิีการ
ต่าง ๆ  ในการสัง่สอนพุทธบรษิทัเพื่อใหเ้ขา้ถงึบุคคล 
ต่าง ๆ ในสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและ
เกดิผลสงูสดุ 

__________________________________________ 
1 นกัศกึษาภาควชิาคอมพวิเตอรศ์กึษา คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
2 อาจารยป์ระจาํภาควชิาคอมพวิเตอรศ์กึษา คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
* ผูนิ้พนธป์ระสานงาน โทร. 08-9079-460, อเีมล: s_kum@hotmail.com 
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ดงัดาบสองคมกเ็ป็นได ้ในปจัจุบนัน้ี Social Media  มี
หลายรปูแบบ  หลาย ๆ แอพพลเิคชัน่กท็าํขึน้เพื่อความ
บนัเทงิและสื่อสาร ถ้าพดูถงึประโยชน์แลว้กส็ามารถทํา
ใหค้นทีอ่ยู่ไกลกนัไดม้าพดูคุยกนัไดแ้ต่ในทางกลบักนัก็
ทําให้คนที่อยู่ใกล้เป็นคนห่างกนั การสื่อสารกนันัน้ รบั
ไดแ้ค ่ขอ้ความ แสง ส ีเสยีง และภาพ แต่ไมส่ามารถรบั
ความรูส้กึของอกีฝ่ายไดเ้ลย ทุกวนัน้ีโลกของ Social 
Media   สามารถทําให้รูจ้กัคนคนหน่ึงได้เพยีงขา้มคนื 
แล ะยัง เ ป็ น แหล่ ง ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร ให้ ผู้ ค น ไ ด้ ม า
วพิากษ์วจิารณ์ออกความเหน็กนั โดยทีล่มืคํานึงถงึผลที่
จะเกดิขึน้ ขอ้มูลที่ได้รบัมานัน้จรงิเทจ็มากน้อยแค่ไหน 
กไ็ม่สามรถรบัรูไ้ดเ้ลย คนบางคนใช ้ Social Media   
เพื่อช่วยเหลือคนอีกหลายคน แต่คนบางคนใช้หา
ผลประโยชน์กับคนอีกหลายคน   ปญัหาการเกิด
อาชญากรรมทุกวันน้ีบางส่วนก็เกิดขึ้นจากโลกของ 
Social Media หลาย ๆ คนทีใ่ช ้Social Media อยูทุ่ก ๆ 
วนักเ็พื่อตอ้งการจะสือ่สารกบัเพื่อนหรอืคนทีพ่ึง่รูจ้กั แต่
คนที่อยู่ใกล้ตวั  คอยดูแลใส่ใจ  และเป็นห่วงที่สุด อาจ
ทําให้บุคคลนัน้ลืมนึกถึงและมองข้ามไป ในโลกของ 
Social Media ไมม่กีลางวนัหรอืกลางคนื ไมม่คีวามจรงิ
หรอืความเทจ็ ไมม่คีนรวยหรอืคนจน ทุก ๆ อยา่งจงึ
ต้องตัง้อยู่บนพื้นฐานของคําว่า วิจารณญาณ Social 
Media ได้ให้ความสะดวกสบายกบัการดําเนินชวีติของ
ทุกคนมาก จนบางครัง้อาจจะสะดวกสบายมากเกินไป
เลยทําใหบุ้คคลนัน้ไม่มคีวามอดทนความพยายาม อาจ
ทาํใหเ้ป็นคนไม่ตรงต่อเวลา หากจําเป็นตอ้งใช ้ Social 
Media ควรอยูบ่นพืน้ฐานของคาํวา่ พอด ีทุก ๆ อยา่งที่
มีคุณประโยชน์ย่อมมีโทษด้วยอย่างแน่นอน Social 
Media   ยงัมผีลต่อการพฒันาประเทศ นอกจากจะให้
ความสะดวกในด้านขอ้มูลข่าวสารแล้ว ยงัช่วยในเรื่อง
ของการสื่อสารด้วย หากมองในอีกมุมหน่ึง Social 
Media  กเ็หมอืนกบัคลงัสนิคา้ทีท่าํขึน้มาเพื่อตอบสนอง
เอาใจกลุ่มลูกคา้ต่าง ๆ คนอกีหลายๆคนกใ็ช้เพื่อหา
ผลประโยชน์ ทาํเป็นธุรกจิ แต่หากใชอ้ยา่งถูกตอ้งสจุรติ
จะไม่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนอย่างแน่นอน Social 
Media  ต้องพฒันาอยู่เรื่อย ๆ เพื่อตอบโจทย์ความ
ต้องการของมนุษย์ มนุษย์เป็นสตัว์ที่มคีวามไม่พอด ีมี
ความโลภ โลกของอินเทอร์เน็ตเป็นเหมือนศาสตร์

ความรูเ้ป็นครูที่ไม่มตีวัตนแต่สามารถสอนให้เป็นผูรู้ไ้ด ้
ในโลกของ Social Media  กเ็ป็นเหมอืนกบัตลาดเพราะ
เตม็ไปดว้ยคลงัสนิคา้จาํนวนมาก เป็นดัง่สือ่โฆษณาเป็น
รา้นขายของเลก็ ๆ ของใครหลาย ๆ คน หากจะใชค้าํวา่
Social media is everything  กไ็ด ้ในปจัจุบนัน้ีสว่น
ใหญ่วยัรุน่จะใช ้ Social Media  มาเป็นอนัดบัตน้ ๆ ก ็
ว่าได้ ส่วนใหญ่จะเป็นเพยีงเรื่องการสื่อสาร  จึงทําให้
การใช้ภาษาไทยผิด เพี้ยนไป  นอกจากจะทํา ให้
ภาษาไทยวิบตัิแล้วก็ยงัเป็นปญัหาระดบัชาติอีกด้วย  
ทุก ๆ คนควรภูมใิจและช่วยรกัษาอกัษรศาสตรน้ี์ไว ้
เพราะภาษาไทยเป็นภาษาที่สามารถออกได้ครบทุก
เสยีงไมม่ภีาษาใดในโลกทีท่าํได ้โลกของ Social Media  
เป็นดัง่แหล่งอารยะธรรมมากมายใหค้นที่ไม่รูไ้ดรู้ด้งันัน้
จึงควรใช้อย่างระมัดระวัง [7] ดังแนวทางสําหรบัสื่อ
สงัคมของ Intel ทีเ่ขยีนสรุปไดด้งัน้ี . เปิดเผยความ
จริงใจ หรือความไม่จริงใจของคุณ จะถูกพบได้อย่าง
รวดเรว็ในสภาพแวดล้อมของสื่อสงัคม  . ปกป้อง 
ตรวจสอบใหแ้น่ใจว่าการสรา้งความชดัเจนของคุณมไิด้
ละเมดิขอ้มูลที่เป็นความลบั โปรดอย่าลมืว่า ตราบใดที่
คุณออนไลน์ การกระทาํทุกอยา่งของคุณจะถูกบนัทกึไว ้
ทุกสิ่งทุกอย่างบนอินเทอร์เน็ตเป็นสาธารณะและ
สามารถสบืคน้ได ้และสิง่ทีคุ่ณเขยีนคอืความรบัผดิชอบ
สงูสดุของคุณ 3. ใชส้ามญัสาํนึก  การรบัรูค้อืความจรงิ 
และในเครอืข่ายทางสงัคมออนไลน์นัน้ ไม่มเีสน้แบ่งที่
ชดัเจนระหวา่งความเป็นสาธารณะและความเป็นสว่นตวั 
รวมถงึความเป็นบุคคลหรอืมอือาชพี เพราะฉะนัน้การ
ใช ้Social Media จงึควรเลอืกใชใ้นสว่นทีเ่ป็นประโยชน์ 
ละทิ้งส่วนที่เป็นโทษ ใช้อย่างมีสติ และรู้คุณค่าของ 
Social Media  

 
การเผยแพร่ธรรมะบนส่ือสงัคมออนไลน์ 

จ ากก า รที่ ไ ด้ ศึ กษ าช่ อ งท า ง ใ นก า ร เ ผ ยแผ่
พระพุทธศาสนาและประโยชน์ โทษ ความสามารถของ
สื่อสังคมออนไลน์ซึ่งเป็นแหล่งแพร่ข้อมูลแล้ว ใน
เบือ้งตน้ขออธบิายคาํวา่ “เผยแผ่” และ “เผยแพร”่ ให้
เขา้ใจความหมายเสยีก่อนดงัน้ี  ตามพจนานุกรมฉบบั
ราชบัณฑิตยสถาน  พ.ศ. 55 ให้ความหมายดังน้ี  
คําว่า  เผยแผ่  เป็นคํากิริยา  หมายถึง  ทําให้ขยาย

_14-0646(001-186).indd   164 6/20/14   9:58:19 AM



วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรม  พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

ปีที่ 5  ฉบับที่ 1  มกราคม - มิถุนายน  2557 
165

ออกไป  หรอื  ขยายออกไป  สว่นคาํวา่  เผยแพร ่ เป็น
คาํกริยิา  หมายถงึ  โฆษณาใหแ้พรห่ลาย  ในพจนานุกรม
เพื่อการศกึษาพุทธศาสน์ ชุด  คําวดั  ของพระธรรมกติติ
วงศ์ (ทองดี  สุรเตโช ป.ธ. 9,  ราชบัณฑิต)  [8] ได้ให้
ความหมายว่า  “เผยแผ่  ในคําวัดใช้เป็นคําหลักใน
ความหมายว่า  ทําให้แพร่หลายในลักษณะติดแน่น  
ซึมซาบ  กระจายไป  เช่น  เผยแผ่ศาสนา  เผยแผ่ธรรม  
องค์การเผยแผ่  ส่วนเผยแพร่  ใช้ในความหมายว่า  
ประกาศ  โฆษณา  ทําใหแ้พร่หลายในลกัษณะกระจายให้
เป็นรูปธรรมหรอืให้สมัผสัทางตา  หู  เป็นต้น  เช่นใช้ว่า  
การเผยแผ่ศาสนาสามารถทําได้หลายวธิ ีเช่นเผยแพร่ไป
ตามสือ่ต่าง ๆ  หรอืเผยแพรท่างวทิยุทวี ี เป็นตน้”  ดงันัน้
ในการประกาศธรรมบนสื่อสงัคมออนไลน์จงึควรใช้คําว่า 
เผยแพร่ธรรมะ  เพื่อให้พุทธธรรมเผยแผ่ไปทัว่ทุกอณูบน
สงัคมออนไลน์  จากการที่คนเป็นจํานวนมากใชเ้วลาส่วน
ใหญ่อยู่บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตนั ้น  การเผยแผ่
พระพุทธศาสนาในเชงิรุกจําต้องมกีารปรบัเปลี่ยนวธิกีาร
อันเป็นกุศโลบาย  เพื่อให้สอดคล้องกับสังคมโลกยุค
ปจัจุบนั 

ในสมยัพุทธกาลพระผูม้พีระภาคเจา้ไดม้อบภาระการ
เผยแผ่และการธํารงไว้ซึ่งพระพุทธศาสนาให้กับพุทธ
บรษิทัทัง้ 4 กล่าวคอื  ภกิษุ  ภกิษุณี  อุบาสก  อุบาสกิา  
แต่ในปจัจุบนัภาระดงักล่าวมกัตกไปที่ภกิษุซึ่งถือกนัว่า  
เป็นผูนํ้าศาสนา  และเมื่อทํากจิกรรมอนัใดอนัเกี่ยวเน่ือง
กบัพระพุทธศาสนาก็มกัใช้วดัเป็นจุดศูนย์กลางในการ
ประกอบพธิีกรรมและกิจกรรมต่าง ๆ  ดงันัน้เมื่อมี
เหตุการณ์ขา่วคราวความเสยีหายอนัเกดิจากพระสงฆเ์ป็น
ตน้เหตุ  บุคคลผูย้งัไมเ่ลื่อมใสในพระพุทธศาสนากไ็มเ่กดิ
ศรทัธา  ส่วนบุคคลผู้เลื่อมใสแล้วแต่มศีรทัธาไม่ตัง้ม ัน่ก็
พลอยเสื่อมศรทัธาไปดว้ย  ดงันัน้เมื่อมสีื่อสงัคมออนไลน์
เกดิขึน้ซึ่งเป็นแหล่งระดมความคดิในด้านต่าง ๆ การ
พบปะแลกเปลีย่นประสบการณ์ซึ่งกนัและกนั  จงึมบุีคคล
ในทุกระดบั  ทุกเพศทุกวยั  ทุกสถานภาพ  นําความรู ้ 
ความสามารถ  ประสบการณ์ในด้านพระพุทธศาสนามา
เผยแพรใ่นสงัคมออนไลน์อยา่งกวา้งขวาง  ก่อใหเ้กดิองค์
ความรูใ้หม ่ๆ  สิง่ใดทีไ่มรู่ไ้มเ่ขา้ใจเกีย่วกบัพระพุทธศาสนา  
เมื่อสืบค้น  พูดคุย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกนัในสื่อ
สงัคมออนไลน์แลว้  กส็ามารถทาํใหรู้แ้ละเขา้ใจสิง่นัน้ ๆ  

ได้อย่างกระจ่างชดัเจน  ส่วนสิง่ใดที่ตนเองพอมภีูมริูภู้มิ
ธรรมอยู่บ้างแล้ว  ก็เข้าใจชัดเจน  พอกพูนความรู้
ยิง่ขึน้ไป  เมื่อทุกคนหนัมาบรโิภคเทคโนโลยมีากขึน้  วถิี
พุทธวิถีไทยของคนรุ่นใหม่ก็เปลี่ยนแปลงตามไปด้วย  
กล่าวคือจากเดิมศูนย์รวมชาวพุทธจะอยู่ที่วดัเป็นหลกั  
เมื่อจะศกึษาธรรมะกต็อ้งไปวดั  แต่ปจัจุบนักเ็ปลี่ยนเป็น
สงัคมออนไลน์แทน ดงัในญีปุ่น่มวีดัหลายเปิดใหค้นเขา้ไป
ไหวพ้ระ สวดมนต์ ถามปญัหาทางด้านศาสนาได้โดยใช้
สื่อคอือนิเทอรเ์น็ต เพราะญี่ปุ่นเริม่มปีญัหาว่าคนไม่ค่อย
เขา้วดั ผลปรากกว่าไดผ้ลเป็นทีน่่าพอใจ สว่นในประเทศ
ไทยในโลกสงัคมออนไลน์ก็มีการ “ไปวดั” ทาง
อินเทอร์เน็ตมานานแล้ว ใครอยากอ่านหนังสือธรรมะ 
อยากฟงัเทศน์ กส็ามารถทําได ้เพราะปจัจุบนัม ี“เทศนา
ออนไลน์” “สวดมนตอ์อนไลน์”  แมก้ระทัง่พระสงฆ ์ กม็ี
พระสงฆห์ลายรปูผูม้คีวามรูท้างดา้นเทคโนโลยนํีาธรรมะ
ไปเผยแพร่บนสื่อสงัคมออนไลน์  ดงัที่พระมหาสมปอง  
ตาลปุตฺโตได้ให้สมัภาษณ์ในรายการแตกประเด็นข่าว 
เรื่องพระสงฆก์บัสงัคมออนไลน์  ทางช่อง 3 ออกอากาศ 
วนัองัคาร ที ่7 พฤษภาคม พ.ศ. 554  มใีจความวา่ [9] 
“พระภกิษุสามเณรกส็ามารถนําสิง่เหลา่น้ีมาประยกุตใ์ชไ้ด ้ 
ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของการเผยแผ่ธรรมะ  หนังสอื คําสอน
ต่าง ๆ  แมก้ระทัง่สือ่ เช่น youtube หรอืสือ่อะไรต่าง ๆ  
ทีเ่อาลงไป  ทน้ีีมนักม็โีทษในแงข่องทางโลกและทางธรรม  
ถา้เอาไปใชผ้ดิวตัถุประสงคเ์อาไปโพสตอ์ะไรไมเ่หมาะสม  
คําพูดคําจา  ภาพอะไรที่ไม่เหมาะสมต่าง ๆ  กม็ขีึน้ได ้ 
ฉะนัน้สิง่ด ี ๆ มนักถ็งึกนัหมด  สิง่ไม่ดมีนักถ็งึกนัหมด  
ฉะนัน้สําคญัคอืการนํามาใช้ให้เป็นประโยชน์ได้อย่างไร  
ดว้ยความมสีต ิ สมัปชญัญะ”  ดงันัน้ในเรื่องของการเผย
แผ่พระพุทธศาสนาน้ีจึงไม่ใช่หน้าที่ของพระสงฆ์เพียง
อย่างเดยีว  เป็นภาระธุระของพุทธบรษิทัทุก ๆ  คนผูม้ี
ศรทัธาความเลื่อมใส  ยดึมัน่ในพระรตันตรยั  จะประกาศ
ธรรมของพระบรมศาสดาสมัมาสมัพุทธเจ้าให้ขจรขจาย
แผ่ขยายไปทัว่ทุกอณูบนพืน้ไตรภพและดํารงมัง่คงถาวร
ตลอดไป  การทีพุ่ทธบรษิทัหนัมาใช ้ Social Media เป็น
ช่องทางในการเผยแผ่พระพุทธศาสนานัน้  ทําให้บุคคล
ทุกชนชั ้น   ทุกเพศทุกวัย   และบุ คคลผู้ สนใจใน
พระพุทธศาสนาไดม้โีอกาสเขา้ถงึธรรมะไดง้่ายขึน้  ดงัที ่
[0] พระไพศาล  วิสาโล ได้กล่าวไว้ในนิตยสาร CHIP  
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เรื่องเทคโนโลยีในทัศนะของพุทธศาสนาว่า “ทุกวนัน้ี
อาตมาใชเ้ฟสบุ๊คในการเผยแผ่ธรรมะ คดิว่าเฟสบุ๊คไดร้บั
ความนิยมมากกว่า และเขา้ถึงผู้คนได้ง่ายกว่า เวบ็ไซต์
ของอาตมาที่ visalo.org กย็งัทําอยู่ แต่คนเขา้น้อยกว่า
มาก อาจเป็นเพราะวา่เวบ็ไซตเ์ป็นสิง่ทีต่อ้งขวนขวายเขา้
ไปหา ส่วนเฟสบุ๊คนัน้ เวลาเขียนอะไร ข้อความจะไป
ปรากฏในหน้าเฟสบุ๊คของคนอื่นทนัที คือไม่ต้องไปหา 
มนัมาเอง”  เมื่อสามารถทําใหค้นหนัมาสนใจไดก้จ็ะมคีน
คอยติดตามข่าวสารในเรื่องธรรมะและสนใจที่จะปฏิบตัิ
ธรรมกันมากขึ้นสอดคล้องกับที่ [] พระมหาวุฒิชัย   
วชริเมธ ี กลา่วไวใ้นเรือ่ง ว. วชริเมธ ีในมติธิรรมะ SWOT 
โลก ว่า “พระอาจารยม์องว่าการเผยแพร่ในวถิเีดมิไดผ้ล
น้อย แต่พระเหน่ือยมาก ต้องเผยแพร่วถิีใหม่ที่เรยีกว่า 
Less is more ทาํน้อยแต่ไดม้าก นัน่กค็อื เผยแพรโ่ดย
การเขยีนหนงัสอื, ทาํรายการโทรทศัน์, ทาํ Animation, 
รายการวทิยุ ก่อตัง้เวบ็ไซต์ Dhammatoday.com, ม ี
Forward Mail ธรรมะ รวมถงึม ีFacebook, Twitter อยา่ง 
Facebook วนัน้ีก็เพิง่มผีู้ใหญ่ท่านหน่ึงโทรมาแจ้งว่า 
Facebook ไดน้ับการจดัอนัดบัใหเ้ป็น Top Ten ของ
ประเทศไทย คอืม ีFanPage อยูป่ระมาณ 450,000 คน 
ต้องถอืว่าตดิ  ใน 3 ของประเทศไทย เหล่าน้ีเป็น
ชอ่งทางในการเผยแพรพ่ทุธศาสนาเชงิรกุ”  น่ีคอื การรูจ้กั
ใหเ้ทคโนโลยใีหเ้ป็นประโยชน์  ใชเ้ผยแผ่ธรรมะอยา่งไมม่ี
ขดีจํากดั  ที่สามารถประยุกต์เขา้กบัสงัคมไทยในทุกช่วง
ของสถานการณ์  โดยนําการเขา้ใจและรูจ้กัใชเ้ทคโนโลยี
และสื่อต่าง ๆ มาช่วยเผยแผ่ธรรมะไปยงักลุ่มคนทัว่ไป
อย่างเห็นผลทําให้ธรรมะเป็นของใกล้ตวัเพื่อให้ธรรมะ 
อนิเทรนดเ์ขา้กบัยคุสมยัของสงัคมไทย  
 
บทสรปุ 
 การไหลบ่าแห่งกระแสเทคโนโลย ีเป็นดงักระแสน้ําที่
ไหลเชี่ยวท่วมทับมนุษย์ทุกคน เมื่อมิอาจปฏิเสธสิ่งที่
เกดิขึน้และเป็นอยู่ได้ ควรจะน้อมรบัมนัอย่างมสีต ิ มอง
ให้เห็นคุณค่าแท้ที่อยู่ในตัวมัน อย่ามัวหลงระเริงกับ
คุณคา่เทยีมทีด่สูวยงาม น่าชมแต่ภายนอก คุณค่าแทข้อง
สือ่สงัคมออนไลน์กค็อื การไดพ้บปะ สนทนา แลกเปลีย่น
ขอ้มลูข่าวสารซึ่งกนัและกนั สว่นคุณค่าเทยีมกค็อืการใช้
มนัอย่างเมามนัจนกลายเป็นเสพติด คุณค่าเทียมของ

พระพุทธศาสนากค็อื การทีม่นุษยต์ดิอยูเ่พยีงเปลอืกนอก 
ไม่เขา้ใจแก่นแท ้ไม่รูจ้กัหลกัปฏบิตัขิองชาวพุทธที่ด ีไม่
สามารถปฏบิตัตินตามหลกัศาสนาได ้สว่นคุณค่าแทข้อง
พระพุทธศาสนาก็คอื การละชัว่ ทําความด ีทําจติใจของ
ตนใหผ้่องใส น้ีเป็นหวัใจหลกัในทางพระพุทธศาสนา เมื่อ
สามารถประพฤตปิฏบิตัติามหลกัธรรมดงักล่าวมาแล้วน้ี 
ย่อมได้รบัผลอันประเสริฐประสบสุขอันไพบูลย์ ได้รบั 
ปีตสิขุ อิม่เอมทัง้ทางรา่งกายและจติใจ เมื่อไดร้บัความสขุ
ทีแ่ทจ้รงิจากการปฏบิตัพิระธรรมทีป่ระเสรฐินัน้แลว้กค็วร
เผื่อแผ่กบับุคคลอื่น ถ่ายทอดความรูส้กึด ี ๆ ใหก้บัมวล
มนุษยทุ์กหมู่เหล่า ทุกชนชาต ิทีอ่ยู่บนพืน้ปฐพน้ีี โดยใช้
ช่องทางต่าง ๆ ที่เกดิขึน้และมอียู่บนโลกใบนี้ใหเ้กดิ
ประโยชน์สงูสดุ   

ดงันัน้สื่อสงัคมออนไลน์จงึเป็นหน่ึงในทางเลอืกที่ใช้
ในการเผยแผ่พระธรรมคําสอนขององค์สมเด็จพระสมัมา 
สมัพุทธเจา้เพื่อเขา้ถงึบุคคลทุกจาํพวก  ทุกเพศ  ทุกวยั  
เพือ่สบืทอดพระพุทธศาสนาใหม้ัน่คงถาวรสบืต่อไป  
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การใช้ทรพัยากรในการเรียนรว่มกนัผา่นการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ 
Sharing Learning Resources via Cloud Computing 

 
อนุชติ  อนุพนัธ์1* และ ปณิตา  วรรณพริุณ2 

    
1.  บทนํา  
 เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร (Information 
and Communication Technology : ICT) เขา้มามี
บทบาทอย่างมากในการจดัการเรยีนการสอนและเป็น
เครื่องมอืที่สาํคญัในการพฒันารูปแบบการสอน วธิกีาร
สอน สื่อการสอน รวมถึงเน้ือหาและรายละเอียดของ
รายวชิาต่าง ๆ ทีผู่ส้อนต้องการทีจ่ะพฒันาขึน้ เพื่อเป็น
เครื่องมอืที่ช่วยสนับสนุนการเรยีนรู้ของผู้เรยีนให้เกิด
ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งและบรรลุผลสมัฤทธิท์างการ
เรียนตามที่ต้องการ  ดังจะเห็นได้จากที่ โรงเรียน 
สถาบนัการศึกษา หรือมหาวิทยาลยัต่าง ๆ ได้มีการ
จัดการเรียนการสอนในลักษณะต่าง ๆ ที่มีการใช้
เทคโนโลยีเข้ามาเกี่ยวข้องเช่น การใช้ e-Learning, 
Web–based Instruction, e–Book, m-Learning หรอื
แมแ้ต่การนําเอาอุปกรณ์อย่างเช่น Tablet และอุปกรณ์
เคลื่อนที่ต่าง ๆ เข้ามาเป็นส่วนภายหน่ึงในระบบการ
เรยีนการสอน เป็นตน้ Cloud Computing เป็นอกีหน่ึง
ในเทคโนโลยทีีม่คีวามทนัสมยัและไดร้บัความนิยมมาก
ที่สุดในปจัจุบนั ซึ่งมลีกัษณะเด่นที่ผู้ใช้สามารถใช้งาน
ผา่นทางเวบ็บราวเซอรไ์ดเ้ลย โดยทีไ่มต่อ้งทาํการตดิตัง้ 
โปรแกรมลงในเครื่องของผู้ใช้ ทําให้ข้อมูลต่าง ๆ ที่
ต้องการเก็บหรอืเรยีกใช้งานสามารถนําไปไว้ที่เครื่อง
เซริ์ฟเวอร์ของผู้ให้บรกิารได้เลย และปจัจุบนัมกีาร
คน้ควา้เกีย่วกบั Cloud Computing เพื่อพฒันาในหวัขอ้
ต่าง ๆ ทัง้ในเชงิเทคนิคและการนํามาประยุกต์ใชง้าน 
และมปีระเดน็ทีส่าํคญัเกีย่วขอ้งกบัการศกึษารวมอยูด่ว้ย 
ซึง่เรา สามารถนําเอาแนวคดิบางสว่นของการใหบ้รกิาร 
Cloud Computing มาประยุกตใ์ชห้รอืต่อยอดใหเ้กดิผล

ในทางทีด่กีบัสภาพสงัคมแห่งการเรยีนรู ้ทีต่้องมกีารใช้
งานทรพัยากรในการเรยีนรว่มกนัเพื่อใหเ้กดิสารสนเทศ
ใหม่ ๆ ในการเรยีนการสอน และในการทีนํ่าเอา Cloud 
Computing มาใช้ในทางการศกึษาอาจจะถอืว่าเป็น
จุดเริม่ต้นของระบบการศึกษาที่จะก้าวเข้าสู่ยุคดิจิทลั
อยา่งเตม็รปูแบบในอนาคต   
 
2.  การใช้ทรพัยากรในการเรียนร่วมกนั (Learning 
Resources) 
 ทรพัยากรการเรยีนรู ้หมายถงึ ทุกสิง่ทุกอยา่งทีช่่วย
ผู้เรยีนเกิดการเรยีนรู ้Kerlinger อ้างใน [1] ซึ่งมี
ความหมายเทียบเคียงและครอบคลุมไปถึงคําว่า สื่อ
ทางการศึกษา ซึ่งทิศนา แขมมณี [2] ได้กล่าวไว้ว่า
หมายถงึ สิง่ทีท่ําใหผู้เ้รยีนสามารถเรยีนรูไ้ดด้ว้ยตวัเอง
มทีัง้ที่อยู่ในรูปของสิง่พมิพ์ เช่น หนังสอื ตําราเอกสาร
หรืออาจจะอยู่ ในรูปของแผ่นดิสก์ ที่ ใช้กับเครื่อง
คอมพวิเตอร์ รวมไปถึงสื่ออเิลก็ทรอนิกสต์่าง ๆ ได้แก่
โทรทัศน์  วีดิทัศน์  คอมพิวเตอร์ที่สามารถช่วยให้
นกัเรยีนจาํนวนมากทีก่ระจายกนัอยูใ่นหลาย ๆ พืน้ทีไ่ด้
รบัรู้และเรียนรู้ข้อมูลต่าง ๆ ได้อย่างทัว่ถึงผู้เรียนไม่
จําเป็นตอ้งเดนิทางมาเรยีนกบัครผููส้อนโดยตรง ผูเ้รยีน
จํานวนมากไม่ว่าจะอยู่ที่ใด สามารถที่จะเรียนจาก
ครผููส้อนคนเดยีวกนัไดใ้นเวลาเดยีวกนั โดยผ่านทางสือ่
โทรทศัน์ หรอืเรยีนรูผ้่านทางสื่อสิง่พมิพต์่าง ๆ ในขณะ
ที่ พชัรกฤษฎิ ์พวงนิล [3] ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับ
ทรัพยากรการศึกษาไว้ว่าทรัพยากรทางการศึกษา 
หมายถงึ ปจัจยัทุกสิง่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการศกึษาซึง่

__________________________________________ 
1 อาจารย ์สาขาวชิาคอมพวิเตอรศ์กึษา คณะศลิปศาสตรแ์ละวทิยาศาสตร ์มหาวทิยาลยัราชภฏัศรสีะเกษ 
2 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารเพือ่การศกึษา คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม  
  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
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ประกอบดว้ย เงนิทุนหรอืงบประมาณ บุคคล วสัดุอุปกรณ์
และเทคโนโลย ี และแหล่งเรยีนรู้ต่าง ๆ  ซึ่งเป็นปจัจยั
สนับสนุนให้การจัดการศึกษาประสบความสําเร็จตาม
วสิยัทศัน์ พนัธกจิ และเป้าหมายทีส่ถานศกึษากําหนดไว้
อย่างมปีระสทิธภิาพและมปีระสทิธผิลซึ่ง สอดคล้องกบั 
อวยชัย วัยสุวรรณ อ้างใน [4] กล่าวถึงการจัดแหล่ง
ทรัพยากรการเรียนรู้ว่า เป็นส่วนสําคัญที่สมัพันธ์กับ
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีนเป็นอย่างยิง่มผีูเ้รยีน
จาํนวนมากทีม่ผีลการเรยีนไม่เป็นไปตามคาดหวงั หลาย
คนคดัเลอืกเขา้เรยีนไดค้ะแนนด ีแต่ผลการเรยีนกลบัไมด่ ี
ขณะเดยีวกนัที่ผู้สอบเข้าได้คะแนนไม่ดีแต่ผลการเรยีน
กลับดี ทัง้ น้ี เพราะผลการเรียนนั ้นไม่ได้ขึ้นอยู่กับ
สตปิญัญาเพยีงอย่างเดยีว ยงัมอีงคป์ระกอบอื่น ๆ ไดแ้ก่ 
สภาพสงัคม เศรษฐกจิ กจิกรรมนอกชัน้เรยีน และทศันะ
ของนักศึกษาอีกด้วย ทรพัยากรที่ใช้ในการเรียนรู้ยงัมี
ความหมายที่เชื่อมโยงไปถึง ทรพัยากรการเรยีนรู้ผ่าน
เว็บ หมายถึง สื่ออิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ เช่น ข้อความ 
ภาพน่ิง ภาพเคลื่อนไหว เสยีง วดีทีศัน์ ทีใ่ชใ้นการเรยีนรู้
ผ่านเว็บ [5] ขณะที่ สํานักบริหารงานการมธัยมศึกษา
ตอนปลาย, สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
และกระทรวงศกึษาธกิาร (2553) [6] ไดอ้ธบิายถงึบรกิาร
เครือข่ายสงัคมหรือเว็บไซต์ในการสร้างเครือข่ายบน
อินเทอร์เน็ต ที่ผู้ใช้สามารถเขียนเรื่องราวที่ตนสนใจ 
กิจกรรมที่ตนเองได้ทํา เพื่อเชื่อมโยงกบักิจกรรมความ
สนใจกบัสมาชกิทัว่โลกที่อยู่ในเครอืข่ายสงัคมออนไลน์
เดยีวกนั ซึ่งในการบรกิารบนเครอืข่ายสงัคมประกอบไป
ดว้ย การสนทนาการสง่ขอ้ความสง่รปูภาพ สง่วดิโีอ เพลง 
เกมส์ บล็อก ซึ่งในปจัจุบนัมเีวบ็ไซต์ที่ได้รบัความนิยม
จ า ก ผู้ ใ ช้ ง า น ดั ง เ ช่ น  http://www.bebo.com 
http://www.blogger.com  http://www.facebook.com 
http://www.multiply.com  http://www.myspace.com 
http://www.twitter.com  http://www.socialgo.com 
http://www.flickr.com   http://www.hi5.com และ
http://www.orkut.com เป็นตน้  
 เครื่องมือต่าง ๆ เหล่าน้ีถือว่าเป็นเทคโนโลยีที่
สามารถนํามาประยุกต์และดดัแปลง เพื่อใชเ้ป็นสว่นหน่ึง
ในระบบการเรยีนการสอนทีช่่วยใหเ้กดิการจดัการความรู้
ไปในตวัตามที ่วจิารณ์ พานิช [7] ใหค้วามหมายของการ

จดัการความรูว้า่ หมายถงึ การรวบรวม การจดัระบบ การ
จดัเก็บ และการเข้าถึงข้อมูลเพื่อสร้างเป็นความรู้ โดย
อาศยัเทคโนโลยีด้านข้อมูล และด้านคอมพิวเตอร์เป็น
เครื่องมอืช่วย อย่างเช่น การใชบ้ลอ็ก (Blog) เพื่อเป็น
เครื่องมือในการพัฒนาระบบการจัดการความรู้ เพื่อ
แบ่งปนัขอ้มลู สารสนเทศ ขอ้ดขีองบลอ็กคอื ง่ายต่อการ
ใชง้าน ผูใ้ชไ้ม่จําเป็นต้องมคีวามรูเ้รื่องการสรา้งเวบ็ไซต ์
และสามารถเชื่อมโยงข้อมูลไปยงับล็อกอื่น ๆ ผ่านทาง
ระบบ RSS นอกจากน้ียงัสามารถใชเ้ทคโนโลย ีWeb 2.0 
ทีม่บีรกิารดา้นต่าง ๆ เช่น ภาพถ่าย เสยีง และวดิโีอ [8] 
ในการเป็นสื่อกลางที่ครูหรือผู้สอนสามารถนําเอา
ทรพัยากรทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอนในรายวชิาต่าง ๆ ที่
ได้ร ับมอบหมายเช่น เอกสารการสอน สไลด์ หนังสือ 
ตาํรา หรอืสือ่ประเภทมลัตมิเีดยี ฯลฯ ทีอ่ยูใ่นรปูแบบไฟล์
อเิลก็ทรอนิกส ์ไปเกบ็ไวใ้นบลอ็ก เพื่อใหน้ักเรยีนทุกคน
ได้มศีูนย์กลางในการเขา้ถงึแหล่งทรพัยากรในการเรยีน 
และเป็นแหล่งของทรพัยากร ที่สามารถใช้ในการเรยีนรู้
ร่วมกนัได้เป็นอย่างด ีและถอืได้ว่าเป็นการเปลี่ยนแปลง
ลักษณะของการเรียนรู้ โดยใช้การนําเทคโนโลยี
สารสนเทศที่มอียู่ในอนิเทอร์เน็ต มาใช้ให้เกดิประโยชน์
ในทางการศกึษาไปพรอ้ม ๆ กบัการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิ
ขึน้กบัเทคโนโลยสีอดคลอ้งกบั [9] ไดก้ล่าวโดยสรุปว่า 
การเรียนรู้ร่วมกัน เป็นกลวิธีในการเรียนรู้ที่ประสบ
ความสาํเรจ็ในลกัษณะของกลุม่ ผูเ้รยีนทาํกจิกรรมรว่มกนั 
มกีารจดัแบ่งหน้าที่กนั แบ่งปนัความรูแ้ละประสบการณ์
กนั เพือ่บรรลุเป้าหมายของการเรยีนรว่มกนั  
 
3.  การประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ  
 การประมวลผลแบบกลุม่เมฆ (Cloud Computing) คอื
รปูแบบการใหบ้รกิารคอมพวิเตอรใ์นลกัษณะเดยีวกบัการ
ใหบ้รกิารสาธารณูปโภค เช่น ระบบไฟฟ้า โทรศพัท ์และ
น้ําประปา เพียงแต่เป็นการบรกิารด้านการประมวลผล
ผ่านเครื่ องคอมพิวเตอร์ ภายใต้ความพร้อมของ
เทคโนโลยฮีาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ [10]  และ Cloud 
Computing เป็นการพฒันาระบบสารสนเทศ ให้อยู่ใน
ลกัษณะของการใชป้ระโยชน์จากสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ที่
เป็นส่วนของทรพัยากรสารสนเทศ ที่มอียู่ในรูปแบบของ
การบริการ ผ่านทางเครือข่ายอินเทอร์เน็ต หรือมี
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เครอืขา่ยเชื่อมโยงกนัเพือ่ใหเ้หมาะสมกบัความตอ้งการใช้
งานทีแ่ทจ้รงิ [11] นอกจากน้ี  (Anju Bala & Inderveer 
Chana 2012) [12] กล่าวไวว้่า Cloud Computing คอื 
รูปแบบของการ ประมวลผลที่เป็นลักษณะของการ
ใหบ้รกิารผา่นทางอนิเทอรเ์น็ตจากทัง้ภายในและภายนอก
องค์กร โดยใช้โปรแกรมที่ผู้ให้บรกิารได้พฒันาขึน้ ซึ่งมี
ลกัษณะการให้บรกิารที่หลากหลายช่วยให้การทํางานมี
ความยดืหยุ่นและคล่องตวัมากขึน้กว่าเดมิ จงึสามารถ
สรุปได้ว่า Cloud Computing เป็นแนวคดิของการ
ให้บริก ารระบบคอมพิว เตอร์ จ ากผู้ ให้บริก ารที่
เปรยีบเสมอืนวา่เป็นการนําเอาทรพัยากรต่าง ๆ ดา้นไอท ี
ไปทํางานอยู่บนกลุ่มเมฆ โดยผูใ้ชไ้ม่จําเป็นตอ้งทราบว่า
ข้อมูลของตนถูกจัดเก็บอยู่ ณ ที่แห่งใด แต่สามารถ
เรยีกใชง้านไดต้ลอดเวลาผา่นทางระบบอนิเทอรเ์น็ต  
 
 4.  เคร่ืองมือท่ีใช้สาํหรบัการประมวลผลแบบกลุ่ม
เมฆ  
 วชิญ์ศุทธ์ เมาระพงษ์ [13]  กล่าวว่า Cloud 
Computing อยู่ภายใต้ Concept หลกั 3 ประการคอื 
 4.1 IaaS (Infrastructure as a Service) คอื 
Hardware สาํหรบัเครือ่งเครอืแมข่า่ย อุปกรณ์จดัเกบ็หรอื
พืน้ทีจ่ดัเกบ็ขอ้มลูและระบบเครอืขายทีนํ่าเสนอในรปูแบบ
ของบรกิาร โดยทัว่ไปแลว้ Hardware โครงสรา้งพืน้ฐาน
ถูกทาํใหเ้ป็นแบบ Virtualized โดยใชส้ถาปตัยกรรม Grid 
Computing 
 4.2 PaaS (Platform as a Service) คอื Platform 
สาํหรบัการพฒันาและปรบัใช ้Application ที่นําเสนอใน
รปูแบบของบรกิารใหแ้ก่ผูพ้ฒันาทีใ่ช ้ Platform ดงักล่าว
เพื่อสร้าง ปรบัใช้และจดัการ Application ของ SaaS 
โดยทัว่ไปแล้ว Platform ดงัที่กล่าวมาประกอบด้วย
ฐานขอ้มลู Middleware และเครื่องมอืสาํหรบัการพฒันา 
โดยทัง้หมดน้ีไดร้บัการนําเสนอในรปูแบบของบรกิารผ่าน
ทาง Internet  
 4.3 SaaS (Software as a Service) คอื รปูแบบการ
ให้บรกิาร Software หรอื Application บนเครอืข่าย 
Internet ทาํใหล้กูคา้ที ่On-line บนเครอืขา่ย Internet ใช้
บรกิาร Software เหล่าน้ีได้ โดยไม่จําเป็นต้องติดตัง้ 
Software ไว้ที่หน่วยงาน หรือคอมพิวเตอร์ของลูกค้า

 จากคุณลกัษณะของ Cloud Computing ทีก่ลา่วมานัน้ 
สามารถที่จะนํามาประยุกต์ใช้ในงานด้านการศึกษาได ้
โดยเป็นการนําเอาแนวคดิในสว่นของ SaaS มาใชเ้ป็น
ตวักลางหรอืเครื่องมอืในการจดัระบบการเรยีนการสอน
เพราะ SaaS สามารถใชใ้นการแชรห์รอืกระจายทรพัยากร
ต่าง ๆ ที่จําเป็นต้องใช้ในการเรียนการสอนได้อย่าง
ครอบคลุมและผูเ้รยีนเองกจ็ะไดเ้ปลีย่นมุมมองและรบัรูถ้งึ
รูปแบบหรอืวธิีการเรยีนการสอนแบบใหม่ที่แตกต่างไป
จากเดมิ ซึง่อาจจะเป็นสิง่ทีช่ว่ยกระตุน้ใหผู้เ้รยีนเกดิความ
สนใจในการเรียนและไม่ เกิดความเบื่ อหน่ายกับ
สภาพแวดลอ้มของการเรยีนแบบเก่าอกีดว้ย เครื่องมอืที่
ใช้ในการแชร์ทรัพยากรการเรียนให้ผู้เรียนได้ใช้งาน
ร่วมกนัได้นัน้ ได้มผีู้ให้บรกิารภายใต้แนวคดิของ SaaS 
อาทเิช่น Google Apps Education และ Microsoft 
Live@edu เป็นตน้ นอกจากน้ี GaiZhen YANG, Fen 
ZHOU & Zemin ZHU [14] อธบิายว่าสามารถนํา
ทรัพยากรหรือเครื่องมือหลักในการเรียนการสอน ที่
จําเป็นต้องใช้ทัง้อาจารย์ผู้สอนและนักเรียนมาใช้งาน
ร่วมกนัได ้ อย่างเช่น โปรแกรมจดัการเอกสารทัง้ Word 
และ PDF โปรแกรมในการจดัการไฟล์ เช่น rar, zip, 
โปรแกรมประยกุตท์ีท่าํงานดา้นภาพและเสยีง โปรแกรมที่
ใช้ในงานที่ เกี่ยวของกับกราฟฟิกและรูปภาพ เช่น 
PhotoShop, Illustratorและเครื่องการพฒันาโปรแกรม 
ต่าง ๆ เชน่ Java, C #, C + + เป็นตน้  
 
5.  วิธีการใช้เคร่ืองมือการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ
 วโรจน์ สกุลโต  [15] กล่าวว่าบรกิารการประมวลผล
แบบกลุ่มเมฆ สามารถประยุกต์ใช้ได้หลายแบบเช่น ใช้
เก็บข้อมูลออนไลน์ ใช้ทํางานร่วมกัน ใช้ในการแสดง
ขอ้มลูดา้นแผนทีแ่ละนําทาง เป็นตน้ Google เป็นหน่ึงใน
ผู้ให้บริการและผลักดันบริการที่ใช้ประโยชน์จากการ
ประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ จนกลายเป็นศนูยก์ลางของการ
ทาํงานแบบสมารท์ออฟฟิศ ซึง่จะมGีoogle Apps ทีจ่ะ
ชว่ยใหก้ารแบง่ปนัและแกไ้ขไฟลท์าํไดส้ะดวกขึน้ ไมว่า่จะ
เป็นเอกสารสเปรดชีด หรืองานนําเสนอ การทํางาน
ร่วมกนัไดแ้บบเรยีลไทม ์ทํางานดว้ยกนัไดแ้มอ้ยู่ไกลกนั 
งานทัง้หมดจะถูกบันทึกไว้ในระบบคลาวด์  การเก็บ
เอกสารไวใ้นระบบคลาวดท์ําใหทุ้กคนสามารถใชเ้วอรช์ัน่
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ล่าสุดของทุกไฟล์ไดอ้ตัโนมตั ิและผูใ้ชย้งัสามารถเขา้ถงึ
อีเมล์ ปฏิทิน เอกสาร และเว็บไซต์ได้ อย่างปลอดภัย 
เพยีงแค่ใช้อุปกรณ์ที่มเีว็บเบราว์เซอร์ให้เชื่อมต่อเข้าสู่
อินเทอร์เน็ตได้ เช่น คอมพวิเตอร์โน็ตบุ๊ค สมาร์ทโฟน 
หรอืแทบ็เลต็  
 Yifei Wang & Bingyao Jin [16] กล่าวถงึพฒันาการ
ด้านเทคโนโลยทีางการศึกษา ในลกัษณะของการเรยีน
ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตมีความก้าวหน้าไปอย่าง
ต่อเน่ืองและถอืเป็นอกีหน่ึงทางเลอืกของรปูแบบการเรยีน 
SaaS เป็นบรกิารซอฟต์แวรท์ีไ่ดร้บัความนิยมเป็นอย่าง
มาก เพราะมีคุณลักษณะเฉพาะตัวที่สามารถนํามา
ประยุกต์ใช้กบัการจดัการศึกษาได้ เช่น SaaS ของ 
Google คอื Google Apps ซึง่เป็นเครื่องมอืทีส่ามารถใช้
งานผ่านอินเทอร์เน็ตโดยที่ไม่ต้องติดตัง้ซอฟต์แวร์ ซึ่ง 
Google Apps มเีครื่องมอืทีส่ามารถใชใ้นการจดัการเรยีน
การสอนไดป้ระกอบไดด้ว้ย เช่น Google Sites, Google 
Drive, Google Gmail, Google Talk, และ Google 
Calendar เป็นตน้ โดยปกตแิลว้การเรยีนการสอนในชัน้
เรยีนครอูาจจะเป็นศนูยก์ลางของความรูจ้งึทาํใหผ้ลลพัธท์ี่
ได้จากการเรยีนนัน้ไม่ประสบผลสําเรจ็เท่าที่ควร หากมี
การนําเทคโนโลยเีขา้มาเป็นสว่นหน่ึงในกจิกรรมของการ
เรยีนการสอนอาจจะเป็นเหตุผลหน่ึงทีจ่ะทําใหก้ารเรยีนรู้
ของนักเรียนบรรลุผลตามที่ตัง้เป้าหมายเอาไว้ การใช้
เครอืมอืต่าง ๆ ทีม่ใีหบ้รกิารในโลกออนไลน์ มาผนวกเขา้
กบัการจดัการเรยีนการสอน จงึเป็นสิง่ที่ครูผูส้อนไม่ควร
มองขา้ม เพราะเทคโนโลยบีนอนิเทอรเ์น็ตเป็นสิง่ทีค่รแูละ
นักเรียนนัน้ได้ เข้าถึงและใช้งานกันจนเป็นส่วนหน่ึง
ชวีติประจําวนัอยูใ่นการทีค่รผููส้อนจะนําเครื่องมอืทีอ่ยู่ใน
ลกัษณะของการใหบ้รกิารซอฟต์แวร ์หรอื SaaS จากผู้
ใหบ้รกิารมาประยุกต์ใชใ้หเ้ป็นสื่อกลางหรอืช่องทางที่ใช้
ในการเรียนร่วมกันของผู้เรียนนัน้ จึงเป็นสิ่งที่มีความ
เป็นไปไดค้่อนขา้งสงู Google Apps for Education เป็น
เครื่องมอืที่สามารถตอบสนองและอํานวยความสะดวกใน
การจดัการทรพัยากรต่าง ๆ ที่ครูกบันักเรยีนจะตอ้งใช้
ร่วมกนัได้ในการเรยีนได้เป็นอย่างด ี[17] และผู้เรยีน
สามารถทีจ่ะทํางานที่ไดร้บัมอบหมายร่วมกนัไดผ้่านการ
ใช ้Google Doc สามารถพมิพง์าน และอพัโหลดไฟลเ์พื่อ
แลกเปลี่ยนข้อมูลกนัได้ โดยที่ไม่ต้องกงัวลว่าจะลืมนํา

งานมาส่ง หากมีอะไรไม่ถูกต้องหรือต้องการแก้ไข ก็
สามารถแกไ้ขขอ้มลูไดต้ลอดเวลาผา่นทางอนิเทอรเ์น็ต จงึ
ทาํใหเ้กดิความยดืหยุน่ในการทาํงานทีส่งูขึน้ และเป็นการ
นําเทคโนโลยมีาประยกุตใ์ชใ้นการเรยีน เพือ่ใหผู้เ้รยีนเกดิ
ความสนใจทีจ่ะเรยีนตามไปดว้ย 
 

 6.  ประโยชน์ท่ีได้จากการใช้เคร่ืองมือของการ
ประ มวลผลแบบกลุ่มเมฆ  
 Jacqueline L.Cahill [18] กล่าวถึงประโยชน์ของ 
Cloud Computing ในสว่นทีเ่ป็นการนําแนวคดิ SaaS มา
ใช้ในการเรยีนการสอนด้วยเครื่องมอื Google App 
Engine ไวด้งัน้ี  
 1. มเีครือ่งมอืทีช่่วยอํานวยความสะดวกในการทาํงาน
ดา้นเอกสาร เช่น word processing, spread sheets, 
forms, presentations   
 2. มเีครือ่งมอืทีช่ว่ยในการสรา้งเวบ็ไซต ์  
 3. สามารถทําการแชรเ์อกสารหรอืสรา้งกลุ่มในการ
ทาํงานได ้  
 Cao Kang [19] ไดก้ล่าวถงึประโยชน์ของการนํา 
Cloud Computing มาใชง้านไวด้งัน้ี  
 1. ไดร้ะบบการประมวลผลขอ้มลูทีเ่รว็  
 2. เปิดโอกาสใหส้มาชกิภายนอกสามารถเขา้ใชง้านได้
ตามความเหมาะสม  
 3. สามารถเขา้ถงึขอ้มลูทีต่อ้งการไดต้ลอดเวลา  
 4. ทรพัยากรในระบบสามารถเพิม่เตมิไดต้ามความ
ตอ้งการ  
 5. ระบบมคีวามปลอดภยัในระดบัทีน่่าเชื่อถอื  
 Yifei Wang & Bingyao Jin [16] กลา่วถงึขอ้ดจีากการ
ใชง้าน Google Apps ในการจดัการเรยีนการสอนไวด้งัน้ี 
  
 1. ครูกบันักเรยีนสามารถที่จะแลกเปลี่ยนความรูก้นั
ไดง้า่ยขึน้  
 2. สามารถทาํงานเอกสารรว่มกนัได ้  
 3. สามารถทาํงานเป็นทมีได ้  
 4. สามารถจาํกดัผูใ้ชใ้นสว่นเฉพาะทีต่อ้งการได ้
 5. สามารถใช้เป็นส่วนหน่ึงของการจดัการความรู้ใน
รายวชิานัน้ ๆ ได ้  
 จากประโยชน์ทีก่ล่าวมาสามารถสรุปถงึ ขอ้ดขีองการ
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ใช้เครื่อง การประมวลผลแบบกลุ่มเมฆในส่วนที่เป็น 
SaaS ไดว้า่เป็นบรกิารซอฟตแ์วรท์ีคุ่ณลกัษณะเฉพาะตวั 
สามารถนํามาประยุกตใ์ชใ้นระบบการศกึษาไดท้ัง้ในเรื่อง
ของ การเรยีนการสอนและการวจิยั เพราะมขีอ้ด ีเชน่   
 1. สามารถใชง้านผ่านอนิเทอรเ์น็ตโดยทีไ่มต่อ้งตดิตัง้
ซอฟตแ์วร ์  
 2. ลดภาระค่าใชจ้่ายในการซือ้ซอฟตแ์วรท์ีม่ลีขิสทิธิ ์
  
 3. ไมต่อ้งลงทุนในเรือ่งของทรพัยากรในระบบ  
 4. สามารถเพิม่ทรพัยากรในระบบได้ตามความ
ตอ้งการ  
 5. สามารถใช้งานเครื่องมอืจากผู้ให้บรกิาร ที่ได้
จดัเตรยีมไว้แล้วไม่ต้องเสยีเวลาสร้างใหม่ เช่น Google 
Apps Engine เป็นตน้  
 6. สามารถใชใ้นการแบง่ปนัทรพัยากรในการเรยีนการ
สอนและการวจิยัได ้  
 7. มีความน่าเชื่อถือในเรื่องของการรักษาความ
ปลอดภยัของขอ้มลู  
 
7.  รปูแบบการใช้ทรพัยากรในการเรียนร่วมกนัผ่าน
การประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ  
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ 
SaaS ซึง่เป็นการใหบ้รกิารใชง้าน ซอฟต์แวร์ ภาย ใต้

ระบบการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ  ไดพ้บว่า การทีจ่ะ
นํามาใชอ้อกแบบใหเ้ป็นสือ่กลางของการใชง้านทรพัยากร
ในการเรยีนร่วมกนั เช่น เอกสารหรอืสื่อที่ใชใ้นการเรยีน 
จงึสามารถทีจ่ะกระทําได ้โดยใชแ้นวคดิเดมิของ SaaS 
มาผนวกเขา้กบัความตอ้งการหรอืแนวคดิในการสรา้งตาม
นโยบายของผูส้อน โรงเรยีน หรอืมหาวทิยาลยันัน้ ๆ ซึ่ง
องค์ประกอบต่าง ๆ ที่สําคัญและต้องคํานึงถึงในการ
ออกแบบโครงสร้างของการใช้ทรัพยากรในการเรียน
รว่มกนัผา่นการประมวลผลแบบกลุม่เมฆมดีงัน้ี  
 1. การใชง้านทรพัยากรรว่มกนัภายในโรง เรยีนหรอื
มหาวทิยาลยั เช่น เอกสารที่ต้องใชใ้นการเรยีนการสอน
ในรายวชิาต่าง ๆ หรอืขอ้มูลบางอย่างที่ต้องการใช้งาน
รว่มกนัในคน้ควา้วจิยั เป็นตน้  
 2. ประเภทของทรพัยากรทีร่ะบบสามารถรองรบัใหใ้ช้
งานรว่มกนัได ้  
 3. ประสทิธภิาพของระบบในดา้นของความเรว็ในการ
ประมวลผล  
 4. การเพิม่เตมิทรพัยากรของระบบใหม้คีวามทนัสมยั
  
 5. ความปลอดภยัของระบบทีส่รา้งขึน้ 
 รูปแบบการใชท้รพัยากรในการเรยีนร่วมกนัผ่านการ
ประมวลผลแบบกลุม่เมฆ  นําเสนอดงัรปูที ่1 ดงัน้ี 

 

 
 

รปูท่ี 1 รปูแบบการใชท้รพัยากรในการเรยีนรว่มกนัผา่นการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ  
 
1. องค์ประกอบของรูปแบบการใชท้รพัยากรใน

การเรียนร่วมกันผ่านการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ
ประกอบไปดว้ยทัง้หมดสามสว่น ในสว่นแรกจะเกี่ยวขอ้ง
กบัผู้ให้บริการ SaaS ในที่น้ีขอยกตวัอย่างเป็น การใช้

 

หมายถงึ การประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ 
 

 หมายถงึ นกัเรยีน นกัศกึษา ผูใ้ชง้าน 
 

หมายถงึ คร ูอาจารย ์ผูส้อน 
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บรกิารของ Google Apps Engine ทีส่ามารถนําเครื่องมอื
ต่าง ๆ จากผูใ้หบ้รกิารทีไ่ดจ้ดัเตรยีมไวม้าประยุกตใ์ชใ้น
การเรยีนการสอนได ้โดยทีไ่มต่อ้งทาํการตดิตัง้ระบบหรอื
โปรแกรมอื่น ๆ เพิม่เตมิ จงึทําใหใ้ชง้านไดอ้ย่างสะดวก
และผู้ใชส้ามารถเรยีนรูว้ธิกีารใช้งานเครื่องมอืไดภ้ายใน
เวลาอนัรวดเรว็เครื่องมอืต่าง ๆ ทีม่ใีหใ้ชง้านในสว่นของ 
Google Apps Engine มดีงัเช่น Gmail, Google Talk, 
Docs & Spreadsheets เป็นตน้ องค์ประกอบที่สองจะ
เป็นเรื่องของทรพัยากรที่จะนํามาใช้ในการเรยีนร่วมกนั 
หรือใช้ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประกอบไปด้วย ไฟล์
เอกสาร รปูภาพ เสยีง วดิโีอ รวมถงึสือ่การสอนทุกอยา่งที่
อยู่ในรูปแบบอเิลก็ทรอนิกส ์ที่ผูส้อนไดท้ําการจดัเตรยีม
ไวใ้ห้ผู้เรยีนซึ่งผู้สอนจะเก็บไวใ้นระบบ SaaS  ของผู้
ใหบ้รกิาร องคป์ระกอบทีส่ามคอื ผูใ้ชง้านโดยจะหมายถงึ
ทัง้ผู้สอนและผู้เรียน ซึ่งจะเป็นบุคคลที่ต้องใช้งาน
ทรพัยากรในการเรยีนร่วมกนั ภายใตส้ื่อกลางที่ผูส้อนได้
จดัเตรยีมไว ้เพือ่เป็นชอ่งทางใหส้ามารถตดิต่อสือ่สารและ
แลกเปลีย่นขอ้มลู สารสนเทศต่าง ๆ ทีจ่ะก่อใหเ้กดิความรู้
ในกลุ่มของผูเ้รยีน หรอืความรูเ้ฉพาะบุคคลของผูท้ีเ่ขา้มา
เรยีนได ้ 

2.  ขัน้ตอนการใชท้รพัยากรในการเรยีนรว่มกนัผ่าน
การประมวลผลแบบกลุม่เมฆ ประกอบไปดว้ยรายละเอยีด
ดงัน้ี 

ขัน้ทีห่น่ึงการเตรยีมความพรอ้ม ทัง้ผูเ้รยีนและผูส้อน
จะต้องตกลงและทําความเขา้ใจร่วมกนั เกี่ยวกบับรบิท
ของวธิกีารเรยีน การใช้งานเครื่องมอืและทรพัยากรการ
เรยีนที่จะใชใ้นการเรยีนร่วมกนั รวมถงึประโยชน์ที่จะได้
จากการใช้ทรัพยากรในการเรียนร่วมกันผ่านการ
ประมวลผลแบบกลุม่เมฆ 

ขัน้ทีส่องการเรยีนรู ้เป็นการทาํความเขา้ใจในประเดน็
ต่าง ๆ ผ่านเครื่องมอืและทรพัยากรทีผู่ส้อนกําหนดหรอื
เตรยีมไว้ให้ใช้งานร่วมกนั เพื่อให้เห็นความสําคญัของ
รายละเอียดที่อยู่ในเน้ือหา  ซึ่งจะเชื่อมโยงไปสู่การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้  

ขัน้ที่สามการแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้หลงัจากที่ผูเ้รยีนได้
ทาํความเขา้ใจในประเดน็หรอืหวัขอ้ทีผู่ส้อนไดก้ําหนดไว้
แล้ว ขัน้น้ีผู้เรียนสามารถทําการแบ่งปนัความรู้ หรือ
แลกเปลี่ยนข้อมูลต่างๆ ที่ได้จากการค้นหา ผู้เรียน

สามารถทีจ่ะทํางานเป็นกลุ่มได ้โดยทีผู่ส้อนเองกเ็ขา้ไปมี
ส่วนร่วมในการใหค้ําแนะนําในการแก้ปญัหาหรอือธบิาย
รายละเอยีดบางสว่นเพิม่เตมิได ้

3.  กจิกรรมการใชท้รพัยากรในการเรยีนรว่มกนั
ผ่านการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ สามารถอธบิายไดด้งัน้ี 
จากทีผู่ส้อนไดท้าํการจดัเตรยีมทรพัยากรต่าง ๆ ทีจ่ะให้
ผูเ้รยีนไดใ้ชง้านรว่มกนั ผ่าน Google Apps Engine ถอื
เป็นชอ่งทางหลกัของการสือ่สารระหวา่งผูส้อนผูเ้รยีน และ
ผู้เรียนกบัผู้เรียนด้วยกนัเอง ภายใต้ SaaS  โดย
ทรัพยากรการเรียนที่ผู้สอนได้เตรียมและเก็บไว้ใน
ฐานขอ้มลู ของผูใ้หบ้รกิารนัน้ เป็นสิง่ทีผู่เ้รยีนสามารถเขา้
ไปใช้งานได้ตลอดเวลา ผู้เรยีนสามารถที่จะเรยีนรู้ได้ใน
ทุก ๆ ทีผ่่านทางระบบอนิเทอรเ์น็ต การทํางานหรอืการ
แกไ้ขงานเป็นสิง่ทีท่าํไดต้ลอดเวลา ไฟลเ์อกสารต่าง ๆ ที่
ต้องใช้งาน ผู้เรยีนสามารถที่ดาวน์โหลด และเข้าถึงสื่อ
การสอนได้ทุกเมื่อที่ต้องการเรียนรู้ในเรื่องที่ไม่เข้าใจ 
นอกจากน้ียังมีช่องทางที่ผู้เรียนสามารถแสดงความ
คดิเหน็ในการเรยีนได ้เช่น กระดานอภปิราย บลอ็ก หอ้ง
สนทนาออนไลน์เป็นตน้  
 จากองค์ประกอบ ขัน้ตอนและกิจกรรมของการใช้
ทรพัยากรในการเรียนร่วมกนัผ่านการประมวลผลแบบ
กลุ่มเมฆ จะเหน็ว่าลว้นแลว้แต่เป็นสิง่ที่ทําให้ผูเ้รยีนเกดิ
องคค์วามรู ้หรอืมุมมองใหม่ ๆ ในการเรยีนแทบทัง้สิน้ 
นอกเหนือจากน้ี  ข้อค้นพบที่ได้จากแนวคิดการใช้
ทรพัยากรในการเรียนร่วมกนัผ่านการประมวลผลแบบ
กลุ่มเมฆ ยงัพบว่ามปีระเดน็สาํคญั 4 อย่างที่น่าสนใจคอื 
 1. Reduce สามารถลดทรพัยากรธรรมชาติที่
สิ้นเปลืองในการเรียนเช่น กระดาษ และสามารถลด
ทรพัยากรดา้นไอททีีเ่ป็นสาเหตุใหเ้กดิภาวะโลกรอ้น  2. 
Reuse สามารถนําสื่อการเรยีนหรอืไฟลเ์อกสารต่าง ๆ 
กลบัมาใช้ได้อีกในอนาคต เพราะสามารถทําการแก้ไข
หรอืเพิม่เตมิขอ้มลูผา่นระบบไดต้ลอดเวลา 
 3. Reflex ผูเ้รยีนสามารถสะทอ้นความคดิหรอืความรู้
ที่เกิดขึ้นผ่านช่องทางที่ผู้สอนจดัทําขึ้น ทําให้สามารถ
ประเมนิสภาพหรอืระดบัขดีความสามารถทีม่ใีนตวัผูเ้รยีน
ได ้  
 4. Relation ความสมัพนัธท์ีเ่กดิขึน้จากการใชง้าน
ทรพัยากรและการแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ว่มกนั ทําใหผู้เ้รยีน
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มมีุมมองและทศันคติที่ด ีทัง้ต่อสมาชกิและผู้สอนอนัจะ
สง่ผลใหเ้กดิการต่อยอดความรูใ้นอนาคต 
 ประโยชน์ของการใช้ทรพัยากรในการเรียนร่วมกัน
ผา่นการประมวลผลแบบกลุม่เมฆ 
 1. ผูเ้รยีนมอีงคค์วามรูแ้ละทศันคตทิีด่จีากการ 
ใชท้รพัยากรในการเรยีนร่วมกนัผ่านการประมวลผลแบบ
กลุม่เมฆ  
 2. ผูส้อนมเีครื่องมอืทีส่ามารถใชใ้นการเรยีนการสอน
ไดจ้รงิ และสามารถพฒันาใหเ้ป็นระบบที่สมบูรณ์แบบได้
ในอนาคต  
 3. ทรพัยากรต่าง ๆ ทีผู่ส้อนไดจ้ดัทําขึน้สามารถ
เพิม่เตมิเขา้ไปในระบบได้อย่างไม่มขีอ้จํากดัและไม่ต้อง
จดัหาสถานทีใ่นการเกบ็ทรพัยากร  
 4. เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ที่
สามารถเขา้ถงึไดทุ้กสถานทีแ่ละทุกเวลา 
 
8.  วิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัรปูแบบการใช้ทรพัยากรในการ
เรียนร่วมกันผ่านการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ 
 Abdelraheem Mousa Basal & A. L. Steenkamp 
[20] กล่าวถงึการนําระบบเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชใ้น
การ เ รียน ในระดับประถมและมัธยมศึกษาของ
สหรฐัอเมรกิา สง่ผลใหเ้กดิความตอ้งการในการเรยีนรูข้อง
ผูเ้รยีน มกีารใชเ้ทคโนโลยเีวบ็ 2.0 มาช่วยสนับสนุนใน
ด้านการจดัการเรยีนการสอนในโรงเรยีน ทําให้เกิดการ
เสรมิสร้างความแขง็แกร่งและความสมบูรณ์แบบในการ
เรยีนรู ้ส่วนหน่ึงของการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศนัน้ไดม้ี
การนําเอารูปแบบของการให้บรกิารซอฟต์แวร์ผ่านทาง
อนิเทอรเ์น็ต หรอื SaaS มาผนวกเขา้กบัระบบ e - 
Education จนทาํใหเ้กดิกระบวนการเรยีนรูท้ีส่มบรูณ์แบบ
และครบวงจรของการจัดการศึกษาด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพราะระบบที่สร้างขึ้นเป็นระบบการจดัการ
เกี่ยวกบัเน้ือหาและเอกสารต่าง ๆ ทีใ่ชใ้นการเรยีนการ
สอนและมีการส่งผ่านหรือใช้งานร่วมกันบนบริการ 
Software as a Service ซึง่เป็นรปูแบบการบรูนาการของ
การใหบ้รกิารทีเ่ป็นสว่นหน่ึงของ Cloud Computing ซึ่ง
ภายในประกอบไปดว้ย เทคโนโลยเีวบ็ 2.0 และ Open 
Source และพบวา่หากนํา SaaS ไปใชก้บัประเทศทีม่ี
ศกัยภาพในการการศกึษาจะสง่ผลใหก้ารจดัการเรยีนการ

สอนมปีระสทิธภิาพสงูขึน้ ในขณะที ่ZHU Zemin & 
Xiaofei [21] กล่าวว่าการพฒันาระบบการศกึษาขัน้
พืน้ฐานดว้ยการใชแ้นวคดิของ SaaSสามารถทีจ่ะประสบ
ผลสาํเรจ็ไดด้ว้ยการใชโ้ปรแกรมประยกุตใ์นการขบัเคลื่อน
การใชง้านในลกัษณะของการแบ่งปนัการใชท้รพัยากรใน
ลกัษณะร่วมด้วยช่วยกนัซึ่งจะได้ผลตอบแทนที่คุ้มค่าใน
ภายหลงั ซึง่กลไกต่าง ๆ เหล่าน้ีมคีุณลกัษณะทีแ่ตกต่าง
กนั เช่น ขนาดของอุปกรณ์ที่ใชเ้ป็นทรพัยากร ความเรว็
ของขอ้มูลที่ได้รบัจากการประมวลผลของระบบ เป็นต้น 
สิ่งที่กล่าวมาเป็นความต้องการพื้นฐานของการจัด
การศกึษาในระดบัประถมและมธัยมซึ่งสามารถที่จะพบ
เหน็ไดท้ัว่ไป นอกจากน้ีการทีจ่ะทาํใหก้ารนํา SaaS มาใช้
งานได้จนบรรลุเป้าหมายนัน้ จะต้องอาศยันโยบายจาก
ภาครฐัมาช่วยในการ รองรบัและสนบัสนุนใหม้กีารใชง้าน
อย่างจรงิจงั จงึจะส่งผลใหเ้กดิความเขม้แขง็และเกดิการ
ใชง้านขึน้อยา่งแพรห่ลาย  นอกจากน้ี  [14] ไดพ้บวา่การ
ประยุกตใ์ช ้SaaS เพื่อแกป้ญัหาต่าง ๆ ของการจดัการ
เรยีนการสอนและการวจิยัในมหาวทิยาลยันัน้ ส่งผลให้
เกิดการขยายตัวของการใช้งานที่ เกี่ยวข้อง Cloud 
Computing กนัมากขึน้และทําใหร้ะบบการจดัการศกึษา
ภายในมหาวทิยาลยัมปีระสทิธภิาพที่สูงขึน้ทัง้น้ี ในการ
นําระบบ  SaaS มาใชน้ัน้สิง่หน่ึงทีไ่มค่วรมองขา้มคอืเรื่อง
ของการรกัษาความปลอดภยัของระบบเนื่องจากแนวคดิ
ในส่วนของ SaaS เองนั ้นสามารถที่จะทําการขยาย
ขอบขา่ยในการใชง้านออกไปไดอ้ย่างกวา้งขวางโดยไม่มี
ขดีจํากดั ซึ่งจะสง่ผลใหข้อ้มลูต่าง ๆ ทีนํ่ามาประมวลผล
ร่วมกันนั ้นทํางานผิดพลาดได้ถ้าระบบการใช้งาน
ออกแบบมาไมไ่ดคุ้ณภาพ 
 
9. บทสรปุ  
 การใชท้รพัยากรร่วมกนัในการเรยีนการสอนเป็นสิง่ที่
มคีวามสาํคญัเป็นอยา่งมากของการศกึษาในทุกระดบั ซึง่
อาจจะมรีายละเอยีดในสว่นของโครงสรา้ง และรปูแบบการ
ใชง้านที่แตกต่างกนัไป การใชง้านทรพัยากรต่าง ๆ ที่
เกีย่วขอ้งในการเรยีนการสอน และการวจิยันัน้สามารถใช ้
SaaS มาช่วยในการจดัการโครงสรา้งพืน้ฐานของความ
ต้องการได้ ซึ่งก็ขึ้นอยู่กับเทคนิคและวิธีการ ในการ
จดัการระบบของผู้ที่มสี่วนเกี่ยวข้องในการใช้งาน ว่ามี
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แนวทางทีจ่ะประยกุตเ์ครือ่งมอืและสิง่อาํนวยความสะดวก
ต่าง ๆ ทีม่อียูใ่น SaaS ใหเ้กดิประโยชน์สงูสดุไดอ้ยา่งไร 
เพราะการพฒันาการเรยีนการสอนในสถานการณ์ปจัจุบนั 
ไม่สามารถที่จะหลีกเลี่ยงการนําเทคโนโลยมีาเป็นส่วน
หน่ึงของการพฒันาได ้ดว้ยเหตุน้ีการใช ้SaaS จงึเป็นอกี
ทางเลอืกสาํหรบัผูส้อนหรอืผูท้ีต่อ้งการจะใชเ้ทคโนโลยทีี่
ทนัสมยัในการพฒันาการเรยีนการสอนต่อไปในอนาคต
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เกมคอมพิวเตอรก์บัการเรียนรูย้คุดิจิตอล 
Computer Games with Learning in Digital Age 

 
สไุม  บลิไบ1* และ ศศฉิาย  ธนะมยั2 

 
1.  บทนํา 
 ปจัจุบนัโลกกา้วเขา้สูยุ่คดจิติอลอย่างเตม็รปูแบบโดย
มเีทคโนโลยคีอมพวิเตอรเ์ป็นรากฐานสาํคญัในการพฒันา
และเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ อย่างรวดเรว็ทัง้ด้านสงัคม 
วฒันธรรม เทคโนโลย ีเศรษฐกจิ และการศกึษา สิง่สาํคญั
ทีบ่ง่บอกความเป็นยคุดจิติอลเตม็รปูแบบ คอื การบรูณาการ
หรือการหลอมรวมเทคโนโลยีต่าง ๆ เข้าด้วยกันเพื่อ
ตอบสนองความต้องการที่แตกต่างกนัของมนุษย์ ดงันัน้
คอมพิวเตอร์จึงมบีทบาทมากในทุก ๆ ด้าน และมผีู้ใช้
คอมพิวเตอร์เพิ่มขึ้นทุก ๆ ปี ในประเทศไทยมีผู้ใช้
คอมพวิเตอร์ตัง้แต่อายุ 6 ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 30.9 
ของประชากรทัง้หมดซึ่งนับว่าอยู่ในปริมาณที่น่าสนใจ
เป็นอยา่งมาก [1] 
 เกมคอมพวิเตอร์เป็นผลผลติหน่ึงจากความก้าวหน้า
ของการผสมผสานเทคโนโลย ี(Technology Convergent) 
ซึง่มจีุดมุง่หมายแรกเริม่เพื่อตอบสนองความตอ้งการดา้น
ความบนัเทงิให้แก่ผู้เล่น สําหรบัประเทศไทยมจีํานวนผู้
เล่นเกมคอมพวิเตอรเ์พิม่มากขึน้อยา่งต่อเน่ือง ผูเ้ล่นสว่น
ใหญ่มีอายุระหว่าง 10-14 ปี ใช้เวลาในการเล่นเกม
ระหว่าง 3-7 ชัว่โมงต่อวนั และมผีู้เล่นหลายรายเล่นเกม
คอมพิวเตอร์ติดต่อกันยาวนานที่สุดประมาณ 15-24 
ชัว่โมงต่อวนั [2] เน่ืองมาจากลกัษณะสําคญัของเกม
คอมพิวเตอร์ที่มีสีส ันสวยงาม มีความท้าทาย มีการ
แข่งขนั มจีินตนาการและปลอดภยัในการเล่น สามารถ
ดึงดูดความสนใจและสร้างแรงจูงใจทัง้ภายในและ
ภายนอกใหแ้ก่ผูเ้ลน่ไดเ้ป็นอยา่งด ีทาํใหไ้มรู่ส้กึเบื่อ 
และเล่นไดเ้ป็นเวลานาน รปูแบบการเล่นมทีัง้แบบเล่นคน
เดยีวและแบบเล่นหลายคนทําให้เกดิการสรา้งสงัคมใหม่
ของกลุ่มผูเ้ล่นเกมคอมพวิเตอรท์ี่มเีครอืขา่ยเชื่อมโยงกนั

ทัว่โลก คุณสมบตัิที่ดีของเกมคอมพิวเตอร์ถูกนํามาใช้
ประโยชน์เพื่อการเรยีนการสอน (Computer Games for 
Instruction) โดยนําเกมคอมพวิเตอรม์าใชป้ระกอบการ
จดัการเรยีนการสอนและส่งเสรมิกระบวนการเรยีนรูข้อง
ผูเ้รยีนที่มคีวามแตกต่างกนัเพื่อพฒันาและเปลี่ยนแปลง
พฤตกิรรมของผูเ้รยีนทัง้ดา้นสตปิญัญา (Cognitive) ดา้น
เจตคติ (Attitude) และด้านทกัษะปฏิบตัิ (Psychomotor) 
อนัเป็นเป้าหมายสําคญัของการจดัการเรยีนการสอนที่
เน้นผูเ้รยีนเป็นสาํคญั 
 

2.  การเรียนรู้ในยคุดิจิตอล (Learning in digital age) 
 การขยายตัวและความก้าวหน้าของเทคโนโลยีใน
ปจัจุบนัส่งผลให้เกิดแหล่งการเรยีนรู้ขนาดใหญ่บนโลก
อินเทอร์เน็ต ทําให้มโนทัศน์ของการเรียนการสอน
เปลีย่นแปลงไปจากทศวรรษทีผ่่านมาอย่างเหน็ไดช้ดัเจน
ผู้สอนมิใช่ผู้จ ัดหาความรู้หลักให้แก่ผู้เรียนอีกต่อไป 
เพราะขอ้มูลมอียู่ทัว่ไปบนอนิเทอรเ์น็ต การตดิต่อสื่อสาร
ระหวา่งการเรยีนและการสอนจงึตอ้งคาํนึงถงึสภาพแวดลอ้ม 
การเรยีนรูโ้ดยใชด้จิติอลเป็นอนัดบัแรก โดยครจูาํเป็นตอ้ง
มคีวามสามารถในการตดิต่อกบัผูเ้รยีนในโลกดจิติอลเพื่อ
ดึงดูดและสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ให้กบัผู้เรียนที่มี
ความแตกต่างกนั [3] การเรยีนรูใ้นยุคดจิติอล เป็นวธิกีาร
เรยีนรู้โดยใช้เทคโนโลยมีาช่วยในการเรยีนรู้ตลอดชวีติ 
(Lifelong) และเป็นการเรยีนรูโ้ดยใช้ประสบการณ์จาก
ทํางาน (Work-based learning) [4] เป็นรูปแบบการ
เรยีนรูโ้ดยผูเ้รยีนนําตนเอง (Self-directed learning) ซึ่ง
นับเป็นองค์ประกอบสําคัญของการจัดการศึกษาทัง้
โรงเรยีนของรฐับาลและเอกชน 

  __________________________________________ 
1 นิสติหลกัสตูรศกึษาศาสตรดุษฎบีณัฑติ ภาควชิาเทคโนโลยกีารศกึษา คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
2 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ภาควชิาเทคโนโลยกีารศกึษา คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
* ผูนิ้พนธป์ระสานงาน โทร. 08-6743-6686, อเีมล: noina_sb@hotmail.com 
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 เดก็ในยุคปจัจุบนัเป็นยุคที่มคีวามสามารถดา้นการใช้
สือ่มากทีสุ่ด จากผลการวจิยัของ Kaiser Family Report 
[5] พบวา่ เดก็ ๆ ใชเ้วลาเฉลีย่เกอืบ 6 ชัว่โมงครึง่ต่อวนัอยู่
กบัสื่อ อนัได้แก่ การดูโทรทศัน์ ฟงัเพลง และรวมถึงสื่อ
ปฏสิมัพนัธต์่าง ๆ เชน่ หนงัสอืดจิติอล วดีโิอเกม เป็นตน้  
 
3.  องคป์ระกอบของเกมคอมพิวเตอรเ์พ่ือการศึกษา 
 เกมคอมพวิเตอรเ์ป็นกจิกรรมการเล่นในยุคดจิติอลที่
ได้รบัความนิยมจากผู้เล่นจํานวนมาก อันเน่ืองมาจาก
เทคโนโลยทีีท่นัสมยัโดยเฉพาะเทคโนโลยคีอมพวิเตอรท์ี่
ก่อให้เกิดเทคโนโลยีใหม่ ๆ ขึ้นมากมายทําให้ระบบ
มลัตมิเีดยี ภาพ กราฟิก และเสยีง สามารถผสมผสานกนั
อย่างกลมกลนืภายใต้ระบบที่ทนัสมยัและรวดเรว็ในการ
แสดงผล รวมถึงการสื่อสารผ่านอินเทอร์เน็ตที่รวดเร็ว
เหมาะกบัการเล่นเกมผ่านออนไลน์ ทําใหเ้กมคอมพวิเตอร์
มทีัง้รปูแบบ 2 มติ ิ3 มติ ิและเสมอืนจรงิเพิม่มากขึน้ ดว้ย
เหตุน้ีทําให้เกมคอมพวิเตอร์สามารถดึงดูดใจผู้เล่นเกม
มากขึน้ ซึ่งองค์ประกอบสาํคญัของเกมคอมพวิเตอร์เพื่อ
การศกึษา ไดแ้ก่ เป้าหมาย กฎ กตกิา การแขง่ขนั ความ
ทา้ทาย จนิตนาการ ความปลอดภยั และความสนุกสนาน
เพลดิเพลนิ [6] ดงัรายละเอยีดต่อไปน้ี 

1) เป้าหมาย เป็นสิง่ทีเ่กมคอมพวิเตอร ์ทุกประเภท
ต้องมี เพื่อกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนที่ต้องปฏิบัติ
ภารกิจให้ประสบความสําเร็จตามเป้าหมายได้ ซึ่ง
เป้าหมายต้องไม่ยากจนเกินความสามารถของผู้เรียน 
(Reachable) โดยระหว่างทางไปสู่เป้าหมายนัน้ผู้เรียน
ตอ้งไดร้บัการเสรมิสรา้งความรู ้ความรูส้กึและทกัษะความ
ชาํนาญไปตลอดเสน้ทางจนถงึเป้าหมายตามทีก่าํหนดได ้

2) กฎ กติกา เป็นการกําหนดขอบเขตขอ้บงัคบัหรอื
ขอ้จํากดัต่าง ๆ ของสิง่ทีผู่เ้รยีนสามารถทําไดภ้ายในเกม 
ซึ่งจะมีลักษณะแตกต่างกันตามจุดมุ่งหมายของเกม
คอมพวิเตอรใ์นแต่ละประเภท   

3) การแข่งขนั มทีัง้การแขง่ขนัระหว่างผูเ้ล่นกบัฝา่ย
ตรงขา้มภายในเกม หรอืระหวา่งผูเ้ลน่กบัผูเ้ลน่ดว้ยกนัเอง 
หรอืเป็นการแขง่ขนักบัเวลา หรอืแขง่ขนักบัปจัจยัต่าง ๆ 
หลายด้าน การแข่งขันในเกมคอมพิวเตอร์เป็นส่วน
สนับสนุนให้ผู้เรยีนได้ฝึกทกัษะ ประสบการณ์ เมื่อแพ้ก็
สามารถเริม่ใหม่ได้โดยผู้เรยีนจะสร้างประสบการณ์จาก

การเล่นในแต่ละครัง้ซึ่งเป็นส่วนสําคญัที่ดึงดูดให้ผู้เล่น
พรอ้มที่จะเริม่เล่นเกมใหม่ทุกครัง้ที่แพจ้นกว่าจะเอาชนะ
ไดใ้นทีส่ดุ  

4) ความท้าทาย เป็นความพยายามในการทํา
กจิกรรมต่าง ๆ ใหส้ําเรจ็ตามเป้าหมาย ความท้าทายใน
เกมคอมพิวเตอร์ควรมีความยืดหยุ่นและสามารถ
ปรบัเปลี่ยนไดต้ามความสามารถของผูเ้รยีน ซึ่งความทา้
ทายน้ีทําให้ผู้เรยีนมใีจจดจ่ออยู่กบักิจกรรมภายในเกม
คอมพวิเตอร ์ผูเ้ล่นพยายามใชค้วามรู ้ความสามารถของ
ตนเอง เพื่อเอาชนะและทําภารกิจให้ผ่านแต่ละด่านได้
สาํเรจ็ซึง่ทาํใหผู้เ้รยีนเกดิความภาคภูมใิจในตนเอง ดงันัน้
เกมคอมพวิเตอรท์ีด่ตีอ้งไมง่า่ยเกนิไปจนทาํใหผู้เ้รยีนรูส้กึ
เบื่อและรูส้กึ ไมท่า้ทายจนไมอ่ยากเลน่อกีต่อไป   

5) จินตนาการ เกมคอมพิวเตอร์เป็นเกม ที่ใช้
จนิตนาการเพื่อสรา้งแรงจูงใจแก่ผูเ้รยีน ระดบัของการใช้
จนิตนาการในเกมคอมพวิเตอรจ์ะแตกต่างกนัไปขึน้อยูก่บั
ประเภทและจุดมุ่งหมายของเกมคอมพวิเตอร ์ซึ่งมตีัง้แต่
ระดบัทีใ่กลเ้คยีงกบัความจรงิไปจนถงึระดบัทีเ่กนิจรงิเป็น
สิง่ทีส่มมตขิึน้และไมม่จีรงิในโลกมนุษย ์  

6) ความปลอดภยั เกมคอมพวิเตอร์คํานึงถึงความ
ปลอดภยัของผู้เล่นโดยเฉพาะเกมคอมพวิเตอร์ประเภท
สถานการณ์จํ าลอง  เกมการแข่ งรถ  เกมจํ าลอง
สถานการณ์การรบ เกมทําธุรกิจและเกมผจญภยัต่าง ๆ 
เป็นต้น ซึ่งในความเป็นจรงิไม่อาจทดลองทําได้และอาจ
ก่อใหเ้กดิอนัตรายไดท้ัง้ร่างกายและทรพัยส์นิ ดงันัน้เกม
คอมพวิเตอร์จงึเหมาะสําหรบัการเรยีน    การสอนที่ไม่
สามารถสาธติหรอืสรา้งสถานการณ์ในชวีติจรงิได ้ 

7) ความสนุกสนานเพลิดเพลิน เป็นจุดมุ่งหมาย
หลกัของเกมคอมพวิเตอรท์ี่ขาดมไิดโ้ดยเดด็ขาด เป็นสิง่
สําคัญที่ทําให้สร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้เรียนและสามารถ
เรยีนรูแ้ละพฒันาทกัษะต่าง ๆ ไปพรอ้ม ๆ กบัการเล่นได้
อย่างสนุกเพลดิเพลนิ โดยทีผู่เ้รยีนไม่รูส้กึว่ากําลงัเรยีนรู ้
ทาํใหไ้มเ่ครยีดและเรยีนรูไ้ดด้ยีิง่ขึน้ 

องคป์ระกอบของเกมคอมพวิเตอรเ์หล่าน้ี ทําใหผู้เ้ล่น
รูส้กึว่าตวัเองมคีวามสามารถ มปีระสบการณ์มากขึ้น มี
การเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ได้เรียนรู้ และได้ค้นพบสิ่งที่
แปลกใหมซ่ึง่ซ่อนอยูภ่ายใตเ้ทคนิค หรอืฉากพเิศษในเกม 
ทีผู่เ้ลน่ตอ้งใชท้กัษะ เทคนิคต่าง ๆ ในการเล่นดว้ยตนเอง 
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บางครัง้อาจเป็นการค้นพบโดยบงัเอญิ ความสามารถใน
การแกป้ญัหาภายในเกมสง่ผลใหผู้เ้ล่นรูส้กึภาคภูมใิจและ
พร้อมจะค้นหาอย่างต่อเน่ือง รวมทัง้ผู้เรียนสามารถ
ประเมนิผลการการเรยีนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง [7]  
 
4. เกมคอมพิวเตอร์กบัการพฒันาศกัยภาพของ
ผูเ้รียนในยคุดิจิตอล 
 การเรยีนรูด้ว้ยตนเองเป็นรูปแบบการเรยีนรูท้ี่สําคญั
ในยคุดจิติอล ซึง่สง่ผลใหม้กีารพฒันาเกมคอมพวิเตอรม์า
ใช้ในการส่งเสรมิการเรยีนรู้ของผู้เรยีนอย่างกว้างขวาง 
เน่ืองจากการจดัการเรยีน การสอนดว้ยเกมคอมพวิเตอร์
เป็นศลิปะการสอนทีอ่าศยัการบรูณาการการเรยีนรู ้ความ
สนุกสนานและการยอมรบัของผูเ้รยีนเขา้ดว้ยกนั [8] การ
ใช้เกมคอมพวิเตอร์ในการจดัการเรยีนการสอนเป็นการ
จัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การศึกษา พุทธศักราช 2542 หมวด 4 มาตรา 22 
กล่าวคอื “การจดัการศกึษาตอ้งยดึหลกัวา่ผูเ้รยีนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า 
ผู้เรียนสําคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง
ส่งเสรมิให้ผู้เรยีนสามารถพฒันาตามธรรมชาติและเต็ม
ตามศักยภาพ” ซึ่งเป็นที่มาของคําว่า “ผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง (Student-Centered Learning)” การใช้เกม
คอมพวิเตอร์ประกอบการจดัการเรยีนการสอนเป็นการ 
เปิดโอกาสใหผู้้เรยีนได้เรยีนรู ้ฝึกทกัษะ ต่าง ๆ ได้ด้วย
ตนเองโดยมผีู้สอนเป็นผู้ออกแบบและจดัการทรพัยากร
ต่าง ๆ ภายในเกมให้เหมาะสมและตอบสนองต่อความ
ตอ้งการของผูเ้รยีนอยา่งแทจ้รงิ [9] 
 กระบวนการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชเ้กมคอมพวิเตอรเ์ป็น
การบูรณาการสอน การเรยีน และการวดัและประเมนิผล
ไวด้ว้ยกนัอย่างเป็นระบบ ผูเ้รยีนเป็นผูร้บัความรู ้ทกัษะ 
ประสบการณ์และปฏิบตัิกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเองใน
รปูแบบทีเ่รยีกว่า Active Learning หรอื Learning by 
Doing โดยผ่านการปฏสิมัพนัธ์กบักจิกรรมภายในเกม
กรณีทีเ่ล่นคนเดยีว แต่หากเป็นการเล่นเกมคอมพวิเตอร์
แบบหลายคนเกมคอมพวิเตอรจ์ะส่งเสรมิการเรยีนรูแ้บบ
รว่มมอื และมกีารแลกเปลีย่นความรู ้ความคดิ พฤตกิรรม
กนัระหว่างผูเ้รยีน ก่อเกดิประสบการณ์ความรูใ้หม่ใหแ้ก่
ผู้เรียนเพิ่มมากขึ้น ซึ่งผู้สอนสามารถวัดและประเมิน

ความรู ้ทกัษะต่าง ๆ ของผูเ้รยีนไดต้ามวตัถุประสงคโ์ดย
ดจูากการรายงานผลการเล่นเกมผ่านทางระบบการบนัทกึ
คะแนน เวลา จํานวนครัง้ที่ผู้เรยีนเขา้ไปเรยีนรู้ หรอืทํา
ภารกจิในแต่ละสว่นของเกม สามารถประเมนิผูเ้รยีนไดว้า่
สามารถแก้ปญัหาภายในเกมได้รวดเรว็หรอืช้า สามารถ
ทําคะแนนในครัง้แรกและครัง้อื่น ๆ ได้มากน้อยเพยีงใด 
พร้อมกนัน้ีผู้เรียนก็สามารถประเมนิความสามารถของ
ตนเองได้จากการเล่นเกมคอมพิวเตอร์ ผ่านคะแนนที่
ได้รบัและการผ่านด่าน ๆ ตามลําดบั แต่ข้อดีของการ
เรยีนรูผ้่านเกมคอมพวิเตอร์ที่แตกต่างจากการเรยีนรูใ้น
ห้องเรยีนหรอืสื่อประเภทอื่น ๆ คือ เมื่อผู้เรยีนเล่นแล้ว
ประสบความลม้เหลวหรอืไดค้ะแนนน้อยกว่าเพื่อนคนอื่น 
ๆ ผูเ้รยีนจะมคีวามพยายามในการเล่นเพื่อเอาชนะ โดย
การเริม่เล่นใหม่  ได้เรื่อย ๆ โดยไม่เบื่อหน่ายจนกว่าจะ
เอาชนะได้ ที่สําคญั คือ ผู้เรยีนจะได้รบัความรู้จากการ
ลองผิดลองถูกที่ปลอดภัย ประหยดั และทําให้ผู้เรียน                
มีความสามารถในการแก้ปญัหาเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ มีผล 
สมัฤทธิท์างการเรียนสูงขึ้น มีเจตคติต่อรายวิชาหรือ
เน้ือหาที่เป็นเป้าของเจตคตใินทางบวก ซึ่งวธิกีารเรยีนรู้
โดยใชเ้กมคอมพวิเตอรเ์ป็นวธิกีารเรยีนรูแ้บบเรยีนซํ้า ๆ 
ทําให้ผู้เรียนมีความคงทนในการเรียนรู้สามารถนําไป
ประยุกต์ ในชีวิตจริงได้อย่ างมีประสิทธิภาพ  [10]  
โครงสรา้งของเกมคอมพวิเตอร์การศกึษาที่นําระบบการ
ออกแบบการเรยีนการสอน   มาใช้เพื่อให้ตอบสนองต่อ
การเรยีนรูข้องผูเ้รยีน มรีปูแบบดงัน้ี [11] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

_14-0646(001-186).indd   179 6/20/14   9:59:53 AM



 Technical Education Journal King Mongkut’s University of Technology North Bangkok  

Vol. 5, No. 1, January - June, 2014 

180

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

รปูท่ี 1 โครงสรา้งของเกมคอมพวิเตอรเ์พื่อการศกึษา 
(ทีม่า : Wan Fatimah Bt Wan Ahmad, Afza Bt 
Shafie and Mohd Hezri Amir Bin Abd Latif Univerisi 
Teknologi, Malaysia) 
 ผู้เรยีนมคีวามแตกต่างกนัทางสติปญัญา ความรู้สกึ 
ทักษะ และความแตกต่างด้านกายภาพอื่น ๆ ดังนัน้
กระบวนการเรยีนรูด้ว้ยเกมคอมพวิเตอร ์ที่มรีะดบัความ
ยากง่าย สามารถเรียนรู้หรือทําซํ้าได้เท่าที่ต้องการ
จนกระทัง่ผู้เรยีนเกดิการเรยีนรูท้ี่แท้จรงิสามารถนําไปสู่
การบรรลุเป้าหมายทีผู่ส้อนกําหนดไวไ้ดเ้ป็นกระบวนการ
เรียนรู้ด้วยตนเองที่ดีและตอบสนองความแตกต่างของ
ผู้เรยีนได้อย่างแท้จรงิ ซึ่งสามารถนํามาใช้พฒันา
ศกัยภาพของผู้เรียนได้ ทัง้ด้านสติปญัญา (Cognitive) 
ด้ า น เ จ ต ค ติ  (Attitude) แ ล ะ ด้ า น ทั ก ษ ะ ป ฏิ บั ต ิ
(Psychomotor) ดงัน้ี 

1. ด้านสติปัญญา (Cognitive)  
เกมคอมพวิเตอรส์ามารถขยายโครงสรา้งทางปญัญา

ของผูเ้รยีนไดโ้ดยการเรยีนรูจ้ากการคน้พบและสรา้งความ
เชื่อมโยงสิ่งที่ค้นพบนัน้เข้ากับความรู้เดิมที่มีเพื่อให้
สามารถเอาชนะเกมได้ด้วยตนเอง โดยผู้เรยีนไม่รูส้กึว่า
กําลงัอยู่ระหว่างการเรยีนรู้ ซึ่งการเรยีนรูแ้บบน้ีจะสรา้ง
ความคงทนในการเรยีนรูใ้หแ้ก่ผูเ้รยีนไดม้ากกว่าการอ่าน
และท่องจาํ ทาํใหผู้เ้รยีนสามารถนําความรูท้ีไ่ดก้ลบัมาใช้
ใหม่ในครัง้ต่อ ๆ ไปได้และเป็นการต่อยอดทางความคดิ

โดยใชว้ธิกีารแกป้ญัหาอย่างเป็นระบบ โดยสว่นใหญ่เกม
คอมพวิเตอรถ์ูกนําไปใชใ้นการสรา้งพืน้ฐานการเรยีนรูใ้น
รายวชิาต่าง ๆ หรอืเน้ือหาต่าง ๆ ทีย่ากแก่การอธบิายให้
เขา้ใจโดยใชต้วัอกัษรหรอืสือ่อื่น ๆ รวมทัง้นําไปใชใ้นการ
สง่เสรมิความรูเ้ฉพาะเรื่องทีต่อ้งใชก้ารแกป้ญัหาดว้ยเหตุ
และผล นอกจากน้ีเกมคอมพวิเตอรย์งัสามารถช่วยในการ
ประเมนิผลระหว่างเรยีนและหลงัเรยีนได้ทัง้วธิกีารสอน
ปกติและการสอนโดยใช้โปรแกรม เป็นการจัดหา
สารสนเทศทางการเรยีนทีเ่ป็นความรูแ้ละทกัษะการคดิที่
เฉพาะเจาะจง ชว่ยจดัระเบยีบพืน้ฐานทางความรูค้วามคดิ
ใหแ้ก่ผูเ้รยีนก่อนนําไปสูร่ปูแบบการเรยีนการสอนรปูแบบ
อื่น ๆ ต่อไป และเป็นรปูแบบการเรยีนการสอนทางเลอืกที่
จะถ่ายทอดขอ้เทจ็จรงิเพื่อใหผู้เ้รยีนเขา้ใจไดอ้ย่างลกึซึ้ง 
[12] 

2. ด้านเจตคติ (Attitude) 
ลักษณะของเกมคอมพิวเตอร์ที่ใช้จินตนาการและ

ความสนุกสนานสามารถสรา้งแรงจงูใจใหแ้ก่ผูเ้รยีนไดเ้ป็น
อย่างมาก ทําให้ผู้เรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อสิ่งที่ผู้สอน
ต้องการ ลักษณะจินตนาการที่สร้างขึ้นให้มีความ
สอดคลอ้งกบัชวีติจรงิของผูเ้รยีนเพื่อใหผู้เ้รยีนสามารถนํา
ประสบการณ์จากการรบัรู ้ความรูส้กึและการมสีว่นรว่มใน
การทํากจิกรรมภายในเกมไปเชื่อมโยงกบัความเป็นจรงิ
ได้ การพฒันาเจตคต ิ หรอืเปลี่ยนแปลงเจตคติสามารถ
ทาํไดใ้นรายวชิาทีต่อ้งการพฒันาผูเ้รยีนดา้นจติใจ ความด ี
มีคุณธรรม หรือความรู้สึกที่ดีต่อสิ่งหน่ึงสิ่งใดซึ่งไม่
สามารถสอนไดด้ว้ยการใหเ้น้ือหาความรูเ้พยีงอย่างเดยีว 
เกมคอมพวิเตอรจ์งึเป็นสือ่สาํคญัทีไ่มเ่พยีงใหค้วามรู ้หรอื
พฒันาทกัษะเท่านัน้ หากแต่สามารถเปลีย่นแปลงผูเ้รยีน
ใหม้เีจตคตทิี่ดตี่อรายวชิาหรอืต่อสิง่ต่าง ๆ ที่ผูเ้รยีนต้อง
ปฏสิมัพนัธไ์ดด้เีชน่เดยีวกนั 

3. ด้านทกัษะปฏิบติั (Psychomotor)  
การเรียนการสอนด้านปฏิบัติในบางครัง้ไม่ได้

ปลอดภยัเสมอไป ดงันัน้การใชก้จิกรรมการเล่น ผ่านเกม
คอมพิวเตอร์ในรูปแบบการจําลองสถานการณ์ เพื่อให้
ผู้เรยีนได้ฝึกปฏบิตัทิกัษะต่าง ๆ ที่ไม่สามารถทําได้ ใน
ชวีติจรงิจงึเป็นการเรยีนการสอนเพื่อพฒันาทกัษะปฏบิตัิ
ที่ดีทางหน่ึง เน่ืองด้วยลกัษณะของเกมคอมพิวเตอร์ที่
ปลอดภัยต่ อผู้ เล่ น เ ป็นส่วนสํ าคัญให้การ นํ า เกม

ส่วนแนะนํา 
(Introductory Section) 

นําเสนอเน้ือหา 
(Present Scenario) 

กาํหนดกิจกรรม  
(Action Required) 

นักเรียนทาํกิจกรรม   
(Student Acts) 

ทาํกิจกรรมใหม ่
ในทางตรงกนัข้าม  

(Opponent Reacts) 

ปรบัระบบให้
ทนัสมยั 

(System Updates) 

ปิด/สรปุ 
(Closing) 
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คอมพวิเตอรม์าใชส้อนทกัษะปฏบิตัไิดด้ ีผูเ้รยีนสามารถ
ฝึกปฏิบตัิได้มากเท่าที่ต้องการจนชํานาญโดยไม่ได้รบั
อนัตรายใด ๆ ทัง้ยงัสามารถบรูณาการและรกัษาทกัษะให้
มคีวามคงทนอกีดว้ย  
 ความสามารถของเกมคอมพวิเตอร์ที่ตอบสนองการ
เรียนรู้ของผู้เรียนได้ทุกด้านทําให้มีการพัฒนาเกม
คอมพวิเตอรเ์พื่อการศกึษาทีห่ลากหลายเพิม่มากขึน้ โดย
ผูส้อนพฒันาเกมขึน้มาเพื่อเป็นสว่นหน่ึงของรายวชิาหรอื
หลกัสตูร หรอืเป็นสื่อเพิม่เตมิเพื่อพฒันาดา้นใดดา้นหน่ึง
ของผู้เรียนโดยเฉพาะโดยใช้หลักการเรียนรู้คู่ความ
สนุกสนาน และปลอดภยั  
 ปจัจุบันผู้สอนให้ความสนใจในการพัฒนาเกม
คอมพวิเตอร์เพื่อใช้ในการเรยีนการสอนรายวชิาต่าง ๆ 
เพิ่มมากขึ้น  มีการ เข้ า ร่ วม ฝึกอบรมพัฒนา เกม
คอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในรายวิชาที่สอน แต่ยังมีผู้สอน
จํานวนหนึ่งที่ไม่สามารถผลิตเกมคอมพิวเตอร์ได้ด้วย
ตนเอง หรอือาจไม่มเีวลาในการออกแบบ พฒันาหรอืเขา้
รบัการอบรมเพื่อสร้างเกมด้วยตนเองได้ ผู้สอนจึงใช้
วธิกีารเลอืกซือ้เกมทีม่ขีายในทอ้งตลาดมาใชป้ระกอบการ
สอน ทาํใหต้ลาดการคา้เกมหนัมาผลติและพฒันาเกมเพื่อ
การศกึษาเพิม่มากขึ้นเพื่อให้ผู้เรยีนได้รบัทัง้ความรูแ้ละ
ความสนุกสนานพร้อม ๆ กัน [13] เกมคอมพิวเตอร์
กลายเป็นกระบวนการเรยีนการสอนที่น่าสนใจและดงึดูด
ผูเ้รยีนยุคดจิติอลไดเ้ป็นอย่างด ีเน่ืองจากมคีวามทา้ทาย 
ความสนุกสนาน เพลดิเพลนิ ฝึกการตดัสนิใจ และการมี
สว่นรว่มในกจิกรรมของผูเ้รยีน [14]  
 
5.  สรปุ 
 เกมคอมพวิเตอรเ์ป็นสือ่ทางเลอืกหน่ึงทีส่าํคญัสาํหรบั
การจดัการเรยีนรูใ้นยุคดจิติอล ผูเ้รยีนสามารถเรยีนรูไ้ด้
ทุกทีทุ่กเวลา เหมาะสมกบัความสามารถ ความสนใจ วยั
และวิธีการของผู้เรียน ปจัจุบันมีการผสมผสานของ
เทคโนโลยคีอมพวิเตอร์ เทคโนโลยสีื่อสารโทรคมนาคม 
เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีฐานข้อมูลเข้า
ดว้ยกนัอยา่งเหมาะสม เกมคอมพวิเตอรจ์งึไมไ่ดจ้าํกดัอยู่
เฉพาะอุปกรณ์ที่เป็นเครื่องคอมพวิเตอร์ขนาดใหญ่ แต่
เกมคอมพิวเตอร์ได้พัฒนาขึ้นมาเพื่อรองรับอุปกรณ์
อเิลก็ทรอนิกสต์่าง ๆ  ที่ใกล้ชดิกบัผู้เรยีนมากขึน้ ไดแ้ก่ 

คอมพิวเตอร์แบบตัง้โต๊ะ (Personal Computer) 
คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก คอมพิวเตอร์แบบพกพา (PDA, 
Tablet PC) และโทรศพัทม์อืถอื อย่างไรกต็ามแมเ้กม
คอมพวิเตอรจ์ะสง่ผลใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูไ้ดเ้ป็นอยา่ง
ดแีต่สิง่ที่ผู้สอนต้องคํานึงถึงในการเลอืกหรอืพฒันาเกม
คอมพวิเตอรม์าใชเ้พื่อวตัถุประสงคด์า้นการเรยีนการสอน
นัน้ต้องคํานึงถงึผู้เรยีน และวตัถุประสงค์ของการเรยีนรู้
ของผูเ้รยีนเป็นหลกัโดยตอ้งไมก่่อใหเ้กดิความรุนแรงหรอื
อนัตรายแก่ผูเ้รยีนทัง้ทางกายและ  ทางจติใจ ครผููส้อนจงึ
ตอ้งศกึษาลกัษณะของเกมคอมพวิเตอรแ์ต่ละประเภทใหด้ี
เพื่อให้สามารถนํามาใช้ได้ตอบสนองวตัถุประสงค์การ
เรยีนรูแ้ละตอบสนองต่อความแตกต่างของผู้เรยีนแต่ละ
บุคคลไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 
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1.  นโยบายการจดัพิมพ ์

 วารสารวชิาการครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม พระจอมเกลา้พระนครเหนือ จดัทาํโดยคณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ เพือ่เป็นสือ่ในการเผยแพรผ่ลงานวจิยั ความรูแ้ละวทิยาการทางดา้นครุ
ศาสตรอุ์ตสาหกรรม วศิวกรรมศาสตร ์ วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี เป็นตน้ วารสารเปิดรบับทความจากภายในและ
ภายนอกมหาวทิยาลยัฯ รวมถงึภายนอกประเทศ แบบเตม็รปูแบบ (Full Paper) รวมถงึบทความวชิาการ(Review Articles) 
บทความทีเ่สนออาจเขยีนเป็นภาษาไทยหรอืภาษาองักฤษกไ็ด ้ วารสารจดัพมิพปี์ละ 2 ฉบบั ออกเผยแพรใ่นเดอืน
มกราคม และกรกฎาคม ผูส้นใจสามารถสง่ตน้ฉบบัไดโ้ดยตรงทีบ่รรณาธกิารวารสารวชิาการครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม 
พระจอมเกลา้พระนครเหนือ ตามทีอ่ยูด่า้นลา่ง โดยบทความดงักลา่วจะตอ้งไมเ่คยเผยแพรใ่นวารสารอื่นใดมาก่อน และ
เป็นขอ้คดิเหน็ของผูส้ง่บทความเทา่นัน้  

2.  การส่งบทความ 

2.1คาํแนะนําในการเตรียมต้นฉบบั:ผู้สนใจส่งต้นฉบบัโดยไม่ระบุชื่อผู้เขยีน จํานวน 3 ชุด และระบุชื่อผู้เขยีน 
จาํนวน 1 ชุดโดยบทความตอ้งมคีวามยาวไม่เกนิ 9 หน้า กระดาษ A4การตัง้ค่าหน้ากระดาษขอบดา้นบนและดา้นล่าง  
3 ซม. ขอบด้านขวาและด้านซ้าย  2.5 ซม. พมิพ์ 2 คอลมัน์ กว้าง 7.5 ซม. ระยะห่าง1 ซม.พมิพ์ด้วยตวัอกัษร 
“BrowalliaNew” ขนาด 14ยกเวน้สองหน้าแรกบทคดัย่อ (Abstract) ให้พมิพ์คอลมัน์เดียว ภาษาไทยหน่ึงหน้า และ
ภาษาองักฤษหน่ึงหน้า โดยหวัขอ้ต่าง ๆ ใชต้วัอกัษรขนาด 14 ตวัหน้า สว่นเน้ือหาใชต้วัธรรมดาและพมิพช์ดิขอบทัง้สอง
ด้านการลําดบัหวัขอ้ของเน้ือเรื่อง ให้ใช้เลขกํากบั บทนําเป็นหวัขอ้หมายเลข 1 และหากมหีวัขอ้ย่อยให้ใช้เลขระบบ
ทศนิยมกาํกบัหวัขอ้ยอ่ย เชน่ 2.1เป็นตน้ 

2.2คาํแนะนําในการเรียงลาํดบัเน้ือหา :ใหเ้รยีงลาํดบัตามหวัขอ้ต่อไปน้ี 

ช่ือเร่ือง (Title)  ควรกระชบั ชดัเจน ครอบคลุมเน้ือหาสําคญั ชื่อเรื่องภาษาไทยหน่ึงหน้าและภาษาองักฤษ
   หน่ึงหน้าใชต้วัอกัษรขนาด 18ตวัหนา ตาํแหน่งกึง่กลางหน้ากระดาษ 

ช่ือผูเ้ขียน ระบุชื่อเต็ม-นามสกุลเต็ม ของชื่อผู้เขยีนให้ครบทุกคน และลงเครื่องหมายดอกจนักํากบั
ท้ายรายชื่อสําหรับผู้ประสานงาน ใช้ตัวอักษรขนาด 14ตัวธรรมดา ตําแหน่งกึ่งกลาง
หน้ากระดาษ  

ท่ีอยู่หรือหน่วยงาน ระบุตําแหน่งทางวชิาการ (ถา้ม)ี ชื่อหน่วยงานหรอืสถาบนั หมายเลขโทรศพัท ์และ E-mail 
address ที่ติดต่อได้ไว้ท้ายกระดาษของบทคัดย่อทัง้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ใช้
ตวัอกัษรขนาด 14ตวัธรรมดา ตาํแหน่งชดิขอบกระดาษดา้นซา้ย 

บทคดัย่อ(Abstract) ต้องมทีัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษอยู่คนละหน้าโดยให้นําบทคดัย่อภาษาไทยขึน้ก่อน
ภาษาองักฤษซึง่ตอ้งมเีน้ือหาตรงกนั ใหพ้มิพค์อลมัน์เดยีว บรรทดัแรกเวน้ 1 Tab เน้ือหา
ในบทคดัย่อควรระบุวตัถุประสงคโ์ดยยอ่ ผลการวจิยั และบทสรุปโดยย่อหวัขอ้บทคดัยอ่ใช้
ตวัอกัษรขนาด 14 ตวัหนา สว่นเน้ือหาใชต้วัธรรมดา และพมิพช์ดิขอบทัง้สองดา้น  

คาํสาํคญั(Keyword) ให้มคีําสําคญัเป็นภาษาไทยและภาษาองักฤษอยู่คนละหน้าใต้บทคดัย่อ (Abstract)หวัขอ้
   คาํสาํคญัใชต้วัอกัษรขนาด 14 ตวัหน้า สว่นเน้ือหาใชต้วัธรรมดา 
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เน้ือหา(Text)  บทความวจิยัประกอบดว้ย 
บทนํา (Introduction)บอกความสาํคญัหรอืทีม่าของปญัหาทีนํ่าไปสูก่ารศกึษา
วตัถุประสงค ์และอาจรวมการทบทวนวรรณกรรม (Literature Review) 

 วสัดอุปุกรณ์และวิธีการวิจยั (Materials and Methods) กลา่วถงึรายละเอยีด  
การวเิคราะหแ์ละการทดลองทีก่ระชบัและชดัเจน 

 ผลการทดลอง (Results) บอกผลทีพ่บอยา่งชดัเจน สมบรูณ์ และมรีายละเอยีด
ครบถว้นอาจมรีปูภาพหรอืตารางทีช่ดัเจนประกอบคาํอธบิายได ้
อภิปรายผลและสรปุผล(Discussion and Conclusion)อาจเขยีนรวมกบัผลการทดลอง
ได ้ เป็นการประเมนิการตคีวาม และการวเิคราะหใ์นแงม่มุต่าง ๆ ควรมกีารอา้ง
หลกัการหรอืทฤษฎมีาสนบัสนุนหรอืหกัลา้งอยา่งเป็นเหตุเป็นผลและอาจมี
ขอ้เสนอแนะทีจ่ะนําผลวจิยัไปใชป้ระโยชน์ 

กิตติกรรมประกาศ (ถา้ม)ี ระบุส ัน้ ๆ วา่ไดร้บัการสนบัสนุนทุนวจิยัและความชว่ยเหลอืจากแหลง่ใดบา้ง 

เอกสารอ้างอิง(References)  บทความทุกฉบบัจะตอ้งมกีารอา้งองิเอกสารในบทความ โดยใชก้ารอา้งองิแบบตวัเลข 
ตามมาตรฐานสากล รายละเอยีดของเอกสารอา้งองิ ประกอบดว้ยชื่อผูเ้ขยีน ชื่อหนงัสอื
หรอืชื่อของบทความ ชื่อของเอกสารทีพ่มิพ ์สาํนกัหรอืสถานทีพ่มิพ ์ปีที ่(ฉบบัที)่ พมิพ ์
และเลขหน้าของบทความที่อ้างองิ ทัง้น้ีการเขยีนให้เป็นไปตามรูปแบบของชนิดของ
เอกสารทีอ่า้งองิ 

ตารางและรปู ตอ้งมคีวามคมชดัและใหแ้ทรกไวใ้นบทความ มคีาํอธบิายสัน้ ๆ แต่สือ่ความหมายได้
สาระครบถว้นและเขา้ใจ กรณีทีเ่ป็นตาราง ใหร้ะบุลาํดบัทีข่องตาราง ใชค้าํวา่ “ตารางท่ี...” 
และมคีาํอธบิายไวเ้หนือตาราง กรณีทีเ่ป็นรปู ใหร้ะบุลาํดบัทีข่องรปู ใชค้าํวา่ “รปูท่ี...” 
และมคีาํอธบิายใสไ่วใ้ตร้ปู (ตารางและรปูใหบ้นัทกึในรปูแบบของตาราง และ .jpg แนบ
เพิม่มาพรอ้มกบัไฟลบ์ทความดว้ย) 

ภาคผนวก (ถ้ามี) 

เกณฑก์ารพิจารณาบทความ บทความจะตอ้งไดร้บัการประเมนิโดยผูท้รงคุณวฒุใินสาขาวชิานัน้ 3 คน ซึง่กองบรรณาธกิาร
อาจใหผู้เ้ขยีนปรบัปรุงใหเ้หมาะสมยิง่ขึน้และทรงไวซ้ึง่สทิธิใ์นการตดัสนิลงพมิพห์รอืไมก่ไ็ด ้

การส่งต้นฉบบั  สง่ตน้ฉบบัทีร่ะบุชื่อผูเ้ขยีน จาํนวน 1 ชุด และสง่ตน้ฉบบัทีไ่มร่ะบุชื่อผูเ้ขยีน จาํนวน 3 ชุด 
 พรอ้มทัง้แบบฟอรม์นําสง่บทความเพือ่ลงพมิพใ์นวารสารวชิาการครศุาสตรอุ์ตสาหกรรม 

พระจอมเกลา้พระนครเหนือแลว้สง่มาที่  
 บรรณาธิการวารสารวิชาการครศุาสตรอ์ตุสาหกรรม พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

1518 ถ.ประชาราษฎร ์1 แขวงวงศส์วา่ง เขตบางซื่อ กทม. 10800 
      หรอืสอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิไดท้ีฝ่า่ยประสานงานและจดัการ  
      โทรศพัท ์ 0-2555-2000 ต่อ 3221 
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แบบนําส่งบทความเพ่ือลงพิมพ ์
วารสารวิชาการครศุาสตรอ์ตุสาหกรรม พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

วนัที.่………เดอืน…….……..……พ.ศ.………. 
 
เรื่องขอสง่บทความเพือ่พจิารณาลงพมิพใ์นวารสารวชิาการครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม พระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
 
เรียนบรรณาธกิาร 
 
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1.  ตน้ฉบบับทความทีร่ะบุชือ่ผูเ้ขยีน จาํนวน 1 ชุด 
  2. ตน้ฉบบับทความทีไ่มร่ะบุชือ่ผูเ้ขยีน  จาํนวน 3 ชุด 

  ขา้พเจา้ขอสง่  บทความวจิยั  บทความวชิาการ  เรือ่ง…………………….……........ 

.........……………………………………………………………………………………………………………… 

.........………………………………………………………………………………………………………………
มาเพือ่โปรดพจิารณาลงพมิพใ์นวารสารวชิาการครุศาสตรอุ์ตสาหกรรม พระจอมเกลา้พระนครเหนือทัง้น้ี
ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ 

 บทความเรือ่งน้ียงัไมเ่คยลงพมิพใ์นวารสารฉบบัอื่นใดมาก่อน 
 ไมไ่ดส้ง่บทความเรือ่งน้ีไปลงพมิพใ์นวารสารฉบบัอื่น 
 บทความเรือ่งน้ีเป็นสว่นหน่ึงของการศกึษาในระดบับณัฑติศกึษา 
 บทความเรือ่งน้ีไดร้บัทุนสนบัสนุนในการดาํเนินงาน 

  จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณา 
 
   

ลงชือ่………………………..………………….. 

(………………………….………………..) 
อาจารยท์ีป่รกึษา 

ลงชือ่………………………..………………….. 

(………………………….………………..) 
ผูเ้ขยีนบทความ 

   
      

สถานทีต่ดิต่อ................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................................... 

โทรศพัท.์............................................. โทรสาร ................................... Email.............................................. 
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