
วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรม  พระจอมเกล้าพระนครเหนือ

ปีที่ 11 ฉบับที่ 3  กันยายน – ธันวาคม 2563
123

นวัตกรรมการจัดการและศักยภาพเชิงพลวตัท่ีส่งผลต่อผลประกอบการ 
ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ธุรกิจก่อสร้าง 

 
สุพัตรา ปราณี1* ธนพล ก่อฐานะ2 กุญชรี ค้าขาย3 และ บัณฑิต ผังนิรันดร์4 

 
บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาปัจจัยด้านนวัตกรรมการจัดการที่ส่งผลต่อผลประกอบการของธุรกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมด้านธุรกิจก่อสร้าง 2) ศึกษาปัจจัยด้านนวัตกรรมการจัดการที่ส่งผลต่อศักยภาพเชิงพลวัต  
3) ศึกษาปัจจัยด้านศักยภาพเชิงพลวัตที่มีผลต่อผลประกอบการของธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมด้านธุรกิจก่อสร้าง 
และ 4) ศึกษารูปแบบนวัตกรรมการจัดการและศักยภาพเชิงพลวัตที่มีผลต่อผลประกอบการของธุรกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมด้านธุรกิจก่อสร้าง  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้คือ ผู้ประกอบการ หรือผู้บริหารวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมด้าน
ธุรกิจก่อสร้าง ในกรุงเทพมหานคร  จํานวน 300 คน เครื่องมือที่ใช้คือแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติ ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน และการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างด้วยโปรแกรม
วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติสําเร็จรูป ผลวิจัยที่เป็นสาระสําคัญสรุปได้ดังนี้ ผลการวิเคราะห์แบบจําลองสมการโครงสร้าง
อิทธิพลของปัจจัยด้านนวัตกรรมการจัดการที่ส่งผลต่อปัจจัยด้านศักยภาพเชิงพลวัตและผลประกอบการของธุรกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมด้านธุรกิจก่อสร้าง และอิทธิพลของปัจจัยด้านศักยภาพเชิงพลวัตที่ส่งผลต่อผลประกอบการของธุรกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมด้านธุรกิจก่อสร้าง พบว่ามีความกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์  โดยพิจารณาจากดัชนีความ
กลมกลืนดังน้ี  = 99.38, df = 63, p-value = .00236,  / df = 1.57, RMSEA = .044, P-Value for Test of 
Close Fit = .072,  NFI =  .99, IFI  =  .99, RMR = .011, SRMR = .033, CFI = 1.00, GFI = .96, AGFI = .92 และ  
CN = 270.30 ผู้วิจัยจึงได้ให้การเชื่อถือการประมาณค่าพารามิเตอร์ในแบบจําลองดังกล่าว  และได้รายงานถึงค่าสมการ 
ที่เกิดขึ้นในแบบจําลอง ทั้งในส่วนที่เป็นการรายงานผลของค่าสมการ ได้รายงานทั้งในส่วนของแบบจําลองการวัดที่แสดง
ให้เห็นถึงค่าน้ําหนักองค์ประกอบของตัวแปรเชิงประจักษ์ กับตัวแปรแฝงและแบบจําลองโครงสร้าง ที่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรแฝงด้วยกันเองตามสมมุติฐานการวิจัยที่กําหนดไว้ 
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Abstract 

 The aims of this research are 1) To study the factors management innovation affected the 
performance of Small and Medium Enterprises as construction business. 2) To study the management 
innovation affected the dynamic capability 3) To study the dynamic capability affected the 
performance of small and medium enterprises (SMEs) as construction business 4) To study the 
management innovation model and dynamic capability affected the performance of small and medium 
enterprises (SMEs) as construction business in Bangkok for 300 people. Using tools were questionnaires, 
data analysis by statistics, average, standard deviation, Pearson’s correlation coefficient and structure 
equation modeling by statistics data analysis package program as LISREL. Research result is the 
important essence as follows analysis result structure equation model of influence of management 
innovation affecting the dynamic capability and the performance of small and medium enterprises 
(SMEs) of construction business and influence of dynamic capability factors affecting the performance of 
small and medium enterprises (SMEs) of construction business found that harmony and empirical 
information by consideration from harmony index to consider the fit index such as =  99.38   df = 63 
p-value = .00236, / df = 1.57 , RMSEA = .044 , P-Value for Test of Close Fit = .072,  NFI =  .99, IFI  =  
.99, RMR = .011, SRMR = .033, CFI = 1.00, GFI =  .96,AGFI = .92 and CN = 270.30 The researcher believed 
the estimated parameter value in simulation and equation report occurred in simulation; therefore, the 
equation result reported either the part of the measurement model to show the weight value of 
elements of observation variable with latent variable or structural model to show the relation during 
latent variables each other as hypothesis research specified 
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